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Con el propoésito de observar lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, cumplir con la guia para la elaboracion de estudios del sector publicada por
Colombia Compra Eficiente y materializar los principios de planeacion, responsabilidad
y transparencia, esta entidad identifico que el sector relativo al objeto de presente
proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de personas que prestan sus
servicios temporales a las entidades y organismos de estado, para conocer el sector
relativo al objeto del presente proceso de contratacion hizo el siguiente estudio:

OBJETO: LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS TIENE EL INTERES EN REALIZAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA GENERAL
DE LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS.

1. ANALISIS DE MERCADO

El siguiente analisis tiene como propdsito dar cumplimiento a lo dispuesto en el decreto
1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compra y contratacion publica,
que cita: “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La entidad estatal debe hacer
durante la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto de proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y andlisis de riesgos”.

La alcaldia mayor de Cartagena de indias tiene el interés EN REALIZAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR
DE CARTAGENA DE INDIAS.

1.1. ASPECTOS GENERALES

El servicio el cual es objeto del presente contrato, esta codificado con los
siguientes clasificadores de bienes y servicios.

Clasificacion UNSPSC

5rupo Segmento Familia Clases
(80000000) (80110000) (80111600)
F Servicio de Gestion, Servicios ervicios de ServiciodePersonal
Profesionales deEmpresa y Recursos Temporal
Servicios Humanos
Administrativos
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1.2 SECTOR AL CUAL PERTENECE

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los
siguientes:

* Sector primario o0 sector agropecuario.
»  Sector secundario o sector Industrial.
*  Sector terciario o0 sector de servicios.

Para efectos del presente objeto se tendra en cuenta la division sectorial segun
la actividad econdmica, en este caso el sector terciario o sector de servicios
gue tienen como principalesproductos/servicios:

- Publicidad

- Actividades profesionales cientificas y técnicas

- Cinematogréficas y programas de television

- Educacion superior privada

- Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
- Actividades administrativas y de apoyo de oficinay otras actividades
- Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

- Restaurantes, catering y bares

- Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
- Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

- Correo y servicios de mensajeria

- Telecomunicaciones

- Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

1.3 DATOS DEL SECTOR

1.3.1 TASA DE DESOCUPACION

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%,
lo que representé una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 63,7%, mientras que en
noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%.
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Noviembre (2023-2024)

I Moviembre 2023 I Noviembre 2024

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

(TO)

Fuente: DANE, GEIH
e —

En noviembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global
de participacion se ubic6 en 66,7% y la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de
2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, respectivamente.
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Para el trimestre movil septiembre - noviembre 2024, de las 23 ciudades y é&reas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo
(26,3%), Riohacha (14,0%) y Florencia (13,2%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Villavicencio (8,4%), Bucaramanga A.M. (7,5%) y Medellin A.M.
(7,4%).
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Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre - noviembre 2024
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Fuente: DANE, GEIH.

1.3.2 TASA DE OCUPACION

En el mes de noviembre de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.605
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacidon de la poblacién
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (0,8
puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y
servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la wvariacion de la poblacién

ocupada segidn rama de actividad

Total nacional

MNoviembre (2023 - 2024)

Total nacional
Rama de actividad HNoviembre MNowiembre Distribucién Variacién Contribuciém
2023 2024 % 2024 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.186 23.605 100 420
Administracion pdblica y defensa, educacidn y atencién 2784 2972 12.6 188 0.8
de la salud humana
Industrias manufactureras 2386 2532 107 147 0.6
Alojamiento y servicios de comida 1.568 1.680 rAl 112 0.5
Comercio y reparacion de wehiculos 3975 4078 17.3 103 0.4
Informacion y comunicaciones 455 497 21 42 0.2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de 569 609 26 40 02
desechos™
Actividades artisticas, L\ntrrr_'lcmmuenlo. recreacion y 2040 2078 8.8 38 0.2
otras actividades de servicios
Transporte y almacenamiento 1741 1777 S r 0.2
Actividades inmobiliarias 270 290 1.2 19 0.1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3327 3286 13,9 -4 -0.2
Amwuj‘ladr_'s prDTesnohales. cientificas, técnicas v 1.941 1892 8.0 a9 0.2
servicios administrativos
Actividades financieras y de seguros 486 418 1.8 -68 -0,3
Construccion 1.642 14986 63 146 0.6

Fuente: DAMNE, GEIH.

En noviembre de 2024, Obrero, empleado particular y Obrero, empleado del gobierno fueron las
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posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el
total nacional con 1,2 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segin posiciéon ocupacional

Total nacional

Noviembre (2023 - 2024)

Total nacional
Moviembre MNoviembre Distribucién Wariaciéon Contribucién en

Posicién ocupacional

2023 2024 % 2024 absoluta p-p-
Poblacién ocupada 23.186 23.605 100 420
Obrero, empleado particular 10.012 10.280 43,5 268 1.2
Obrero, empleado del gobiemo 837 928 in o 04
Empleado domestico 701 730 31 29 01
Patrén o empleador 649 678 29 29 0,1
Jornalero o Peén 779 807 34 28 01
Trabajador por cuenta propia 9732 9.750 41,3 18 01
Trabajador familiar sin remuneracién 457 419 1.8 -39 -0,2

Fuente: DAME, GEIH.
T ———

1.3.3PIB

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0%
respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacidén; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Producto Interno Bruto (PIB)
1l trimestre 2024 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Fuente: DAMNE, PIB_T

! Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

Prpreliminar

Pprovisional
e —

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 3,6%.

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

* Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica

Tasas de crecimiento en volumen”
Primer trimestre 2024F"
Tasas de crecimiento (35)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad e condmica calendario
Anual Trimestral
Z0Z4F-1 /7 20Z4F-1 7
20237-1 20231V
Agricultura, ganadera, caza, silvicultura y pesca 55 1.4
Explotacién de minas y canteras -1.5 0.0
Industrias manufactureras -5.9 0.7
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 45 1.9
Construccion o7 1.1
Comercio al por mayor y al por menor® -0.8 -0,02
Informacidn ¥ comunicaciones -1.6 -31
Actividades fimancieras y de seguros -3.0 -2.8
Actividades inmobiliarias 1.7 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -0.2 -1
Administracién pdblica, defensa, educacion y salud® 53 2.0
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras 52 3.7
actividades de servicios® | )
Valor agregado bruto 0.7 1.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos o4 1.3
Producto Internc Bruto 0.7 1.1
Fuente: DAME. PIB_T
"Ere iminar
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PIB- ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2024¢"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original tonal lendart
Actividad econdmica estacional y calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2024P"-111 / 2024 J 2024° 111 /
20237-11 2023 2024711

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1,2 16 -0,2
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,1 -0.9 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0,5 0,2 0,1

Fuente: DAMEFIBE T
Foreliminar
"Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.
e —

1.3.4 TRM
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13 14 40
10 1 0
3 10 0
0 g 0
Inflacion total Tasa de politica monetaria Producto Interno Bruto (Tasa de
5'20 % 9,50 % crecimiento anual)
Noviembre de 2024 20/12/2024 2,07 %
Trimestre 3 de 2024
975 0 4300
9.5
915 4 4400
9 &
875 £ 4300
Indicador Bancario de Referencia (IBR) Cuenta corriente, porcentaje del PIB, Tasa Representativa del Mercado (TRM)
overnight, nominal irimestral 4‘401 ,98 COP/'USD
8,96 % -1,60 % 30/12/2024
30/12/2024 Trimestre 3 de 2024
S —————

1.3.51PC

En noviembre de 2024 la variaciéon mensual del IPC fue 0,27%, la variacion afo corrido
fue 4,72% y la anual 5,20%.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2023 - 2024 (noviembre)

Noviembre
IPC Variacién mensual Variacién afio corrido Variaciéon anual
IPC total 0,47 0,27 8,78 4,72 10,15 5,20

Fuente: DANE, IPC

1.3.6 SALARIO MINIMO 2024-2025

Con un incremento de 12% que decretd el Gobierno Nacional, el salario minimo en el
2024, quedd en un millén 300 mil pesos y con un aumento del 15%, el auxilio de transporte
se fijo en $162.000.

Estos cambios entraron en vigor el 1 de enero y se extenderan durante todo el 2024.
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Por mandato constitucional y legal, el ajuste o aumento del salario minimo es obligatorio.
Este incremento se efectla para compensar la pérdida de la capacidad adquisitiva de la
moneda debido al fendmeno de la inflacién, y se actualiza anualmente el 1 de enero.

Para la fijacion anual del salario minimo, la comision deberé decidir a mas tardar el 15 de
diciembre. En caso de no ser posible, las partes tendran una nueva oportunidad de buscar
consenso antes del 30 de diciembre. Si llegada esa fecha no se logra un acuerdo, el
Gobierno lo determinara por decreto (articulo 8 de la Ley 278 de 1996).

Con los decretos 2292 y 2293 del 29 de diciembre de 2023, se establecieron las cifras del
salario minimo mensual legal y del auxilio de transporte, respectivamente, que regiran a
partir del 1 de enero de 2024.

Para el afio 2025, el gobierno nacional a través del decreto 1572 del 24 de diciembre de
2024 fijo el incremento en 9.53% y el salario minimo legal vigente en Colombia pasara de
$1.300.000 para el 2024 a $1.423.500 en 2025 y el auxilio de transporte quedo
establecido por un valor de $200.000.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Mediante el Decreto Distrital No. 0533 del 9 de Abril de 2024 modificado por decreto 0862
del 7 junio 2024, Articulo primero, paragrafo segundo suscita que “En lo que respecta a
la necesidades que se conciban al interior de la unidad ejecutora 1 y 5, correspondera al
Secretario de Despacho, Cdédigo 020 Grado 61 asignado a la Secretaria General,
desarrollar las actividades contractuales previstas en el presente articulo y las
correspondiente conforme lo dispone el inciso anterior, para lo cual, adelantara las
actuaciones dentro de las actividades precontractuales, contractuales y postcontractuales
que sean requeridas”.

Como quiera que se encuentra justificada la necesidad de contar con personal que, de
manera independiente, profesional, especialista, magister, técnico y tecnélogo y personal
de apoyo a la gestion, que coadyuve en las labores misionales de la Secretaria General,
y revisada la ejecucion presupuestal de la Unidad Ejecutora N° 05 - Secretaria General,
se constatdé que se cuentan con los recursos disponibles y apropiacién suficiente para
garantizar las actividades inherentes con esta contratacion, finalmente y conforme lo
anterior, resulta viable solicitar la expedicion del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal correspondiente con cargo a la fuente ingresos corriente de libre
destinacion, rubro, honorarios y remuneracion de servicios técnicos.

Por lo anterior y considerando que la planta de personal del Distrito de Cartagena no
cuenta con el personal suficiente y necesario, se hace importante la contrataciéon de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de acuerdo con los
siguientes perfiles:

. ABOGADOS
. ADMINISTRADORES
. ESPECIALISTAS
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. INGENIEROS

. ECONOMISTAS
. CONTADORES
. TECNOLOGOS
. TECNICOS

. BACHILLERES
. MAGISTER

Segun las necesidades planteadas en la Secretaria General en las distintas areas
como:

- SERVICIOS PUBLICOS

- UNIDAD INTERNA DE CONTRATACION

- PORS

- FINANCIERA

- ATENCION AL CIUDADANO

- COOPERACION INTERNACIONAL

- UNIDAD INTERNA DE ARCHIVO

- UNIDAD INTERNA DE PRENSA

- UNIDAD INTERNA DE RESPUESTA AL CONCEJO

3. PERSPECTIVA LEGAL

En el Decreto No. 1082 de 2015, reglamentario de las normas que vienen citadas,
consagra la necesidad del estudio previo, segun los términos de su articulo 2.2.1.1.2.1.1;
de igual manera establece en el capitulo II, seccién | subseccion 1V, cinco (5) modalidades
de seleccion, dentro de las cuales se enuncia en la subseccion IV la modalidad de
“Contratacion Directa” que procede, segun el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del mencionado
decreto, entre otros casos, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacién de
servicios, los cuales son aquellos que celebran las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Reglamentario No. 1082 citado, dispone sobre este
tipo de contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.”
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El Distrito de Cartagena, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de
Contratacién de la Administracion Publica, realiza a través del presente documento, la
respectiva justificacion de la necesidad para la contratacién directa bajo la causal de
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestion, requerido por
la Secretaria General.

4. ANALISIS DE LA DEMANDA

Siguiendo los lineamientos y ejemplos de la Guia para la Elaboracion de Estudios del
Sector, en un Proceso de Contratacién Directa como el que nos ocupa, no seri necesario
gue la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion
de servicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta
y la demanda, lo que requiere hacer es una reflexion teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

a. cLa Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad

C.

parala prestacién de servicios?

Sobre este punto se establece que siendo viable la contratacion directa y no estando
obligado a hacer convocatoria publica se opta por seleccionar a una persona natural,
idénea, considerandose que los servicios que presta €l mismo permiten la efectiva
satisfaccion de la necesidad y es mayor su oferta en el mercado.

/. Cudl es la experiencia o _idoneidad que requiere guienpresta el servicio
de acuerdo con la complejidad del caso?

Precisado que es viable contar los servicios de una persona natural, se resaltan requisitos
de exigibilidad orientados hacia la prestacion de servicios, verificando concretamente que
se encuentre acorde con el objeto a contratar, que permita cubrir las necesidades
encomendadas a su cargo

¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente 10s serviciosprofesionales
regueridos? ¢ Cual fue el valor del contrato v sus condiciones?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Andlisis de la demanda se realiza el
correspondiente analisis del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores
con el cbdigo clasificacion UNSPSC que pretende contratar el DISTRITO, teniendo en
cuenta la herramienta de visualizacion; el comportamiento de compras historico de la
entidad para Servicio de Personal Temporal codigo 80111600 arrojando la siguiente
informacion:
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GASTO MENSUAL

Valor Total
Gasto Mensual $ 492 850 073559 Gasto Anual
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Adicionalmente, se relacionan historico de contratos recientes celebrados en el distrito que
estan asociados a la prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion que
subsanaron la necesidad demandada objeto del presente analisis del sector y que a su
vez sirven de referencia como base de precios para la entidad al momento de realizar la
solicitud de los servicios profesionales relacionados en el mercado actual:

Entidad Estatal Referencia Descripcion Fase actual Fecha de publicacion Cuantia Estado

DISTRISEGURIDAD CD-228-2024 CD-228-2024 Presentacion 30/08/2024 9:35 PM (u7o -5 20.000.000 COP  Proceso adjudicado y
de oferta horag) celebrado

DISTRISEGURIDAD CD-231-2024 CD-231-2024 Presentacion 30/08/2024 9:13 PM uTc -5 17.600.000 COP  Proceso adjudicado y
de oferta horas) celebrado

ALCALDIA DEL DISTRITQ TURISTICO CD-0AJ-B111- NATHALIE HERRERA Presentacion 30/08/2024 9:03 PM (uTC -5 8.800.000 COP Proceso adjudicado y

¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE 2024 SARMIENTO de oferta horas) celebrado

INDIAS

ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICD CD-UMATA- MIGUEL ANDRES Presentacion 30/08/2024 852 PM (uTC -5 12.000.000 COP Proceso adjudicado y

¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE 6123-2024 SALAZAR EDNA de oferta horas) celebrado

INDIAS

ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO CD-SHD-5897- ARLETH PATRICIA Presentacion 30/08/2024 &35 PM juTc -5 16.000.000 COP  Proceso adjudicado y

¥ CULTURAL DE CARTAGENADE 2024 MORANTE ZUNIGA de oferta horazg) celebrado

INDIAS
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CD-0AJ-6905- ALFONSO LUIS Presentacion 29/09/2024 11:40 PM (L 13.500.000 COP Proceso adjudicado y
¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE 2024 CORTINABARRAZA de oferta horaz celebrado
INDIAS
ALCALDIA DEL DISTRITQ TURISTICO CD-SHD-7200- MARIANA DEL Presentacion 29/09/2024 10:38 PM (Ut -5 8.700.000 COP Proceso adjudicado y
Y CULTURAL DE CARTAGENA DE 2024 CARMEN PINO de oferta horag celebrado
INDIAS CASTRO
ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO CD-SHD-7199- GISELLE CRISTINA Presentacion 20/09/2024 10:28 PM (utc -5 5.100.000 COP Proceso adjudicado y
Y CULTURAL DE CARTAGENA DE 2024 RUBIO SOTO de oferta Forss celebrado
INDIAS
ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICD CD-SHD-7197- JOSE MANUEL Presentacion 29/09/2024 10:20 PM (utc -5 12.000.000 COP Proceso adjudicado y
¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE 2024 CASTRO HERNANDEZ de oferta horas celebrado
INDIAS
ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO CD-SHD-7196- ANDRES FELIPE Presentacion 29/09/2024 10:05 PM (utc -5 12.000.000 COP Proceso adjudicado y
Y CULTURAL DE CARTAGENA DE 2024 ALVAREZ ARROYO de oferta horas celebrado
INDIAS
ALC}}LDI’A DEL DISTRITO CD-SICC-28008- GUILLERMC Presentacion 30/10/2024 10:58 PM (u7c -5 10.000.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO ¥ CULTURAL DE 2024 AGAMENON QUINTERO de oferta horasz celebrado
CARTAGENA DE INDIAS BANDA
ALCALD[A DEL DISTRITO CD-5PD-8096- JULIO DAVID ORTEGA Presentacion 30/10/2024 841 PM (utc s 9.200.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO Y CULTURAL DE 2024 PINERES de oferta horas celebrado
CARTAGENA DE INDIAS
IDERBOL- CPS-IDERBOL- GUSTAVO ADOLFO Presentacion 30/10/2024 8:32 PM (utc s 7.700.000 COP Proceso adjudicado y
234-2024 PADILLA GONZALEZ de oferta horas celebrado
IDERBOL- CPS-IDERBOL- LUIS ARMANDO SMALL Presentacion 30/10/2024 8:09 PM (uTc -5 12.000.000 COP Proceso adjudicado y
229-2024. HOWELL de oferta horas, celebrado
ALCALD[A DEL DISTRITO CD-SHD-7990- MNERLYS ROSARIO Presentacion 30/10/2024 7.42 PM (utc s 5.200.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO Y CULTURAL DE 2024 ABDALA ALMANZA de oferta horas celebrado
CARTAGENA DE INDIAS
ALCE\LDI’A DEL DISTRITO CD-SICC-8675 HERIBERTO GOMEZ Presentacion 29/11/2024 11:48 PM wrc -5 3.900.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO ¥ CULTURAL DE 2024 CASTRO de oferta horag, celebrado
CARTAGENA DE INDIAS
ALCE\LD[A DEL DISTRITO CD-SECGRAL- VICENTE JORGE Presentacion 29/11/2024 10:05 PM (uTc -5 5.200.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO Y CULTURAL DE 8763-2024 URZOLAREGO de oferta heras] celebrado
CARTAGENA DE INDIAS
ALC}’:‘\LDI’A DEL DISTRITO CD-SHD-8682- YUSBETH PAOLA Presentacion 29/11/2024 9:54 PM (U 4.000.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO Y CULTURAL DE 2024 CRUZ MONTERC de oferta horas| celebrado
CARTAGENA DE INDIAS
ALC}’_\LDI’A DEL DISTRITO CD-SHD-8680- MERLY DEL CARMEN Presentacion 29/11/2024 9:46 PM ;uTc -5 3.000.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO ¥ CULTURAL DE 2024 CAICEDO ARZUZA de oferta horae, celebrado
CARTAGENA DE INDIAS
ALCE\LD[A DEL DISTRITO CD-SHD-8315- ROBERTO CARLOS Presentacion 29/11/2024 9:35 PM jutz-5  4.000.000 COP Proceso adjudicado y
TURISTICO Y CULTURAL DE 2024 PINEDO RADA de oferta heras] celebrado

CARTAGENA DE INDIAS

5. ANALISIS DE RIESGO:

En cuanto a los riesgos que se puedan tipificar, estimar y asignar al objeto y obligaciones
del servicio, los mismos se determinan a partir de las actividades quepueden representar
un riesgo previsible. Este andlisis se elabor¢ a través de la matriz de riesgo que se anexa
al estudio previo realizado para el presente proceso.

6. ANALISIS DE LA OFERTA:

Para el presente proceso de contratacién tuvimos en cuenta la informacidén suministrada
por la Plataforma transaccional SECOP Il y la herramienta del MAE.

Para este tipo de necesidad el territorio nacional y distrital cuenta con suficiente pluralidad
de profesionales, técnicos y bachilleres con la idoneidad que se requiere para suplir cada
una de las necesidades objeto del presente andlisis como lo muestra la informacién
obtenida por la herramienta MAE y corroborada por el SECOP I, a continuacion:
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- Valor Total
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- Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual 2 895 878 Cantidad de contratos - Anual
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0.3 mill
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Valor Contratacion MNumero de Proveedores Miamero de Contratos

$ 72 bill. 889.54 mil 2.90 mill.

Fuentes de consulta:

Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)
Banco de la republica (www.banrep.gov.co)

Herramienta del MAE (https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-
de-abastecimiento-estrategico)

Ministerio TIC (https://www.mintic.gov.co)

ok (o {mv\( Qeang

Mirély$ 5268 Guzman Gomez
Profesional Universitario - Secretaria General
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