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Villavicencio, 27/11/2025

Doctor

JAVIER MAURICIO SALINAS VARON
Director General

Instituto de Turismo de Villavicencio

Asunto: Estudio Previo

1.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Instituto de Turismo De Villavicencio fue transformado mediante Decreto 337 del 2008 como

un establecimiento publico, descentralizado, adscrito: al Departamento Administrativo de .

Planeacion de la Alcaldia de Villavicencio, con autonomla admlmstratlva financiera, personeria
juridica y patrimonio mdependlente :

" Actualmente, el lnstltuto de Tunsmo de V|Ilav10enc10 se encuentra adscrito a la Secretaria de
Competitividad y Desarrollo Empresarial de la Alcaldia de Vlllawcencm de conformidad con el
artlculo 65 del Acuerdo No. 172 de 2012.

La Misién del Instituto de Turlsmo de Villavicencio es promover y posicionar la ciudad de
Villavicencio como destino turistico competitivo, a partir de procesos de artnculac;on planeacién
prospectiva y desarrollo que dinamicen el sector, bajo Ilneamlentos de inclusion y sostenlb!hdad
social, ambiental, econémica y cultural. ‘

La Visién del Instituto de Turismo de Villavicencio para el afio 2034 sera la entidad hder enla
articulacion del sector para generar en Villavicencio una fuente inagotable de momentos
xrremplazables que hagan de la ciudad el prlmer destino turistico de naturaleza a nivel nacional
y una opcién internacional.

Instituto de Turismo de Villavicencio cuenta con los siguientes objetivos Estrategicos:

1. Mejorar la competitividad mercadeo y promocion de Villavicencio como destlno turistico -

2..Crear e implementar un producto turistico con elementos caractenstlcos dela regson para el

municipio de Villavicencio.

3. Mejorar los estandares de calidad de los operadores y prestadores de: servicios turisticos del

Municipio de Villavicencio.

4. Fortalecer los potenciales gastronémicos, culturales y naturales ecoldgicos como productos

turisticos del municipio de Villavicencio. .

5. Gestionar la conformamon del cluster turistico que permita mejorar la competitividad del
’ sector :
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* 1.1 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD Y JUSTIFICACION.

- Que,- dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado - la: ‘existencia de. las
respectivas partidas o disponibilidades presupuestales para adelantar la contratacion, ademas
se puede suplir con prontitud la necesidad mediante la modalidad de contratacién directa, para
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Que la entidad requiere una persona natural que tenga experiencia especifica como
creador digital ademas idoneidad en temas de apoyo en divuigacién, difusién,
comunicacion o transmision en medios digitales y/o redes y/o cualquier medio de
comunicacion que genere un impacto hacia la poblacion y comunidad en general.

Que la persona natural o juridica, seleccionada estara en la capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, para lo cual se verificara la idoneidad o experiencia requerida conforme la necesidad
ya sefialada.

De conformidad con jurisprudencia constitucional y del Consejo de Estado, este tipo de
contratos se deben ejecutar con autonomia e independencia del contratlsta desde el punto de
vista técnico, administrativoy ademas son de caracter temporal.

Por otro lado, seglin el concepto No. C-025 de 2023 emitido por la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente, en el cual indica la prohibicién de contratar
objetos y/o actividades similares cuando ya-se cuentan con contratos vigentes con estas
caracteristicas, se prevé una excepcion asi: (...) La excepcion a esta prohibicion general esta
condicionada a la existencia de una ‘autorizacion expresa por parte del «jefe del respectivo
6rgano, ente o entidad contratante».

Por lo tanto, el instituto de turismo de Villavicencio deja constancia que en el certificado de

insuficiencia o inexistencia de personal de planta se verifict la existencia de contratos vigentes
con objeto o actividades similares.

El Plan de Desarrollo Municipal de Villavicencio 2024-2027 “Villavo Somos Todos”, en su Eje
3: Villavo, Puerta de Oportunidades, contempla dentro del Programa (3502) Productividad y
Competitividad de las Empresas Colombianas, el proyecto “Implementacion de campanas de
promocién turistica para el posicionamiento de la marca ‘Villavo, Aqui Esté el Llano™, cuyo
objetivo es mejorar el nivel de reconocimiento de Villavicencio como destino turistico.

En concordancia con este propésito, el Instituto de Turismo de Villavicencio desarrolia acciones
orientadas a fortalecer [a promocion y difusion de la oferta turistica del municipio, tanto en el
ambito local como nacional. La Ley 300 de 1996 reconoce al turismo como una actividad
prioritaria para el desarrollo econdmico, y a nivel local, este sector ha mostrado un crecimiento
sostenido, recibiendo aproximadamente 9.700 visitantes mensuales, lo que contribuye
significativamente al dinamismo econémico y social del territorio.

Adicionalmente, el Acuerdo 587 de 2023, mediante el cual se adopta la Politica Publica de
Turismo de Villavicencio, establece como objetivo consolidar al municipio como un destino
biodiverso, competitivo, responsable, seguro y sostenible, mediante la implementacion de
estrategias innovadoras de promocion. En este marco, fa comunicacion digital y las

.
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herramientas de marketing contemporaneo Juegan un papel determinante para lograr
posicionamiento a nivel nacional e internacional.

El tunsmo cuando se gestiona adecuadamente, |mpulsa el desarrollo local, promueve la
inclusion y fomenta la proteccién del patrimonio cultural y natural. En este sentido, la promocion
de Villavicencio como -destino turistico sostenible y competitivo requiere de estrategias
comunicacionales modernas y de alto impacto, especialmente en entornos digitales, donde la
interaccién y la autenticidad son factores cIaves de éxito.

De acuerdo con las tendencias globales, el marketing digital y el uso de creadores dlgltales se
han consolidado como una de las estrategias mas efectivas para la promocion de destinos
turisticos. Segun Statista (2024), el mercado mundial del marketing de creadores digitales
alcanz6 un valor de USD 16,4 mil millones en 2022 y se proyecta que supere los USD 21 mil
millones para 2025, evidenciando su efectividad y crecimiento sostenido. A nivel nacional, el

72% de las marcas en Colombia han integrado campafias con creadores digitales dentro de
sus. estrategias de comunicacion (IAB Colombia, 2023), reconociendo su capacidad para
conectar con audiencias especificas y generar conf ianza en los. mensajes promocionales.

Los creadores digitales se han convertido en un actor clave dentro del ecosistema del marketlng

digital. Su relevancia radica en la credibilidad, cercania y autenticidad que transmite a su

audiencia, logrando una conexién emocional que potencia la recordacion y preferencia de

marca: A través de contenidos creativos, dinamicos y personalizados, los creadores digitales

pueden posicionar destinos turisticos, promover expenenmas locales y generar conversacion
digital en torno a una identidad temtonai

En este contexto, el Instituto de Turismo de Villavicencio reconoce la necesidad de contratar un
creador digital regional que, mediante su alcance y reconocimiento en plataformas digitales
como Facebook e Instagram contribuya al posicionamiento de la marca turistica “Villavo, Aqui
Esta el Llano”. Esta estrategia permitira ampliar la visibilidad del municipio como un destino
turistico auténtico, diverso y lleno de experiencias, promoviendo ademés los valores culturales,
gastronomicos y naturales del territorio.

El creador digital aportara valor en los siguientes aspectos estratégicos:

v' Autenticidad y conexién emocional: Genera contenidos genuinos que reﬂejan las
experiencias reales en Villavicencio, fortaleciendo la confianza del publico en la marca
turistica.

v' Segmentacion efectiva: Permite llegar a audiencias especificas interesadas en turismo
de naturaleza, aventura, gastronomia y cultura.

v Alto nivel de interaccion (engagement): Las publicaciones de los creadores digitales
~ (influencers) obtienen mayores niveles de part|c1pa010n y viralizacién que la publicidad
tradicional. .

v Creatividad e innovacién: Los creadores ‘de contemdo aplican formatos-actuales y

narrativas digitales atractivas, acordes con las tendencias de-consumo: audiovisual. -

v’ Fortalecimiento de la marca territorial: Contribuye a consolidar la identidad de “VlHavo
Aqu: Esta el Llano” como marca tuns’uca reconocnda a nlvel nacxonal
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-~ En este sentido, se propone la promocion de camparias institucionales que incluya la difusion
‘“en redes sociales, con el fin de generar mayor conocnmlento sobre los atractivos del municipio .
y atraer flujos sostenidos de turistas. :

En este marco, es esencial desarrollar estrategias comunicativas innovadoras que permitan
transmitir de forma clara, atractiva y coherente los valores diferenciales de Villavicencio. La
identidad de marca y su posicionamiento dependen en gran medida de contenidos creativos
gue generen conexién emocional con el pubhco objetivo, facilitando asl una percepcién positiva
y duradera de la ciudad.

Por lo anterior, se considera necesaria la contratacién de un creador digital con experiencia
comprobada en creacion de contenido digital y promocién de destinos, que cuente con
presencia activa en diversas plataformas y con capacidad de generar impacto positivo: en los
publicos objetivo.

Esta contratacion responde a la necesidad institucional de fortalecer la comunicacién digital del
turismo local, dinamizar la promocién de los atractivos naturales y culturales, y apoyar la
ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, asf como la Politica Publica de Turismo
de Villavicencio. De igual forma, contribuira al crecimiento econémico, la reactivacion del sector
y la proyeccién del municipio como un destino turistico sostenible, competitivo y atractivo,
alineado con la marca “Villavo, Aqui Esta el Llano”.

La presente contratacion resulta oportuna toda vez que en el Banco de programas y
proyectos del Instituto de Turismo de Villavicencio registrados en el municipio esta

incluido el proyecto de inversién a cuya ejecucion le apuntan las obligaciones del contrato a
suscribir.

1.2 ALTERNATIVA DE SOLUCION:

Que el Instituto de Turismo de Villavicencio requiere suscribir el contrato de prestacion de
servicios acorde al objeto y su alcance, para satisfacer la necesidad de la entidad, por cual se

debe contratar a un creador digital teniendo en cuenta que la certificacion de msuflc1enc1a o}
inexistencia de personal de planta.

2, EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1 OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO UN CREADOR
DIGITAL DE LA REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE LA PROMOCION
DE LA MARCA “VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO"

2.2 CLASE DE CONTRATO: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
2.3 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
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Codlgo Segmento

80000000 80110000 80111600 80111600

2.4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El objeto para contratar se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones registrado y
publicado en la plataforma electrénica del SECOP en la vigencia 2025; adicionalmente, se
encuentran codificadas en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, de conformidad con
el numeral del articulo 2.2.1.1.2.1.3. del Decreto 1082 de 2015, como se indica a continuacion:

Codigo UNSPSCC 80111600;82101600

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO UN CREADOR DIGITAL DE LA
REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES
Objeto: ESTRATEGICAS DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO -
EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE LA MARCA “VILLAVO AQUI
ESTAEL LLANO”

Fecha estimada de

L NOVIEMBRE
inicio del proceso (mes) .

Fecha estimada de :
presentacion oferta NOVIEMBRE
(mes) ‘ .
Duracion estimada del 30 DIAS

contrato (meses o dias)
Modalidad de seleccion CONTRATACION DIRECTA

Fuente de recursos ‘ RECURSOS PROPIOS
Valor total estimado CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE
Se requieren vigencias N/A -

futuras

2.6 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de un (01 ) mes contado a partir de la suscripcion del
acta de inicio .

El Plazo de Ejecuc;on del contrato, se extiende a una vigencia futuraSI____ NO _ X

2. 7 LUGAR DE EJECUCION

El' lugar de ejecucién del contrato sera en las instalaciones del Instituto de Turismo de
Villavicencio y/o segln las obligaciones y/o actividades pactadas en el contrato

2.8. OBLIGACION DE LAS PARTES

281 EL INSTITUTO DE TURlSMO DE VlLLAVICENCIO se obliga a:-

‘a) Constituir Reserva Presupuestal que garantlce el giro de los recursos del contrato a
- favor del contratlsta/proveedor v



PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIO PREVIO
(CONTRATACION DIRECTA CPS)

Cédigo: FR-GCO-110-24 Version: 01 | Vigencia: 01/08/2025 | Pagina 6 de 23

d)

e)

Villavicencio:

Realizar la afiliaciéon del contratista en el Sistema General de Riesgos Laborales

~~conforme ala-actividad econémica.

Nota: Se debe teneren.cuenta:fo citado.por el Decreto 723 .de 2013: "Articulo 6°. inicio
y finalizacion de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales
se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacién al
Sistema debe:surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucién de la labor
contratada. La finalizacién de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha
de terminacién del contrato.

Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas en la forma
de pago siempre y cuando el supervisor certifique el valor a pagar.

Realizar la capacitacion de induccion o reinduccién de SG SST seglin procedimiento
corresponda.

Designar un servidor publico como Supervisor del contrato cuando no se asuma

- directamente por el ordenador del gasto, para realizar el respectivo seguimiento.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de ia naturaleza del
contrato.

2.8.2 EL SUPERVISOR DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, se obliga a:

a)

b)

d)

e)

f)

9)
h)

Elaborar Actar de Inicio segun el formato vigente del ITV y ejecutar el procedimiento
pertinente para dar inicio de la ejecucidn del contrato en la plataforma SECOP o
plataforma vigente.

Elaborar el informe de supervision de manera mensual que consistira en el
seguimiento_técnico, administrativo, financiero, contable, vy juridico el cual debe
contener el desarrollo del contrato, el cumplimento de las obligaciones del contratista,
las modificaciones en caso que aplique y demas informacion segun el formato vigente
del ITV.

Elaborar el certificado del supervisor y viabilidad de pago, en donde se estipule el valor
aprobado para el respectivo pago en caso que aplique y demas informacion segun el
formato vigente del ITV.

Evidenciar el cumplimiento del pago segtin lo contemplados en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo

los porcentajes de pago de seguridad social y aportes parafiscales, y los plazos para

realizar los aportes al sistema de seguridad social en la planilla integrada de
liquidaciones aportes PILA en la modalidad electrénica o asistida en los plazos segtn
los dltimos dos digitos de la CC o NIT.

Elaborar actas modificatorias segtin el formato vigente del ITV y trasladar al funcionario
o contratista del componente juridico para que realice el procedimiento pertinente para
modificar el contrato-en la plataforma SECOP.

Elaborar solicitudes o instrucciones para el Contratista/Proveedor * en caso que
aplique* las cuales deberan constar por escrito y seran dirigidas tanto al
CONTRATISTA/PROVEEDOR como al INSTITUTO y enviadas a las direcciones de
notificacion pactadas en el clausulado del Contrato.

Informar oportunamente al Ordenador del Gasto cualquier posible incumplimiento por

parte del contratista/proveedor mediante informe dentro de la ejecucion del contrato.
Elaborar el acta de terminacién segutn el formato vigente del ITV y ejecutar el

procedimiento pertinente para terminar digitaimente el contrato en la plataforma
SECOP o la que esté vigente.
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i)

DR

Publicacién de todos los documentos o formatos expedidos dentro de las etapas

contractuales y postcontractual, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la -
expedicion de cada uno, en la plataforma SECOP o la que esté vigente, de la misma
manera se publicaréa en los términos correspondientes en la Plataforma. SIA-

OBSERVA, una vez publicados los documentos deberan ser en remitidos al

funcionario que custodie el expediente fisico de!l contrato.

Coadyuvar con la organizacién y foliacién de los documentos que componen el

expediente del contrato, dando cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de

archivo).

2.8.3 EL CONTRATISTA/PROVEEDOR DEL INSTITUTO DE TURISMO DE |
VILLAVICENCIO, se obliga a: -
OBLIGACIONES GENERALES:

a) Asistir a la capacitacion de induccién o remducmon de SG SST segtin procedimiento

b)

4

q)

estipulado por el Instituto de Turismo de Villawcenc:lo previa suscripcion del acta de
inicio. ‘
Dar cumpllmlento a Ias politicas, procedlm!entos manuales;- circulares vigentes y
demés documentos referentes a la mision y visién de la entidad.

Dar cumplimiento a los requerimientos contemplados en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo los

~ porcentajes de pago de seguridad social y aportes parafiscales, y los plazos para

realizar los aportes al sistema de seguridad social en la planilla integrada de
liquidaciones aportes PILA en la modalidad electrénica o asistida en los plazos segun
los ultimos dos digitos de la CC o NIT. Paragrafo: El contratista podra asumir el tramite
de pago de los aportes a seguridad social, conforme a lo dispuesto a la Ley 2381 de
2024, lo cual sera manifestado en su propuesta. :
Utilizar la imagen del ITV de acuerdo con los lineamientos establecidos por este, salvo
autorizacion expresa y escrita de las partes no podra utilizarse el nombre, emblema o

~ ‘sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.-

e)

9)

h)

Entregar las estadisticas que se obtengan en cada una de las pubhcacaones de
contenido digital publicado.

. El contratista se compromete a que todas las publicaciones, transm:s;ones en vivo y

demas que correspondan seran de su responsabilidad los derechos de autor y

- copyright de las imagenes, musica y videos publicadas.

Rendir informe de contratista mensual en el formato vigente del ITV, el cual debe
contener el desarrollo del contrato y el cumplimiento de las obligaciones, el valor a
cobrar, junto con los soportes fisicos o digitales y realizar la respectiva publicacion en
la plataforma SECOP, segtn el procedimiento estipulado por el ITV para el proceso
de cuentas de cobro. ' .

Entregar en formato digital las transmlsmnes envivoy demas contenido audiovisual

generados durante la ejecucion del contrato, y aquellos creados espec:ﬁcamente para - .
~la promocién de la marca turistica “Villavo, Aqui Esta el Llano”. S
- El contratista/proveedor dentro del monto del contrato debe garantizar a su costo los

gastos de transporte, materiales, elementos tecnolégicos, insumos de apoyo lognstlco_ -
necesarlos para el desarrollo del objeto del contrato.. :
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j). Prestar los servicios en las condiciones técnicas estipuladas en la oferta, cualquier

. .-.cambio sera previamente-autorizado por el Supervisor.

k) -Contribuir con las estrategias de divulgacion y-difusion impulsadas por el Instituto de
Turismo de Villavicencio. :

) Pagary asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

m) Coadyuvar con la organizacién y foliacion de los documentos que componen el
expediente del contrato, Dando cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de
archivo),-esta actividad sera verificada antes de la firma de acta de terminacion.

n) Las actividades no se podran ejecutar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que
pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

0) Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor y la entidad; teniendo en
cuenta que el Contratista/proveedor se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busea la contratacién, acorde con el estatuto
contractual.

p) Suscribir Acta de terminacién y acta de Liquidacion del contrato cuando se presenten
modificaciones en el contrato.

q) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo
abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacion objeto, obtenida con
ocasion o como. consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

r) Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la

_informacion establecida por el Instituto de turismo de Villavicencio, pertinente al
desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

a) Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

b) Dar cumplimiento al Decreto' 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacion y
suministro de plastico de un solo uso no biodegradable.

c) Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

d) Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de
agua (utilizar solo la necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir a
doble cara y solo lo necesario).

e) Hacer disposicion adecuada de residuos en puntos ecologicos (Blanco:
Aprovechables, Verde: Organicos -Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y
papeleras (Papel de Oficina), dispuestos en el Instituto de Turismo de Villavicencio y
en los demas sitios en donde se ejecuten las actividades y/o obligaciones.

f)  El contratista/proveedor debera mantener vigente el certificado médico de ingreso,
durante la ejecucion del contrato (Persona Natural).

g) Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo
2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista/proveedor debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

e Procurar el cuidado integral-de su salud.

¢ Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
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e Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.*

e Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar

las medidas establecidas para su control.

Informar oportunamente al supervisor de contrato y al rea de seguridad y salud en el

trabajo, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales,

actos y condiciones subestandar, dafios a la propiedad o al medio ambiente.

Realizar y promover pausas activas durante la jornada laboral. v

Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

en el Trabajo y Sistema de Gestion Ambiental (Ambiente de trabajo libre de sustancias

psicoactivas, alucindégenos, enervantes o que creen dependencia como cigarrillo,
vapeadores o alcohol) :

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

. a)

b)

°)

d)

3.

Realizar dos (2) transmisiones en vivo mensuales de eventos, ruedas de prensa o’
actividades que requiera el Instituto de Turismo de Villavicencio, con una duracion
minima de cinco (5) minutos cada una, a través de la plataforma Facebook Live,
utilizando el usuario “La Mermelada”. Cada transmision en vivo debera permanecer
publicada en la pagina correspondiente durante la ejecucién del contrato.

Elaborar un minimo de tres (3) contenidos mensuales en formato de nota periodistica
sobre temas relacionados con el turismo, orientados a la promocion de la- marca
“Villavo Aqui esta el Llano”. Dichos contenidos deberan ser publicados en la pagina
web (https:/lamermelada.co/) y contar con la autonzaclon previa del supervisor deI
contrato antes de su publicacion.

Realizar y publicar tres (3) banners mensuales en la parte superior de la pagina web
(https://lamermelada.co/), cuyo contenido esté relacionado con la promocion.de la
marca “Villavo Aqui esta el Llano” e incluya un vincule directo al sitio web del Instituto
de Turismo de Villavicencio (https://www.turismovillavicencio.gov.co/). ’
Crear un minimo de cuatro (4) boletines mensuales, imagenes, videos u otras piezas
de comunicacion con informacion sobre las actividades y eventos relacionados con la -
marca “Villavo Aqui Estéd el Llano” del Instituto de Turismo de Villavicencio. Las
publicaciones deberan ser publicadas en la pagina web (https://lamermelada.co/) y en
las redes sociales Facebook (La Mermelada) e Instagram (@lamermeladanoticias).

LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA/PROVEEDOR Y SU

JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION

- En consideracién al objeto de la contratacion, las actividades, obligaciones y de acuerdocon . -
lo establecido el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en el numeral 3° define que los Contratos E
de Prestacion de Servicios como los que: “Celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con. la administracién o funcionamiento de la- entidad, estos

contratos, sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
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puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En -

. ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebren

“por el término estrictamente-indispensable.”
3.2 MODALIDAD DE CONTRATACION

El Instituto de Turismo de Villavicencio, adelantara el proceso de seleccion del contratista bajo
la modalidad-de CONTRATACION DIRECTA.

Con fundamento juridicos en las normas que rigen esta clase de contratos, como son el articulo
32 de la Ley 80 de 1993, literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el cual indica de manera textual:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestioén con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en
los estudios y documentos previos.”

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION
4.1 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

El Instituto de Turismo de Villavicencio, realizé el correspondiente ANALISIS ECONOMICO
que soporta la justificacion del valor estimado del contrato de la siguiente manera:

Analisis Legal: El presente proceso de seleccion correspondiente a la modalidad de
Contratacion Directa y la propuesta que se presente en desarrollo de la misma, se someteran
a las normas de la Contratacion Publica Ley 80 de 993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y normas actualmente vigentes.

Analisis Econémico: El presente proceso de seleccién correspondiente {prestacion de
servicios de apoyo a la gestion), se analiz6 de la siguiente manera:

Para determinar-el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta la complejidad del objeto, la
experiencia requerida, el término de ejecucion, en especial lo establecido en la tabla de
honorarios establecida con la Resolucién No. 078 de 23 de mayo de 2025, “Por medio de la
cual se actualiza la tabla de honorarios para la contratacién de prestacion de servicios
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profesxonales y de apoyo a la gestion que celebre el Instituto de Turismo de Villavicencio con .
personas naturales y juridicas, y se dictan otras disposiciones”.

Este valor mcluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa contrlbucmn o tributo en
general que se cause o se llegare a causar, en tal evento EL CONTRATISTA/PROVEEDOR
se obliga a asumirlo, asi como los costos directos ‘e indirectos que se ocasionen para la
_ejecucion de este.

En caso de que el contratista/proveedor durante la ejecucion del contrato cambie su situacién -

tributaria, especialmente respecto al IVA, no habra lugar a la modn‘lcamon de los honorarios
- fijados.

Ahora, que conforme a lo estipulado en la Resoluclon No. 078 de 2025, se fijaron honorarios
para los contratistas/proveedores ‘de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn que suscriben contratos con el INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

No obstante, la entidad tiene la necesidad de contratar una persona natural que tenga
experiencia especifica como creador digital ademas idoneidad en temas de apoyo en
divulgacion, difusién, comunicacién o transmision en medios digitales y/o redes ylo
. cualquier medio de comunicacién que genere un impacto hacia la poblacién y
~comunidad en general, en consiguiente, es menester indicar que tal necesidad no se
encuentra categorizada en la tabla de honorarios. ‘ :

Por lo anterior, se dara aplicabilidad a lo establecido en la Resoluclon No 078 de 2025
ARTICULO TERCERO: ‘EXCEPCIONES. Los honorarios aqui establecidos no serin
obligatorios en los siguientes casos:

a.- Contratos de consultoria/ Interventoria
b. Creacién/elaboracién/restauracién de monumentos y/o obras artisticas ,
Por trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas _
" naturales; o
~d. Por conceptos intelectuales (juridico, técnico, econémico o de cualquier otra naturaleza)
e. -Preproduccién, produccién o posproduccion de productos audiovisuales, digitales
* y/o contenidos para medios de comunicacién en general.
f.. Por hora de ensefianza, capacitacion o dedicacién de expertos segin necesidad del ITV:
. Por actuacién judiciales o representacién judicial o extrajudICIaI
- g. Cuando la tarifa este regulada por la ley. ‘
h. Cuando se trate de personas juridicas.

1Y)

PARAGRAFO: En caso que la entidad aplique alguna de las excepciones aqui previstas debera.
utilizar los otros medios para realizar el estudio del mercado tales como; histéricos de contratacion -
h/stor/cos de contratacién de Ia entldad oensu defecto cotizaciones. :

.un valor -mensual. de honorarios para la “PRESTACION DE SERVICIOS COMO: UN - %
i ESTRATEGICAS DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE~

Asn las cosas, la Subdlreccmn de Planeamon Desarrollo y Promomon Turistica en aras de fuar e

CREADOR DIGITAL DE LA REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES =
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, ’, LA PROMOCION DE LA MARCA “VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO” se procede hacer uso
~ de los histéricos contractuales para objetos similares.

~ ANALISIS DE PRECIOS POR HISTORICO DE CONTRATACION

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP del Instituto de Turismo de Villavicencio,
se encontraron los siguientes procesos de contratacion con igual o similar objeto:

Ent/dad contratante

INSTITUTO DE TURISMO. DE VILLAVICENCIO
Contratista JUAN GUZMAN :

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION PARA LA DIVULGACION DE LAS
Objeto ACCIONES ESTRATEGICAS .DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO

DE LA PROMQOCION-DE LA MARCA VILLAVO AQUI ESTA EL LLANQ

Plazo-de. ejecucion

04:MESES

Valor

$ 20.000.000,00

ntidad contratante

TO RISMO DE VILLAVICENCIO

Contratista ANDREA CAROLINA ALVAREZ CUINTACO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN CREADOR DIGITAL DE LA
Objeto REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL INSTITUTO DE

TURISMO DE VILLAVICENCIO EN:EL MARCO DE LA PROMOCION DE LA MARCA “VILLAVO AQUI
ESTA EL LLANO

Plazo de ejecucion

60 DIAS

Valor

$.6.000.000,00

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes
procesos de contratacion con igual o similar objeto en estas Entidades:

Entidad contratante INSTITUTO DE TURISMO.DEL META
Contratista JUAN CARLOS CARDONA PRADA

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA GARANTIZAR UNA EXPOSICION DE UN
Objeto INFLUENCER DEL SECTOR GASTRONOMICO EN UN EVENTO YO FESTIVAL TURISCO DEL

DEPARTAMENTO DEL META

Plazo de ejecucion

4 DIAS

Valor

$ 50.000.000,00

'Ent/dad cobtratante

INSTITUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

MARIA ISABEL PUERTA

PRESTACION DE SERVICIO COMO INFLUENCER PARA PROMOCION DE LOS DESTINOS

Objeto TURISTICOS DEL DEPARTAMENTO DEL META
Plazo de ejecucion 05 DIAS
Valor 3 16.561.026

'Entidad contratante

INSTITUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

WOLF TOURS COLOMBIA

Objeto

PRESTACION DE SERVICIO COMO INFLUENCER PARA PROMOCION DE LOS DESTINOS
TURISTICOS DEL DEPARTAMENTO.DEL META

Plazo de gjecucion

05 DIAS

Valor

$ 23.708.503

RN
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E C. ISTRITO ESPECIAL
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA CREACION, DIFUSION Y.DIVULGACION DE CONTENIDO
EN REDES SOCIALES PARA LA PROMOCION DE CAMPANAS Y GESTIONES DE LA ALCALDIA
Objeto del contrato DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI ORIENTADAS POR LA OFICINA DE COMUNICACIONES, CON

EL FIN DE IMPLEMENTAR UNA ADECUADA Y OPORTUNA COMUNICACION INSTITUCIONAL DE
LA GESTION PUBLICA HACIA LA COMUNIDAD DE SANTIAGO DE CALI DE CONFORMIDAD CON

EL PROYECTO BP 26003014
Contratista MARCO ANTONIO LASSO MUNOZ
Presupuesto Oficial $ 42.300.000
Plazo 07 MESES

Teniendo en cuenta que, para esta clase de servicios, en el orden nacional no existe una tarifa
legal y la entidad tampoco tiene definido los valores, el monto del costo del servicio debe ser.
establecido de acuerdo a la trayectoria y reconocimiento de los servicios que se pretende
contratar, en este caso, desde la Subdireccién de Planeacion, Desarrollo y Promocion’
Turistica, se sefiala la importancia de contar con la prestacién de servicios de apoyo a la
gestion para garantizar la promocion del municipio; por ende, se revisd procesos similares de
La Entidad, incluyendo el mas proximo y se contrasté con procesos similares de otras
Entidades y asi se calculd el valor de los servicios aqui descritos.

Por tratarse de un sistema de contratacion que busca la seleccion ala persona natural/jundlcav
que en las mejores condiciones ofrezca al Instituto de Turismo de Villavicencio la ejecucién de .
un contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion, factores como los cambios en
las formas de adquisicién, fluctuaciones del valor de las materias primas, devaluacion y otros
indices econdmicos; no afectan el equilibrio econdémico del contrato.

ESTIMACION DEL PRESUPUESTO

Desde la oficina de la Subdireccion de Planeacion, Desarrollo y Promocién Turistica se ha
requieren los servicios del influencer 'y creador de contenido Juan Francisco Guzman,:

- .conocido. por-su gran alcance y credibilidad en redes sociales. Esta solicitud se enmarca en el -

objetivo de promocionar los atractivos turisticos de la ciudad y aumentar su visibilidad a nivel
nacional e internacional. Con su gran base de seguidores y su capacidad para generar
contenido atractivo y auténtico, Juan Francisco Guzman se perfila como un socio estratégico

para el Instituto de Turismo de Villavicencio en su bisqueda de potenciar la industria turistica. -
local.

La Entidad mantiene el valor mensual del Gltimo contrato celebrado este afio con este creador
de contenido.

'|PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
| CREADOR DIGITAL PARA PROMOCIONAR LA ‘| - | |
{MARCA "VILLAVO:AQUI ESTA EL LLANO™, |- =~ | ¢ | o |
1 |QUE INCLUYE DURANTE EL PLAZO | 1 e v
|CONTRACTUAL: 3 || 5000000 | 5000000

|Realizar dos (2) - transmisiones - en vivo
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mensuales de eventos, ruedas de prensa o
actividades que requiera el Instituto de Turismo
de .Villavicencio, con una duracion minima de
cinco (5) minutos cada una, a fravés de la
plataforma Facebook Live, utilizande el usuario
“La Mermelada”. Cada transmision en vivo
deberd permanecer publicada -en la pagina
correspondiente durante la ejecucién del
contrato. '

Elaborar .un minimo de -tres. (3) contenidos
mensuales en formato de nota periodistica sobre
temas relacionados con el turismo, orientados a
la promocién de la marca “Villavo Aqui esta el
Llano®. Dichos contenidos ‘deberan ser
publicados en. la pagina web
(https:/flamermelada.col) 'y -contar con |la
autorizacion previa del supervisor del contrato
antes de su publicacion.

Realizar y publicar tres (3) banners mensuales
en la parte superior de la pagina web
(https:/flamermeiada.co/), cuyo contenido esté
relacionado con la promocion® de la marca
“Villavo Aqui esta el Llano” e incluya un vinculo
directo al sitio web del Instituto-de Turismo de
1{ Villavicencio

(https://www turismovillavicencio.gov.cof).

Crear un minimo de cuatro (4) boletines
mensuales, imagenes, videos-u otras piezas de
comunicacion con informacion . sobre las
actividades y eventos relacionados con la marca
“Villavo Aqui Esta el Llano” del Instituto de
Turismo ‘de Villavicencio. Las publicaciones
deberan ser publicadas en la péagina web
(hitps:/flamermelada.co/) y en las redes sociales
Facebook (La Mermelada) e Instagram
(@lamermeladanoticias).

Se fijan los honorarios para el presente servicio, segtn el perfil requerido, asf: -

Contrato Experiencia general| Experiencia

$‘
prestacién de | como apoyo en| especifica como
servicios de | divulgacion, difusidn| creador digital a

comunicacién 0| través de dos (02)
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apoyo a la| transmision en| acta de
gestion medios  digitales| terminacion o]
y/o redes y/o| finalizacion /o
cualquier medio de certificado I.aboral
comunicacion, el iii)ontractiea?lﬁcado
cual seréa acreditado -

a través de un (01)
acta de terminacion
o finalizacion ylo
certificado  laboral

y/o certificado
contractual.
Experiencia
especifica como;

creador digital . el
cual sera acreditado
a través de a través
de un (01) acta de

terminacion o
finalizacién ylo
certificado  laboral|
1. ylo - certificado |-
contractual.

4.2 VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Anilisis Tributario: La entidad establece el codigo de actividad econdmica de industria y
comercio ICA, teniendo en cuenta el perfil. requerido: anteriormente y/o el objeto contractual,
para efectos de los trdmites en la causacidn de cada cuenta, lo anterior debe tener

concordancia con la actividad reportada en el RUT allegado por el proveedor con su oferta, el -
cual sera objeto de verificacion en cada pago. : '

cODIGO ACTIVIDAD VALOR HONORARIOS TIEMPO DE VALOR TOTAL e
ECONOMICA MENSUALES EJECUCION DEL CONTRATO
i CINCO MILLONES DE ‘ o
' 7310 PUBLICIDAD - PESOS ($5.000.000) UN (1) MES A $ 5.000.000
» - M/ICTE ~ : .

El Instituto de Turismo de Villavicencio, se reserva el derécho a disminuir el plazo de ejecucién
y el valor del contrato, dando cumplimiento al Estatuto Organico de Presupuesto, en

~ concordancia con el principio anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede.
superar la vigencia fiscal. : v

~ El contratista/proveedor sera responsable de toda tasa; retribucién, impuesto o gravamen que '
- corresponda y/o del cual sea responsable, y el Instituto de Turismo de Villavicencio no aceptara. =
reclamacion alguna por el descuento de los mismosa la hora de liquidar el pago correspondiente. -
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Villavicencio

_El Valor Total del Contrato es por la suma de: CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000)

- MICTE Incluido impuestos, tasas y contribuciones a-que hubiere lugar, equivalente al 100% del
~valordel contrato. i '

4.3 FORMA DEL PAGO:

El INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, Realizara un (01) pago mensual vencido
por valor de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/ICTE

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el
contratista/proveedor debera radicar y entregar los siguientes documentos:

1. Documento equivalente no obligado a facturar y/o factura electronica segun aplique.

2. Copia del RUT actualizado segtin el periodo a cobrar.

3. Copia de la planilla y soporte de Pago de salud, pensién y riesgos laborales, en los
porcentajes establecidos en la ley y en caso de aplicar los pagos de aportes parafiscales,
segun el caso para persona natural.

4. Certificacion de cumplimiento ‘de Pago de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social integral y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e
I.C.B.F.) firmada por el representante legal de la persona juridica y el contador publico o
revisor fiscal, el cual debe anexar copia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes profesionales.

5. Informe del contratista mensual en el formato vigente del ITV, el cual debe contener el

desarrollo del contrato y el cumplimiento de las obligaciones, el valor a cobrar, junto con

los soportes fisicos o digitales'y realizar la respectiva publicacion en la plataforma

SECOP y el procedimiento estipulado por el ITV para el proceso de cuentas de cobro.

Informe de supervision, de acuerdo con el formato establecido.

Certificado del supervisor y viabilidad de pago, de acuerdo con el formato establecido.

Copia de entrada al Almacén del ITV, en caso de que aplique.

Copia del certificado bancario no mayor a 30 dias calendario

0. Pazy salvo del contratista

1. Para el pago final ademas de los documentos ya citados, debera aportar el acta de

terminacion bilateral del contrato, de acuerdo con el formato establecido.-

12. Acta de liquidacion en el caso que se hayan suscrito actas de modificacion al contrato.

T3P0 NO

PARAGRAFO PRIMERO: El pago respectivo se hara con SUJECION AL PROGRAMA ANUAL
DE CAJA (PAC): De conformidad con la Ley 80 de 1993, la ley Organica del Presupuesto,
reglamentos y procedimientos de la entidad, las sumas que el Instituto de Turismo de

Villavicencio, se obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones presupuestales y ala situacion
de fondos del (PAC). ;

4.4 INFORMACION GENERAL PRESUPUESTAL

4.4.1 PRESUPUESTO CON FUENTE INVERSION:

| Fuente: [ICLD ]
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, , . . | IMPLEMENTACION CAMPANAS  DE. PROMOCION *
Nombre del Proyecto: TURISTICA PARA EL POSICIONAMIENTO DE LA MARCA
' ' VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO EN VILLAVICENCIO, META.

Numero de Cerlificado Del

Codigo BPPL 2024500010200
Fecha de Expedicion: 27 DE NOVIEMBRE DE 2025
Sector: (35) COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
Proarama: , (3502) PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
grama. ’ ‘ EMPRESAS COLOMBIANAS
Subprograma: N/A » .
(282) P PROMOCIONAR LA MARCA VILLAVO AQUI ESTA EL
Mota: | LLANO A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE CAMPARAS
' DE_PROMOCION TURISTICA, ARTICULADAS CON LA
MARCA PAIS

R ) ; DISENAR PLANES Y ESTRATEGIAS DE PUBLICIDAD Y
Actividades Ejecutar Del Proyecto | v\ o\ NG PARA LA PROMOCION DEL MUNICIPIO

- . LA CIUDADANIA DE VILLAVICENCIO, TURISTAS Y
Poblacion Beneficiada | VISITANTES DE VILLAVICENCIO. .

- 4.4.2 PRESU’PUESTO CON FUENTE DE FUNCIONAMI'ENTO

Fuente: : N/A
Nombre Del Rubro Presupuestal | N/A

Cddigo Rubro -
Presupuestal N/A

Poblacion Beneficiada N/A

4.4.3 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los gastos que se ocasronen
del presente contrato se pagaran con cargo a:

Numero de CDP . 2025 -366 ,
| Fecha de Expedicion ' | 27 DE NOVIEMBRE DE 2025 - :
. _ BPIN 2024500010200 BPPIM 20240500010172
Rubro Presupuestal IMPLEMENTACION  CAMPANAS .~ DE  PROMOCION

TURISTICA PARA EL POSICIONAMIENTO DE LA MARCA
VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO EN VILLAVICENCIO

L~ ‘ \ Cédigo del Rubro: ' 232020200816 -
' _ - _Cédig‘o CPS 83619 Otros servicios de public_‘,idad _
e Valor Total del CDP: CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE

INSTITUTO

5. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA EL e



P‘ROCEESTQZ,DE GESTION CONTRACTUAL _

- FORMATO ESTUDIO PREVIO
(CONTRATACi@N DIRECTA CPS)

_Tenie ‘ndo en cuenta Ia naturaleza del objeto a contratar y con-relacion a las act|v1dades ail

lar, la idoneidad Y. experiencia necesaria para suscribir un contrato de Prestacmn de
ios con: una persona natural o Jurldlca seran. Ios siguientes: .

Formato de Tratamiento de datos personales

*Persona natural-o-del Rep Legal* X
Formato de autorizacién y cesion derechos de imagen. X
*Persona natural o del Rep Legal*

Manifestacion de pago de-seguridad social X

***Persona natural o del Rep Legal* ;

Formato de declaraciéon que no se encuentran incursos en
causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de X
interés. *Persona natural o.del Rep Legal*
Propuesta Técnica y Econdmica

*Persona natural o def Rep Legal* X
Documento de identificacion *Persona natural o del Rep X
Legal®

Vigencia del documento-de identidad (RNEC)

*Persona natural o del-Rep Legal*- . X
Sera verificado por el ITV- ' ‘

Situacion militar definida (Hombres mayores de- 50 afios) X
Certificado de antecedentes Disciplinarios - Procuraduria
General de la Nacién *Persona natural o del Rep Legal* X

-Seré verificado por-el ITV-

Certificado de antecedentes Fiscales- Contraloria General
de la Republica *Persona-natural o del Rep Legal* X

-Seré verificado por el ITV-

Certificacion de antecedentes judiciales:- Policia Nacional,
*Persona natural o del Rep Legal* X
-Sera verificado-por el ITV-

Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC ***Persona natural o-del Rep Legal*** X
-Sera verificado porel ITV-

Certificacion de antecedentes de delitos: sexuales expedido
por la Policia Nacional de Colombia. De acuerdo con el
Decreto 753 de 2019. *Persona natural-o del Rep Legal*.
-Seré verificado por el ITV-

Certificado del registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM) expedido maximo 30 dias calendario. a la-fecha X
de-presentacion de la propugsta.

Certificado de Existencia y Representacién legal expedido
maximo 30 dias. calendario a la fecha de presentacién de la
propuesta. X
*Persona Juridica®

Documento de creacion de la entidad o documento
equivalente X

Estatutos de la Entidad (En caso de no tener camara de X
‘comercio)
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| Autorizacion de la Junta Dlrectnva de la entidad para

contratar (en caso de que se requiera)

* Persona Juridica*

Certificado de ESAL por la Autoridad Competente-Vigente

‘de Comercio de su domicilio expedido maximo 30 dias

Certificado de Matricula Mercantll expedido por la Camara

calendario a:la fecha de presentacron de la propuesta
Persona Natural*

‘| calendario a la fecha de presentacion de la propuesta. X

Registro tnico tributario — RUT. Expedldo maximo 30 dias

*Persona Natural o Persona Juridica*

» - *Persona natural o del Rep Legal*

Formato unico hoja de vida de la funcién publica — SIGEP
I X

| Diploma y acta de grado

Soportes que acrediten la formacion académica ;
consignada en la hoja de vida SIGEP *Persona natura X

| Tarjeta profesional legible / licencia / Resolucién que
‘| aplique segun Profesion *Persona Natural* '

Certificado de antecedentes disciplinarios y/o de wgenCIa >
de la tarjeta profesional legible expedido por la entidad
correspondiente {Segun aplique en la profesion).

‘hoja de vida SIGEP *Persona:natural o del Rep Legal* -

Soportes que acrediten la experiencia consignada en la

1 de conflicto de interés - Ley 2013 de 2019. -Dirigida al
| Instituto de turismo de \/llavxcencw *Persona natural-o-del|

Publicacién proactiva declaracion bienes rentas y registro |

Rep:Legal*

| al sistema de salud y pension *Persona Natural* .

Formato de Novedad de afiliacion al sistema de salud y|
pensidn o Certificacion que se encuentra con servicio activo | X |

| (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e L.C.B.F.)

certificado de antecedentes profesionales vigentes.’

Certificacion‘de cumplimiento de Pago de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social integral y parafiscales

firmada por el representante legal de la persona-juridica y |
el contador publico o revisor fiscal, el cual debe anexar| ~
copia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y

Certificade médico de ingreso legible: Dirigido al ITV, en el
cual se evidencie el cargo o perfil/profesional, el cual tendra X
vigencia maxima de tres (3) afios *Persona Natural*

Certificado de’ Aprobacién Curso de Integnd'ad
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion. (Ley 2016 de| . X
2020). *Persona Natural*

‘Certificado de Aprobacién de curso Modelo Integrado de |- »
- .| Plapeacion y Gestién —MIPG, moédulo fundamentos X
.= | generales *Persona Natural* B

o 1 Certificado de Alturas-Vigente. (Segun estudio prevno)

-1 Certificacion -bancaria-de'la cuénta en:que se haran los | »
e lpagos pactados (fecha de expedicion rio: ‘superior a 30.dias : B 4

.d_, "calendano antes de-la fecha de presentac:lon propuesta)
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De conform|dad alo contemp!ado en el Decreto 768 del 10 de mayo de 2022, se hace o

“necesario determinar la.clase de riesgo-laboral de la presente contratacién. Segun lo-dispuesto
en el Decreto 1273 de 2018: '
1. Al contratista/proveedor le corresponde pagar mes vencido el valor de la cotizacién al
Sistema General de Riesges Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo 1, H y [ll.
2. El confratante debe pagar el valor de la cotizaciéh mes vencido, cuando-la afiliacion del
contrafista sea por riesgo IV o V.

DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL: Revisadas las obligaciones del
contratista, conforme al decreto 768 del 16 de mayo de 2022, se establece que el cédigo de la
actividad del riesgo laboral det contratista/proveedor es:

Codigo Clase de

Codigo ClIU | Descripcion de‘la actividad econémica adicional Riesgo

PUBLICIDAD, incluye servicios:de:asesoria, servicios
creativos, ' produccién, de .material " publicitario 'y
utilizacién

de los medios de difusion, creacién y realizacion de
‘campafias. de .publicidad; creacion 'y -colocacion de
anuncios en periddicos, revistas, programas de radio,
-television, internet y otros' medios de difusion, de
anuncios' de publicidad -exterior y- publicidad. aérea.
7310 Representacion de medios de difusion, a saber, venta
PUBLICIDAID | de tiempo y espacio en diversos medios de difusién
interesados en la obtencién de anuncios, distribucién
y entrega de material publicitario-o: muestras, alquiler
de espacios publicitdrios - en “vallas publicitarias,
etcétera, creacion de stands y otras estructuras y
sitios de exhibicién,” manejo de campafias de
mercadeo promocion de productos, comercializacion
en puntos de venta, publicidad directa via correo,
consultoria en comercializacion.

01 1

NOTA: -Para determinar el codigo del ClIU dirijase al siguiente link:
hitps:/iwww.funcionp+ublica.gov.coleva/gestornormativo/documentos/anexo tecnico decreto
-768-2022.pdf.

7. ANALISI-S, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS

De conformidad con el articulo 4 de'la’Ley 1150 de 2007, y el-articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 en concordancia con.lo establecido en el “Manual para la Identificacién y
Cobertura del Riesgo en los Procesos-de Contratacién M-ICR-01” de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles:en la.contratacion.
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~ La Matriz Riesgos, en la cual se tipifican los riesgos previsibles, elaborada por la Entidad, hace
parte de la invitacion y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias -
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,

incluyendo los estudios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para

formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera que el Proponente debe .
tener en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del contrato, los cuales deben incluir

todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del confrato.

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecuciéon completa de los servicios de conformidad con el contrato ni
le dara derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza.
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NOTA: Se ajustara de acuerdo con los riesgos juridicos, técnicos, financieros y econémicos,
por lo tanto, los 3 componentes seran responsables de la estructuracion de la matriz.

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN -
CONTRATACION. :

En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los-articules 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del decreto 1082 de 2015, indica que no

es obligatoria y la justificacién para exigirlas.o no debe estar en los estudios y documentos
" previos.
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Por lo anteriory con base en el analisis de los riesgos sustentado en el estudio previo y en
" razén a que los pagos se realizaran por mensualidades vencidas y ademas se exigira al
. contratista la presentacwn de informes mensuales en la ejecucion del contrato, se considera
que no existe riesgo para la entidad que amente la exigencia de garantias.

9. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRA'[AClON ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL. EL. PRESENTE ARTICULO NO ES APLICABLE A LA
CONTRATACION POR MINIMA CUANTIA. ~

No aplica, segiin numeral 4.4 del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en’
Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, cita "Las Entidades Estatales que
adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la
Administracion Publica, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de
contratacién directa o para la enajenacion de bienes del Estado. ( ...)"

En consecuencia, el lnstltuto de Turismo de Villavicencio, para el presente proceso no estipula
- ningun acuerdo comercial apllcable

N "ALEXIS GUTTERREZ GONZALEZ |
Subdirector de Plane_acién, Desarrolioy -Promocién Turistica -

Nombre ) ) Cargo 1 Firma
: .. . . Profes:onal Universitario - Componente —

Elaboré: Angelica R. Torres Delgado Técnico ) | %/

Elaboré: Eduardo Hilarion Contratista componente financiero vy .ﬁ;
) econémico ] :

Elaboro: Liceth Gutiérrez Navairo Abogada CPS 139 de 2025 - Componente k]N K

juridico i ’
| Revisé: N/A N/A ,
. . L . Subdirector de Planeacién, Desarrollo y
Aprobé: Alexis Gutiérrez Govzalez Promocion Turistica ‘ ‘7(24—%







