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MODALIDAD DE SELECCION FORMATO ESTUDIOS PREVIOS T;;"Egﬁfgrgm?
MINIMA CUANTIA NECESIDAD Y CONVENIENCIA SERVICIOS
CAPITULO |

DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1.DESCRIPCIONGENERAL

1.1. FECHA 26 11 2025
1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE GACHETA

1.3. RESPONSABLE MYRIAM DEL CARMEN PEDRAZA GORDILLO

1.4. CARGO FUNCIONARIO SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
1.5. OFICINA MISIONAL SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
1.6. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

1.7. MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA

1.8. CAUSAL DE CONTRATACION LITERAL B. NUMERAL 2° ARTICUO 2° LEY 1150 DE 2007.

2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El municipio de GACHETA es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y presupuestal, creada
conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicién contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y
en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto de contratacion publica.

3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada
por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de
2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio, codigo Civil y demas normas
concordantes.

3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como norma
suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido
como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes....”.

Igualmente prevé en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asequrar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que: “La funcidon administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”.
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Asi mismo, el Articulo 311 de la Carta politica establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la
entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa,
dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

En la misma direccién el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los fines de la Contratacién Estatal al decir: “Los
servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

(.).”

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben
concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato
superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La
recién citada Ley asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a
efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado
Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracién Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y
humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la administracion y
las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los fines del estado.

4. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se
procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realizacidn del presente proceso de seleccidn
para la escogencia de un contratista que acredite capacidad y experiencia para la realizacion del objeto del contrato.

CAPITULO Il
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015).

1.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: La Constitucion y las Leyes les han atribuido a los alcaldes como maxima
autoridad municipal una serie de funciones, dentro de las cuales esta la de ser el representante legal del municipio, jefe de
la administracién local, ordenador del gasto a nivel municipal, Jefe de la policia, desarrollar los programas sociales y
econdmicos, el responsable de construir y ejecutar el Plan de desarrollo entre otras.

Que, dada las multiples funciones y tareas atribuidas a los alcaldes, es necesario llevar a cabo diferentes procesos y
actuaciones tendientes al cumplimiento de los fines del estado.
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Que el Plan de Desarrollo municipal es una herramienta de gestion que promueve el desarrollo social en el municipio, el cual
se trata de un modelo sistematico que es disefiado antes de concretar una accién, de manera tal que ésta pueda ser
encausada hacia los objetivos deseados y de esta manera, sentar las bases para atender las necesidades insatisfechas de
la poblacion y para mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos.

Que la Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema fundamental de la que se desprende toda la
normalidad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial de Estado “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes”

Que La administracién Municipal, en tanto entidad publica, debe cumplir con lo establecido en el Articulo 69 del Decreto
Nacional 1227 de 2005, “por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-ley 1567 de 1998” el cual
establece que: “las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el
compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de programas de bienestar social’

Teniendo en cuenta que el pilar fundamental de la Administracién Municipal es su talento humano, de manera que su
bienestar es el eje y prioridad fundamental a nivel institucional y con el fin de mejorar el bienestar y el desempefio de los
servidores publicos, La administracion busca establecer condiciones laborales que fomenten el bienestar integral, la felicidad,
la creatividad, la motivacion, la identidad el equilibrio psicosocial, la salud mental, la cultura, la recreacién, la formacion vy la
vocacion por el servicio publico.

La Administracién Municipal dentro del programa de bienestar e incentivos de la vigencia 2025, tienen como objetivo disefiar
e implementar estrategias de bienestar que promuevan un equilibrio entre la vida personal y laboral de los servidores publicos,
fomentando su motivacion y reconocimiento para mejorar su desempefio y fortalecer su vocacion al servicio publico lo cual
contribuir directamente en el éxito de la administracion, el cumplimiento de los objetivos, las metas institucionales, y el
mejoramiento de Clima Laboral y Cultura Organizacional.

Los programas de bienestar tienen como fin prestar servicios sociales a los servidores publicos y a sus familias, a través de
planes deportivos, recreativos, vacacionales, artisticos, saludables, celebracion y reconocimiento del dia de los cumpleafios,
etc. En ese sentido, el Capitulo Il del Titulo Il del Decreto 1567 de 1998 (por el cual se crean (SIC) el sistema nacional de
capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del Estado) constituye el marco conceptual que guia el proceso
de construccion de los programas de estimulos, y ensefia que los planes de bienestar e incentivos deben construirse a partir
de las iniciativas de los servidores publicos como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las
condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; y asi
mismo deben permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el
servicio de la entidad en la cual labora.

La Secretaria de Gobierno y Desarrollo Institucional, en tanto es la dependencia facultada para “Formular, evaluar y controlar
las politicas sobre administracion, desarrollo y bienestar de los funcionarios”, realizé el procedimiento conducente a adoptar
el programa de Bienestar e incentivos. Asi, para efectos de materializar las actividades previstas en el Plan de Bienestar e
Incentivos, es por eso que esta secretaria tiene el deber de llevar a cabo un proceso publico de contratacidn que, a partir de
criterios de calidad y precio, le permita seleccionar a un contratista que desarrolle los compromisos especificos adoptados
en el Plan de bienestar e incentivos, y los generales establecidos por los Decretos 1567 de 1998 y 1227 de 2005.

Con el propésito de satisfacer la necesidad anteriormente descrita se requiere contratar una persona natural o juridica que
acredite capacidad para la ejecucién del objeto del contrato como. conforme a las caracteristicas que mas adelante se
detallan, en cantidad, calidad y especificaciones técnicas descritas en la ficha técnica anexa.
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1.3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer
que existen recursos en el presupuesto del municipio para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato.

Por todo lo anterior, el Municipio de GACHETA en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad de
dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la

seleccion de una persona que acredite capacidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el
presente ESTUDIO PREVIO.

2. OBJETO, ALCANCE DEL OBJETO, CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES DEL OBJETO,
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS, ESTUDIOS & DISENO, CUANDO SE REQUIERA.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

2.1. OBJETO

APQOYO LOGISTICO PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS DENTRO
DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2025 DEL MUNICIPIO DE GACHETA CUNDINAMARCA

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto comprende la realizacion de todas las actividades tendientes al cumplimiento del objeto del contrato se
celebre como resultado del presente proceso de seleccion deberd prestar apoyo al suministro de bienes y servicios que
conlleve el cumplimiento para el desarrollo de manera eficiente, eficaz y oportuna de todas las actividades relacionadas al
cumplimiento del presente objeto contractual, el cual implica la realizacidn de las actividades logisticas descritas en el cuadro
de especificaciones técnicas, poniendo al contratista al servicio la experticia, organizacion, logistica y su propia autonomia y
responsabilidad.

2.3. CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIOS A CONTRATAR.

2.3.1. Es de tracto sucesivo: Por |o general, los contratos de servicios de suministro de bienes y servicos de logistica
contemplan el aporte de un solo producto o servicio.

2.3.2. Por la naturaleza y caracteristicas del objeto, el contratista debe ejecutar el contrato bajo su propia cuenta y riesgo,
razén por la cual goza de autonomia e independencia para la ejecucion del contrato.

2.3.3. Es bilateral: Participan dos partes: el que ofrece el producto o servicio y el que lo demanda y paga por adquirirlo. No
puede existir un tercer agente.

2.3.4. Es consensual: Todo lo estipulado en el contrato debe ser producto del consenso entre ambas partes, salvo las
excepciones del contrato estatal.

2.3.5. Esta regulado por la legislacion vigente: Aunque ambas partes fijan las condiciones que mas les convienen, no
pueden obviar el marco legislativo en el que se realice la negociacion.

2.3.6. Es oneroso: Los bienes y servicios que se suministran no son gratuitos; tienen un precio que debe estar estipulado
de forma clara y consensuada.

2.3.7. El servicio al ser de caracter transitorio no genera continuada subordinacién o dependencia del contratista respecto de
la entidad contratante, sin embargo, en cumplimiento del objeto de las obligaciones debe coordinar sus entregas con el
supervisor y atender las recomendaciones o0 sugerencias para la adecuada ejecucion del contrato.

2.4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR
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Con el propésito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el objeto de las obligaciones
del contrato, teniendo en cuenta las condiciones especificas y caracteristicas técnicas aqui sefialadas:

No.

ITEM

DESCRIPCION

CANT.

TRANSPORTE
INTERMUNICIPAL

Disponer de vehiculos para transportar 32 personas, desde
el parque principal del municipio de Gacheta hasta el lugar
del evento municipio de Gama, zona rural, ida y regreso, el
transporte se debe disponer previo al inicio del evento y una
vez culmine de acuerdo a las indicaciones del supervisor.
Documentos de operaciéon conforme a requerimientos del
ministerio de transporte (soat, tecno mecanica, rcc, rce),
conductor idéneo con licencia de conduccion vigente.

SALON DE EVENTOS

Alquiler del espacio, para evento, ubicado en el area rural del
municipio de Gama, con espacio cémodo, amplio, con zonas
verdes, zonas humedas, ambiente natural, para actividades
deportivas y recreativas, zona de BBQ, para evento de 32
personas, por el termino de 10 horas.

REFRIJERIO

ONCES con un menu que consta de un wrap (burrito) de
carne de res desmechada, queso mozarella, lechuga,
tomate y aderezo y una bebida de 12 oz. Jugo natural

32

(1) Sandwich (tipo Cubano) en pan francés, pechuga de pollo
desmechada, tomate, queso mozzarella, lechuga, vy
aderezos.

* Deben entregarse en el sitio y fecha designado por el
Supervisor.

32

TORTA

Torta de ponqué elaborada en masa blanca con sabor de
frutos rojos, cubierta con crema y decorada para 40
personas aprox.

ALMUERZO

PARRILLADA: Compuesto por dos (2) porciones de proteina
(res y cerdo) de 110 gr. aprox. cada una, opcion de
carbohidrato (papa, yuca y maduro) de 50gr., Chorizo casero
de aprox.100 gr., porcién de morcilla, porcion de chicharroén,
una porcion de ensalada de aguacate 110 gr. aprox.

* Deben entregarse en el sitio y fecha designado por el
Supervisor

32
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ESTACION DE BEBIDAS
REFRESCANTES

Bebidas refrescantes (FRIAS) 3 por persona, soda,
gaseosas, jugos

96

ESTACION COFFE
BREAK

Mesa Coffe break, tinto, aromatica, agua fria con personal
de logistica para la atencion. Hidratacion durante toda la
jornada

SONIDO

2 cabinas en base para interiores, 2 monitores de piso,
amplificador para guitarra, 2 microfonos inalambrico con
base, 1 micréfono alambrico con bases,3 lineas para
instrumentos, consola de 8 canales + potencias, 1
computador para reproduccion.
* Duracién del evento: 10 horas.

* Técnico de sonido para instalacion y durante todo el
evento.

CAPACITADOR

Conferencista para brindar un taller vivencial a los
funcionarios de la Administracion Municipal de Gacheta,
abordando los siguientes ejes tematicos:

1. Fortalecimiento del Trabajo en Equipo en la
Administracion Publica: Desarrollo de competencias
colaborativas, comunicacion asertiva, alineacion de roles y
optimizacién del clima laboral para mejorar la eficiencia
institucional.

2. Innovacién y Co-creacion para la Gestién Publica: Disefio

de soluciones colectivas, metodologias creativas aplicadas
a la mejora de procesos, y herramientas para dinamizar la
participacion de los equipos en la resolucion de
problematicas administrativas y sectoriales, cuidando la
salud mental de cada colaborador.

GRAL

10

LOGISTICA

Apoyo logistico que incluya: Personal de aseo constante
durante todo el evento, suministros de aseo (papel Higiénico
- jabdn de manos- servilletas de mano) para cubrir durante
todo el evento en bafios de hombres y mujeres, transporte
de elementos de montaje y demas, (incluye transporte ida y
regreso hasta la finca), mesones con mantel que se puedan
requerir para el evento, 35 sillas tipo Rimax.

11

ANIMADOR

Animador durante todo el evento10 horas.

10
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Agrupacién musical, que interprete diferentes ritmos: 1
12 GRUPO MUSICAL parrandero y tropical, esto con una duracién de 3 horas.

Incluye trasporte al lugar del evento.

2.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION, ESTUDIOS Y DISENOS

Autorizaciones CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS
Permisos: N.A.
Licencias: N.A Estudios y disefos: N.A

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

3.1. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no excede el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la seleccién para la escogencia del
contratista sera a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, cuyo fundamento legal de la modalidad se encuentra
contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adiciono el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en
los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el numeral 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015)

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO - (PRESUPUESTO OFICIAL)

El valor estimado del contrato es de DIECISISTE MILLONES CIENTO CINCUETA'Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS MCTE ($ 17.157.150.00), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

No. ITEM DESCRIPCION CANT. | VR.UNIT. | VR. TOTAL

Disponer de vehiculos para transportar 32
personas, desde el parque principal del
municipio de Gacheta hasta el lugar del
evento municipio de Gama, zona rural, ida y
regreso, el transporte se debe disponer
TRANSPORTE previo al inicio del evento y una vez culmine 1
INTERMUNICIPAL | de acuerdo a las indicaciones del
supervisor. Documentos de operacion
conforme a requerimientos del ministerio de
transporte (soat, tecno mecanica, rcc, rce),
conductor idéoneo con licencia de
conduccion vigente.

1.620.000 1.620.000
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SALON DE
EVENTOS

Alquiler del espacio, para evento, ubicado
en el area rural del municipio de Gama, con
espacio comodo, amplio, con zonas verdes,
zonas humedas, ambiente natural, para
actividades deportivas y recreativas, zona
de BBQ, para evento de 32 personas, por el
termino de 10 horas.

900.000

900.000

REFRIJERIO

ONCES con un menu que consta de un
wrap (burrito) de carne de res desmechada,
queso mozarella, lechuga, tomate y aderezo
y una bebida de 12 oz. Jugo natural

32

24.300

777.600

(1) Sandwich (tipo Cubano) en pan francés,
pechuga de pollo desmechada, tomate,
queso mozzarella, lechuga, y aderezos.

* Deben entregarse en el sitio y fecha
designado por el Supervisor.

32

16.200

518.400

TORTA

Torta de ponqué elaborada en masa blanca
con sabor de frutos rojos, cubierta con
crema y decorada para 40 personas aprox.

108.000

108.000

ALMUERZO

PARRILLADA: Compuesto por dos (2)
porciones de proteina (res y cerdo) de 110
gr. aprox. cada una, opcion de carbohidrato
( papa, yuca y maduro) de 50gr., Chorizo
casero de aprox.100 gr., porcion de morcilla,
porcion de chicharrén, una porcidon de
ensalada de aguacate 110 gr. aprox.

*

Deben entregarse en el sitio y fecha
designado por el Supervisor

32

54.000

1.728.000

ESTACION DE
BEBIDAS

REFRESCANTES

Bebidas refrescantes (FRIAS)
persona, soda, gaseosas, jugos

3 por

96

3.500

336.000

ESTACION

COFFE BREAK

Mesa Coffe break, tinto, aromatica, agua fria
con personal de logistica para la atencion.
Hidratacién durante toda la jornada

600.000

600.000

SONIDO

2 cabinas en base para interiores, 2
monitores de piso, amplificador para
guitarra, 2 micréfonos inalambrico con base,
1 micréfono alambrico con bases,3 lineas
para instrumentos, consola de 8 canales +
potencias, 1 computador para reproduccion.
* Duracion del evento: 10 horas.

* Técnico de sonido para instalacion y
durante todo el evento.

2.086.150

2.086.150
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CAPACITADOR

Conferencista para brindar un taller vivencial
a los funcionarios de la Administracion
Municipal de Gacheta, abordando los
siguientes ejes tematicos:

1. Fortalecimiento del Trabajo en Equipo en
la Administracion Publica: Desarrollo de
competencias colaborativas, comunicacion
asertiva, alineacion de roles y optimizacion
del clima laboral para mejorar la eficiencia
institucional.

2. Innovacion y Co-creacion para la Gestion
Publica: Disefio de soluciones colectivas,
metodologias creativas aplicadas a la
mejora de procesos, y herramientas para
dinamizar la participacién de los equipos en
la resolucion de problematicas
administrativas y sectoriales, cuidando la
salud mental de cada colaborador.

GRAL

5.000.000

5.000.000

10

LOGISTICA

Apoyo logistico que incluya: Personal de
aseo constante durante todo el evento,
suministros de aseo (papel Higiénico - jabon
de manos- servilletas de mano) para cubrir
durante todo el evento en bafios de hombres
y mujeres, transporte de elementos de
montaje y demas, (incluye transporte ida y
regreso hasta la finca), mesones con mantel
que se puedan requerir para el evento, 35
sillas tipo Rimax.

888.000

888.000

11

ANIMADOR

Animador durante todo el evento10 horas.

10
30.000

300.000

12

GRUPO MUSICAL

Agrupacion musical, que interprete
diferentes ritmos: parrandero y tropical, esto
con una duracién de 3 horas. Incluye
trasporte al lugar del evento.

2.295.000

2.295.000

TOTAL

17.157.150

Cuadro de retenciones y descuentos por impuestos Municipales

Retencion o Impuesto
descontado por el Municipio

Declarante de Renta

No declarante de renta

* Personas Naturales * Personas Naturales
* Personas Juridicas * Entidades sin animo de Lucro

Retencién en la Fuente por Renta VER E.T.

VERE.T.

Estampilla pro cultura 2%

2%

Estampilla adulto mayor 4%

4%

Estampilla Prodeporte 1%

1%

Estampilla Justicia Familiar 2

2

Estampilla Electrificacion Rural 4X1.000

4X1.000
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Retencion en la fuente por IVA y y
(sobre el valor del IVA Facturado) ° °
Retencidn en la fuente por ICA 0.8 *1.000 0.8*1.000

4.2. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL

Para efectos de estudio de mercado se deja constancia que los productos a adquirir referente a la prestacion de servicios
parael SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS DENTRO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2025 DEL MUNICIPIO DE GACHETA
CUNDINAMARCA, conforme a la ficha técnica que se establece en el cuadro de especificaciones técnicas, se llevé a cabo
tomando como base cotizaciones de bienes de las mismas caracteristicas técnicas requeridas en la ficha técnica, las cuales
hacen parte integral del presente estudio, razén por la cual se presenta la relacion de las cotizaciones en el siguiente cuadro
y las mismas obran en el expediente contractual de las cuales se toma la cotizaciéon de menor valor.

A) ANALISIS DEL SECTOR

La Secretaria de Gobierno y desarrollo institucional realiza el ANALISIS DEL SECTOR requerido conforme al articulo
2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de Riesgo.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir, permite disefiar el Proceso de
Contratacion con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la
competencia y manejo de Riesgo.

De conformidad con el objeto contractual, para la satisfaccion de las necesidades con especificaciones técnicas
descritas, se requiere de una, persona natural o juridica, que tenga registrada la actividad del objeto a ejecutar dentro
de la presente invitacion que cumpla con las condiciones de la misma y asi mismo que cumpla con la capacidad juridica
experiencia general, experiencia especifica y equipo de trabajo cuando este Ultimo se requiera.

El presente proceso de Contratacion no esta cobijado por un Acuerdo Comercial.
B) ANALISIS DEL MERCADO

Aspectos Generales del Mercado: El analisis del sector efectuado a procesos contractuales con objetos similares,
adelantados por otras entidades, viene siendo prestado por personas naturales y/o juridicas que pertenecen al sector del
comercio y que estén facultadas para realizar contratos de prestacion de servicios logisticos de la presente invitacion.

Al evaluar las diferentes propuestas seleccionadas que se dedican a la organizacién de eventos, encontramos que en el
mercado existe una pluralidad significativa de posibles oferentes que puedan satisfacer las necesidades de la entidad,
garantizando su cumplimiento, no solo en calidad, tiempo y oportunidad, sino también financieramente. Para definir el
valor aproximado de la prestacion de servicio, se tuvo en cuenta los precios del mercado, incluidos los diferentes
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y/o municipales que afecten el valor del contrato. Técnico:
La persona natural o juridica que preste éste servicio debe contar con el conocimiento y la Capacidad de ejecutar las
acciones que permitan obtener el producto a contratar como son experiencia y la idoneidad para cumplir a cabalidad con
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el objeto del contrato que se pretende celebrar.

Legal: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto — Ley 19 de 2012, Decreto 1082
de 2015. Cddigo de Comercio y Cadigo Civil.

+«+ Normatividad aplicable a la actividad del Contratista. Cédigo de Comercio, Cédigo Civil, Estatuto General del
Consumidor.

+«»+ Normatividad aplicable al contrato: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Cédigo de Comercio
y Cédigo Civil.

Cotizacion No.1 Cotizacion No. 2

FUNDACION GUALIVA | FUNDACION  BLANCA
DULCE R/L OMAR ANDRES | AURORA PENUELA RI/L

SANCHEZ PINEDA CRISTIAN YAMIT PENA
CC 80220496 SOLANO
Nit. No. 900.609.626-0
$17.157.150.00 $17.570.800.00

Dentro del analisis de mercado realizado se escogié el menor precio incluidos los diferentes impuestos, tasas y contribuciones
nacionales, departamentales y/o municipales que no afectan el valor del contrato.

% ANALISIS DE LA DEMANDA

La Secretaria de Gobierno y Desarrollo Institucional es la encargada de definir las actividades de educacion, cultura,
programas sociales entre otros que demande el desarrollo e integracion de la poblacion en general del municipio de Gacheta,
de acuerdo con esto y partiendo del hecho que la secretaria ha recopilado suficiente informacion producto del ejercicio de su
objeto misional; para el andlisis de la demanda, se tomd como base la informacion que esta posee.

Comportamiento de los contratistas e imposicion de sanciones. En general, el comportamiento de los contratistas no ha traido
consecuencias de imposicién de sanciones o declaraciones de incumplimiento.

ANALISIS DE LA OFERTA
ANALISIS FINANCIERO

El Departamento de Planeacion creo la agencia nacional de contratacidn publica “Colombia compra eficiente” con el fin de
impulsar politicas y herramientas para la contratacion estatal, por medio del decreto 4170 de 2011.

Teniendo en cuenta el decreto 1082 y a lo establecido en la guia para la elaboracion de estudios del sector F-EES-02 de
Colombia compra eficiente, la entidad considera que no es necesario exigir una capacidad financiera minima para el presente
proceso.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidio el Certificado
de Disponibilidad presupuestal que a continuacidn se relaciona:

DISPONIBILIDAD No 2025000591
RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
PRODUCTOS ALIMENTICIOS.
BEBIDAS Y TABACO: TEXTILES, 110101 LIBRE DE
2.1.2.02.01.002 | eeNDASDE VESTIR Y PRODUCTOS | IMPUESTOS $ 7.956.000
DE CUERO
260101 ONCE
2.1.2.02.02.009 ch)Fé:YJACLIgsS %RE%%%?\'\L"SQ'DAD’ DOC.SGPLIBRE $ 9.201.150
DESTINACION
VALOR TOTAL $17.157.150

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés
y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Como factor de seleccién se tendré en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas cumpla las condiciones
exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “La entidad estatal debe revisar las ofertas
econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

_6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015)

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA'Y PRECONTRACTUAL

VER ANEXO MAPA DE RIESGOS.

6.2. RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la ley 1150 de 2007 se establecera la estimacion, tipificacion y asignacion
de riesgos previsibles en la minuta del contrato.

RIESGOS TIPIFICACION ESTIMACION DEL RIESGO ASIGNACION
PROBABILI COSTO DE | ESTIMACION DEL
< OCURREN | RIESGO SOBRE | CONTRATISTA
CLASE DESCRIPCION ESD CIA EL VR DEL| YO
(B) CONTRATO CONTRATANTE
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UNICIPAL

AXB)

REGULATOR
I0S

Ocurre por la expedicion de
normas posteriores a la
celebracién del Contrato, que
impliquen un nuevo
componente técnico o efecto
que varian las condiciones
econdmicas inicialmente
pactadas.

5%

50%

(5*50)/100= 2.5%

Contratista

Municipio

Cambios normativos o de
legislacion tributaria que
generan nuevas cargas
tributarias.

5%

50%

(5*50)/100= 2.5%

Contratista

Municipio

MODIFICACI
ON DE
ESPECIFICA
CIONES
TECNICAS

Ocurre cuando se presentan
efectos originados por
cambios necesarios para la
correcta ejecucion de los
trabajos.

10%

100%

(10*100)=10

Contratista

FINANCIERO

Se deriva de los efectos
provenientes de las variaciones
de las tasas de interés, de
cambio, devaluacion real y
otras variables del mercado,
devaluacion real y otras
variables del mercado, frente a
las estimaciones iniciales del
contratista

5%

50%

(5"50)/100=2.5%

Contratista

Municipio

HURTO Y

VANDALISM
O

Se refiere a los efectos
desfavorables o cualquier
dafio, perjuicio o pérdida de los

bienes a cargo del Contratista,

causados por terceros a cargo

del Contratista.

10%

100%

(10*100)=10

Contratista

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.

(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015,
en aras de salvaguardar los recursos publicos, la entidad considera que se hace necesario exigir garantia de cobertura del
riesgo de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, con el propdsito de cubrir los siguientes amparos:

1. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, incluyendo en ella pago de multas y clausula penal
pecuniaria: En valor equivalente al 10% del valor del contrato, que cubrira los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contrato, asi como su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando estos sean imputables al contratista. Este amparo se debe extender por el plazo de ejecucion y
hasta la liquidacion, es decir por el plazo de ejecucion del contrato. 2. Calidad de los bienes: En cuantia equivale al

Pagina 13|34




ALCALDIA MUNICIPAL
DE GACHETA

NIT: 899.999.331-2

treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con vigencia igual a la del contrato y seis (6) meses mas, contados a
partir del acta de entrega y recibo de los productos entregables, de manera que cubra a la entidad de los perjuicios que
se ocasione como consecuencia de cualquier incumplimiento en la calidad y funcionamiento de los productos entregables
por el contratista. 3. Responsabilidad civil extracontractual: Doscientos (200) smmlv y por el término de duracion del
contrato y hasta la liquidacion del mismo para garantizar ante EL MUNICIPIO los accidentes o incidentes inherentes a
la actividad objeto del contrato y para prevenir cualquier demanda originada en el servicio.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos. Sin
embargo, por tratarse de la modalidad de contratacion de MINIMA CUANTIA el presente proceso no se encuentra cobijado
en dichos tratados internacionales.

CAPITULO 1l
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

1. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.1. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

1.2. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

1.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR

K/
0’0

Entregar los bienes y servicios contratados segun la descripcion, en la cantidad, especificaciones y calidad
requeridas por el Municipio.

Dar cumplimiento al cronograma establecido por la Secretaria de Desarrollo Social al desarrollo del evento.
Garantizar el sonido minimo requerido para el desarrollo del evento.

Garantizar la entrega de los bienes contratados de acuerdo con lo solicitado por el supervisor del contrato de manera
oportuna, los bienes deben ser entregados, de acuerdo a cronograma entregado por la Supervisora del Contrato.
Restituir a su costo, los productos o bienes defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos
por el Municipio.

Garantizar la calidad de los bienes suministrados, sin costo adicional

Asumir el costo de traslado.

Garantizar el cambio de los bienes que presenten defectos de calidad.

Las demas que determine el supervisor y concernientes al objeto del presente estudio

Realizar los ajustes que sean necesarios a los estudios y disefios o cualquier otro producto cuando se requiere.
Cumplir el contrato en la forma y términos establecidos en los documentos del proceso y contrato.

Las demas inherentes al objeto del contrato.

X3

S

X3

A

X3

A

X3

S

X3

8

X3

S

X3

8

X3

S

X3

8

X3

S

X3

S

1.4. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

La Entidad cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Mediante un dnico pago 100% para lo cual
sera necesario contar con el visto bueno del Supervisor, ademas debera acreditar la planilla que demuestre el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales cuando a ello hubiere lugar. Cuando el contratista sea un auto retenedor,
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debera informar en la factura esta condicién a fin de no efectuar la retencién. Para el pago respectivo el contratista debera
presentar:

» Factura o documento similar.

> Informe pormenorizado de sus actividades.

> Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y demas parafiscales, segun corresponda.

Por su parte el supervisor del contrato debera:
> Suscribir informe y acta de recibido parcial o final a satisfaccion respecto del cumplimiento de las obligaciones

periddicas del contrato.
» Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se desarrollara en el Municipio de GACHETA, Cundinamarca o donde el supervisor del contrato lo
indique.

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de DIEZ (10) DIAS; contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

1.7. INTERVENTORIA O SUPERVISION

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la vigilancia y control para la correcta ejecucién del objeto
contratado se realizara a través de un supervisor designado para el efecto.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato es ejercida por la misma entidad estatal por cuanto no requiere conocimientos
especializados. Para la supervisién, la Entidad estatal designara al funcionario o contratista vinculado para el efecto en la
minuta del contrato o mediante comunicacion escrita.

1.8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir la constitucién politica y las leyes.

2. Constituir las garantias cuando hayan sido solicitadas y aportar los demas documentos para la legalizacion del
contrato.

3. Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y que se hayan cumplido todos los requisitos para su
ejecucion.

4, Suscribir el acta de inicio.

5. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el Municipio.

6. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucidn del contrato.

7. Mantener la reserva sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

8. Radicar las facturas o cuantas de cobro dentro de los plazos pactados o en su defecto al vencimiento de cada
periodo.

9. Para adelantar el tramite y aprobacion de la factura o cuenta de cobro, el contratista debera presentar a la

supervision, un informe de avance de ejecucion del contrato y los comprobantes de afiliacién y pago de los aportes

Pagina 15|34




s
ALCALDIA MUNICIPAL
DE GACHETA

NIT: 899.999.331-2

al Sistema General de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales del
personal destinado a la ejecucion del contrato, conforme a las normas vigentes.

10. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensidn y riesgos laborales correspondientes a
los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor
del contrato, no solo la del contratista sino la du sus empleados o sub contratistas utilizados en la ejecucion del
contrato.

11. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

12. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.
13. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

14. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en el
momento en que sea requerido.

15. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

16. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad, siempre
que se hayan solicitado en el contrato principal.

17. Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas
en el Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011,
articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara
conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones
y demas restricciones de que tratan las normas antes descritas.

18. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

19. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.

1.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado y se hayan cumplido los requisitos para su ejecucion.

2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto al Plan Anual de Caja
y disponibilidad de efectivo.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las actividades objeto del
presente contrato.

5. Suministrar la informacién institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los antecedentes
que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

6. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

7. Suministrar elementos 0 componentes que se requieran.

8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato
y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Liquidar el contrato.

10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

1.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De acuerdo a lo sefialado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, la liquidacidn se realizara de acuerdo al articulo 60 de
la Ley 80 de 1993, y la misma procedera aconforme a lo indicado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir derechos y
contraer obligaciones, cumplir el objeto del contrato; asi mismo debera acreditar que no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona natural
0 juridica, conforme se indica a continuacion:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente manera:

(a) Con la mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la
cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la
capacidad juridica.

b) Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito el proponente
persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaracidn de la persona natural en la cual certifique que tiene
plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas naturales
mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decision
judicial o0 administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas
de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; (i) las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra
Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes
aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato.
Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal
en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a
cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia
y representacion legal.
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(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado. Este
requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una declaracién en la cual esta certifique que
ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

NOTA: No obstante, el Municipio debera verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas
en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y deméas normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y los
antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas.

2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del proponente para la ejecucion del
objeto del contrato.

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: El proponente debera acreditar su experiencia para el desarrollo del contrato
acreditando:

1. La ejecucion de DOS (2) contratos con objeto igual, similar o relacionado con el objeto del contrato; o que se evidencie
la ejecucion de actividades o ltems que tengan relacion con la del objeto. El valor de cada uno de los contratos debera
ser igual o mayor al presupuesto oficial

> ACREDITACION:
La experiencia podra acreditarse de la siguiente forma:

A. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA: Cuando para la acreditacién de la experiencia se presente (n) certificacion (es)
escrita (s), la misma deberd indicar como minimo lo siguiente:

1. Objeto del contrato;

2. Valor total del contrato;

3. Lugar de ejecucion;

4. Fecha de inicio del contrato.

5. Fecha de terminacién y liquidacion del contrato;

B). COPIA DE CONTRATOS: Cuando se presenten copias de contratos, éstos deben ir acompafiados del acta de
liquidacion y/o acta de recibo final o cualquier otro documento que demuestre que el contrato se ejecutd y se acredite la
ejecucion de actividades como Sonido, alimentacion. Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Copia de la factura electronica expedida en virtud de la ejecucion del contrato que acredita y donde se evidencia la ejecucion
de actividades de la presente invitacion (Sonido, alimentacion,)
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C) Con el RUP: Sin embargo, es importante aclarar que este documento no es obligatorio para los procesos mediante esta
modalidad y si decide presentarlo se tendra en cuenta Unicamente para acreditar experiencia, el cual no podra tener fecha
de expedicién mayor a (30) dias.

VALORACION EXPERIENCIA: La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través de Consorcio
o Unién Temporal, tnicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacién en el mismo.
2. En caso de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita cualquiera de los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha
de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme al
vigente en dicho afio.

5. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado en moneda
extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM)
vigente para la fecha de terminacion del contrato.

6. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

7. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no sera tenido en
cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el
contrato deberd estar terminado de conformidad con lo sefialado en el literal Anterior.

8. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

9. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

3. CAPACIDAD FINANCIERA

N.A.

4. CONDICIONES TECNICAS

El proponente para garantizar para la prestacion del servicio de transporte, con minimo un vehiculo destinado al transporte
de pasajeros. Se debera allegar documentos Camara de Comercio de la empresa prestadora de servicio de transporte,
Compromiso de los vehiculos para la disposicion del traslado ida y vuelta de los asistentes que participaran en el evento,
documentos de los vehiculos ofertados, Tarjeta de propiedad, Seguro Obligatorio, Revisién Técnico mecanica, Seguro de
Responsabilidad Civil Extracontractual, documentos del conductor, licencia de conduccion vigente y todo lo exigido por el
Ministerio de Transporte.

Personal minimo requerido.

5. RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO

1.- Debera allegar con su oferta hoja de vida del personal ofrecido para la preparacion y entrega de los refrigerios y
almuerzos, el cual debera contar con curso de manipulacién de alimentos.

2.- Para la conferencia se requiere del siguiente personal profesional

PERFIL PROFESION EXPERIENCIA
Profesional con formaciéon en Trabajo | Profesional con | Experiencia General: Minimo
Social, con experiencia en el disefio, | formacion en Trabajo | cinco (5) afio en contratos con
implementacién y evaluacion de | Social objetos similares.
estrategias dirigidas al fortalecimiento
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institucional en entidades publicas. Con
especializaciones en Planeacion,
Gestion y Control del Desarrollo
Social, y en Gerencia del Servicio y
Gerencia Estratégica, que le permita
abordar procesos administrativos vy
misionales con enfoque en eficiencia,
mejoramiento continuo y cumplimiento
de objetivos institucionales.

Que cuente con acreditacion en
Programacion Neurolingiiistica (PNL),
herramienta que complementa su
capacidad para desarrollar metodologias
orientadas al liderazgo, la comunicacién
efectiva y la gestiéon del cambio en
equipos de trabajo del sector publico.

Con el fin de acreditar las calidades y experiencia especifica del personal profesional requerido, el proponente adjuntara los
siguientes documentos:

- Cédula de ciudadania

- Certificacion que acredite formacion académica

- Certificado tarjeta profesional (si aplica).

- Certificaciones de experiencia especifica expedida por la entidad o empresa contratante
- Hoja de vida

- Documentos acrediten profesion.

Cuando las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, el proponente deberd anexar a la
propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean del caso (siempre y cuando estén firmados por el
funcionario competente de la entidad contratante), que permita tomar la informacién que falte en la certificacidn. En caso de
no hacerlo, la certificacion NO sera tenida en cuenta para su evaluacién. Las actas, contratos y demas, no son por si solas
validas como certificacion.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal propuesto, es decir, las auto certificaciones, no seran tenidas en cuenta
para evaluar su experiencia profesional, salvo en los casos en que obre como representante legal.

6. ACREDITACIONDEREQUISITOSHABILITANTESY DEMAS DOCUMENTOS DELAPROPUESTA
Los Proponentes deben acreditar los requisitos habilitantes en la forma y términos indicados a continuacién y, ademas
deberan incluir en su Oferta los documentos necesarios para la suscripcion del contrato aqui exigidos, so pena de no ser
habilitados o que su propuesta no sea tenida en cuenta, segun corresponda:

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

DOCUMENTOS SOLICITADOS DESCRIPCION
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1.

iNDICE DE LA PROPUESTA

EL PROPONENTE relacionara todos y cada uno de los documentos que
contiene su propuesta, indicando el numero de folio en el cual se encuentra,
en el mismo orden aqui sefialado.

2.

CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA

EL PROPONENTE debe anexar carta de presentacion de su propuesta, la cual
debe estar suscrita y foliada iniciando con el numero 1, asi:

2.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar
suscrita por este.

2.2. Sila propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura debera estar suscrita por el representante
legal debidamente facultado en los términos de ley.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta
expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio
previo, pliego de condiciones y propuesta presentada, a la vez que se declara habil
para contratar con el Municipio y en general con entidades publicas, de acuerdo con
las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

3. COMPROMISO
ANTICORRUPCION

El proponente debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta un documento
denominado compromiso anticorrupcién.

4. CERTIFICADO DE
EXISTENCIAY
REPRESENTACION LEGAL
(Personas juridicas) O
REGISTRO MERCANTIL
(Personas naturales)

Los proponentes personas juridicas deberan acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la respectiva Camara de Comercio del domicilio
del Proponente singular.

El referido certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del primer cierre del proceso de seleccion donde
conste quien ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del presente proceso
de seleccion, que esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el
término de su duracion es mayor a la del contrato y un (1) afio mas.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En caso de

existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, para
desarrollar el presente proceso de seleccion, suscribir el contrato, obligarse o para
ejercer cualquiera de las actividades relacionadas directa o indirectamente, se
debera allegar las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso
de seleccion, suscribir el contrato, obligarse y en general ejecutar todas las
actividades inherentes.

Para acreditar lo anterior se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios
o0 Junta Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta segun el
caso, en el que conste que el representante legal esta facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicacion.

Si el proponente es una persona natural debera aportar el Certificado de Inscripcién
como comerciante en el registro mercantil de la Camara de Comercio respectiva,
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excepto cuando se trate de actividades no mercantiles o de profesiones
liberales, de acuerdo con lo sefialado en el Cadigo de Comercio.

5. REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

Para contratacion directa o minima cuantia no se requiere el RUP, sin embargo, el
proponente podra aportarlo solo para fines de acreditar experiencia.

En caso que lo aporte se debera allegar con la propuesta, el cual no podréa tener
una vigencia mayor a 30 dias calendario de expedido anteriores a la fecha del
contrato.

6. IDENTIFICACION DEL
PROPONENTE

La proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica o del
proponente plural o apoderado del proponente singular o plural debera aportar copia
del documento de identidad, conforme a las reglas previstas para cada caso por la
ley, el cual se tendra como unico documento valido para probar la identidad.

En el caso de los extranjeros, debera allegar copia de la Cédula de Extranjeria a
manera de documento de identificacién, con los mismos efectos que la Cédula de
Ciudadania.

7. CERTIFICACION SOBRE
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGO DE APORTES
PARAFISCALES
(Art. 23 L.1150/2007 y 50 de la
Ley 789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la
fecha y junto con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales), asi como los demas
parafiscales cuando corresponda o que no esté obligado a generar pagos a dichos
regimenes.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacién de cada
pago derivado del contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el cual modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente forma: Si se
trata_de una persona juridica, debe dares aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la
Ley 789 de 2002 el cual preceptia:

“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se deberéa acreditar el
pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al
que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la
sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la
celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.”.

“Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas seré indispensable
acreditar el requisito sefialado anteriormente. (...).”

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera
acreditarse allegando con su propuesta las certificaciones de afiliacion y la planilla
de pago del mes inmediatamente anterior, 0 consignacion, pago en linea o cualquier
otro medio de pago autorizado, donde conste fecha de pago, periodo cancelado y
concepto o detalle del pago.
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8. IDENTIFICACION
TRIBUTARIA (RUT)

El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT).

9. DECLARACION
JURAMENTADA

Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de juramento,
de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas; asi
mismo de no estar incurso en prohibiciones o conflictos de interés, la cual
debera estar suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la
Persona Juridica, o del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

10. BOLETIN DE

Es deber de la Entidad verificar que el proponente no se encuentre reportado en el
boletin de responsables fiscales, de lo cual se dejara constancia o en su defecto se

RESPONSABLES FISCALES | debera aportar el boletin de responsables fiscales de la persona natural o la de la
persona juridica y su representante legal, segun corresponda.
; La Entidad verificara los antecedentes disciplinarios del proponente, de lo cual se
11. BOLETIN DE .- X . .
ANTECEDENTES d.ejalra.corystanma oensu defecto se debpra aportar el boletlr?’de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, de la persona
DISCIPLINARIOS o ,
natural o la de la persona juridica y su representante legal, segun corresponda.
Es deber de la Entidad verificar los antecedentes judiciales del proponente, persona
12. ANTECEDENTES natural o del representante legal de la persona juridica, segin corresponda, de lo
JUDICIALES cual se dejara constancia o en su defecto se deberd aportar el boletin de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
La Entidad verificara los antecedentes disciplinarios del proponente, de lo cual se
13. ag;%%g%%%aiscﬁsp‘s dejara constancia o en su defecto se debera aportar el boletin de antecedentes
disciplinarios expedido por la Policia Nacional, de la persona natural o la de la
persona juridica y su representante legal, segun corresponda.
14, ANTECEDENTES DELITOS
SEXUALES COMETIDOS Se requiere que la oferta se aporte el boletin de ANTECEDENTES DELITOS
CONTRA MENORES DE 18 SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS de la persona natural
ANOS o la de representante legal de la persona juridica segun corresponda.
15. CERTIFICADO DE Se requiere que la oferta se aporte el boletin de CERTIFICADO DE DEUDORES
DEUDORES ALIMENTARIOS || ALIMENTARIOS de la persona natural o la de representante legal de la persona

juridica segun corresponda
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La situacién militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el
sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural

16. DEFINICION SITUACION con cualquier entidad de derecho publico.

MILITAR Por lo anterior, la Entidad debera verificar que el proponente varén menor de 50

afios haya definido la situacién militar y de lo contrario se debera proceder de
conformidad con el procedimiento contemplado en el articulo 20 de la ley 1780 de
2016 sobre la materia.

La experiencia se verificara por parte de la entidad con base en los documentos
17. ACREDITACION DE LA (qertificaciones, copig de contratos o0 en gl Registro Unico de proponentes (RL}E)).

EXPERIENCIA Si se allega este Ultimo documento, el mismo no podra tener fecha de expedicion
mayor a (30) dias.

. La oferta econdémica debe ser presentada con la propuesta, sefialando si incluye
18. OFERTA ECONOMICA IVA o si el bien o servicio no esta gravado con IVA.

1. FACTORES AEVALUAR YCRITERIOS DE CALIFICACION

1.1.FACTORESDEESCOGENCIA

Como factor de seleccién se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas cumpla las
condiciones exigidas en el estudio previo e invitacién, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, Siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “La entidad estatal debe revisar las ofertas
econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”.

1.2. CONVOCATORIA A MYPIMES

El presente proceso de contratacién en la modalidad de Minima Cuantia es susceptible de ser limitado a Mipymes, los
interesados en el término previsto en el cronograma de la actividad contractual los interesados deben manifestar su interés
de que el proceso se limite a MYPIMES, de acuerdo a las siguientes reglas:

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacidn.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

EARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.
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LIMITACION TERRITORIAL MIPYME
Segun estudio realizado por la Camara de Comercio de Bogota, donde tiene jurisdiccidn sobre Bogota, D.C., y 59 municipios
de Cundinamarca el 94,6% son microempresas; 3,6% pequefias; 1,3% son medianas y apenas un 0,5% son grandes, esto

quiere decir que casi la totalidad del tejido empresarial de la region esta compuesto por mipymes (99,5%).
El nimero de empresas activas en una regién es un indicador de su fortaleza econémica y un factor determinante para

ampliar la capacidad de crecer, generar empleo e ingresos. En esta seccion se analizan las caracteristicas de la dinamica
empresarial de la region Bogota — Cundinamarca, con el numero de empresas en su jurisdiccion:
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Con base en la anterior resefia se evidencia que en el departamento de Cundinamarca existe un numero significativo de
Mipymes formalmente constituidas y activas, lo que garantiza una adecuada participacion y competencia en igualdad de
condiciones. En este sentido, resulta viable establecer como limitacion territorial de la presente convocatoria a las Mipymes
del departamento de Cundinamarca, dentro del cual se encuentra el municipio de Gachetd, lugar donde se ejecutara el

contrato.

1.2.  CRITERIOS DE DESEMPATE

La Alcaldia Municipal de Gacheta en caso que se presente un empate entre ofertas, éste resolvera de acuerdo a lo
establecido en el art 2.2.1.2.4.2.17 Factores de desempate y acreditacion. Asi mismo el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios
Previos para la contratacién de minima cuantia y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacién de minima
cuantia, del Decreto 1082 de 2015. En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este

factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
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que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3.
1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003,
el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.

Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego
de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por
la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidn la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal 0 promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidn de estos datos sensibles, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia
de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
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juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacidn de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
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grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacidn de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por j6venes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por
de un proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de
jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comerecial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

6.1. CERTIFICADO BANCO DE PROYECTOS

NA

6.2. CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO Detalle del Cédigo UNSPCS

20000000 | 20100000 20102300| 20102301 | Transporte de personal

81000000 | 81140000 81141600| 81141601 | Logistica

50000000|50190000{ 50192500| 50192501 | Emparedados frescos

93000000{93130000| 93131600| 93131608 Servicios de suministro de alimentos

50000000 | 50200000| 50202300 | 50202306 | Refrescos

50000000 | 50200000{ 50201700| 50201708 | Bebida de café

72000000|72150000{ 72151600| 72151603 | Servicio de instalacion de equipos de sonido especializados

Servicios de formacidn de recursos humanos para el sector
86000000 | 86100000 86101800| 86101808 | publico

82000000 | 82150000{ 82151700| 82151704 | Servicios de musicos

6.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDQO No. 02 de 07 junio 2024, aprob6 el Plan de Desarrollo Municipal
‘EL PODER ES PARA SERVIR 2024-2027"

6.3.1. LINEA ESTRATEGICA: NA

6.3.2. LINEA DE ACCION: NA

6.3.3. SECTOR: NA

6.3.4. PROGRAMA: NA

6.3.5 META DE PRODUCTO: NA

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE

(O]
e

MYRIAM DEL CARMEN PEDRAZA GORDILLO
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Elaboro: Luz R Acosta R - Profesional Universitario
Revision juridica: Consultores Asociados FC SAS
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