ADICION No. 1y PRORROGA No. 1

CONVENIO DE ASOCIACION No. 202501800

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE FORMACION EN DIFERENTES
AREAS ARTISTICAS EN LAS CASAS DE CULTURA DE ONCE (11) MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO. CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y LA FUNDACION BIENESTAR
SOCIAL SIN FRONTERAS (FUNBISFRON)

IDENTIFICACION: NIT. No. 900.705.330-7

Entre los suscritos, VERONICA MARCELA CANTILLO RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania
numero 1.140.833.772 de Barranquilla, con domicilio en la ciudad de Barranquilla (DEIP), quien obra en
nombre y representaciéon del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en su condicién de Secretaria
Departamental de Cultura y Patrimonio, debidamente posesionada mediante Acta de Posesion No.
019990 del 08 de enero de 2024 y debidamente facultada para celebrar convenios conforme lo establece
el Decreto Departamental No. 000391 de 2024, por una parte, y por la otra ALFONSO DAVID DONADO
GARCIA, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Barranquilla (DEIP), identificado con la cédula de
ciudadania nimero 8.783.341, expedida en Soledad (ATL.), quien obra en calidad de Representante Legal
de la FUNDACION BIENESTAR SOCIAL SIN FRONTERAS (FUNBISFRON), Entidad Privada Sin Animo de
Lucro, con Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 900.705.330-7, debidamente registrada ante la
Cédmara de Comercio de Barranquilla, quien en adelante se denominard EL ASOCIADO, hemos decidido
celebrar la presente ADICION No. 1y PRORROGA No. 1 al Convenio de Asociacién, previo a las siguientes
consideraciones: 1. Que entre EL DEPARTAMENTO y EL ASOCIADO se celebrd el Convenio de Asociacién
No. 202501800 cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE FORMACION
EN DIFERENTES AREAS ARTISTICAS EN LAS CASAS DE CULTURA DE ONCE (11) MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. 2. Que el valor del Convenio de Asociacidn se pacté de la siguiente
manera: DOS MIL CIENTO CUARENTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.142.857.143), discriminados de la siguiente manera: El aporte del
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO por la suma de MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($1.500.000.000). Y el aporte de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro (ESAL) por la suma de SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA'Y TRES PESOS
M/CTE ($642.857.143). 3. Que en el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacidn se establecié SEIS (6)
MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, asi como
la suscripcion de la respectiva Acta de Inicio. 4. Que el Convenio de Asociacion inicié el dia 12 de junio
de 2025. 5. Que el dia 20 de octubre de 2025, EL ASOCIADO radicé ante la Secretaria Departamental de
Cultura y Patrimonio una propuesta para la adicion de los recursos y la prérroga en tiempo del Convenio
de Asociacion. 6. Que con el propdsito de garantizar el interés publico y responder a las necesidades
detectadas durante la ejecucion del Convenio de Asociacion, la Secretaria Departamental de Cultura y
Patrimonio determiné mediante Acto Administrativo de Justificacion de fecha 26 de noviembre de 2025,
dar inicio al trdmite contractual para la adicidn de los recursos y la prérroga en tiempo. 7. Que, en el Acto
Administrativo de Justificacidn, se contemplaron como GENERALIDADES: “(...) Las motivaciones que
originan la adicion de los recursos y la prérroga en tiempo se encuentran circunscritas para garantizar el
interés publico y responder a las necesidades detectadas durante la ejecucion del contrato. Asi, se tiene
gue la estrategia “Aunar esfuerzos para potencializar el desarrollo de actividades de formacidn artistica
en las Casas de Cultura de once (11) municipios del Departamento del Atlantico” ha demostrado un
impacto significativamente superior al inicialmente proyectado. Esta iniciativa, cuyo propdsito central es
fortalecer la identidad cultural, promover la apropiacién del patrimonio artistico local y desarrollar
habilidades técnicas en nifios, nifias, adolescentes y jévenes (NNAJ), ha alcanzado niveles de
participacién que superan ampliamente las expectativas iniciales. Es necesario considerar que, desde la
formulacién se estimé como meta atender OCHENTA (80) nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ)
por cada uno de los municipios participantes, para un total proyectado de ochocientos ochenta (880);
sin embargo, durante la fase de implementacion se evidencié una alta demanda y apropiacion
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comunitaria, alcanzando actualmente MIL CIENTO DIEZ (1110) asistentes activos, lo cual representa un
incremento del 26%, es decir, DOSCIENTOS TREINTA (230) nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ)
por encima de la meta inicial. Este crecimiento no solo refleja la pertinencia y aceptacion social de la
estrategia, sino también la necesidad de fortalecerla para garantizar continuidad, calidad y cobertura
adecuada. Corolario de lo expuesto, se ha evidenciado una respuesta destacada de los municipios, donde
algunos mostraron una respuesta superior al promedio, reflejada en el mayor volumen de inscripciones,
constancia y permanencia en los procesos, activa participacién en actividades, talleres y muestras
culturales; aquellos corresponden a BARANOA, REPELON, PALMAR DE VARELA, SANTA LUCIA,
SABANALARGA y USIACURI, convirtiéndose en territorios donde la formacién artistica ha adquirido un
papel central en la oferta educativa y cultural. En consecuencia, los niveles de participacidon han generado
una dindmica territorial que exige refuerzo logistico, ampliacidon del equipo pedagdgico y extension
temporal para garantizar procesos formativos de calidad. A su vez, se registra una demanda adicional de
TRESCIENTOS CINCUENTA (350) nuevos NNAJ de los municipios de BARANOA, REPELON, PALMAR DE
VARELA y SANTA LUCIA, entendidos como adicionales a los MIL CIENTO DIEZ (1110) asistentes activos.
Que se trata de poblacidn juvenil que no logré acceder al ciclo actual por limites de capacidad operativa,
pero que ha manifestado interés permanente en ingresar y hace parte de una lista de espera activa. Esta
situacion demuestra que el proyecto se ha convertido en una alternativa de alto valor para las
comunidades, fortaleciendo la cohesion social y ofreciendo oportunidades de desarrollo artistico y
personal, por lo que, atender la demanda adicional requiere ampliar la capacidad instalada del proyecto
tanto en recursos humanos como en materiales e infraestructura formativa. El incremento sustancial en
el nimero de participantes, sumado a la presencia de una lista de espera significativa, hace prioritaria la
extension en el tiempo de ejecucidon con el fin de ajustar los contenidos pedagdgicos a grupos mas
numerosos, garantizar la continuidad del proceso formativo sin afectar la calidad, desarrollar actividades
complementarias necesarias (muestras culturales, retroalimentacién, seguimiento), integrar
progresivamente a los nuevos NNAJ y permitir un adecuado acompanfamiento técnico y cierre
administrativo del proyecto. (...)”. Y en las ACTIVIDADES ESPECIFICAS POR ADELANTAR “(..) Con el
propodsito de integrar a los nuevos nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ), se prevé un bloque
ampliado de actividades artisticas que refuerzan habilidades expresivas, cognitivas, emocionales y
creativas, respondiendo al alto nivel de interés demostrado por estos territorios durante la oferta inicial,
dicha ampliaciéon programdtica abordard a TRESCIENTOS CINCUENTA (350) NNAJ distribuidos asi:
BARANOA: OCHENTA Y OCHO (88), REPELON: OCHENTA Y OCHO (88), PALMAR DE VARELA: OCHENTA Y
SIETE (87), y SANTA LUCIA: OCHENTA Y SIETE (87), distribucién que responde a la capacidad instalada de
cada Casa de Cultura y al aumento poblacional registrado en los territorios priorizados, garantizando
grupos funcionales para el desarrollo adecuado de las actividades previstas en la adicion. A. TEATRO
COMO HERRAMIENTA PEDAGOGICA: A través del teatro, los NNAJ desarrollan la capacidad de expresidn
verbal y corporal, fortalecen la confianza, mejoran la comunicacién y potencian la creatividad. Esta
metodologia facilita la comprensién de temas complejos, favorece la construccion colectiva y promueve
el pensamiento critico. Su incorporacién en el cronograma responde al aumento poblacional que
requiere estrategias dindmicas de integracion, motivacion y adaptacion grupal. La actividad de teatro se
implementa como un espacio formativo donde los NNAJ desarrollan habilidades de expresion corporal y
verbal, fortalecen la autoestima, la comunicacién asertiva, el trabajo en equipo y la creatividad. Esta
metodologia facilita la comprensidon de temas complejos y permite la adaptacién grupal en contextos de
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aumento poblacional. Intensidad horaria: Duracion de cada sesién: dos (2) horas pedagdgicas. Niumero
de sesiones por municipio: dos (2) sesiones en cada municipio. Recursos incluidos: Facilitador. Titeres
como herramienta central de mediacién: se utilizaran titeres como recurso teatral para facilitar la
conexién entre el facilitador y los NNAJ. Estos elementos permitirdn generar confianza, motivacion,
participacién y abordaje lidico de los contenidos en cada sesion. Registro fotografico y de asistencia.
Espacio fisico adecuado (salon cultural, aula multiple o escenario comunitario). B. LECTURAS
DRAMATIZADAS: Esta actividad fomenta la imaginacién, potencia la atencién dirigida y refuerza la
comprension lectora. Para los nuevos NNAJ, representa un espacio fundamental para interactuar con el
lenguaje, expresar emociones y desarrollar habilidades interpretativas esenciales para un crecimiento
artistico integral. La actividad de lecturas dramatizadas permite que los TRESCIENTOS CINCUENTA (350)
NNAJ se acerquen al lenguaje desde el juego escénico, fortaleciendo la comprensién lectora, la
imaginacion, la expresiéon emocional y la interpretacién. Es un espacio clave para despertar interés por
la lectura y potenciar procesos artisticos integrales. Cada municipio participa en todas las actividades de
lectura programadas, garantizando cobertura total para sus beneficiarios. Cantidad de actividades de
lectura por municipio: dos (2) sesiones de lecturas dramatizadas. Duracién de cada sesidn: dos (2) horas
pedagdgicas. Intensidad total por municipio: cuatro (4) horas (2 sesiones de 2 horas). Estas dos sesiones
permiten que los NNAJ participen tanto en la lectura guiada como en la interpretacién dramatizada,
asegurando un proceso pedagdgico completo, se implementa mediante 2 sesiones por municipio, lo cual
permite profundizar: En la lectura comprensiva, en la proyeccion emocional, en la interpretacion
dramatizada, en el didlogo colectivo sobre el texto trabajado. Las lecturas dramatizadas integran recursos
pedagdgicos, metodoldgicos y logisticos sus Componentes Formativos son: Lectura guiada con pausas
reflexivas, exploracion de voz, ritmo, intencidon y entonacién, ejercicios bdsicos de interpretacién y
dramatizacion, trabajo grupal en pequefios ensambles y cierre reflexivo sobre el contenido leido.
Recursos incluidos: Facilitador. Seleccién de textos adecuados a los grupos por edad (cuentos,
fragmentos narrativos, piezas cortas). Material de apoyo: copias de textos y marcadores. Titeres como
recurso complementario para dinamizar interpretaciones y apoyar a los NNAJ con menor seguridad
expresiva. Registro fotografico y listados de asistencia. Espacio fisico adecuado en cada municipio: casa
de cultura, biblioteca, salén multiple o aula comunitaria. Disposicion de sillas, mesas y un area libre para
dramatizacién. La actividad se desarrolla en las Casas de Cultura de cada municipio, salones multiples o
auditorios comunitarios, garantizando un ambiente tranquilo y propicio para la lectura y la
interpretacién. C. EJERCICIOS PARA EXPRESAR EMOCIONES: El aumento significativo de participantes
exige intervenciones que fortalezcan la gestion emocional y la convivencia. Estos ejercicios permiten que
los jévenes reconozcan, expresen y organicen sus emociones de manera asertiva, contribuyendo al
bienestar individual y colectivo dentro de los grupos ampliados. Taller vivencial de gestién emocional,
disefiado para que los NNAJ reconozcan, nombren y expresen sus emociones de manera segura y
asertiva. A través de dinamicas corporales, juegos expresivos y ejercicios de autoexploracion guiada, los
participantes fortalecen habilidades socioemocionales esenciales para la convivencia en grupos
ampliados. Espacio experiencial donde los NNAJ hacen, sienten y expresan activamente. Duracion total
del taller por municipio: dos (2) horas pedagdgicas. Dos (2) horas para desarrollar el ciclo completo:
activacion exploracion emocional, ejercicios expresivos y cierre reflexivo. Componentes formativos:
Reconocimiento emocional: guia para identificar emociones bdsicas y mixtas. Expresién corporal:
movimientos, gestos y posturas que ayudan a reconocer tensiones y liberarlas. Ejercicios de proyeccion
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expresiva: uso del cuerpo y la voz para representar emociones de manera segura. Dindmicas grupales de
convivencia: actividades para fortalecer empatia y comunicacidn entre pares. Cierre pedagdgico:
reflexion sobre cémo gestionar emociones en la vida cotidiana y en los espacios culturales. Recursos
incluidos: Tarjetas emocionales (como herramienta principal): imagenes y palabras que representan
distintas emociones, utilizadas para activar la identificacién emocional, facilitar la comunicacién y apoyar
a los NNAJ que tienen mayor dificultad para verbalizar lo que sienten. Material pedagdégico adicional:
papeldgrafos, marcadores, pelotas antiestrés, elementos suaves para dindmicas de relajacion. Registro
fotografico y listados de asistencia. Espacio fisico amplio: Casa de Cultura o salén comunitario. D.
PROYECCION DEL ARTE A TRAVES DEL CINE: Esta estrategia facilita el descubrimiento de talentos, la
observacién critica y el aprendizaje a partir de referentes visuales. El cine funciona como un medio
altamente atractivo para los nuevos NNAJ, ofreciendo escenarios reales que inspiran y fomentan la
creatividad, la interpretacion y la apreciacion artistica. La proyeccion audiovisual se plantea como una
actividad formativa Unica por municipio, que permite a los NNAJ acercarse al arte, la narrativa y la
interpretacion a través de referentes cinematograficos. Este espacio potencia habilidades de observacién
critica, sensibilidad estética y creatividad, a partir de historias y personajes que les generan
identificacion. Duracién de la actividad: Dos (2) actividades por municipio. Duracion total: Dos (2) horas
y treinta (30) minutos. Proyeccion audiovisual: Una (1) hora y treinta (30) minutos (contenido
seleccionado segln grupo de edad). Conversatorio y andlisis guiado: Una (1) hora. Componentes
formativos: Proyeccién audiovisual seleccionada cortometraje o pelicula apta para el rango de los NNAJ.
Guia de observacidn critica: ldentificacién de emociones en los personajes, andlisis de la historia y sus
mensajes, relaciéon del contenido con vivencias reales de los NNAJ, reconocimiento de elementos
artisticos (musica, imagen, actuacion) y conversatorio guiado: didlogo participativo sobre percepciones,
aprendizajes y creatividad. Recursos incluidos: Facilitador. Proyector, pantalla o televisor de gran
formato. Sistema basico de sonido. Sillas organizadas. Registro fotografico y asistencia. Espacio fisico:
Casa de Cultura. E. TALLER “DESCUBRIENDO LA FOTOGRAFIA”: Actividad dirigida especialmente a los
nuevos NNAJ de los municipios con mayor demanda. Explorar el lenguaje visual, estimular la imaginacion,
potenciar habilidades psicomotoras, comprender composicion, luz y expresion corporal en funcidn de la
fotografia artistica. Ademas, fortalece el sentido de pertenencia territorial a través de la captura de
escenarios y expresiones propias de sus comunidades. Duracidon total del taller: Dos (2) horas
pedagdgicas. Componentes formativos - Introduccidn a la fotografia: Qué es una imagen. Encuadre,
composicion basica y planos. Manejo basico de luz natural. Tipos de fotografia (documental, artistica,
retrato). Practica guiada: Ejercicios de observacion, toma de fotografias con celulares o camaras
disponibles, retos creativos por grupos pequefios. Analisis y socializacién: Revisidon colectiva de fotos,
conversatorio sobre intencidn, emociones y narrativas visuales y la retroalimentaciéon constructiva.
Recursos incluidos: Facilitador. Guias impresas o digitales con conceptos basicos. Registro fotografico y
asistencia. Espacio fisico: Casa de Cultura. F. PRESENTACION TEATRAL FINAL: Esta actividad es el cierre
artistico para los nuevos participantes. Se trata de una representacion teatral que promueve el trabajo
en equipo, potencializa la creatividad, fomenta la empatia y la comunicacidn asertiva, permite que los
jovenes expresen sus aprendizajes en un escenario real, integra a las familias y a las Casas de Cultura
como agentes formativos. La Presentacion Teatral Final no es un taller, es un evento artistico de cierre,
donde los NNAJ aplican lo aprendido en teatro, expresidn corporal, gestién emocional, lectura
dramatizada y creatividad. A diferencia de las sesiones formativas previas: No se ensefia contenido
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nuevo, sino que se muestra lo trabajado durante el proceso, es un acto escénico con publico, no un
espacio pedagdgico interno; integra a las familias, comunidades y Casas de Cultura como espectadores
y aliados; los participantes preparan una puesta en escena que sintetiza sus aprendizajes. La
presentacién incluye- Ensamble artistico: Montaje teatral corto de diez a quince minutos por grupo.
Integracién de expresién corporal, voz, lectura dramatizada y juegos escénicos trabajados en los talleres.
Uso de elementos simbdlicos (pafiuelos, telas, objetos neutros) para facilitar dramatizacion sin necesidad
de escenografia compleja. Puesta en escena: Presentacion ante publico (familias, vecinos, Casas de
Cultura, lideres comunitarios). Participacién colectiva organizada por escenas o grupos. Espacio seguro
para que los NNAJ muestren emociones, creatividad y habilidades adquiridas. Cierre comunitario:
Palabras de los facilitadores. Reconocimiento simbdlico a los NNAJ por su proceso artistico. Registro
fotografico. Recursos incluidos: Facilitadores de las dreas artisticas. Equipo de Casas de Cultura. Familias
y comunidad como publico invitado. Unica presentacién por municipio: Cuatro (4) presentaciones en
total (una en cada territorio), manteniendo la misma estructura, duracién y objetivo. Duracién del
evento: Dos (2) horas, cuarenta (40) minutos preparacidon y organizacion de grupos, sesenta (60)
minutos: presentaciones por escenas / grupos, veinte (20) minutos: cierre comunitario vy
agradecimientos (...)”. 8. Que los articulos 14 y 16 de la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto
General de Contratacidon de la Administracién Publica”, facultan a las entidades contratantes para
modificar los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, en aras de “(...) evitar la paralizacién o
la afectacion grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continla y adecuada
prestacion”, entre otros. 9. Que el inciso segundo del paragrafo del articulo 40 de la norma ibidem,
estipula: (...) “Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor
inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales (...)” 10. Que el contrato no se adicionara
mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, por lo cual, el valor a adicionar con la presente
Adicion No. 1y Prorroga No. 1 cumple con las previsiones legales. 11. Que el inciso tercero del articulo
40 de la Ley 80 de 1993, sefiala: “Las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las
normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y naturaleza. Las
entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y
requieran el cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales
podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cldusulas o estipulaciones que las partes
consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucién, la ley, el orden
publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena administraciéon”. 12. Que en virtud
del principio de responsabilidad contenido en el articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los servidores publicos
estdn obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacién, a vigilar la correcta ejecucién
del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que
puedan verse afectados por la ejecucién del contrato. 13. Que el contrato se encuentra vigente. 14. Que
la presente adicién cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestal. Que, en ejercicio de la
autonomia de la voluntad de las partes, se acuerda celebrar la presente Adicién No. 1y Prérroga No. 1
la cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Adicionar el valor y prorrogar
el plazo del Convenio de Asociacién No. 202501800. CLAUSULA SEGUNDA. PRORROGA: Prorrogar el
plazo del Convenio de Asociacién Hasta el 31 de diciembre de 2025. CLAUSULA TERCERA. ADICION:
Adicionar el valor del Convenio de Asociacion en la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS SM/CTE
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ATLANTICO. CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO Y LA FUNDACION BIENESTAR
SOCIAL SIN FRONTERAS (FUNBISFRON)

IDENTIFICACION: NIT. No. 900.705.330-7

(5957.142.857), de los cuales EL DEPARTAMENTO aportard la suma de SEISCIENTOS SETENTA MILLONES
M/CTE ($670.000.000) y EL ASOCIADO aportara la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES
CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($287.142.857).
CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: Por EL DEPARTAMENTO: Un Unico desembolso correspondiente
al valor adicionado, previa presentacién del Informe de Ejecucién debidamente soportado, certificado
de recibido a satisfaccién de realizacidén de actividades expedido por la Supervision y certificacion de
encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales,
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de la Adicion y Prérroga.
Por EL ASOCIADO: Los aportes correspondientes a la financiacién de la Entidad Privada Sin Animo de
Lucro (ESAL) seran distribuidos en su totalidad, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién de la Adicién y Prérroga. CLAUSULA QUINTA. SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor de la adicion se encuentra amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 202502884 de fecha 28/10/2025. CLAUSULA SEXTA. GARANTIAS: EL
ASOCIADO debera ajustar las garantias otorgadas a favor del DEPARTAMENTO segun lo dispuesto en el
Convenio de Asociacién principal y en la presente Adicién No. 1y Prérroga No. 1. CLAUSULA SEPTIMA.
EQUILIBRIO ECONOMICO: La presente modificacién no afecta el equilibrio econémico del contrato, tal
como lo reconoce EL ASOCIADO con la suscripcién de este documento. CLAUSULA OCTAVA. VIGENCIA
DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las clausulas y estipulaciones contractuales del Convenio de Asociacién
principal, no modificadas por el presente documento contindan vigentes y su exigibilidad permanece.
CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente acto se perfecciona con la firma
de las partes, y continda su ejecucion al vencimiento del plazo establecido en el contrato inicial.
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