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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bucaramanga 21 de noviembre 2025
  

 

Señora 
SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7614857 
TECNICO G03 

Emprendimiento y Empresarismo 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes noviembre del año 2025 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7614857 del año 2025 

 

EDWIN ALBERTO ARDILA MEDINA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.016.258 

de Barbosa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento y Empresarismo, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor del contrato será por la suma hasta de CUARENTA Y OCHO 

MILLONES TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($48.035.833). Esta 

suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 

correspondiente a los días ejecutados en el mes de marzo de 2025 b) Nueve (9) pagos iguales por 

los meses de abril a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA 

Y CINCO MIL PESOS ($4.885.000) cada uno. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025 
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OBJETO:  

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los centros de 

desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de emprendimiento, de 

acuerdo con los lineamientos de la Coordinación Nacional de Emprendimiento, e instrucciones 

de la Regional y/o el centro de formación, para el cumplimiento de las metas, objetivos e 

indicadores de la Regional. 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir con el plan de acción 
formulado con base en los 
Lineamientos entregados por la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento 

Durante este periodo se 
participó en reuniones con 
dirección regional para el 
avance de indicadores 

EVIDENCIA 01 
EVIDENCIA 11 
 
 
 
 
Evidencias fotográficas  
OBLIGACION 01 

 
 
 

2  Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y 
las que le sean asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional 
 

Se realiza orientaciones a 
los aprendices del SENA de 
la sede para dar a conocer 
los servicios de 
emprendimiento. 

EVIDENCIA 02 
 
Evidencias fotográficas 
OBLIGACION 02 

 

 
 
 

3  Realizar los entrenamientos y 

bootcamps a usuarios de su 

propia gestión y los que le sean 

asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional 

Durante este periodo no se 
realizó esta actividad 

Durante este periodo no 
se realizó esta actividad 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2001?csf=1&web=1&e=M8Y00l
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2002?csf=1&web=1&e=bs8fiy
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4 Formular los planes de negocio 
de los usuarios de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional 
 

Durante este periodo no se 
realizó esta actividad 

Durante este periodo no 
se realizó esta actividad 

5 Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de creación 
de empresa 
 

Durante este periodo no se 
realizó esta actividad 

Durante este periodo no 
se realizó esta actividad 

6 Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean 
entregadas en la fase de puesta 
en marcha. 
 

Participación segunda visita 

presencial de interventoría 

Proyecto  89076 DARSHAN 

KASAHERBAL ubicado en el 

Municipio de Zapatoca. 

 

EVIDENCIA 03 
EVIDENCIA 12 
 
Evidencias Fotográficas 
Acta de Interventoría 
 
OBLIGACION 06 
 

7 Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia 
gestión y los que le sean dadas 
por el Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional en la 
fase de fortalecimiento 
empresarial 
 

Durante este periodo no se 
realizó esta actividad 

Durante este periodo no 
se realizó esta actividad 
 

8  Acompañar a los 
emprendedores que le sean 
asignados por el Centro de 
Desarrollo Empresarial 
producto de la articulación con 
los Tecnoparques. 

Durante este periodo no se 
realizó esta actividad 

Durante este periodo no 
se realizó esta actividad 

9 Programar y participar en 

eventos de divulgación o 

actividades de fomento del 

Centro de Desarrollo 

Empresarial o la regional de 

Participación en reunión 
con Apoyo a los proyectos 
en la puesta en marcha, 
99500 - CREAR ESP - GRUPO 
-- ASOCIATIVO 
PRODUCCIÓN DE CAÑA EL 

EVIDENCIA 04 
EVIDENCIA 05 
 
 
Evidencias Fotográficas 
Lista de asistencia 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2006?csf=1&web=1&e=YLYI6Y
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acuerdo con los Lineamientos 

de la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento 

CLAVELLINO,  87671 - 
PRODUCCIÓN LECHERA 
LACTOCAMPO, 89076 
DARSHAN KASAHERBAL 
para dar a conocer los 
servicios de fondo 
emprender a los aprendices 
SEDE Socorro  

 
OBLIGACION 09 
 

10 Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de evento en 
cumplimiento del objeto 
contractual 

Durante este periodo se 

participó en reuniones para 

la organización de gestión 

documental con apoyo de 

dirección regional para 

revisión de archivo según 

lineamiento de 

coordinación nacional. 

EVIDENCIA 06 
 
Pantallazo  
 
OBLIGACION 10 
 

11 Promover el diligenciamiento de 

la Encuesta de satisfacción por 

cada uno de los usuarios 

atendidos. 

Durante este periodo no se 
realizó esta actividad 

Durante este periodo no 
se realizó esta actividad 

12  Registrar la información 

confiable, oportuna y con 

calidad de los servicios 

gestionados en la plataforma 

tecnológica establecida por la 

Entidad 

En este periodo se registra 
información en las 
plataformas del aplicativo 
SIGE 

EVIDENCIA 07 
EVIDENCIA 13 
 
 
Pantallazo  
 
OBLIGACION 12 
 

13 Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 

Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) 

Esta actividad no se realizó 
en este periodo. 

Esta actividad no se 
realizó en este periodo 

14 Verificar y analizar con el apoyo 

operativo, que la información 

ingresada en los sistemas de 

información por el orientador 

coincida con las evidencias 

Subir información y 
evidencias al DRIVE del 
centro agroturistico. Y de la 
Regional 

EVIDENCIA 08 
EVIDENCIA 14 
 
 
Pantallazo  
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2009?csf=1&web=1&e=icLC9Z
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2010?csf=1&web=1&e=PD2C9d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2012?csf=1&web=1&e=Dq3cgX
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reportadas en el informe 

mensual de actividades. 

OBLIGACION 14 

 
 

15 Gestionar alianzas con actores 

territoriales, nacionales e 

internacionales que permitan el 

logro de los objetivos de 

Emprendimiento de la Regional. 

Esta actividad no se realizó 
en este periodo. 

Esta actividad no se 
realizó en este periodo 

16  Contribuir en el cumplimiento 

de los indicadores de manera 

mensual de acuerdo con la 

colorimetría propuesta, la 

planeación, la estrategia 

regional y el plan de acción 

individual concertado 

Durante este periodo se 
realizan jornadas de 
orientación, que impactan 
directamente en la 
colorimetría 

EVIDENCIA 09 
EVIDENCIA 15 
 
 
Pantallazos, 
Evidencias fotográficas 
 
 
OBLIGACION 16 

 
 

17 Realizar el entregable con sus 
evidencias de acuerdo con el 
plan de acción individual 
concertado y la colorimetría 
acordada para tramitar la 
cuenta de cobro mes a mes 
 

Durante el mes de octubre 

se impactan una jornada de 

orientación con 387 

personas participantes.  

Se impacta entrenamientos 

con 37 personas. 

EVIDENCIA 10 
 
 
 
Pantallazos Lista de 
asistencia 
 
OBLIGACION 17 

 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2014?csf=1&web=1&e=UZHol1
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2016?csf=1&web=1&e=V6rVks
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/smsepulveda_sena_edu_co/Documents/SUPERVISION%20--%20EMPRENDIMIENTO%20--%202025/EVIDENCIAS%20ADMINISTRATIVOS/11_NOVIEMBRE/EDWIN%20ALBERTO%20ARDILA%20MEDINA/OBLIGACION%2017?csf=1&web=1&e=TfMGm8
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  155725 Zapatoca 17/11/2025 18/11/2025 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 7991438259 de la planilla, operador SOI y periodo del mes de octubre del 

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (12) folios 

Cordialmente,  

Firma 

 

EDWIN ALBERTO ARDILA MEDINA 
Contratista 
C.C. No. 91.016.258 de Barbosa 
 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

SONIA MARIA SEPULVEDA PLATA 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7614857 
TECNICO G03 

Emprendimiento y Empresarismo 
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL 
MES DE NOVIEMBRE 2025 

EDWIN ALBERTO ARDILA MEDINA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada   Pública Reservada 

 

 

Evidencia 1- 

Obligación 01 

Cumplir con el plan de acción formulado con base en los Lineamientos entregados por la 

Coordinación Nacional de Emprendimiento 
 

 

 
Durante este periodo se participó en reuniones con dirección regional para el avance de 

indicadores 
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Obligación 02 

Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestión y las que le sean asignadas por el 

Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional 
 

 

Se realiza orientaciones a los aprendices del SENA de la sede para dar a conocer los servicios de 

emprendimiento. 
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OBLIGACION 06 Acompañar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de 
puesta en marcha. 
 

 

 
Participación segunda visita presencial de interventoría Proyecto 89076 DARSHAN 

KASAHERBAL ubicado en el Municipio de Zapatoca. 
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Obligación 09 

Programar y participar en eventos de divulgación o actividades de fomento del Centro de 
Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

 

 

Participación en reunión con Apoyo a los proyectos en la puesta en marcha, 99500 - CREAR ESP 
- GRUPO -- ASOCIATIVO PRODUCCIÓN DE CAÑA EL CLAVELLINO, 87671 - PRODUCCIÓN 
LECHERA LACTOCAMPO, 89076 DARSHAN KASAHERBAL para dar a conocer los servicios de 
fondo emprender a los aprendices SEDE Socorro 
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Obligación 10 

Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro tipo de 
evento en cumplimiento del objeto contractual 

 

 
 

 
Durante este periodo se participó en reuniones para la organización de gestión documental con 

apoyo de dirección regional para revisión de archivo según lineamiento de coordinación 

nacional. 
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Obligación 12: Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios 

gestionados en la plataforma tecnológica establecida por la Entidad 
 

 
En este periodo se registra información en las plataformas de fondo emprender y en el aplicativo 

SIGE 



Obligación 14 
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Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la información ingresada en los sistemas de 
información por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe mensual de 
actividades. 
 

 

 
Subir información y evidencias al DRIVE del centro agroturístico. Y de la Regional 



Obligación 16 
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Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual de acuerdo con la 
colorimetría propuesta, la planeación, la estrategia. 

 
 

 

 
 

 
Durante este periodo se realizan jornadas de orientación, que impactan directamente en la 

colorimetría 
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Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan de acción individual concertado 
y la colorimetría acordada para tramitar la cuenta de cobro mes a mes 
 
 
 

 

Durante el mes de noviembre se impactan una jornada de orientación con 387 

personas participantes. Se impacta entrenamientos con 37 personas 
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Obligación 01 

Cumplir con el plan de acción formulado con base en los Lineamientos entregados por la 

Coordinación Nacional de Emprendimiento 

 

 

Durante este periodo se realizó reunión para revisar los indicadores de cada orientador. 

 

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL 
POSTCUENTA DEL 22 AL 30 DE NOVIEMBRE 

EDWIN ALBERTO ARDILA MEDINA 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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OBLIGACION 06 Acompañar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de 
puesta en marcha. 
 

 
 
 
 

Durante este periodo se realizan avales de certificación a diferentes proyectos en puesta en marcha 
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Obligación 12: Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios 

gestionados en la plataforma tecnológica establecida por la Entidad 

 

 

En este periodo se registra información en las plataformas de fondo emprender y en el aplicativo 

SIGE 
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Obligación 14 

Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la información ingresada en los sistemas de 

información por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe mensual de 

actividades. 

 

 

 
Se realiza el cargué de soportes de LEGALIZACION COMISIONES en la carpeta que fue adiciona en el drive de la 

regional comparto .. link  COMISIONES -- SOPORTES LEGALIZACION 2025 

 

 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/namesa_sena_edu_co/Documents/EMPRENDIMIENTO2025%20SENA/C.A/COMISIONES%20--%20SOPORTES%20LEGALIZACION%202025?csf=1&web=1&e=C0hDZt&xsdata=MDV8MDJ8ZWRhcmRpbGFAc2VuYS5lZHUuY298NjIyM2FlN2ZjN2FjNDIzYjEyMDIwOGRlMmMyZDI4MDR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzODk5Njc3MDAxMTEwMzE4NnxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=UGRpcllRK1J3OVBCUWlqVnI1alJ5Z2pFOVZqOUtaWGNnQ3pBRk1lcEZEOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/namesa_sena_edu_co/Documents/EMPRENDIMIENTO2025%20SENA/C.A/COMISIONES%20--%20SOPORTES%20LEGALIZACION%202025?csf=1&web=1&e=C0hDZt&xsdata=MDV8MDJ8ZWRhcmRpbGFAc2VuYS5lZHUuY298NjIyM2FlN2ZjN2FjNDIzYjEyMDIwOGRlMmMyZDI4MDR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzODk5Njc3MDAxMTEwMzE4NnxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=UGRpcllRK1J3OVBCUWlqVnI1alJ5Z2pFOVZqOUtaWGNnQ3pBRk1lcEZEOD0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/namesa_sena_edu_co/Documents/EMPRENDIMIENTO2025 SENA/C.A/COMISIONES -- SOPORTES LEGALIZACION 2025?csf=1&web=1&e=C0hDZt&xsdata=MDV8MDJ8ZWRhcmRpbGFAc2VuYS5lZHUuY298NjIyM2FlN2ZjN2FjNDIzYjEyMDIwOGRlMmMyZDI4MDR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzODk5Njc3MDAxMTEwMzE4NnxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=UGRpcllRK1J3OVBCUWlqVnI1alJ5Z2pFOVZqOUtaWGNnQ3pBRk1lcEZEOD0%3d
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Obligación 16: 

Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual de acuerdo con la 
colorimetría propuesta, la planeación, la estrategia. 

 

 

Durante este periodo se realizan las jornadas de orientación, que impactan directamente en la 

colorimetría 

 


