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ROBERTO JAVIER GARCIA BERMEJO.

5731k

Solicitud de Oferta (Requerimientos de Documentos) No. v’-‘lé??GgA-DISAN-HONAC-ARC-
2020, acuerdo Articulo 2 numeral 4 literal “h” de la ley 1150 de 2-007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015.

Con toda atencién, me permito comunicarle que la Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval de
Cartagena requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
ENDOCRINOLOGO PEDIATRA DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA Y DISPENSARIO DE BLAS
DE LEZO”, por valor de VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE (21.600.000,00),
divididos de la siguiente manera: Para la vigencia 2020: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL P DS
MCTE ($10.800.000,00), con respaldo en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 94620 de fecha
07 de septiembre de 2020, expedido por el Jefe de Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena, y de

acuerdo siguiente imputacion presupuestal:

DEPENDENCIA CLASIFICACION
AFECTACION CCP CONCEPTO REC SIT VALOR ($)
SERVICIOS PARA EL CUIDADO
HONAC A-02-02-02-009-003 | DE LA SALUD HUMANA'Y 10 CSF $10.800.000,00
SERVICIOS SOCIALES.

Y para la vigencia 2021: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($10.800.000,00), -
Amparadas en la Vigencias futuras autorizadas para la Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval
de Cartagena mediante oficio N0.20200423590171451 MDN-CGFM-CARMA-SECAR-JEDHU-DISAN-
OPLAN-29.25 de fecha 30 de Abril de 2020 de la Direccion de Sanidad.Naval con No. de expediente
373/2020/SITPRES y radicado 2-2020-014597 de fecha 20 de Abril del 2020 por valor de TRES MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL PESOS MCTE
($3.634.403.000,00), de los cuales TRES MIL CINCUENTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y TRES MIL PESOS M/CTE ($3.052.863.000,00) son para la cuenta XCSERVICIOS PARA EL CUIDADO
DE LA SALUD HUMANA Y SERVICOS SOCIALES recurso 16.

En consideracion de lo anterior, de estar interesado en participar, se solicita allegar a través de la pagina
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, SECORP I, los documentos que

se listan en la presente Invitacion.
1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en el proceso por parte
del Hospital Naval de Cartagena, el Comité Asesor Evaluador-Juridico emitira el concepto respectivo sobre
el cumplimiento de los requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y
el oferente no subsane los documentos solicitados, la oferta sera RECHAZADA. La verificacion juridica no

registra puntaje.

En tratandose de la VERIFICACION JURIDICA, se requiere el profesional a contratar, cuente con la
informacion y documentacion que se exigira en la invitacion que este Delegatario curse y corroborara previa

suscripcion del negocio juridico que resulte, asi:

° Carta de presentacion de la oferta acuerdo ANEXO “A”.

® Diligenciar formato del Compromiso Anticorrupcion. Anexo ‘B

® Compromiso de Confidencialidad, Anexo “C.

. Diligenciar el formato de “Datos Basicos Beneficiario Cuenta” ANEXO "B
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Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) ACTUALIZADO acuerdo codigos ClIU
Fotocopia Documento de Identidad.

Fotocopia Libreta Militar.

Certificacion Bancaria: debe contener niimero de cuenta, banco sucursal, codigo del banco,
codigo de la sucursal y el beneficiario; la cuenta debe estar a nombre de razén social de la
empresa o del oferente para el caso de las personas naturales.

Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral.

Hoja de Vida Formato Unico del Departamento. Administrativo de la Funcion Publica, con
certificados de estudios, experiencia laboral.

Certificado del Boletin de Responsables Fiscales vigente, expedido por la Contraloria General.
Formato declaracion juramentada de bienes y rentas, expedido por el DAFP, debidamente
diligenciado.

Certificacion sobre la afiliacion EPS y Pension.

Realizacion de examenes Pre — ocupacional y optometria.

Formulario “E” Aceptacion Propuesta Economica

La Subdireccion de Talento Humano verificara el cumplimiento de los siguientes documentos
que hacen parte de la lista de chequeo:

DOCUMENTOS

12

Formato tnico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica (DAFP)
— Persona Natural. Actualizada e impresa desde el SIGEP (www.sigep.gov.co).

s Formato Unico de declaracion de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica (DAFP).

5 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

4, Fotocopia Libreta Militar.

3 Certificado de antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional, con fecha de
expedicion no superior a 30 dias.

6. Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional
(www.policia.gov.co —médulo” Consulta de Medidas Correctivas CNPC) Ley 1801-29 Julio/16.

1. Certificado Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

8. Certificado del Boletin de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria, con fecha de
expedicion no superior a 30 dias.

g Fotocopia de diploma de bachiller o acta de grado.

10. Fotocopia Diploma o Acta de Grado Estudios Profesionales.

1k Fotocopia Diploma o Acta de Grado de Especializacion

12. Fotocopia Tarjeta Profesional.

19, Fotocopia de certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la Hoja de Vida.

14. Fotocopia de Registro Unico Tributario RUT.

15. Fotocopia de Certificacion Bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

16. Certificado de Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud (RETHUS).

7. Fotocopia Certificado del Curso de Atencion de Victimas de Violencia Sexual.

18.  Certificado de afiliacion como independiente EPS con fecha de expedicion no superior a 30
dias.

1, Certificado de afiliacion como independiente a la administradora de pensiones con fecha de
expedicion no superior a 30 dias.

20. Copia de carnet de vacunacion del aspirante. Verificacion esquema de vacunacion acuerdo el
tipo de labor personal avalado por el area de vacunacion y SST acuerdo a procedimiento
requisitos de vacunacion acuerdo labor personal DIGSA Cédigo: MDN-COGFM—PTOATH-
DIGSA-PT-95-1-18-V3).

21" Examen ocupacional de ingreso del aspirante acuerdo tipo de labor avalado por SST.
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22. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado.
23. Carta de presentacion de la oferta acuerdo ANEXO “A”.

24. Diligenciar formato del Compromiso Anticorrupcion. Anexo “B”

25. Compromiso de Confidencialidad, Anexo “C".

26.  Formulario “E” Aceptacion Propuesta Economica.

2, DESCRIPC[C)N DEL OBJETO A CONTRATAR:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ENDOCRINOLOGO
PEDIATRA DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA Y DISPENSARIO DE BLAS DE LEZO.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

4. PLAZO DE EJECUCION: A partir del previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion contractual hasta el 28 de Febrero de 2021.

5. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion se desarrollara en las Instalaciones del Hospital Naval de
Cartagena y Dispensario Blas de Lezo.

51 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO: El servicio se prestara en coordinacion con el
supervisor y cumpliendo lo establecido en el presente documento y Estudio Previo.

6. VALOR Y FORMA DE PAGO. La Direccion General de Sanidad Militar — Hospital Naval de
Cartagena, se obliga con el contratista a pagar el valor del contrato corresponde a la suma
VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE (21.600.000,00), distribuidos de Ia
siguiente manera: Para la vigencia 2020: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($10.800.000,00) que corresponde a 60 HORAS PRESTACION DEL SERVICIO por valor de
180.000 c/u y Para la vigencia 2021: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($10.800.000,00), que corresponde a 60 HORAS PRESTACION DEL SERVICIO por valor de
180.000 c/u en pesos colombianos en PAGOS PARCIALES, previa entrega del cumplido del
contrato con sus respectivos soportes y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
una vez recibido los servicios por parte del supervisor del contrato y realizado el cargue de la
cuenta de cobro (factura comercial) en la plataforma SECOP Il y presentacion fisica en original
por el contratista, aprobacion de la misma por el supervisor y/o el almacenista, constancia de
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral
(salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales, entrada de los servicios en el programa
SAP y acta de recibo de satisfaccion firmada por el supervisor del contrato, dentro de los noventa
(90) dias a partir de la radicacion de los documentos en la Division Financiera del Hospital Naval
de Cartagena y de acuerdo a la disponibilidad mensualizada de PAC asignado por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico a la Direccion General de Sanidad Militar — Hospital Naval de
Cartagena. PARAGRAFO PRIMERO: El pago de los servicios prestados estaran sujetos a la
disponibilidad del cupo PAC (Plan Anualizado de Caja) de la Direccion del Tesoro Nacional. En
ningln caso LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL DE
CARTAGENA se responsabilizara por la demora presentada en el pago AL CONTRATISTA
cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o esta no
se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato 0 no haya sido radicada en
fisico y a través de la Plataforma SECOP II. Para todos los efectos, se tendra como fecha de
presentacion del cumplido del contrato y de la documentacion anexa requerida, la que aparezca
en el sello de radicacion de LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA. Lo anterior sin perjuicio de la obligacion que le asiste al contratista de
radicar esta documentacién a través de la Plataforma SECOP Il. PARAGRAFO SEGUNDO: El
cumplido del contrato, deberé presentarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
término en que se causo efectivamente el servicio. Debera contener al menos los siguientes datos:
a) Numero de cumplido del contrato; b) Nimero de contrato ¢) Numero de registro Unico tributario
(RUT); d) Nombre completo del CONTRATISTA y documento de identificacion; e) Numero de
planilla integrada de liquidacion de aportes f). Valor cotizado a salud, pension y riesgos
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profesionales del contratista, asi como los parafiscales a que haya lugar; g) Visto bueno del
supervisor y adjuntarse a través de la plataforma SECOP Il. PARAGRAFO TERCERO: ANEXOS
DEL CUMPLIDO DEL CONTRATO. Para efecto de los pagos previstos en la presente clausula,
EL CONTRATISTA debe anexar los documentos que acrediten el pago de los aportes
establecidos en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, lo cual se hara mediante la presentacion
de la copia de la planilla integrada de liquidacion de aportes debidamente cancelada, los anexos
del cumplido del contrato deberan adjuntarse tambien a través del aplicativo SECOP II.
PARAGRAFO CUARTO: Los impuestos y retenciones que surjan del contrato de prestacion de
servicios, corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos LA DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA haré las retenciones del caso y
cumplira las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente. PARAGRAFO QUINTO:
Las partes contratantes dejan expresa constancia que en ningun caso habra lugar al pago de
sumas adicionales por los servicios prestados en desarrollo del contrato de prestacion de
Servicios.

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

7.1.OBLIGACIONES GENERALES: son obligaciones generales del CONTRATISTA, entendiendo
por ello y para efectos del presente contrato: 1. Prestar los servicios objeto del futuro contrato,
de conformidad con las actividades requeridas. 2. No acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes acten por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.
Cuando se presenten tales peficiones o amenazas, los contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El
incumplimiento de ésta obligacién y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos daré lugar
a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de1993.
3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrollo del
presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993. 4. Cumplir a cabalidad
con el objeto del contrato, de acuerdo a los precios unitarios fijos contenidos en la propuesta
econdmica y a la invitacién en general 5. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas vy
econémicas presentadas en la propuesta. 6. Reportar por escrito al supervisor cualquier
novedad o anomalias que detecte en la prestacion del servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y
eficiente prestacion del objeto contratado y responder por su calidad, sin perjuicio de la
respectiva garantia. 7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningn motivo
suspender o abandonar el objeto contratado. 8. Responder por el buen servicio prestado objeto
del contrato. 9. Prestar los servicios dentro del plazo de ejecucion estipulado. 10. Facturacion.
El contratista debera entregar la cuenta de cobro (factura comercial) en la Entidad, acuerdo los
requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. Para el pago EL CONTRATISTA debera anexar la
constancia del pago de la Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

7.2  OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades: 1. Realizar
consulta externa segin demanda establecida por el usuario, de acuerdo con la agenda establecida por la
Jefatura del Servicio, en cumplimiento de la normatividad vigente. 2. Velar por la evolucion diaria de los
pacientes atendidos. 3. Ingresar toda valoracion de pacientes de consulta externa, interconsultas en el sistema
con el fin de tener datos exactos de su productividad. 4. Mantener el flujo de informacién adecuado con el jefe
del servicio. 5. Mantener una adecuada comunicacion y relacion médico paciente. 6. Colaborar con el cuidado
y mantenimiento de los equipos manejados en la seccion. 7. Documentar la atencion del paciente realizando
nota de ingreso de los pacientes atendidos, formulacion, evoluciones y epicrisis de acuerdo a la normatividad
vigente y a los requisitos de la institucion. 8. Participar en la revision anual de protocolos o guias de manejo
clinico conjuntamente con el Jefe del Servicio de Pediatria. 9. Participar en los comités de auditoria medica
como integrante o perito. 10. Expedir conceptos médicos, resimenes de historia clinica y demas
documentacion legal requerida para la realizacion de las de pediatria y/o a solicitud del paciente interesado.
11. Participar en Juntas Medicas del Grupo de Servicio de Pediatria. 12. Cumplir con el objeto del contrato con
plena autonomia, por lo tanto, no existe ni existira ninglin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
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CONTRATISTA con EL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA. 13. Cada hora de prestacion del servicio
correspondera a la atencion de minimo tres eventos (3 pacientes). 14. Realizar diligenciamiento en la Historia
Clinica DIS070, en caso de inasistencia de pacientes asignados en agenda médica. 15. Las demas funciones
asistenciales y administrativas que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del servicio. 16. Cumplir con
el objeto del contrato con plena autonomia. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con EL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA. 17. Cumplir con todas
estipulaciones contractuales, tales como suscripcion del contrato y constitucion de las polizas y/o garantias
exigidas por la Entidad. 18. Cumplir con todas las estipulaciones contractuales, tales como suscripcion
del contrato y constitucion de las polizas y/o garantias exigidas por la Entidad. 19. Ademas, contrae
las siguientes obligaciones: a) Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente su objeto, esto
es, dentro de los plazos fijados y a satisfaccion; b) Pagar los aportes a la Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y Riesgos Laborales) social durante toda la vigencia del contrato. c) Practicarse un
examen pre — ocupacional y allegar el certificado respectivo al HONAC, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 723 de 2.013. d) Realizar el cargue completo de la documentacion que
soporta sus estudios y experiencia en la plataforma SIGEP y mantenerla actualizada durante todo el
término de ejecucion del contrato. Asi mismo aportar hoja de vida del SIGEP y declaracion de renta
de la Funcion Publica. €) Registrarse como proveedor y realizar el cargue completo de la
documentacion que soporta sus estudios y experiencia en la plataforma SECOP Il con el objetivo de
presentar su oferta de manera virtual en caso de que la invitacion por parte de la entidad se realice
por este medio. F) Aportar certificado de afiliacion a ARL al dia siguiente de la firma del contrato. 20.
PARAGRAFO PRIMERO. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a guardar
estricta reserva y secreto en relacion a la informacion confidencial que suministre en desarrollo de las
actividades propias para las cuales fue contratado. En tal sentido debera entenderse por “informacion
confidencial” toda informacion que las partes suministren en el desarrollo del objeto contractual. No
podra ser considerada como confidencial la informacion que sea susceptible de ser conocida mediante
la actualizacion de los canales regular ni la informacion que sea de publico conocimiento.

8. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

OBLIGACIONES GENERALES: son obligaciones generales del CONTRATANTE, entendiendo por
ello y para efectos del presente contrato:

En general son obligaciones del CONTRATANTE: 1. Recibir a satisfaccion los servicios que sean
prestados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el
contrato. 2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 3. Tramitar diligentemente las apropiaciones
presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su
cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato. 4. \erificar que el CONTRATISTA
se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007). 5. Aprobar la Garantia Unica una vez
presentada por el Contratista. 6. Exigir del Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado. 7. La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere
necesarias. 8. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contrato los servidores publicos,
contrata el contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las indemnizaciones que
deban pagar como consecuencia de la actividad contractual. 9. Adoptar las medidas necesarias
para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas
y financieras ofertadas por el contratista.10. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza

del contrato. y financieras ofertadas por el contratista.

9. SUPERVISOR:

La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval de Cartagena ejercera la supervision del

presente contrato a través de:
Grado y Nombre: Capitan de Corbeta LAURA CATALINA GONZALEZ LIZARAZO.
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Cédula: 52.518.255 de Bogota
Cargo: Jefe del Servicio de Pediatria del HONAC.
Correo: laura.gonzalez@armada.mil.co

Quien tendré las siguientes obligaciones: 1. Verificar que el objeto del contrato cumpla integramente
con las obligaciones del contrato y que el servicio se preste en su totalidad. 2. Verificar y exigir que se
otorguen las garantias que amparan el cumplimiento del objeto contractual, y velar porque estas
permanezcan vigentes hasta la liquidacion del contrato, y que las mismas se adicionen o prorroguen
si es necesario. 3. Solicitar cuando lo considere pertinente que el contratista exhiba o aporte la Pdliza
de Responsabilidad Civil que se obligd a mantener vigente durante todo el plazo de ejecucion del
contrato. 4. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado y que no lo sobrepase
bajo ninguna circunstancia. 5. Exigir al CONTRATISTA la informacion que considere necesaria para
verificar la correcta ejecucion del presente contrato. El CONTRATISTA esta obligado a suministrar la
informacion solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de la
informacion exigida asi lo requiera. 6. Exigir al contratista las certificaciones correspondientes al
cumplimiento. 7. Realizar informes periodicos de supervision plasmando, avances y novedades de la
gjecucion del contrate.

NOTA: El supervisor solo podra ser designado mediante documento suscrito por el delegatario por
cambio o designacion temporal por vacaciones o cualquiera eventualidad y se realizara el cambio de
acuerdo formato NOTIFICACION DE SUPERVISORES VERSION 4.0 por la oficina de CONTRATOS
HONAC. '

10. GARANTIA:

Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA deberéa tener vigente una garantia de Responsabilidad
Civil Extracontractual la cual debera subir en la plataforma del SECOP Il dentro de los dos (2) dias
siguientes, asi:

RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD: En cuantia equivalente a
doscientos (200) SMMLY, con una vigencia, en principio, igual al periodo de ejecucion del contrato.
Las polizas no expiraran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral o poliza de
responsabilidad civil extracontractual global que cubra el amparo de las actividades propias de la
profesion.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista tenga Poliza de Responsabilidad Civil para
Profesionales de la Salud vigente al momento de la suscripcion del contrato electronico con
vencimiento anterior a la vigencia del mismo, el contratista se obliga, una vez vencida la pdliza, a
constituir y presentar a través de la plataforma SECOP Il una nueva garantia por el tiempo restante
del plazo de ejecucion del contrato, so pena de suspension automatica del mismo a la fecha de
expiracion de la vigencia de la Pdliza.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que el contrato de prestacion de servicios se prorrogue o en
cualquier otro evento fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga, en caso de que durante el nuevo
plazo se venza la poliza que tiene vigente, a tomar una nueva durante el lapso restante para la
finalizacion del nuevo plazo de ejecucion de acuerdo con las normas legales vigentes. La nueva poliza
sera presentada a través de la Plataforma SECOP |I.

PARAGRAFO TERCERO: La no constitucion de la garantia dentro del plazo indicado, facultara a la
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA para dar por
suspendido automéaticamente y/o terminado el contrato de prestacion de servicios, sin que tal
determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por parte suya, por concepto de indemnizacion y/o
incumplimiento del contrato. EI contrato en ningun caso ni por ningtn motivo iniciara su ejecucion sin
que se haya aprobado la poliza por parte de la entidad a través de la plataforma SECOP Il y suscrita
y subida el acta de inicio por parte del supervisor del contrato y el contratista al aplicativo SECOP I.
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11. RIESGOS EN LA CONTRATACION: Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de
1993, se dictaron otras disposiciones generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos.
Con la Ley 1150 de 16 de julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y transparencia; en
el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015. Anexo F de la presente invitacion.

12 MULTAS: LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR- HOSPITAL NAVAL, podra
imponer al CONTRATISTA, multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) de los
servicios dejados de prestar, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias en caso de
incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato. En el evento que el incumplimiento
en el que incurra el contratista no deba tasarse servicios dejados de entregar/prestar, se determina
que se liquidara con base en el cero uno (0.1%) por ciento del valor total del contrato, por cada dia de
retardo en el cumplimiento de su (s) obligacion (es). Esta sancion se impondréa conforme al
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y demas normas
concordantes y complementarias que regulan la materia, y se reportaré a la Camara de Comercio
competente segun lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993.

MULTA POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR- HOSPITAL NAVAL- HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA podra imponer a el CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base
en el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del presente contrato, por cada dia de retardo en la
presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la presente obligacion y

hasta su cumplimiento.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total y/o parcial de las obligaciones
derivadas del presente contrato, el CONTRATISTA pagara al LA DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD MILITAR- HOSPITAL NAVAL a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato incumplido. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara
como pago parcial y no definitivo de los perjuicios que cause al HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA.
No obstante, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR- HOSPITAL NAVAL se reserva el
derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los
mismos se acrediten. Tanto el valor de las multas, como el de la Clausula Penal Pecuniaria seran
descontados de los pagos que se efectien al CONTRATISTA. El pago de la Clausula Penal
Pecuniaria estara amparado mediante Poliza de Seguros en las condiciones establecidas en el
contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 del 12 de julio de 2011 y deméas normas concordantes y complementarias que regulan la materia,
y se reportara a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1

de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: El valor de las
multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA silo hubiere.

Si esto (ltimo no fuere posible, se cobrara por Via Ejecutiva.

En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los Art., 15, 16,y 17 de laley
80/93 debidamente establecidas y documentadas el LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR- HOSPITAL NAVAL podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas.

13.  NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El
contrato que se celebre se regira por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demés normas reglamentarias y complementarias aplicables
de conformidad con el Estatuto General de Contratacion Estatal de la Republica de Colombia. Los
Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y
penales sefialadas por la Ley. Ni la celebracion, ni la ejecucion de este contrato generan relacion

laboral ni derecho a prestaciones sociales.
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14.  INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del
contrato se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificacion
e interpretacion unilateral previstas en los articulos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993, con las
consecuencias legales y econémicas que de ellas se derivan.

15.  JURAMENTO Y CESION: Por el solo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la
gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993. El
contrato que se celebre en virtud del presente proceso de seleccion no podra ser cedido a titulo alguno
mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte de la Entidad Estatal.

16.  CESIONES: El Contratista no podra ceder parcial ni totalmente el presente contrato, asi como
las obligaciones y especificaciones derivadas del anterior, sin previa y expresa autorizacion del Hospital
Naval de Cartagena, por lo cual sera indispensable que el anterior informe por escrito y solicite
consentimiento expreso de la anterior y por el mismo medio como minimo con quince (15) dias habiles
anterior al requerimiento realizado por el CONTRATISTA.

17.  PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se
entendera celebrado y PERFECCIONADO con la firma del mismo y para que pueda ser EJECUTADO,
se requiere: 1) Si se han exigido garantias, estas sean constituidas y aprobadas por el Hospital Naval de
Cartagena; 2) Que exista el Registro Presupuestal; y 3) Que esté demostrada la afiliacion al sistema
seguridad social integral (salud y pension). El incumplimiento de las obligaciones que corresponden al
contratista referente a los requisitos de ejecucion seré causal de incumplimiento del contrato, el cual sera
declarado por medio de Acto Administrativo que se expediré dentro de las reglas del debido proceso.

18. INDEMNIDAD: Quien sea seleccionado como contratista, mantendré indemne a la Entidad
Estatal de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependigntes.

Cordialmente,

Director del Hospitél Naval dée/(/aﬁgena
Ordenador del Ggsto —Dy,ad para Contratar.

Vo.Bo: CF Diana Urrego Nifio
Subdirector Administrativo Y Financijgro HONAC

Vo.Bo TF Daniela Leudo Castro %
Jefe de Control y Seguimiento Confractual
Jefe Grupo Contratos HONAC (E)

Revis6 Cl Andrea Narvaez Ramirez
Asesora Juridica HONAC

Elabor¢ Cl Veronica Triviflo Zamora
Ejecutivo Grupo de Contratos HONAC \ *
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ANEXO F
“MATRIZ DE RIESGOS”
Tabla 1 Matriz de riesgos

HISTORICA PACTO
I  INSIGNIFICANTE| MENOR | MODERADO| MAYOR | CATASTROFICO

1 EN 10.000-
100.000

1 2 3 4 | 5

Puede
ocurrir pero
solo en -
circunstanci RARO 1 / 5 6
as
excepciona
les

1 EN 1.000-
10.000

Podria « , =
ocurrr pero [IMPROBABLE| 2 4 5 6 . 7
dudoso .

1 EN 100-
1.000

Podria
ocurrir  en
cualquier POSIBLE | 3 4 5
momento
futuro

PROBABILIDAD

1 EN 10-100

Probableme
nte ocurrird PROBABLE

TENT0

Se espera
que ocurra
en la

mayoria de CASI CIERTO
circunstanci
as

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de

acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

95 1=

.

. N° Factorde escogencia y calific
Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion
detallado
6 <= Riesgo | Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor
<=7 de la administracion

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de
la administracion

Riesgo <5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos
de rutina
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TABLA1 MATRIZ DE RIESGO
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