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Versión: 7

Página Íe5
Fecha Aorobación

04 de abril de 2025
ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRAT9d

CONVENIO

ACTA PARCIAL Y/0 JF ÑAL

1. DESCRIPCION GENgRR
CLASE DE ACTA PARCIAL: x No

CONVENIO DE: SUMINISTRO DE SERVICIOS in=i
DEPARTAMENTO DEL HUILA w -SECRETARÍA GENERAL – SECRETARIA DE
GOBIERNO, SEGURIDAD Y ASUNTOS CQMUNITARIOS – SECRETARIA DE
VIAS E INFRAESTRUCTURA – SECRETARIA DE .EDUCACIÓN
SECRETARIA DE AGRICULTURA./Y MINERIA – déECRErÁRIA DE
DESARROLLO ECONOMicO Y TURiSMO – SECRErARiA DE HAéiENDA

CONTRATANTE:

NOMBRE O
RAZON SOCIAL: COOTRANSHUILA LTDA

2

NIT O CC:

DIRECCIÓN:

891.100,29S7 /

CONTRATISTA O
CONVINIENTE:

Avenida 26 N'
;2 //'’

./

gW
,/CIUDAD: NEIVA HUILA ._. ’

[fE 1 E F E N Tb \ N T E I NIIJ11 1$11 1 N 1:1111) 1EI•fAST ROb /RJ AL

B
0
a
SERVICIO ESPECIAL A SERVIDdRES PUBLICOSPARA APOYAR LA
GESTION DE LA GOBERN©roN DEL HUILJb/NIVEL LOCAL, REGIONAL Y
NACIONA
MmNn
27/b¿/2025
No.530r = secRETARiA De VÍAS E INFRAESTRUCTURA FECHA, 27/08/2025
No.5299?-'§ECRETARIA De EDucACION FECHA: 27/08/2025
No.5298/SECRETARiA DE AGRICUkTURAY MINERiA FECHA: 2708/2025
No.52938ECRETARtA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y ASUNTOS COMUNITARIOS
FECHA: 271081202+
No. 5262+ SECRETARiA GENERAL FECHA: 27/08/2025 /
No.52636ECRETARIA DE HACIENDA ¿ECHA: 27/083/ ars

/ q

/

REGISTRO
PRESUPUESTAL:

CUENTA BANCARIA No. 456-000520-87 Banco: BANCOLOMBIA Tipo de Cuenta: CORRIENTE

VALOR INICIAL
(CONTRATISTA}:

$ 750.000.000

Valor en Letras:
M/CTE.

APORTANTE O
CONVINIENTE: (Efectivo -
Especie}:

Vaioi:'66 LetrFB

T 1''

Valor en Letras:

$

'$--



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN . MIPG

Gobernación
Huila

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

VALOR ADICIONAL

VALOR TOTAL

PLAZO INICIAL:

PLAZO ADICIONAL:

PLAZO TOTAL:

C
(dd/mm/aa)

FECHA DE
SUSPENSIÓN y
REINICIACIÓN:
(dd/mm/aa)

FECHA DE
TERMINACIÓN:
:dd/mm/aa
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA:
'dd/mm/aa 1

PERIODO QUE
COMPRENDE LA
PRESENTE ACTA:
:dd/rnm/aa:

PRESENTES HOY:

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

Valor en Letras:MTI
N'2-" -T$
EEHniHKi

$ 750.000.001

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INÍCIO SIN EXCEDER EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2025 O HASP AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER O, 30 DE
DICIEMBRE DE 2025 O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

4

-iii;;EiifEi
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1\lo1

N'2

N'3

r\lo4

mmh tQBnh
SUSPENSIÓN

EMsm

30 DE DICIEMBRE DE¿j25

05 DE NOVIEMBRE DE 2025
<

DEL 04 DE SEPTIEMBRE ALA 31 DE OCTUBRE DEL 2025/
'<

=MmHg
A
NOMBRET'
EN CALIDAD DE:

M q®$BEagIE11$1gAEB
EN CALiDAD DE:

NO©mB =

=

m%l 138$HgiB8HmH
NOMBRa
EN CALIDAD DE:
NOMBRE:

M;’'-:
IQNE T

Sf435 3-1

Versión: 7
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SUPERVISOR

Secretario De Vías e<lnfraest(u$i;a
EDGAR MARTIN LAm
Secretario De Educación

MiWOSé-ÉIVAS
e DR©Ee an M
OSCAR EDUARDO TRUJILLO CUENCA
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SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
ic! Huila

Código: DAC-C3055-P1110.
FOg

Fecha Aprobación:
04 de abril de 2025

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

V9rsión: 7

I

EN CALIDAD DE:

NOMBRE:
EN CALIDAD DE:

NOMBRE:
gN CAUDAD DÉ:'
NOMBRE:
EN CALIDAD DE:
NOMBRE:-
-Éii-¿Txüt3 AD bg

Secretario Agricuttura y Üin9rÍa

JOiN3E aMal
Secretaí©ijno @liñmluBM
8 a
1

mTR&]:gANCHEZ
iim=!i[+m1131aMB
Contratista. R.L COOTRANSHUILA. LTDÑ

@,::;€4ñ$1

DESCRIPCIÓN

FECHA VALOR DEL

(CONTRATO O
CONVENIOJ

SECRFrARiA VALOR AGrA SALDO

$ 190.000.o90
Me a ',
General

C

Vías
Secretario De
EducacióÍ;

$ 190.oo9/oo /

$ 2m.000.do $ 200.000.9oo

$roo.000.ado

=3

$ 100.000.edo

;;;r-;1;FE–/ -De

Gobiernq/
Secretario .

Agricutturp/ y
Minería

$30.000.ÓÓO
FJ

AGrA iNiCiO
/ $ 200.000.ooJ/ $ 200.000.000

$ 20.000.DOg' 1 $ 20.000.000
/'

3;iii;;Tb
Desarrollo,
Económico y
Turismo

$ 10.000,
1

$ io.ODa.aae'/

TOTAL VALOR $750.000.001 $750.000.001
/

Secretaria
General /

$125.768.77: $64.231.#9

Si;;To–TiE
ViasAGrA PARCiAL

01

$92.623.840 §l07.376.J

Secretario
Educación
Tecretario

Gobierno.

De
$46.515.260

$30.000.000

/

/

$53.484/Í40,

$o
De /
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Gobernación
leI Huila

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

TOTALES

CUMPLIMIENTO (p, Y PAA SALUD
Idad se eanshuila

según lnitla Intsalud
y la planIlla tn94932f 3352 de Íes dg 6

Fiscaldel 14/11/202regente certifica
calidadlción NiN ANDRES OCERTIFICACION DEL

II día ende Revisar Fisca nciaREVISOR FISCAL’
los pagos de aportes en

4. RECIBO A SATISFACCIÓN (POR PARTE DE LA O SUPERVISIÓN)

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Versión: 7

Página 4 de 5
ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O

CONVENIO

Z
MM
Asuntos
Comunitarios

Secretario

Agricultur¿
Minería

SecretarpDe
Hacienda / /1
Secretario @
Desarrollo,
Económico
Turismo

O OA

y

1/ 05/11/2025

$ 138.904.23i
/$61.095.76Jy

$ 9.Q40.95Q'/'

=•=

$ 10.959.050

$5.682.100
/

$ 4.317.900,

5
/

J
Fi

$ 369.362.489/ 1 $750.000PÓo

pactado en el mismo, en elvi !rrollanda de conformidad conEl contrato arriba
del concual se ,0

lidoel iente pago corre:Que en
AL (TREINTA Y 10) 31 DEentre el DEL (CUATRO) 04 DE SEPTI

el valer de $ 369.362.486,00
liendo con lo pactado, por 1as partes contratantes se encuel cu

lrten la aprobación a la presente acta parcial.

2
1 /1L/8

SECRETARIA GE

mNEDGAR N
iclónla’8secret
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#{$ SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Gobernación
€e; Huila

Código: DA
F09

Fecha Aprobación:
04 de abril de 2025

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

Versión: 7

Página-8 de 5
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ro De Desarrollo Económj©d y
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL HUILA
LIMITADA

Cootranshuílá'r NIT : 891.100,299 - 7
AVENIDA 26 No.4-82
NEIVA - COLOMBIA
8756365 8756368

facturacioncootranshuila@gmail.com
Responsables de iva - No somos autorretenedores

Actividad Económica Tarifa 0,00

U€garnos L€yos

ÍCA DErURA ELE.
VE

FAC
Cliente GOBERNACION DEL HUILA

800.103,913 - 4NIT Teléfono

Vendedor

6088664700 OFPI 4836

Fecha y Hora de Fac9ñDirección CARRERA 48 VENDEDOR GENERICO

Generación 2025-11-14/ 10:21:13
Expedición 2025-11-d IO:28:30
Vencimiento 2025-11-30

NEIVA - COLOMBIACiudad

Correo

Centro Costo

CARTERA@COOTRANSHUILA.COM

CodigoItem cc sc BaD Descripcion Unid Cant V. Unit Valor Total
1 -12740051003 SERV TRANSP PASAJEROS 0.00 0.00 369,362,486.00 o

/44
369,362,486.9/ =

$ 369.362.48$60 :
/ B

Total Bruto

Total a Pagar
CONDICION DE PAGO

Credito Creditos Pasajes Otro* 369.362.486,00 Cuota 2 Vence el 2025-11.30
VALOR EN LETRAS

Trescientos Sesenta Y Nueve Millones Trescientos Sesenta Y Dos Mil Cuatrocientos Ochenta Y
Seis Pesos M\C

OBSERVACIONES
PRESTAR EL SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR SERVICIO
ESPECIAL A SERVIDORES PUBLICOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA GOBERNACION
DEL HUILA A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL

-\
11;G( ljTr p!'! /u

;i , 11;AL

i 9 NOV 2025

-J . 1;. ;i;..-;0
,i3/\

Firma Recibido
>

NO APLICAR RETENCION Y RETEICA PORQUE PERTENEMOS REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL Y SOMOS AUTORETENEDORES DE INDUSTRIA Y COMERCIO
EN NEIVA

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No

18764099777760 aprobado en 2025-10-06 vigente 12 Meses, prefijo OFPI desde el número 4752 al 1000000

CUFE :986e8f699131692da laaed2ce590c993a 15fe7155fadeelac4435 1209c87966ecfb71ca91 31 663eaeeb8d27eOed6fd1 0

ORIGINAL Pagina : 1 de 1
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Gobernación
del Huila

Fecha
Aprobación
05 de abril de

2025

TIPO DE
INFORME:
CONTRATO X
CONVENIO.

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

OBJETO:

FECHA
SUSCRIPCIÓN
DEL CONTRATO
O CONVENIO:
dd/mm/aa

VALOR INICIAL:
(Contrato o
Convenio

VALOR
ADICIONAL:

VALOR TOTAL
Acumulado:
PLAZO INICIAL:

PLAZO
ADICIONAL:

PLAZO TOTAL
Acumulado:

SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN -
MIPG

QNE T

Código: DAC-
C055-P1110-F08

Versión: 7
INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO Página 1 de 12

Parcial: X Final:

SUMINISTRO DE SERVICIOS AÑO: 20251113.

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA- SEm
GOBIERNO, SEGURIDAD Y ASUNTOS COMUNITARIOS – SECRETARIA DE. VIAS E
INFRAESTRUCTURA – SECRETARIA DE EDUCACIÓN – SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y MINERIA – gECREfARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
TURISMO – SECRETARIA DE HACIENDA
C
SOCIAL
NIT O CC 891.100.299-7

I TEL:AVENIDA 26 ñ 4 - 82 3209024687
CIUDAD: E LA
REPRESENTANTE

82
PRESTAR EL SERVICIOS DE TRAN#
ESPECIAL A SERVIDORES PUBLICOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA
GOBERNACION DEl,+iUILA A NrÜEL LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL.

LEGAL MARINO CAStRO CARVAJAL

20-08-2025.

I. BALANCE“JURÍDICO ADMINISTRATIVO

En Letras: SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.

NO 1
NO 2
NO 3

Valor:
Valor:
Valor:

Fecha:
Fecha:
Fecha:

$750.000.000

E ER EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2025 O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

Fecha:Tiempo:
ir
e

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2025 O HASTA. AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN y GESTIÓN -
MIPG

r/4

Gobernación
del Huila

Fecha
Aprobación
05 de abril de

2025

04/09/2025.FECHA DE
INICIO:
dd/mm/aa

NO 1

FECHA DE
SUSPENSIÓN Y
REINICIACIÓN:

(dd/mm/aa)

NO 2

NO 3

NO 4

FECHA DE
TERMINACIÓN:
dd/mm/aa

GARANTIAS

30/12/2025

FECHA DE
APROBACIO

N

NO DE
POLIZAS

POLIZA
CONTRACT

UAL
CHU-

1 00055536

CALIDAD

o 1/ o 9[ b 2 o 2 5 M

POLIZA
EXTRACONT

RACTUAL
CHU,-

100010477

04/09/2025

{IQNET

Código: DAC
C055-PI 1 IO-F08

Versión: 7

Página 2 de 12

Fecha (dd/mm/aaTérmino
Suspensión:
Reiniciación:
Suspensión:
Reiniciación:
Suspensión:
Reiniciación:
Suspensión:
Reiniciación :

Pólizas

VALOR
ASEGURADO

VIGENCIA
FINAL

TIPO DE
AMPARO
CUMPLIMI

ENTO

ro

05/67/2026150.000.000 20/08/2025

20108/2028\ 1 30/4 i/2028150.000.000

PRESTACI
ONES

SOCIALES
75.000.000 20/08/2025 30/1 2/2028

AMPARO
BASFCO.
PREDIOS

Y
LABORES

Y
OPERACI

ONES

<

02/09/2925 31/1 2/2025

284.700.000



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - LI 19.PF T
9aoi

MI PG

Gobernación
del Huila

Código: DAC
C055-P1110-F08

Fecha
Aprobación:
05 de abril de

2025

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
Versión: 7

Página 3 de 12

[ñmfoM
L 02/09/29'25

02/09/2925

31/1 2/2025

31/1 2/2025
o tT

STAS Y
SUCONTR
ATISTAS

E
S

PROPIOS
Y NO

PRQPIOS

284.700:000

284.700.000
02/09/2925 31/1 2/2025

SISTEMA INTEGRA,L, DE SEGURIDAD SOCIAL:

mes de SEPTIE’MBRE. OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2025
L
NTEGRAL

N' 9491626335 DE
SEPTIEMBRE

2025, Que la empresa Cootranshuila Ltda. eÍcali.dad de contratista, se encLLentra al día en el
pago de los aportes en salud, pensión y ARL según planilla Integral K' 9491626335 del
rJIes de septiembre, La planilla Integral N' 94,93273352 del mes de octubre y la planilla
Integral N' 9494669073 del mes de noviejn6Te de 2025
Se presenta certificación de fecha 14/11/2025 expedida por el Revisor Fiscal JULIAN
ANDRES ORTIZ MARTINEZ Identificación No. 1.075.278:023, En calidad de Revisor
Fiscal - T.P. 232308-T, donde deja constancia que se efÍcuentra al día en los pagos de
aportes en Salud, Pensión y ARL

INTEGRAL
N' 9493273352
DE OCTUBRE

2025

PLANILLA

PLANILLA
INTEGRAL

N' 9494669073 DE
NOVIEMBRE DE

2025 ' .

E

A
AMORTI
ZACIÓN SALDO

5
0VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$750.000.00
20/08/2025. 10

$

i
$

VALOR ADICIONAL N'1
VALOR ADICIONAL N'2



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN -
MIPG

iaNE T

SC433VI

=ión
el Huila

Código: DAC
C055.P1 110-F08

Fecha
Aprobación
05 de abril de

2025

Versión: 7

Página 4 de 12INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

VALOR ADICIONAL N'3 $

3VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO

$

369.362.486VALOR ACTA PARCIAL N'1 05/1 1/2026
/

,/
$

3.80:637.514

M 1 }
$

$

$

$

3
VALOR ACTA FINAL

M
$

$

$

$

$

$

VALOR FINAL EJECUTADO
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ $
$

RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ $ $

VALOR REINTEGRADO POR
O CONVENIENTE

EL CONTRATISTA

3. COMPONENTE TEm
ninguna comunicación adicional, y se cumplieron a satisfacción, conforme se describe y concluye en el
sjguiente cuadro:
doc

% DE
CUMPLI
MIENTO
PARCIA
L(MENS

UAL]
49.25%

DIFICU
LTADE
su

OBSE
RVACI
ONES

N/A

ACTIVIDAD
ENTREGABLE y/o 1 % DE 1 ACTIVIDADES

RESULTADO 1 CUMPLI I EJECUTADAS (Frente
LOGRADO 1 MIENTO I al Resultado logrado)

1. Cumplir con el objeto del
Contrato en la forma y tiempo
pactado.

Se verificó la
prestación continua y
oportuna del servicio
de transporte especial
durante el periodo
contractual.

49.25% e
de programación,
coordinación de rutas y
disponibilidad
permanente de
vehículos conforme a los
requerirñientos de las
diferentes secretarías.
El contratista presentó
mensualmente los

L

obligaciones frente al 1 cumplimiento en el

49.25% mo N/A



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN -

MIPG
f# /#

Gobernación
del Huila

Fecha
Aprobación:
05 de abril de

2025

Sistemas de Seguridad
Social Salud, Pensión,en
Riesgos Laborales y aportes
parafiscales,
lugar a ello,

cuando haya
losy presentar

respectivos soportes,
conforme al artículo 50 de la

Ley de demás2002,789 y
normas que regulen Ia ma;é'ria

3. Reportar de manera
inmediata at supervisor del

Contrato, sobre cualquier
novedad, anomálía,
eventualidad o irreguÍaridad
que pueda afectar la
ejecución del Contrato.

4) Guardar total reserva de la
información que por razón de
sus obligaciones y deqarrollo

de sus actividades oRjénga.

5) Presentar informQS
mensuales y un informe,,filial

de ejecución del Carjráto al
supervisor.

6) Mantener vigente los
mecanismos de cobertbira
del riesgo previstos p¿;r el
Decreto 1 082 de 201 5,

conforme a los requisitos
pactados en el Contrato, así
como de las modificaciones
que se presenten en la
eiecución del mismo.

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

pago de los aportes a
salud, pensión,
riesgos laborales y
parafiscales.

Se recibieron reportes
deoportunos

novedades y
situaciones que
afectaron la

delprestación
servicio.

No se presentaron
situaciones que
comprometieran
confidencialidad

indebido

la
o el

deuso
información
institucional
Se recibieron
informes mensuales y
consolidado final de
ejecución
evidencias

con
losde

lrestados.servicios

Se verificó la vigencia
de pólizas y garantías
exigidas en el
contrato.

Códjgo: DAC
C055-PI 110-F08

Versión: 7

Página 5 de 12

soportes
correspondientes y se
validó su consistencia
con los reportes de
nómina

c rió de
manera inmediata fallas
mecánicas, accidentes y
cambios en la

del

49.25% N/A49.25%

programación
servicio

49.25% N/AEl contratista presentó
planillas, reportes de
desplazamientos y
#nálisis de recorridos
con la trazabilidad
correspondiente

49.25%

mo 49.25%

J

N/AZ
los doculmgntos
requeridos confóÍme al
Decreto 1082 de 2015.

N/A49.25%49.25%

El contratista actualizó
los documentos
requeridos conforme al
Decreto 1082 de 2015.



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN -

MIPG
'P /4

Gobernación
del Huila

Fecha
Aprobación
05 de abril de

2025

7) Suministrar al supervisor
toda la información que le

sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno
cumplimiento de las.
obligaciones contractuale¿,
de acuerdo con los artículo
4'’ y 5'’ de la Ley 80 de 1993.

c
manera diligente las
observaciones y
recomendaciones impartidas
por el supervisor.

e
indemnizar los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO
por el incumplimiento del
Contrato.

10) Mantener durante
ejecución del Contrato,
condiciones exigidas
ofrecidas en su Oferta

la
las

y

1. Poner a disposición del

Departamento un parqyé
automotor conforme a - las

especificaciones técÚicas
detalladas en el proceso.

2) Prestar el servicio,
especial de transporte
terrestre automotor especial
para el desarrollo de las
actividades prograñladas
por las diferentes
Secretarias

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

Se recibió la
información solicitada
dentro de los plazos
establecidos.

e
atención oportuna de
observaciones
técnicas y operativas.

)

incumplimientos ni
afectaciones
patrimoniales
atribuibles
contratista.
)
cumplimiento de las
especificaciones
técnicas y operativas
ofertadas.

al

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
e Te
disponibilidad del 1 49.25%

aparque automotor
conforme a los
requisitos técnicos del
lroceso.

'Se prestó el servicio
especial de transporte
durante las 24 horas.
los siete días de la
semana. conforme a
las solicitudes
institucionales.

re::::1..:
: IQNET

MINI:::h it817

Código: DAC
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Versión: 7
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@%atendió N/A49.25% €

oíkíÍos requerimientos_y
’íécnicos
administrativos( laformulados por
supervisión.

B ®5m9
o/8

/

contratista N/A
'implementó
medidas

,ajustes y
correctivag

derivadA las
del

de
rec9tñendaciones
tfDervisor.

Se verificóm
%

N/Ael 49.25,%
cumplimiento preventivo
de las condiciones
contract Ljalé's .

c
’rás condiciones del
servicio y calidad de la
flota durante toda la
ejecución.

/

/

m9
c70

49.25% N/A

e
disponibilidad del párque
automotor conforme

requisitos técnicos

49.25% N/A

los
del proceso.

49.25% 49.25% N/Ae
asignación de vehículos
y conductores en turnos
rotativos con
disponibilidad
permanente.
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Departamentos
Administrativos de la

Administración, que
requieran movilizarse a nivel
local, regional, nacion91
durante las 24 horas diariás
durante los siete (7) días/e la
semana
a za

1

y
vigente durante la ejecuQión
del contrato la sigyiénte
documentación pare/cada
vehículo: la licen§ia de
tránsito, la tañeta de
operación, el SOAT, el
Certificado de Revisión

Se constató que los
vehículos contaron
con licencias, SOAT,
tecno mecánica y
pólizas vigentes.

49.25%
1 El contratista efectuó
controles periódicos cb'
vigencig9 presentó éfos
soPOJaés
coréspondientes.

49.25% N/A

Tecnicomecánica y, ' de
emisión de gases y Ij'Póliza
de Responsabiligád Civil
Extracontractual. /

C

transporte de acu9ñio con las
normas señaladás en los

Decretos No. 4)79 de mayo
de 2015, la Ley 769 de
octubre de 2002 Nuevo
Código Nacional de Tfánsito
y las demás nor.mas que
modifiquen, su.$tituyan o
adicionen la¿ normas
establecidas para el tránsito
vehicular y para el transporte
especial.

Se observó
cumplimieDt'6 de la
normativg“vigente en
materiq41e tránsito y
transporte especial.

El personal conductor
49.25% 1 fue capacitado y se

mantuvo bajo
supervisión constante.

49.25% I N/A

J
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5) Mantener el vehículo en
perfectas condiciones de
aseo, tanto en su parte
interior como exterior, asi
como en su estado
mecánico y eléctrico; velar
por el buen funcionamiento
del sistema tales como frenos,
luces, llantas, salida ’ de

emergencia, dire¿ción,
limpiaparabrisas, ,'espejos,
señal auditiva y silleteria.
6) Asumir los costos de
mantenimiento preventivo,
correctivo, lubricantes.
combustible, llantas y todo to
concerniente al buen
funcionamiento del vehículo.

Se verificó que los
vehículos
permanecieron en
adecuadas
condiciones de
limpieza, seguridad y
funcionamiento.

49.25%
Se realizaron
inspecciones diarias y
mantenimientos
preventivos y
correctivos.

49.25% N/A

Se confirmó que los
costos de operación y
mantenimiento fueron
asumidos por el
contratista.

Se revisaron reportes de
mantenimiento y
comprobantes de
abastecimiento.

49.25% 49.25% N/A

7) Si por fallas mecánicas,
siniestros, reparaciones u
otras causas de
consideración fuere
necesario el retiro de/’'’un
vehículo, el contratista
deberá reemplazarlo por otro
de iguales o superiores
características al sustituido,
de manera inmediata y
previa aprobación del
Departamento.

Se realizó la 1 49.25%
'éustitución oportuna
de los vehículos
cuando fue necesario.

El contratista coordinó la I 49.25%
repo$ición inmediata de
vehículos averiados.

N/A
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8) Reemplazar los vehículos
cuando el Departamento lo
solicite por considerar que
no garantizan la seguridad
de los usuarios del servicio,
así mismo, cuando ellos
consideren que el conductor
falta al orden, disciplina,
respeto, buen trato,
cumplimiento del deber y
otras situaciones que
dificulten la prestación del
servicio.

9) Mantener un equipo de
comunicación celular para
cada vehículo, el cual debe
tener disponible en todo
momento el conductor del

vehículo, el coordinadof y
los supervisores.

10) Garantizar que los
conductores seleccionados
para la prestación del
servicio tengan vigentes la
Licencia de Conducción y el
Certificado de Antecedentes
Judiciales.

11) Cambiar el conductor
cuando el supervisor del
contrato así lo solicite.

r i

los salarios, honorarios, 1 cumplimiento en Ios

SC4WI

Código: DAC
C055.P1 1 IO-F08

Versión: 7
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Se evl

cumplimiento de los
cambios solicitados
por la supervisión.

N/Ac
sustituciones requeridas
sin afectar la continuidad
del servicio.

N/ASe verificó
disponibilidad
comünicación
pdfmanente
conductores,
coordinador
supervisores.

a
de

e
comunicación y
disponibilidad de
dispositivos móviles.entre

y

49.25% N/ASe comprobó que
todos los conductores
contaron con la

documentación
exigida.

e
certificados judiciales y
demás documentos
requeridos.

mi N/A49.25%Se realizaron los
cambios de personal
conforme a las
instrucciones del

supervisor.

Se evidenció la

reasignación de
conductores sin

interrupción del servicio.

N/Ac
soportes de pago y
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prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales
del conductor que el
contratista emplee o haya
empleado en la ejecución
del contrato.

pagos laborales del
personal vinculado.

comprobantes de
aportes a seguridad
social.

13) Coordinar con el
supervisor del contrato
designado por la Secretaría
General, el control del,
servicio.

e
coordinación
p,efmanente durante
.lá ejecución.

e
de seguimiento / ' ' y
revisión / de
prog ramaciórp

N/A

L

control de servicios que
e
completas con la
información
requerida.

e
las planillas firmadas por
los usuarios.

N/A

contenga como mínimo cor}
los siguientes datpÉ:
nombre de la empresa¿'Íipo
de vehículo, placa, nombre
del conductor, teléfonos,
fecha, nombre
dependencia, nombre
funcionario, destinos, hora
de inicio del servicio, hora
final del servicio y firma dpI
usuario.

comportamiento
conductor del vehículo se.

15) Garantizar 4 el

del
e Km
respetuoso y cojáial
hacia los funcioñarios
usuarios del servicio.

e
de sensibilización y
control de atención al
usuario.

N/A

ajuste a los
modales. el decoro
respeto debido

y
buen(g

a / los
usuarios y personal ¿de la
Gobernación del Huila.
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16) Suministrar los datos de
los conductores aportando
la siguiente información
mínima: nombre, número de
cédula de ciudadanía,
licencia de conducción,

y teléfono fijo y

Se verificó Ia 1 49.25%
actualización de la
información del
personal asignado.

El contratista remitió 1 49.25%
listados actualizados con 1 //
la ir}fofmación solicitada. 4/

N/A

dirección
celular. /

17) No transportar personal
diferente a ]os
autorizados

o
casos de transporte
de personas no
autorizadas.

k1
permanente sobre las
planillas de usuarios y

desplazarr\ientos.

N/A
usuarios

la
del

el

por
Secretaría General
Departamento y/o
Supervisor autorizado.

18) En caso de cualquier
novedad o anomalía en la

prestación del servicio de
transporte, reportar la
situación de forma
inmediata, al supervisor del
contrato por escrito.

e m
oportunos de
anomalías y
eventualidades.

C

por escrito o vía
telefónica las situaciones
ocurridas.

N/A

19) Asumir bajo su propia
responsabilidad el pago de
las infracciones de tránsito

s
multas a cargo del
Departamento.

e
antecedentes de los
condu Ms y reportés
de !ráÍlsito.

N/A

en las cuales incurran sus
Elconductores.

Departamento no
responderá, en ningún caso,
por las infracciones que les
sean impuestas a los
conductores del Contratista,
20) El contratista debe estar
al día

e
cumplimiento de las

C

paz y salvo
correspondiente.

N/A
con el pago de

impuestos al Departamento.
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obligaciones
tributarias.
Se garantizó
cobertura
responsabilidad
todas las zonas
operación.

21) Asumir bajo su propia
responsabilidad, los daños
que sufran los vehículos en
la totalidad de las zonas en

las cuales deba prestarse el

servicio, incluyendo áreas
catalogadas como zonas de
alto riesgo.

m
de
en
de

r
registros de incidentes.

N/A

a a e
la naturaleza del Contrato. l cumplimiento integral 1 1 continuo durante la

de las condiciones 1 1 ejecución del contrato
contractuales.

Que las actividades relacionadas se cumpli9-en y recibieron a satisfacción.

49.25% N/A

satisfacción las obligaciones pactadás durante el pdriodo comprendido entre (04 DE SEPTIEMBRE DE 2025
AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025 gl informe (1}{primero), cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual,
razón por la cual se autoriza el pago correspQrÍdiente. /’ ~

OBSERVACIONES:

Para constancia se firma en la ciudad de NEIVA, ho: 05 ae Noviembre de 2025,

Firma: J/kul#3Qbümvmx
HFEMFs–óK

Contratista

Firma: \\a\eb&
Nombre: NAREN JULIAN RO.

APOYO A LA SUPERVISION
6

L 6 REVISÓ
FIRMA

APROBÓ

NOMBRE
CARGO
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CONTRATO DE SUMINISTRO,.N-,. 111.3 DE 2d¿5
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUlbA Y COOTRANghUILA LTDA.

SGSASISU MOO04,25

INFORME DE ACTIVIDADES

1. DATOS GENERALES DEL CONTBXf'6

Objeto :

Prestar el servicio de transporte terrestre automotor 9páial a servidores públicos para
apoyar la gestión de la Gober9aáón del Huila a IMÍlocal, regional y nacional.

Contratista: COOTRAbMiU.
NIT: 891 .100.299-7

ÁLTDA.

Representante Legal;
C.C. No.: 83.029.098

ÍARINO CASTRO CARVAJAL
le Salad20 fánco (Huila)/.

Plazo: Desde la suscripción del acta d9 Kilo hasta el 30 11gdi-ciembre de 2025 o hasta
agotar el presupuesto oficial asigna!

Valor del contrato: Setecientos cing ñ, mill,y, d, p,,,, ($75q.,podboo) M/CTE,

3t

Acta de Inicio: 04 de septiembé'de 2025
En la ciudad de Neiva, el día 4 de septi9M'bre de 2025, se reunieron en el Despacho de la
Secretaría General de la GoberrÍación det Huila los siguientes funcionarios:
Ormalia Vargas Montero (Secretaria Gene@€), Óscar Eduardo Trujillo Cuenca (Secretario
de Agricultura y Minería), Andrés J’ámilo Cabrera Leiva (Secretario de Vías e
Infraestructura)1 Diana Patricia SierT9,6ánchez ( Secretaria de Hacienda), Edgar Martin Lara
(Secretario de Educación), Juan C{rlos Casallas Rivas (Secretario de Gobiemo, Seguridad
y Asuntos Comunitarios), Jorge André$ Gechem Artunduaga (Secretario de Desarrollo
Económico y TurIsmo), así como Mbrino Castro Carvajal (Representante Legal de
COOTRANSHUILA LTDA.), Miller/Vargas Gamboa (Supervisor) y Naren Julián Rojas
Franco (Apoyo a la Supervisión). 8
E1 propósito de la reunión fue dar inicp’format a la ejecución del contrato y suscribir el acta
correspondiente .

REGISTRO PRPSUPUESTAL
/

/

No.5306'’-SECRETARIA pg' DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO FECHA:
27/08/2025
N,.5301 - SECRETARÍA DE VÍAS E INFRAe$TRUCTQB'A 'FECHA: 27/08/2025
No.5299 ': SECRETARIA DE EDUCACiON FECHA: 27JOé/2025
No.5298' SEéRETARÍA DE AGRtCULTURAYMINEÑT&FECHA: 27/08/2025
No.5293-SetRéTARtA DE GOBIERNO. SEGURIDAD,4 ASUNTOS C FECHA: 27/08/2025
N,. 5262-ÉZéRETARÍA GENERAL FECHA: 27/08@25
No.5263-$éCRETARIA DE HACIENDA FECHA: y/08/2025

2.
3.
4,
5.
6.
7

1
Neiva AV. 26 No. 4 - 82 “

Tel: 8756368 , 8756365 FIX, 8756874

Lineo Glotuito, 01 8000 93 37 37

gerenciaGOtootranshuilo.com
ebfu PSa+ 4 AA+Un #b+ L 6 +:In +A 8u

Vi( Iii.' /4.::> O
$vpcrTron3f}or te8



3. CUMPLIMIENfd’¿i;XdOS A/SALUD, PENSIÓN, RIESGOS Y PARAFISCALES).

Que la empresa Cootrar»ñla Ltda. en calidad de cojürát}sta, se 9ncuentraH”’aía ejyé1
pago de los aportes en yálud, pensión y ARL según pJ#liIIa Integr9JA' 94916í6335 @f mes
de septiembre, La planilla In@'raI N' 949327335#el mes d/e ¿tubre y la planiBdlntegral
N' 9494669073 del mes WoviemyF'de 2025. -.. -

fecha 14/1 expedi@;{)or el Revisor Fiscal JULIAN
isor Fiscal:Z Identificaciól ,023,075.2
lportes en

:L

Se presenta certificación dJ
ANDRES ORTIZ MART
- T.P. 232308-T. doM'deia constancia aue se encuentra al dí
Salud, Pensión

4. DESCRIPCIÓN GENERAL

El presente informe tiene comp propósito dejar constancia del desarrollo y cumplimiento de
las actividades ejecutadas/,für COOTRANSHUILA LTD4Pén el marco del Contrato de
Suministro No. 1113 @'2025, cuyo objeto fue pre$ar'el servicio de transporte terrestre
automotor especial 9,4os servidores públicos de JfGobemación del Huila, a nivel local,
regional y nacional.<Durante la ejecución contractÜal, el contratista dispuso de su capacidad
técnica, operativa y humana, garantizando el cumplimiento/Je las condiciones exigidas y la
atención oportuna de los requerimientos formulado 9.436’r la supervisión. Para tal fin, se
asignó un parque automotor compuesto por 28 unidádes doble cabina, en concordancia
con las especificaciones establecidas en el contrato.

5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS . '

Durante el periodo comprendido entre 04 de seÉ'tiembre y 31 de og
realizaron las siguientes actividades: /

re de 2025, se

1. Prestación del servicio:
Se ejecutaron los servicios de transporte terrestre especial a los servidores públicos
de la Gobernación del Huila, atendiendo las solicitudes emitidas por el supervisor y
su equipo de apoyo. 82. Servicios ejecutados:
A continuación, se presenta la relación general de servicios realizados durante el
periodo de referencia:

SECRETARÍA SERVICIOS SERVICIOS
EFECTIVOS CANCELADOS

376Secretaría General, Desarrollo y de
la Mujer, Planeación
Secretaría de Gobierno
Secretaría de Vías e Infraestructura
Secretaría de Educación
Secretaría de Agricultura
Secretaría de turismo B

26
54
38
46
2

0
0
0
7
0

1
Neiva AV. 26 Ho, 4 - 82 :'

Tel: 8756368 . 8756365 FAX, 8756874

Linea Gratuito, 01 81}{}{) 93 37 37

gere«io«Dteotronshul Ia.com
+6«UBd+I d AA+6 +6 ++l5 14 :In + + n\

Vi t; i 1_. /1€:1ii)
SuparTror\ sport €,a
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Secretaría de Hacienda
Llegamos Ldos

10 0

3. Disponibilidad operativa:
Se garantizó la disponibilidad permanente de vehículos y conductores, asegurando
cobertura total ante los requerimientos operativos y solicitudes extraordinarias.

4. Soporte documental:
Se diligenciaron y entregaron las planillas de prestación del servicio, debidamente
firmadas por los usuarios y validadas por el supervisor del contrato.

5. Cumplimiento en Seguridad y Salud en el Trabajo:
La empresa cumplió con la normativa vigente (Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de
2015 y Resolución 0312 de 2019), adoptando el Manual de Seguridad y Salud en
el Trabajo para proveedores y contratistas.

6. Cumplimiento documental y normativo:

0

0

Todos los vehículos contaron con documentación vigente: SOAT, revisión
técnico-mecánica, tarjeta de operación, pólizas de responsabilidad civil
contractual y extracontractual, y tarjeta de propiedad.
Los conductores cumplieron con licencias válidas y experiencia comprobada
según la categoria del vehículo.

7. Planes de contingencia:

En caso de fallas o averías, se realizaron sustituciones inmediatas, garantizando la
continuidad del servicio sin afectaciones operativas.

8. Seguridad vial:

COOTRANSHUILA aplicó su Plan Estratégico de Seguridad Vial, en concordancia
con las políticas empresariales y los lineamientos del Ministerio de Transporte.

9. Coordinación y comunicación:

Se mantuvo comunicación constante con la supervisión (Miner Vargas Gamboa y
Naren Julián Rojas Franco), mediante informes en línea, mensajería y soportes
logísticos, acatando las recomendaciones emitidas por la entidad.

10. Gestión del talento humano:

Se respetaron los tiempos de descanso legalmente establecidos, relevando a los
conductores cuando fue necesario, asegurando bienestar y seguridad para los
pasajeros.

11 . Atención a requerimientos especiales:

Neiva AV. 26 No, 4 . 82 't' ' -

Tel: 8751368 - 8756365 FAX: 8756874

Linea Gíatuilo, 01 8000 93 37 37

gerenciaGatootranshuila.com
L 1 [SuÚorTran$portaa
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Se realizaron ajustes en rutas, horarios y programaciones, atendiendo las
necesidades de los diferentes eventos institucionales en diversos municipios del
departamento y a nivel nacional.

6. RESULTADOS Y CUMPLIMIENTO

La ejecución del contrato permitió garantizar la movilidad de los servidores públicos en
actividades institucionales, técnicas y administrativas, tanto dentro como fuera del
departamento, sin incidentes ni afectaciones al objeto contractual.

(,OOTRANSHUILA LTDA. cumplió en su totalidad con las condiciones técnicas, legales y
de calidad establecidas, destacándose por su puntualidad, seguridad, eficiencia operativa
y atención oportuna a los usuarios.

Se ejecutó el servicio conforme a la planeación de la Gobernación del Huila, cumpliendo
los cronogramas establecidos y manteniendo control permanente sobre la operación.

VALOR CONS

'-$;;o-a7;G72SALDO

VALOR AGrA i

VALOR CONTRATO

$369362 486

$750000 doo

PARTICIPACIO
A+phB=

1}0+04

+Ci O +b++ 4

Al$1*„'
110 )+00\

®'
A

»KRS leaD
IXCJ 1 + 144 3 t H C

260

$4317 900

$10000 o(x)
$9040 950

$20000 000

SECRETARIA EDUCACION
$100000 ooo

SECRETARIA TURISMO

SECRETARIA HACIENDA

SECRETARiA GENERAL
$125768 77

$190000 000

SECRETARIA GOBIERNO
$30000 000
$30000 000

$61095 765
SECRETARIA AGRICULTURA $200000 000

$200000 000SECRETARIA VIAS

Neiva AV. 26 No. 4 . 82 -:

Tel: 8756368 . 8756365 FAX 8756874

Linea Glotuito: 01 8000 93 37 37

gerentio{.tDcootranshuilü.com
1. 1

i:: 1:::+::r\ 3 portaa



COQPÉRATÍV 4 O{ T IPa O ft HUIIA LTDA

7. CONCLUSIÓN* ; *' :-”; ’
Llegamos tqos

En mérito de lo expuesto, COOTRANSHUILA LTDA. deja constancia del cumplimiento
integral del objeto contractual, habiendo ejecutado satisfactoriamente los servicios
requeridos por la Gobernación del Huila durante los meses de septiembre y octubre de
2025

Asimismo, se informa que la ejecución presupuestal se desarrolló parcialmente de acuerdo
con la planeación y6blecida por la entidad contratante y sus dependencias solicitantes.

Elaboró

rtc
NIT
Neiv

""€%%IIi{$,ii:@V !<; : 1. Ai> Í:>
Su parTían sport a8
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HI 81,1889.1
INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 1113 DE 2025
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL HUILA Y COOTRANSHUILA LTDA.

SGSASISU MOO04-25
./’

Neiva, 04 de noviembre de7625

1. DATOS GENERALES DEL©ONTRATO

Objeto :

Prestar el servicio de transporte terrestre automotor especial a servidores públicos para
apoyar la gestión de la Gobernación del Huila a nivel local, regional y nacional.

Contratista: COOTRANSHUI LA LTDA.
NIT: 891.100.299-7
Representante Legal: MARINO CASTRO CARVAJAL
C.C. No.: 83.029.098 de Saladoblanco (Huila)

Plazo: Desde la suscripción del a9tá de inicio hasta el 30 de diciembre de 2025 o hasta
agotar el presupuesto oficial asynado.

Valor del contrato: Setecienios cincuenta millones de pesos ($750.000.000) M/CTE.
F-}%q& /'+ #}:4: ; ,__ ..
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Acta de Inicio: 04 de septiembre de 2025
En la ciudad de Neiva, el día 4 de septiembre de 2025, se reunieron en el Despacho de la
Secretaría General de la Gobernación del Huila los siguientes funcionarios:
Ormalia Vargas Montero (Secretaria General E), Óscar Eduardo Trujillo Cuenca (Secretario
de Agricultura y Minería), Andrés Camilo Cabrera Leiva (Secretario de Vías e
Infraestructura), Diana Patricia Sierra Sánchez (Secretaria de Hacienda), Edgar Martín Lara
(Secretario de Educación), Juan Carlos Casallas Rivas (Secretario de Gobierno, Seguridad
y Asuntos Comunitarios), Jorge Andrés Gechem Artunduaga (Secretario de Desarrollo
Económico y Turismo), así como Marino Castro Carvajal (Representante Legal de
COOTRANSHUILA LTDA.), Miller Vargas Gamboa (Supervisor) y Naren Julián Rojas
Franco (Apoyo a la Supervisión).
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El propósito de la reunión fue dar inicio formal a la ejecución del contrato y suscribir el acta
correspondiente.

2. REGISTRO PRESUPUESTAL

1.

2.
3.
4.
5.

No.5300 -SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
27/08/2025

Y

No.5301 - SECRETARÍA DE VÍAS E INFRAESTRUCTURA FECHA: 27/08/2025
No.5299 - SECRETARIA DE EDUCACION FECHA: 27/08/2025
N,.5298 - SECRETARÍA DE AGRICULTURAY MINERÍA FECHA: 27/08/2025
No.5293-SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y ASUNTOS C FECHA: 27/08/2025

TURISMO FECHA:

N8ivü AV. 26 No. 4.82 NR, 891.180.299-7 1
Tel, 8756368 . 8756365 FAX: 8756874

Unw Gíotujtg, 01 BUD 933737

g8í8mh@ootranshüiklxw8
www.{ootr

ViGILADO
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6. N,. 5262-#8WÁRÍA GENERAL FECHA, 27/08/2025
7. No.5263-SECRETARIA DE HACIENDA FECHA: 27/08/2025

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSIÓN, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que la empresa Cootranshuila Ltda. en calidad de contratista, se encuentra al día en el

pago de los aportes en salud, pensión y ARL según planilla Integral N' 9491626335 del mes
de septiembre, La planilla Integral N' 9493273352 del mes de Octubre y la planilla Integral
N' 9494669073 del mes de Noviembre de 2025.

Se presenta certificación de fecha 4/11/2025 expedida por el Revisor Fiscal JULIAN
ANDRES ORTIZ MARTINEZ Identificación No. 1.075.278.023, En calidad de Revisor Fiscal
- T.P. 232308-T, donde deja constancia que se encuentra al día en los pagos de aportes en
Salud, Pensión y ARL.

4. DESCRIPCIÓN GENERAL

El presente informe tiene como propósito dejar constancia del desarrollo y cumplimiento de
las actividades ejecutadas por COOTRANSHUILA LTDA. en el marco del Contrato de
Suministro No. 1113 de 2025, cuyo objeto fue prestar el servicio de transporte terrestre
automotor especial a los servidores públicos de la Gobernación del Huila, a nivel local,
regional y nacional. Durante la ejecución contractual, el contratista dispuso de su capacidad
técnica, operativa y humana, garantizando el cumplimiento de las condiciones exigidas y la
atención oportuna de los requerimientos formulados por la supervisión. Para tal fin, se
asignó un parque automotor compuesto por 28 unidades doble cabina, en concordancia
con las especificaciones establecidas en el contrato.

5. ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Durante el periodo comprendido entre 04 de septiembre y 31 de octubre de 2025, se
realizaron las siguientes actividades:

1. Prestación del servicio:
Se ejecutaron los servicios de transporte terrestre especial a los servidores públicos
de la Gobernación del Huila, atendiendo las solicitudes emitidas por el supervisor y
su equipo de apoyo.

2. Servicios ejecutados:
A continuación, se presenta la relación general de servicios realizados durante el
periodo de referencia:

SECRETARiA

la Muier, Planeación
gé–¿r–eíáfíá–dé-éóE;i¿rífó
Secretaría de Vías e Infraestructura
Secretaría de Educación

}
Neiva AV. 26 No. 4 - 82 NK, 891.180.299-7

Tel: 8756368 - 8756365 FAX: 8756874

Gnu Gratuita, 81 BtW 93 3737
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:ée¿retaría de Adñ¿útuiá – - - - --- - 46 - - - -- – ------ }
Secretaría de turismo 2 0

: Secretaría de Hacienda 10 - 0

Uegarnos Ldos

3. Disponibilidad operativa:
Se garantizó la disponibilidad permanente de vehículos y conductores, asegurando
cobertura total ante los requerimientos operativos y solicitudes extraordinarias.

4. Soporte documental:
Se diligenciaron y entregaron las planillas de prestación del servicio, debidamente
firmadas por los usuarios y validadas por el supervisor del contrato.

5. Cumplimiento en Seguridad y Salud en el Trabajo:
La empresa cumplió con la normativa vigente (Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de
2015 y Resolución 0312 de 2019), adoptando el Manual de Seguridad y Salud en
el Trabajo para proveedores y contratistas.

6. Cumplimiento documental y normativo:

0

0

Todos los vehículos contaron con documentación vigente: SOAT, revisión
técnico-mecánica, tarjeta de operación, pólizas de responsabilidad civil
contractual y extracontractual, y tarjeta de propiedad .
Los conductores cumplieron con licencias válidas y experiencia comprobada
según la categoría del vehículo.

7. Planes de contingencia:

En caso de fallas o averías, se realizaron sustituciones inmediatas, garantizando la
continuidad del servicio sin afectaciones operativas.

}rúq-d
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8. Seguridad vial:

COOTRANSHUI LA aplicó su Plan Estratégico de Seguridad Vial, en concordancia
con las políticas empresariales y los lineamientos del Ministerio de Transporte.

9. Coordinación y comunicación:

Se mantuvo comunicación constante con la supervisión (Miller Vargas Gamboa y
Naren Julián Rojas Franco), mediante informes en línea, mensajería y soportes
logísticos, acatando las recomendaciones emitidas por la entidad.

10. Gestión del talento humano:

Se respetaron los tiempos de descanso legalmente establecidos, relevando a los
conductores cuando fue necesario, asegurando bienestar y seguridad para los
pasajeros.

Neiva AV. 26 No. 4 - 82 HiT, 691.180.299'7

Tel, 8756368 - 8756365 FAX, 8756874

Linw Gí6tutta: 01 BEIn 933737

g8rBnch@cmtron$huikl.WIn
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11 Atención á requefimientos es peciales

Se realizaron ajustes en rutas, horarios y programaciones, atendiendo las
necesidades de los diferentes eventos institucionales en diversos municipios del
departamento y a nivel nacional.

6. RESULTADOS Y CUMPLIMIENTO

La ejecución del contrato permitió garantizar la movilidad de los servidores públicos en
actividades institucionales, técnicas y administrativas, tanto dentro como fuera del
departamento, sin incidentes ni afectaciones al objeto contractual.

COOTRANSHUILA LTDA. cumplió en su totalidad con las condiciones técnicas, legales y
de calidad establecidas, destacándose por su puntualidad, seguridad, eficiencia operativa
y atención oportuna a los usuarios.

Se ejecutó el servicio conforme a la planeación de la Gobernación del Huila, cumpliendo
los cronogramas establecidos y manteniendo control permanente sobre la operación.

VALOR CONSUIVIO

SALDO

VALOR AGrA i

$380637 514

$369362 48¿
VALOR CONTRATO $750000 000

PARTICIPACION

SECRETARIA EDUCACION . $46515 260 }

$100000 ooo

$4317 900
$10000

$9040

$2000d ooo

$125968 771

SECRETARIA TURISMO

SECRETARIA HACIENDA

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GOBIERNO ROO 000

$ 000

$61095 7

;92623 840

SECRETARIA AGRICULTURA
$200000 000

$200000 000
SECRETARIA VEAS

H+iva AV 26 No. 4.82 HIT, 891.188.299.7 1
Tel: 8756368 - 8756365 FAX, 879874

Unw Gíolüitat 01 aM 933787
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wvw.©etmo$huih.CaII

VIC} LADO
SuperTransporte



(QÜPERMIVA Dt Da HUiLA LToi

WE Wi,IM IW.l
7. CONCLUSIÓN

En mérito de lo expuesto, COOTRANSHUILA LTDA. deja constancia del cumplimiento
integral del objeto contractual, habiendo ejecutado satisfactoriamente los servicios
requeridos por la Gobernación del Huila durante los meses de septiembre y octubre de
2025

Asimismo, se informa que la ejecución presupuestal se desarrolló parcialmente de acuerdo
con la planeación #áblecida por la entidad contratante y sus dependencias solicitantes.

Elaboró

MARINO
C

Firmado
digitalmente por

ASTRO rATa=AFASTRO
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Uegamos Ldos
NIT, 891.100.299.7

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE
2002

El suscrito MARINO CASTRO CARVAJAL, obrando en calidad de representante
legal de la Cooperativa de transportadores del Huila limitada “COOTRANSHUILJF
NIT. 891.100.299-7, bajo la gravedad de juramento manifiesto, que la empresa ha
cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la presentación de la
presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes
a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que
se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud –EPS-, los
Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Laborables -ARL-, las
Cajas de Compensación Farniliar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF– y el Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA–.

D,sti„„ GOBER@CION DEL UUILÁ.

Dada en Neiva a los/4) días de},'mes de noviembre de 2025

C. C. N/83.029
Ref>n
Ciud

g

IRESk::Jt 1,

075.278.023C
( 232308-T N

REVISOR FISCAL

requerimientos
Si % certificado por
expedido por
En el evento
de su constitución.

Nota La certificación debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, cuando este exista de acuerdo con los
de ley, o por et representante legal

el revisor fiscal, adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios.
Central de Contadc;res, el c.Jal deberá estar vigente para la fecha de presentación de la propuesta

en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pgos a partir de la fe

Neiva AV. 26 No. 4 - 82 NIT, 891.100.299-7

Tel, 608 875 6368 . 608 875 6365 FAX, 608 875 6874

Linea Gratuita, 01 8000 93 37 37

gerencia@cootranshuila.com
www.tootranshuila.com1VIGILADO

Supe ori sport e
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TyRISÜO-

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL_

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
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Que el contador
CIUDADANÍA No
vigente su

IbI
10'

inscripci

IkÉS ORTIZ ÚÁI+fÚI tÉ
fd

le NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Pro
Ita Central de Contadores y desde la fl

IdO con CÉDULA DE
232308-T SI tiene

gá ;ipción

NO REGISTRA AÑIÉéÉDENTES DISCIP
+ + + + + + + + + +
+ + + + + + + + +

$

?@}= ++
tt

+

Dado en B é)¿Éii#Á a lo;iiiá;,ijtásij¿LFies dÉ:

contados a ÉieJ;!!ge la fechágfé- 49$3p:eg.jéi:{>n.'

:m br¿:

/• ;
P 8 • i •

13qR.....}.=.¿p#14:

igencii

i%
Meses,

DIRECT

o5
PULIDO

ERAL
,\i

ESTE,CERTIFll
ESTABLECIDO'

REGLAMENTARIO 1074'’D

TIENE P
FLO 2

i.15’::Y-:ARTIC

& ü'i'8AÓ.¿ÓÑ' LO’ALIDEZ DE
IETO UNICO.EY 527 8~

MA LEY 962 DEL 2005P

Para confirmar los datos y veracidád ;dé„'&te cerüfip:á¿jó,’lo- bu¿de consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

JUNTA CENTFIAL
-„:.'.fT;} DE CONTADORES

232388-T
JULiAN ANDRES
ORTiZ MARTiNa
C .C. 1 075278023
RES. INSCRIPCION 770 Del is/09/2017
UNIVERSIDAD S,URCOLOMBtANA

/P

ÓSCAR eDU Artbo buEÑTES PEÑA
D4REGrOR G ENE RAL237485

f 3/r:
7tF++=-gP48r'

q • + t i:



C
a)
E
3
1/)
a)
ac
fa

t' '

rD
r\

==inI

8 H

=n=nI

F
fc

g

g
2
rD

LLI

rd

___1

ru0
c/)i:

8a
8
610
qe

La
r\10
c\1

r
[ 8

: gig

8

9

gg
gis
gg
RS

2
L1 g

i

LO

g
b
g

c)

6

3
gF
5
8

#

2
Fp

: 1

$

tB

:8
BLq

$

IN

6

}

.e

qE

g
8

N)
a)

iD

fa
C
an
raa

•b

8
8

0

38
g
8



a
ar

aE 81818 IR 18 8l8l8 IR 8l8l8TMB gIRI R Za
ah0
N0
'e

LA
c\10
c\1

r

;IÉlgl gIg

g lg lg

:::8l8l8l8l8

€lgl§l§:18

+8l8l8+
glglglglg

818

M
8l8l8l8l8
Fl7B
81318 IUIS

«gB

nE
C
a)
E3
c/1a)

De
rD

C
fa
a

==1
e=

=1

8 18l8l8 18

ilgi i

gIRl.18l8
: 1 :

F–F–F–FF–t–

t-

8 1 8 1 8 1 g 1 R 1 R 1 g 1 R 1 8 8 1 R 1 R 73 8 1 R 1 R 1 g 1 8 h

{{kg
3

3
3

9
hab

á: {}E
N)
a)

nO
61
faC
'a)
+0a831: LeEl 8 19Iijg



W
'la /

1

k1IT
Fn '/

mg 1;

i
?! g

g

8
8N0
V

\

Lf)
8
c\1

§ jg3
>T

!

R 1;

r g

qqr o ;in

N ao O

2 2

! i j
0
8
o1 g 8 g

9
a

,li!!,
8

Z

1: 1gaH
§ \É

A)
a)iD
F)
tUC
' En
':\u



ME
g lglg
aISI-

C
ai
E3
La
a)

De
rD

==•Ind

+ n

t'
fa

==l•la

'g a
8
3

Z0

8
13
3

St

i1,1:
g/§J

iEi;[
8é
2

< !/gil1

$

N

8
If)
6

§
eb
IE

8

§

3
LU
0
8
8
6
CD

B

gE
cr)
LU

gWZ
111
Lg

8
g(

¿F8gIg
gIg2

Tg

8
i=
E0

$

b

8
BIn

S
f1
\ofbI
&;0
M
\

=

bb-

La

g
61

P)
a)la

raC
an
+0a



ia la a ja

18 818 1818l8 8l8 1818

aIgn +gBR 1 g

! !!
gIg gIg

R 1 8 1 S:

ililllgIÉ 1 lg lg lg

g Ig 1 €- 111gjgjgjélá
S l OijS–lgl DiISI 1;:1;:

8l8 818 8 1 8 1 8 1 gin
WE

:1: l; lg

F–F–F–

iIib
ÍlgB

lg

g

g5

lg Ii jg Ig).g Ig!!!

g

e jj a j jjjjj, =*; j}} $ 5
fi/fE }

g
$

’g mEn 'g/ i/g/!€jg
8161" EnHHH

y Iv HI A I y Iq lu lulu IunmFFLII u y lulu Iu

911–R 7l9



=
::l8l;

iIi\iIi Si

9 gg. g, 8 g_Eg Ei E g § § §

$ 8 § $ 5 § § §; § b 5 : 5 Ebr} o

8,9.9* 8 = ; ;== ; ; ; ;E
iII

Ii
3

:

!\;Iilg
g?§_g. g. g Egg_ 8 gEg.g1 bgHE 51

Di gSX S ah

in a

g lg

e

+\ B
X\\l\
y\\b'

i§



C
al
E3
&
rD==•P

==ing
•HC
fa

=n•Hl•la

E
g
2
dc

al0

WL1Z
LU
CP
tn

g

yii l6

8

+8,4

Lg

§lg
fi
8

tf1

E
E
y

gg

00

61

08
e
§

Z

§
83

}1,8
E
81

<

ia0

$

gIg
gIg
8

gpl
3

5
LU
0
iB

g
LUZ
LU
LP
cri

g

D
nIT

q
:

8
g
81)

E
:BIg
ZIg

5a
Fb
r\1
F)0
F)
'\
=

bb
LnN0
61

F)
a)
la
rDC
8)

+0
ab



=f

=f

KRW= 5
NN
A)0
A)
r

\l
Ln
r\10
{\1

gIgI!

, 1, E,1, 1,1,1, 1, F: 1 g 1 R gIgI RIg IN FFF 8

EU +FFFF
Mm

8l8l8 18

A

:;
si

HE Fm
1,1,1, 1, 1,1, ,1,1,1,1,8 1 R919

iII

::1;:
rn

F[kFFFFF} 8l8 8l81 A

glglglglg g 1un]i._1

mnjgn Lo , 14 1,1,1,

2 8 1 R

ililglEl; : 1:: lg lg 191:1:: 1::
\n

;j n
FUE A)

ai
la
61
raC
8n

+mal

A 1 A I ,y 1 A I HIP Iv



8
c\;
;

'€

ggg

g §
t={

gg gB
B EV

Di LA

; 81'iI Él;l8

,=/il’1; 1g $FIg
it
gRIp

/ 3 /jgF

'8/11:18 Ii, 88

/;/ f/ 8888

1 : liNI gZ

g

!

8 iP
0

lg
C
al
E3v)
ai

De

BIg

B1
a

§g§§ 8 8
\6

g i

99 ;

El §g
g g g 9

!!
!1:19If)

81: Ii

vi E
3 :

gn 8 §= d\{ /, 1 }13

Fg Y

N oo o
N N N

$ §

gg

CU
U

Nbj
3} g g g

8
5
LP

= 1:1 =es Q

u u< u

8
Fb
61
P;0
N)n

\

9:
q\
LO
c\10
c\1

N)
a)IO

N)
faC
En

-&



Certificación
Bancaria

Fecha 30 de septiembre de 2025

Señores: /
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL HUILA UMIT4eÍA

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES DEL HUILA LIMITADA identificado con 891100299 a la fecha
30/04/2025, presenta la siguiente información:

N
[ c1c) R 15:1 ][ E==;;;1m; 11

NUMERO DENOMBRE SUCURSAL
SUCURSAL

Quedamos a su disposición, por eso en caso de requerir ampliar la anterior
información podrá comunicarse con su comercial o gerenciado, en el momento que lo
estime conveniente.

Atentamente,

Javier Augusto Puello Cabarcas
Sección Servicios Instrumental Producto

:

{

i
g

:!
1
181

B

$

+ Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente.

*Elaboro: Daniel Felipe Charry.

4 Bancolombia



DIAN Formulario del Registro Único Tributario

2 H C o n c e p to E[2] A c1h a 1 i 11:81 d 6 n

4. Número de formulario 141148833498

5. Número de IdentificacIón Tributarta (NIT)

89110029
6. DV 1 12. DIreccIón seccIonal

Impuestos y Aduanas de Neiva

1b. buzón electrónIco

5

24. Tipo de contribuyente

I

Persona jurídica 1

e 26. Número de ldenüñcació3r
/ tX

Lugar de expedición 28. País 29. Departamento

31. Primer apellido 32. Segundo a HUido 33. Primer nombre

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL HUILA LIMITADA
35. Razón social

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL HUILA LIMITADA
36. Nombre comercial TV fw

'COQTRANSHUILA LTDA.

@@
6 9 1 Huila

S
4 11 Neiva

38. País

COLOMBIA

41. Dirección principal

AV26 4 82

42. Correo electrónico F
W4 Wi\:

y/r(
43. Código postal 7í:7Tqi–ii

7q:aASTFím
2

\

3153244007

a \\\--a,
A¿tlv l Jia_soc'LrMá A \)

1'“n##',I
Actividad princIpal Otras actIvIdades

OcupacIón

46. Código 47. Fecha inicio actividad

492 1ll1 9 4 2l0 5l2 91

50. (hdbo 1

14 9 2 2l4
2

923
51. C&ligo

52. Número
esbblecimiontos

43

8

::-?„,.1' I,- I,'-...l. -'le:p'JqiD:¿l¿}b:Y': J :. l, -
07- Retención en la fuente a título bJ,rent./-)

13 14 15 16

LLLL
, Calidades y AtrIbutos

17 18 19 20 21

1
22 a a 25 26

10- Obligado aduanero

14- Informante de exogena
:/

42. Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrónico

Us¿l~arid¿ aduaneros Exportadores

„._„ b
1

1
2 6 7 8

J 56. npo

11

1
12 13 15 16 17 18 19

59. Anexos SI [] NO [X1 oo. No. de Folios:

y cancelación del Registro Único Tributario (RUT). deberá ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactltud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos
sancionatonos o de suspensión. según el caso, Parágrafo del artículo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trámite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamIentO de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

ma LM

Sine les quo IM}N realice
Firma autorizada:

984. Nombn CASTRO CARVAJAL MARINO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha 9ener8ckSn documento PDF: l&1 1-2025 02:08:08PM
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NOMBRE CONTRATISTA - PERSONA NATURAL Identificación: No

ETIE(2
Dirección

Teléfono: 3209024687

Correo Electrónico:

117348]lKjej€1 AL - PERSOR?[SltHHMl
COOTRANSHUILA
Dirección: Avenida 26 N' 4 -82

Teléfono: 3209024687

Organización Empresarial:

I Actividad Económica cllu

1=»n»n

Profesión

Nacionalidad

1.1.1.1 dd:7llIF/l.1 al:7,liNa. 1: 1 A.l.1=143814 ,1@
NIT: 891.100.299-7

)cootranshuila.com

Teléfono: 6088756368

Correo Electrónico: carteral

TIPO DE CAPITAL: Privado [1]Público [hixto
S.A. [] OTRA = CUAL COOPERATIVALTDA LL.

4921

DATOS REPRESENTANTE LEGAL
MARINO CASTRO CARVAJAL C.C

Representante Legal Teléfono:
!COOTRANSHUILA.COM Dirección:

CLASIFICACION DE SUJETOS
l. IMPUESTO A LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

Nombre

ITiPO
Email

83.029.098 DE SALADOBLANCO
3209024687

Avenida 26 N' 4 -82

DECLARANTE a NO DECLARANTE F REGIMEN TRIBUTARIO
ESPECIAL

D

R E 1(=1 1 1M E N S l M1 P L E [] AUTORRETENEDOR ri NO RESIDENTE D
2. IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA)

Responsable

D
n

Gran Contribuyente U
3. IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA)

a) Clasificación No Responsable
Servicio Excluído

b) No Responsables
Bienes Excluídos

a
n

ja) Clasificación
Responsable a

D
=

b) A cual municipio va a declarar los ingresos derivados
del contrato suscrito con el Departamento del Huila :

No Responsable

Regimen Simple c) Numero de Contrato: JlILDE2Q25

1d) Codigo a declarar según Cll 4921 e) Tarifa a declarar

IDeclaro bajo la gravedad de juramento que los datos aquí pla$mados corresponden a la situación tributaria
actual como contratista persona natural.

IDeclaro bajo la gravedad de Juramento que los daM1
!actual como persona jurídIca

nswladen a la situación tributaria

Representante Legal: //7///
Nombre

ml

hARINO C, -RO CARVAJAL

mE mBE1
FIRMA

NOMBRE

CARGO

F 43F.103.17 . Famato de Identifiadül Tributaria . Pógiru 1 de 1


