EVIDENCIAS INFORME, CUENTA DE COBRO MES DE
NOVIEMBRE 2025 D.C.H.M. 52258247

EVIDENCIA 1

*Envio de Invitaciones para la ceremonia de incentivos por WhatsApp
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a WhatsApp en tu teléfono para ver mensajes anteriores al 8/25/2025.

11/1/2025

Buenas tardes, amablemente le solicitamos confirmar su asistencia a la ceremonia de
Incentivos programada para el préximo miércoles 5 de noviembre de 2025 en el Gran
Auditorio de Compensar calle 68, a las 5:30pm. Favor indicar si tiene alguna restriccion
alimentaria con el salmén ya que sera parte de la cena.Los ganadores al premio de
mejores funcionarios son los Unicos que pueden llevar un (1) acompariante los demas
deben asistir solos. El costo del parqueadero es de $12.600 para carro y $9.600 moto
tarifa evento. Muchas gracias por su atencion
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*Llamadas y creacién grupo de WhatsApp para el Taller de Padres e Hijos

LLER DE PADRES E HIJOS
dre, , Diego, Fabio, HELBERT, Le

Se unieron YUBELI CONCEJO con tu invitacion.
Afadiste a Fabio Leonardo CO!|

Afiadiste a Derlis CONCEJO.

4:28 PM

Hola gracias por afiadirme ,el taller es este domingo o el préximo ?
Buenas tardes, bienvenidos al grupo de taller de padres e hijos@®& ., .., s

Por este medio les estaremos enviando la informacién relacionada con el taller que se

realizara el préximo sabado 29 de noviembre®) ey
=

Saidy Patricia Garnica N afiadic a ~ @S @)= Juanita §9 2.
Saidy Patricia Garnica N afadi6 a LIZ YADIRA CONCEJO

Patricia Garnica N afadi6 a ZULY LOZADA.

“+ @ Escribe un mensaje

*Envio de correo a los funcionarios de carrera para citacién al Taller Desarrollo de Competencias
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La Direccion de Talento Humano y Bienestar Social le informan que a partir de mafiana se dictara en el sequndo piso del GAD un Taller de Desarrollo de Competencias, cuya participacion es de caracter obligatonio. En el memorando
adjunto se encuentran las fechas y horarios programados para cada funcionario.
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EVIDENCIA 2

*QOrganizacidn lista de funcionarios inscritos para asistir a cita con Médico Deportdlogo.

Listada Inscritos Deportologo Dependencia (1) - Excel
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CELULAI DEPENDENCIA

FIRMA

IDENTIFICAC

UAN HC JAIRO

ALFONSO
& |ALANIS PAOLA MOTTA LOPEZ apmotta@mail.uniatlantico.edu.co AVELLANEDA GARCIA
OFICINA DE CONTROL
9 |ANAYOLANDA DURAN RODRIGUEZ AYDURAN@CONCEJOBOGOTA.GOV.CO INTERNO

10 |ANDRES GORDILLO

AGORDILLO@CONCEIOBOGOTA.GOV.CO

-
ey

AUDITH MORA

AMORA@CONCEIOBOGOTA.GOV.CO

UAN HC JUAN
MANUEL DIAZ
MARTINEZ

12 |Camilo Adolfo Ruiz Aristizabal

caruiza@concejobogota.gov.co

UAN HC JAIRO
ALFONSO
AVELLANEDA GARCIA

13 |Claudia Milena Avendario Del Rio

cmavendano@concejobogota.gov.co

BIEMESTAR SOCIAL

14 |Daniel Ernesto mantilla

demantilla@concejobogota.gov.co

UAN HC CLARA LUCIA
SANDOVAL MORENO

UAN HC EMEL ROJAS

15 |Diana Carolina Pdez Williams depaez@concejobogota.gov.co CASTILLO
16 |[DORA CECILIA SARMIENTO desarmiento@concejobogota.gov.co CAFETERIA
UAN HC DAVID
HERNANDO
17 |Elizabeth Cafion Perez ecanon@cor 8.50V.E0 SAAVEDRA MIURCIA
18 |[Esperanza Gutiérrez Figueroa egutierrez@concejobogota.gov.co CAFETERIA

-
0

UAMN HC EDISON
JULIAN FORERO

FERMELY DE JESUS CASTANEDA MORALES fjcastaneda@concejobogota.gov.co CASTELELANCO
DIRECCION TALENTO
20 |Guiovanna Reita Clavijo gsreita@concejobogota.gov.co HUMANO

UAN HC SAMIR

21 |Jairo Jaramillo Cubillos Jojaramillo@concejobogota.gov.co BEDOYA PIRAQUIVE

22 |Johan Andres Gomez Mora Jjagomezm@concejobogota.gov.co SECRETARIA GENERAL
UAN HC CLARA LUCIA

23 [Johanna lzquierdo Paez Jpizquierd j 8.g0V.co SANDOVAL MORENO

UAN HC DANIEL
FELIPE BRICENO
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*Creacidn calendario Taller Desarrollo de Competencias
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Taller Desarrollo de Competan:
8am - 12pm
a de Capac

i6n CAD, piso 2.
10 AM

Taller Desarrollo de Competencias
-

spm
Sela de Capacitacién CAD, piso 2.




*Acompanamiento y registro fotografico por las oficinas informando sobre la encuesta de
Integridad.

*Acompainamiento y registro fotografico charla de Integridad Colegio
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EVIDENCIA 3

*Apoyo en las actividades de los diferentes eventos organizados por el area de Bienestar Social
como la Ceremonia de Incentivos.

*Entrega de Incentivos y reconocimientos en las respectivas oficinas a los funcionarios que no
asistieron a la ceremonia.




EVIDENCIA 4

*QOrganizacién de uniformes para el personal de Cafeteria y Mantenimiento




