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COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA DEL PROCESO DE IVITACION PUBLICA DE
MINIMA CUANTIA No. MC 002 DE 2025

JEFERSON VERA LARA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.565.391, en su calidad de
Director Territorial de la Oficina Especial de Barrancabermeja , nombrado mediante Resolucién No.
0989 del 19 de marzo de 2025, en ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion No. 5281
de 2022, las disposiciones de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y
demas disposiciones vigentes sobre la Contratacion de la Administracion Publica, quien en adelante
se denominara EL MINISTERIO DE TRABAJO- DIRECCION TERRITORIAL OFICINA ESPECIAL
BARRANCABERMEJA, manifiesto mediante el presente documento que acepto en los términos que
mas adelante se sefialan la propuesta presentada el 27 de noviembre de 2025, por el sefior por el
sefior CARLOS ALBERTO SANABRIA MONSALVE”, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1096188618, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, esta
comunicacién junto con la oferta, constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, en
consecuencia se procede a expedir la presente Aceptacion de Oferta, contenida en las siguientes
clausulas:

OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO TECNICO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DE LA SEDE DE LA
DIRECCION TERRITORIAL OFICINA ESPECIAL BARRANCABERMEJA DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO, DE ACUERDO CON LA FICHA TECNICA ANEXA”.
ALCANCE DEL OBJETO.

La cantidad y especificaciones técnicas de los equipos objeto de mantenimiento se encuentran descritos en el
FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA
DEL BIEN (FCT).

Caracteristicas y Especificaciones Técnicas el Servicio o Bien a Contratar

ANTIDAD
DESCRIPCION TIPO | UNIDAD | ©
Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de aires

acondicionados de la oebarranca: incluye: Limpieza general,

o ; P - 12000BTU | UND 14
lubricacion de todos sus ventiladores, Lubricacion limpieza de rejillas 18000BTU | UND )
de .V.e{’l'[ﬂaClOl’l, cargue (.ie gas, reposicion de partes si se requieren | 30007y UND 1
revision de fugas y voltaje.

BOMBAS DE CONDENSADO BOMBA | UND 14
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VALOR TOTAL: SIETE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($7.940.000.00) que
incluye IVA 'y todo costo directo e indirecto para la total ejecucion del objeto contractual.

CERTIFICDO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | 118225 DEL 20/11/2025

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera de UN (1) MES un mes a partir de la suscripcion del acta
de inicio, por el clic electrdnico realizado en la plataforma del SECOP Il por el supervisor o interventor. previo del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de obligaciones generales establecidas en los pliegos
e invitacidn, y las facultades y obligaciones previstas en la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias y modificatorias, el contratista debera cumplir las siguientes obligaciones especificas:

1.

2.

10.

1.
12.

13.

14.

Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y
estandares definidos en el anexo técnico.

Cumplir con el objeto del contrato y todas las obligaciones pactadas en el mismo, en el pliego de
condiciones, estudios previos, ficha técnica y deméas documentos anexos.

Entregar un cronograma de actividades dentro de los cinco (5) dias calendario posterior al acta
de inicio del contrato.

Presentar a la supervision del contrato, los soportes correspondientes que acreditaron las
calidades y la experiencia especifica del personal que desarrollara las actividades objeto del
contrato, de acuerdo con la propuesta presentada.

Cumplir las normas de seguridad fisica, logisticas y con las instrucciones impartidas por el
MINISTERIO en cada uno de los lugares a intervenir.

Atender las solicitudes del MINISTERIO con ocasion de la ejecucion del presente contrato y
responderlas de manera oportuna de conformidad con los acuerdos que se pacten y que forman
parte integral del presente contrato.

Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas.

Brindar el soporte técnico necesario para garantizar la prestacion eficiente del servicio de
acuerdo con las especificaciones técnicas.

Designar un coordinador operativo quien tendra como responsabilidad estar en contacto
permanente con el supervisor del contrato para aclarar cualquier duda con la ejecucion del
contrato y atender las necesidades del Ministerio.

Contar con los recursos técnicos, humanos vy fisicos necesarios para la 6ptima prestacion del
servicio descrito en el objeto mencionado.

Pagar oportunamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

El contratista debe informar oportunamente al supervisor del contrato, cualquier problema o
dificultad que afecte la ejecucion de este.

Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor y tengan
relacion con el objeto de este que junto con la Invitacion Publica y la propuesta presentada por
EL CONTRATISTA, son documentos que forman parte integral del mismo.

Informar sobre la necesidad de algun mantenimiento correctivo que seré evaluado con el
supervisor.
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15. Contar con certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento para los
trabajadores que desarrollen las actividades positivo 0 negativo: de 1,50 ms., asi mismo la
certificacion de equipos de altura.

16. . Entregar el inmueble en las condiciones encontradas al momento del mantenimiento

17. Colocar a cada elemento la marca de revisado o distintivo respectivo.

18. Entregar un informe de como se encuentra el sistema y cuales son las actividades correctivas
que se deben tener en cuenta en al proximo mantenimiento.

OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DEL TRABAJO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO: El Ministerio
tendra las siguientes:
1 Ejercer la supervision del contrato.
2. Cancelar al CONTRATISTA el valor establecido por los servicios prestados.
3. Exigirla ejecucidn idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de este.
4. Suministrar oportunamente la documentacion e informacion que repose en el MINISTERIO;
asi como, los equipos y elementos necesarios para el cumplimiento del objeto del presente
contrato, cuando a ello hubiere lugar.
5. Encaso de incumplimiento adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro
de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

LUGAR DE EJECUCION: El domicilio contractual serda MINISTERIO TRABAJO-DIRECCION
TERRITORIAL OFICINA ESPECIAL BARRANCABERMEJA, ubicada en la calle 59 No 27-35 Barrio
Galan - Barrancabemeja.

FORMA DE PAGO:

EL MINISTERIO DEL TRABAJO -DIRECCION TERRITORIAL OFICINA ESPECIAL DE
BARRANCABERMEJA, pagara el valor del contrato en una cuota, previa la realizacién del mantenimiento
y entrega del informe de como se encuentra el sistema y cuales son las actividades correctivas que se
deben tener en cuenta en al proximo mantenimiento ademas de la certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor del contrato.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s) o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de los documentos
solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacion o documento equivalente para el cobro al
MINISTERIO en fisico y a través de la plataforma SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura
no ha sido correctamente elaborada o no se acompaiian los soportes requeridos para el pago, y/o se
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presenten de manera incorrecta, el término para el pago solo empezaré a contarse desde la fecha en
que se aporte el Ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacion del Programa
Anual Mensualizado de caja (PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccidn
General de Crédito Publico y Tesoro Nacional — DGCPTN, situacién que EL CONTRATISTA declara
conocer y aceptar.

PARAGRAFO TERCERO: Para los pagos EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes
establecidos en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pensién y parafiscales) lo cual se hara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y
demas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen. PARAGRAFO CUARTO: Los pagos
se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA acorde con
la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: EL MINISTERIO no reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o
prestacion de servicios que no hubieren sido previamente requeridos o autorizados por el Supervisor del
contrato y/o quien ejerza su apoyo.

RIESGOS: Son los sefialados en la Invitacion Publica que forma parte integral de la presente.

GARANTIA: Debera constituir, en los términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, a su costo y una
vez perfeccionado el presente contrato una garantia, conforme se sefiala en el siguiente cuadro:

AMPARO % SOBRE EL VALOR | VIGENCIA

Cumplimiento  del 05 Del contrato Término Qe ejecucion del contrato y cuatro (4)
Contrato meses mas

Calidad y correcto - S

funcionamiento_ de | 25 Del contrato Término O!e ejecucion del contrato y cuatro (4)
los bienes. MESES Mas

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Esta aceptacion de oferta se perfecciona con la firma del
Ordenador del Gasto, la aprobacidn de la péliza y la expedicidn del registro presupuestal por parte del
Ministerio.

DOCUMENTOS DE LA ACEPTACION: Forman parte integral de la presente los estudios previos,
costeo, la disponibilidad, la invitacién de oferta,anexos, la oferta y demés documentos del proceso de
Invitacion Publica No. MC 02 de 2025, y los que se expidan con ocasién de su ejecucion.

NORMATIVIDAD: Se entiende incorporadas a la presente, las normas de la Constitucion, Leyes 80/93,
1150/2007, 828/2003, 1474/2011, 797/2003, Decreto 1082 de 2015, normas civiles y comerciales y
demas aplicables.
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SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo de la funcionaria ROSSE MARY
MARIN LOBO, Secretaria Ejecutiva del Ministerio de Trabajo Direccion Oficina Especial de
Barrancabermeja.

MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL/LA CONTRATISTA
y previo informe del supervisor, el Ministerio podré imponer y hacer exigibles las multas diarias y
sucesivas, equivalentes al uno por ciento (1%) del valor de este contrato, las cuales entre si no podrén
exceder del diez por ciento (10%) del valor de este.

Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007 en la Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones que regulen la materia. El pago o la
deduccion de dichas sanciones no exoneran a EL/LA CONTRATISTA de su obligacion de ejecutar el
contrato, ni las demas responsabilidades y obligaciones de este”.

El contratista autoriza desde ya para que en caso de que EL MINISTERIO le imponga multas, el valor
de estas se descuente de los saldos a su favor o se ordene hacerlo efectivo. Lo anterior salvo en el
caso en que el contratista demuestre que su tardanza o mora obedecieron a hechos constitutivos de
caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.

CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total o parcial al objeto contractual o a las obligaciones
emanadas del mismo, EL CONTRATISTA pagara a EL MINISTERIO el veinticinco (25%) del valor del
mismo como estimacion anticipada de perjuicios, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad y de la
imposicion de multas. En caso de que los perjuicios superen el valor estimado en ésta clausula, el
Ministerio adelantara las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos
perjuicios. Igualmente se hara efectiva la clausula penal cuando dentro de la ejecucion contractual el
monto de la totalidad de las multas impuestas sumadas iguale el 10% del valor del contrato procedera
hacer efectiva ésta clausula y los montos en ella determinados.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicara las disposiciones establecidas en
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. El pago o la deduccidn de dichas sanciones no exoneran al
Contratista de su obligacién de ejecutar el objeto contractual ni de las deméas responsabilidades y
obligaciones del mismo. El contratista autoriza para que EL MINISTERIO haga efectivo el valor de la
clausula penal descontandola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del contrato o sobre
la garantia unica, o se cobrara por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el
presente contrato solamente se liquidara en el evento de ser necesario precisar aspectos de ejecucion,
realizar acuerdos y ajustes, conforme lo sefialado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el decreto en mencion.

=S O

JEFERSON VERA LARA
Director Territorial del Oficina Especial de Barrancabermeja

Proyecto: Luis E.
Revisé y Aprobé: J. Vera
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