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ART. PRESUPUESTAL

SERVICIDS DE INVESTIGACION,
URBANISMO, JURIDICOS Y DE

CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS _'""_ :

CONTRATISTA LOZANDO PARDO GIOVANNY NIT O CEDULA 80423661
RUBRO A-02-02-02-008-003 REC A-02-02-02-008-003
SERVICIOS PROFESIONALES, 5 {CUENTA 400827531 | Ahorra

- A0 BANCO

BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA
COLOMBIA S.A, BBVA

CONTABILIDAD)
SOLICITUD BE CDP FECHA
e T 5 108250 L <7 JFECHA
CONTRATO No ‘ 173 FECHA i CBECHAS L E
R D | R 2025-02-19 18:39:15

RETEIGR i

ACTA SATISFACCION FECHA

INF SUPERVISION SUB - TOTAL

PAGOS A REALIZAR PAGO MENSUAL s 4.800.000,00

ENTR SAP No APORTES S 557.300,00

CXP SUB - TOTAL, $ 4.,242.700,00

OBL __‘i l 62_23_ RETENCION EN LA FUENTE

ORP RETENCION ICA-% $40.984

AUT VALOR A PAGAR S 4.759.015,52
OBSERVACIONES:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESTANDARIZADOR EN LAS PUBLICACIONES CEDOE

PAQUETE ENTREGADO

28/04/202514:49° -

&
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILLIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O S8ERVICIOS

' NACIONAL— EJERCITO

Firma:

CUENTA DE COBRO No. 03
FECHA ABRIL DE 2025

EDUCACION -2025.

‘ravedad de juramento gue no soy responsable del impuesto a las ventas,
gcre ¢ reto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy

Nombres y apel‘l[dos GIOVANNY;LOZANO PARDO /

ldentificacion: .80.423.661:de Bogota D. "k
Lugar de Residencia:Carrera-7h No 134b -.66 apto /702 T4

a
Tel&fono: 3103752187
Cuenta de Ahorres:  No/3008275







L]

ggggj ® MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

S COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE DOCTRlNA DEL, EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X O3 TOTAL (3
No. 03 :
Bogota D.C., abril de'2025.

.Nombre completo: GIOVANNY LOZANO:PARRO

Identificacion: 80.423.661 de BOGOTAD.C.-
Nacionalidad COLOMBIANA
| Direcgitn — ciudad de residencia: Bogota Carrera 7b No 134b-66 apto 702 T4
'Telefono de contacto: 310 3752187

E-mail dé contacto: glolozazzzog@gmall com

1. CONTRATISTA -~

o " Nombre completo: CT. MIGUELANGEL-MORALES ACOSTA
2. " SUPERVISOR Cargo: Oficial Jefe Area de'Alcance CEDOE"

Resoluclénde nombramiento No. 174 de! 04,de febiéro de 2025
3. No: DEL CONTRATA - | Confrato No GD-173~CENAGEDUCA;[?I( 2625 / :
2 ":;_,_: i 6

giEJggQIPCI o Fecha de stiscripcion: 14 de febrero dg/2025°

No De paliza: 2546101039744 _41.;:
Aseguradora: Seguros del Estado:S:A

4% Egiéiﬁ\ o5 GARANT'A . Fecha oficio aprobacion: 15 de; febrern de
i ’ Aprobado por: TC. JORGE NAN GUZMAN FORERO OF
EDUCACION. ‘

dor del Gasto- CENAC-

No. CDP: 108256 CRP: 30025“ ‘

Fecha expedicion; CDP: 22/01/2025 “€RP: 19/02/2025
| Unidad/Sub-unidadsejecutora: 15:01- -03-088- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPEC!ALiZADA‘DE EBUCACION: . --

Dependencia;:; 088 - CENTRAL ADMINISTRA-.VA Y COZ'ABLE ESPECIALIZADA

EDUCAC!G)N : Apess™

5, GR? Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02—008-003 Otros servicips profesionales, siantifoos
y téciiicos (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICO
Y:DE'CONTABIEIDAD) "
- Euente: NACION<7
vRecurso: 10 .
6. FECHA_ INICIC
EJECUCION . . .
, CONTRACTUA ‘
7. PLAZO B | outic menes,

EJEcu,cilc'jN ,
- I T

' “PRESTAR »LOS SERV]CEOS PROFESIONALES COMO ESTANDARIZADOR EN LAS
PUBLICACIONES DOCTRINALES DE LA FUNCION DE CONDUCCION DE EA GUERRA
MOVIMIENTO Y MANIOBRA, ASESORAR-AL PERSONAL DE AUTORES INTERNOS Y
EXTERNOS EN TEMAS DOCTRINALES, QUE FOMENTEN LA PRODUCCION DE
PUBLICACIONES MILITARES ALINEADAS A LA DOCTRINA VIGENTE".

" CONTRA TUAL'

OBLIGACIONES. ESPECIFICAS
Debe rgaliz'arv[as siguientes actividé;les eépehiﬁcas:

1. Participar en la estandarizacion de la generacion y actualizacidn de las
publicaciones docirinales que le sean asignados por el director de la direccion de
produccién de doctrina, organizacién y equipamiento del Ceniro de Doctrina del
Ejército Nacional. {DIFOE) o. quien haga sus veces, realizando las

" comrespondienies observaciones y recomendaciones mediante matriz de |
comentarios estandarizada impuesta en el reglamento de - doclrina ¥
publicaciones militares del Ejército nacional EJC1-01, anexo Lo,

9. OBLIGACIONES -
- CONTRACTUALES

e

_PATREA H@N@R LEALTALY

e ’Direcclén Galle 102-No, 7-80 Canton Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoc@buzonelercitomil.co - www.elercito.mil.co
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2. Realizar un adex_:gadp acompaﬁgmrento y asesorla doctnna! al personal
perteneciente a los equipbs redactores de las pugllcacmnes ordenadas.

3. Elaborar conceptos docirinales de acuerdo a las funciones de conduccion de la
.guerra propuestas por la unidad proponente para las tablas de organizacién y
Bquipo. _

4. Participar en ia estandarizacidn de [a generacion, y- actualizacion de otras
publicaciones militares que se ordenen segn el plan de trabajo establecido por
la DIPOE redlizarido fas comespondierntes tbservaciones y Tecomendaciones
mediante matriz de ‘comentarios’ estandarizada impuesta en el reglamento de

, docirina y puhllcacwnes militares del Ejerclto'Nac:onal EJC1-01, anexo L.

5. El r:ontrahsta debiera asistir de manera pre_' SEncial a los eventos (seminarios,

talleres, [anzamientos, reuniones, grupos -de frabajo, comités, entre ofros)

) programados por el superwsor del ,contrato o por el director de DIPOE, que
permitan desarrollar las actividades bré las cuafes versa ej presenteé tontrato

- R de prestacion de servicios profesmna g3, -
6. Rendir la documentacion eventual y mensua
'atuerdo alos parametros establec%dos‘por

'rdenada de-forma-aportuna y de
c .

de la informacién. =&
Cumplir con todas T1as actlwdades en I

Jade par
11t e Produccion de Doctrina, Crganizacion
{ pam1ento del Centro de Doctnna deh Ejérclto Nacional, por Jo menos una al

Doctnna deit Ejérclto Nagit nai»
tudrar fas propuestas de adqmsu:[on deamatena[ ¥ equipo parz la fuerza
- Direscién de * Produccion de Doctrina, Organizacion y
Equ:pamlento del Centro de Doctrina del’Ejército Nacmnal para conceptuar su

e actlwdades desarrolladas de acuerdo al presente contrato de prestae:én de
servicios. o
3 Entregar todos los derechos al ejército nac:onal en matena de propledad-

normatividad vigente, sobre los disefios, documentos y productos que se generen

con' ocasion del cumplifniento de objetwos del CEDOE.

'.' Partlclpar en'la elaboracion de articulos, ensayos u ofros documentos requerides
por el director de la Direccién de Produccion de Doctrina, Organizacion y
. Equipamiento del Centro de Docfrina del Ejército Nacional.

15. El contratista es responsable de diligericiar a través de la plataforma de gestion

documental del Ejércite Nacional, cada uno de los documentos producidos en

L ] N cumphmlento dela ejecucion del objeto del presente contrato: SECOPI01 -

" 7T ] . 16 subir los soportes de sjetucion de contrato los dfas 16 de.cada mes'y coordinar

C N con ‘el supgrvisor del contrato fd verificacién y aceptacién. (cuenta de cobro,

" informe dfz gestion y planilla de pago seguridad social).

.intelectual, derechos de autor-o los. que -fueren necesarios. conforme ala.

PMR!A HQMQR LEALTAD

Dlrecc[on Caile 102 No. 7-80 Cantén Norte AT T A
“Bogota D.C. - Cundinamarca LR
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercifo.mil.co

smay
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OBLIGAGIONES GENERALES

1. : En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1893, deben acreditar la |
afiliacién-al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trate el articulo
282 de-la- citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese-los .pagos seguridad social o ARL, se procederd a dar
cumplimiento 2 la ¢lausula resolutoria para disolver el confrato.

2. -De conformidad con elfiteral b..numeral 3. Artfoulo 13 del Decreto 1295 de 1854,
reglamento . por el Decreto 723 de 2013, el confratista debera ingresar
obligatoriamente: al sistema general de nesgos iaborales; el monto de fa

- cotizacién debe ser-asumido en su totalic ad por &l contratista cuando el riesgo

. . expuesto-sea.categoria |, Ii, lIl.

3. - De conformidad con el artfculo 3 del ecreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000,

- el confratista ser& responsable por=l: gestldn documenta[ de las actividades {

realizadas-durante la-gjecucion del contrato mcluyendo el cuidado, conservacion

* ¥ organizacion del archwo;fact:wdades tales*como foliar _y Ia ‘elaboracién del

: formato dinico de inveritariodociimental (FUIDY. . :

- 4. Darcumplimiento al; smtema de gestia ""i:tocumentalo_ "EO SGD, garantizando

‘con ello la segurldad ‘de la informacio) ._y- la trazq!g _dad de los procases, de
acuerdo a'lo establemdo en laLey 1581 de:2012.

5. ---Bajo.el amparo- de Ley 1624 de 2013, deberé guardar y mantener ta debida

+ resemva; conﬁdenmal:dad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia

. militar, Asi’comosla resefvaestablecida. en la Ley 1712 de 2014 respecto de

decumentos 0 mfonnaccén 'pubhca reservados o publica clasificada frente a

,.' 'mas y' asuntos tratados v conoc:dos dentro del desarrolio ejecucién del
presente contrato, reserva :que se-haré extensiva a los derechos de autor que de |
: 10S Se denven ante lo. cualino se podrd aprovechar para beneificio pl’OplD

‘Prestar sus,sennc]os de acuerdo con él'profesionalismo y éticaque le es exlglble
L ,apllcable ynprop!a de su profesion;actividad y oficio.
Presentarsel informe de -gestion: al supervisor del contrato dentro de las fechas
'1nd1c_édas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el |
\-comandante del- Ejército-Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracién de contratos-de-prestacion de servicios profesionales o de apoyo a
~Ig'gestidn, mediante la modalldad de contratacion directa y 1a distribucion del |
presupuesto,
*-No cumplirad en ningln caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de loslibros de entrada'a la Unidad, seccion o dependericia del Ejercito
. Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacidn, el contratista se
compromete conla firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada
. su. inobservancia de lo pactado :entre las partes y configurarse como pre- |
constitucion falaz.probatoria. Etregisiro de ingresos sistematizado (ficheros} al
lugar donde se desarrofle e confrato no se entenderd en ningin caso comoe |
registro de control de horarlos de-llegada-o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos-para la seguridad militar.
8, < Tener disponibilidad y disposicion para ! desarrollo del contrato por o que no
podré suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

PATRIA HONOR LEALTAD e

DErecctOn Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte

Bogotd. 0.6, - Cupdinamarca

Mgg@guzongie@o mil.co - www.elercito.mil.co




Pag. 4de 8

CE Tl :--5‘: En t 16

19.

e

10.

11.

13.
< cualquier tiempo sedarg 'aphcaclén' rpmcedlmlentodescnto enelarticulo 86 de

- 14,

S R

2.
-+ en €l estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace

El cumplimiento de las-obligacionies contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacidn de servicios deben estar encaminadas al
desarralio de fa misidn y capacidades de cada unidad o dependencia.

El contratista debe.custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente confrato devolver: los' insumos, suministros herramientas, dotacidn,

~ vimplementacién, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la

necesidad del.cumplimiento del ohjeto contractual, puestos a su disposicion para
la prestacién del servicio-objeto de este contrats, en caso de pérdida o dafio le
- seran:aplicables las dispositiones pertinentes contenidas en fa ley 1476 de 2011.

. Elcontratista auforiza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comprobacion:de fealtad, raa!uzacién de los exdmenes de poligrafia y

" pruebas psicométricas-antes y durante la: contratacmn

Conocer que en-caso de mcumphmle 'to de las obligaciones contractuales en

la Ley-1474:de 2041y ala clausula'resolutona Jpara disolver el contrato.

Entre las parteés contratanies se debe mclu:r -en el conirato una clausula

resolutoria def contrato, donde se g por dlsue[to enforma vmlateralyde caracter |
- inmediato ‘el mismo, fante et lncumpllmlento de alguna; de ‘fas obligaciones.

Estableciendo que drcha clausula puede hacerse efectwa en los confratos de

prestacion de- serwmos en los cuales $e: hubtere mciwdo expresamente como |

“clausula excepcwnal" como quiera que .en esta dicha estipulacion resueila
- facultativa y-por tantose .encuenire expresa ylegalmente auterizada su inclusion.
“Dar-cumplimiento al cronograma de actlwdades estahlecido con el supervisor,
“enek cuai hace‘parte mtegral del contrato- de prestacion de servicios y contendra |
laz medlcu&n en alcar ce e :mpacto de! producto que desarrollara el objetivo

o stratéglco derla tfependenma en consideracién a sus misiones y capacidades.

Obsarvar durante el tlempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud |

- éé » favorab!e hacia el- trabapfrespeto hacia sus comparieros y miembros del Eiército |,

Naclunal al 1gual que 1a

-aplicacién permanente de principios y valores propios |

tratados y,z conocldos dentro del.desamollo y ejecuc(én del presente contrato,

Ly reserva que se hara-extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
i ddenve“"’ 1 G ’

Apl:car medidas pasivas de segundad con la documentacion segun clasificacion
con el fin derevitarla figa de informacién de acuerdo con'la normatividad vigente.

. De conformidad con €l -articujo 3-del Decreto 2609 de 2012, €l contratista sera

responsable por la gestién.documental de ias-actividades realizadas durante ia
ejecucién del Confrator presentando en e! cronograma-de aclividades y-en-su |

© informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del

almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos
Lasdemds-chligaciones que se deriven-del objeto-contractual y las-establecidas

parte del presente contrato.

‘PARAGRAFO TERCERO LEY 1437 DEL 2011ART 66 Y67 Y LARESCLUCION 6346 DE
2012 ARTICULO.66. DEBER :DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE CARACTER PARTICULARY-CONCRETO.

o e S e e

PATRIA HOMOR LEALTAD T

‘Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte

" Bogota.D.C. - Cundinamarca.
cedoc@buzonejercito mil.co - www.eferciio.mil.co
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- establecerd modalidades aitema ivas-de no ificacid

Los actds administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los terminos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67, NOTIFICACION PERSONAL.

Las decisiones que pongan término a una actuacién administrativa se nofificarén
.| personalmente al interesado, a su representante o apoderado, 0 ala persona debidamente

auforizaeda por el interesado para hotificarse.

En Ia diligencia de notificacidn se entregard al interesado copia Integra, auténtica y gratuita
del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, fas autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerio.
Elincumplimiento de cualquiera de esfos requisitos invalidara fa nofificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse medfante Upa cual unera de las siguientes modalidades:

1. Par medio electrénico. Procedera s;empre y-cuando el !nteresado acepte ser notificado
de esta manera. =
La administracién podra establecer esfe f ipo’de notificacion para deferminados actos
administrativos de cardcter masivo que tengan o gén en nvocatorias publ:cas Enla

reglamentacion de [ convocatona_ u‘npa iraalos :nteresados las mstrucc;ones pertinentes,

ara qunenes no cuenten
coh acceso al'medio electrﬁmco Bt
2. En- esfrados. 'Toda’ dec;s:én que se adopte en Haudlenma publica sera nofificada

-l verbalmente én -estrados;- deb:éndose dejar precxsa constancia de las decisiones |
adoptadas y de Ia c:rcunstanc:a e:que dlchas dec:suones quedaron notlf cadas. A pamr

10.. PERIODO

“DEL
INFORME :

; ".;eiﬁ{or dela dlre ién-de produccién-de doctrina, organizacién y equipamiento |.
del Centro de Doctfina de! Ejércite Nacional. (DIPOE) o quien haga sus veces,
realizando las comrespondientes observaciones y recomendacionss mediante |

11. DOCUMENTOS : matriz de'- comentanos estandarizada impuesta en el reglamento de doctrina v
SOPORTAN < BL ubllcacg‘ nes militares del Ejército nacional £JC1-01, anexo |.
CUMPLIMIENTO DE-

LAS GBLIGACIONES ~<TIPO DE | No. DE RADICADO . | ASUNTO
GONTRACTU DOCUMENTO
z Enfrega de la matriz de
I . comentarios del proceso
o L de estandarizacién
. Entrega Matriz de | realizado ai borrador de
o1 Oﬁc'iii’b_'l OE comentarios” 11 de | autor MTE 3-21.21
' Lo abril de 2025 Batallén de Infanteria
R Mediana de 241 paginas
wy i revisadas.
"'—'f- B N r‘.::t'-'";‘ )
RATRIA HQNOR LEALTAD oA

bt B B

Direciion Calle 102 No, 7-80 Cantén Norte

Bogota D.C. - Cundinamarca

- . ggg_qg@buzonmeruto mil:.cor - www.ejercito mil.co
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> HIESEENNNEEHERRT0TE : ¥ it ! .
et e -t MTE 3-2121
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Ervet BATALLON DE INFANTERIA MEDIANO
zmwcc
Lot [y £ ol 31 s
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. T diai s a NP ES EMCTRIS L ARRUGRADA

NUTHAHE EMPLE SRS DM D R REN G
YN OeEl GERBLPRGDLU: dEes

ASUNTO o .

T No. DE*RADICAEJO .

Revisién de correcciones
efectuada por el eguipo
redactor ala

. cartilla CEE 7-1.4
5 y Vigilancia y
! wi el d_e 2025. Reconocimiento en
Operaciones  mediante

wdeo conferencia

PATR!A HONQR LEALW f i R
” Bireccion Calle 102 No. 7:80 Canton Notte. S T R
Bogold D.C. - Cundinamarea
cedoc@buzonelercito.mil.co ~ www.elercilo.mil.co J S




Pag.7de8

3 Obligacion No 10 Cumplir con-la elaboracion y proyeccién de requerimientos
ordenados por la Direccién de Produccién de Doctrina, Organizacién y
- Eguipamiento del Centro de Doctnna det Ejército Nacional.

No - - [ TIPO - DE { No.DERADICADO ASUNTC

.DOCUMENTO £

5 o > T Pl w o e T Revision de correcciones
e : T efectuada por.el equipo

o . g i redaclor, al manual MEM

7-0.1 Tiradores de Alia

Precision.

Mediante I reunién

efectuada en DIPQE el

asado 7 de abnl 2025

03 Enterado DIPOE

i\:i@?; _

12. VALOR % "~ Valor totat,_$38 400. 000353?_ SR
CONTRATO :»%1 Valor autéiizado a pagdren: el presente mes $4.800.000

=

“EiDecrat6E1273 de 2018, sé’reglamenta el pago de la cofizacion, mes vencido de fos

o =‘trabajadores mdependlentes (Salud-pension y ARL)

&”‘%‘E—\%‘; \'\'i%.-l
=

A 3

.15

Ay
S
‘—Fnr‘

13. CUMPLIMIENTO PAGO ,
SEGURIDAD SOCIAL - Obligacién Entidad Ver. Pago
b f@ : PENSION | COLPENSIONES $307,200
s SALUD FOSYGA $240,000
3 ARL POSITIVA $10.100

. S, Cuenta de cobro.
14. DOCUMENTOS —“AUEH 2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
HAGEN PARTE DEL 3. Informe de gestion.
INFORME 4. Informe de supervisién.

5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

6, Copia discriminada de los soportes de pago de los apories mensuales obligatorios
al sistema general de seguridad social en salud y pens’rﬁ‘m, sobre uningreso hase
de cotizacién del 40% del valor mensual del conigdto, con aporte def 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.

PATRIA FIONOR LEALTAD R

TS o o L R e P

_ Direcclén Cal[e 102 No. 7-80 Cantén Norte '
’ goté .G < Cundinamarca

3 ce_doc@_buzongj_rc[to mil.co - www.ejercilo.mil.ca
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Nota: Lo anteror, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
- reglamentacion-de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la ARL,

© _7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar
en ef primer paquete de pago).
8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. {Se debe anexarmensualmente).

En el presente informe se deja constancia que elfla contrafista cumplid con Ias

_ e ) obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
AR e consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL
15" CONS‘TANCIAS_' Asi mismo, se deja constancia que durante Ja ejecuciég,\del contrato no se han configurado

los presupuestos legales que regllan el contrato laboral: -
- T O\

43

. - — S o - =
16. . RECOMEND ACIONES Se puede continuar con los tramxtei de pag wy.en que el cg.{ﬁﬁzta cumplid con sus

obligaciones coniractuales. B

e ; De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. ~HEORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
17. CONCLUSIONES CONTRATO se pagara para el mes de ABRIE;?@“;@ATRQQLMIEEONES QCHOCIENTOS MIL
) PESOS M/CTE $4.800.000, se puede ¢ ntinuarconos-tframites adr;iiggtrativos a que
haya lugar una vez se cuente conl; idad de/FAC. ST

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en e mes de abril dg;%w L ‘t;?“”’

e

I T e
Capitan MIGPELANGEMMORALES ACOSTAT %k,
Oficial Jofe Aréa de Alcafice CEDOE A
Supervisor.chntrafo No:f173:CE

PATRIA HQI}IOR LEALTAD B i TR e T
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. ‘Direcclén Calle 102 No, 7-80 Cantén Norte
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\;..-'-’?‘ CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
7 EJERCITO NACIONAL

INFORME DE GESTIC)N. No.03

BOGOTA, D.C., abril de 2025,

1. .No. DEL CONTRATO . CONTRATO No. CD—173-CENACEDUGACION-2025 *
Z; gg%l:ll%AT%USCRIPQION- 14defebrero de’ 2025 _ \_/ _ / .
L. ‘ ‘No. De péhza 2546101039744 ' ;
3. POLIZA DE SEGUROS . . | Aseguradora: Seguros del Estado. SA .
Fecha oficio aprabacion: 15 de febrero de 2025
Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO -;,Ordenador del Gasto- CENAC-
| EDUCACION ;
No, 30D25 " - - '
. - | Fecha expedicion: 19/02/2025
' oo Unidad/Sub-unidad  ejecutora:  15-09-03-088 CENTRAL ADMINISTRATJVA Y CONTABLE
- s | ESPECIALIZADA RE EDUGACION -
‘ .. |. Dependencia: 088 -, CENTRAL ADMINISTRAleA. Y. CONTABLE ESPEC!ALEZADA
o o Y s " EDUCACION :
4. CRP - o ‘“EDUGACION o :
s ' | Posicién catdlogo de gasto: A-02-02- 2—00&003L0ﬁos servicios profesmnales cientificos y
téenicos (EXCEPTOLOS SERVIC OS DE lNVESTIGACION ~UR NISMO JURIDICO Y DE
. CONTABILIDAD) : £z :
Fuente: NAGION
Recurso: 10
_ _| Valor total: $ 38.400.000
5 FECHA . INICIO . i 5
EJECUCION ‘
CONTRACTUAL
6. 'CONTRATISTA: - NO)
e ‘ 1c{enhﬁcacu5n 80'423 661 de BOGOT,
= v Nécioralidad: COLOMB!ANA {A «"-;'1
Gl L ciudad de’ resndenma ogoté Camera 7b No 134b—66 aplo 702 T4
) Teléfono de contacto: 310; 375 2187 i _
. ‘ E=mail de contacto: g_;o]ozaZZOQ@gmall com
7. SUPERVISOR “Nombre completo:CT. MIGUEL ANGEL MORALES ACOSTA
ST e '| €aige: Oficialjéte-Area de'Alcanca CEDOE
| Résolucidride némbramiento’ No. 174 de) 04 de febrero de 2025
[PRESTAR, LOS'SERVIGIOS PROFESIONALES COMO ESTANDARIZADOR EN LAS
8. OBJETO : gi "“PUBLICAG[GNES DO_G;:I‘RINALES DE LA FUNCION: DE-CONDUCCION DE LA GUERRA
CONTRACTUA oF - MOVIMIENTO:RY: MANIOBRA, ASESORAR -Al. .PERSONAL DE AUTORES INTERNOS Y
. !' | EXTERNOS . EN TEMAS DOCTRINALES, .QUE FOMENTEN. LA. PRODUCGCION. DE
. PUBLtCAC[ONES MILITARES ALINEADAS A LA DOCTRINA VIGENTE".
: GBLiGAGIONES ESPECIFICAS o,
5, "
CONTRACTU ALES.,-_ Debe rea,!u,zar las mgwentes-actmdades especlficas:
Participar en la estandarizacién de-la generaci6n v actualizacién de las publicaciones
doctrinales que e sean asignados por el director de- la- direccion- de- produccion: de
. doctrina, organizacién y equipamiento.del Centro de Docirina del Ejército Nacional.
=, (DIPOE) o quien-haga sus veces, realizando las correspondientes observaciones y
£ " recomendacionas. mediante. matriz . de--comentarios estandarizada impuesta en el
. reglfamento de docirina y publicaciones militares del Ejército nacional EJG1-01, anexo I
2. Reallzar un-adecuado acompafiamiento y asesorla doctrinal al personal perlensciente a
los equipos-redactores de ias-publicaciones . ordenadas.

Pﬁﬁ'ﬂlﬂ H@ﬂm LEALTAD

“ 1 Calle 102 N* 7 =80 Cantén Norte
cedoc@buzanclercilo mil.eo - www.gjercito.mil.co
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3. Elaborar conceptos doctrinales de acuerdo alas funcmnes de conduccmn de Ia guerra
propuestas por la unidad proponente para las tab!as de Drganizacién ¥ equips.

4: Participar en la estandarizacion de [a generacion y actualizacién de ofras publicaciones
militares que se ordenen segin el plan de trabajo establecido por la DIPOE realizando
las comrespondientes observaciones y recomendaciones mediante matriz. de
comentarios estandarizada impuesta en el reglamento de doctrina ¥ pubtlcacmnes
militares de| Ejército Nacional EJC1-01,.anexo 1.

5. El contratista debera asistir de manera present:!al a los eventos (samlnanns tal!eres
lanzamientos, reuniones, grupos de trabajo comités, entre otfos) programados por el

supervisor del contrato o por el dlrector de DIPOE, - que permitan desarroliar las |

actividades sobre las- cua!es versa el presente contrato de prestaién de servicios

. profesionales.

6. Rendir la documentacién eventual y mensual ordenada de forma oportuna y de acuerdo
a los pardmetros &stablecidos por el Comando de Educac:bn ¥ Doclrina.

7. Proveerse por si mismo el material y: medlo necesanosfpara desarrollar las funciones |-

: del contrato, eumpliendo con ias medidas® de*segundad en'el manejo de [a informacion.
8. Cumpiir con todas las actividades en la {inga’ ‘de 0 establecrdas por el director de

DIP®E o quien haga SUS veces— sm desconocer el-proceso comp!eto de estandanzacuén

A

pore| director de fa Dueccrén de Pmduccronﬂe Doctnna »Grgamzacmn y Eqmpam:ento ;

- del Centro de Doctrina- del Ejérczio Nacmnai por \menosunaal mes:

ala Drrecmén e F'roduccmn ‘de Doctnna, Orgamzacrén y Equapamlentn del Centr’o de
Doctrma del Ejército Nacuonal para conceptuar su viabilidad. :
12. _Entregar*backup digital con Ios soporles de ejecucion da cada una de las actmdades

'.--A- KRR

Entregar todos- los derechos- aitejércnto nacional;zen-materia de- propledad intelectual,
- derechosde autor o‘ los que fieren necesanos conforme a la normatlwdad v:gente, sobre
los dlsenos document
objetlvos del.GEDOE. ;
P rtu:lpar enla elgggraclon de artlcu[os ensayos u otros documentos requen&os por el

oy
iy !

: 15 EI contrahsia es responsable de: dlligencrar a- traves de la plataforma de_ gestlon

: L"ndt:ccumeertial “del Ejércrto Nacional,*'cada uno de Ios documentos producldos -en |

. _cumphmlento dela ejecuclon del objeto” del presente contrato SECOP IOl
18, Subir los soportes de ejecumén de contrato Ios dlas ‘[6 de cada mes: y cocrdmar con el

i(planilla depagosegundadsocial) e s s _--,.,‘.

--[+OBLIGACIONES GENERALES

1.. Enelcumplimiento a lo sefialado en fa Ley 100 de 1993, deben acraditar Ia afiliacién al
sistema de pension;salud, riesgos laborales ‘de que trata el articulo 282 de Ia citada
ley; anexanda™d- su”infofmie ritensnal folocopia de 108 dutuiMentos que” acréditéi el
cumplimiento ‘de:tal exigencia. En caso que el centrafista cese los pagos seguridad
'soclal 0 ARL; se- procederé adarcumplimiento ata c!&usula resolutoria para disalver el

-Contrato. : i : P

(oYY

PATRIA HONOR LEALTAD

Direcclén Calle 102 No 7'-80 ‘Cantén Norte B Rt ¥
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2. De conformidad con.el literal b. numeral 3. Asticulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento porel Decreto 723 de 2013, el contratista debers ingresar obligatorfamente
- al sistema general.de:riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en

. su fotalidad por.el contratista cuando el riesgo expuesto sea categorfa |, i, 11l
3. : De conformidad .con el-articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y |a Ley 594 de 2000, &
- contratista sera-responsable.por la gestion:documental de las actividades realizadas
-durante la ejecucién def contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion
del archivo, actividadestales comnfohary la elaboracién delformato tinico de inventario

documental {FUIDJ.- A g

4, Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ 8GD, garantizando con
ello fa-seguridad de Iz informacidn-y ta trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en {a:ley 1581-de 2012, 5
5. Bajo-el-amparo de Ley 1621 de 2013, debera.guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de mtelrgencra y contrainteligencia militar. Asi como
. - lareserva-establecida-en la key 1?¢2d3r2014 respecto:ds documentos o informacién
publica reservados o publlca c[asrﬁcada frente a temas yasuntos tratados y conocldos

mencionada : mformaclén ~Esla reserva o conl‘ denc:altdad»se hace extensible a la
. -nformacién-que se- escuchero conozean sin que este medie en documentos escritos.
: . '6: - Prestar sus senncros de acuerdo con el profesronahsmo y élica que le es exigible,
-.aplicable y.propla de sy, profesmn achv:dad ¥ of mo '

=

tre las partes y.. conﬁgurarse como pre-constltuclén falaz probatoria. £l registro de
gresos s:stematlzadc ‘(ficheros) - al*fugar -donde se ‘desarmolle el contrate no se
£n ngun ¢as0 como reglstro de contro! de: horar[os de llegada o salida, sl

1 espectwos contratos de prestacrén de servicios deben estar encaminadas al desarrollo

“de la mision y-capacidades de cada umdad 0 dependencia.

1. El-contratista debe custodiar los medlos entregados y @ la terminacién del presente

contrato devolver: los. insumos, summtsiros herramtentas dotacién, implementacion,

L rnventanos ylo matena[es gue sean eventualmente y-por-a necesidad-del cumplimiento

del objeto contractual, puestos.a su, dlsposmldn para la prestacién del servicio objeto
" de este contraio, en case de pérchda o dafio le serdn aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

i 12. El contratista attoriza -al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comprobacion de leaitad, realrzacién de fos exdmenes de poligrafia y

prughas ps;coméﬁ‘icas afites y durante 13 EOntratacian, -

1

-’ Bogota 0.C: - Cundinamarca

ﬁKE'REA HMONOR LEALFAD e L e
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obltgacu:n

2H ﬁempo se dard aphcamon al procedtmlentu descnto en &l articulo 86 de la Ley 1474 de
- 2014-y a la cléusula resolutoria para disolver el contrato.
© - 14. Entre las partes contratantes se debe Ineluir en el contrato una clausula resolutoria del
¢ %+ pontrato; donde se dé por disueito enforma unilatetal y de caracter inmediato e mismo
.= ante elincumplimiento de alguna.de Tas obligaciones. Estableciendo que dicha clausula
-+ . puede hacerse efectiva en los contraios de prestacion de servicios, en los cuales se
-hubigre incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera que en esta
dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encueritre expresa y legalmente
- autorizada.su inclusién.

“ 15, ‘Dar cumplimiento al cronograma de actwndades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de. prestac:én‘de servicios y contendra a medicién
-en alcance e impacto del producto -que desarollara el objefivo estratégico de la

dependencia en consideracion a sus mlsmnes Y capactdades
416 @bsérvar durante el tiempo de ejecumémdel contrato;- buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto- haclansus com afiefos v miembros del Ejercito

*.~Nacional, al igual que 1a aphcacnén perrnanente _ ﬁnc:pws y va!ores propms dela
mstltucion militar. :

; al marco normativo
correspondlente ala mtegndad tlasparencla y Iucha contra Ia corrupcmn
. 1°18: ‘Guardar-y-mantener-la- deb:da reservary- conf ablhdad frente & los-temas- y-asuntos-
i H B fratados y conocidos c[entro del desarrollo-y ejecumdn del presente confrato, reserva
d que se hara extensiva a jos:derechos de autor que fde los mismos se derive.
18: Aplicar medldas paswasrc{esegundad con-la- documenfaménsegunclasmcacmn con-el-
i fin de’ ewtarda fuga de: mformaclon de: acuerdo con la normatividad vigente.
20 De conformidad con el articulo 3+del- ‘Dedréto 2609 de 2012, el contratista seré
responsabt& -por-la- gestidn: documental de- las- actividades realizadas- durante- la-
ejecuclén del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informa
s°de forma ‘ménsual el. ‘bamido: de ‘los documentos en fisico y el término del |
almacenamiento- del: Orfewhasfa-e! -archivo-de-los-documentos-
. Las demas obhgaclones quecse -deriven del objeto contractual y las establecidas en el
estudm*prev:o documento que el contratista declara tonocer, y que hace parte def |

T L

"'F iNDEPENDENC{A DEL- CONTRATISTA. El contratista es

1 |hdépendié?i§é‘ del: Mmi%‘féno de Defensa - Ejército nacional; agente o mandatario. El contratista |-
1 no fishe Ja facultad‘de haicer declaraciones, representagiones o compromises en, nombre del

ministéno de defénga - ejército nacional, ne de tomar dacisiones o iniciar acciones que generen
a'su cargu ' : »

"-'_: PARAGRAFO SEGUNDO SUJECION A LAS D]SPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
=5 lNSTlTUCIONALES

EI contra‘asta se:encuentra en 1a qbligagion de. mantener en todos sus. actos tendientes a la
"ejecucidn y cumplimiento dé! contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos
“institucionalés que se encuentref dirigidos a establecér medidas de seguridad y tramites internos

Tparael ‘cumplimiénto de ia misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco.

del respeto decoro y buen trato hacla el persona] gue labora en la ihstitucidn.

L

-PARAGRAFO TER_C-_EBO_: LEY 1437 DEL 20115ART 66 Y 67 Y LA RESOLUGION 6346 DE 2012
* ARTICULD B5. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
1 CARACTER PARTICULAR Y CONGRETO. = -7

PATRIA HONOR LEALTAD 1 el D akeoglicioy miy o bl

.D!recc!én Calle 102 No 7-80 ‘Cantén Norte
Bogota D.C, - Cundinamarca

" cedoc@buzonsfercitomill.co

- www.efercito.mil.co




Pag.5da 7

Los actos administrativos de carécter particular deberdn ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las
decisiones que pongan término a una actuacién administrativa se nofificardn personalmente at
interesado, -4 -su representante o apoderado, -¢ -2 la persona debidamente autorizada por el
| interesado para notificarse.
En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia Infegra, auténtica y gratuita del
acto administrativo, con anotacién de la fecha y, [a-hora, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y [os plazos para hacerio.
El incumplimiento de cualquiera dé estos requisitos invalidara Ia notificacion.
La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las difigencias previstas en el inciso
anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:
1. Por medio electiénico. Procedéera siempre y cuando eI'intEér”ééado acept‘e ser notificado de esta
manera. :
La administracién podrd establecer este tipo de ~nofificacion ), para determinados actos
administrafivos de caracter masivo que tengan ongen en convocatorias pablicas. En la
. reglamentacion de la convocatoriaimpartird & los mteresados ias mstrucclones pertinentes, y
estabieceré mcdalldades a[temahvas de notificacion” personal para quiene no cuenten con

' en estrados deblendose dejar precisa constancia de jas dectstones adoptadas y de la
,crrcunstancla de Yyue. dichas decisiohes quedaron notiﬁgadas A parur del dia siguiente a la

notificacién se contaran los ténmnos para la mterposmlén de recursos.

1.

o No. DE RADICADD: | ASUNTO
DOCUMENTOS;: .

. SOPORTAN
- CUMPLIMINETQ DE LAS |
OBLIGACIONESq

: CONTRACTUALES

Entrega de la matriz de
comentarios del proceso
de- estandarizacion
Entrega Mafriz de | realizado al bomrador de
Oficlo.DIPOE coffigtitarios 11 de alitor MTE 3-21.21

abril de 2025.. - Batallon de Infanteria
Mediana de 241 paginas
revisadas.
PATRIA HONOR LEALYAD o oma g P
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‘Direcclén Calle 102 No, 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca ‘ &
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{ Fotografias :

T 3-1 21'

BATALLON DE INFANTERIA MEDIANO

DBNRRADOR DL ALUTUR WO A 02 w1 03
Tt T L GINTENIDS I ISTE MANIAT
Parh P EROA M IS AR
O FSROOTRING ATHODAD A
0 DR FAPLEAISE COMOGEFERI NG 1A
¥ SO UERE SER SLNIDRLO

* otfds publiegciones Thilifares” dee ge ordeneri’"é;q'u"ﬁ &r n.'d{ _trf;lbajo establecido por la

. DIPOE realizando las correspondlentes observar;"tone .y-r comendaciones mediante
- 1 matriz de comentarios estandanzada impuestaf en el“réglamento de doctrina y

i

publicaciones militares del’ Ejérc;to ‘Nacional EJC1~OJ, anexo 1.

e

chmo ASUNTO

lo-u

Rewsubn de correcciones
efectuada por el equipo
redactorala

5, cartilla CEE 7-1.4
1 = Vigiiancia ¥y
01 abr_tl}_cte 2025“ Reconocimiento en
Operaciones  mediante
video conferencia
ejecutada el pasado 01
-delabril,

PATRIA HONOR LEALTAD ST TS A TR

":Direociﬁn aIIe 102 No 7-80 Gantén Nere
‘Bogotd D.C. - Cundinamarca
“ cadoc@buzonejarcito:mil.co -www.aigrcito.mil.co
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3 Obligacién No 10 Cumplir con la elaboracién y proyeccion de requerimientos
ordenados por [a Direccién de Produccién de Doctrina, Organizacion y Equipamiento del ||
Centro de Doctrina de! Ejército Nacional,

N6 TIPO DE { No6. DE RADICADO | ASUNTO
DOCHMENTO

Revisitn de comeceiones
efectuada por el equipo
redactor, al manual MEM
7-0.1 Tiradores de Alta
Precisién.

Mediante reunién
efectuada en DIPOE el
pasado 7 de abril 2025.

03 Enterado DIPOE 07 abrit de 2025.

{ Fotografias

Dejo. consiancla que durante €l plazo de ejecucion del conirato, no se han configurado los
presupuestos legales del.contrate laboral’y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
0 lgaclones confractuales’ relaclonadas en el contrato..

2. CONSTANCIAS

PATRIA HONGOR-: LEALTALD-

Th T e SN Teea mTiee Taluien

Difecdién Galle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
codoc@bhuzonelancitomil.co - wiwalereito.mil.co




.
e
< i ‘-
% o .
o AR
A
B e
- ' M
L 5
E LR Y




Bogota D.C, abril de 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C,

ASUNTO Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnlcos ylo

de 2011..

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo- vigente los- siguientes. contratos- de prestaciéni.de Servicios- Técnicos: y/o-
Profesionales, asi:

r

No. ENTIRAD- / | OBJETO- PLAZ@_;;—&DE- VALOR -‘No: De- planilla-

/|

PROFES!ONALES' “
coMo .
ESTANDARIZADOR

CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCION | MENSUALES | de aportes
EN L ulAS
PUBLICACIONES:-

“PRESTAR™ _LOST~:- | / /
CENAC DOCTRINALES ~ DE

SERVICIOS
CD-78 | EDUGACION {LA™EUNGION DE(| O0BMESES |“:34.800000 | gagae3nps

GUERRA %ty |
MOVIMIENTO - =¥

T'MANIOBRA,  HE
‘ASESORAR AL
PERSONAL ]

AUTORES. g
INTERNGS- Y-
CEXTERNOS, .  EN.j . Uw

:'_TEMAS e i
DOCTRINALES=QUE

= FOMENTEN  :iEAE-
| BRODUCCION. DE”
“| PUBLICACIONES
b “MILITARES ' -
ALINEADAS A LA
DOGTRINA:

V[GENTE"

“informacion me. permito. solicitar. aplicar. [a. retencién.en.la.
Fuente estab]ec:da en el paragraf02 /articulo 383 del estatuto tributario.

/

HUELLA INDICE DERECHO

B.PARDO
ota D.C
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Bogota D.C., abril de 2025

Serior Teniente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Bogota D.C., en uso de mis facultades mentales y legales; cerfifico Hajo la gravedad de juramento que en razén al
contrato- de- prestacion- de- servicios No.GD-173-CENAGEDUGACION-2025-- MINISTERIO- DE DEFENSA-
NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTIE?( ADNINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrifo con el” CENAC~EDUCACION - con el fn de
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMG) 'ESTANDARIZADOR Epl

PUBLICACIONES DOCTRINALES DE LA FUNCION: JE)E CJDGCCION DE LA ,@UERRA

MOVIMIENTO Y MANIOBRA, ASESORAR AL PERSONAL DE AUTORE?IA\I}ERNOS Y

Yo, GIOVANNY LOZANO PARDO, identificado(a) con la cedu];}e%nudadama No. 80.423.661 expedlda en

EXTERNOS EN TEMAS DOCTRINALES, QUE FOMENTEN ‘LA PRODUCCION DE
PUBLICACIONES MILITARES ALINEADAS AL ""D;OCTRINA MIGENTE", de-conformidad con los
establecido en la clausula Tercera-Régimen de segundad social, del ] presente contrato que mis aportes obligatorios

al sistema general de seguridad social (Salud y Pensu&n} yARLson;

Decreto 1273. de. 2018, se. reglamenta. el page. de. Ia cottzac[on
(Salud-pensién y ARL)

Aporte Salud —FOSYGA- .. 10484063004 / ~$240,000

9484063004/ ' $307,200

{ Aporte ARL POSSTIVA

Aporte Persidn: C@LPENSI@NES

9484063004 . $10,100

Dicha cé ‘f cacion se explde =da é cumplxmlento a lo consagrado en el decreto 2271
d& junio de 2009 eh su articuld A-paragiafo.

Huella indice derecho
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& M,w aportes
. @l enlinea
DATOS GENERALES DEL APGRTANTE _ -
gldeptiricidtn [ [ " Rafon Sedlat

Resumen General de Pago

; R . # v H R ~.
Exonerado SENA & 1 . '
CBF-

- Cludsd-Bepartamaintor, |

.. Dlreecian “Teléfont

i e i Sueurdal Principals.} ..

Clasa %&mgx o

[EOGOTA-BOGOTADE

CCEM2I661 '|LOZANO PARDO;GIOVARNY INDEPENDIENTE

DATOS GEMZRALES DE LALIQUIDACION. . . . . .
BT TR N e T — -
safud °|.. _Page Plan)lia

0i508° | 1400923183 FAB4063004

R gs

Fetha® 1 T ) Pago o

3| Dlmiwrs S

.. Limite’
st

Fepstén |

SUMEN DEIPAGT .., ..
- .
AEP {ADMNISTRADORAS: )
 COLPENSIONES,
AL DS TRADORASE 1}
ROSITIVS CoMpARIA _.U_W_.wmo%om“r sl
£PS (ADMINISTRADORAS: 1)
EOSYGA REGINEN DE EXCEPCION

L senae o
RETUR R
,.,.m..o;g .
“5240,000 e

gt L q.. mdo-aoa

§240,000

ERE R

Pagina2de 2

i

2025/04/09.0%:27 PM



Bt
*,

a . 9IAIZ5, 21:26 * BEVA PSE Comercio

iist

Finalizaste tu pago

Pago exitoso

$557.300,00

9 abr, 2026--9:26:30 PM

Producto o
Pago de la Planilla de aportes con
. clave: 8484063004
serviclo
APORTES EN LINEA
Pagaste con Cuenta de Aharras
*7531
Cadigo de confirnacion 1400923163
(CUS)
i 186.84.20.119

Volver al comercio

imprimir comprobante

https:ffecom.bbva.com.cofindex.htmi?codPse=1400823163#successful

i
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Documento Financierxo del Doc. de Materiales 5003625854/2025

DOCUMENTO No: 5000000711 / 2025 DEBITOS. CREDITOS

5111790010 Honorarios 4,.800.000,00
2401010020 Bienes ¥ Servicios Registrados.en Almacén 4.800.000,00
TOTALES : 4.800.000,00 4.800.000,00
o
Pagina i
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