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CONTRATO NUMERO: 1.420.17.13-14156 FECHA: 26 de septiembre de 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y RECONCILIACION.
CONTRATISTA: INGRID VANESSA URREGO SAENZ

VALOR TOTAL CONTRATO: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
$15.400.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CﬁP): 6400001174

REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): | 5600091054

PLAZO: 30 de septiembre de 2025 y hasta el 31 de octubre del 2025.
" SUPERVISOR: NATALIA BELALCAZAR ZAPATA

OBJETO:

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PAZ
TERRITORIAL Y RECONCILIACION EN EL MARCO DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO SOCIAL A TRAVES DEL ACOMPANAMIENTO A PROCESOS SOCIO-COMUNITARIOS
JUVENILES CONSTRUCTORES DE PAZ URBANA Y RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.

Los suscritos NATALIA BELALCAZAR ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.144.083.334, actuando como SUPERVISORA, y INGRID VANESSA URREGO SAENZ portadora
de la cédula de ciudadania 1116245806, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las
instalaciones de LA SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA, con el objetivo de suscribir el ACTA FINAL de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargg del Contratista
los cuales se determinaron en:

1. Apoyar la coordinacién y direccion de las acciones del proyecto para garantizar su implementacion
adecuada en el marco de los objetivos establecidos, asegurando la planificacién estratégica y
operativa. /
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2. Brindar acompanamiento técnico y metodolégico, presencial y/o virtual a las organizaciones socio
comunitarias juveniles seleccionadas en el marco de la convocatoria del proyecto.

3. Gestionar y ejecutar las acciones estratégicas que le sean asignadas en el marco del objeto
contractual, articulando esfuerzos con actores institucionales y actores socio comunitarios
involucrados en la construccién de paz gn el depattamento d Valle del Cauca. '

4. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités ndo sea requer;zla
5. Apoyar a los lideres de proceso en! la mpleméntamén | Modelo integrado de Planeacién y
Gestién (MIPG) del Departamento del Vidlle del Cauca. || |

6. Las deméas obligaciones requeridas para el cabal cu Ilrr\'l

especificaciones, actividades u obligagiones espe fﬁcas ntractuales en lo transcurrido en la

Que, de conformidad con lo anterior, l CONTRA'I'ISTA mpiié en su totalidad con todas las
vigencia del contrato de conformidad cﬁo acordado en el mismo,

1. Apoyar la coordinacién y direccién de las acciones del proyecto para garantizar su
implementacién adecuada en el marco de los objetivos establecidos, asegurando la

planificacién estratégica y operativa. |

|
-La contratista coordind las acciones proyectadas en los Ll:esas de septiembre y octubre para

garantizar la implementacion del proyecto en el marco de los objetivos establecidos. Ademas, la
contratista orienté y brind6 lineamientos al equipo del p cto para la revisnén consolidacién y
analisis de la informacién requerida en la: oonswmlbp del balance geneml de lafknplementaclén del
proceso de caracterizacién psicosocial llevado a cabo por el operador. También, la contratista,
orientd y brind6 lineamientos para articulacién centre Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion
para implementacion de planes de trabajo de organizaciones

Finalmente, la contratista presenté reporte del plan de accn}n reporte PIIP - EijUCIén OCTUBRE
2025.
|

L4

2. Brindar acompafiamiento técnico y metodolégico, presencial ylb virtual a las
organizaciones socio comunitarias juveniles seleccionadas en el marco de la convocatoria
del proyecto. !

-La contratista socializé los instrumentos de caracterizacion a las organizaciones de base
sociocomunitaria juveniles. Asi mismo, Acompafé la implementacién de la cartografia municipal
“Cuidando de mi y mi comunidad”, facilitando espacios de reflexion y dialogo grupal que permitieron

: ! 2
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a los y las j6venes reconocer aspectos de su autoimagen y autoconcepto, asi como identificar
factores que influyen en su bienestar personal, organizativo y comunitario.

3. Gestionar y ejecutar las acciones estratégicas que le sean asignadas en el marco del objeto
contractual, articulando esfuerzos con actores institucionales y actores socio comunitarios
involucrados en la construccién de paz en el departamento del Valle del Cauca.

-En el marco de la gestion de acciones estratégicas para la construccion de paz, la contratista
acompanoé las mesas de trabajo con los coordinadores académicos del diplomado “Liderazgo
Comunitario y Mediacion Cultural para la Construccion de Paz”, facilitando la articulacion entre la
Secretaria de Paz Territorial y Reconciliaciéon y la institucion educativa aliada. Estas mesas
estuvieron orientadas a la definicion, ajuste y consolidacion de los planes analiticos de los médulos 3
y 4, garantizando coherencia con los abjetivos formativos del diplomado y los objetivos del proyecto
de Fortalecimiento del Tejido Social.

-La contratista orienté la elaboracion deila presentacion de bienvenida y la introduccién general del

diplomado “Liderazgo Comunitario y Mediacion Cultural para la Construccion de Paz", con el

propésito de orientar a los coordinadores académicos y docentes sobre los objetivos, contenidos y

alcances del programa formativo, fortaleciendo asi su rol en los procesos educativos en los territorios
- priorizados

-La contratista Presentd informaciéon en matriz de financiacién por microregién de los proyectos de
inversion del Proyecto “Fortalecimiento del tejido social a través del acompafamiento a procesos
socio-comunitarios juveniles constructores de paz urbana y rural en el departamento del Valle del
Cauca" y también, brindé respuesta al diligenciamiento de la matriz de iniciativa PDET.

4. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités técnicos cuando sea requerida.

' La contratista coordiné y participé en diversas reuniones de equipo orientadas al seguimiento técnico
y. operativo del proyecto de fortalecimiento del tejido social. Entre estas, se incluye la reunién del
equipo psicosocial, realizada en modalidad virtual, en la cual se presenté el instrumento final de
caracterizacion y se socializaron los lineamientos para su aplicacion.

Asimismo, convocé -y liderd una reunién de equipo para la verificacion de los procesos de
{implementacién de los planes de trabajo y el avance en los procesos de caracterizaciéon y
''acompanamiento a las organizaciones seleccionadas en los municipios priorizados.
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De igual manera, la contratista realizé una transferencia de conocimiento al equipo de la Secretaria
de Paz Territorial y Reconciliacion sobre el proyecto, contribuyendo al fortalecimiento de las

capacidades institucionales v la articulacion.

5. Apoyar a los lideres de proceso en la implementacién del Modelo integrado de Planeacion y

Gestién (MIPG) del Departamento del Valle del Cauca.

-La contratista apoy6 la implementacién de la Politica MIPG de Gestién Documental en el proceso
M6P2, con la elaboracion de actas de reunién en formato y de informes ejecutivos en formato y
revision y ajustes de documentos para el expediente 1.420.38.48 Informes de gestion Construccion
de paz y prevencion de violencias, de acuerdo con los lineamientos del Programa de Gestion

Documental del departamento del Valle del Cauca.

6. Las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

-La contratista no fue requerida para esta actividad.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Vélor ejecutado:
Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

$15.400.000
$15.400.000
. (TR

100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacion anticipo:

$15.400.000

 ASUIER )
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Pago anticipado: $
Pagos parciales del C1 al C1: $7.700.000
Interés moratorio: $
Total pagado $7.700.000
Saldo a favor de E| Contratista: $7.700.000
Saldo a favor de El Departamento: $

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de
Cali (Valle del Cauca), a los 13 dias del mes de noviembre de 2025. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargaria en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde)

Mgk Padubgyz ~

NATALIA 8ELALCAZAR’ZA.B)IA

C.C. 1144083334
Profesional Universitaria
SUPERVISOR(A)

Inqncl Uﬂnﬁf& Uffe.qo Sqeq}

INGRID VANESSA URREGO SAENZ

Cargo: Contratista
Teléfono: 3174508859
Cédula de Ciudadania No: 1116245806




