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SECRETARÍA: INTEGRACIÓN Y DESARROLLO SOCIAL 

UNIDAD O GRUPO: GRUPOS POBLACIONALES  

FECHA INFORME: 03 DE NOVIEMBRE DE 2025 

     

CONCEPTO DESCRIPCIÓN 

CONTRATO NÚMERO  05042025-0785-CD-SIDS-815-2025 CO1.PCCNTR.7733594 

CONTRATISTA VICTORIA 

OBJETO DE CONTRATO 

AUNAR ESFUERZOS PARA LA DIGNIFICACIÓN DE LAS 

PERSONAS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE VICTORIA EN EL 

DEPARTAMENTO DE CALDAS. 

POBLACIÓN 

BENEFICIADA 

CENTRO VIDA:   200  

CENTRO DE PROTECCIÓN: 38   

TOTAL:  238 

MUNICIPIO EN QUE SE 

DESARROLLA 

 

VICTORIA 

VALOR:  

Departamento: $385.458.698 

Municipio: $160.000.000 

Total: $545.458.698 

DURACIÓN CONTRATO 

(PLAZO) 

7 

MESES 

FECHA 

INICIACIÓN 

05/04/2025  FECHA. 

TERMINACIÓN 

30/11/2025 

 
ANALISIS DEL SUPERVISOR 

 

ACTI
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Decreto Nº 035 del 23 de abril de 2025.”Por medio del cual se modifica el 
presupuesto de la presente vigencia 2025”. 
 
 

100% 
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Se evidencia contrato con el operador DA-300.CI-011-2025 
 

 
 

100% 
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COO
RDIN
ADO

R 

 

Se relaciona la contratación de 1 COORDINADOR para centro vida, mediante 

contrato de prestación de servicios CPS-060-2025, con perfil 

PROFESIONAL, llamada Marilyn Fernández Quintero con cedula de 

ciudadanía No. 1.061.046.941, quien recibió un pago por valor de $2.400.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla 

No. 8637618980.  

 

Se relaciona la contratación de 1 COORDINADOR para centro de protección, 

mediante contrato de prestación de servicios CPS-010-2025, con perfil 

PROFESIONAL, llamada Marta Leonor Soto Ramírez con cedula de 

ciudadanía No. 28.019.787, quien recibió un pago por valor de $2.400.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $185.500 mediante planilla 

No. 9491275394.  

 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

CENTRO VIDA: 

 Se llevan a cabo diversas reuniones con el equipo interdisciplinario, las 

cuales se convierten en espacios fundamentales para la evaluación continua 

de los procesos desarrollados en el Centro Vida. Estos encuentros permiten 

analizar conjuntamente los avances alcanzados, identificar con mayor 

precisión las áreas de mejora y ajustar oportunamente las estrategias 

implementadas. 

 Se cargan en el Drive de la Gobernación los soportes correspondientes al 

informe del convenio suscrito entre la Gobernación y la Alcaldía. 

 Se actualiza y organiza eficientemente la carpeta digital que integra el 

informe general junto con sus respectivos soportes y anexos. Al disponer 

esta información en Google Drive, se garantiza un acceso ágil y oportuno 

para su revisión y supervisión por parte de la Secretaría de Salud y 

Bienestar Social.CENTRO DE PROTECCIÓN: Se realizaron las gestiones 

necesarias para el desplazamiento seguro de los residentes a citas y 

procedimientos médicos fuera del municipio. Se estableció contacto con el 

nuevo prestador de servicio de entrega de medicamentos, DISCOLMETS, 

con el fin de minimizar barreras en la entrega de medicamentos e insumos. 

Se planificaron las actividades y procesos para el periodo mediante la 

reunión mensual con el talento humano. 

 Se llevó a cabo el acompañamiento al recurso humano, buscando siempre el 

cumplimiento de cada uno de los procesos, garantizando un servicio de 

calidad a los residentes del Centro de Promoción y Protección. 

 Se realizó el acompañamiento y desplazamiento con varios residentes para 

disfrutar de la actividad “Reinado del Adulto Mayor” en el parque, organizada 

por el Centro Día/Vida. 

 

100% 
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CENTRO VIDA: Durante el período correspondiente al presente informe, y con 

el propósito de garantizar una ingesta alimentaria que favorezca el estado 

nutricional adecuado de las personas mayores beneficiarias de la modalidad 

Centro Vida, se llevó a cabo la entrega diaria de raciones preparadas a un total 

de 60 usuarios. Estas raciones incluyeron: refrigerio en la mañana, almuerzo y 

refrigerio en la tarde, cumpliendo con los lineamientos establecidos en las 

directrices nutricionales para este tipo de atención. 

La distribución se realizó de manera oportuna y continua, asegurando la 

cobertura total durante los días de atención y teniendo en cuenta las 

necesidades alimentarias y condiciones particulares de salud de cada 

beneficiario, cuando fue pertinente. Este componente alimentario constituye un 

eje fundamental para el bienestar integral de los usuarios, ya que no solo 

contribuye al mantenimiento de su salud física, sino que también incide 

positivamente en su salud emocional, mental y social, fortaleciendo así la 

calidad de vida de las personas mayores beneficiarias del programa de atención 

integral. 

A continuación, se presenta el detalle de la alimentación suministrada durante el 

periodo evaluado: 

 

 

Evidencias: 

 Listados de asistencia con firma y/o huella de las personas mayores 

beneficiarias, que respaldan la entrega efectiva de raciones preparadas 

en el marco de la atención brindada por la modalidad Centro Vida / 

Centro Día. 

 Registro fotográfico que documenta el proceso de entrega y recepción de 

los alimentos, así como la participación de los beneficiarios durante las 

jornadas de atención. 

 Soportes administrativos y contables que evidencian la ejecución del 

100% 
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recurso asignado para este componente. 

 

La ejecución se realizó conforme a lo establecido en la propuesta técnica, por 

un valor total de $27.144.000, correspondiente a la entrega de raciones 

preparadas (refrigerio mañana, almuerzo y refrigerio tarde) para 60 

beneficiarios, durante 25 días de atención en el periodo comprendido entre 

los meses de septiembre de 2025. Esta inversión garantizó la prestación del 

servicio alimentario con calidad, oportunidad y pertinencia, en coherencia con 

los lineamientos del programa de atención integral a las personas mayores. 
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CENTRO DE PROTECCIÓN: Durante el período correspondiente al presente 

informe, y con el propósito de garantizar una ingesta alimentaria adecuada que 

favorezca el estado nutricional de las personas mayores beneficiarias de la 

modalidad Centro de Protección, se llevó a cabo la entrega diaria de raciones 

preparadas a un total de 30 personas mayores. Estas raciones 

incluyeron desayuno, refrigerio de la mañana, almuerzo, refrigerio de la 

tarde y cena, cumpliendo con las recomendaciones nutricionales establecidas 

para esta población. 

La distribución se realizó de manera continua y oportuna, los siete días de la 

semana, asegurando cobertura total durante todos los días del mes. Además, 

se tuvo en cuenta la condición particular de salud de cada beneficiario, 

realizando los ajustes necesarios para garantizar una alimentación segura, 

balanceada y pertinente. 

Este componente alimentario constituye un pilar fundamental dentro de la 

atención integral brindada en el Centro de Protección, ya que no solo contribuye 

al mantenimiento de la salud física, sino que también impacta de manera 

positiva en la salud emocional, mental y social de los beneficiarios. De esta 

manera, se promueve una mejora significativa en su calidad de vida, 

favoreciendo su dignidad, autonomía y bienestar general. 

A continuación, se presenta el detalle de la alimentación suministrada durante el 

período evaluado: 

 

La ejecución se realizó conforme a lo establecido en la propuesta técnica, por 

un valor total de $20.925.000, correspondiente a la entrega de raciones 

preparadas (desayuno, refrigerio mañana, almuerzo, refrigerio tarde y cena) 

para 30 beneficiarios, durante 30 días de atención en el periodo comprendido 

entre los meses de septiembre de 2025. Esta inversión garantizó la prestación 

del servicio alimentario con calidad, oportunidad y pertinencia, en coherencia 

con los lineamientos del programa de atención integral a las personas mayores. 

100% 
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RACIONES PARA PREPARAR: Durante el período correspondiente al 

presente informe, y con el fin de garantizar una ingesta alimentaria que 

favorezca la nutrición adecuada de las personas mayores beneficiarias de la 

modalidad Centro Vida, se realizó la entrega de raciones para preparar a un 

total de 50 beneficiarios. Las raciones incluyeron productos básicos de la 

canasta familiar, tales como: arroz, espagueti, arveja, pasta, fríjol, azúcar, 

galletas, chocolate, lenteja, leche, sal, aceite, panela, huevos, atún y 

gelatina. 

Estas entregas fueron realizadas con el objetivo de asegurar la continuidad del 

componente alimentario en el hogar, apoyando así el bienestar nutricional de 

100% 
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las personas mayores y promoviendo hábitos alimenticios saludables en sus 

entornos familiares. 

A continuación, se presenta la relación detallada de la alimentación entregada 

durante este período: 

 
 

Evidencias: 

 Listados de entrega firmados y/o con huella dactilar por parte de los 

beneficiarios, como soporte del proceso de distribución. 

 Registros fotográficos del proceso de entrega y recepción de las 

raciones. 

 Documentación administrativa y contable que respalda la ejecución del 

recurso. 
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Se relaciona la contratación de 1 INGENIERO DE ALIMENTOS para centro 

vida, mediante contrato de prestación de servicios CPS-059-2025, con perfil 

INGENIERO DE ALIMENTOS, llamado Camilo Andrés Matiz Arias con cedula 

de ciudadanía No. 1.061.047.609, quien recibió un pago por valor de 

100% 
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OS $2.200.000, realizó el aporte a la seguridad social por valor de $658.100 

mediante planilla No.7983877154.  

 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

Algunas tareas llevadas a cabo por el ingeniero de alimentos incluyeron: 

 Se documentan detalladamente los días de aseo general de las 

manipuladoras del Centro Vida, asegurando una limpieza y desinfección 

del lugar de manera oportuna y eficiente. 

 Se lleva a cabo una capacitación para personas mayores sobre buenos 

hábitos alimenticios, abarcando desde la postura adecuada y el lavado 

de manos hasta la importancia del consumo equilibrado de todos los 

alimentos. 

 Se realiza una capacitación sobre las buenas prácticas de manufactura 

en el Centro Vida, dirigida tanto a manipuladoras directas como 

indirectas. Se observa una participación más activa y fluida de las 

manipuladoras directas durante la sesión. 

 Se elabora un acta de la capacitación para personas mayores sobre 

buenos hábitos alimenticios. La charla tuvo lugar en las instalaciones del 

Centro Vida el 19 de septiembre de 2025. 

MANI
PUL
ADO
R DE 
ALIM
ENT
OS 

 

Se relaciona la contratación de 2 MANIPULADORES DE ALIMENTOS para 

centro vida, mediante contrato de prestación de servicios CPS-062-2025 

CPS065-2025, con perfil BACHILLER, llamadas Ximena Acosta Ramos con 

cedula de ciudadanía No. 1.120.559.271, quien recibió un pago por valor de 

$1.750.000, realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.700 

mediante planilla No. 4617714406 y María Luz Nelia Londoño con cédula de 

ciudadanía No. 25.141.194, quien recibió un pago por valor de $1.750.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $185.500 mediante planilla 

No. 4617745549. 

 

Se relaciona la contratación de 1 MANIPULADOR DE ALIMENTOS para centro 

de protección, mediante contrato de prestación de servicios CPS-017-2025, 

con perfil BACHILLER, llamada Elizabeth Montoya Quintero con cedula de 

ciudadanía No. 25.220.456, quien recibió un pago por valor de $1.700.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla 

No.4618867745. 

Se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el periodo del 

informe: 

Centro Vida 

 Durante el mes de septiembre, la recepción de víveres destinados a la 

alimentación de los beneficiarios del Centro Vida de Victoria, Caldas, se 

100% 
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realizó de manera eficiente. Las frutas y verduras se seleccionaron 

directamente en el punto de venta, garantizando su frescura, calidad e 

inocuidad. 

 En el Centro Vida del municipio de Victoria, Caldas, se aseguró la 

correcta rotación de los víveres almacenados mediante la aplicación de 

la metodología "primero en entrar, primero en salir", priorizando el uso de 

los productos que ingresaron primero. Esta práctica garantizó el consumo 

oportuno antes de la fecha de vencimiento. 

 Se elaboraron, sirvieron y entregaron los alimentos según el menú 

planificado y la minuta aprobada por el profesional en alimentación, 

asegurando en todo momento el cumplimiento de las normas de higiene 

establecidas. 

Centro de Protección 

 Se llevó a cabo la recepción de productos de abarrotes de forma 

quincenal y de frutas y verduras semanalmente, verificando las 

cantidades, etiquetas, fechas de vencimiento y realizando el respectivo 

registro. 

 Se garantizó la rotación adecuada de abarrotes y víveres almacenados 

en la cocina, basándose en el método FIFO. Se revisaron las fechas de 

vencimiento de estos productos para asegurar su consumo antes de que 

caducaran. 

 Se realizaron la preparación y distribución del desayuno, medias nueves, 

almuerzo, refrigerio de la tarde y cena, siguiendo rigurosamente las 

normas higiénico-sanitarias y basándose en el menú establecido en la 

minuta de alimentos. 

 Se llevaron a cabo labores diarias de aseo, limpieza y desinfección de la 

cocina. Esto incluyó barrer, trapear, limpiar los mesones, la estufa, lavar 

los utensilios de cocina, entre otros. Además, se realizó una jornada de 

limpieza general para mantener un ambiente higiénico. 

AUXI
LIAR 
DE 

SER
VICI
OS 

GEN
ERA
LES 

 

Se relaciona la contratación de 1 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 

para centro vida, mediante contrato de prestación de servicios CPS-063-

2025, con perfil BACHILLER, llamadas:  Diana Yamile Pérez con cedula de 

ciudadanía No. 35.532.579, quien recibió un pago por valor de $1.750.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla 

No. 4617550561. 

 

Se relaciona la contratación de 1 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 

para centro de protección, mediante contrato de prestación de servicios 

CPS-016-2025, con perfil BACHILLER, llamada:  Gloria Nancy Bustamante 

Monsalve con cedula de ciudadanía No. 22.009.285, quien recibió un pago por 

valor de $1.700.000, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 

$420.700 mediante planilla No. 4620462183. 

 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

100% 
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componente, de la siguiente manera: 

Centro Vida 

 Al ingresar a las instalaciones, se lleva a cabo un aseo general para 

mantener un entorno limpio, seguro y saludable. 

 Los martes y viernes, el carro recolector recoge los residuos que han 

sido previamente separados para su adecuada recolección. 

 Se brinda apoyo durante el traslado de alimentos y se realizan labores de 

limpieza después del consumo de alimentos por parte de los 

beneficiarios del centro de día. 

 Se efectúa una jornada semanal de desinfección general para mantener 

las instalaciones en condiciones óptimas de limpieza e higiene, 

promoviendo un ambiente saludable y seguro para los beneficiarios y el 

personal. 

Centro de Protección: 

 Se realizaron labores de aseo, limpieza y desinfección que incluyen 

barrer, trapear y limpiar sillas, mesas, escritorios y pasamanos, entre 

otros. 

 Se garantizaron condiciones óptimas de aseo todos los días para 

asegurar la adecuada higiene de las habitaciones de los residentes. 

Además, se llevó a cabo una jornada de limpieza general en los 

dormitorios. 

AUXI
LIAR 
LÓGI
STIC

O 

 

Se relaciona la contratación de 1 AUXILIAR DE LOGÍSTICA para centro vida, 

mediante contrato de prestación de servicios CPS-068-2025, con perfil 

PROFESIONAL, llamada:  Laura Juliana Becerra con cedula de ciudadanía 

No. 1.053.864.744, quien recibió un pago por valor de $1.700.000, realizó el 

aporte a la seguridad social por valor de $405.800 mediante planilla No. 

4620647590. 

 

Se relaciona la contratación de 1 AUXILIAR DE LOGÍSTICA para centro de 

protección, mediante contrato de prestación de servicios CPS-015-2025, con 

perfil BACHILLER, llamado:  Edgar Andrés Marín Cuellar con cedula de 

ciudadanía No. 1.007.247.725, quien recibió un pago por valor de $1.076.326, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $413.300 mediante planilla 

No. 4617989200. 

 Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

Centro Vida 

 El equipo proporciono acompañamiento y apoyo a las personas mayores 

en sus citas médicas, asegurando que reciban una atención adecuada. 

Además, gestionaron los requerimientos logísticos del centro, 

80% 



                                                                                                                                                                           

 

 
INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN 5 

 

 
 
 
 
Código: FO-GD-02-062 

Versión: 06 

Fecha Modificación: 
29/01/2020 

 

colaborando con el equipo para garantizar el desarrollo óptimo de las 

actividades que necesitan este tipo de apoyo. 

 Se llevaron a cabo procesos documentados para verificar el 

cumplimiento de los protocolos establecidos junto con el equipo de 

cocina. Además, supervisan que los insumos y productos se mantengan 

en condiciones óptimas, asegurando la calidad, higiene y seguridad 

alimentaria dentro del centro. 

 Verificaron el almacenamiento de los paquetes alimentarios y realizan el 

acompañamiento y verificación en la entrega a los beneficiarios del 

programa en veredas aledañas, como Isaza, Villa Esperanza y la 

cabecera municipal. 

Centro de Protección 

 Gestionaron las actividades administrativas y operativas del Centro de 

Protección, con el objetivo de asegurar su adecuada operatividad. 

 Elaboraron y diligencian las planillas de registro y control de pedidos a 

proveedores (como verduras, víveres, abarrotes, productos de aseo, 

útiles de oficina y papelería, medicamentos y útiles de enfermería), con el 

fin de llevar un control detallado de estos pedidos, fundamentales para el 

buen funcionamiento del Centro de Protección. 

 Realizan el control de facturas, recibos, comprobantes y demás 

documentos relativos a compras y servicios adquiridos por el Centro de 

Protección, con el objetivo de asegurarse de que estas facturas se 

paguen antes de su fecha límite de vencimiento de manera eficiente. 

 Clasificaron, foliaron y archivaron la documentación relacionada con las 

gestiones operativas y administrativas del Centro de Protección, 

compuesta por informes, oficios, cartas, actas, listados de pedidos a 

proveedores, facturas, recibos, planillas de inventario, entre otros 

documentos. 

TRA
NSP
ORT
ADO
R/DO
MICI
LIARI

O 

 

Se relaciona la contratación de 1 TRANSPORTADOR para centro vida, 

mediante, con perfil BACHILLER, llamado:  Mario Bedoya con cedula de 

ciudadanía No. 4.595.433, quien recibió un pago por valor de $1.002.022, No se 

realizó el aporte a la seguridad social, toda vez que el valor proyectado para 

este componente es inferior al salario mínimo legal mensual vigente 

(SMLV). El ingreso base de cotización (IBC) para el régimen contributivo del 

Sistema de Seguridad Social no puede ser inferior al SMLV. 

 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

 

Persona encargada de cargar, transportar y distribuir las Raciones para 

Preparar destinadas a las personas mayores beneficiarias del programa, tanto 

en la cabecera municipal como en las veredas aledañas, incluyendo sectores 

como Isaza y Villa Esperanza.  

Asimismo, apoya en el traslado del personal profesional y operativo que 

100% 
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participa en las diferentes actividades, valoraciones y jornadas programadas por 

el Centro Vida, contribuyendo al cumplimiento eficiente de las metas 

establecidas en el marco del convenio. 

 

PSIC
ÓLO
GO 

 

Se relaciona la contratación de 1 PSICOLOGA para centro vida, mediante 

contrato de prestación de servicios CPS-061-2025, con perfil PSICOLOGA, 

llamada:  Jessica del Carmen Uribe Poloche con cedula de ciudadanía No. 

1.061.048.261, quien recibió un pago por valor de $2.200.000, realizó el aporte 

a la seguridad social por valor de $413.700 mediante planilla No. 4619981370. 

 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

 Durante el mes de septiembre, se realizaron seguimientos continuos y 

detallados a las personas mayores que lo necesitaban, con el objetivo de 

monitorear su evolución y brindar una atención oportuna y efectiva. Estos 

seguimientos se llevaron a cabo de manera articulada, aprovechando la 

información proporcionada por las diferentes áreas involucradas en el 

programa. Este enfoque colaborativo aseguró que se cubrieran todas las 

necesidades de los beneficiarios de manera integral. 

 Se llevaron a cabo valoraciones individuales complejas a los adultos 

mayores integrados en el programa, con el propósito de recopilar, 

registrar y documentar minuciosamente sus historias de vida. Este 

proceso nos permitió conocer en profundidad sus trayectorias 

personales, contextos familiares, experiencias significativas y 

condiciones actuales. Esta información es esencial para diseñar 

intervenciones psicosociales más empáticas, pertinentes y centradas en 

la persona, adaptadas a sus necesidades específicas. 

 Se efectuaron visitas domiciliarias en aquellos casos que lo ameritaban, 

para realizar una observación directa del entorno y las condiciones de 

salud de los beneficiarios. Estas visitas tuvieron como objetivo principal 

evaluar de manera integral la situación actual de cada persona mayor, 

identificar posibles riesgos o necesidades no reportadas previamente, y 

determinar la pertinencia de acciones complementarias o intervenciones 

específicas. Además, estas visitas facilitaron el establecimiento de un 

vínculo más cercano y de confianza con los beneficiarios, promoviendo 

un ambiente de seguridad y bienestar. 

80% 

TRA
BAJ
ADO

R 
SOCI

AL 

 

Se relaciona la contratación de 1 TRABAJADOR SOCIAL para centro vida, 

mediante contrato de prestación de servicios CPS-066-2025, con perfil 

TRABAJADORA SOCIAL, llamada:  Wendy Johana Lugo con cedula de 

ciudadanía No. 1.007.400.650, quien recibió un pago por valor de $2.200.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.600 mediante planilla 

No. 4617520311. 

  

100% 
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Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

 Se realizó seguimiento a cuatro beneficiarios del programa Centro 

Vida/Día, atendiendo la solicitud de coordinación, debido a situaciones de 

salud presentadas en dichos usuarios. El acompañamiento tuvo un 

resultado positivo, dado que los adultos mayores acogieron las 

recomendaciones brindadas y se gestionaron alternativas para garantizar 

el cumplimiento en la toma de medicamentos, favoreciendo así su 

adecuada recuperación.  

 Se brinda atención psicosocial a los adultos mayores, generando 

espacios de acompañamiento donde puedan expresar sus emociones y 

preocupaciones, fortaleciendo la escucha activa y el apoyo emocional 

como parte esencial de la intervención.  

 Se llevó a cabo un taller de prevención del consumo de alcohol dirigido a 

la población adulta mayor en el centro de protección, con el propósito de 

fortalecer factores protectores y promover estilos de vida saludables.  

 Se realizó un proceso de capacitación al equipo interdisciplinario del 

Centro Día en torno a la resolución de conflictos, con el objetivo de 

mejorar la gestión institucional y el adecuado manejo de la población 

adulta mayor.  

 

AUXI
LIAR 
DE 

ENF
ERM
ERIA  

 

Se relaciona la contratación de 1 ENFERMERA para centro vida, mediante 

contrato de prestación de servicios CPS-058-2025, con perfil AUXILIAR DE 

ENFERMERIA, llamada:  Leidy Viviana Ramírez Delgado con cedula de 

ciudadanía No. 25.221.797, quien recibió un pago por valor de $2.000.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla 

No. 8637571239. 

 

Se relaciona la contratación de 4 ENFERMERAS para centro de protección, 

mediante contrato de prestación de servicios, con perfil AUXILIAR DE 

ENFERMERIA, llamadas:  Doralba Hernández Montoya con cedula de 

ciudadanía No. 25.220.955, quien recibió un pago por valor de $1.260.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla 

No. 4613096171, Katherine Atehortúa Jaramillo con cedula de ciudadanía 

No. 1.083.914.843, quien recibió un pago por valor de $1.260.000, realizó el 

aporte a la seguridad social por valor de $440.500 mediante planilla No. 

4619718263, Gladys Edith Franco con cedula de ciudadanía No. 25.220.816, 

quien recibió un pago por valor de $1.260.000, realizó el aporte a la seguridad 

social por valor de $440.500 mediante planilla No. 8389816122 y Rosaura 

Liliana Loaiza con cedula de ciudadanía No. 1.061.172.083, quien recibió un 

pago por valor de $1.260.000, realizó el aporte a la seguridad social por valor de 

$440.500 mediante planilla No. 4619392325. 

100% 
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Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

CENTRO VIDA: 

 Se llevó a cabo una charla educativa centrada en la promoción de la 

salud y la prevención de enfermedades, abordando temas sobre 

hábitos y estilos de vida saludables. Durante la actividad, se 

proporcionó información sobre alimentación balanceada, actividad 

física, higiene, salud mental y prevención de factores de riesgo. Esta 

iniciativa buscó fortalecer el autocuidado y fomentar conductas que 

contribuyan al bienestar general de los participantes. 

 Durante este período, se realizó una verificación de cada uno de los 

beneficiarios en el Sistema General de Seguridad Social en Salud 

(SGSSS), asegurando que estén debidamente afiliados para acceder 

a atención médica oportuna. No se encontraron novedades para 

reportar. 

 Con el fin de verificar el estado de salud de los usuarios y su 

adherencia a los tratamientos farmacológicos, durante el período 

reportado se realizó la toma de presión arterial y el control de signos 

vitales. 

CENTRO DE PROTECCIÓN: 

 Se apoyó una actividad física realizada por el profesional en deportes 

Camilo, donde se trabajó en la estabilidad, marcha, reflejos y 

coordinación, capacidades importantes para mejorar la movilidad. 

 Se suministraron los medicamentos prescritos por los especialistas, 

garantizando una buena adherencia a los tratamientos mediante el 

cumplimiento responsable de las dosis y los tiempos recomendados, 

para prevenir posibles deterioros en la salud de los residentes. 

 Se toman de manera diaria los signos vitales de los residentes, 

ejercicio que se realiza para detectar posibles alteraciones en la salud 

y poder actuar de manera rápida y precisa en caso de una 

emergencia, especialmente en la salud de los adultos mayores. 

 Se conmemoró el Día Internacional en Contra del Suicidio con una 

actividad informativa sobre la salud mental. Se desarrolló un ejercicio 

significativo con un árbol lleno de papeles con frases motivacionales, 

con el objetivo de concientizar a los residentes sobre la importancia 

de estar abiertos a escuchar y compartir. 

FISIO
TER
APE
UTA 

 

Se relaciona la contratación de 1 FISIOTERAPEUTA para centro vida, mediante 

contrato de prestación de servicios CPS-057-2025, con perfil 

FISIOTERAPEUTA, llamado:  Jhon Leonardo González López con cedula de 

ciudadanía No. 1.061.047.818, quien recibió un pago por valor de $2.200.000, 

100% 
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realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla 

No. 4617534319. 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

 Durante el periodo establecido, se llevaron a cabo valoraciones físicas 

continuas a los beneficiarios del Centro Vida del municipio de Victoria, 

Caldas, con el objetivo principal de orientar de manera más efectiva las 

intervenciones de actividades físicas. Las valoraciones se realizaron de 

forma individual y programada, respetando los protocolos establecidos 

para adultos mayores. Entre las pruebas aplicadas se incluyeron: 

Evaluación de fuerza muscular, Medición de flexibilidad, Valoración del 

equilibrio y la marcha, Evaluación de la resistencia cardiovascular, 

Control de signos vitales. 

 Tras la valoración inicial y con base en el análisis del ASIS del municipio 

de Victoria, Caldas, se evidenció que la principal causa de mortalidad y 

morbilidad son las enfermedades crónicas no transmisibles. Por ello, se 

llevaron a cabo actividades encaminadas a prevenir dichas condiciones, 

como caminatas al aire libre, ejercicios de fortalecimiento muscular y 

ejercicios cardiopulmonares. 

 Se realizó una caminata al aire libre por las calles del municipio de 

Victoria, Caldas, con una duración aproximada de 1 hora y 25 minutos. 

Durante el recorrido, se hizo una única pausa para hidratarse, tras la cual 

se continuó con el ascenso por una pendiente. Esta actividad tiene como 

objetivo principal mejorar la capacidad cardiovascular, tal como se 

promueve en el libro “Las Zonas Azules”, que resalta la importancia del 

ejercicio moderado y constante para una vida longeva y saludable. 

 

TALL
ERIS
TA 

 

Se relacionan la contratación de 2 TALLERISTAS para centro vida, mediante 

contrato de prestación de servicios CPS-064-2025 CPS-067-2025, con perfil 

BACHILLER, llamadas:  Claudia Patricia Arias Meneses con cedula de 

ciudadanía No. 25.220.786, quien recibió un pago por valor de $1.750.000, 

realizó el aporte a la seguridad social por valor de $420.700 mediante planilla 

No.8637564141 y Luisa Fernanda Quiroga Rojas con cedula de ciudadanía 

No. 1.069.584.623, quien recibió un pago por valor de $1.750.000, realizó el 

aporte a la seguridad social por valor de $413.300 mediante planilla No. 

4619983986. 

 

Se relaciona el cumplimiento de las obligaciones contractuales para este 

componente, de la siguiente manera: 

 En el Centro de Promoción y Protección Celina Urrea se llevaron a cabo 

actividades de motricidad fina para personas mayores, con el objetivo de 

fomentar su autonomía en las tareas diarias y prevenir el deterioro 

funcional asociado al envejecimiento. Se realizaron ejercicios que 

estimulan la coordinación, la fuerza y la destreza manual. 

100% 
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 Se brindó apoyo al monitor del programa "Muévete Caldas por tu Salud" 

de la Gobernación de Caldas, en una actividad física musicalizada con 

rumba recreativa en las instalaciones del programa. Esta actividad 

incentivó la expresión corporal y la liberación de emociones a través del 

baile. 

 En colaboración con la Biblioteca Pública del municipio Antonio José 

Restrepo, el monitor recreativo-deportivo de la Gobernación de Caldas y 

el programa Centro Vida Día, se realizó la actividad "Fotografía y 

Memoria" dirigida a las personas mayores. El propósito fue estimular la 

memoria y fortalecer los vínculos con los recuerdos. 

 Se apoyó al monitor del programa "Muévete Caldas por tu Salud" de la 

Gobernación de Caldas en una caminata por los alrededores del 

municipio, con una buena participación de las personas mayores. 

Además, se ofreció apoyo adicional en las instalaciones del programa. 

 
PAGO DE SALARIOS 
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PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
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EJECUCIÓN CONTRAPARTIDA MUNICIPIO 

 

 
 

 

FINANCIERO Y CONTABLE 
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 Fueron verificadas ante la DIAN las facturas electrónicas relacionadas en el informe por 

parte del municipio y operador, las cuales son auténticas y corresponden a cada 

componente asociado.  

 

FACTURA ELECTRÓNICA FCL 1392 $972.000 

 

 

 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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CERTIFICADO PARAFISCALES MUNICIPIO 

 
 

 

FACTURA DEL MUNICIPIO 

 

El municipio de Victoria presenta FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA N.º FEMV356, emitida 

el 01/11/2025 por valor de $52.381.676, por concepto del quinto cobro realizado en el mes de 

NOVIEMBRE según Convenio No.05042025-0785, para el funcionamiento del Centro Vida y 
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Centro de Protección del municipio de Victoria Caldas – programa Persona Mayor vigencia 

2025.  

 
 

 

CONCLUSIÓN 

 

Para concluir, el quinto informe presentado por el municipio de VICTORIA se evidencia que el 

valor ejecutado a la fecha es por $ 385.458.698 equivalente a un 100% del total de los recursos 

del convenio No.05042025-0785, de los cuales no se evidencia saldo por ejecutar. 

 

 

OBSERVACIONES: Se presentan las evidencias por parte del municipio y el informe esta 

presentado de acuerdo con los requisitos legales y la firma de alcalde y supervisor del municipio 

 

 

El suscrito supervisor 

 

HACE CONSTAR: 

 
Que el municipio, ha cumplido con el objeto del convenio y se autoriza el pago del acta N.º 5, lo 
anterior con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratación para la Gobernación 
de Caldas, resolución Nro. 0059 del 21 de marzo del 2019, además se verificó que el municipio 
cumplió con lo establecido en la Ley Nro. 789 de 2002. 
 
 

NOMBRE DEL SUPERVISOR JOHN FREDY ROJAS SÁNCHEZ 
 
 
 

FIRMA 

 
 
 


