MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

LII\IFORI\{]H(E) DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL
0. T

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

Nombre completo: MELISSA GOMEZ BARBOSA
Identificacion 1.018.505.624
Nacionalidad Colombiana
1. C
ONTRATISTA Direccion: CARRERA 47 # 22A-89 APTO 302
Teléfono de contacto 3134801890 #4 e
E-mail de contacto: melissagomezh

2. SUPERVISOR VECES

3. No.DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA

UNICA probaCIon de la Péliza: 12/SEP/2025

DO CERQUERA PASTRANA

) éjecutora CENAC PERSONAL
ECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

5.
6.
7.
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ECONOMICOS EN LA
CONTRACTUAL DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
1. Consolidar y verificar QUE los informes de supervisién (F29 y/o informes de
9. OBLIGACIONES supervision) remitidos por los supervisores especificos de manera mensual por

CONTRACTUALES los convenios que se encuentran vigentes, se encuentren ajustados a los
soportes de ejecucion recibidos y verificados por la DICCO, con el fin de
garantizar que la informacion reportada en el formato F.29 corresponda a la
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ejecucion real del convenio.
2. Efectuar confrontacién de la informacion remitida (F29 y/o informes de
supervisién vs Soportes) por el supervisor especifico en relacion a los avances
de la ejecucién (%) y los soportes que respalda la misma (entrada, salidas,
actas de recibo a satisfaccion); de manera posterior debe realizar el tramite
respectivo para que mencionados documentos reposen en la carpeta
magnética de cada convenio.
3. Informar al suboficial de seguimiento la ejecucién de cada divisién, cada
alerta que se genere por vencimiento y por porcentaje pendiente por ejecutar
de los convenios, con el fin de garantizar que la ejecucién del convenio se
realice dentro de la vigencia del mismo.
4. Elaborar los informes y presentaciones 'dé ejecucion de los convenios que
cuentan con aportes pendientes par: nldades militares, con el fin de
mostrar los resultados del avance id ‘fmismos teniendo en cuenta los
requerimientos  institucionales :! para as ‘vidéoconferencias, reuniones
administrativas y comité asesor & M| sterio de ‘Defénsa Nacional.
5. Brindar apoyo en la reallzacmn de omité dé ‘coordinacion y/o comités de
seguimiento a la ejecucmn”en caso'd preséntarse la ausencia del personal
de seguimiento encargado de’l procedlmlento
6. Desarroliar basekde datqs‘ control donde se ‘informe al supervisor general, el
cumphmlento a los xlnformes de SUpel’VISIOn y mantenerla actualizada para dar
s;reqUenmlentos 'e§ohc:ten
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afecte el desarr ‘Il de Ias demas obligaciones contractuales.
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documental con que cuente la fuerza, segln los protocolos y formatos

*%§%§§§ ™ % 1t Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en
p % %g?géazig i temas de calldad tanto para el manejo de la documentaciéon como para los
44 z%g gég%i servicios lnfqma st

%i A 12! Realizar 8] ‘procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
f«,g'g ii contracfuales 'y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
i

E establecidos, acorde con la normatividad vigente.

fe 13. &Elaborar las actas de recibo a satisfaccion de los de los bienes y servicios
i

l

A SRR S
B

i1ue se requieran en los diferentes planes de inversién supervisando que estén

de ‘acuerdo a las especificacion y necesidades requeridas por la DICCO,
i recolectando las firmas de los que en ellas intervienen.

i 14. Elaborar oficios a la Oficina de apoyo Logistico con el fin de que realice las
entradas y salidas del almacén en el sistema SAP, de los bienes
decepcionados por la Direccién de Convenios.

15. Elaborar oficio a la Direccion Contable y de Tesoreria solicitando la
Contabilizacion de los servicios recibidos a satisfaccion entregados por los
diferentes convenios de colaboracién cuando estos son en Especie.

16. Elaborar el Informe F29 mensual y trimestral de cada convenio de
colaboracion de los recursos destinados para la Direccion de Convenios de
colaboracién y realizar entrega al area encargada de acuerdo a normatividad
vigente

17. Recopilar y organizar los soportes documentales referentes a la ejecucion
de los convenios de colaboracién que establecen aportes para la Direccién de
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Convenios

18. Elaborar el acta de balance final de los convenios de colaboracion que
establecen aportes para la Direccion de Convenios una vez se finaliza su
vigencia.

19. Coordinar con el area de seguimiento la verificacion y gestion de los
convenios que se encuentran proximos a vencer ante el area juridica DICCO,
que determinen recursos para la Direccion de Convenios de Colaboracién, con
el fin de efectuar la ejecucion de los mismos dentro de los plazos establecidos.
20. Elaborar las planillas de pago de viaticos para el personal de Ofi ciales,
Suboficiales, Civiles de planta y Prestadores de Servicios previa entrega de
documentacion de acuerdo a formato establecido.

21. Elaborar oficios solicitudes de consignacion a las empresas que suscriban
convenios de colaboracién en modalidad . dé dmero una vez se suscriba el
convenio, de acuerdo a formato establemdo 'y, realizar seguimiento a las
consignaciones que se encuentren pendlentes por realizar por parte de las
empresas que suscriban convenlos de colaboracién en modalidad de Dinero y
realizar seguimiento y todas las’ gestlones tendlentes a la contabilizacion de
los convenios, en las cuentas de orden (Dinero y Especne)

22. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucién de los convenios de
colaboracién celebrados entre ‘el Ministerio de} Defensa Nacional y las
Diferentes empresas de los sectores de hldrocarburos minero y energético,
de todas las Unidades, Mllltares Dlreccwnes Jefaturas que reciben apoyos por
convenios de colaboracmn para ¢ elaborar actas de liquidacion.

23. Rewsar Ios soportes (actas de récibo, entradas y salidas almacén, facturas,
etc.) qlie envian las dlferentes DlVISlOneS Brigadas y unidades Tacticas,
Dlreccwnes Comandos con el fin de proceder;a elaborar las respectivas
llqwdacnones de Ios convemos de colaboracién suscritos entre el Ministerio de
,.|:Defensa Nacnonal Y Ias dn‘erentes empresas de los sectores de hidrocarburos,
mlneroyenergetlco ’ :( 5

24. Elaborar informes y* presentamones pertinentes a la estructuracion,
;ejecumon y llqwdacwn de los aportes establecidos para la Direccion de
:1:| Convenios de ColaboraCIon § ]

;25 Consolldar venf icary elaborar el informe F-30, con el fin de ser enviado a
{comando genera .
26.Verificar y rewsar eI informe trimestral (F29 y/o informes de supervision) de
:lila ejecucion de los. convenios de colaboracién, con el fin de ser presentado
ante el Comando General de las FFMM y Ministerio de Defensa Nacional,
tenlendo en cuenta o establecido por el comando superior.

27. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y cuando
tengan relacién con el objeto contractual

v' Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicién y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que
la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, trasparencia
y lucha contra la corrupcion.

v' Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a
los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor gue de los mismos se derive.
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v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segtn clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion
de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

v' El contratista debe custodlar"y”fa‘la terminacién del presente
contrato devolver los msumos ministros, herramientas,
dotacién, mplementacxém mvehtanos y/o matenales que sean

de este contrato. ; plit gt

v Entregar al fi nal de la prestaqén 2del servncno backup de la
LiLivd
i 3 omprobac1on de lealtad,
BHin
reahzacném%de §§ ‘examenes de
d &5/ ‘establecidas en el estudio previo, ;
i
&gﬁu;?n’e ke %?gb! .contratist:
3 3
atte del pret Qecontrato i

informacion: productp ejecticion del contrato.
v El con'tra’usta5 autohza al MDN JERCITO NACIONAL a
realizar; ?los estudlos*d segurldad;
“‘ tel] on| | exame pohgrafla y pruebas
smorr"nétncas antes y dti urante Ta contratamén
v 4illag'démas obligaciones! st
§ 2% 3414
el Hgglara conocer, y que hace
pans ¢ A
e Las iéiﬁaﬁé ‘dbligaciones que se éclerlven del objeto del contrato.
B

. PARAGRAF ‘mlilo% Independencia del Contratista. El

:Con ratnst‘a?fe’s mdep, ge:n‘te del Ministerio de Defensa — Ejército
%

Nacmnalr%*y eniconsec enma‘*el Contratista no es su representante,
11333 ‘{x

agente o mgggsagarlo El''Contratista no tiene la facultad de hacer

“presentaCIones o compromisos en nombre del

'jensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o

declaramones‘”
e generen obligaciones a su cargo

’H
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10. PERIODO  DEL
INFORME

~

] ;5’Consolldar y verificar QUE los informes de supervision (F29 y/o informes
i 25‘”. §uperw310n) remitidos por los supervisores especificos de manera

o mensual por los convenios que se encuentran vigentes, se encuentren

‘ ajustados a los soportes de ejecucion recibidos y verificados por la DICCO,
:|+Son el fin de garantizar que la informacion reportada en el formato F.29

corresponda a la ejecucién real del convenio.

R
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11. DOCUMENTOSQUE®:

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE Soporte: Se revisaron los informes de supervision y el F-29 de los siguientes
LAS OBLIGACIONES convenios de colaboracion:
CONTRACTUALES
CONVENIO UNIDAD BENEFICIA MES DE
REPORTE
24-003 GRAMALOTE COLOG (DIV07)
COLOMBIA LIMITED DIVO7 . OCTUBRE
24-006 TERMOELECTRICA BRIER
EL TESORITO SASE.SP | COLOG (DIV 06) OCTUBRE
PA'I'RIA HONOR LEALTAD i,
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DIVO7

24-008 EPM E.S.P

DIVO1

DIVO7

COLOG (DIV0?)

OCTUBRE

22-030 ISAGEN S.A. E.S.P.

BAADA1 (DIV01)

OCTUBRE

AC 09 ECOPETROL

COLOG

BAMCE

DAVAA

ESDAE

OCTUBRE

24-014 GENERADORA
CHORRERITAS S.A.S

COLOG (DIVO7)

-CAIMI

OCTUBRE

OCTUBRE

e
A S0 st
s ran,

)
@
o
IS
[3%]

4BAADA1 (DIVO1) T

QB'AEEVZ (DIVQ1A ‘ ’

Sl
)
2]
=)
==
é

~GBMAT.(DIVOT)

GMRON (DIVO1)

BMMA10,(DIV03)

BAACA3 (DIV03)

BICOD (DIV03)

COLOG (DIVO1)

COLOG (DIV03)

CEDEO6 (DIVO1)

CEDEO6 (DIV03)

OCTUBRE

COLOG (DIV05-
BICAI)

DIV0O5-BICAI

COLOG (DIVO7-
BAEEV4)

DIVO7-BAEEV4

COLOG (DIV05-
BIAYA)

DIVO5-BIAYA

COLOG (DIV02-
BILUD)

DIV02-BILUD

OCTUBRE

25-005 AES COLOMBIA & CIA
S.CAES.P

COLOG (UNIDADES
EJERCITO)

OCTUBRE

25-008 CEMEX COLOMBIA
S.A

BRIER / ESDAE

COLOG (CEDE04-
UNIDADES
EJERCITO)

OCTUBRE

25-009 PAREX RESOURCES

COLOG

DIV08 (GLMGC,
BIRAN, GMRPI,
BR18)

OCTUBRE

PA'I'RIA HONOR LEALTAD
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i 4 OBSERVACIONES, CONCLUSIONES Y/0 RECOMENDACIONES
. e o see ot e et e st g se seiog | mesan PSMdissa Gomez Barbosa
N E 8 “GRAL Rafael Navas Pardo”, envia soportes del bien aceite Exre zuércoles 29 de astubre tenent
¢ 15W40, por medio de los cuales se avidencia un valor ejecutado de 52.625.000,00 .\~ 1 Tmamepmin detavanze deejecy
i al bien rasas y lubri se cuenta con los siguientes soportes’ A Jas novedades, para poder d ejec
H R Lewn vy At ety Eh 3 IR I s maéecoles
; Faclura N'FE108128 de} 25 de agosto del afio 2025 por un valor de $2.625.000,00
i * comespondientea35galones.y & . vut g 4 IV
i + Acta de recibo a satisfaccion N°2025498012846966 del 15 de septiembre def afio 2025. %
§ . Ent;ada dg bienes N"5003721622-2025 d di 'Bmz:llén)de N°18.
' PEREE T N EEC RPN B
H Los soportes ‘con el fin de emitir a la DICCOJ
, Soportes de ejecucion enviados mediante formato F29 corespondientes al mes de octubre del afic 2025
‘ por valor total de $0,0
‘ Para el mes de octubre afio 2025 y de acuerdo a lo reflejado en el presente informe. la ejecucion del
i convenio se encuentra en un 0.0%
EN B
SURISTEQ DE DEFENSA NACIONAL INFORME DE
H SHD ComARDU CLREGAL DE LAS FUERZAS SUPERVISION
i o8 N reanacionsL CONVENIOSDE [verwéoid
CONANDO FIRANCIERD Y PRESUPUESTAL COLABORACION Rotha de emish
7 OBSERVACIONES, CONCLUSIONES VIO RECOMENDACIONES Pag?
fidtiaiments s asta sn elipa de fiestien de ja matera prima segin Guia Técnica de - .
ién de la C idad para los prodt del sector defensa GTMD-0004-Ad, con base [} p:;:“‘:c"r:::'"‘fl::::m
en lo anterior se han realizada dos visitas por parte del equipe técnico delegado por ef supervi s e P
especifico
st P de e i i di formato F28 al mes de octubre del
%Eg aiio 2025 por valor totat de $0.0.
gi* § Para el mes de octubre afio 2025 y de acuerdo a lo reflejado en el p informe, 12 ej
il 1 =
i
i3]
ki i FELRERRNE Y TNEREEES
Hil Womgh,
Gl 1 EREEITO KACIONAL ¥ CONVENIOS DE
i% §% i COMAKED | INAUTIERDY PEIESUPUFSIAL COLABORACION
$REae ¢
i,
3 FETtEiEeYed
§%§§ il | .
Pt =
1341 prrees
il ;
i%i‘; ﬁé% -
s ) Ny
% 11 §§ i 4 praeery
éé% L Qggigﬂ Py
i g% i
I { % ;
trists 2 U —
%%i%? ég%g ,} i 7 OBSERVACIONES, CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES
*{;’g kit % 3 ;iii ...} © psMelssa Gomez Barbosa
5%3 Zigzﬁ H k%? iy s £l proceso para la adquisicién def Material de Campafia se encuentra en etapa de estructuracién Enelpencdodel 20 de sepal 204
Wiyl g\:gg% " § 2ilt dehido a que se mediante OTROS! N°1 se acepta fa modificacién solicitada para el cambio de de courdmacion,debes nclusto.
%,gi% % 3" §§ 3 i *%9‘5 linea de inversion y necesidad de APOYO DE SEGURIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA
i %% 1 }g £ ¥ % M (Vehiculo Titan) por un valor de $2.018.100.000.00 a la linea de inversion GASTOS
ig% % 3 z § p § § E%E FUNCIONAMIENTO DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (Material de Campafia)}
B idii il i
il E?Esg

iad di formato F29

i de ojf i al mes de octubre det
afio 2025 por valor total de $0,0.

Para el mes de octubre del afio 2025 y de acuerdo a lo reflejado en ef presente informe, la
sjecucion del convenio se encuentra en un 0,0%
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4. OBSERVACIONES, CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES

Be efectia do camité de imi alos i dquiri di acta de
N"2025131013215216 def 22 de sepliembre del afic 2025, comité mediante el cual se informa
al Comité de Coordinacién, que el dia 02 de sepliembre del 2025, en reunidn realizada con el
C di ior, se evidencio fa | ibilidad de fa ef i6n de los destinados a
vehiculo TITAN dentro de la vigencia def Convenio. Por ello, y en aras de evitar la pérdida del
feCUrso se tamo la decisitn del cambio de linea de inversion APOYQ DE SEGURIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA (Vehiculo Titdn) por valor de MIL DOCIENTOS DOGE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
MICTE {$1.212466.451,00) a la lines de inversion -GASTOS FUNCIONAMIENTO DE
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS {Camiones de estacas 4.75A 7.25 TON {N° JEMPP-
CEDE4-DIETE-ET01728-TRA-0); Poliza todo riesgo y SOAT, combustible tipo Dieselj

S de ejecuci i diante formato F28 diantes al mes de octubre del

@ PsMalissa Gomez Barbosa

Y pata el tema e colchonetas Jes

o { e

SRS

Coat R DG ORA R
RS e anea

T

Tcries w
T3

Y s
o

i g s 2ot ool o e e e R, 36 T
e

524 000 000.0
o

Se recibieron los siguientes documentos en donde se consolido y se verifico
que los informes de supervision (F29 y/o informes de supervision) remitidos
por los supervisores especificos de manera mensual por los convenios que se

4. OBSERVACIONES, CONCLUSIONES Y/C RECOMENDACIONES.

{2 Quinta Division esta
los bienes y serviclos que fueron contratados por ISAGEN; adiclonalmente se remitio oficio No.
2025515082143373 de! 16 de oclubre de 2025, por el cual se solitité ala empresa ISAGEN se
nos enviara fodos los sop que nos justifican la 6n y entrega a safistaccion a los
bataliones de! BICAt y BIAYA, para asi poder entregar ia formalizacion de los bienesy 3

p de gjecucién i formato F-29 correspondsentes al mes de octubre def
afio 2025 por valor fotal de $0.00

Para et mes de oclubre del afio 2025 y de acuerdo con lo refigjado en el presente mforme, fa

ejecucién del convenio se encuentra en un 8.00%

Eoe

Fio b sa DA Y toprih s St 4 AT

encuentran vigentes.

f5CES0 de fecaleccion de ios Sopomtes que acreditan ia entrega de |

8~ D2 s T 1 64 g, o R e s T ey
Smseerrepcheenaton TR P

‘pate de La DIVDS, v tanemos 1os 3
Ztragads com sus Tespectroas o)
Por nlravim 1 debemrelacaonar o
docemerta,

No No DOCUMENTO ASUNTO ORIGEN DESTINO
Entrega informe de supervision
1 2025752033133533 y formato F-29 ESDAE DICCO

PATRIA

P
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2 | 2025530001606822 | INforme de supervision y F-29 | o ppy DICCO
CAIMI mes de septiembre
Informe de supervision vy

3 2025946022994243 Formato F-29 Julio BAMCE BAMCE DICCO
Informe de supervision y

B

4 2025946025788723 Formato F-29 Agosto BAMCE AMCE DICCO
Informe de supervision y

5 2025946030131203 | Formato F-29 septiembre BAMCE DICCO
BAMCE
Informe de supervisién y

6 2025946032798173 Formato F-29 octubre BAMCE BAMCE DICCO

1504 » $iy

7 | 2025519033008733 | Informe de  Supenii Y1 Dpavaa DICCO

Formato F- 29 o " .

HITH
a% acion ’riéﬁilt‘lgia‘ (F29 ylo informes de
(l especﬂﬁco 1 relacion a los avances
,[espalda ja'misma (entrada, salidas,
‘zﬁér f)ostenbf*debe realizar el tramite

documer

2. Efectuar confrontacion de la> ;gn
supervision vs Soportes) por ef suﬁe
de la ejecucién (%) y los soportes
actas de recibo a satlsfa?:élon) de’'m
respectivo para que?frgrfe%monados

(‘D’ﬁl w‘"

e
mew

‘“.Q

magnética de cada convem%;?i?%q ‘?f?
3 i b i 3, "?? N
ool ﬁgg, z%*s;;i it
Soporte: Se confrontaron los™s: 1 cuci

supervisiol vs So‘portes de los si

: i

H ’2

; ’;l?;TENDENmA y ACCESORIOS
xii

,,,,,,,

§§ DE COLOR 'VERDE, CON MANGAS PARA SER UTILIZADO EN
;;@ACTMDADES DE pAMPANA PERMITIENDO EL FACIL USO CON
H LAHAMACA) 11 [

TERMOELECTRICA EL TESORITO S.A.S E.SP (KIT PISTA

b

1 %% h
sl %’ §%§§§§§
I
At §3§ Liny i
g%éé L i g%géiéggg g TRACCION 44 DE ACUERDO A ESPECIFICACION TECNICA N°
gizggﬁg &z | JEMPP-CEDE4-DIETE-ET-01700-TRA-0 - ADQUISICION ~DE
i 4 *ggi&? SEGUROS CONTRACCIDENTES DE TRANSITO Y SEGURO
R %}5%% %;g% %% TODO RIESGO PARA VEHICULOS TIPO CAMIONETA 4X4) (DIV
St i 03-DIVO5)
*éigg%gz o g}*i%? 25-001 CELSIA (COLCHONETA Y ALMOHADA EN ESPUMA DE
ﬁééé géigzgéggégg POLIUTERANO)
‘ééééﬁ § ii?‘ ‘3. Informar al suboficial de seguimiento la ejecuciéon de cada division, cada
¥

alerta que se genere por vencimiento y por porcentaje pendiente por ejecutar
de los convenios, con el fin de garantizar que la ejecucion del convenio se
realice dentro de la vigencia del mismo.

Soporte: Se le informé al encargado de convenios de la ESDAE/BRIER del
Convenio 24-006 TERMOELECTRICA EL TESORITO S.A.S E.SP, de la no
entrega de los soportes de ejecucion, en razén a la entrega de los aportes
entregados por la empresa.

PATRIA I-IONOR LEALTAD
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VALOR %PORCENTAJE %PORCENTAJE
VALOR ENTREGADO %EJECUCH A
EMPRESA nEMPREsgN ENTREGADO A EJECUCION FALTANTE
DICCO Dicco DICCO
$ 10.123.568,00 109% $0,00 0% 109%

Soporte: Se le informo a la encargada de convenios de la ESDAE/BRIER del
Convenio N° 25-001 CELSIA, de la no entrega de los soportes de ejecucion,
en razén a la entrega de los aportes entregados por la empresa.

VALOR %PORCENT, %P
VALOR ENTREGADO *%EJECUCION ENTREGADOA |  EJEUCION | FALTANTE
EMPRESA EMPRESA DICCO DICCO DICCO

$44.290.610,00 100% 0% 100%

de Ja BAADAT (DIVO1) del

Soporte: Se le informé a la encar
K5.=,r,,19t,réz-:-ga de los soportes de
1%

Convenio N° 22-030 ISAGEN SAE.SP.

ejecucion, en razon a la entrega de Jos aportes regados por la empresa.
R \VALOR] %PORCENTAJE | %PORCENTA,
VALOR ENTREGADO %EJECUCION, REGADOA |1,/ ‘ /‘I’EPFAL?':E\’I:TEJ
EMPRESA i picco
$2.994.875.786,00 op: 11111 11 $2.567.646.5¢ 85,7% 9.9%
> T

e g .
mité de co,o}rggnacmn y/o comités de
oY ‘sggtarse la ausencia del personal
SELIEE N

[336>

ento.!'s,
TN

DE RADICADO ASUNTO

Efectuar el Primer Comité de
Coordinaciéon para dar inicio a los
compromisos adquiridos en el Acuerdo
De Cooperacién Derivado 003/2025
(3400043), celebrado entre el Ministerio
De Defensa Nacional - Ejército Nacional
2025131015266556 y la empresa OLEODUCTO CENTRAL
S.A., por medio del cual se implementa
el Convenio Marco De Cooperacion N°
3045119 (21-028), Acuerdo suscrito el
dia 03 de octubre del 2025, cuya
vigencia va hasta el 31 de diciembre del
2026

Efectuar el Quinto Comité de
Seguimiento 'y Coordinacién  del
Acuerdo de Cooperacion Derivado No.
09-2024-2025, (3054828) suscrito entre
el Ministerio de Defensa Nacional -
Fuerzas Militares de Colombia- Ejército
Nacional y la empresa ECOPETROL
S.A, suscrito el dia 27 de diciembre del
2024, cuya vigencia va hasta el 31 de
diciembre del 2025

Efectuar el Comité Extraordinario de
Coordinacion al  Convenio  de
Colaboracion N°  24-008, suscrito entre
el Ministerio de Defensa Nacional -
Fuerzas Militares de Colombia- Ejército
Nacional y EMPRESAS PUBLICAS DE
MEDELLIN ESP. - EPM ESP,
convenio suscrito el dia 20 diciembre
del 2024, cuya vigencia va hasta el 20
de diciembre del 2025

Acta de comité 2025131015398996

3 Acta de comité 2025131015123486

PATRIA HONOR LEALTAD
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Efectuar el Quinto Comité para la
aprobacién del Plan de Inversién No.
2025217030882303 de fecha 02 de
octubre de 2025, que emite el
Departamento de Logistica del Ejército
Nacional, dando alcance al Plan de
Inversién No. 2025217001832893 de
fecha 23 de enero de 2025 aprobado en
el Primer Comité de Coordinacién y
Seguimiento  segin  acta  No.
2025131001161666 de fecha 28 de
enero de 2025 de los aportes pactados
4 Acta de comité 2025131014627516 para la linea de APOYO DE
SEGURIDAD DE LA
 {INFRAESTRUCTURA - PRODUCTOS
*DE‘CAUCHO Y PLASTICO (LLANTAS),
; “’en el ‘Convenio de Colaboracién No. 24-
i £008' scrito entre el Ministerio de
Defe nsa Nacional - Fuerzas Militares de
Colombla- Ejército  Nacional y
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN

B
L AR SR I

Wi, I
(i " =
3;;%;;? W ===t TIE =L
Al =

10. Apoyar las demas éareas de la direccion como lo son (ayudantia,
estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto
afecte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

Soporte: Se realizo la calificacion quincenal periodo 11/12/2025 (Apoyo area
calidad)

PATRIA HONOR LEALTAD
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g23 Revisarlos sopor;es (actas de recibo, entradas y salidas almacén, facturas,
; 4etc) que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas,
D clones Comandos con el fin de proceder a elaborar las respect:vas

i Defensa«N,a‘c‘lpnal y las diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos,
i minero y energetico.
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Q PSMelissa Gomez Barbosa
Panes vator

PSMelisa Gomer Barbiosa
Corregur.

2 | 5512653 080,00

$ $12690.228,00
NOTAS ACLARATORIAS Y/O CONSIDERACIONES ESPECIALES

Se relaciona 01 factura NCDIS 137 det 09 de abmi del afio 2025, 1a cual
corresponde al total de fa entrega por parte de la empresa, donde se visualza
etbien yio el servicio de TOLDILLO DE COLOR VERDE, CON MANGAS PARA
SER UTILIZADO EN ACTIVIDADES DE CAMPANA PERMITIENDO EL FACIL
USO CON LA HAMACA por un valor de $512.680.228,00, de acuerdo a io
antenor se presenta el balance de 1a siguients gjecucion;

Vaior Pactado T $512668 080.00
R0 22800 | @ st comes Banbcsa
P -3 -12.148,00 No es valor sobrante
El COMANDO LOGISTICO declara que recibieron a satisfaccion fos aportes en PSMelissa Gomez Barbosa
especie por fa suma de $512.680.228.00, f2 empresa se encuentra a paz y salvo et ‘ o s valos sobvants
fralor sobrat perfecta de’§-127448,00) queda <omo oplimizacian dal
gasto para Ia fuerza, en razén a fa vanacién de precios del mercado. | ‘} EM@?::;&}Z%
que ver 1
L ILEVESEas” Y e e T E TN <§S3ks
AR e UGN, W
Las paries que n en fa acta dejan de 1a entrega a

satisfaccién de los siguientes aportes en especie discriminados asi:

N
:
‘souerto . £ 72025,
sl x 4poyo Equpode espaccanin $345 157 76200 | SEMBRWEAR | W& smsos_.
s S amce
DETEST .
FACC 584365 E
CITOOTRAD N ;
ps;zmm_ac . @ PS.Melgsa Gomez Barbosa
’z' Pei sl s | Lo esta cocnooon me o
§§ 1 o BAZEVS wn
234 G -
é;z 2 ¥ $6830 00882 M
B b3 .
‘. 2 . B 310FI30500,
Hidiy | o 2vsEpeas) .
Fpi St A00s | cmtmecretes un valor o
4 %"" E}Em & mamto y SU348R20 | @mmm;&m
ELT L N na| X | G | SEWIGS | spwo oo | $3M0000000 | S:1713mes | wa | Pt dai Lo moedoue ezt o
S R i SR
%" \§,«. ,\i i comicoets  axé. e s
% %I% gi* 3y Y LEASING $94.471.25045
3%
‘§§ §§‘§§§ TOTAL |$681167 76400 SEZAToASEE0T]
E g?%% NOTAS ACLARATORIAS Y/O CONSIDERACIONES ESPECIALES
#it
’tz; 1. Se relaciona Ia entrega por vehiculo de acuerdo a sus caracleristicas, asi
Vehiculo 1.
Placa OoUTTT
Licendia de transio | Ho. 10035965370 .
EJERCITO NACIONAL CONTADURIA PRINCIPAL DEL COMANDO DEL EJERCITO — WIT
Progeetano 001305324

PATRIA HONOR LEALTAD

s e I

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Ofici

Bogota D.C. . S
cofip@buzonejercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

ina 166




Pag. 14 de 15

ST : r Tis

Teis B Ernt be iad Fupzas tsLnaces | ACTA DE RECIBO A ?gm;“mnmmms
EAERGITO NACIONAL ! SATISFACCION Lol e
1 GO ComaNnO FIANCIERO Y PRESUPUESTAL Froh do crIERE FTAVE0E )

i S Melissa Gomez Barbosa
Estas modificando et formato, o
casilla de contrato
wal x| T scag:q%ucicu sl gsaég:‘-rc: PRl IR p—
INFRACSTRUCTURA seom g W’Eﬁw H
. Fadima’| PSMelissa Gomez Barbosa
IO TRAQ Paga it ¥ La fartura esty por oro ¥alor
Erit g goresponde s co
ADGUISIED
li&qﬂsﬂs
o e mummoner,
wel x| o sEouRRDBE s '%'g"' 2600000000 | 344738948 '5?%
FRACSTRUCTURA m wﬁg{, Pryurevy
Y08
CWmYA
ax
T LIl Y] 1Y | R— %ﬁﬁgﬁﬁ“&m (
A se pi el balance de ejecucion
s
[ seetior.7es | B624.171.35945 956,363,208 93| T
@ PSMeliss Gomez Barbosa
Oty
CONSIDERACIONES ESPECIALES
@ gsm:z'eumcnmmm
k‘sﬁ‘?‘?ﬁ?ﬁﬁ%"&%&?ﬁﬁ%ﬁ5@%?53&3?&3&3‘%%%’&??3&3%%?%%1‘%’35;3%r
" e+ aekenrn s e s
H
A i |
) ’525 ) C v§§g§n con el ordenador del gasto, siempre y cuando
i é i >bjeto contractual.
Hui ‘-‘?ERE‘§§2§ fiy
e %& BRI
W i
) %z g*
ziiiﬁgg 11 { %g No. DE RADICADO ASUNTO
i i% 4 Apr t t
i 11 propiacién  vigente  sin  ejecutar
§§§§§ i %i ég ' 2025131035364003 | oonyenios ylo acuerdos 2025
3% HRREE — —
frzaieiicyl * Solicitud ~ documentacién  soporte
%;* ?’; § 2025131082374093 | 5 1tes entregados (COLOG)
Sl | Solicitud ~ documentacion  soporte
%?% %3 ) vg? 3 2025131032437703 aportes entregados (DIV03)
%E $iis) z% § . Solicitud ~ documentacién  soporte
i g Eg 5% 2 4K Oficio 2025131032439843 aportes entregados (DIV05)
e, il . Solicitud ~ documentaciéon ~ soporte
§§ %g% % %ﬁizg g Ei Oficio 2025131032417283 aportes entregados (DIVO7)
Wi % B ] Solicitud  documentacion ~ soporte
: égég g‘i%g it Oficio 2025131032402583 | 50T o (ESDAE)
REH el . Solicitud informe de ejecucién aportes
i Oficio 2025131034088353 | X100 ECOPETROL SA.,
. Novedad ejecucion ACD 09
8 Oficio 2025131033881773 ECOPETROL SA.,
12. VALOR DEL Valor total: Valor: $50.380.000,00
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $4.580.000,00
Obligacién Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PROTECCION $ 293.200,00
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SALUD TOTAL $ 229.000,00
ARL POSITIVA $ 9.600,00
PATRIA HONOR LEALTAD
BV TANEAMOTE Ay 0 v s
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Decreto 1273 de 2018, permite que los trabajadores independientes del pais podran
pagar sus aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal a mes vencido y
no por anticipado.

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

14. DOCUMENTOS ~ QUE 3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de

HACEN PARTE DEL
los aportes mensualés obligatoriog al snstema general de seguridad social
INFORME 4 :
en salud y pension, sobre un |ngre otgzacwn del 40% del valor
% en pensiones y el 12,5% en salud,
Ty ‘13

mensual de contrato, con aport
ARL 0,522% P

En el presente informe se de;a constanCIa que ellla contrahsta cumplié con las
obllgacmnes contr‘ ,tuales y Iegales reguladas para ‘este tipo de contrato y

15. CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES

?

Para constancia se flrm

:NO. 3 NAL -202
Nombre completo MY. ARTIN 7 GALVIS DARVIS
Cargo: OFICIAL EVALU CION Y SEGUIMIENTO Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucion: de nombramlento (000613 de 09 de Enero de 2025).
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