MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
iy (PG &
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
SER Dol SERVICIOS PROFESIONALES Y |
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL |_|

S0 b3k

Cuota Numero 05 /

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4137.010.26.1.243 de 2025 / y

Nombre completo del contratista; JOHN HAROLD CORREA , i
Documento de identificacién: 14.623.316° ”

Nombre del supervisor: FERNANDO ALFONSO CHAVEZ DURAN

Organismo: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestion con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio 7 Fecha terminacion e
02/Julio/2025 31/Diciembre12:pzl5

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A . A

Reanudacion; N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($ 20.484.000).

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

i e T “ -
Esle documenio es propiedad de la Adminisiracion Central del Distrito de Sanliago de Cali. Prohibida su alleracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa aulorizacién del sefior Alcalde.
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Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de Ia X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota,

Informacion: 5 .
Valor Total del”™ | ©  Valor Cuota a Valor Acumulado
Contrato . cancelar Cancelado Saldo por Cancelar
$ 20.484.000 / $3.414.000 $13.656.000 ~ $3.414.000 4

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago
Sistema de Salud, Sistema de | No. Planilla: 10769188617 |
Pensiones y Riesgos Laborales No. PIN, Referencia, Pago: 8823596000
Operador; Simple -~
: Fecha de Pago: 05/11/2025 7
—— Periodo de pago de la seguridad: Noviembre-2025

T T Y

5. INFORME TECNICO

Concepto Super\nsorEI contré}ista en mencion con relacién al contrato de prestacion de servicios
No 4137.010.26.1.243 de 2025 realiz6 las siguientes actividades:

1. Apoyar en la implementacién de las politicas y lineamiehtos de la gestion documental en el DADII

conforme a los lineamientos impartidos por el equipo técnico de archivo ETA.,

A. Realizé el diligencia miento de los formatos establecidos por los lineamientos impartidos por el
Equipo Técnico Archivo ( FUID) Para la marcacién de estanterias y mobiliarios de archivos
fisicos
https://drive.google.com/drive/folders/1tl1PcCD8dRUMYSA KsBnuviL2078HriR?usp=sharing

Este documento es propiedad.de la Administracién Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del serior Alcalde.
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2. Apoyar en controlar el suministro para la codificar y clasificar la documentacién segun la serie y
subserie.

A. Realiz6 en el area de Despacho la conformacion de (9) expedientes de resoluciones afio 2025, e
imprimiendo las notificaciones y comunicaciones de los actos administrativos (66). Al servidor
Publico (Nombrados) y Sindicatos. Organizando los expedientes con sus Ilneamlentos de gestion
documental: Foliacion,indice, Fuid, y Rotulo

B. Realizé (91) esca neos de los oficios, actos administrativos, circulares ya firmadas por el director,

del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

3. Realizar control y salida de préstamo de documentaciéon que estan bajo su responsabilidad y
tomar las medidas pertinentes para garantizar la integridad, seguridad, y conservacion de los
mismos.

A. Realiz6 el control de los contratos de PS y Proveedores ya firmados y vistos buenos por la directora

del DADII.

el v

4. Recepcionar, revisar documentacion, archivar los documentos generados en el proceso para
responder por el control de los mismos y dar cumplimiento a lo establecido por la tabla de
retencion documental.

A. Apoyo en la distribuciéon de los Actos administrativos y oficios firmados por la directora del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional® a los procesos
correspondientes (101) oficios y actos administrativos y Decretos (66)

B. Apoyé en la entrega de documentos de vistos buenos por el director del DADII a los diferentes

organismos del CAM. respectivo para continuacion de tramite de Decretos Y Resoluciones.

5. Apoyar en la numeracién de actas y resoluciones del despacho DADII.
A. Apoyd en la numeracion de los actos administrativos firmados por el dtrector del DADII Cantidad
(12) resoluciones. i

6. Realizar apoyo para recibir, revisar, clasificar, radicar y reasignar en el aplicativo dé
gestion documental Orfeo y/o mira VE l|a correspondencia recomendada al despacho
del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.
A. Realizd la asignacion de los Oficios del aplicativo Orfeo del area correspondlente del Despacho
Juridico a todos los procesos del DADII y demas organismos.
7. Ejecutar apoyo para brindar atencién a los usuarios presenciales y por la via
telefonica que requieran informacién en el.despacho del Departamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacién Institucional.
A. Apoyo¢ la atencién interna externa de los usuarios para su respectiva informacién orientacion en
el despacho de la directora del DADI

~

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Sanliago de Cali. Prohibida su alleracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa aulorizacién del seiior Alcalde. PR =
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8. Brindar apoyo para que todos los documentos del vehiculo asignado se encuentren en regla y
apoyar la entidad para que cumplan en este requerimiento.
A. Apoyé en la Documrentacién que se encuentran en regla de la moto IKQ53H Honda de cilindraje

: etesiiiprges
9. Brindar apoyo en la revision periddica de los niveles del combustible, y lubricantes y
demas elementos necesarios para el rodamiento del vehiculo, y demas elementos
exigidos por las autoridades del transito.
A. Apoy¢ realizando las revisiones periodicas de la moto con placas IKQ53H de aceite,
lavada, y tension de cadena, y demés mantenimientos pertinentes

10. Asumir el pago de,multas, sanciones y demas que llegaren a presentarse durante la ejecucion
del contrato. o
A. socializé que durante este periodo no tengo infracciones correspondientes en el transito.

11. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional, de acuerdo con su profesién, comocimiento y experiencia en la materia y
desarrollo de su objetd contractual.

A. Realiz6 la mensajeria para visto buenos y firmas de los documentos pertinentes llevandolos al
destino del Secretario de Gobierno y la subdirectora (DADII) para su debido tramite

Recibo a Satisfaccidon de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

. ...5. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

T--\ 6. FIRMAS RESPONSABLES

FERN CHAVEZ DURAN
Nombr pervisor

Fecha dt{suscripcibﬁ del informe de supervisién: Santiago de Cali, 28 de Noviembre de
2025 - ;

Este documento es propie&éd”'d'e la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida 'su alleracidn o modificacion par
cualquier medio, sin previa autorizacian del sefior Alcalde. .
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MAHP03.03.01.P011.F001

(MIPG)
DOCUMENTO SOPORTE
ALCALDIA DE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO
SANTIAGO DE CALI OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O VERSION 004
GESTION DE HACIENDA PUBLICA
CONTABILIDAD GENERAL DOCUMENTO EQUIVALENTE
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Fecha de la Transaccion 28/11/2025 2. Numero Consecutivo DS 4137 1143
3. Nombre/Razon Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890,399,011 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
5. Organismo DESARROLLO E INNOVACION 6. Centro Gestor 4137
INSTITUCIONAL
7. Direccion - Organismo AV 2 Norte # 10-70 8. Teléfono 6533796
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres
Completos del Proveedor Bienes |Correa John Harold 10. NIT/C.C. 14,623,316 7
y/o Servicios
11. Direccion Carrera 1 # 70-210 12. Ciudad CALI
13. Correo Electrdnico jhonharold-1984@hotmail.com 14. Teléfono 3113698826

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestiéon CUOTA: (05)

16. Valor de la Operacion

$ 3,414,000| TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Nimero Contrato

18. CDP 3700026718

4137.010.26.1.243-2025
19. RPC 4500372503

20. Objeto del Contrato

Prestar los servicios de apoyo a la gestion con el fin de brindar soporte a las actividades
adelantadas en el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

21. Valor del Contrato

$ 20,484,000 VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior
Alcalde.
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2025-11-16, 03:12:56 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1076918861

Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: noviembre de 2025 Referencia pago (PIN): 8823596000

PAGADO 05/11/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JOHN HAROLD CORREA

Documento CC14623316 Direccion CR 1CAR NORTE #70 CAR - 210 CRA 1
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3113698826

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion ’ Y Cotizante| Cotizante | 2|8 bIe| 2|8 |2|8|2|a|2| 3|S| 2|9| X| | o] g| o]  Adminisiradora Pension | Pansién COTIETEERR salud Salua gate Riesgos | Ribsgos Sdmnietor Caja Caia SENA 1CBF Ministerio Total
o|5|B|a
CC 14623316 JOHN HAROLD CORREA 03 00 0(30{30(0 |0 (230201) PROTECCION $1.423.500 $227.800 (EPS005) EPS SANITAS $1.423.500 $178.000 0,000 $0 $0 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $405.800
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.423.500 $1.423.500 $0 $0 $227.800 $178.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 405.800 $0 $ 405.800
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Distrito de Santiago de Cali, 28 de Noviembre de 2025

FERNANDO ALFONSO CHAVEZ DURAN

Profesional Especializado

Supervisor

Ciudad.

Asunto: Informe de gestion- Cuota 05
Contrato No. 4137.010.26.1.243-2025

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestion con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacidn Institucional.

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato electrénico,
ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual establecido asi:

1. Apoyar en la implementacion de las politicas y lineamientos de la gestién documental en el DADII
conforme a los lineamientos impartidos por el equipo técnico de archivo ETA

A. Realicé el diligencia miento de los formatos establecidos por los lineamientos impartidos por el
Equipo Técnico Archivo ( FUID) Para la marcacion de estanterias y mobiliarios de archivos fisicos
https://drive.google.com/drive/folders/1tI1PcCD8dRUMyY5A KsBnuvil2078HriR?usp=sh
aring

2. Apoyar en controlar el suministro para la codificar y clasificar la documentacion segun la serie y
subserie.

A. Realicé en el area de Despacho la conformacién de (9) expedientes de resoluciones afio 2025,
e imprimiendo las notificaciones y comunicaciones de los actos administrativos (66). Al servidor
Publico y Sindicatos. Organizando los expedientes con sus lineamientos de gestion documental:
Foliacion,indice, Fuid, y Rotulo

B. Realicé (91) escaneo de los oficios, actos administrativos, circulares ya firmadas por el director,
del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

3. Realizar control y salida de préstamo de documentacién que estan bajo su responsabilidad y
tomar las medidas pertinentes para garantizar la integridad, seguridad, y conservacion de los
mismos.

A. Realicé el control de firmas de los contratos de PS y Proveedores ya firmados por el director del
DADII.

4. Recepcionar, revisar documentacion, archivar los documentos generados en el proceso para
responder por el control de los mismos y dar cumplimiento a lo establecido por la tabla de retencién
documental.

A. Apoyé en la distribucion de los Actos administrativos y oficios firmados por la directora del

Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional a los procesos
correspondientes (101) oficios y actos administrativos (66)

B. Apoyé en la entrega de documentos de vistos buenos por el director del DADII a los diferentes
organismos del CAM. respectivo para continuacion de tramite de Decretos Y Resoluciones.

5. Apoyar en la numeracién de actas y resoluciones del despacho DADII

A. Apoyé en la numeracion de los actos administrativos firmados por el director del DADII Cantidad
(12) resoluciones

6. Realizar apoyo para recibir, revisar, clasificar, radicar y reasignar en el aplicativo de
gestion documental Orfeo y/o miraVE la correspondencia recomendada al despacho
del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

A. Realicé la asignacion de los Oficios del aplicativo Orfeo del &rea correspondiente del Despacho
Juridico a todos los procesos del DADII y demas organismos.


https://drive.google.com/drive/folders/1tI1PcCD8dRuMy5A_KsBnuviL2O78HriR?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tI1PcCD8dRuMy5A_KsBnuviL2O78HriR?usp=sharing

7. Ejecutar apoyo para brindar atencién a los usuarios presenciales y por la via
telefénica que requieran informacioén en el despacho del Departamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacion Institucional.

A. Apoyé la atencion interna externa de los usuarios para su respectiva informacion orientacion en
el despacho del director del DADI

8. Brindar apoyo para que todos los documentos del vehiculo asignado se encuentren en regla 'y
apoyar la entidad para que cumplan en este requerimiento.

A. Apoyé en la Documentacion que se encuentran en regla de la moto IKQ53H Honda de cilindraje
100 CB

9. Brindar apoyo en la revision periddica de los niveles del combustible, y lubricantes y
demas elementos necesarios para el rodamiento del vehiculo, y demas elementos
exigidos por las autoridades del transito

A. Apoyé realizando las revisiones periddicas de la moto con placas IKQ53H de aceite,
lavada, y tension de cadena, y demas mantenimientos.

10. Asumir el pago de multas, sanciones y demas que llegaren a presentarse durante la ejecucion
del contrato.

A. socialicé que durante este periodo no tengo infracciones correspondientes en el transito.

11. Las demas actividades que se requieran en el Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional, de acuerdo con su profesion, conocimiento y experiencia en la materia y
desarrollo de su objeto contractual.

A. Realicé la mensajeria para visto buenos y firmas de los documentos pertinentes llevandolos al
destino del Secretario de Gobierno y la subdirectora (DADII) para su debido tramite

Certifico que he cumplido con el pago de la seguridad social, segun lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios CLAUSULA SEXTA, AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
ARL, confirmando que me encuentro al dia en el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pension y ARL, de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. Lo anterior conforme a la siguiente informacion:

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla:1076918861
Sistema de Salud No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:8823596000
) . '| Operador: Simple
Sistema de Pensiones Y| recha de Pago:05 de Noviembre de 2025
Riesgos Laborales Periodo de pago de la seguridad social:Noviembre de 2025
IBC:$ 1.423.500
Forma de pago: Mes Vencido |:|

Mes Anticipado

Extemporaneo ]

Atentamente.
T Havota e

Nombre completo

John Harold Correa

C/c No 14623316 de CALI
Contratista



