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1. FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO: Septiembre de 2025
(DD/MM/AAAA) P
2. NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL ESTUDIO ARCESIO JULIAN CASTRO AGUDELO
PREVIO :

3. DEPENDENCIA SOLICITANTE: RECTORIA

4. TIPO DE CONTRATO: CONSULTORIA

5.  PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. Vo1
De acuerdo a la Constitucion Politica de 1991, Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada,
con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general
De acuerdo a lo consignado en el articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991, son fines del estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econ6mica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.” (Constitucion Politica 1 de 1991 Asamblea Nacional Constituyente
- Gestor Normativo, s. f.).
Por otro lado, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece al respecto que Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos
y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.
La contratacién publica en el marco de la férmula de Estado Social de Derecho esta directamente relacionada al cumplimiento del interés general,

| puesto que el contrato publico es uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los
6. DESCRIPCION DE LA

NECESIDAD:

deberes publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la
administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado a regular el régimen de
contratacion administrativa, determina las actuaciones de la Administracién, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos ultimos
vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado” — Sentencia
C-713-09 Corte Constitucional

La educacién de calidad esté estrechamente relacionada con el desarrollo econémico y social de cualquier territorio. La inversiéon en capital humano
contribuye ademas a mejorar la productividad, reducir la pobreza y generar movilidad social (Ferreira y Meléndez, 2012). Por lo tanto, es de fundamental
importancia garantizar y promover el acceso integral a la educacion, que permita evidenciar los cambios transformativos que ella conlleva (Claude,
2005).

El Derecho a la Educacion es una obligaciéon que el Estado colombiano adquirié con la suscripcion del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales, por el cual se reconoce que la educacién es un derecho fundamental de todos los seres humanos que les permite adquirir
conocimientos y alcanzar asi una vida social plena, y que el Estado debe propiciar, por todos los medios posibles, la creacién de instrumentos que
garanticen este derecho a través de las 4A de la educacion, entendidas como Asequibilidad, Accesibilidad, Adaptabilidad y Aceptabilidad. Estos
conceptos se consideran como las dimensiones que intentan abarcar o comprender este derecho de forma integral y como derecho habilitante para
superar condiciones de subdesarrollo y pobreza, entre otros.
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Dada la relevancia que tiene dentro del desarrollo integral de las personas y por su efecto multiplicador en el bienestar social y econémico, la educacion
es considerada un derecho en distintos tratados o marcos internacionales de derechos humanos. La Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) ha
prestado especial interés en dicha dimension. En este sentido, en el articulo 26 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, se estipula que
“toda persona tiene derecho a la educacién, y en lo que concierne a la educacion elemental, esta debe ser gratuita y obligatoria” (Naciones Unidas,
1948).

La actual Constitucion Politica amplia las dimensiones de los contenidos y garantias del derecho a la educacion. La educacién es reconocida por el
articulo 67 como un derecho fundamental y, ademas, como un servicio publico que presta una funcién social e impone deberes para el Estado, la
sociedad y la familia. En sus fallos judiciales, la Corte Constitucional ha afirmado que la educacion tiene tres dimensiones que la afectan: es un derecho
fundamental, es un deber y es un servicio publico, principalmente, a cargo del Estado

La Institucion Universitaria de Barranquilla IUB, es una Institucién de Educacion Superior de caracter pablico del orden distrital, con personeria juridica
y autonomia administrativa, comprometida con la formacién de personas integrales, creativas, emprendedoras, resilientes, éticas, participes de los
procesos de transformacion socioecondmica de la region Caribe, a través de un modelo de formacion de alta calidad basado en competencias a lo
largo de la vida, en investigacion e innovacion alineado a las tendencias globales y capaces de responder a los desafios del entorno.

La Institucion Universitaria de Barranquilla ha logrado forjarse como una instituciéon de alta calidad, con programas acreditados, contribuyendo al
desarrollo de la regién caribe, ofreciendo programas acordes a la necesidad del sector productivo.

En 2044, la Institucion Universitaria de Barranquilla IUB, sera reconocida como un agente promotor de la transformacién social y del desarrollo
econdmico sostenible en el Caribe y conectado con redes globales, convirtiéndose en un referente a nivel nacional e internacional, por su modelo de
formacion, disruptivo e incluyente, por la produccion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién para impulsar la economia del territorio basada
en el conocimiento y su gestidén socialmente responsable en coordinacion con los diferentes grupos de interés.

El avance logrado hasta el momento ha sido producto de llevar a cabo una buena planeacion de las actividades a emprender condensadas en el Plan
de Desarrollo Institucional PDI 2024 — 2028, titulado “IlUB Agente promotor de transformacion social desarrollo econémico sostenible y
bienestar”, contempla siete (7) ejes estratégicos: tres (3) de ellos se configuran en los pilares fundamentales que corresponden a las funciones
sustantivas de la Institucion: (i). Educacién holistica: con pertinencia, calidad y Responsabilidad Social, (ii). Innovacién transformativa. (iii) Logica
Global: Internacionalizacién, Cooperacion y Extension. Los otros cuatro (4) ejes: (iv) Bienestar universitario: relacion cercana, permanente y
relevante. (v) Adopcion de nuevas tecnologias: Tendencias globales en conocimiento, transferencia de conocimiento, transformacion digital y
virtualizacion. (vi) Gestién sostenible y responsable: Buen Gobierno, eficiencia y transparencia en la gestion. (vii) Gestién Integral de Alta Calidad;
que se constituyen en los ejes transversales del plan

De esta manera, a 2044, se proyecta a la Institucion Universitaria de Barranquilla IlUB, como un agente de desarrollo, promotor de la inclusion, la
equidad, el bienestar y la transformacion social para el logro de un futuro mas justo y sostenible. En este sentido, se han identificado seis (6) desafios
a los que se enfrenta la Institucién en el mediano y largo plazo:

Desafio 1: Ofrecer una educacién para la vida de alta calidad y una sélida oferta educativa acorde a las tendencias globales.

Desafio 2: Fomentar la investigacion e innovacién con un alto contenido de proyeccion y apropiacion social donde el resultado sea de alto valor
agregado.

Desafio 3: Lograr una relacién estrecha entre la academia y sector productivo local y regional a través de la investigacién y extension.

Desafio 4: Lograr la virtualizacién de programas a través del uso de una robusta plataforma de ensefanza — aprendizaje y la implementacion de
nuevos métodos de ensefianza apalancados en las nuevas tecnologias.

Desafio 5: Destacar a nivel local, nacional e internacional a través de los procesos de movilidad académica, doble titulacion, acreditacion internacional
y la participacién en redes internacionales.
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Desafio 6: Construir una relacion cercana, permanente y relevante con los estudiantes, docentes y funcionarios.

Que entre los principios fundamentales la Institucion Universitaria de Barranquilla IUB destaca La eficacia y eficiencia en la gestién. Necesario para
el cumplimiento de los propoésitos formulados y obtener un alto grado de correspondencia con los logros obtenidos, haciendo uso adecuado de los
medios de que dispone la Institucion. Idoneidad. Compromiso de la Institucién por garantizar el cumplimiento idéneo de las funciones y condiciones
necesarias de los miembros de la comunidad institucional, articulado de manera coherente con la misién y naturaleza de la Institucion. Cooperacién.
Permite signar alianzas estratégicas con terceros, para contribuir al desarrollo de la Institucion, al fortalecimiento de la educacion superior y del sistema
educativo colombiano; y en general, procurar la mejora continua y favorecer el desarrollo econémico y social de la sociedad en su conjunto.
Regionalizacién. La Institucion apoya la dinamizacion productiva y econémica de las diferentes regiones del pais, ofreciendo una educacién superior
de calidad que articula las funciones de docencia, investigacion, extension y proyeccion social.

De acuerdo con lo anterior y a la planeacion de actividades que tiene la Institucién durante su vigencia, se requiere responder a las necesidades de la
comunidad académica y administrativa, pues todo el avance ha significado un crecimiento exponencial de la institucién no solo en su comunidad
académica sino también en su infraestructura fisica toda vez que, la Institucion paso de contar con xxxxxxx estudiantes y xxxxxxxx entre docentes y
administrativos a xxxxxxxxxx de estudiantes y xxxxxxxx entre docentes y cuerpo administrativo, esto se vio reflejado con la apertura de dos nuevas
sedes; COLSAMIRO y POSGRADQOS, las cuales funcionan en dos edificaciones de infraestructura antigua, destacandose la sede COLSAMIRO la
cual forma parte del patrimonio arquitecténico de la ciudad de Barranquilla y de la gran apuesta del distrito en su proyecto de recuperacion e intervencion
de las “joyas” arquitecténicas del centro histérico de la ciudad con fines educativos, lo que se traduce en la necesidad de realizar las obras de reparacion
y mantenimiento para la recuperacion y conservacion de estas edificaciones las cuales se caracterizan por contar con connotaciones patrimoniales
especiales para garantizar su conservacion, para llevar a cabo estas obras se hace necesario conocer el estado en el que se encuentran estas
infraestructuras, el estado de los sistemas hidraulicos, eléctricos, identificar zonas susceptibles de remocién o derrumbes, entre otros, sin embargo la
Institucién no cuenta con los documentos técnicos especificos que permitan identificar estas situaciones por lo que se hace necesario contar con el
apoyo de un consultor que pueda realizar un diagnostico del estados actual de estas edificaciones, identificar esas zonas de riesgo, realizar un estudio
técnico que permita la elaboracién de los estudios y disefios para las obras que se requieran bien sea de ampliacion, reparacién, reconstruccion, etc,

Teniendo en cuenta todo lo anterior, la Institucion Universitaria de Barranquilla - IlUB requiere contratar la prestacion de servicios consultoria para el
diagnostico , que garanticen de manera oportuna el adecuado desarrollo y ejecucion de las actividades programadas en la Institucion.

7. NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS:

Segmento Familia Clase Producto Nombre Producto

80 8010 801016 80101600 Gerencia de proyectos

80 8010 801015 80101500 Servicios de Consultoria de
Negocios y Administracion
corporativa

81 8110 81015 81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

8. DESCRIPCION DEL
OBJETO A CONTRATAR,
SUS ESPECIFICACIONES

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA TECNICA PARA LA
REALIZACION DE ESTUDIOS Y DISENOS DE LAS SEDES DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA - IUB, CON EL FIN
DE ELABORAR UN DIAGNOSTICO PRECISO QUE PERMITA
IDENTIFICAR Y PRESUPUESTAR LAS NECESIDADES DE

OBJETO DEL CONTRATO:
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E IDENTIFICACION DEL MANTENIMIENTO, OBRAS DE REPARACION Y ADECUACION DE LA
CONTRATO A CELEBRAR: INFRAESTRUCTURA

CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS:
Teniendo en cuenta el objeto a contratar, las especificaciones técnicas son las siguientes

REVISION ARQUITECTONICA

1. Revisiéon documental preliminar:

. Andlisis de planos y documentos técnicos disponibles del proyecto existente.

. Recopilacién de informacion sobre antecedentes de mantenimiento y reportes de fallas por parte del personal encargado.
2. Inspeccion visual y funcional en campo:

. Levantamiento arquitecténico del estado actual
. Planos de calificacion de la edificacion identificando el estado actual de la misma
. Planos récord.

. Render del estado actual de la edificacion
3.  Evaluacion del cumplimiento normativo
. Comparacion con los parametros establecidos en la norma del POT vigente decreto 0212 de 2014
5. Informe técnico final:

. Diagnéstico detallado del estado de la edificacion existente
. Andlisis de problemas identificados, tanto visibles como no visibles.
. Recomendaciones técnicas especificas para correccion, mantenimiento, mejora o redisefo.
. Registro fotografico, capturas de video de la camara de inspeccién, esquemas de apoyo y resultados de las mediciones realizadas.
. Listado de actividades que sirvan como base para la elaboracion de un presupuesto de las obras civiles
REVISION ESTRUCTURAL

4. Revision documental preliminar:
e Andlisis de planos y documentos técnicos disponibles del proyecto existente.
. Recopilacién de informacion sobre antecedentes de mantenimiento y reportes de fallas por parte del personal encargado.
5. Inspeccion visual y funcional en campo:
. Patologia Estructural de la edificacion (estimacion de valores de resistencia a la compresion de concreto por medio de medio no
destructivos, pruebas de carbonatacién del concreto, ubicacion de aceros de refuerzo)
. Levantamiento Estructural
. Calculo estructural de la edificacion, chequeo de indice de flexibilidad e indice de sobre esfuerzo
. Planos récord y memoria de elementos estructurales.
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6.

7.

8.

. Reforzamiento estructural si se requiere, planos y memorias
Evaluacién del cumplimiento normativo
e  Comparacioén con los parametros establecidos en la norma NSR10

5. Informe técnico final:

. Diagnéstico detallado del estado de la estructura existente

. Andlisis de problemas identificados, tanto visibles como no visibles.

. Recomendaciones técnicas especificas para correccion, mantenimiento, mejora o redisefio.

. Registro fotografico, capturas de video de la camara de inspeccién, esquemas de apoyo y resultados de las mediciones realizadas.
. Listado de actividades que sirvan como base para la elaboracion de un presupuesto de las obras civiles

REVISION HIDRAULICO SANITARIO

Revisiébn documental preliminar:

. Andlisis de planos hidraulicos, memorias de célculo y documentos técnicos disponibles del proyecto.

. Recopilacion de informacion sobre antecedentes de mantenimiento y reportes de fallas por parte del personal encargado.

Inspeccion visual y funcional en campo:

. Evaluacion del estado de las redes internas de agua potable, aguas residuales y aguas lluvias.

. Verificacion de los materiales, uniones, valvulas, accesorios, conexiones y sistemas de almacenamiento (tanques elevados,
subterraneos o presurizadores).

. Revision de puntos terminales (lavamanos, duchas, sanitarios, lavaderos, etc.) y sistemas especiales (si los hubiera).

3. Inspeccion con camara especializada:

. Uso de camara de inspeccion para revision interna de tuberias de aguas residuales y aguas lluvias.
. Deteccion de obstrucciones, incrustaciones, fisuras, conexiones defectuosas y acumulaciéon de sedimentos.
. Registro de video e imagenes georreferenciadas para soporte del diagnéstico técnico

4. Evaluacion del cumplimiento normativo:

. Comparacion con los parametros establecidos en el RAS 2000/2020, NSR-10 y demés normativas vigentes aplicables a edificaciones
institucionales.
. Verificacion de pendientes, ventilaciones, diametros, presiones y caudales conforme a la normativa.

5. Informe técnico final:

. Diagnéstico detallado del estado de las redes hidraulicas, por sistema (agua potable, sanitaria, pluvial).

. Andlisis de problemas identificados, tanto visibles como no visibles.

. Recomendaciones técnicas especificas para correccion, mantenimiento, mejora o redisefio.

. Registro fotografico, capturas de video de la camara de inspeccién, esquemas de apoyo y resultados de las mediciones realizadas.
. Listado de actividades que sirvan como base para la elaboracion de un presupuesto de las obras civiles




UB FR-JUR-08-V9
ESTUDIO PREVIO Vigencia: 15/12/2022
INSTITUCION Pég 6 de 35

UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

REVISION ELECTRICO

9. Revision documental preliminar:
e Andlisis de planos eléctrico, memorias de calculo y documentos técnicos disponibles del proyecto.
. Recopilacién de informacion sobre antecedentes de mantenimiento y reportes de fallas por parte del personal encargado.
10. Inspeccion visual y funcional en campo:
. Reconstruccion de planos récord.
e  Medicion de elementos de tierra
. Revision de carga de servicio y capacidad de transformador, y planta eléctrica
. Integracion de sistema fotovoltaico.
. Inspeccion con camara especializada:
. Registro de video e imagenes georreferenciadas para soporte del diagnéstico técnico
4. Evaluacion del cumplimiento normativo:

. Comparacién con los parametros establecidos con las NTC 2050 y RETIE.
5. Informe técnico final:

. Diagnéstico detallado del estado de las redes eléctricas.

. Andlisis de problemas identificados, tanto visibles como no visibles.

. Recomendaciones técnicas especificas para correccion, mantenimiento, mejora o redisefio.

. Registro fotografico, capturas de video de la camara de inspeccién, esquemas de apoyo y resultados de las mediciones realizadas.
. Listado de actividades que sirvan como base para la elaboracion de un presupuesto de las obras civiles

RED DE DATOS

11. Revision documental preliminar:
. Andlisis de planos de redes, memorias de célculo y documentos técnicos disponibles del proyecto.
. Recopilacién de informacion sobre antecedentes de mantenimiento y reportes de fallas por parte del personal encargado.
12. Inspeccion visual y funcional en campo:
. Reconstruccion de planos récord.
. Inspeccion con camara especializada:
. Registro de video e imagenes georreferenciadas para soporte del diagnéstico técnico
4. Evaluacion del cumplimiento normativo:

. Comparacién con los parametros establecidos en las NTC y RITEL.
5. Informe técnico final:

. Diagnéstico detallado del estado de la red de datos.
. Andlisis de problemas identificados, tanto visibles como no visibles.
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. Recomendaciones técnicas especificas para correccion, mantenimiento, mejora o redisefio.
. Registro fotografico, capturas de video de la camara de inspeccién, esquemas de apoyo y resultados de las mediciones realizadas.
. Listado de actividades que sirvan como base para la elaboracion de un presupuesto de las obras civiles

VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

El valor estimado del contrato es por la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS SIETE MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS ($394.807.044), incluidos todos los impuestos y
cargos basicos que haya lugar. El valor del contrato sera el valor del presupuesto oficial.

ESTIMACION DEL

Se realiz6 el analisis econdmico del sector, teniendo en cuenta cotizaciones de varias empresas del mercado

DEL CONTRATO:

grados.

9. VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO OFICIAL que se encuentran en la capacidad de cumplir con el objeto del contrato.
CONTRATO, SU
JUSTIFICACION y FORMA
DE PAGO: La institucion, pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos mensuales de acuerdo con el servicio
prestado y a la presentacién de facturas o cuentas de cobro, emitidas mensualmente, estando sujeto a la previa
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, y de la acreditacion de los pagos de
FORMA DE PAGO aportes a seguridad social (salud, pensiones y riesgos laborales).
El pago se efectuara dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la fecha en que se radique la
factura con todos los soportes requeridos
10. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 250635 del 20 Mayo de 2025
PRESUPUESTAL:
11. PLAZO DE EJECUCION | Elfuturo contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta el agotamiento de los recursos, contados a partir de la fecha
DEL CONTRATO: de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.
12. VIGENCIA DEL | El futuro contrato tendra una vigencia de 120 dias
CONTRATO:
13. LUGAR DE EJECUCION La ejecucion del contrato sera en la ciudad de Barranquilla en los distintos campus de la institucion; sede soledad, plaza de la paz, colsamiro o pos
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Ademas de las condiciones técnicas minimas exigidas del numeral No. 8 del presente estudio previo debera cumplir con lo siguiente

1. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato y asumir sus costos, tales como: su firma dentro de la
oportunidad debida, la constitucién de las garantias exigidas a favor de EL CONTRATANTE, y el pago de los impuestos que se generen con la
contratacion.

2. Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes al momento del ofrecimiento y de la celebracion del contrato resultante del presente proceso.

3. Mantener durante toda la ejecucion del contrato, el personal ofrecido en la propuesta para la el desarrollo del objeto contractual.

4. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e
idoneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilataciones.

5. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas del supervisor del contrato.
6. Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor le haga respecto a la ejecucion del contrato.

7. Corregir, en el menor tiempo posible, los ajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever
o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

8. Informar oportunamente a su supervisor sobre cualquier posible incumplimiento de las obligaciones del contrato, que pueda dar lugar al tramite de
imposicion de multas, emitir los conceptos y presentar la informacion que le sea solicitada para éste.

9. Liquidar el contrato que resulte del presente proceso allegando los documentos requeridos para la misma.
10. Poner en conocimiento de su supervisor, con la debida anticipacion, la necesidad de prérroga al contrato resultante del presente proceso.

14. OBLIGACIONES DEL 11. Mantenerse al dia en el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y de obligaciones parafiscales,
CONTRATISTA: suyas y de su equipo de trabajo.

12. Presentar su cuenta de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello.

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de que haga u omita alguna conducta relacionada con la
ejecucion del contrato o con su paralizacion.

14. Responder civil, penal, fiscal y disciplinariamente por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria.
15. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

16. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.

17. Constituir las polizas pactadas en el contrato dentro de los 5 dias héabiles siguientes a la entrega del contrato.

18. Cumplir con el objeto del contrato, desarrollando todas las actividades que hacen parte del mismo, segun las especificaciones dadas por la
Institucién Universitaria de Barranquilla - IUB.

19. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucién del contrato.
20. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho

21. Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo 0 ejecucion del contrato. La agencia favorecida garantizara
absoluta confidencialidad y reserva de los datos suministrados por el la IlUB absteniéndose de divulgar la identidad del ningun viajero

22. Las demas obligaciones que por la ley y la naturaleza del Contrato le correspondan.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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. Ejecutar y entregar los estudios y disefios conforme a las especificaciones técnicas y los entregables minimos exigidos por la Entidad.

. El contratista debera suministrar el personal minimo requerido y exigido por la consultoria para el cumplimiento del objeto contractual.

. Cumplir con el objeto en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el pliego de condiciones y la propuesta presentada por el proponente favorecido.
. Ejecutar lo requerido en el presente proceso de acuerdo a las especificaciones técnicas exigidas en el numeral 8 del presente estudio previo.

. Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerimientos del supervisor del contrato.

. Realizar entrega del informe final bajo los parametros que se establecen en el presente estudio previos .

N OGAON =

. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

15. OBLIGACIONES DE LA
IUB:

—_

Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en los Datos del Contrato.
Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.

3. Designar un funcionario para que ejerza la Supervision en la ejecucién de las obligaciones del CONTRATISTA en los términos del articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011.

4. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.
5. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

N

16. FUNDAMENTOS
JURIDICOS DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccidén que corresponde
aplicar para la selecciéon de un intermediario de seguros es el concurso de méritos.

Lo anterior, a su vez, como quiera que la Entidad para satisfacer la necesidad se requiere de una asesoria técnica, en los términos del
numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. En este sentido, por la clase de servicios, el objeto contractual y las obligaciones a
asumir por parte del contratista, la naturaleza del contrato estatal sera el de consultoria segun la norma precitada.

El articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 dispone sobre la procedencia del concurso de mérito en los siguientes términos:
“Las Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura”.

Tanto el contrato a suscribirse como el proceso de escogencia del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombianas
y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el manual de contratacion y demas normas
que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente concurso
de mérito.

Por consiguiente, se dara aplicacion al numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3° del articulo 2 y el articulo 8 de
la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con los articulos 2.2.1.1.2.1.1.y 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

17. SUPERVISION DEL
CONTRATO:

Nombre del funcionario: Arcesio Julian castro Agudelo
Identificacion del funcionario: 8785198

Cargo: Rector

Dependencia: Rectoria
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18. NECESIDAD DE CONTAR
CON INTERVENTORIA
CUANDO LOS No Aplica
CONTRATOS SUPEREN
LA MENOR CUANTIA:

p El presente Contrato sera liquidado de comun acuerdo por las partes, en la forma que lo establece la Ley 1150 de 2007. Si EL CONTRATISTA no se
19. LIQUIDACION DEL presenta a la liquidacién, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicara la liquidacién unilateral por IUB, en los
CONTRATO: términos establecidos en ley.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITOS HABILITANTES.

En el Proceso de contratacion, pueden participar:

(i) personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia
(i) consorcios o uniones temporales.

PARTICIPANTES
Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de
Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado colombiano.

Individualmente, como:

(a) personas naturales nacionales o extranjeras
20. CAPACIDAD JURIDICA: (b) personas juridicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;
Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Todos los Proponentes deben:

a) Carta de presentacion de la propuesta con el siguiente contenido: ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, aceptacion de las
condiciones, plazo y forma de pago, direccion, numero de cédula y niumero de matricula profesional.

b) Registro Unico Tributario (RUT).

c) Registro Unico Proponente (RUP).

d) Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona juridica, con fecha de expedicion no
menor de 30 dias.

e) Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del proponente persona natural.

f)  Tratandose de personas juridicas, en que caso que el Representante legal no tenga las facultades suficientes para presentar la propuesta o
suscribir el contrato, esta deberéa aportar el acta en la que conste la decision del 6rgano social competente que autorice al representante legal
la presentacion de la propuesta y la suscripcion del contrato.
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El Proponente persona juridica debe presentar certificacion suscrita por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por
el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste que se encuentra al dia con
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Cuando el Pagos de
seguridad social y aportes legales sea suscrito por el Revisor Fiscal, se deberd acompanar de fotocopia de la cédula de ciudadania del
mismo, copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion del mismo. Cuando la persona juridica esta exonerada en
los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en la certificacion. Esta misma prevision aplica para las personas
juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia. Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una unién temporal o consorcio, en caso de ser empleadores con contratos
de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si
se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto. En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a
la fecha de cierre de la Seleccién, acompafada de copia de las planillas de pago de aportes a seguridad social de los meses certificados. En
el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituciéon

Registro Unico de Proponente expedido por la Camara de Comercio que Corresponda a su domicilio,con fecha de Expedicién no superior a
30 dias calendarios al cierre del proceso

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta
Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual debera ser por lo menos igual al plazo estimado
del contrato y dos (2) afios més.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4
del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para contratar.

No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de acreedores segun la ley aplicable;
dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta.

No estar reportado en el dltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
Certificado que acredite que no se encuentre reportado en registro de deudores alimentarios morosos REDAM.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Se diligenciara de acuerdo con el modelo suministrado en el presente pliego de condiciones, teniendo en cuenta lo siguiente:

Dentro de la verificacion juridica, ademas de los documentos exigidos en el presente numeral anteriormente descrito, se tendra en cuenta que los
proponentes cumplan con las siguientes condiciones:
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Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidon Temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, mediante el
documento en el que conste que los integrantes expresan claramente su intencion de conformar el Consorcio o la Unién Temporal. En el
caso en que no exista claridad al respecto, se asumira que se trata de un Consorcio.

Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la Adjudicacion, celebracion y ejecucion del
Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectaran por
igual a todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de seleccion y
del Contrato, por expresa disposicién del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podran ser
modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de 1UB.

Si el proponente es una Union Temporal, se indicara el porcentaje de participacion y los términos y la extension de la participacion en la
oferta y en la ejecucion del Contrato de cada uno de sus integrantes, de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 7 de la ley
80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondran de
acuerdo con la participacion de cada uno de los integrantes en la union temporal.

En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de IUB. La extension de la
participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto.

el nombramiento de un representante Unico de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas en Consorcio o en Unién Temporal, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la Propuesta, y para la suscripcién y ejecucion del Contrato.

Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representacion legal de cada una de las personas juridicas asociadas en
Consorcio o en Unién Temporal; asi como la capacidad juridica de sus representantes para la constitucién del Consorcio o Uniéon Temporal,
asi como para la celebracion y ejecucion del Contrato a través de la forma de asociacion escogida, mediante la acreditacion del cumplimiento
de todos los requisitos a que se refiere el presente Pliego.

Acreditar que la vigencia del Consorcio y/o Uniéon Temporal es igual o superior al plazo estimado del contrato, liquidacién del contrato y dos
(2) afos mas. El plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el presente pliego de condiciones.

La sumatoria del porcentaje de participacion de Consorcios o Uniones Temporales no podra ser diferente al 100%.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para el mismo modulo, en forma individual o como integrante de un consorcio o
union temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso que se incurra en esta prohibicion, por si o por interpuesta persona, IUB no tendra
en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

Sera causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los integrantes del Consorcio o Uniones
Temporales y su integracion.

NOTA: el particular que presente propuesta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal con un ente publico debe haberse sometido previamente
a las disposiciones legales vigentes que regulan la materia.

APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder autenticado
otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la
Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de seleccién que trata este
Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Institucion Universitaria de Barranquilla - IUB en el curso del presente
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proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en
nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de condiciones o que éste no se encuentre
suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.
Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el codigo General del Proceso para la constitucion de apoderados (articulos
74 y 82), asi como con los aspectos referidos a la autenticacion, Consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacién colombiana.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su cédula de ciudadania valida
y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.
Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera acreditar su existencia y representacion legal, mediante

certificado expedido por la Camara de Comercio en el cual se verificara:
o Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del

presente proceso.
* Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
e La duracién de la sociedad debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y dos (2) afios mas.
o Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el

ASPECTOS PARTICULARES DEL PROCESO: VALOR DEL CONTRATO, PLAZO, CRONOGRAMA DE PAGOS Y ANTICIPO.

e Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar autorizacion
suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su RECHAZO.

¢ Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en Colombia, se debera acreditar la capacidad

legal de la sucursal y de su representante o0 mandatario, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de

existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la

Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion

suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad

juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

En relacién con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Casa Matriz, se tendra

en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Asi mismo, se debera aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante de la estructura plural.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP:
Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se trate de Consorcio o
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Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan
acreditar su inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 62 de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Cada Proponente o integrante del Proponente persona natural, juridica, consorcio o unién temporal, debera allegar el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio respectiva, el cual debe estar vigente y en firme, a efectos de verificar, ademas de los requisitos habilitantes
contenidos en el RUP, relativos a: (i) capacidad juridica, (ii) experiencia, (iii) capacidad financiera y (iv) capacidad organizacional, su clasificacion en
los términos establecidos en este documento.

Para efectos de la evaluacioén se tendra en cuenta lo siguiente:
La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a mas tardar el dia anterior a la fecha de cierre del proceso.

NOTA 1: Al cierre del Proceso de Contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el
proponente haya presentado la informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para verificar que los efectos el RUP
no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que le inscrito ya radicé los documento para la renovacion.

La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, contintia en firme hasta que finalice el tramite de renovacion
correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion
renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluacion, salvo para lo previsto en el proceso de
seleccion a través del sistema de subasta. https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/cce circular unica.pdf

NOTA 2: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012
y lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el
Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar con la Propuesta una Garantia de seriedad de la Propuesta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos
que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién por el Proponente hasta el término de
traslado del Informe Preliminar del Comité evaluador.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas, a saber: (i) Contrato de seguro

Clase contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia
Bancaria.
Asegurado/ LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA

beneficiario
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Amparos

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, a saber:
1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la
Propuesta cuando el plazo para la adjudicaciéon o para suscribir el
contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. Elretiro de la Propuesta después de vencido el plazo fijado para
la presentacion de las Propuestas.

3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento del contrato.

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Valor
Asegurado

Diez por ciento (10%) del valor de la oferta

A. Tomador

. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nota 1: Si en desarrollo del Proceso de Seleccion se modifica el Anexo 2 - Cronograma, el Proponente
debera ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la Propuesta hasta tanto no se haya
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La Propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la Propuesta. Durante este periodo la Propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que LA INSTITUCION
pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la Propuesta.

Nota 2: El Proponente debera anexar a la entrega de la Garantia de Seriedad de la Propuesta la
certificacion, constancia o recibo de pago en caso de optar por un contrato de seguro a través de pdliza.
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EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE (HABILITA O NO HABILITA)

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo y
(i) la presentacioén del formato de Experiencia.

El Registro Unico de Proponentes — RUP, debera encontrarse actualizado, vigente y en firme de acuerdo con la normatividad vigente, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley. La presentacion del Registro Unico de Proponentes - RUP se debera entregar junto con la propuesta
y la fecha de expedicion de dicho documento no puede ser superior a 30 DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha sefialada de la finalizacion
del término para presentar la propuestas.

Los Proponentes podran acreditar experiencia con maximo (2) contratos proveniente de contratos celebrados con particulares o Entidades Estatales
debidamente ejecutados y recibidos a satisfaccion EIl proponente debe acreditar en su propuesta, que cuenta con experiencia contenida en:
“ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS™. El valor de contratos aportados debera sumar el cien por ciento (100%) del valor del presupuesto
oficial expresado en SMLV.

Los contratos que se acrediten como experiencia deben acreditar alguna de estas caracteristicas:

a. Uno (01) de los contratos aportados debe corresponder al mejoramiento de edificaciones declaradas patrimonio
d. Uno (01) de los contratos aportados debe contener levantamiento y/o disefio arquitectonico de fachadas de bienes patrimoniales.

21. EXPERIENCIA:

En consecuencia, los contratos aportados por el proponente como experiencia en conjunto deberan tener inscritos en todos los codigos, establecidos
a continuacion:

Segmento Familia Clase Producto Nombre Producto
80 8010 801016 80101600 Gerencia de proyectos
80 8010 801015 80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion
corporativa
81 8110 81015 18101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

Estar relacionados en el Anexo, con el numero consecutivo del contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar que

Ademas, el proponente no debe encontrarse inhabilitado ni tener incompatibilidad para contratar de acuerdo con lo establecido en la legislacién
colombiana, como tampoco debe encontrarse incurso en causal de disolucion o liquidacion, ni concordato, quiebra o casacion de pagos, condicion
que debera afirmar bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma de la oferta.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA
Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
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integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Anexo de experiencia. Este documento debera ser presentado por el
Proponente Plural y no por cada integrante.

B. Los contratos por acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion.

C. EISMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la conversion del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del afio
en que finalizaron los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la propuesta.

D. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del
RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde
se indique la conformacién de la empresa. En estos casos, LA INSTITUCION no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios
se encuentren inhabilitados. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.2. LA INSTITUCION tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida. No podra acumularse
a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

E. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente numeral esta podra ser validada mediante los documentos
establecidos en los Pliegos de Condiciones.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

LA INSTITUCION tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida como experiencia
requerida:

A. Cumplimiento de los requisitos establecidos respecto al Clasificador de Bienes y servicios, esto es, que el contrato esté inscrito en el Unico
(1) cédigo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. LA INSTITUCION como entidad contratante podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Paralos Proponentes Plurales, el Proponente que aporte la mayor experiencia debera ser el que ostente una participacion mayoritaria en
la conformacion de la estructura plural.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de
participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar
sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Uniéon Temporal, y dos (2) o mas de sus
integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1)
solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.
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En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participaciéon en el contrato que se aporta
como experiencia en el Formato 3, se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la indican. LA INSTITUCION
hara la evaluacion basado en el Formato 3.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL RUP

Para efectos de la acreditacion de la experiencia del presente proceso de seleccién, el proponente (Singular - persona natural o juridica - o en
Consorcio o Union Temporal en conjunto), la debera acreditar con el RUP, y dicha experiencia para que sea tenida en cuenta debe corresponder a la
siguiente clasificacion del Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard Products and Services Code)
— UNSPSC establecidas en el presente pliego de condiciones, hasta el tercer nivel, y asi:

Segmento Familia Clase Producto Nombre Producto
80 8010 801016 80101600 Gerencia de proyectos
80 8010 801015 80101500 Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion
corporativa
81 8110 81015 18101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

GMmMO O w>

Contratante

Objeto del contrato
La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

Dentro de los documentos presentados para acreditar la experiencia, se debe certificar por parte de la entidad contratante de cada contrato
aportado, que ni el proponente ni alguno(s) de sus integrantes han sido sujeto de multas, penas pecuniarias, terminacion unilateral, o

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los documentos sefialados en la
seccion 5.2.2.5. De los Pliegos de Condiciones:

sancién de cualquier tipo, derivada de un incumplimiento contractual relacionado con el contrato acreditado.

Cada contrato acreditado y su respectiva certificacion se analizara por separado, en caso de presentar contratos y certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato, quedando ésta como una sola certificacion
Si el oferente presenta la documentacion exigida en este acapite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad lo requerira para que dentro del
término establecido, proceda a subsanarla.

De no subsanar la informacién requerida por LA ENTIDAD, el proponente sera declarado NO HABIL..

Para acreditar la experiencia debera presentar al minimo dos (2) y maximo cinco (5) certificados que acrediten la experiencia y el cumplimiento de
sus obligaciones, suscritos preferiblemente con Instituciones Educativas publicas y privadas, debidamente terminadas.
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Las certificaciones deberan corresponder a contratos finalizados dentro de los tres (3) ultimos afios anteriores a la presentacion de la licitacion y
deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad.

LA ENTIDAD no tendra en cuenta experiencia relacionada que no esté soportada por los documentos que se solicitan. Las certificaciones deben ser
expedidas por entidades publicas o privadas que obren como contratantes. No se aceptaran auto certificaciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente podra aportar copia del contrato suscrito junto con alguno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de
complementar la informacion solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma so6lo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o
alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia
se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

PARA SUBCONTRATOS
Para el presente Proceso de Seleccion no se aceptara experiencia proveniente de subcontratos.

22, CAPACIDAD
FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL:

CAPACIDAD FINANCIERA

La institucién realizara la evaluacion de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores a corte 31 de diciembre de 2024. Las entidades
estatales al estructurar sus procedimientos de seleccién tendran en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que al evaluar las
ofertas verificaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del mejor afio que se
refleje en el registro de cada proponente.

Los proponentes, deben acreditar los indicadores incluidos en el Anexo No. 4, que sera suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o por

su contador si no esta obligado a tenerlo, y acompanar los estados financieros auditados al 31 de diciembre de 2024.

El Proponente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para ejecutar el Contrato, la cual se medira de conformidad con

los parametros que se describen en el presente numeral. Para ello, el Proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que

éste sea un Consorcio o una Unién Temporal) debe (n) presentar los estados financieros auditados correspondiente al ultimo afio fiscal.

La Administracion tomara los indicadores contenidos en el Certificado del revisor fiscal o del contador (MODELO DE CERTIFICACION DE LA

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL). Los cuales deberan estar

soportados con copia del Balance General y estado de resultados, estos tendran que venir auditados con sus notas y contener los siguientes anexos:
. Principales cuentas detalladas del balance general.

. Principales cuentas del estado de pérdidas y ganancias.

. Cuentas contingentes deudoras y acreedoras.
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Para persona juridica nueva o persona natural que haya iniciado operaciones en el presente afio, aportara el Certificado teniendo en cuenta la
informacion extraida de la contabilidad, con fecha de corte al ultimo dia calendario del mes anterior al cierre del presente proceso.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el
pais, a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan
aportar la informacién antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el Representante Legal, acompafada de traduccion simple al idioma espafiol,
con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de
un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. La informacién financiera debera ser
presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable por expresa disposicién legal.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, los documentos soporte de la informacion financiera deberan
presentarse en los términos sefialados en los incisos anteriores, respecto de cada uno de los integrantes.

La Institucion Universitaria de Barranquilla - IUB, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacién adicional, con el fin de
verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos.

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos de capacidad financiera:

e CAPITAL DE TRABAJO:
Debera ser por lo menos del (50%) del valor del presupuesto estimado para el presente proceso. FORMULA: CT = AC - PC
Dénde:
CT = Capital de trabajo AC = Activo corriente PC = Pasivo corriente
En caso de presentarse ofertas en calidad de mipymes, el indicador de capital de trabajo sera el siguiente: (40%)
del valor del presupuesto estimado para el presente proceso.
. LIQUIDEZ:
Debera ser mayor o igual 1,2
FORMULA: Liquidez = Activo Corriente = 1,2
Pasivo Corriente
En caso de presentarse ofertas en calidad de mipymes, el indicador de capital de liquidez sera: Mayor o igual a 1.
. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:
Debera ser menor o igual a (0,70)
FORMULA: Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total <0.70
Activo Total
En caso de presentarse ofertas en calidad de mipymes, el indicador de nivel de endeudamiento, sera: Menor o igual a 0.75
. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
Debera ser mayor a (1) FORMULA:
Razén De Cobertura De Intereses = Utilidad Operacional = 1
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Gastos de Intereses

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso
el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de razén
de cobertura de intereses.

En caso de presentarse ofertas en calidad de mipymes, el indicador de nivel de endeudamiento, sera: Mayor o igual a (0).

NOTA: Se considera inhabilitadas las propuestas que no cumplan con los criterios establecidos para cada uno de los indicadores
financieros.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), vigente y en firme, con informacién financiera a corte 31 de diciembre de 2024, para las personas naturales y/o juridicas que hayan
realizado el proceso de renovacién antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Para Sociedades constituidas en el afio 2024, la evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral
3 Decreto 1082 de 2015.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base en las partidas financieras de cada uno de los
integrantes, de manera proporcional a su porcentaje de participacion, salvo para el capital de trabajo y patrimonio, donde el célculo se hara
de acuerdo con la sumatoria de los indicadores correspondientes, sin afectarse por su porcentaje de participacion.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el Registro Unico de Proponente
cumpliendo con la totalidad de requisitos previsto para tal fin en el presente pliego de condiciones.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera NO HABIL, para
el proceso.

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con
la legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

El balance general y estado de resultados, acompanados de la traduccién simple al idioma castellano, presentados de acuerdo
con el catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM)
de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por
la Junta Central de Contadores.

Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente,
Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses capital de trabajo y patrimonio en correspondencia a la codificacién del
PUC. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formulario Financiero, y el Balance General y Estado de
Resultados Convertido, prevalecera la informacion consignada en los Estados Financieros Convertidos aportado en la propuesta.
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Los Estados Financieros deberan venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos Colombia Compra Eficiente y la
fecha de corte seré a 31 de diciembre de 2022 o 31 de diciembre de 2023, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia
del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado en
tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las Sociedades
Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma
auditora externa.

REQUISITOS PARA PRESENTACION DE LA MONEDA EXTRANJERA

La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los Estados Financieros estén expresados en
monedas extranjeras deberan convertirse a pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacién se describe:

i. Si esta expresado originalmente en dblares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado (TRM) correspondiente a la fecha de cierre del balance,
certificadas por el Banco de la Republica, para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion.

ii. Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte América,
debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a las tasas de cambio vigentes entre el dblar y dicha
moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter,
Conversor de Divisas. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos de Capacidad Organizacional:
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE)
Debe ser mayor o igual a (0.03)
FORMULA: ROE = Utilidad Operacional = 0.03
Patrimonio Valor ROE en caso de mipymes: 0.02
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA)
Debe ser mayor o igual a (0.01)
FORMULA: ROA = Utilidad Operacional = 0.01
Activo Total
Valor ROA en caso de mipymes: 0.005
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién de la capacidad de organizacién de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), vigente y en firme, con informacién financiera a corte a 31 de diciembre de 2022 o0 31 de diciembre de 2023 para las
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personas naturales y/o juridicas que hayan realizado el proceso de renovacion antes de la fecha de cierre del presente proceso, salvo que
tratandose de personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida forma que la legislacion propia del pais de
origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Para Sociedades constituidas en el afio 2023, la evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral
3 Decreto 1082 de 2015.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base a las partidas financieras de cada uno de los
integrantes, el célculo de los indicadores sera proporcional a su porcentaje de participacion.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el Registro Unico de proponente
cumpliendo con la totalidad de requisitos previsto para tal fin en el presente pliego de condiciones.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera NO HABIL, para
el proceso.

23. OTROS REQUISITOS
HABILITANTES:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

PERSONAL

PERFIL
EXPERIENCIA

CANTIDAD | DEDICACION

FORMACION

DISENADOR
ARQUITECTONICO

[
134
<R
o~

Experiencia General minima
de diez (10) afios contados
partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Arquitecto

Experiencia especifica
certificada como Director o
Disefiador de proyectos de
remodelacion de Instituciones
educativas en minimo (2)
contratos cuyo objeto
corresponda al disefio y /
remodelacion de obras en
instituciones educativas entre
estas una de educacion
superior.

ASESOR ANALISTA

Ingeniero civil especialista en
analisis y disefo de
estructuras

Experiencia General minima
de dos (2) afnos contados
partir de la expedicion de la
matricula profesional.
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Experiencia especifica
certificada en minimo  (2)
contratos cuyo objeto

corresponda al disefio y / o
remodelacion y 7 o]
construccion y/o evaluacién
estructural

CONSULTOR DE DISENO Y
TOPOGRAFIA

3]

0%

Titulo profesional de ingeniero
civil con estudios en topografia

Experiencia General minima
de cinco (5) afios contados
partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Experiencia especifica
certificada como consultor de
disefio 'y topografia en
proyectos cuyo objeto
corresponda al disefio y / o
remodelacion y / o]
construccion de obras

INGENIERO ELECTRICO

Ingeniero eléctrico minor en
sistemas de potencia

Experiencia General minima
de cinco (5) afos contados
partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Experiencia especifica
certificada en proyectos en el
disefio e instalacion de redes
eléctricas en minimo (2)
contratos cuyo objeto
corresponda al disefio y / o
remodelacion y / o]
construccion  de obras en
instituciones educativas, entre
estas una en instituciones de
educacioén superior

- Copia Cedula de Ciudadania.

Los documentos para acreditar a los profesionales y experiencia requerida son:




U B FR-JUR-08-V9
| ESTUDIO PREVIO Vigencia: 15/12/2022
IUNNSII/I;:;;ANMA Pég. 25 de 35

DE BARRANQUILLA

-'Copia Tarjeta Profesional, si aplic

“Certificado de vigencia de la Matricula Profesional — COPNIA o la que aplique.

- Copia del diploma o acta de grado de estudios realizados.

- Carta de Compromiso suscrita por el profesional con tiempo de dedicacion.

- Copia de certificaciones de experiencia requerida y/o acta de liquidacion y/o certificaciones, donde
se especifique la informacion solicitada para verificacion.

Nota: La veracidad acerca de la informaciéon suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser verificada integralmente por la
Institucion.

Los perfiles exigidos, experiencia y demas requisitos solicitados dentro del personal adicional deberan ser cumplidos por los proponentes, de lo contrario
no se le asignara puntaje en este criterio. La ENTIDAD, también podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacién sobre la némina
del personal asignado al proyecto, y el Contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo que se le haya fijado.

La experiencia general de los profesionales, sélo podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicidn de la tarjeta o matricula profesional. Cuando
la tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicién, se debera aportar el documento expedido por la autoridad competente en el que
se indique la fecha de expedicion de la misma.

En el evento que el “FORMATO PERSONAL REQUERIDO QUE SE OFRECE", en el cual se consigna la informacién del personal propuesto, no se
encuentre firmado por el respectivo profesional, se entendera que éste no se encuentra en capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan
de trabajo, y las exigencias, por lo que no se asignara puntaje en este criterio. Unicamente se asignara puntaje a la propuesta que acredite el
cumplimiento del perfil y la experiencia en las condiciones requeridas para el personal adicional propuesto para la ejecucion del contrato.

24. FACTORES DE
PONDERA:

Los criterios de seleccion son aquellos que permiten la escogencia de la oferta mas favorable para IUB. Los articulos 5y 12 de la Ley 1150 de 2007,
la ley 816 de 2003 y el decreto 1082 de 2015, regulan la materia relacionada con los factores de evaluacion y de incentivos en la contratacion de las
entidades estatales. En este orden de ideas, es preciso establecer las reglas para determinar cada factor asi:

PONDERACION DE LAS PROPUESTAS.

El Comité Evaluador designado por LA INSTITUCION para el presente proceso sera el érgano responsable de la evaluacion de las propuestas
presentadas y de la determinacion del orden de las mismas. Este procedera a otorgarles el correspondiente puntaje de conformidad a la evaluacion
de los factores ponderables que a continuacién se establecen:

LA INSTITUCION calificara las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:
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EXPERIENCIA ESPECIFICAY FORMACION ADICIONAL DEL|
EQUIPO DE TRABAJO 500 PUNTOS
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 284 PUNTOS
CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 2,5 PUNTOS
VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE 10 PUNTOS

DISCAPACIDAD

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
MIPYMES 2,5 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS
DESCUENTO POR SANCIONES -20 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (400 PUNTOS)

DISENADOR ARQUITECTONICO (100 PUNTOS )

La entidad otorgara al Proponente que oferte arquitecto hasta (100) puntos, que acredite formacion a la adicional a la exigida como requisito
habilitante al profesional ofertado para el cargo asi:

DESCRIPCION PUNTAJE A OBTENER

Maestria en paisajismo 100

CONSULTOR DE DISENO Y TOPOGRAFIA (100) puntos

La entidad otorgara al Proponente que oferte ingeniero civil (100) puntos, que acredite formacién a la adicional a la exigida como requisito habilitante
al profesional ofertado para el cargo asi:

DESCRIPCION PUNTAJE A OBTENER

especialista en Agua Potable y Saneamiento Basico 100

Total puntaje 100

Experiencia especifica adicional del equipo de trabajo
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6.2. DESCUENTO POR SANCIONES

Con base en lo establecido en el Articulo 58 de Ley 2195 se procedera a reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos
por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentaciéon de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

El oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que
tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacién establecidos y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los
factores de escogencia y calificacion

Si aplicado lo anterior subsiste el empate se aplicaran las siguientes reglas en su orden de manera sucesiva y excluyente: LA INSTITUCION aplicara
de acuerdo a lo establecido en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 Capitulo Il Articulo 35 los siguientes factores de desempate: En caso de
empate en el puntaje total de dos o mas ofertas se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar
y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)

N =

25. REGLAS DE de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
DESEMPATE DE integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
OFERTAS: numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco Por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad

futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacién o reintegraciéon, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes,
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cooperativas 0 asociaciones mutuales.
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.
PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad
igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde
el momento de constituciéon de la misma

26.

ANALISIS DE RIESGOS
Y FORMA DE
MITIGARLO:

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.
Esto no aplica para los proceso de minima cuantia salvo que asi lo considere la persona que elabora el estudio (Borre esta Nota)

27.

ANALISIS DE
EXIGENCIAS DE
GARANTIAS
DESTINADAS A
AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE
NATURALEZA
CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL
CUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL
CONTRATO, ASi COMO
LA PERTINENCIA
DIVISION DE LAS
MISMAS:

. Cumplimiento del contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses
mas.

. Calidad del servicio, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

. Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, por un monto equivalente al 5% del valor del contrato, y una
vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.

. Responsabilidad Civil Extracontractual, por un monto que no podra ser inferior a 200 salarios minimos legales mensuales vigentes, y
una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes
requisitos: i. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia,
el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacién, inferiores a los términos de prescripcién previstos en
la ley para la accion de responsabilidad correspondiente. ii. Intervinientes. La Institucion Universitaria de Barranquilla y el contratista debe
tener la calidad de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucion del contrato amparado, y
seran beneficiarios tanto la entidad estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas. iii. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de predios,
labores y operaciones, minimo los siguientes amparos: 1) Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante; 2)
Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales; 3) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. 4) Cobertura expresa de amparo patronal. 5) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

28.

SOMETIMIENTO A UN
ACUERDO
COMERCIAL:

NO APLICA
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29. CONSTANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DEL

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la

DEBER DE ANALISIS erspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo
DE LAS ENTIDADES persp gal, , , 0rg ; y go.
ESTATALES:
FIRMAS: ‘ / {
e 4
NOMBRE: / Visto bueno del Ordenador del Gasto
CARGO:

Rector: ARCESIO JULIAN CASTRO AGUDELO
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TABLA ANALISIS DE RIESGOS

La Institucion Universitaria de Barranquilla de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral
2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto

y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes, para cada modalidad de contratacién asi:
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Ejecucion

Regulatorio

Expedicion de

normas que
impongan nuevos
tributos, impuestos o
cargas parafiscales
que pueda afectar el
equilibrio econémico

del contrato

Genera carga adicional
a las previstas puede
afectar a cualquiera de

las partes del contrato

Bajo

perjuicio para las

partes
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Ejecucion

Regulatorio

Perjuicios que se

puedan ocasionar al
contratista por la
ocurrencia de hechos
de fuerza mayor o
caso fortuito en los
términos del contrato
y de la legislacion

existente

Retrasos en ejecucion

contractual

Alto

perjuicio para las

partes

°
Impacto después del tratamiento S T e % Monitoreo y revision
s 8 8 =
G = = = £
© g 5] © 8
© = @
A= B > [}
2 S |23 ¢ -] o 2 3
i c c c
o Tratamiento/Control a s E & s 8 ER s
£ . B c o S s E S E c E N B
ser implementado o Qo i<l b= 3 o < © S c S s g °
& = 5] (5] S 3 o © g & s © o = 3]
2 2 <] o = T 5 = E S = S =
E s s | s | £ > ] E ] 8 = 3
S S E s 8 = 2 3 £ o ¢ 5
5 T S 5] o 3 £ E o
o Q © o Q
o @ < 3
2 o 5 ©
< o @ b= ~
S 2 S
i
Las partes de mutuo
acuerdo acordaran la ©
g 2
2 forma de retomar el ® Revision por parte del
s I o . € . " Lo " .
17} equilibrio contractual 2 2 3 E Si 8 Ejecucion Liquidacion Contratista y Supervisor | Permanente
]
< a fin de no generar > del contrato
S S




General

Externo

U

INSTITUCION
UNIVERSITARIA
DE BARRANQUILLA

ESTUDIO PREVIO

FR-JUR-08-V9
Vigencia: 15/12/2022
Pag. 33 de 35

Ejecucion

Operacional

Enfermedad General,

laboral, accidentes
de laborales que
puedan generar
incapacidad
discapacidad, muerte
del contratista entre

otros

Acciones judiciales

Bajo
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seguridad industrial y

ocupacional
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Ejecucion

Operacional

Riesgo por mal uso de

la informacion.

Se materializa cuando
el contratista en
cumplimiento de sus
obligaciones administra
informacion y la usa en
actividades diferentes
al desarrollo de su

objeto contractual

Acciones Judiciales

Alto

magnética.

Monitoreo a las
fuentes de
informacién usadas

por el contratista

manejan informacion a fin

de canalizar la misma.
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Ejecucion

Operacional

Riesgo por la tardanza

de la expedicion del
respectivo registro
presupuestal como

requisito de ejecucion.

Demora en el inicio de
la ejecucion del

contrato

Medio

Impacto después del tratamiento

Monitoreo y revision
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