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De: Karen Patricia Carvajalino Mendoza <kpcarvajalino@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, noviembre 26, 2025 15:14

Para: Jaime Torrado Casadiegos <jtorradoc@sena.edu.co>

CC: Marlys Maria Martinez Oliva <mmartinezo@sena.edu.co>

Asunto: Solicitud de modificacién y prorroga — Contrato CO1.PCCNTR.8464462 de 2025

Respetado Director Regional,
Cordial saludo.

En mi calidad de Supervisora del contrato CO1.PCCNTR.8464462 de 2025, me permito
remitir para su revision y tramite correspondiente la solicitud de modificacién contractual
y prérroga del plazo de ejecucion, presentada por el contratista Muebles Romero

S.A.S. mediante escrito del 25 de noviembre de 2025.

La modificacién requerida corresponde al ajuste de las especificaciones técnicas de los
items 8 y 14 del Anexo Técnico, asi como a la actualizacion del valor unitario del item 8,
sin afectar el valor total del contrato. Estas variaciones obedecen a observaciones
técnico—ergondmicas identificadas durante el proceso de verificacion del mobiliario.

De igual manera, y en coherencia con las modificaciones solicitadas, se requiere
autorizar la prérroga del plazo de ejecucién hasta el 12 de diciembre de 2025, con el fin
de garantizar la correcta implementacion de los ajustes y asegurar el cumplimiento de
las condiciones técnicas, de calidad y funcionalidad exigidas por la Entidad.

Adjunto a este correo encontrara:
1. Solicitud de modificacién y prorroga presentada por el contratista.
2. Justificacion técnica elaborada por la supervision.

Agradezco la atencién prestada y quedo atenta a cualquier instruccién o informacion
adicional que considere necesaria.

Cordialmente,

KAREN CARVAJALINO MENDOZA
Supervisora del Contrato

Contrato CO1.PCCNTR.8464462
SENA — Regional Bolivar
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GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

ACTA DE JUSTIFICACION MODIFICACIONES CONTRACTUALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

ACTA DE JUSTIFICACION MODIFICACIONES CONTRACTUALES

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

CONTRATANTE SENA REGIONAL BOLIVAR
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8464462
FECHA DE SUSCRIPCION

21/10/2025Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

OBIJETO Contratar la compra de mobiliario de la Agencia Publica
de Empleo y las Oficinas Satélites para fortalecer los
servicios de la Regional Bolivar conforme a las
directrices de la Direccidn de Empleo y Trabajo.

CONTRATISTA MUEBLES ROMERO S.A.S.

CCo NIT 860.066.674-8

LUGAR DE EJECUCION Municipio de Turbaco, Departamento de Bolivar.
FECHA DE INICIO 24/10/2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 45 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $212.843.000

PRORROGA NRO. N/A

FECHA DE TERMINACION 07/12/2025

ADICION NRO. N/A

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $212.843.000

FORMA DE PAGO El SENA pagard al contratista en un solo pago conforme

al recibo total a satisfaccion por parte del supervisor,
sujetos a disponibilidad de PACy previa presentacion de
la factura electrénica correspondiente con el
cumplimiento a los requisitos y documentos fiscales y
legales establecidos en la Lista de Chequeo Documentos
Requeridos para el Pago - GRF-F-088. Dicha factura
deberd ser subida por el contratista mediante la
Plataforma SECOP I, con todos los documentos
soporte, para que se trdmite su pago.

El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que
en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto
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de las cuales sea su obligacién efectuar la retencién. En
los demas casos, el contratista deberd cumplir con el
pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacién.

NOTA: La fecha de vencimiento de la factura no puede
ser inferior a 30 dias, de conformidad con los
lineamientos que rigen la materia.

INFORME DE SUPERVISION NRO. 01

PERIODO DEL INFORME 24/10/2025 AL 26/11/2025

1.1. Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 14-44-101247163
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 21/10/2025
FECHA APROBACION 23/10/2025
VIGENCIA
AMPARO SESBE T VALOR
Cumplimiento 17/10/2025 | 10/04/2026 | $21,284,300
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 17/10/2025 | 10/04/2026 | $42,568,600.

2. EJECUCION CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO O
EVIDENCIA

1) Hacer entrega de los bienes objeto del contrato
nuevos, de acuerdo con las especificaciones previstas por la
Entidad.

2) Entregar elementos de primera calidad, que en su
proceso de fabricacién incorporen altos estandares de
manufactura, respeten las normas medio ambientales que le
sean aplicables, y utilice materiales nuevos aptos para resistir
dentro de los rangos de temperatura, humedad, vida util y
demas condiciones solicitadas y/o de acuerdo con las normas
establecidas para los fines respectivos por los fabricantes.

3) Realizar la instalacién de los bienes objeto del
contrato, en el lugar destinado por la Entidad para tal fin.

4) Mantener durante la ejecucidon del contrato, los
precios propuestos.

5) La entrega, riesgo y propiedad de los bienes
requeridos por el SENA, serdn asumidos por el PROVEEDOR
hasta que se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar
indicado por la Entidad.

6) Suministrar y emplear por su cuenta y riesgo, el
personal, los equipos y elementos necesarios, para la eficiente
ejecucion del objeto contractual.

7) Entregar los bienes especificados con las exigencias
técnicas requeridas. En caso de que los elementos no cumplan
con las especificaciones técnicas requeridas, resulten
defectuosos o de mala calidad o con especificaciones
diferentes o inferiores a los requeridos por la entidad, deberan
ser reemplazadas en un término maximo de ocho (8) dias a
partir de la devolucidn por parte de la entidad, sin costo
adicional para la entidad. Si el PROVEEDOR no restituye los
elementos defectuosos dentro del término sefialado por el
SENA, éste podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o a
solicitar el pago de las multas sefialadas en el contra

8) El disefio de los bienes debe tener en cuenta los
colores y dimensiones oficiales, segin el manual de identidad
corporativa de la entidad, el cual le serd suministrado al
proponente seleccionado. (cuando aplique)

9) Cumplir con la normatividad concerniente a la
manipulacién, bodegaje, transporte y entrega de los bienes
suministrados.

10) Garantizar la logistica, maquinaria y elementos
necesarios para el descargue de la mercancia en lugar y plazo
convenido, teniendo en cuenta los cronogramas suscritos con
los supervisores

11) El Contratista se obliga a dar cumplimiento a lo
establecido en el Decreto 1072 del 2015 en concordancia con
la Resolucion 0312 del 2019 — Estandares Minimos de SG-SST
(cuando aplique).
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12) Cumplir a cabalidad con las especificaciones
contenidas en el estudio objeto de la contratacion.

13) Suministrar la informacion que previamente requiera
EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente
contrato.

14) Constituir una garantia Unica de acuerdo con lo
previsto en el presente contrato.

15) Asumir el costo del transporte, cargue, descargue y
entrega de los equipos y bienes requeridos por el SENA para la
ejecucion del objeto contratado. El riesgo y propiedad de los
bienes sera asumido por parte del CONTRATISTA hasta que se
realice la entrega de los bienes a satisfaccion en el lugar
indicado.

2.1.Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

a. Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliaciéon a EPS, AFP y ARL.
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad
para el cumplimiento de contrato

2.2.Cumplimiento de obligaciones referente a las obligaciones ambientales del contratista
a. Entregar factura de venta para productos de tercer grado de transformacion

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAIJE DE
EJECUCION
FINANCIERA

FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO

A la fecha del presente informe, el contratista no ha tramita facturas para tramite de pago.

4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, PENSION Y Periodo reportado Planilla nro.
ARL

Para el tramite objeto del presente informe no se requiere la verificacion del presente numeral.

5. MULTAS Y SANCIONES
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A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de
acuerdo a la informacidn reportada por la interventoria del contrato [si aplica], que no se han
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

6. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

La presente solicitud corresponde a un modificatorio contractual mediante el cual se requiere
ajustar las especificaciones técnicas de los items 8 y 14 del objeto contractual, en atencién a las
observaciones técnico—ergondmicas identificadas durante la visita de verificacidon y documentadas
en el acta de reunién del 13 de noviembre de 2025.

Adicionalmente, y en coherencia con las conclusiones de la visita, el contratista solicito prérroga por
una (1) semana, hasta el 12 de diciembre del 2.025, para culminar la fabricacidn y ajustes técnicos
del mobiliario, plazo requerido para implementar las modificaciones aprobadas sin afectar la calidad
y funcionalidad de los bienes. La prérroga solicitada se encuentra dentro del plazo de ejecucién
vigente y constituye una medida necesaria para garantizar el cumplimiento adecuado del objeto
contractual.

Asi mismo, se solicita la actualizacion del valor unitario del item 8, en razén de las nuevas
dimensiones y caracteristicas técnicas aprobadas. Este ajuste no implica incremento del valor total
del contrato, dado que se trata de un contrato por valores unitarios; en consecuencia, la
modificacién se limita a actualizar el valor del item de acuerdo con sus especificaciones definitivas.

En ese sentido, el tipo de modificacion aplicable corresponde a un modificatorio para ajuste de
especificaciones técnicas, actualizacién de valor unitario y ampliacién del plazo de ejecucién,
garantizando que los bienes suministrados cumplan los estdndares de ergonomia, seguridad y
funcionalidad requeridos por la Entidad.

6.1. SITUACION QUE MOTIVA LA MODIFICACION CONTRACTUAL

En escrito fechado 25 de noviembre de 2025, el contratista MUEBLES ROMERO S.A.S. informé a la
Entidad sobre la necesidad de ajustar las especificaciones del mobiliario contratado, con base en las
observaciones técnico—ergondmicas identificadas durante la verificacion realizada por la empresa,
atendiendo criterios de ergonomia, seguridad, funcionalidad y adecuaciéon al espacio fisico
disponible. En dicha comunicacidn, el contratista expuso de manera detallada las razones técnicas
que justifican la modificacion de los items 8 y 14 del Anexo Técnico, asi como la necesidad de contar
con un plazo adicional para implementar los ajustes requeridos.
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Como resultado del andlisis conjunto, se evidencié que dos de los items incluidos en el Anexo
Técnico —los items 8 y 14— requieren ajustes en sus especificaciones, con el fin de garantizar un
uso adecuado del mobiliario y el cumplimiento de los estandares ergondmicos que demanda la
operacion de la Agencia.

item 8 — Archivador Secretaria

Se evidencié que la altura inicialmente establecida (170 cm) excede los pardmetros ergondmicos
recomendados, dificultando el acceso a los compartimientos superiores y generando riesgos por
alcance forzado. En consecuencia, el contratista propuso un disefio alternativo de archivador con
dimensiones 0.45 x 0.48 x 1.28 m de cuatro gavetas para carpetas, el cual se ajusta a los criterios
ergondmicos y garantiza su manejo seguro.

ftem 14 — Puesto de trabajo 80 x 50 cm

La revisidn in situ permitido comprobar que la cajonera incorporada limita el espacio para las piernas
del usuario, afectando postura, movilidad y comodidad. Esta condicién representa un riesgo
ergondmico y reduce la operatividad del puesto. Por ello, el contratista recomendé retirar Ia
cajonera, permitiendo un espacio libre bajo el escritorio que garantice la posicion adecuada del
funcionario.

Es importante sefialar que estas modificaciones no obedecen a fallas en la planeacién, sino a la
necesidad de ajustar caracteristicas del mobiliario tras verificar las condiciones reales del espacio y
el uso operativo, aspectos que solo pueden determinarse plenamente durante la ejecucidn
contractual.

Con fundamento en lo anterior, y considerando el tiempo requerido para implementar los ajustes
aprobados, se concluye que es necesario modificar las especificaciones técnicas de los items 8 y 14,
actualizar el valor unitario del item 8, y otorgar una prérroga de una (1) semana para culminar los
trabajos asociados.

6.2. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La modificacidon contractual resulta conveniente, necesaria y procedente, puesto que permite
asegurar que el mobiliario adquirido cumpla con las condiciones de ergonomia, seguridad vy
funcionalidad requeridas para su adecuado uso por parte de los funcionarios. Mantener las
especificaciones iniciales podria afectar la operatividad de los puestos de trabajo, generar riesgos
para los usuarios o comprometer la durabilidad del mobiliario.
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Adicionalmente, ajustar las caracteristicas de los items 8 y 14 garantiza la correcta inversion de los
recursos publicos, evitando reprocesos, devoluciones o gastos posteriores por adecuaciones
correctivas. Las modificaciones se encuentran alineadas con las directrices técnicas impartidas por
la Direccién de Empleo y Trabajo y corresponden a necesidades reales del servicio.

Desde la perspectiva de oportunidad, la solicitud se presenta dentro del plazo de ejecucidn
contractual, permitiendo avanzar en el tramite sin afectar el cronograma general. La prérroga de
una (1) semana resulta razonable y proporcional para implementar las mejoras y asegurar que la
entrega se realice conforme a las condiciones técnicas aprobadas, garantizando asi la correcta
ejecucién del objeto contratado.

En suma, la modificaciéon y la prérroga son necesarias para asegurar que los bienes cumplan
plenamente con los estdndares requeridos por el SENA y permitan el adecuado funcionamiento de
la Agencia Publica de Empleo.

6.3. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO
PREVIO) A MODIFICAR.

Se requiere la modificacién del Anexo Técnico en los items 8 y 14, y en éste Ultimo ademads se
requiere ajustar el valor, los cuales quedaran asi:

UNIDAD | DENOMINACION DENOMINACION Y/O VALOR UNITARIO
ITEMS | CANT DE GENERAL DEL | DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN O IVA INCLUIDO SUBTOTAL
MEDIDA | BIEN O SERVICIO SERVICIO

Archivador con dimensiones 0.45 x
8 1 UND SAERCC:EI\TlﬁgiR 0.48 x 1.28 m de cuatro gavetas para $ 1.040.000 $ 1.040.000

carpetas
escritorio de 80 x 50 cm, con
superficie en madera de 30 mm,
enchapado en férmica color madera
(MAPLE), canto rigido,
y sin archivador metdlico. La
estructura seria en lamina CR calibre
19 con acabado en pintura
electrostatica, incluyendo faldén y
chambrana de refuerzo para mayor
estabilidad.®

14 1 UND Escritorio $1.269.615,00 $1.269.615
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Adicionalmente, se solicita prorrogar el plazo de ejecucion hasta el 12 de diciembre de 2025, en
razon a que los ajustes solicitados al Anexo Técnico —particularmente en los items 8 y 14— implican
procesos adicionales de revision, adaptacidn y fabricacidon que no pueden ser ejecutados dentro del
plazo inicialmente establecido. La ampliacidn del término resulta necesaria para garantizar que el
contratista pueda incorporar correctamente las modificaciones aprobadas, asegurar la calidad del
mobiliario y cumplir con las condiciones técnicas exigidas por la Entidad, sin afectar la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

2.5 EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

El valor total del contrato asciende a la suma de Doscientos Doce Millones Ochocientos Cuarenta y
Tres Mil Pesos ($212.843.000), monto que no ha sido objeto de modificacién desde la suscripcidon
del mismo. A la fecha, no se ha efectuado ningun pago, por lo que la ejecucidn financiera permanece
en cero por ciento (0%).

Es importante precisar que el ajuste solicitado para el item 8, cuyo valor actualizado corresponde a
$1.050.000, no implica variacién del valor total del contrato, en la medida en que la contratacidn se
estructurd y celebré bajo el esquema de valores unitarios. En consecuencia, la modificacion
corresponde Unicamente a una actualizacion técnica del valor unitario, derivada de la redefinicién
de las especificaciones del mobiliario, sin afectar el presupuesto total ni comprometer recursos
adicionales.

Dicho ajuste garantiza la adecuada correspondencia entre las caracteristicas técnicas aprobadas en
comité y el precio unitario del elemento, manteniendo la coherencia financiera del contrato y
preservando la ejecucién presupuestal inicialmente proyectada.

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita:

Modificar las condiciones técnicas establecidas en el anexo técnico y la propuesta presentada por
el contratista, la cual dio origen al presente contrato en los siguientes items:

DENOMINACION
o T UNIDAD DE R LRI DENOMINACION Y/O DESCRIPCION TECNICA
MEDIDA STl DEL BIEN O SERVICIO

. . UND | ARCHIVADOR S0 e fonls - 300m g6 alturs com gveta
SECRETARIA g
para carpetas, con 4 gavetas
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de 80 x 0.50, superficie en madera de 30 mm,
enchapado en férmica color maple y canto
rigido, sin archivador metalico. Estructura en
14 1 UND Escritorio ldmina CR calibre 19, con acabado en pintura
electrostatica, Con faldon y chambrana de
refuerzo para dar garantizar la estabilidad del
escritorio.

Para constancia se firma en la ciudad de Cartagena de Indias D. T. y C., a los veinte seis (26) dias
del mes de noviembre de 2025.

KAREN PATRICIA CARVAJALINO MENDOZA
Supervisora
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Muebles Romero S.A.S

Espacios que inspiran, calidad que perdura.

Bogota D.C., 25 de noviembre de 2025

Sefiora

KAREN CARVAJALINO MENDOZA

Supervisora del contrato No. NRO. CO1.PCCNTR.8464462 DE 2025
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Bolivar

Ciudad

Asunto: Solicitud de prérroga para la ejecucion contractual
Respetados sefiores:

De manera atenta, en mi calidad de Representante Legal de la empresa MUEBLES ROMERO
S.A.S., le solicito conceder prérroga al término de ejecucidn del contrato por un (1) semana
adicional al tiempo pactado en el contrato de referencia, siendo asi, hasta el dia 12 de
diciembre del 2025.

Esta solicitud se fundamenta en que el mobiliario requerido por el SENA presenta
caracteristicas especiales que han demandado un mayor nivel de detalle en su fabricacién
y verificacidn técnica. Adicionalmente, fue necesario realizar una visita técnica conjunta con
el fin de exponer y sustentar observaciones sobre dos items especificos —items 8 y 14—
respecto de los cuales, en nuestra experiencia como fabricantes con amplia trayectoria,
consideramos importante realizar ajustes que garanticen el cumplimiento de criterios
ergondmicos y de seguridad para los usuarios finales.

1. item 8 — Archivador secretaria (170 cm de altura)

Se identificd que la altura solicitada (170 cm) no resulta adecuada desde un criterio
ergondmico, pues dificulta la manipulacién segura y cdmoda, especialmente en los
compartimientos superiores.

Como alternativa, Muebles Romero propone un archivador con dimensiones 0.45 x 0.48 x
1.28 m de cuatro gavetas para carpetas, cuyo disefio permite un uso apropiado y seguro. El
valor de esta propuesta es de $1.040.000 IVA incluido.

2. item 14 — Puesto de trabajo 80 x 50 cm

Tras la revision del puesto de trabajo correspondiente al item 14, se evidencié que la
cajonera incorporada no permite el espacio adecuado para las piernas, generando riesgo
de golpes y limitando la movilidad del usuario.

Muebles Romero S.A.s o Cra.70 #31-45 Sur ﬁ Contacto:301-3701149

Espacios que inspiran, calidad que perdura BOQOth, Colombia. mueblesromero@yahoo.com
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Muebles Romero S.A.S

Espacios que inspiran, calidad que perdura.

Por lo anterior, recomendamos eliminar la cajonera para garantizar un espacio ergonémico
libre bajo el escritorio. Como alternativa, proponemos un escritorio de 80 x 50 cm, con
superficie en madera de 30 mm, enchapado en férmica color madera (MAPLE), canto rigido,
y sin archivador metalico. La estructura seria en |lamina CR calibre 19 con acabado en pintura
electrostatica, incluyendo faldén y chambrana de refuerzo para mayor estabilidad.

Las observaciones anteriores fueron expuestas durante la visita solicitada por la entidad, y
su andlisis y ajuste han requerido tiempos adicionales de revisidn, disefio y validacion
técnica. Por tal motivo, solicitamos respetuosamente la ampliacién del plazo en una
semana, con el fin de garantizar que la entrega final cumpla plenamente con los estandares
requeridos.

Agradecemos de antemano la atencién prestada a la presente solicitud y quedamos atentos
a la aprobacién de la prérroga o a cualquier instruccién adicional que la entidad considere
pertinente.

Cordialmente,

ST B GRS gy R /

C JOI-Hf 6&TAV|0 ROMERO ESPITIA
c.C., 79, .838. 7%8_de_Bngta
Representante Legal
MUEBLES ROMERO SAS
NIT. 860.066.674-8

Muebles Romero S.A.s o Cra.70 #31-45 Sur ﬁ Contacto:301-3701149

Espacios que inspiran, calidad que perdura Bogotd, Colombia. mueblesromero@yahoo.com
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NOTA: NO tiene la obligacién de contestar los emails fuera de su jornada laboral, estos son enviados de manera considerada para
adelantar mis labores. Art. 161 CST.

Cordialmente,

Karen Carvajalino Mendoza

Profesional Grado 6

Agencia Publica de Empleo - Regional Bolivar
kpcarvajalino@sena.edu.co

6697100

Kil6metro 1 via a Turbaco, Cartagena - Colombia

| | - I

Karen Patricia Carvajalino
Mendoza

Despacho Direccién - Profesional G06
kpcarvajalino@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Ternera Km 1 Via Turbaco

|||||||||

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o
reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).
Dicha informacién debe ser utilizada Unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en
cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electréonico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusién, distribucion o copia
de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las
Politicas de Tratamiento para la Protecciéon de Datos Personales, disponibles en el sitio web del
SENA.

Jaime Torrado Casadiegos

Despacho Direccion - Director Regional
jtorradoc@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:52450

Ternera Km 1 Via Turbaco
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o
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reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).
Dicha informacién debe ser utilizada Unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en

cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que
omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrénico con copia a
servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusién, distribucion o copia
de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacién y las

Politicas de Tratamiento para la Protecciéon de Datos Personales, disponibles en el sitio web del
SENA.
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