
 

 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 

 
MAJA01.04.03.P002.F003 

  

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

INFORME DE SUPERVISIÓN DE 
CONTRATO 

VERSIÓN 002 

 
 

1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL  INFORME FINAL X 
 
Cuota Número 2 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 
Contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptación de oferta No. 4146.010.26.1.2126. 
2025 
Nombre del contratista: RED DE SALUD LADEREA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

Documento de identificación del Contratista: NIT 805027289 - 9 

Nombre (s) del supervisor (es): CLARA INES TORRES SINISTERRA  

Organismo: Secretaría de Bienestar Social No. Teléfono: 8896332 

Objeto del contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptación de oferta No. 
No.4146.010.26.1.2126.-2025 Prestar servicios de atención sociosanitaria que 
contribuyan al restablecimiento de derechos e inclusión social de la población en situación 
de calle, en condiciones de dependencia, del Distrito Especial de Santiago de Cali, en el 
marco del proyecto de inversión “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PARA LA 
PREVENCIÓN Y ABORDAJE INTEGRAL DEL FENÓMENO SOCIAL DE 
HABITABILIDAD EN CALLE EN SANTIAGO DE CALI”, BP- 26005418.  

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio Fecha Terminación 

22/SEP/2024 31/OCT/2025 
Modificación al contrato: 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
Valor inicial del contrato: Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es 
por la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE 
($489.000.000. M/CTE). 
Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Resumen contable y financiero: 

INFORMACIÓN DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
PERSONA JURÍDICA: 
FECHA DE CERTIFICACIÓN: Noviembre 12 de 2025  
La certificación será expedida por el Revisor Fiscal o por Representante Legal de 
acuerdo a los requerimientos de Ley. 

Certificación o Planilla de Pago de persona Jurídica No. 
Planilla: 91190475 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 91190475 
Operador: Compensar 
Fecha de Pago: 12 de noviembre de 2025 

Periodo de Pago de la Seguridad Social: Noviembre 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
Cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo a 
favor del 
Municipio 

$ 489.000.000 $ 220.625.000 $ 138.750.000 $129.625.000 
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Observaciones al informe contable y financiero: Para el correspondiente periodo de aportes del 
mes de octubre de 2025 correspondiente a pensión y salud el contratista realizó el pago de la 
planilla No. 90649387 

5. INFORME TÉCNICO 

El presente informe detalla las atenciones brindadas en el periodo del 6 de octubre al 31 de 
octubre, en el marco del convenio interadministrativo. Durante este periodo, se realizaron un total 
de 1.061 atenciones, correspondientes a pacientes independientes con índice de Barthel en niveles 
moderado y leve un total de 553 atenciones, pacientes con índices de Barthel grave y total un total de 
508 atenciones, lo que representa un cumplimiento del 44% respecto a las actividades estipuladas en 
el contrato. 

a). Realizar valoración de la situación de dependencia funcional, social, económica y/o 
emocional (psicológica) a quienes ingresan por primera vez al servicio. 

Durante el período comprendido, se registraron cuatro ingresos al servicio sociosanitario. En 
las valoraciones iniciales se identificó que los pacientes presentaban distintos grados de 
dependencia (total, grave, moderada y leve). Algunos de ellos requirieron supervisión total o 
parcial en las actividades cotidianas, así como monitoreo y apoyo permanente para la 
movilización y el cumplimiento de las instrucciones relacionadas con el autocuidado y la 
participación en actividades lúdicas. 

De acuerdo con lo anterior, se diseñó un Plan de Cuidado Integral personalizado que 
incorpora intervenciones dirigidas a las áreas identificadas durante la valoración inicial: salud 
física, mental, social y funcional, así como a las dinámicas propias del centro sociosanitario 
que requieren fortalecimiento mediante estrategias individualizadas, adicionalmente reúne 
dentro de su contenido, el resumen de las atenciones grupales con las fortaleza y dificultades 
individuales identificadas en dicha actividad. 

 

 

 

 

 

b). Prestar servicio de albergue permanente para personas, en situación de dependencia 
funcional, social, económica y/o emocional.  

INGRESOS NUEVOS 06 AL 31 DE OCTUBRE 
NOMBRE BARTHEL DEPENDENCIA 

JHON JAIRO AGUADO MICOLTA 20 TOTAL 

INGRID CAROLINA MAMIAN 100 INDPENDIENTE 

AURA GRACIELA QUINTERO 35 GRAVE 

NELLY JHOHANA GARCES RODALLEGA 55 MODERADO 



 
-Brindó servicio de albergue permanente durante el periodo informado, a 45 personas en 
situación de calle, los usuarios recibieron asistencia social, atención médica, atención por 
equipo psicosocial (psicología y trabajo social), nutrición, atención por enfermería, y personal 
técnico en salud. 
 
c). Brindar servicio de baño diario y entrega de implementos de aseo personal como jabón de 
baño, shampoo, cepillo de dientes, crema dental, desodorante, toallas higiénicas, pañales, 
baberos, entre otros. 
 
Brindó el servicio de baño diario a 45 personas en situación de calle, acompañado de la 
entrega de implementos de aseo personal. A cada usuario se le realiza entrega de un kit de 
aseo inicial que incluye dos juegos de ropa de cama, jabón líquido para el cuerpo, shampoo, 
acondicionador, desodorante, cepillo de dientes, toalla de cuerpo, máquina de afeitar 
desechable, papel higiénico, toallas higiénicas, peine para el cabello, un guante de mano 
para la ducha, jabón íntimo y crema dental. Este kit está diseñado para cubrir las 
necesidades básicas de higiene desde el primer momento de su ingreso. Posteriormente, 
cada lunes del mes se realizó la entrega de implementos básicos de aseo, que incluyen jabón 
de cuerpo e íntimo, papel higiénico, desodorante, shampoo, máquina de afeitar, crema dental 
y toallas higiénicas, asegurando así el mantenimiento de las condiciones de higiene y 
comodidad durante su estancia en el servicio. Estas acciones buscan promover la dignidad y 
el cuidado personal de las personas atendidas, contribuyendo a su bienestar integral. 
 

MES OCT 06 AL 31 TOTAL 

KITS 155 155 

 

 

En el periodo informada se entregaron 155 kits de aseo tanto iniciales como de mantenimiento a 
todos los usuarios. 

d). Brindar alimentación consistente en desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios de 
acuerdo a minuta elaborada por nutricionista y a recomendaciones del médico tratante.  

- Se brindó alimentación completa y balanceada, a los cuarenta y cinco (45) participantes del 
servicio, ajustada a las necesidades específicas de cada participante, bajo los lineamientos 
de un profesional en nutrición. El servicio incluye desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios 
diarios, distribuidos en horarios definidos, desayuno (8 am), media mañana (10 am), 
almuerzo (12 m), media tarde (3 pm) y cena (6 pm). Las necesidades alimenticias fueron 
establecidas por un nutricionista y fueron adaptadas a las recomendaciones médicas. 

e) Realizar actividades de promoción de hábitos saludables que coadyuven en los procesos 
de recuperación y/o mantenimiento de la salud.  

Realizó actividades de promoción y mantenimiento de la salud que permite mejorar la calidad 
de vida y prevenir enfermedades. Durante el proceso de atención del programa Habitante de 
Calle, se realizaron valoraciones interdisciplinarias (psicología, trabajo social, medicina, 
fisioterapia, terapia ocupacional y auxiliares de cuidado) y se elaboraron planes de cuidado 
integral según las necesidades individuales. Se identificaron riesgos psicosociales, 
situaciones de violencia, ausencia de redes de apoyo y carencia de documentación, 



activándose las rutas de protección y gestionándose certificaciones de habitabilidad para dos 
usuarios. Asimismo, se detectaron problemáticas asociadas a salud mental, consumo de 
sustancias psicoactivas, movilidad reducida y trastornos psiquiátricos. Se aplicaron 
herramientas de tamización (Whooley, GAD-2 y ASSIST) y se remitió a varios usuarios a 
psiquiatría y terapias complementarias. El abordaje integral, basado en la atención 
multidisciplinaria, permitió fortalecer la promoción y el mantenimiento de la salud, 
contribuyendo a mejorar la calidad de vida, el bienestar físico y emocional, y la prevención de 
enfermedades en la población atendida. 

f) Prestar servicio de apoyo para el cuidado integral de las personas en situación de calle 
dependientes o en procesos de recuperación.  

-Prestó durante el período comprendido entre el 6 al 31 de octubre, el equipo de auxiliares de 
cuidado realizó acompañamiento integral a las Personas en Situación de Calle (PSC) con 
distintos niveles de dependencia funcional y en proceso de recuperación, dentro del hogar 
sociosanitario. 

Las principales actividades desarrolladas fueron: 

 •Toma y registro de signos vitales para el seguimiento del estado de salud de los usuarios. 

•Administración de medicamentos según fórmula médica, los horarios y dosis establecidos 
prescritas en el Kardex. 

• Instalación y manejo de sondas (nasogástricas, vesicales,) conforme a indicación médica y 
protocolos institucionales. 

• Se realizan curaciones básicas conforme a protocolos de atención y órdenes médicas y se 
registra el seguimiento del estado de las heridas. 

• Apoyo durante la alimentación, acompañamiento a usuarios con movilidad reducida, 
garantizando una adecuada nutrición y bienestar 

En la estancia se albergan usuarios con diversas condiciones que requieren atención 
especializada, entre ella. 

Patologías físicas: Enfermedades crónicas no transmisibles como la hipertensión arterial, 
insuficiencia cardiaca (ICC), enfermedad pulmonar obstructiva crónica (EPOC), hipoacusia 
bilateral severa, secuelas de ACV, osteomielitis, paraplejia, insuficiencia venosa profunda, 
anemia crónica, desnutrición proteico calórica en diferentes grados, cáncer de cérvix, escaras 
de piel secundaria cuadriplejia y paraplejia, artritis, enfermedades de trasmisión sexual como 
VIH y Sífilis. 

•Situaciones o condiciones en salud mental: Trastornos depresivos, esquizofrenia de 
diferente tipo, como la esquizofrenia paranoide, heberberica, trastornos de la personalidad, 
trastorno de ansiedad, deterioro cognitivo secundario a consumo de sustancias psicoactivos 
(SPA). 
 
•Dependencia funcional: Personas con movilidad reducida, adultos mayores con dificultades 
para realizar actividades básicas de la vida diaria (ABVD). 



g) Brindar acompañamiento en las siguientes áreas: psicología y trabajo social.  

-Brindó acompañamiento en las áreas de trabajo social y psicología, se implementó un 
programa de intervención psicosocial centrado en brindar herramientas para el manejo del 
estrés, aprender a calmarme, cómo manejar la ansiedad, generar anclajes que los ayudaran 
a calmarse en momentos de tensión, identificar sus habilidades, fortalezas y motivos para 
seguir, ayudarles a identificar y reconocer sus talentos, la importancia de escuchar y ser 
escuchado y construir lazos en el hogar que les permitieran reconocer y agradecer al otro y 
así mismos. , se realizaron 26 evaluaciones individuales en el área de psicología. Y 8 talleres 
grupales. 
 

ATENCIONES POR PSICOLOGÍA: OCTUBRE 06 AL 31 

TEMA TALLER ASISTENTES FECHA 

Taller: ¿Qué me estresa? 1 16 07/10/2025 
Taller: Técnicas para calmarme 1 18 09/10/2025 
Taller: ¿Qué es la ansiedad y por qué la siento? 1 21 14/10/2025 
Taller: anclajes de calma 1 22 16/10/2025 
Taller: reconociendo la tristeza 1 24 20/10/2025 
Taller: pequeños pasos, grandes cambios 1 16 22/10/2025 
Taller: construyendo lazos en el hogar 1 19 28/10/2025 
Taller descubriendo mis talentos 1 19 30/10/2025 
TOTAL 8 155  

 
 
Desde el área de Trabajo Social se implementó una intervención integral que inició con una 
valoración sociofamiliar exhaustiva, focalizada en:  
•Condiciones sociodemográficas 
•Composición, tipología y dinámica familiar 
•Factores de riesgo psicosocial 
•Redes de apoyo familiar, social y comunitarias 
El equipo psicosocial desarrolló un programa específico de empoderamiento personal 
mediante 7 talleres grupales. 
 

                                         ATENCIONES POR TRABAJO SOCIAL: 06 al 31 de Octubre 

TEMA TALLER ASISTENTES FECHA 

Mi Buen Comportamiento 1 15 06/10/2025 
Economía de puntos 1 12 08/10/2025 

Pensamientos que me alteran 1 9 15/10/2025 

El Poder de la Respiración y la Atención Plena 1 4 17/10/2025 

 
 
 
 
 
 
 

Mis Motivos para Seguir 1 9 21/10/2025 

Conectando con lo que me gusta 1 4 23/10/2025 

Escuchar y ser Escuchado 1 10 27/10/2025 

TOTAL, INTERVENCIONES 7 63  



h) Brindar acompañamiento en el desarrollo de habilidades y capacidades (motrices, 
cognitivas, sensoriales y perceptuales) a las personas en situación de calle que acceden al 
servicio.  

- Brindó acompañamiento a los participantes, en el desarrollo de habilidades y capacidades 
motrices, cognitivas, sensoriales y perceptuales, durante el periodo comprendido entre el 06 y 
el 31 de octubre, se realizaron un total de102 intervenciones individuales de fisioterapia, 
adaptadas a las necesidades específicas de cada paciente. Estas sesiones se dirigieron 
principalmente a usuarios con movilidad reducida, limitaciones para participar en actividades 
grupales o que requerían un mayor nivel de acompañamiento y compromiso terapéutico para 
optimizar su condición física. El objetivo principal de las intervenciones fue mejorar y 
mantener las habilidades de desempeño funcional, mediante la integración de las funciones y 
estructuras corporales necesarias para favorecer la participación y la reinserción en la 
comunidad, durante este periodo, se evidenciaron avances significativos en varios pacientes, 
así como situaciones que requieren fortalecimiento del acompañamiento interdisciplinario. 
 
Durante el periodo comprendido se desarrollaron intervenciones grupales orientadas al 
fortalecimiento de las capacidades físicas de los usuarios, tales como el equilibrio, la 
coordinación, la capacidad aeróbica y la fuerza muscular, con el propósito de mejorar y 
mantener su condición física general. Adicionalmente, se realizaron ejercicios y actividades 
cognitivas enfocadas en la resolución de problemas, la memoria, la expresión corporal y la 
atención, favoreciendo el proceso de reintegración e inclusión comunitaria de los 
participantes, se realizaron un total de 8 talleres.  

i) Brindar cuidado y acompañamiento en los procesos de recuperación y mantenimiento  de la 
salud a las personas en situación de calle que acceden al servicio.  

Brindó acompañamiento a 45 Personas en Situación de Calle (PSC) sobre la realización de 
actividades de promoción y mantenimiento de la salud, A través de un enfoque humanizado y 
centrado en sus necesidades, se proporciona atención médica, apoyo emocional y 
orientación en hábitos de autocuidado. Además, se fomenta la adherencia a tratamientos, la 
rehabilitación y la reintegración social, promoviendo un entorno seguro y digno que facilite su 
proceso de recuperación y mejore su calidad de vida. Así pues, acciones como verificación 
de la adherencia al tratamiento farmacológico, seguimiento de prácticas saludables, 
prevención de caídas y movimientos de riesgo. En este sentido, toda la información, ajustes y 
seguimiento también reposa en el plan de cuidado integral en donde se especifica las 
acciones que se ejecutaron desde el fortalecimiento y seguimiento de las acciones de los 
participantes.  

j) Brindar acompañamiento en la activación de rutas de atención para el restablecimiento de 
derechos de las personas en situación de calle que acceden al servicio sociosanitario. 
 
-Brindó acompañamiento a doce (12) Personas en Situación de Calle (PSC), el proceso 
incluyó la identificación de sus necesidades básicas, tales como salud física y mental, 
solicitud de citas médicas. Se coordinó con la Secretaría de Bienestar Social la certificación 
de habitabilidad en calle, para 2 participantes lo cual permitió la entrega de medicamentos y 



la prestación de asistencia en salud. se realizó́ acompañamiento a citas médicas tales como 
Psiquiatría, Odontológica, Seguimiento programa VIH, Ortopedia etc  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
9 

 
94508942 

 
GLOVER MUÑOZ 

GESTION 
AGENDAMIENTO 
CITA 

COLONOSCOPIA 

 
28/10/2025 

 
CENVALLE 

10 76001D00004 
1 HUGO VALENCIA BEDOYA PSIQUIATRIA 30/10/2025 IPS MELENDEZ 

11 76043798 ALEXANDER RODRIGUEZ 
ULTRASONOGRAF 
IA VIAS 
URINARIAS 

30/10/2025 IPS SILOE 

 
12 

 
1151949674 

 
YONSEN OREJUELA 

ACOMPAÑAMIENT 
O ESCUELA DE 
PADRES 

 
30/10/2025 

 
ICBF 

 

k) Realizar acompañamiento a la población sujeto de atención para el acceso efectivo a los 
servicios de salud, en articulación con los actores del sector salud.  

Brindó acompañamiento integral a los usuarios que requirieron atención en servicios 
especializados de salud. En total, se atendieron nueve pacientes, quienes asistieron a 
diversas citas médicas en especialidades como psiquiatría, cirugía general, radiología (rayos 
X, tomografía, ultrasonografía), logoaudiometría y colonoscopia. El acompañamiento incluyó 
apoyo en la comunicación entre el paciente y el personal de salud, la autorización de órdenes 
médicas, el agendamiento de nuevas consultas y el seguimiento posterior para confirmar la 
asistencia y garantizar la continuidad del proceso de atención. 

 

No. DOC NOMBRE 
ACTIVIDAD 

ESPECIALIDAD FECHA LUGAR 
1 1005862041 INGRID CAROLINA MAMIAN PSIQUIATRIA 15/10/2025 HPUV 

 
2 

 
 
 
1114824224 

 
CARLOS ANDRES RAMIREZ  

RAYOS X TORAX 
 
16/10/2025 

 
IPS SILOE 

3 10547862 EUCEBIO MUÑOZ CONSULTA 
CIRUGIA GENERAL 17/10/2025 H. MARIO 

CORREA 

 
3 

 
 

 
2000017900 

 
 

 
DAVID HOLGUIN 

 
TOMOGRAFIA 

 
17/10/2025 

 
H. MARIO 
CORREA 

 
4 

 
LOGO 

AUDIOMETRIA 

 
22/10/2025 

 
INCY 

 
5 

 
 
 
 

1112632114 

 
 
 
 

CRISTIAN PULIDO 

 
ONISECTOMIA 

 
24/10/2025 

 
IPS SILOE 

 
 
6 

 
TOMA 

LABORATORIOS 

 
 
31/10/2025 

 
 
COLCAN 

 
7 

 
94508942 

JOSE DE LOS SANTOS 
ARAGON 

 
PSIQUIATRIA 

 
28/10/2025 

 
IPS MELENDEZ 

8 94399120 GUILLERMO APONTE PSIQUIATRIA 28/10/2025 HPUV 



Asimismo, se realizó acompañamiento en el reclamo de medicamentos formulados, 
orientando a los usuarios en trámites administrativos y verificando la entrega completa de los 
tratamientos. Durante este periodo, se gestionó el acceso de las Personas en Situación de 
Calle (PSC) a los servicios de salud mediante la activación de rutas interinstitucionales. Los 
auxiliares de cuidado brindaron apoyo en los traslados dentro y fuera del hogar de paso, 
ofrecieron contención emocional, explicaron diagnósticos y realizaron seguimiento a los 
tratamientos, se efectuaron remisiones a niveles superiores de atención y articulaciones con 
programas especializados, garantizando una atención integral, oportuna y respetuosa de los 
derechos en salud de la población atendida. 

 

 

-  

 

m) Realizar registro de las atenciones brindadas diariamente y por periodo, en 
correspondencia con las metas establecidas para el servicio sociosanitario. 

- Realizó el registro diario de las atenciones brindadas durante el período comprendido entre 
el 6 al 31 de octubre, se llevó a cabo el registro diario de las atenciones brindadas a los 
participantes del servicio sociosanitario. Clasificadas según el nivel de dependencia leve o 
moderada, y aquellos con dependencia grave o total. 

Atenciones brindadas a personas en Situación de Calle “Independiente, Leve o Moderado” 
553. 

 

 

GESTIONES EN SALUD 
No. GESTIONES TIPO DE GESTIÓN 
9 ACOMPAÑAMIENTO DE CITAS MEDICAS 
7 SOLICITUD DE CITAS 
6 TRASLADO DE ZONA DE ATENCIÓN 
4 SOLICITUD DE EQUIPOS DE OXIGENO 
1 ACOMPAÑAMIENTO DE EGRESO 



Atenciones brindadas a personas en Situación de Calle “– Alta Dependencia, “Grave o Total”. 
508. 

 

 
n) Disponer de un espacio físico adecuado y dotado para la prestación de los servicios 
sociosanitarios a la población en situación de calle. 
 
Dispone de un espacio físico adecuado para la prestación de servicios sociosanitarios a la 
población en situación de calle, con una infraestructura funcional que brinda un entorno 
seguro y acogedor. El lugar cuenta con múltiples habitaciones, cada una equipada con cuatro 
camarotes de dos camas, lo que permite alojar a un número significativo de personas de 
manera digna y organizada, consultorio para las atenciones psicosociales. Además, dispone 
de baterías sanitarias que garantizan condiciones de higiene y comodidad. El área de cocina 
y comedor facilita la preparación y distribución de alimentos, asegurando una alimentación 
adecuada. El salón común, equipado con un área de televisión, ofrece un lugar de 
convivencia y descanso. Para promover el desarrollo personal y el acceso a la cultura, se ha 
incorporado una pequeña biblioteca. Asimismo, la cancha de fútbol y la amplia zona verde 
fomentan actividades recreativas y de esparcimiento, contribuyendo al bienestar físico y 
emocional de los participantes. En conjunto, estas instalaciones están diseñadas para cubrir 
las necesidades básicas y promover la integración social de la población atendida. 
 
-Suministrar dotación de vestuario para 40 personas en situación de calle, beneficiarias del 
Servicio Sociosanitario. 
 
Brindó dotación de vestuarios a 40 personas en situación de calle, que hacen uso del servicio 
Sociosanitario.  
 
- Suministrar transporte para el traslado del equipo y de las personas beneficiarias del 
servicio sociosanitario, en el marco de la activación y acceso a rutas de atención para el 
restablecimiento de sus derechos. 
 



Brindó el servicio de un transporte, durante el periodo se conto con la disponibilidad de una 
van para el traslado de lo participantes,a las citas medicas.  
 

 
6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

Firmas responsables: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    DIANA MARIA PEREIRA BUITRAGO 
    Contratista – Rol Técnico        

                  Apoyo a la Supervisión 

CLARA INÉS TORRES SINISTERRA 
Subsecretaria de Poblaciones y Etnias 
Nombre y firma del Supervisor 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: 31 de octubre de 2025 

 
 
 
 
 
 
 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 
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Cliente:

890399011-3NIT:

AV 2 NORTE 10 70 CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPALDirección:
6016617039Teléfono(s):
8846297Fax:
facturaselectronicas@cali.gov.coCorreo electrónico:
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Autorización de facturación según resolución DIAN
18764096873598 de 11-Ago-2025 al 11-Ago-2026,

del FEV 382416 al FEV 1000000
Fecha Recepción DIAN: 2025-11-06 09:47:32-05:00

Viernes,  7-Nov-2025Fecha de radicación:

Cufe: e5af71bb8d3b4eef1c5b99be7772054b97cea43608530bebff6540ca09c48ab84917e9471d393cbcaadce48992f5115c

[414601026121262025] FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PARA LA PREVENCIÓN Y ABORDAJE INTEGRAL DEL FENÓMENO SOCIAL EN
HABITALIDA
No asegurado
Capitación [            0 usuarios] 
Desde el Lunes,  6-Oct-2025 hasta el Viernes, 31-Oct-2025
pago de segunda cuota segun contrato numero 414601026121262025 para prestar servicios de atencion sociosaniatria que contribuyan
al restablecimiento de derechos e inclusion social de la poblacion en situacion de calle en condiciones de depencia del distrito de Cali de
acuerdo a atenciones PSC independientes valor de 69125000 atenciones PSC alta dependencia por valor de 127000000 y item de
transporte por un
valor de 14500000 y  adicional de dotacion de pacientes con imagen institucional 10000000 para un total de 220625000

Por concepto de prestación de servicios de salud a
Contrato: 
Regimen: 
Modalidad: 
Periodo: 
Descripción:

Forma de pago: CREDITO TREINTA DIAS
Vencimiento  7-Dic-2025

Impreso por: R-FAST S.A.S.   NIT: 900.073.714-8   Software: R-FAST 9.0e

DSFJ769hW6U9l6TXyvXCwHvduxNQfwz6O5kpnIBMuRSZCagl1AgXwcKOgVySXSV/CSb9QJhaB4LuNIdYk2Fr0l3QX1u9/HXiF0L4sL1vVG4dLHu1Th9sscU0dwN/pfiX
WOIddBFOV12WnX965T2jUi7I1pQrZh5pbmlxtGWiL7R/5WUi2XrLSExbchVz3Jg2pAB99h7fU5Vw/aK/rLNEI8EycRbdZfUxrmsftPYtdpuM7q4SozGvLzXjYDOPDgWW
mdzcH0frkTVBg7Z0gg0TlBAMrDbGOddOTATYJme7ou465WnqTTOG2ut1FuLTSm2snK1P/BGULIsDAcHpWO6Mtg==

Firma Digital:
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Cliente:

890399011-3NIT:
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8846297Fax:
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Autorización de facturación según resolución DIAN
18764096873598 de 11-Ago-2025 al 11-Ago-2026,

del FEV 382416 al FEV 1000000
Fecha Recepción DIAN: 2025-11-06 09:47:32-05:00

Viernes,  7-Nov-2025Fecha de radicación:

Cufe: e5af71bb8d3b4eef1c5b99be7772054b97cea43608530bebff6540ca09c48ab84917e9471d393cbcaadce48992f5115c

Total en letras

Valor Total :     220,625,000.00

DOSCIENTOS VEINTE MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS

Impreso por: R-FAST S.A.S.   NIT: 900.073.714-8   Software: R-FAST 9.0e

DSFJ769hW6U9l6TXyvXCwHvduxNQfwz6O5kpnIBMuRSZCagl1AgXwcKOgVySXSV/CSb9QJhaB4LuNIdYk2Fr0l3QX1u9/HXiF0L4sL1vVG4dLHu1Th9sscU0dwN/pfiX
WOIddBFOV12WnX965T2jUi7I1pQrZh5pbmlxtGWiL7R/5WUi2XrLSExbchVz3Jg2pAB99h7fU5Vw/aK/rLNEI8EycRbdZfUxrmsftPYtdpuM7q4SozGvLzXjYDOPDgWW
mdzcH0frkTVBg7Z0gg0TlBAMrDbGOddOTATYJme7ou465WnqTTOG2ut1FuLTSm2snK1P/BGULIsDAcHpWO6Mtg==

Firma Digital:



 
 
 
 
 
 
 
  

PKF Cabrera Internacional S.A - BIC es miembro de PKF Global, la red de firmas miembro de PKF International Limited, cada una de las cuales es 
una entidad legal separada e independiente y no acepta ninguna responsabilidad por las acciones o inacciones de ningún miembro individual o 
firma(s) corresponsal(es).  
  
PKF Cabrera Internacional S.A - BIC is a member of PKF Global, the network of member firms of PKF International Limited, each of which is a 
separate and independent legal entity and does not accept any responsibility or liability for the actions or inactions of any individual member or 
correspondent firm(s).  

 

PKF Cabrera Internacional S.A - BIC 
NIT. 805005846-7 
 
Bogotá: Cll 100 # 8ª37 Of. 718 
Cali: Cll 25 Norte 5N-57 Of. 338 
Colombia 
 
+57 (602) 485 4141 
+57 315 489 5765 
mercadeo@pkfcabrera.com 
www.pkfcabrera.com 

 

 

 
 
Yo, JOSE ALBERTO GALVIS ARAQUE , identificado con cédula de ciudadanía No. 
71.633.209 expedida en Medellín, con Tarjeta Profesional No. 43877 - T, en mi calidad de 
Revisor Fiscal de la empresa RED DE SALUD DE LADERA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  
con NIT 805.027.289 -  9.  
 

 

CERTIFICO  
 

Que la RED DE SALUD DE  LADERA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO,  se encuentra a paz y 
salvo con el pago de obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social, el que 
incluye salud al mes de noviem bre  de 202 5 ; pensión, riesgos laborales, aportes 
a Caja de Compensación, Sena e ICBF, concerniente a las autoliquidaciones al 
mes de  octu bre  de 2025 , según planilla Compensar N ° 91190475  pagada el doce  
( 12) de noviem bre  de 2025 . 
 
Dando  cumplimiento  al artículo 50 de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002, la presente 
certificación se expide, a solicitud de la Administración de RED DE SALUD DE  LADERA 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO y no puede ser usado para otro propósito.   
 
Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, el d oce  (12) de noviem bre  
de 2025.  
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
JOSE ALBERTO GALVIS ARAQUE  
Revisor Fiscal T.P. 43877 - T 
Designado de PKF Cabrera Internacional S.A . BIC  
 
 
 
 

 

Jose Alberto 
Galvis 
Araque

Firmado digitalmente 
por Jose Alberto Galvis 
Araque 
Fecha: 2025.11.12 
10:53:11 -05'00'



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 2.195.100 0 0 0 0 0 0 2.195.100 2

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 27.586.600 0 0 0 0 0 0 27.586.600 40

EPS010 EPS Sura 800088702-2 23.864.500 0 0 0 0 0 0 23.864.500 29

EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 13.479.600 0 0 0 0 0 0 13.479.600 14

EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 7.802.300 0 0 0 0 0 0 7.802.300 11

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 10.378.400 0 0 0 0 0 0 10.378.400 16

ESSC18 EPS-S Emssanar 901021565-8 786.400 0 0 0 0 0 0 786.400 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 4.140.400 0 0 0 0 0 0 4.140.400 5

230301 Porvenir 800224808-8 27.223.200 0 0 256.100 256.100 0 0 27.735.400 30

230901 Skandia Pensiones Obligatorias 800253055-2 1.724.000 0 0 0 0 0 0 1.724.000 2

231001 Colfondos 800227940-6 3.282.300 0 0 63.000 63.000 0 0 3.408.300 4

25-14 Colpensiones 900336004-7 73.833.800 0 0 1.412.200 1.412.200 0 0 76.658.200 72

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 13.903.300 13.903.300 0 0 13.903.300 139.033 13.903.300 113

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF56 Comfenalco Valle 890303093-5 28.262.600 0 0 28.262.600 113

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 6

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 805027289-9 RED DE SALUD DE LADER ESE CALLE 5C # 39-51 6080124 seguridadsocial@saludladera.co
m.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c VALLE DEL CAUCA CALI NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-11 2025-10 E 12/11/2025 91190475 $277.260.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

113

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

14.134.800 0 0 14.134.800 113

ICBF

21.200.800 0 0 21.200.800 113

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 7 86.092.900 86.092.900

Pensión 5 113.666.300 113.666.300

Riesgos Laborales 1 13.903.300 13.903.300

CCF 1 28.262.600 28.262.600

ESAP 0 0 0

ICBF 1 21.200.800 21.200.800

MEN 0 0 0

SENA 1 14.134.800 14.134.800

TOTALES 16 277.260.700 277.260.700

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 805027289-9 RED DE SALUD DE LADER ESE CALLE 5C # 39-51 6080124 seguridadsocial@saludladera.co
m.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c VALLE DEL CAUCA CALI NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-11 2025-10 E 12/11/2025 91190475 $277.260.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

113

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 31982790 AGREDO PEREZ ALEXANDRA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

2 CC 16829385 AGUILAR MEZU CARLOS HOLMES 1 0 N 25-14 7.984.763 1.277.600 0 0 40.000 40.000 EPS012 7.984.763 998.100 14-25 7.984.763 3 194.600 CCF56 7.984.763 319.400 7.984.763 159.700 239.600 0 0

3 CC 16613016 AMAYA HERNANDEZ PABLO EMILIO 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS012 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

4 CC 1005897427 ARISTIZABAL CARDONA ISABELA 1 0 N 230901 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS037 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

5 CC 1107508656 ARISTIZABAL OSORIO LINA MARIA 1 0 N 25-14 7.984.763 1.277.600 0 0 40.000 40.000 EPS018 7.984.763 998.100 14-25 7.984.763 1 41.700 CCF56 7.984.763 319.400 7.984.763 159.700 239.600 0 0

6 CC 38603185 ARISTIZABAL VARELA JOHANA 1 0 N 25-14 4.327.385 692.400 0 0 0 0 EPS005 4.327.385 541.000 14-25 4.327.385 3 105.500 CCF56 4.327.385 173.100 4.327.385 86.600 129.900 0 0

7 CC 38602894 ATEHORTUA FERNANDEZ DIANA MARIA 1 0 N 230201 4.327.385 692.400 0 0 0 0 EPS005 4.327.385 541.000 14-25 4.327.385 3 105.500 CCF56 4.327.385 173.100 4.327.385 86.600 129.900 0 0

8 CC 1006386678 BACCA AGUILAR MARIA ANDREA 1 0 N 25-14 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS037 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

9 CC 66888439 BARCO ABAUNZA ERIKA 1 0 N 25-14 7.984.763 1.277.600 0 0 40.000 40.000 EPS005 7.984.763 998.100 14-25 7.984.763 1 41.700 CCF56 7.984.763 319.400 7.984.763 159.700 239.600 0 0

10 CC 16670243 BARRERO GARCIA MELQUICEDEC 1 0 N 25-14 12.559.46
0 2.009.600 0 0 62.800 62.800 EPS002 12.559.46

0 1.570.000 14-25 12.559.46
0 3 306.000 CCF56 12.559.46

0 502.400 12.559.460 251.200 376.800 0 0

11 CC 87303272 BENAVIDES ZAMORA JOSE PABLO 1 0 N 231001 3.603.927 576.700 0 0 0 0 EPS005 3.603.927 450.500 14-25 3.603.927 3 87.800 CCF56 3.603.927 144.200 3.603.927 72.100 108.200 0 0

12 CC 1114450111 BRAND NAVARRO DAIANA MICHEL 1 0 N 230901 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS037 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

13 CC 1107067300 BUITRAGO TRUJILLO JORGE ALBERTO 1 0 N 25-14 12.775.62
0 2.044.100 0 0 63.900 63.900 EPS010 12.775.62

0 1.597.000 14-25 12.775.62
0 3 311.300 CCF56 12.775.62

0 511.100 12.775.620 255.600 383.300 0 0

14 CC 16673854 CADAVID CARDONA GUILLERMO 
ALEJANDRO 1 0 N 230301 5.961.344 953.900 0 0 29.900 29.900 EPS018 5.961.344 745.200 14-25 5.961.344 3 145.300 CCF56 5.961.344 238.500 5.961.344 119.300 178.900 0 0

15 CC 67017736 CAICEDO  SUSY 1 0 N 25-14 7.984.763 1.277.600 0 0 40.000 40.000 EPS012 7.984.763 998.100 14-25 7.984.763 1 41.700 CCF56 7.984.763 319.400 7.984.763 159.700 239.600 0 0

16 CC 31946986 CAMPIÑO QUIÑONEZ AMANDA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

17 CC 16855657 CAMUES MIER JOSE MIGUEL 1 0 N 25-14 2.864.690 458.400 0 0 0 0 EPS018 2.864.690 358.100 14-25 2.864.690 3 69.800 CCF56 2.864.690 114.600 2.864.690 57.300 86.000 0 0

18 CC 31929167 CARVAJAL SULES MARIA NURBI 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

19 CC 1010127144 CASTILLA CHAVEZ ANDREA 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

20 CC 38870834 CASTRILLON LIBREROS DIANA MARIA 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS010 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

21 CC 1006054119 CHAVERRA MONA CAMILA ANDREA 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS005 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

22 CC 16689595 COLLAZOS CERON ADOLFO 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 ESSC18 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

23 CC 31305644 CONGO LOPEZ IBETH 1 0 N 230301 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS012 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

24 CC 31527465 CORREA TORRES MARIA DEL SOCORRO 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS005 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

25 CC 1130594560 CORTES ORTIZ CAROLINA 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS010 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

26 CC 31922002 CRUZ MANRIQUE ALBA LUCIA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

27 CC 38561354 CRUZ VALENCIA LISA FERNANDA 1 0 N 25-14 7.984.763 1.277.600 0 0 40.000 40.000 EPS005 7.984.763 998.100 14-25 7.984.763 1 41.700 CCF56 7.984.763 319.400 7.984.763 159.700 239.600 0 0

28 CC 94294801 CUBILLOS HOYOS RAFAEL 1 0 N 25-14 12.775.62
0 2.044.100 0 0 63.900 63.900 EPS012 12.775.62

0 1.597.000 14-25 12.775.62
0 1 66.700 CCF56 12.775.62

0 511.100 12.775.620 255.600 383.300 0 0

29 CC 16494687 CUERO ORDOÑEZ ONEIL 1 0 N 25-14 3.381.553 541.100 0 0 0 0 EPS010 3.381.553 422.700 14-25 3.381.553 3 82.400 CCF56 3.381.553 135.300 3.381.553 67.700 101.500 0 0

30 CC 16277800 CUERO PONCE JULIO CESAR 1 0 N 25-14 9.980.957 1.597.000 0 0 50.000 50.000 EPS037 9.980.957 1.247.700 14-25 9.980.957 3 243.200 CCF56 9.980.957 399.300 9.980.957 199.700 299.500 0 0

31 CC 1144108020 CUERVO RAMIREZ JUAN DAVID 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS018 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

32 CC 16691017 CUESTA ZAPATA JAMES EDELMER 1 0 N 25-14 5.694.597 911.200 0 0 28.500 28.500 EPS037 5.694.597 711.900 14-25 5.694.597 3 138.800 CCF56 5.694.597 227.800 5.694.597 113.900 170.900 0 0

33 CC 52213299 DIAZ RAMOS MAGNOLIA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS012 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

34 CC 66959890 ECHEVERRY LECLERC MARIA FERNANDA 1 0 N 25-14 4.327.385 692.400 0 0 0 0 EPS010 4.327.385 541.000 14-25 4.327.385 3 105.500 CCF56 4.327.385 173.100 4.327.385 86.600 129.900 0 0

35 CC 1151969626 ESCOBAR BURBANO SEBASTIAN 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

36 CC 14679707 ESCOBAR MENDOZA IVAN MAURICIO 1 0 N X 230301 8.800.188 1.408.100 0 0 44.100 44.100 EPS018 8.800.188 1.100.100 14-25 8.800.188 1 0 CCF56 8.800.188 0 8.800.188 0 0 0 0

37 CC 31976890 ESPITIA CAMAYO SOLEDAD 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

38 CC 66660372 FERNANDEZ OROZCO BLANCA LILIANA 1 0 N 25-14 9.368.788 1.499.100 0 0 46.900 46.900 EPS012 9.368.788 1.171.100 14-25 9.368.788 3 228.300 CCF56 9.368.788 374.800 9.368.788 187.400 281.100 0 0
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39 CC 66660372 FERNANDEZ OROZCO BLANCA LILIANA 1 0 N X 25-14 12.647.86
4 2.023.700 0 0 63.300 63.300 EPS012 12.647.86

4 1.581.000 14-25 12.647.86
4 3 0 CCF56 17.344.67

8 693.800 17.344.678 346.900 520.400 0 0

40 CC 29309934 FERNANDEZ PEREA VICTORIA ANDREA 1 0 N 25-14 5.961.344 953.900 0 0 29.900 29.900 EPS005 5.961.344 745.200 14-25 5.961.344 3 145.300 CCF56 5.961.344 238.500 5.961.344 119.300 178.900 0 0

41 CC 16758647 GIRALDO COBO VICTOR DANIEL 1 0 N 25-14 5.000.521 800.100 0 0 0 0 EPS002 5.000.521 625.100 14-25 5.000.521 3 121.900 CCF56 5.000.521 200.100 5.000.521 100.100 150.100 0 0

42 CC 25371255 GOMEZ CAICEDO GLORIA EUGENIA 1 0 N 25-14 1.884.608 301.600 0 0 0 0 EPS005 1.884.608 235.600 14-25 1.884.608 3 46.000 CCF56 1.884.608 75.400 1.884.608 37.700 56.600 0 0

43 CC 25371255 GOMEZ CAICEDO GLORIA EUGENIA 1 0 N X 25-14 2.464.488 394.400 0 0 0 0 EPS005 2.464.488 308.100 14-25 2.464.488 3 0 CCF56 5.091.862 203.700 5.091.862 101.900 152.800 0 0

44 CC 34620180 GOMEZ MAQUILON LORIET XIMENA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS037 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

45 CC 1107517714 GONZALEZ MARROQUIN SEBASTIAN 
ALEJANDRO 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

46 CC 38469031 GRAJALES SEKULITS MARIA CLAUDIA 1 0 N 25-14 4.327.385 692.400 0 0 0 0 EPS005 4.327.385 541.000 14-25 4.327.385 3 105.500 CCF56 4.327.385 173.100 4.327.385 86.600 129.900 0 0

47 CC 94225564 GRANADA DIAZ CARLOS HUMBERTO 1 0 N 25-14 4.198.007 671.700 0 0 21.000 21.000 EPS005 4.198.007 524.800 14-25 4.198.007 3 102.300 CCF56 4.198.007 168.000 4.198.007 84.000 126.000 0 0

48 CC 94225564 GRANADA DIAZ CARLOS HUMBERTO 1 0 N X 25-14 4.992.225 798.800 0 0 25.000 25.000 EPS005 4.992.225 624.100 14-25 4.992.225 3 0 CCF56 9.363.079 374.600 9.363.079 187.300 280.900 0 0

49 CC 1144110405 GRISALES MINA ALEXANDRA 1 0 N 230201 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS005 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

50 CC 59312310 GUERRERO CEBALLOS BLANCA NUBIA 1 0 N 231001 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS005 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

51 CC 1107078671 HERNANDEZ LLORENTE CHRISTIAN 
STEPHEN 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

52 CC 31999443 HERNANDEZ OROZCO NIVIS DE JESUS 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

53 CC 29116080 HOYOS HOMER BLANCA NIDIA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

54 CC 1006009407 HURTADO ESPINEL ISABELLA 1 0 N 25-14 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS005 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

55 CC 1144163480 JIMENEZ PADILLA JHOAN MAURICIO 1 0 N 230201 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

56 CC 1112497165 LARA VIVAS JURANY LIZBETH 1 0 N 230301 4.791.115 766.600 0 0 0 0 EPS005 4.791.115 598.900 14-25 4.791.115 3 116.800 CCF56 4.791.115 191.700 4.791.115 95.900 143.800 0 0

57 CC 27295812 LEGARDA BURBANO NORA DEL SOCORRO 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS037 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

58 CC 31957617 LOAIZA FERNANDEZ BETTY 1 0 N 25-14 4.276.611 684.300 0 0 21.400 21.400 EPS012 4.276.611 534.600 14-25 4.276.611 3 104.200 CCF56 4.276.611 171.100 4.276.611 85.600 128.300 0 0

59 CC 31957617 LOAIZA FERNANDEZ BETTY 1 0 N X 25-14 1.594.669 255.200 0 0 8.000 8.000 EPS012 1.594.669 199.400 14-25 1.594.669 3 0 CCF56 4.160.097 166.500 4.160.097 83.300 124.900 0 0

60 CC 31964706 MALPUD GUAMANGA ELIZABETH 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

61 CC 1193517877 MANCHOLA LAMPREA TATIANA 1 0 N 25-14 4.848.628 775.800 0 0 0 0 EPS010 4.848.628 606.100 14-25 4.848.628 3 118.200 CCF56 4.848.628 194.000 4.848.628 97.000 145.500 0 0

62 CC 1193517877 MANCHOLA LAMPREA TATIANA 1 0 N X 25-14 478.865 76.700 0 0 0 0 EPS010 478.865 59.900 14-25 478.865 3 0 CCF56 142.350 0 0 0 0 0 0

63 CC 31584291 MANRIQUE MORALES ADELAIDA 1 0 N 25-14 10.001.04
2 1.600.200 0 0 50.100 50.100 EPS010 10.001.04

2 1.250.200 14-25 10.001.04
2 3 243.700 CCF56 10.001.04

2 400.100 10.001.042 200.100 300.100 0 0

64 CC 1113698620 MANTILLA MOSQUERA GABRIEL EDUARDO 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS037 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

65 CC 1144108592 MATTA PENAGOS NATALIA 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

66 CC 1113692451 MEDELLIN OSPINA CAROLINA 1 0 N 25-14 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS005 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

67 CC 1113697585 MEDINA AGREDO ANDREA 1 0 N 230301 4.791.115 766.600 0 0 0 0 EPS010 4.791.115 598.900 14-25 4.791.115 3 116.800 CCF56 4.791.115 191.700 4.791.115 95.900 143.800 0 0

68 CC 31171496 MEDINA CONCHA PATRICIA 1 0 N 25-14 1.884.608 301.600 0 0 0 0 EPS005 1.884.608 235.600 14-25 1.884.608 3 46.000 CCF56 1.884.608 75.400 1.884.608 37.700 56.600 0 0

69 CC 31171496 MEDINA CONCHA PATRICIA 1 0 N X 25-14 2.464.488 394.400 0 0 0 0 EPS005 2.464.488 308.100 14-25 2.464.488 3 0 CCF56 5.091.862 203.700 5.091.862 101.900 152.800 0 0

70 CC 29363743 MEJIA OROZCO JACKELINE 1 0 N 25-14 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS005 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 1 28.200 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

71 CC 16761455 MEJIA VARGAS JULIO CESAR 1 0 N 25-14 1.333.472 213.400 0 0 0 0 EPS018 1.333.472 166.700 14-25 1.333.472 3 32.500 CCF56 1.333.472 53.400 1.333.472 26.700 40.100 0 0

72 CC 16761455 MEJIA VARGAS JULIO CESAR 1 0 N X 25-14 3.667.049 586.800 0 0 0 0 EPS018 3.667.049 458.400 14-25 3.667.049 3 0 CCF56 6.900.024 276.100 6.900.024 138.100 207.100 0 0

73 CC 1107507328 MONCAYO SANCHEZ JENNIFER ANDREA 1 0 N 230201 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

74 CC 1114729336 MONTOYA GUEVARA JESSICA LORENA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS018 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

75 CC 31852499 MORERA NUÑEZ ELSY STELLA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

76 CC 31956054 MUÑOZ GARZON LUZ ELENA 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS037 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

77 CC 31913690 MUÑOZ VELASCO MYRIAM 1 0 N 230301 2.864.690 458.400 0 0 0 0 EPS012 2.864.690 358.100 14-25 2.864.690 3 69.800 CCF56 2.864.690 114.600 2.864.690 57.300 86.000 0 0

78 CC 31490428 MURILLO MEDINA MARIA NELLY 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS037 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0
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79 CC 1192912078 NARVAEZ TORO MARIA DE LOS ANGELES 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

80 CC 1144159451 OROZCO MONTAÑO INGRID TATIANA 1 0 N 230301 4.312.004 690.000 0 0 0 0 EPS010 4.312.004 539.100 14-25 4.312.004 3 105.100 CCF56 4.312.004 172.500 4.312.004 86.300 129.400 0 0

81 CC 1144159451 OROZCO MONTAÑO INGRID TATIANA 1 0 N X 230301 425.867 68.200 0 0 0 0 EPS010 425.867 53.300 14-25 425.867 3 0 CCF56 142.350 0 0 0 0 0 0

82 CC 94513395 OVALLE BALCAZAR ALEXANDER 1 0 N 231001 4.327.385 692.400 0 0 0 0 EPS010 4.327.385 541.000 14-25 4.327.385 3 105.500 CCF56 4.327.385 173.100 4.327.385 86.600 129.900 0 0

83 CC 6135176 PAMPLONA GONZALEZ JULIAN DAVID 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS005 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

84 CC 1151970991 PATIÑO GOMEZ KAREN SILVANA 1 0 N 25-14 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

85 CC 31539847 POSADA AYALA ELIZABETH 1 0 N 25-14 7.067.848 1.130.900 0 0 35.400 35.400 EPS005 7.067.848 883.500 14-25 7.067.848 3 172.200 CCF56 7.067.858 282.800 7.067.858 141.400 212.100 0 0

86 CC 31539847 POSADA AYALA ELIZABETH 1 0 N X 25-14 504.857 80.800 0 0 2.600 2.600 EPS005 504.857 63.200 14-25 504.857 3 0 CCF56 94.900 0 0 0 0 0 0

87 CC 31578697 PRIETO MEDINA MARIA GERMANIA 1 0 N 230301 7.984.763 1.277.600 0 0 40.000 40.000 EPS012 7.984.763 998.100 14-25 7.984.763 1 41.700 CCF56 7.984.763 319.400 7.984.763 159.700 239.600 0 0

88 CC 1144095898 PROAÑOZ JARAMILLO LEINNY 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 1 28.200 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

89 CC 30314545 QUINTERO HENAO ADRIANA MARIA 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS005 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

90 CC 1007370841 QUINTERO PINEDA ANA MARIA 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS010 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

91 CC 29701667 RAMIREZ QUESADA MARIA LUISA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS037 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

92 CC 1010139440 RAMIREZ RAMIREZ LAURA ISABEL 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS018 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

93 CC 1112477475 RAMIREZ RUIZ STEFANIA 1 0 N 230301 3.603.927 576.700 0 0 0 0 EPS010 3.603.927 450.500 14-25 3.603.927 3 87.800 CCF56 3.603.927 144.200 3.603.927 72.100 108.200 0 0

94 CC 31495300 REBELLON VELEZ MARIA REYNALDA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS010 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

95 CC 31903438 REZA ACHICANOY MARIA DEYANIRA 1 0 N 25-14 3.624.247 579.900 0 0 0 0 EPS037 3.624.247 453.100 14-25 3.624.247 3 88.300 CCF56 3.624.247 145.000 3.624.247 72.500 108.800 0 0

96 CC 31903438 REZA ACHICANOY MARIA DEYANIRA 1 0 N X 25-14 724.850 87.000 0 0 0 0 EPS037 724.850 61.700 14-25 724.850 3 0 CCF56 237.250 0 0 0 0 0 0

97 CC 1193035090 RINCON CASTILLO ALEJANDRO 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS037 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

98 CC 1010113060 ROBAYO MAUNA JUAN CAMILO 1 0 N 230301 5.028.206 804.600 0 0 0 0 EPS037 5.028.206 628.600 14-25 5.028.206 3 122.500 CCF56 5.028.206 201.200 5.028.206 100.600 150.900 0 0

99 CC 1010113060 ROBAYO MAUNA JUAN CAMILO 1 0 N X 230301 359.158 57.500 0 0 0 0 EPS037 359.158 44.900 14-25 359.158 3 0 CCF56 94.900 0 0 0 0 0 0

10
0 CC 1144145129 ROJAS CALDERON ALLISON 1 0 N X 230301 9.333.300 1.493.400 0 0 46.700 46.700 EPS012 9.333.300 1.166.700 14-25 9.333.300 1 48.800 CCF56 15.535.96

6 621.500 15.535.966 310.800 466.100 0 0

10
1 CC 60344535 ROZO FERNANDEZ MARLENY 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS012 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

10
2 CC 31321751 RUEDA BUITRAGO LIZETH 1 0 N 231001 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS005 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

10
3 CC 16658318 RUIZ BASTIDAS OMAR ALONSO 1 0 N 25-14 7.515.978 1.202.600 0 0 37.600 37.600 EPS010 7.515.978 939.500 14-25 7.515.978 3 183.100 CCF56 7.515.978 300.700 7.515.978 150.400 225.500 0 0

10
4 CC 1107066001 RUIZ JASPI JENIFFER PAOLA 1 0 N 25-14 8.773.713 1.403.800 0 0 43.900 43.900 EPS005 8.773.713 1.096.800 14-25 8.773.713 3 213.800 CCF56 8.773.713 351.000 8.773.713 175.500 263.300 0 0

10
5 CC 16733160 SAA LUNA ALFREDO ESTEBAN 1 0 N 25-14 5.000.521 800.100 0 0 0 0 EPS018 5.000.521 625.100 14-25 5.000.521 3 121.900 CCF56 5.000.521 200.100 5.000.521 100.100 150.100 0 0

10
6 CC 38940064 SAA VALDIVIESO LILIANA 1 0 N 25-14 6.290.909 1.006.600 0 0 31.500 31.500 EPS018 6.290.909 786.400 14-25 6.290.909 3 153.300 CCF56 6.290.909 251.700 6.290.909 125.900 188.800 0 0

10
7 CC 31929697 SAAVEDRA LOPEZ LILIANA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS037 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

10
8 CC 1193148928 SANCHEZ LOZANO MARIA ANDREA 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS012 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

10
9 CC 31322724 SANCHEZ QUIRA DEYANIRA 1 0 N 230301 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS012 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

11
0 CC 38604786 SERNA GAVIRIA CAROLINA 1 0 N 25-14 4.327.385 692.400 0 0 0 0 EPS005 4.327.385 541.000 14-25 4.327.385 3 105.500 CCF56 4.327.385 173.100 4.327.385 86.600 129.900 0 0

11
1 CC 31958182 TABARES DIAZ ADRIANA 1 0 N 25-14 5.719.967 915.200 0 0 28.600 28.600 EPS005 5.719.967 715.000 14-25 5.719.967 3 139.400 CCF56 5.719.967 228.800 5.719.967 114.400 171.600 0 0

11
2 CC 1151942554 TABORDA CEBALLOS STEVENS 1 0 N 230201 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS005 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 805027289-9 RED DE SALUD DE LADER ESE CALLE 5C # 39-51 6080124 seguridadsocial@saludladera.co
m.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c VALLE DEL CAUCA CALI NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-11 2025-10 E 12/11/2025 91190475 $277.260.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

113

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
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AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
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Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

11
3 CC 1130643439 TALAGA VILLA DARLY YULIET 1 0 N 25-14 4.204.126 672.700 0 0 0 0 EPS005 4.204.126 525.600 14-25 4.204.126 3 102.500 CCF56 4.204.126 168.200 4.204.126 84.100 126.200 0 0

11
4 CC 1130643439 TALAGA VILLA DARLY YULIET 1 0 N X 25-14 135.304 21.700 0 0 0 0 EPS005 135.304 17.000 14-25 135.304 3 0 CCF56 2.645.701 105.900 2.645.701 53.000 79.400 0 0

11
5 CC 10545832 TERAN GOMEZ WILLIAM EMIRO 1 0 N 25-14 9.627.181 1.540.400 0 0 48.200 48.200 EPS010 9.627.181 1.203.400 14-25 9.627.181 3 234.600 CCF56 9.627.181 385.100 9.627.181 192.600 288.900 0 0

11
6 CC 1130621619 TORRES CAICEDO EVELYN CRISTINA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

11
7 CC 31711522 TORRES CHIMBACO MARISOL 1 0 N 25-14 5.961.344 953.900 0 0 29.900 29.900 EPS010 5.961.344 745.200 14-25 5.961.344 3 145.300 CCF56 5.961.344 238.500 5.961.344 119.300 178.900 0 0

11
8 CC 67002623 VALENCIA AMBUILA YAZMIN ELIANA 1 0 N 25-14 12.775.62

0 2.044.100 0 0 63.900 63.900 EPS010 12.775.62
0 1.597.000 14-25 12.775.62

0 3 311.300 CCF56 12.775.62
0 511.100 12.775.620 255.600 383.300 0 0

11
9 CC 1143942412 VELASQUEZ MUÑOZ DIANA CAROLINA 1 0 N 25-14 20.765.96

9 3.322.600 0 0 103.900 103.900 EPS010 20.765.96
9 2.595.800 14-25 20.765.96

9 1 108.400 CCF56 20.765.96
9 830.700 20.765.969 415.400 623.000 0 0

12
0 CC 1005977169 VOZMEDIANO MEDINA HANNY VALERIA 1 0 N 230301 5.387.364 862.000 0 0 0 0 EPS018 5.387.364 673.500 14-25 5.387.364 3 131.300 CCF56 5.387.364 215.500 5.387.364 107.800 161.700 0 0

12
1 CC 16646403 ZAPATA ESCOBAR ALFREDO 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 1 22.800 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

12
2 CC 1110447029 ZAPATA FORERO DARWIN STEVEN 1 0 N 230301 12.775.62

0 2.044.100 0 0 63.900 63.900 EPS005 12.775.62
0 1.597.000 14-25 12.775.62

0 3 311.300 CCF56 12.775.62
0 511.100 12.775.620 255.600 383.300 0 0

12
3 CC 1097403969 ZAPATA SOLORZANO MARIA FERNANDA 1 0 N 230301 4.791.115 766.600 0 0 0 0 EPS010 4.791.115 598.900 14-25 4.791.115 3 116.800 CCF56 4.791.115 191.700 4.791.115 95.900 143.800 0 0

12
4 CC 29898843 ZULETA ANGEL BLANCA MELBA 1 0 N 25-14 4.349.096 695.900 0 0 0 0 EPS005 4.349.096 543.700 14-25 4.349.096 3 106.000 CCF56 4.349.096 174.000 4.349.096 87.000 130.500 0 0

12
5 CC 94459354 ZUÑIGA GALARZA RICARDO 1 0 N 230301 2.864.690 458.400 0 0 0 0 EPS037 2.864.690 358.100 14-25 2.864.690 1 15.000 CCF56 2.864.690 114.600 2.864.690 57.300 86.000 0 0
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