
VERSION: 03

NIT. 891855222-0

ESTUDIO Y DOCUMENTOS

MODELO INTEGRADO
DE PUNEACION Y

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Pagina 1 de 76

PECHA: 23-08- 
2021

A L C A L D I A
DE N 0 B S A

http://www.nobsa-boyaca.gov.co


VERSION: 03

Pagina 2 de 76

NIT. 891855222-0

CONTROL, REVISION Y APROBACION

AGENTES DE CAMBIOElaboracion:

OFICINA DE CONTROL INTERNOOriginal en:

APROBACIONREVISION

Comite de CalidadNombre:

DirectiveCargo:

Firma:

PROCESO DE ACTUALIZACIONFECHA
ActualizacionCodigoS A MMM AADD

01
02
03
04
05
06
07
08
09

A.
No.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

FECHA: 23-08-
2021

ACTUALIZAD 
OPOR

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126-7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

PROCESO: GESTlON DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Secretaria de Contratacion, 
Unidad Municipal de 

________ asistencia tecnica 
Llder de Calidad

http://www.nobsa-boyaca.gov.co


VERSION: 03

NIT. 891855222-0

1. INFORMACION GENERAL

PUBLICA

ARQ. JUAN CAMILO BUSTACARA VIJA

DEL

FECHA: NOVIEMBRE DE 2025

SIPMV039

202500000012380

DE CONCURSO DE MERITOS

DE LA NECESiDAD QUE SE

Que de acuerdo con el artlculo 2° de la Constitucidn Politica, son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad, 
de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucidn, facilitar la 
participacidn de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, 
administrativa y cultural de la Nacidn, defender la independencia nacional, mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

OBJETO 
CONTRATO:

QUE
EL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CONSULTORIA PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION, 
CATEGORIZACldN Y PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL 
DEL MUNICIPIO DE NOBSA

CODIGO: SIPMV-
130
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Como Io establece el artlculo 311, de la constitucidn Politica de Colombia, el Municipio de 
Nobsa como entidad territorial de la Division Politica Administrativa del Estado, le 
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que 
demande progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidn 
ciudadana, e! mejoramiento social y cultural de su territorio y sus habitantes y cumplir las 
demas funciones que les asigne la Constitucidn y las leyes. Para lograr tales propdsitos, la 
Constitucidn Politica en el artlculo 339 establecid que “Las entidades territoriales 
elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional, planes 
de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempeho 
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucidn y la ley”.

En desarrollo de Io sehalado en los numerales 7 y 12 del artlculo 25 de la Ley 80 de 1993, 
Numeral 2° del literal b del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, artlculo 94 de la ley 1474 de 
Julio 12 de 2011, Articulos 2.2.1.1.2.2.2, 2.2.1.2.1.2.2, 2.2.1.2.4.2.15, y 2.2.1.2.4.2.18. Del 
Decreto 1082 de 2015, se emiten los estudios y documentos previos que justifican la 
consultoria para realizar la CARACTERIZACION, CATEGORIZACION Y PLAN LOCAL DE 
SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE NOBSA.

DEPENDENCIA 
SOLICITANTE: 
FUNCIONARIO 
PRESENTA 
ESTUDIO
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MARCO TECNICO2.1

• Manual de Diseno Geometrico de Carreteras (INVIAS).

Que segun Io senalado en el articulo 32 numeral 2 de la Ley 80 de 1993 establece, "Son 
contratos de consultor/a los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios 
necesarios para la ejecucidn de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, 
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las 
asesorias tecnicas de coordinacion, control y supervision. Son tambien contratos de 
consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de 
proyectos, direction, programacion y la ejecucidn de disehos, pianos, anteproyectos y 
proyectos".
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El marco tecnico para la caracterizacidn, categorizacidn y plan local de seguridad vial en 
Colombia se basa principalmente en las especificaciones y normas establecidas por el 
Ministerio de Transporte, la Agencia Nacionai de Seguridad Vial ANSV y ei instituto 
Nacional de Vlas (INVIAS). A continuacion, se presenta un resumen de los aspectos 
tecnicos mas relevantes:

Que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, 
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn, la delegation, y 
desconcentracion de funciones de conformidad con el articulo 209 de la Constitution 
Politica, que de conformidad con Io establecido en los articulos 315, numeral 3 de la 
Constitucion Politica y 91, literal D, numeral 1 de la ley 136 de 1994, es deber del alcalde 
y en general de toda la administration municipal servirle a la comunidad, garantizar la 
efectividad de sus derechos, velar por la protection de la vida y demas bienes de las 
personas.

• Resolution 0000411 de 2020 “Por la cual se establecen los criterios tecnicos para 
la categorizacidn de las vias que conforman el Sistema National de Carreteras o 
Red Vial Nacional y se dictan otras disposiciones” (Ministerio de Transporte).

• Resolution 20243040058145 de 2024 “Por la cual se adopta la metodologia general 
para reportar la information que conforma el Sistema Integral Nacional de 
Information de Carreteras SINC y se dictan otras disposiciones” (Ministerio de 
Transporte).

De acuerdo a la Ley 80 de 1993 en el articulo 53. DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS 
CONSULTORES, INTERVENTORES Y ASESORES. Articulo modificado por el articulo 2 
de la Ley 1882 de 2018, reza "Los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, 
penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u omisiones 
que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones 
correspondientes a tales contratos y que causen daho o perjuicio a las entidades, derivados 
de la celebration y ejecucidn de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan 
las actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidation de los mismos. 
(...)”.
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MOTiVACiON TECNiCA2.2

Localizacion general

Fuente: Sistema de Informacion Geografica Territorial SIGTER - Gobernacion de Boyaca

Division politica

Accesibilidad geografica

*v, MTOCt

Como parte de su ubicacion geografica estrategica, Nobsa esta incluido dentro de la 
cuenca del Rio Alto Chicamocha, Io que ha significado un factor importante en la ocupacion 
del valle, con suelos que permiten el desarrollo de actividades agricolas, pecuarias y 
forestales. De la misma forma, la infraestructura vial permite la conexibn con el centre del 
pais a traves de la Ruta Nacional - Carretera Central del Norte que, en union con las vias 
arteriales, vias de segundo y tercer orden del municipio potencializa los sectores 
industriales, comerciales, socioecondmicos y culturales.

Nuestro municipio se divide en 4 barrios: El centre, Camilo Torres, Jeronimo Holguin y 
Jorge Eliecer Gaitan; 6 urbanizaciones: Nuevo Milenio, Bello Horizonte, Los Cerezos, 
Caminos de Santana, Portal de Guaquira y Colinas de Guaquira; el corregimiento Belencito 
conformado por los barrios Belencito y Nazareth; y 11 veredas: San Martin, Dicho, Punta 
Larga, Ucuenga, Las Caleras, Guaquida, Santa Ana, Bonza, Chameza Mayor, Chameza 
menor y La Orqueta Cerezai.

El municipio de Nobsa cuenta con vias de comunicacibn terrestre en buenas condiciones. 
Dista de su capital Tunja a 70 km, Si bien el municipio de Nobsa cuenta con una conexibn 
estrategica a traves de la doble calzada BTS (Briceno-Tunja-Sogamoso), las condiciones 
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• Guia Metodolbgica Para La Elaboracibn De Planes De Seguridad Vial distritales, 
Municipales Y Departamentales. (Agenda Nacional de Seguridad Vial).
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Nobsa es uno de los 123 municipios del departamento de Boyaca y hace parte de la 
provincia Sugamuxi, localizandose en el centro-oriente de Colombia. Limita al Norte con 
los municipios de Santa Rosa de Viterbo y Floresta, al Oriente con Corrales y Tbpaga, al 
Occidente con Tibasosa y Santa Rosa de Viterbo, a! Sur con los municipios de Sogamoso 
y Tibasosa. Su altura se encuentra entre los 2.420 msnm y 3.300 msnm con temperatura 
media entre los 12°C y 15°C.
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Situacion actual

de la infraestructura vial en la zona rural presentan deficiencias que limitan el acceso a 
servicios esenciales, especialmente en salud.
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Esta situacion evidencia la necesidad de avanzar en un proceso integral que contemple, 
en primer lugar, la caracterizacidn vial del territorio para identificar el estado actual de la 
red de caminos rurales, sus condiciones flsicas, niveles de servicio y uso. En segundo 
lugar, se requiere una adecuada categorizacion vial que permita priorizar las vias segun su 
jerarquia funcional y su importancia para la conectividad local, Inter veredal y regional. 
Finalmente, es fundamental implementar un Plan Local de Seguridad Vial que articule 
acciones orientadas a reducir los factores de riesgo asociados a la movilidad, fortalecer la 
senalizacion, promover la education vial y garantizar condiciones seguras para todos los 
actores viales.

Nobsa hace parte de uno de los corredores ferreos mas importantes del pais: Bogota- 
Belencito, de acuerdo con el Ministerio de Transporte su operation comercial fue de 
174.000 toneladas de carga hasta el ano 2023, principalmente con carbon, cemento, 
chatarra y mineral de hierro. El Gobierno National en el plan de desarrollo (2022-2026) 
priorizb la activation de la red ferroviaria con la inversion en obras de mantenimiento, asi 
como la posible conexibn ferrea entre la Region Metropolitana Bogota y el corredor ferreo 
central (La Dorada - Chiriguana).
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El sector transporte y movilidad desempena un papel fundamental en el desarrollo y 
funcionamiento del municipio, este sistema esta compuesto por la red ferroviaria e 
infraestructura y servicios para el transporte de carga, infraestructura vial (carreteras, 
calles, avenidas, caminos peatonales y veredales), transporte de pasajeros, senalizacion y 
planificacibn urbana.

Cabe mencionar que de acuerdo con la ley 1228 de 2008, es responsabilidad de las 
entidades territoriales el reporte de la information concerniente a la caracterizacibn y 
categorization vial al Ministerio de Transporte.
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Corredores

Estas obras impactaran positivamente en el desarrollo de region, permitiendo la 
intermodalidad en el transporte, la reduccion de costos logisticos y aumento de niveles de 
competitividad.

• Carretera central del norte (Ruta Nacional - via de primer orden): Integra relaciones 
industriales, comerciales, socioecondmicas y culturales con la estructura territorial 
del centro del pais, adicional a esto interrelaciona las areas urbanas y los centres 
poblados que se asientan sobre la via.

• Via de segundo orden area urbana Nazareth (intermunicipal): aplica para el tramo 
de via Nacional que conecta la Carretera Central del Norte con el Corregimiento de 
Belencito y a su vez de esta con Sogamoso, a su paso por el area urbana de 
Nazareth.

• Vias colectoras con ciclo ruta: contabiliza dentro de este perfil la camera 11 desde 
la union con la avenida san Roque hasta la via a Santana a comunicar con la calle

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION
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130

En cuanto a planificacidn urbana, el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT) Nobsa 
2018, caracterizo las estructuras de la red vial vehicular, la red de senderos peatonales y 
la red de ciclovias A continuacion, se relaciona la tipificacion vial propuesta para el area 
urbana:

• Avenida San Roque (via arterial): permite el acceso a la cabecera municipal de los 
flujos provenientes de Sogamoso por la via Siatame y por la via El Cerrito, ademas 
de los provenientes del municipio de Duitama y demas municipios de ese sector del 
departamento.
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Bogotd-Belencito 
317 lun 
72 puntos criticos

La Dorada - Chiriquand 
558 fun 
50 puntos criticos

•Ccli

Fuento Mimsteno do Transporte

• Avenida San Jeronimo (via arterial): permite el acceso a la cabecera municipal de 
los flujos provenientes del oriente del municipio, incluyendo los provenientes del 
municipio de Sogamoso y demas municipios de ese sector de! departamento.
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Por otra parte, el componente rural del PBOT delimito los siguientes corredores viales 
suburbanos:

• Vias vehiculares restringidas: contabilizan la calle 7 entre carreras 8A y 9 y entre 
carreras 10 y 11, la calle 6 entre carrera 8 y 9 y entre carrera 10 y 11, la calle 5 entre 
carrera 8 y 11, carrera 9 entre calle 7 y 8, y, la carrera 10 entre calle 7 y 8.

• Vias boulevard: contabilizan dentro de este perfil la carrera 9 entre calle 7 y 4 y, 
carrera 10 entre calle 7 y 5; adicional se consideran las vias que ya tienen este perfil 
como son la calle 6 y calle 7 entre las carreras 9 y 10.

• Vias peatonales: contabilizan la calle 7 entre carreras 3 y 4, carrera 6 entre calles 
6 y 7, calle 6 entre carreras 4 y 5, calle 6 entre carreras 3 y 3 A.

• Comercial y de Servicios: comprende el Corredor Ucuenga, el Corredor Caleras Las 
Minas y el Corredor Bonza, su funcion es potencializar la actividad de comercio y 
servicios que demanda la subregion y de forma inherente el paso vial nacional.

• Corredor Servicios Logisticos: forman parte de este el Corredor central Margen 
derecho y el Corredor Belencito - Nazareth, se especializa en el desarrollo de 
actividades propias de servicio al automovil y complementarias a los enclaves 
industriales existentes en la subregion.

• Corredor Industrial: se compone del Corredor central - Margen izquierdo, con 
mayor ocupacion y con mayor grado de especializacidn hacia actividades de 
caracter industrial.

11, tomando la carrera 15 hasta la calle 7 continuando por la calle 7 hasta la carrera 
17, luego por la carrera 17 hasta la calle 1 y desde ahf hasta la avenida san Roque.
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• Vias locales: aplica para la rnayoria de las vias urbanas del perimetro urbano y el 
barrio Nazareth.
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Fuonte Compononlc rural revision PBOT Nobsa. 2018

11,3%10,16Red vial Nacional

5,5%4,92Red vial Departamental

83,3%74,95Red vial veredal (incluye senderos)

%Longitud kmCategoria

En complemento de Io anterior se encuentra el sistema vial rural, que de acuerdo con el 
Plan Basico de Ordenamiento Territorial equivale a aproximadamente 90 km de vias, 
distribuidas asi:

De igual forma, el PBOT clasificd la red vial rural en 5 perfiles como se relaciona a 
continuacion:

• Vias de segundo orden VR2 (intermunicipales): aplica para los siguientes tramos 
viales:

Tramo de via Nacional que conecta la Carretera Central del Norte con el 
Corregimiento de Belencito y a su vez de esta con Sogamoso: sirve de conexidn 
para los vehiculos de la planta de Acerias Paz del Rio y, ademas para los habitantes
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• Vias de primer orden VR1 (nacional): comprende la Carretera Central del Norte y 
actua como corredor industrial dando soporte a la movilidad y accesibilidad del 
municipio, comunicandolo ademas con las cabeceras municipales de los municipios 
de Duitama, Tibasosa y Sogamoso. Es una via de importancia nacional ya que 
comunica el centre del pais con la region centre oriente y enlaza los ejes viales de 
la Carretera del Cusiana via a los Llanos Orientales, eje vial hacia la costa Atlantica 
y ejes viales sobre la estructura intermunicipal local.
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ALTERNATIVA DE SOLUCION2.3

Se requiere realizar un contrato que abarque la elaboracion de los estudios que permitan 
Hegar a caracterizar las vias rurales del municipio de Nobsa, mediante la identificacion de 
las carreteras, proceso de categorizacibn, verificacion de los requisites para categorizacion 
y un inventario vial complete que complemente la misma.

La implementation de este tipo de estudios de caracterizacion vial sirve como insumo para 
el mejoramiento de la eficiencia tecnica para la priorizacibn de la inversion de los recursos 
publicos.

Abordara todos los aspectos tecnicos necesarios de la via, tendra un impacto social 
significativo en las comunidades. Los estudios y disenos sentaran las bases para una

• Vias de tercer orden VR3 (veredales): se contabiliza entre otras las conexiones 
viales con las veredas de Dicho, San Martin, Ucuenga, Santa Ana y las Chamezas, 
generan el acceso a los habitantes de las veredas que llevan su nombre y habilitan 
el desarrollo de zonas con vocation agropecuaria.

del Corregimiento de Belencito y del barrio Nazareth con el resto del municipio y 
Sogamoso.

Vias locales rurales - VLR-1: Comprende un conjunto de tramos de integration 
entre la via national y los sectores rurales mas poblados, asi como de las 
cabeceras con estos, comprende buena parte de la red vial de las veredas de 
Ucuenga, Santana, Chameza y la red vial interna de los centres poblados de Dicho, 
Caleras y Ucuenga.
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La realization de este contrato no solo permitira dar cumplimiento a las normativas 
expedidas por la entidad national Ministerio de Transporte, sino que complementary la 
information que se tiene hasta ahora sobre la red vial que cobija al municipio y permitira 
darle mejor enfoque a la gestibn de los recursos publicos asignados y demas inversiones 
cofinanciadoras de otras entidades interesadas.

Vias ecoturisticas - VR4: son vias que comunican diferentes sectores rurales del 
municipio por encima de los cerros tutelares, cuya funcibn es unir nucleos 
poblacionales y en condiciones de contingencia servir de soporte para el transito 
de vehiculos de emergencia.

Tramo de la avenida San Roque antes de conectar con la cabecera urbana: Es la 
principal via de conexibn hacia el centro del municipio y de conexibn directa con la 
ciudad de Sogamoso.

Debido a la inexistencia del inventario vial conlleva a que las entidades territoriales no 
logren priorizar las inversiones, ni se logren reglas tiaras de participation por parte del 
Gobierno National en la cofinanciacibn de los proyectos, generando atomization de 
esfuerzos econbmicos de los diferentes actores. Adicionalmente, la falta del inventario de 
la red vial no permite identificar las necesidades requeridas para mejorar las condiciones 
de conectividad.
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Indicador de Producto:

OBJETO3.1

3.2 CLASIFICACION UNSPSC

CLASESEGMENTO FAMILIA

80100000 8010150080000000

CONSULTORIA PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION, CATEGORIZACION Y PLAN 
LOCAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE NOBSA.

El objeto que se pretende contratar contiene bienes clasificados hasta tercer nivel como a 
continuacidn se describe, mas adelante se muestra la codificacibn de cada uno de los 
elementos hasta tercer nivel.

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV- 
130

FECHA: 23-08-
2021

Que, de acuerdo con Io anterior, y con el fin de cumplir con las metas y objetivos 
propuestos en el plan de desarrollo municipal Nobsa a otro nivel 2024 - 2027 se viabilizo 
por el Banco de Programas y Proyecto de Inversion Municipal el proyecto 
“MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL A CARGO 
DEL MUNICIPIO DE NOBSA BOYACA” bajo el codigo BPIN 202500000012380.

de 
de

y

posible infraestructura que mejore la conectividad, facilitando el acceso a servicios basicos, 
oportunidades educativas y economicas en la cabecera municipal. En ultima instancia, este 
contrato representa el primer paso crucial hacia una inversion en infraestructura que se 
traducira directamente en desarrollo social y economico para estas comunidades rurales, 
mejorando sustancialmente su calidad de vida y perspectivas de future.

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL NOBSA A OTRO NIVEL 2024-2027
Eje Estrategico 1:
Programa 5:

Por consiguiente, el Municipio de Nobsa requiere adelantar proceso de selection, cuyo 
objeto sera CONSULTORIA PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION, 
CATEGORIZACION Y PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE NOBSA 
el cual tiene como sustento legal Io consagrado en el Estatuto General de la Contratacidn 
Publica integrado por la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007 modificada 
por la Ley 1882 de 2018 y su decreto reglamentario 1082 de 2015, entre otras disposiciones 
civiles y comerciales aplicables al asunto.

DENOMINACION
Servicios 
consultoria 
negocios 
administration 
corporativa

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS 
ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A 
CELEBRAR

Nobsa Mas Productiva________________
Nobsa Movilidad, Moderna, Segura y
Sostenible__________________________
Documentos de planeacidn realizados
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CLASESEGMENTO FAMILIA
801016008010000080000000
811516008115000081000000
811015008110000081000000

y81130000 8113150081000000
de811022008110000081000000

931421009314000093000000

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR3.3

CONSULTORIA

IDENTIFICACION DE LAS PARTES3.4

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PARA CONTRATAR3.5

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA3.5.1

3.5.1.1. Dar cumplimiento al objeto y aicance del Contrato de acuerdo con io 
establecido en el presente documento y en sus anexos.
3.5.1.2. Estar en comunicacion con el supervisor del contrato
3.5.1.3. Permitir la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo 
y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.
3.5.1.4. Disponer del personal idbneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, 
y/o equipos, para desarrollar el Contrato dentro de la oportunidad y con la calidad 
establecidos.
3.5.1.5. Acreditar el cumplimiento de la formacion academica y la experiencia del 
equipo de trabajo definido en el Anexo Tecnico 1 en los plazos acordados con la 
Entidad.
3.5.1.6. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente 
el objeto del Contrato.
3.5.1.7. Cumplir con las normas de gestibn ambiental, asi como con las normas de 
seguridad y salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del Contrato y atender las 
acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con ios anexos del 
Contrato.
3.5.1.8. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e 
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de 
afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le 
correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucibn del 
Contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Cbdigo Postal 152280
Telefonos: 7773126 - 7773127

www.nobsa-boyaca.gov.co

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOBSA
NIT: 891.855.222-0

CONTRATISTA: PERSONA NATURAL, JURIDICAY/O PROPONENTE PLURAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

FECHA: 23-08-
2021

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

DENOMINACION
Gerencia de 
proyectos______
Cartografia_____
Ingenieria civil y 
arquitectura 
Metodologia 
analisis 
Ingenieria 
transporte 
Desarrollo 
regional
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3.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV- 
130

el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 
de 2002 y articulo 23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono 
en cuenta segun la forma de pago.
3.5.1.3. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, 
as! como la producida a Io largo de la ejecucidn del Contrato.
3.5.1.10. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que 
tenga incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad.
3.5.1.11. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, 
disenos por componentes).
3.5.1.12. Reparar los danos e indemnizar los perjuicios que cause al municipio de 
Nobsa por el incumplimiento del contrato.
3.5.1.13. Las demas que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto 
contractual, que busquen el cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de 
los derechos e intereses de las partes.

3.5.2.1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de 
contratacidn.
3.5.2.2. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y 
calidad de conformidad con los parametros establecidos por el municipio de Nobsa, 
en los plazos, condiciones economicas y tecnicas establecidas en la invitacidn, las 
cuales son parte vinculante del contrato.
3.5.2.3. Tener en cuenta las recomendaciones e instrucciones impartidas por el 
supervisor para el desarrollo del contrato.
3.5.2.4. Todos los estudios y disenos realizados deberan ajustarse de conformidad 
con las normas tecnicas vigentes para el territorio colombiano garantizando que los 
productos entregables cuenten con las especificaciones tecnicas requeridas.
3.5.2.5. Los componentes resultados de la presente consultoria deben presentarse 
fisica y digitalmente, de manera organizada, legible, a color, foliados y en un formato 
estandarizado por el contratista para todos los componentes en cumplimiento de 
normas ICONTEC o APA.
35.2.6. Garantizar la calidad de cada uno de los productos objeto del contrato y 
responder por ello.
3.5.2.7. Actuar oportunamente, de tai manera que, por causas imputables al 
contratista, no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las 
obligaciones de las partes.
3.5.2.8. En caso de que se requieran ajustes a los productos de la consultoria por 
observaciones que se realicen por parte del municipio, estos deberan ser 
subsanados por el contratista de consultoria.
3.5.2.9. El contratista de la consultoria sera el encargado y unico responsable de 
entregar todos los entregables (archives shapefile, matrices de priorizacibn, informes 
y/o planes) requeridos en las condiciones contratadas, asi mismo mantener la 
confidencialidad de la informacion que le sea suministrada por el municipio de Nobsa 
o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, 
antes, durante la vigencia del contrato y despues de terminado, es obligacibn del 
Contratista utilizarla solo para los propdsitos de la prestacion del servicio y dentro de 
los limites que el impone el desarrollo del objeto contractual.
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3.5.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

3.5.3.1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del Proceso de 
Contratacion.
3.5.3.2. Pagar la remuneracidn por la ejecucidn de la Consultoria en los terminos 
pactados en el contrato.
3.5.3.3. Exigir al contratista la ejecucidn iddnea y oportuna del objeto del contrato, 
acorde con la clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccidn del supervisor 
del contrato.
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PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130
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3.5.2.10. Radicar en la alcaldia los entregables, objeto del contrato, en medio 
impreso y en copia digital en formatos editables (Word, Excel, AutoCAD, etc.).
3.5.2.11. Entregar un informe detallado de cada una de las actividades desarrolladas 
antes, durante y finalizando la ejecucidn del contrato.
3.5.2.12. Entregar todos los documentos producidos firmados en original, ademas 
deben contener matricula profesionales, COPNIA Y/O CPITVC y certificado de 
responsabilidad de todos los profesionales que realizaron componentes dentro del 
proyecto.
3.5.2.13. Indemnizar y/o asumirtodo daho que se cause a terceros, a bienes propios 
o de terceros, o al personal contratado para la ejecucidn del contrato, por causa o 
con ocasidn del desarrollo del mismo.
3.5.2.14. Disponer y mantener, durante la ejecucidn del contrato de consultoria y 
hasta la entrega y recibo a satisfaccidn del mismo, el personal profesional propuesto, 
exigido y necesario. En caso de que haya lugar a efectuar algun cambio, el 
profesional o personal que varle debera tener un perfil igual o superior al exigido en 
el presente estudio previo, el anexo tecnico y demas documentos que se presenten 
en la etapa contractual, sin prejuicio de la regulation especifica que sobre este 
aspecto se establece para el equipo de trabajo. En dado caso, el supervisor por parte 
del municipio de Nobsa debera aprobar previamente el reemplazo a ejecutar.
3.5.2.15. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por la 
Entidad contratante, eficaz y oportunamente de acuerdo a Io establecido en el 
presente documento.
3.5.2.16. Informar al Municipio cualquier cambio en su condition como proveedor, 
bien sea cambios de nombre, ser parte de fusiones o adquisiciones o 
reorganizaciones empresariales.
3.5.2.17. Dar a conocer inmediatamente a la entidad cualquier reclamation que 
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre 
sus obligaciones.
3.5.2.18. Informar inmediatamente a la entidad estatal cuando ocurra una situation 
que implique una modification del estado de los riesgos existentes al momento de 
proponer o celebrar el contrato.
3.5.2.19. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se 
tenga conocimiento de la imposition de medidas de aseguramiento o condenas 
proferidas en Colombia o en e! extranjero en contra de cualquiera de los di recti vos, 
representantes legales, accionistas o integrantes del contratista.
3.5.2.20. Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la 
oportunidad y periodicidad que le sean requeridos.
3.5.2.21. Corregir las observaciones que presenten las entidades como el Ministerio 
de Transporte y/o municipales en relation a los productos entregables.
3.5.2.22. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.
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3.6

AUTORiZACIONES

Para la ejecucion del contrato no se requiere de autorizacion alguna de terceros

PERMISOS

Para la ejecucion del contrato no se requiere de permisos de terceros

LICENCIAS

Para la ejecucion del contrato no se requiere de licencias de terceros

DISENOS. ESTUDIOS TECNICOS, PLANOS:

AREA DE INFLUENCIA

Sector rural y urbano del municipio de Nobsa.

3.7 TIRO DE CONTRATO

3.8 PLAZO

El contratista debera realizar en su totalidad los estudios tecnicos, disehos y pianos 
que correspondan al cumplimiento del objeto contractual y que se estipulen en este y 
demas documentos que se presenten en este proceso.

CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO 
CONTRACTUAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

De acuerdo con las tipologias de contratos, este corresponde a un contrato de 
CONSULTORIA.

El plazo estimado para la ejecucion del Contrato sera de TRES (3) MESES, contados a 
partir del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y 

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

La oferta presentada debera cumplir con los requerimientos tecnicos minimos 
senalados en el ANEXO TECNICO CONSULTORIA.

3.5.3.4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
3.5.3.5. Exigir la calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las 
** ** •***uai a^ici louiscio icisi iiuaa.

3.5.3.6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra el 
municipio en desarrollo o con ocasidn del contrato celebrado.
3.5.3.7. Suministrar en forma oportuna la informacidn solicitada por el Contratista de 
conformidad con el contenido de la invitacion publica.
3.5.3.8. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los terminos 
consagrados por la Ley.
3.5.3.9. Ejercer la supervision general del contrato.

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
_____________ GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE
CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD
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VALOR ESTIMADO DE CONTRATO3.9

Para calcular el presupuesto oficial fueron tenidos en cuenta los siguientes factores:

En consecuencia, se tuvieron en cuenta las siguientes variables:

ejecucion del mismo y aprobacion de los documentos previstos en el Pliego de 
Condiciones.

a) Los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por el Estatuto de Rentas 
Municipal.

b) Los Proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta, toda tasa, 
retribucidn, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y el 
Municipio de Nobsa no aceptara reclamacidn alguna por estos conceptos.

OBJETO DE 
CONTRATO

CONSULTORIA PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION, 
CATEGORIZACION ¥ PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO 

DE NOBSA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

Para la conformacidn del Presupuesto la Entidad realize ANALISIS DE PRECIOS 
UNITARIOS APU’s para cada uno de los items que se presenten en el Presupuesto Oficial, 
esto con los valores unitarios establecidos en el listado de precios referenda Gobernacidn 
de Boyaca Resolution 050 de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA Y SE FIJA 
LA LISTA DE PRECIOS UNITARIOS DE OBRA PUBLICA Y DE CONSULTORIA EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACA PARA EL ANO 2025“

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 
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Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de 
comun acuerdo podran suspender el plazo de ejecucion del Contrato, siempre que la 
naturaleza de las obligaciones Io admita, no se contrarien normas de orden publico y se 
adopten medidas para superar las causas que motivaron la suspension en el menortiempo 
posible.

SOPORTE ECONOMICO: El valor del proyecto es el resultado de la elaboration de cada 
uno de los analisis de precios unitarios realizados por el Municipio de Nobsa.

■ Rendimientos para cada actividad
■ Costos de Mano de obra
■ Transports de materia! y equipo
■ Alquiler de equipo necesario para desarrollar las actividades

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 
_________ GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 
CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD
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El presupuesto oficial estimado para el presente contrato corresponde a CIENTO 
OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS 
CATORCE PESOS M/CTE ($182,993,814,00) incluidos todos los impuestos, tasas, 
contribuciones, IVA, descuentos de caracter municipal y national, y costos directos o 
indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, en los cuales incurra el contratista para 
cumplir cabalmente con el objeto contractual.
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V. TOTALDESCRIPCION FUENTEITEM

$ 53.954.065$53,924,065GOBER UND 11.1

$33,284,083 $ 33.284.083GOBER UND 11.2

$33,284,083 $ 33.284.083GOBER UND 11.3

$33,284,083 $ 33.284.083GOBER UND 11.4
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Nota 1: El proponente en la oferta econdmica NO podra superar el valor del presupuesto 
oficial del presente proceso de selection, ni en su total ni en cada uno de los productos 
entregables.

Nota 3: Con el fin de hacer mas comun la presentation de las ofertas es necesario que 
el PROPONENTE presente el Formato, relative a la propuesta econdmica que se

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

de 
vial

Io
en

UNIDAD 
DE 

MEDIDA

CODIGO: SIPMV-
130

FECHA: 23-08-
2021

CANTIDAD 
(A)

VALOR 
UNITARIO 

(B)

Nota 2: El valor de la oferta debera sehalarse en pesos colombianos; en todo caso, sera 
igual al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan 
/->i i i+iIiHo/-Iae* imirv^rM ipofno foono irinnao I
VUMIVI IVO M LI 11M , 11 I I V IO L\>O , 11 I I f-/ U4 O L/VI ILI IUUVIVI Ik/Oj I—

precios incluyen todos los gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar 
debidamente el objeto del respective contrato. Estos valores estan soportados en 
Precios de Mercado.

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

SUBTOTAL
IVA 19% 

TOTAL

$ 153,776,314,00
$ 29.217.500,00

$ 182.993.814,00

Categorization 
vial (Acorde a Io 
establecido en 
las 
especificaciones 
tecnica)

Categorization 
vial (Acorde a Io 
establecido en 
las 
especificaciones 
tecnicas) 
Plan local 
seguridad 
(Acorde a 
establecido 
las 
especificaciones 
tecnicas)
Plan de
serialization vial 
(Acorde a Io 
establecido en 
las 
especificaciones 
tecnicas)
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INDUSTRIA Y COMERCIO

RETENClON FOR IVA

4.0%

2.0%

RONDO DE SEGURIDAD

LUGAR DE EJECUCION3.10

Area urbana y rural del municipio de Nobsa

3.11 FORMA DE PAGO

A continuacion, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en 
cuenta los proponentes al memento de elaborar sus propuestas, dependiendo el regimen 
de tributacibn al que se pertenezca:

El Consultor debera acreditar para cada pago derivado del Contrato, que se encuentran al 
dla en el pago de aportes parafiscales relatives al Sistema de Seguridad Social Integral,

Paragrafo 1: El pago de los productos CARACTERIZACION VIAL y CATEGORIZACION 
VIAL seran aprobados por el supervisor del contrato una vez el Ministerio de Trasporte de 
la aprobacibn de cada uno de ellos.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

La Alcaldia de Nobsa, como CONTRATANTE pagara el valor del contrato al CONTRATISTA 
de la siguiente forma: (i) El ente territorial pagara al CONTRATISTA el valor del contrato 
asi: a) mediante actas parciales de acuerdo a cada uno de los productos o entregables 
debidamente aprobados por la supervision.

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Cbdigo Postal 152280 
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5.0% SOLAMENTE PARA CONTRATOS DE 
OBRA PUBLICA

CODIGO: SIPMV-
130

ESTAMPILLA PRO-CULTURA
ESTAMPILLA PRO-ADULTO

__________ MAYOR__________
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA 

FAMILIAR

DESCRIPCION
RETENClON EN LA FUENTE
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IMPUESTO, TASA O CONTRIBUCION
SEGUN CORRESPONDAAL REGIMEN 

____________TRIBUTARIO____________ 
DESDE EL 3 x 1.000 HASTA EL 10 x 1.000

SEGUN EL CONTRATO
SEGUN CORRESPONDAAL REGIMEN 

____________TRIBUTARIO____________ 
1.0%

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

_________ GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago 
al Consultor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentacibn de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en 
el Contrato.

encontrara cargado en SECOP II, en los documentos del proceso contractual. 
Adicionalmente debera diligenciar en la plataforma del SECOP II el valor total de su 
oferta inciuido IVA
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4.

zx a a r\r- nrM-nr-MT a /m Am rx»— i a z^r-r-rx-ra
UMFV I M ME rnLEOEIN I MkzIMN ME LM UTEK I M5.1

De conformidad con la Ley 80 de 1993, el artlculo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015, la modalidad de seleccion sera mediante Concurso de Meritos, teniendo en 
cuenta la naturaleza del objeto a contratar.

as! como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando 
corresponda.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y 
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

El presente proceso de seleccion, se adelantara con la implementacion de los Documentos 
Tipo para procesos de Seleccion Concurso de Meritos de Infraestructura de transporte, de 
conformidad con la Resolucion No. 726 del 2024 "Por la cual se adopta la version 2 de los 
Documentos Tipo para los procesos de seleccion de concurso de meritos para contratar la 
consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte y se deroga la 
Resolucion 193 de 2021”

El proponente allegara el Format© 1 - Carta de presentacion de la oferta el cual debe estar 
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente 
individual o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del termino senalado en el 
Cronograma del Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que 
acompanan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacidn. Por Io tanto, si la propuesta cumple 
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como 
“no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacidn de requisitos 
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la 
informacidn contenida en el RUP y los documentos sehalados en los Documento Tipo.

En virtud de Io previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la 
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural)

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Cddigo Postal 152280 
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El regimen legal aplicable al presente proceso de seleccion y el contrato que de el se derive 
sera el previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto Ley 019 
de 2012 y Decreto 1082 de 2015 articulos 2.2.1.2.1.2.20 y demas normas que la modifican 
y complementan. Por ende, se han realizado los estudios previos que hacen parte integral 
del pliego de condiciones y del contrato que llegare a suscribirse.
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5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN 
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON 
LO ESTABLECiDO EN LA NORMATIVIDAD ViGENTE
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APODERADO5.2

El Proponente debe diligenciar los Formates. Todos los espacios en bianco deben 
completarse con la informacibn solicitada.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 si el representante legal o apoderado 
del Proponente individual persona juridica o el representante o apoderado del Proponente 
Plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la 
ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para Io cual adjuntara el 
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo 
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la 
ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de 
Contratacidn.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral 
del "Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba allegarlo.

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del 
Decreto- Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple 
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede reaiizaria cuaiquier persona, 
sin necesidad de poder o autorizacidn.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso 
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de 
Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes 
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las 
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacidn que trata este 
pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad en el 
curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) 
suscribir el Contrato en nombre y representacidn del adjudicatario asi como el acta de 
terminacidn y liquidacidn, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir 
un solo apoderado comun y, en tai caso, bastara para todos los efectos la presentacion del 
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisites de autenticacidn,
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La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende 
que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 - Pacto de Transparencia 
y, por Io tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la 
oferta.
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que pretenda participar en el Proceso de Contratacidn, debe acreditar que posee titulo 
como ingeniero, para Io cual adjuntara el certificado de la vigencia de matricula profesional 
expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de 
Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratacidn.
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GENERALIDADES5.3

C.

CAPACIDAD JURIDICA5.4

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebration y ejecucibn del Contrato.

C.

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
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A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de 
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 
conflicto de interes o prohibition previstas en la Constitution y en la ley para 
contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de 
Condiciones.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formate 3 - Experiencia’’ y los Proponentes 
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 
4 - Capacidad financiera y organizational para extranjeros” y adjuntar los soportes 
que ahi se definen.
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A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con 
todos los requisites habilitantes segun Io senalado en el Pliego de Condiciones.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes 
(RUP), deberan aportar el certificado con fecha de expedition no mayor a treinta 
(30) dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de 
Contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de 
Contratacibn, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitive.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisites exigidos en el Pliego de 
Condiciones:

legalization y/o apostilla y traduction exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo 
General del Proceso de Colombia, incluyendo los senalados en el Pliego de Condiciones. 
El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucibn del 
i i a m iili 1l
r i upui ici lie nuicii.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisites habilitantes seran acreditados 
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo 
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.
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EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL5.5

5.5.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cedula de ciudadania.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.5.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.
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La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las 
bases de dates, al igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 
610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 
y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia 
Nacional, de acuerdo con Io dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 - Codigo 
Nacional de Seguridad y Convivencia-

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los 
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM 
en el cual demuestre no estar inhabilitado en los terminos de la Ley 2097 de 2021

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de 
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado 
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el 
Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. 
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
implique inhabilidad para contratar con el Estado.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cedula de extranjeria 
vigente expedida por la autoridad competente.

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario 
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
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c.

d.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.e.

II.

Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal.III.

I. Nombre o razon social completa.
Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 

Telefonos: 7773126 - 7773127 
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta 
la fecha de constitucion de esta ultima.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados 
o apostillados de conformidad con Io establecido en el Pliego de Condiciones, con 
una expedicidn de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratacidn, en el que debe constar como minimo los siguientes 
aspectos:

tendra como referenda para establecer el plazo de vigencia del certificado 
de existencia y representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de 
Condiciones definitivo.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su 
duracidn no sera inferior a la del plazo del contrato y un ano mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad a traves de una 
autorizacion suficiente otorgada por el organo social competente respective.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a traves de la sucursal que este 
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal 
y de su representante o mandatario mediante la presentacion del certificado del Registro 
Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacion 
legal con fecha de expedicidn maximo de 30 dias calendario anteriores contados desde la 

Drnr'poc rJa C'nnfrntnr'iAn rxxr Io /-Io oom orpin i mnAn olluviia uu i uui i lUvUOU uu vul ni aLaUlui I pOi iu Uaiiiaia uu i lui viO. vuqiiuu Ci

representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera 
acreditar autorizacion suficiente del organo social respective para contraer obligaciones en 
nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportardicho 
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica 
para presentar la oferta.

Pagina 23 de 76

FECHA: 23-08- 
2021

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Certificacidn del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en 
la que conste si es abierta o cerrada.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la 
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 
A "7 A \f A ~7 A /-I I rlz-s r\ rv\ /-% r i r\
“T f I J T I “T UCI MO Wl I IOI VlU.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del Proceso de Contratacidn.
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II.

III.

IV.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.V.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria jurldica.VI.

VII.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.VIII.

NOTA: En caso de que la persona jurldica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario 
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deber£ constituir 
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, Io anterior de acuerdo a Io dispuesto en el artlculo 
471 y ss. del Codigo de Comercio.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de 
existencia y representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite 
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante 
legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar 
su existencia.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del Proceso de Contratacidn.

Acreditar que su duration no sera inferior a la del plazo del contrato y un aho 
mas.
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Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a 
la persona juridica.

Facultades del representante legal o de la persona designada para 
comprometer a la persona juridica, en la que se sehale expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del drgano 
social para cada caso.
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Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representation legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, organos de direction o 
regimen juridico de contratacidn de la Entidad Estatal.
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la information de 
existencia y representation legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente 
Plural debe presentar una declaration juramentada de una persona con capacidad juridica 
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u 
organismo que certifique Io solicitado en este literal; ii) la information requerida en el 
presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de 
la persona que efectua la declaration, asi como de las demas personas que puedan 
representar y vincular a la sociedad, si las hay.
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5.5.3 PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

I.

II.

III.

iv.

V.
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Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union 
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su 
intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision 
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracibn. Los Proponentes deben incluir 
como minimo la informacion requerida en el “Formate 2 - Conformacion de 
Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los “Proponentes 
pueden introducir informacion adicional que no contradiga Io dispuesto en los 
documentos del Proceso de Contratacidn.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso 
de considerarlo conveniente, cuya designacion quedara definida en el “Formato 2 
- Conformacion de proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- 
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jundicas asociadas. 
Estos tendran facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de 
todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar 
la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como tambien para firmar el acta de 
terminacidn y liquidacion
Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente 
del Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

Acreditar que ia vigencia del Proponente Piurai no sea inferior a la del piazo dei 
contrato y un ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este piazo sera contado 
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn.

El Proponente Plural debe sehalar expresamente cual es el porcentaje de 
participacidn de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no 
podra ser diferente al 100%.
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• Fecha de expedition del documento equivalente que acredite su existencia, con 
una expedition no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratacidn.

• Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.
• La duration debera ser por Io menos igual al piazo estimado del contrato y un (1) 

aho mas.
• Para efectos del Pliego de Condiciones, el piazo de ejecucidn del contrato sera el 

indicado en el numeral "1.1 Objeto, presupuesto oficial, piazo y ubicacidn”.
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, debera acreditar autorizacidn suficiente del drgano social para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

• La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o el no aporte de dicho documento 
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para 
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que este obligado a tenerlo.
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VI.
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5.6.1 PERSONAS JURIDICAS

5.6.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacidn a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos o con el 
certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedition no mayor a
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El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 - Pagos de seguridad social 
y aportes legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
por el representante legal, baio la gravedad del iuramento, cuando no se requiera revisor 
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensation familiar, al Institute 
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio National de Aprendizaje, cuando a el Io haya 
lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi Io acredite.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en 
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha 
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creation de 
proponentes plurales en el SECOP 11", expedida por la Agencia National de Contratacidn 
Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el 
SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una 
cuenta diferente.

Cuando la persona juridica este exonerada de estas obligaciones en los terminos previstos 
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 - Pagos de 
seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participation sin 
el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no 
sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural 
despues de la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn. Cualquier modification 
en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.
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5.6.3 PROPONENTES PLURALES

5.6.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

CAPACIDAD FINANCIERA5.7.

Liquidez

FormulaIndicador

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia las cuales deberan acreditar este requisite respecto del personal vinculado en 
Colombia.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los terminos senalados 
en la Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones 
senaladas en el numeral 3.7.1 del pliego tipo:

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

Nivel de 
Endeudamiento

CODIGO: SIPMV-
130
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treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o 
copia de la planilia de seguridad social paga

En caso de modificarse la fecha de cierre de! proceso, se tendra como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitive.

La persona natural que reuna los requisites para acceder a la pension de vejez, o cuente 
con acto administrative de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que 
presentar el certificado que Io acredite y, ademas, la afiliacibn al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar 
cotizacibn de pension tendran que presentar el certificado que asi Io acredite y, 
adicionalmente, el certificado de afiliacibn al sistema de salud.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro 
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por 
ende no este obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar 
esta circunstancia en la mencionada certificacibn, bajo la gravedad de juramento.

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD

Active Corriente
Pasivo Corriente

Pasivo Total
Active Total
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Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la 
declaracibn de la que tratan los numerates anteriores.

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcibn del respective contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaracibn donde acredite el pago correspondiente a 
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del Indice de liquidez.

5.7.1. Capital de Trabajo

Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CT > CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

FormulaIndicador

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura 
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo 
demandado (requerido) (CTd):

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la 
propuesta

Razon de Cobertura 
de Intereses

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT = AC - PC > CTd

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
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Utilidad Operacional
Gastos Interes
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n

CTproponente plural = CT,
i=l

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara 
la capacidad financiera de acuerdo con los indicadores senalados en la Matriz 2 - 
Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente acreditara la condicion de 
Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera 
encontrarse vigente y en firme al memento de su presentacion.

(S?=i Componente 1 del indicadorj)
(S?=i Componente 2 del indicador,)
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Capital de trabajo dem an dado (requerido):

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL5.8.

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

Formula

FormulaIndicador

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
POE = Presupuesto oficial estimado

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los terminos sehalados 
en la Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales:

El Proponente que demuestre la condicibn de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara 
la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores senalados en la Matriz 2 - 
Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probara la condicibn de Mipyme 
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentacibn.

5.8.1.A. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL

5.8.1.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130
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Rentabilidad sobre
Patrimonio (ROE) 

Rentabilidad del Active 
(ROA)

Componente 1 del indicadori')
Componente 2 del indicadori')

Utilidad operacional
Patrimonio

Utilidad operacional 
Activo Total

(Sil

n

CTproponente plural = CTj
i=l
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A.

B.

C.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a 
tener RUP y por tanto la verificacidn de esta informacion procedera en los terminos 
definidos en el siguiente numeral.

5.8.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda 
diferente a Ddlares de los Estados Unidos de America, estos deberan convertirse a Pesos 
en los terminos definidos en la seccibn 1.13.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral 
(estado de resultados), acompanados por el informe de auditorla (si aplica de 
acuerdo con la legislation de origen) con traduction simple al espanol de acuerdo 
con las normas NilF.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de 
quien realiza la conversion.

El “Formato 4 - Capacidad financiera y organizational” para extranjeros 
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada 
en el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizational” para extranjeros y los 
documentos senalados en el Literal A, prevalecera la information consignada en 
los estados financieros incluidos en la oferta.

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co
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CODIGO: SIPMV-
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente 
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar 
bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 - Capacidad financiera y organizational” 
para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisite con un documento que asi 
Io certifique emitido por una firma de auditoria externa.

La evaluation financiera y organizational de las propuestas se efectuara a partir de la 
information contenida en el RUP vigente y en firme. En tai sentido, la evaluation de la 
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la information reportada en el RUP de 
acuerdo con las dispositiones establecidas en la Subsection 5 de la Seccibn 1 del Capitulo 
1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, 
adicionen o sustituyan.
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Las fechas de corte de los documentos senalados en el literal A sera a 31 DE DICIEMBRE 
DE 2024, acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que 
la legislation propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista 
en este pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la 
siguiente information financiera de conformidad con la legislation propia del pais de origen. 
Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de 
cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se 
encuentre en obligation de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.
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5.9.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCE DEL PROPONENTE

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

Alta Complejidad

X

5.9.1 CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCE DEL PROPONENTE, Y 
LA EXPERIENCE Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje porsu experiencia aportaran: (i) el RUP, 
para aquellos que esten obligados a tenerlo; (ii) alguno de los documentos validos 
senalados en el numeral 10.1.5 que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacidn de los 
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y 
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes 
de no presentarlo, en tai sentido no serd tenido en cuenta para efectos de ponderacidn de la 
experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que esten obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos 
en cuenta para la acreditacibn de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tai que no sea posible validar la informacibn a traves del RUP, el “Formato 3 - 
Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para 
la evaluacibn realizada y la asignacibn de puntaje.

La evaluacibn de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida 
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso 
de Contratacibn.

La complejidad tecnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia 
con Io previsto en la “Matriz 1 - Experiencia”:

EXIGENCES MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA 
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO 
(Personal Clave Evaluable)

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

Se requiere este tipo de complejidad toda vez que durante la 
realizacibn del proceso se requieren hacer una cartografia de

Baja - Media 
Complejidad

CODIGO: SIPMV-
130

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o con Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados a estar 
registrados en el RUP deberan aportar solo los contratos que esten inscritos en dicho 
registro. Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias 
de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.
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De conformidad con Io anterior, los requisitos de experiencia son:

EXPERIENCIA GENERAL

DE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el presente Proceso de Contratacidn, la Entidad pretende ejecutar estudios y disenos 
correspondientes a: estudios y disenos definitives.

tecnica de la 
Matriz 1 - 

Experiencia

El valor de por Io menos iin (1) contrato de los contratos validos 
aportados como experiencia general corresponda como minimo al 60% 
del Presupuesto Oficial.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

las zonas teniendo en cuenta las nueve (9) capas geografias 
que Io conforman y hacen parte del inventario vial descrito por 
eI Ministerio de Transporte.

CODIGO: SIPMV-
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DE
PARA

DE

PROYECTOS 
CONSULTORIA 
CORRESPONDAN 
HAYAN 
ACTIVIDADES 
SENALIZAClON 
demarcaciOn 
INFRAESTRUCTURA 
TRANSPORTE.

DE
PARA

DE

DE 
QUE 

Q 
INCLUIDO 

DE: 
O 

DE 
DE

1.5 CONSULTORIA A 
PROYECTOS DE
DEMARCAClON O
senalizaciOn vial de 
INFRAESTRUCTURA 
TRANSPORTE

EXPERIENCIA 
ESPECFICIA

Por Io menos uno (1) de los 
contratos validos aportados 
como experiencia general 
debe acreditar la 
consultoria para la 
senalizacion o demarcacion 
o semaforizacidn en malla 
vial urbana o vias primarias 
o secundarias o pistas de 
aeropuertos.
El valor de por Io menos un 
(1) contrato de los contratos 
validos aportados como 
experiencia general 
corresponda como minimo 
al 60% del Presupuesto 
Oficial.

PROYECTOS 
CONSULTORIA 
CARACTERIZACION 
VIAS DE PRIMARIAS O 
VIAS SECUNDARIAS O 
VIAS TERCIARIAS O VIAS 
URBANA

2.12 PROYECTOS 
CONSULTORIA 
CARACTERIZACION 
VIAS DE PRIMARIAS O 
VIAS SECUNDARIAS O 
VIAS TERCIARIAS O VIAS 
URBANAS

Actividad Principal: PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA 
CARACTERIZACION DE VIAS DE PRIMARIAS O VIAS SECUNDARIAS O 
VIAS TERCI ARI AS O VIAS URBANAS

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con 
las condiciones detalladas en los siguientes numerales.
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C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la 
evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion 
y con Io dispuesto por la “Matriz 1 - Experiencia”.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus mtegrantes tenga 
una participacidn igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la 
Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de 
mujer de conformidad con Io previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 
de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o 
las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para demostrar la

Para los fines del presente Proceso de Contratacion de consultorla de estudios de 
ingenierla para estudios y disenos definitives (Ease 3) no procedera la experiencia 
asociada con prefactibilidades y/o factibilidades.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

En el caso en el cual el Proceso de Contratacion corresponda a una prefactibilidad 
(Ease 1), o factibilidad (Ease 2), se aceptara como experiencia valida la asociada 
con proyectos de factibilidad y/o prefactibilidad y/o estudios y disenos definitives. 
Para el caso que corresponda a estudios y disenos definitives (Ease 3), la Entidad 
analizara la pertinencia de aceptar como experiencia valida de contratos cuyo 
objeto o alcance corresponda a factibilidades o prefactibilidades, situation que 
deberan expresar en los estudios previos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de 
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio 
national de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) 
contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete 
(7).

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de 
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio national de 
conformidad con Io previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y 
los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas 
que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia 
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para 
un maximo de seis (6) contratos.
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El contrato aportado con el cual soporta o acredita la experiencia 
especifica debera contar con un valor igual o superior al 40% del 
Presupuesto Oficial.

Actividad Secundaria (1): CONSULTORIA A PROYECTOS DE 
DEMARCACION O SENALIZAClON VIAL DE INFRAESTRUCTURA DE 
TRANSPORTE
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experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente 
previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

NOTA: El Formato 3es un documento de forma que contiene la relacidn de los contratos aportados 
por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, 
este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tai 
sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacidn de la experiencia de las ofertas.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente 
Proceso de Contratacidn. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la 
ejecucidn del contrato, por Io que no necesariamente coincide con la de entrega y/o 
recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 
10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tai informacion.

D. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia. Los Proponentes Plurales deben 
indicar que integrante aporta cada uno de los contratos sehalados en el Formato 3 
- Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus 
integrantes.

Para los efectos de este literal entiendase por experiencia solicitada la general y la 
especifica requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad 
secundaria en atencidn a las combinaciones de experiencia aplicables y la 
experiencia adicional respecto a los servicios adicionales a los estudios de 
ingenieria de infraestructura de transporte.

[En las convocatorias limitadas a Mipyme unicamente se aplicara este criterio 
diferencial respecto de los emprendimientos y empresas de mujeres]

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 - Experiencia, la Entidad requerira su 
subsanacidn en los terminos del numeral 1.6.
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En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponents Plural 
tenga una participacidn igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o 
en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y 
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o 
separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos 
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) 
contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos 
adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural tambien cumplan 
las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condition de Mipyme, el Proponente entregara copia del 
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente 
y en firme al momento de su presentacidn. Por su parte, la condition de 
emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento 
del Formato 12 - Acreditacidn de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual 
debera aportarse con la documentation requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.
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De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente 
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas 
o constituyentes, tratandose de los contratos que estos le hayan transferido como 
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el 
procedimiento de seleccion por alguno de los integrantes, de manera que el 
Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una sola vez.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130
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G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los 
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones senalados en el numeral 
10.1.5.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con 
mas de tres (3) anos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus 
socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida 
en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del 
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor 
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de 
la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, 
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) anos de 
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tai y 
como haya quedado registrada en el RUP.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 - 
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en 
cuenta los cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacion obtengan 
el mayor valor

B. La Entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la 
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el 
clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta Io siguiente: i) uno de los 
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la 
experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco 
por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de Io anterior, solo 
uno (1) de los integrantes, si asi Io considera pertinente, podra no acreditar 
experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que 
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 
%).

A. En el clasificador de bienes y servicios, el segment© correspondiente para la 
clasificacion de la experiencia es el 80 y/o 81.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE
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En armonia con Io anterior, para cumplir el requisite previsto en este literal no se 
solicitara la acreditacion de longitudes, magnitudes, volumenes o porcentajes 
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias 
producto de la consultoria, sino a cualquier dimension o magnitud requerida en el 
Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 - 
Experiencia". Por ejemplo, consultorias enfocadas en: longitud o luces libres de 
puentes vehiculares, metros cubicos (volumenes), en procesos de dragados 
maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, entre otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP 
como contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su 
integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser determinado a traves de 
uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, en 
este caso, si la entidad estatal no puede corroborar la informacidn el contrato no
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Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran 
cumplir con contratos validos que acrediten cualquier requisite de experiencia 
solicitada en el pliego de condiciones y se verificaran de conformidad con el 
porcentaje minimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por 
ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Union Temporal, la acreditacion del 
“% de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucidn de actividades 
y Io materialmente ejecutado, para Io cual se debera allegar el documento de 
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada 
uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la 
experiencia se pueda determinar que actividades ejecuto cada uno de los 
integrantes. En caso de que Io anterior no se logre determinar, la evaluacion se 
realizara de conformidad con Io senalado en e! parrafo precedente, respecto a los 
Consorcios.
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E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacidn del 
integrante sera el registrado en el RUP de este, o en alguno de los documentos 
validos para acreditar experiencia en caso de que el integrante no este obligado a 
tener RUP.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio, el “% de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud 
requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 - Experiencia” se 
afectara por el porcentaje de participacidn que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o en Union Temporal, el valor a considerar sera el 
registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que el integrante no este 
obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el 
porcentaje de participacidn que tuvo el integrante o los integrantes.
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Nota: En todo caso el Proponente no podra aportar unicamente contratos de 
interventoria a contratos de consultoria, sino que seran un aspecto complementario 
en conjunto con los contratos validos de consultoria segun las actividades en la 
“Matriz 1 - Experiencia”. En este sentido, el Proponente que unicamente allegue 
contratos como interventor de contratos de consultoria y no subsane su entrega en 
los terminos del numeral 1.6, no se habiiitard en el Proceso de ContrataciOn.

Si el Proponente subsana este requisite, se habilitara en el Proceso de 
Contratacion, pero estos contratos no se tendran en cuenta para la asignacibn de 
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos 
validos aportados en la oferta y que no fueron objeto de subsanacibn por parte del 
Proponente.

CODIGO: SIPMV-
130

En el evento en que no todos los integrates que conforman la estructura plural 
indiquen su participacibn en el contrato que se aporta como experiencia en el 
“Formato 3 - Experiencia”, se tendra en cuenta unicamente la participacibn del o 
los integrates que la expresan. La Entidad hara la evaluacibn basada en el 
“Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se entendera el 
contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el a ports de la 
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrates del Consorcio o de 
la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso 
de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 - Experiencia” se indique que 
integrantes y porcentajes de participacibn se ofrecen como experiencia.
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Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte, unicamente se 
tendra en cuenta la experiencia adquirida en la consultoria previa a la etapa 
constructiva y/o de intervencibn de la obra de infraestructura de transporte, Io cual 
debera demostrarse con los documentos que la soporten. En consecuencia, no sera 
valida la experiencia obtenida en la etapa de construccibn, operacibn, 
administracibn y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

K. Sera valida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoria 
siempre y cuando corresponda a las actividades detalladas en la “Matriz 1 - 
Experiencia”, y que no supers esta experiencia en mas de dos (2) contratos validos 
aportados.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia Haya side ejecutado por un 
Consorcio o por una Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen 
un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se 
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 
o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el 
presente Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 - 
Experiencia” se indique que integrantes y porcentajes de participacibn se ofrecen 
como experiencia.

sera tenido en cuenta para efectos de acreditacibn del porcentaje de 
dimensionamiento requerido.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
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Segmentos Familia NombreClase

Las personas naturales o jurldicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
deberan indicar los codigos de clasificacibn relacionados con los bienes, obras o servicios 
ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones 
para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. 
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacibn, el 
representante legal del proponente debera incorporarlos en el “Formato 3 - Experiencia”.
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M. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que 
con estas no puede constatarse la ejecucibn de contratos que deben certificar los 
terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacibn de esta regia, se 
entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus 
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo 
empresarial para demostrar su propia experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, 
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida 
deben estar clasificados en alguno de los siguientes codigos:

En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas 
de interventoria de obra y consultoria de estudios y disenos, la Entidad Estatal solo 
tendra en cuenta los valores ejecutados relacionados con la consultoria de estudios 
de ingenieria de infraestructura de transporte.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION
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Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del 
respective contrato correspondientes a la consultoria, empleando alguno de los 
documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. 
En los casos en que el proponente no cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal 
permitira la subsanacibn, en los terminos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, 
requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados. En caso de que 
el Proponente subsane, en relacibn con este contrato se aplicara Io dispuesto en el 
literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacibn 
de los valores ejecutados en el marco del respective contrato, la Entidad Estatal no 
Io tendra en cuenta para la evaluacibn.
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Servicio de consultoria 
administracibn corporativa 
Gerencia de proyectos 
Cartografia______________
Ingenieria Civil y arquitectura 
Metodologia y analisis 
Ingenieria de transporte

L. En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades 
ejecutadas de obra y de consultoria de estudios y disenos, la Entidad Estatal solo 
tendra en cuenta los valores ejecutados relacionados con la consultoria de estudios 
de ingenieria de infraestructura de transporte.
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ACREDITACION DE LA EXPERIENCE

Contratante.I.

II. Objeto del contrato.

III. Principales actividades ejecutadas.

IV.

V.

VI.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacidn.VII.

VIII.

IX.

LA ACREDITACIONVALIDOS EXPERIENCEDE LAPARA

En aquellos casos en que por las caracterlsticas del objeto a contratar se requiera verificar 
informacibn adicional a la contenida en el RUP, o tratandose de personas naturales o 
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno 
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DOCUMENTOS 
REQUERIDA

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de 
experiencia establecidas en la “Matriz 1 - Experiencia” a la cual se realize la 
consultoria, si aplica.

La fecha de iniciacidn de la ejecucibn del contrato. Esta fecha es diferente a la de 
suscripcibn del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 se 
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacibn de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, ano) de suscripcibn y/o inicio del contrato: se tendra en 
cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sehalado en la certificacidn.

La fecha de terminacibn de la ejecucibn del contrato. Esta fecha de terminacibn no 
es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacibn, o acta final, salvo que de los 
documentos del numeral 10.1.5 se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacibn de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, aho) de terminacibn del contrato: se tendra en cuenta el 
primer dia del mes que se encuentre sehalado en la certificacidn.

El porcentaje de participacibn del integrante del contratista plural, el cual 
correspondera con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos 
para la acreditacibn de experiencia en caso de que el integrante no este obligado a 
tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener RUP el valor 
ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

SECRETARE DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130
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Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente 
informacibn, mediante alguno de los documentos sehalados en la seccibn 10.1.5 del Pliego 
de Condiciones:
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A. Acta de liquidation y/o recibo final del Contrato de Consultoria.

PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

B. Acta de liquidation y/o recibo final del contrato de obra al cual se le realize la 
interventoria al proyecto de consultoria, en la cual se puede verificar las actividades 
ejecutadas y el aicance de las mismas.

C. Acta de entrega, termination, final o de recibo definitive; en los cuales se pueda 
verificar la participation del Proponente como Interventor de Proyecto de 
Consultoria.

E. Acta de initio o la orden de initio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar 
la fecha de initio.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

A. Certification de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de termination del 
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la 
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el 
documento del profesional.

Para efectos de acreditacibn de experiencia entre particulares, el Proponente debera 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuation:

D. Certification de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de termination 
del contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje 
ejecutado hasta esa fecha] en la que conste la information de la consultoria 
debidamente suscrita por quien este en capacidad u obligation de hacerlo en la 
Entidad contratante.
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o algunos de los documentos que se indican a continuation para que la Entidad realice la 
verification directamente. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos 
por quienes intervinieron en la elaboration del documento. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacibn de la 
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuation:

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesibn deberan encontrarse debidamente 
inscritos y clasificados en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados 
como validos para la acreditacibn de experiencia de la empresa cesionaria, segun 
aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia 
alguna al cedente.
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B.

I. Alcance de las actividades de consultorla en el contrato principal.
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En case de que se presenten varies niveles de subcontratacion, las reglas de los literales 
A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de 
subcontratacion, la acreditacibn de la experiencia se realizara con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiendase el primer nivel de 
subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del 
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un 
particular.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso 
de Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo 
pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar 
dichas actividades, por Io que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la 
experiencia.

La obligacibn de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en 
los que el Proponente no advierta tai situacidn, la Entidad no tendra responsabilidad alguna

Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se 
derive el subcontrato. Esta certificacion debe contener la informacibn basica del 
contrato principal y la siguiente:

La informacibn solicitada en el literal B unicamente se exige en relacibn con el 
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION
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Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista 
directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevb a cabo la subcontratacion, 
por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacibn de la 
experiencia del contratista directo. Para tai fin, deberan informar a la Entidad, mediante 
comunicacibn escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certified la respectiva 
subcontratacion.
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A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha 
de terminacibn del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal 
del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio 
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacibn requerida en el Pliego de 
Condiciones para efectos de la acreditacibn de la experiencia.

II. Informacibn en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es 
permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no requiera 
autorizacibn para subcontratar, el Proponente podra aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) 
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite 
que para subcontratar no se requeria autorizacibn.
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ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pensum academico.

por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se 
tendra en cuenta Io relacionado con la subcontratacibn.

ACREDITACION DE EXPERIENCE ¥ FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE 
TRABAJO ¥ DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion academica y experiencia de los perfiles del personal 
integrante del equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el 
documento denominado “Anexo 1 - Anexo Tecnico” del presente Proceso de Contratacion 
seran verificados como un requisite para la ejecucion del contrato, por tai motive, no seran 
verificados durante el desarrollo del Proceso de Contratacion.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada 
y que la misma sea valida una vez celebrado el contrato de consultoria:

La verificacion de los soportes academicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable 
se realizara de acuerdo con Io previsto en los siguientes numerates:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO 
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV- 
130

Cuando la Entidad haya side advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 
subcontratacibn, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum 
academico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo 
profesional o tecnblogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan 
durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicibn de la Ley 1955 de 2019 o 
con posterioridad a su expedicibn. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion 
de materias contara como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.
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Para el cbmputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos 
dependiendo de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia 
profesional de su equipo de trabajo:

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL 
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Cbdigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 
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i) El certificado de la entidad beneficiaria en los terminos del articulo 6 de la Ley 2043 
de 2020, cuando se trate de practica profesional;

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la 
experiencia profesional a partir de la expedicibn del acta de grado o el diploma, el 
cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacibn de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el ano no 
este completo se realizara la conversion de meses o dias a anos.
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Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales 
efectos, se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra 
decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como mlnimo, la siguiente 
informacion:

Para acreditar la formacion academica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran 
los siguientes documentos: i) copia del acta de grade o del diploma de grado y ii) copia de 
la tarjeta profesional o de la matrlcula profesional en los casos en que aplique y su 
certificado de antecedentes profesionales. El requisite de la tarjeta profesional se puede 
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con tltulos academicos otorgados en el 
exterior debera acreditar la convalidacibn de estos tltulos en Colombia ante el Ministerio 
de Educacibn Nacional. En este sentido, para probar los tltulos academicos conseguidos 
en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacibn 
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

1. Certificados laborales o de ejecucibn de su experiencia profesional.
2. Aetas de liquidacibn o actas de terminacibn de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laborb o ejercib las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesibn para cargos publicos.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION
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Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso 
de Contratacibn, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos 
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documentos aqui descritos, o la combinacibn de estos. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Consultor, se tendra en cuenta el orden 
de prevalencia establecido a continuacibn:

La contabilizacibn de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el aho no este 
complete se realizara la conversion de meses o dias a anos.

A. Contratante.
B. Contratista.
C. Objeto del contrato.
D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.
E. La fecha de iniciacibn de la ejecucibn del Contrato.
F. La fecha de terminacibn de la ejecucibn del Contrato.
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacibn.
H. Porcentaje de dedicacibn para el cargo respectivo. En caso tai de no existir la 

discriminacibn del porcentaje de dedicacibn se tomara como el 100% de 
dedicacibn.
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EXIGENCES MINIMAS DE LA EXPERIENCE DEL PROPONENTE5.9.1.A.

I.

11.
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Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria 
de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) 
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion 
expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el Formato 3 - 
Experiencia, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, 
cumpliendo con los requisites de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacidn de 
la experiencia del Proponente”.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, 
en caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad 
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se 
solicite combinacion de experiencia de la Matriz 1 - Experiencia. Igualmente, debera 
demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios 
adicionales a la consultorla de estudios de ingenierla de infraestructura de transporte. Lo 
anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisites exigidos en los 
dos parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los 
terminos del numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisite minimo de experiencia se 
habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos 
para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara 
con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por 
parte del Proponente.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los 
perfiles requeridos, por lo que no se solicitaran como parte de los documentos que 
conforman la propuesta. En tai sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el 
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes 
perfiles:

El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y 
legible el “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion y 
experiencia del personal clave”, de acuerdo con los requisites y condiciones que 
alii se indican y demas senaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos 
anexos.

El “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del 
personal clave” debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante 
legal de la persona juridica.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
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5.9.1.B. EXIGENCES MINIMAS DE EXPERIENCE Y FORMACION ACADEMICA
DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)
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Las condiciones de formation y experiencia de los perfiles del personal integrante del 
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 - 
Anexo Tecnico” del Proceso de Contratacidn, las cuales seran verificadas como requisito 
para la ejecucion del contrato, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de 
Condiciones, particularmente en el numeral “10.2.Acreditacidn de experiencia y formacion 
academica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de selection no debera allegar con su propuesta 
documentos soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de 
trabajo que considerara para el future Contrato, ya que seran verificados como requisito 
para la ejecucion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para 
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluation y asignacidn de puntaje, sin 
perjuicio de las reglas de subsanacidn dispuestas en el numeral 1.6.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisites habilitantes con los 
siguientes criterios de evaluation y puntajes:

Director de ConsuHoria

Categona 1

Profenonil 02

Categoria 6
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Profeaional 02

CalegoHa 7

Ingcnero en Transcxxtc y Vias o 
Ingenero C*i

tngonjero en TronspKxk y V:bs.‘
Ingcnaro CM

Espccataacbn ©n PtancacCn y Gcslidn del Dosarrofo
Tc",kz.jt Ptocacen Urbana

Experiencia general 
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Profealonal 01

Categona 3

Ingenoro en Transpose y Vias o 
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Ingcncro en Transport© y Vlas o
Ingcnero CM

Experiencia 
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6. CRITERIOS DE EVAi 
CRITERIOS DE DESEMPATE

Experiencia del Proponente 
Equipo de trabajo (Personal Clave 

Evaluable) 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 
GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 
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1

0,25

67,75

10

1

0,25

100

Se evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

Concepto

Concepto

En caso de limitarse el proceso a Mipymes el puntaje por este concepto se trasladara al 
puntaje de Experiencia del proponente, y las ofertas que hayan cumplido los requisites 
habilitantes tendran los siguientes criterios de evaluacion y puntajes:

Se reduciran durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se 
les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo ano, contado a 
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio 
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion tambien 
afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situacion anterior.
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Puntaje 
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La reduccion del puntaje antes senalada no se materializara en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional 
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
Ademas, se aplicara sin perjuicio de Io dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que Io 
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

Experiencia del Proponente 
Equipo de trabajo (Personal Clave 

Evaluable)
Factor de sostenibilidad

Apoyo a la industria nacional
Vinculacidn de personas con 

________ discapacidad________  
Emprendimientos y empresas de
 mujeres

Total

Factor de sostenibilidad
Apoyo a la industria nacional
Vinculacidn de personas con 

________discapacidad________ 
Emprendimientos y empresas de 
__________mujeres__________

Mipyme
Total
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0,25
100

1_
20

1
20
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A.

B.

C.
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Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad 
debera verificar que el dla habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del 
informe de evaluacion, no corresponda a un di a festive en Estados Unidos, con el objetivo 
de no afectar el proceso de definicion del metodo de ponderacion de las propuestas.

El metodo de ponderacion se determinara de acuerdo con los ranges del siguiente cuadro, 
en funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el metodo de ponderacion sera la que rija 
el segundo dia habil despues de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. 
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a 
la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion [Por ejemplo, 
si el traslado de informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para 
determinar el metodo de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde 
del 11 de febrero]

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la totalidad de los Contratos 
aportados, su oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la 
ponderacion de la Experiencia del Proponente, por Io que, ademas, poreste criterio 
de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos 
aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o 
en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite 
su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con Io 
mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que Io hara 
participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion.
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El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el 
numeral 3.8.1. De acuerdo con Io anterior, si el Proponente debio subsanar el 
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en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion, ni para definir el 
promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este 
numeral.
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En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese 
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisites o la falta de 
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relation con los 
requisites habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relatives a los factores 
de desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad 
utilizara para determinar el metodo de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil 
despues de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para alleqar la 
subsanacion y/o aclaracion solicitada.

Posteriormente, se seleccionara un metodo aleatoric en funcion de la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia [en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].
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valorcon
De 0.00 a 0.24 1

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absolute

Bajo este metodo se asignara el puntaje asl:

I.

Donde:

MetodoRango (inclusive)
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Numer 
o

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el septimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas 
y se encuentran validas.

Se calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos 
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta 
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que 
se obtiene mediante la aplicacion del siguiente proceso:

D. Dependiendo del metodo aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los 
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos 
validos aportados que no fueron objeto de subsanacion segun la metodologia 
descrita para cada alternativa.

Se ordenaran los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos 
valores centrales.
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De 0.25 a 0.49
De 0.50 a 0.74
De 0.75 a 0.99

Mediana 
absolute
Media geometrica
Media aritmetica alta
Media aritmetica baja
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PuntajeAsig nar

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera 
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de 
los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de 
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de 
asignacion de puntaje:

———|j * Puntaje maximol

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no 
fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la 
propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.
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II.

B. Media Geometrica

Donde:

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacidn:

PuntajeAsignar = 1 -
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Donde:
• Vme: Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de 

subsanacibn de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
• Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no 

fueron objeto de subsanacibn de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negative, se asignara 0,0 
puntos.

Para calcular la Media Geometrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los 
contratos validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de 
subsanacibn para el factor de ponderacibn para la asignacibn del puntaje de conformidad 
con el siguiente procedimiento:

Para efectos de la asignacibn de puntaje se tendra en cuenta Io siguiente: se asignara el 
maximo puntaje al promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de subsanacibn 
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media 
geometrica calculada para el factor correspondiente.

• MG: Es la media geometrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y 
que no fueron objeto de subsanacibn de las propuestas habiles.

• V1: Es el valor promedio de los SMMLV validos de una propuesta habilitada y que 
no fueron objeto de subsanacibn.

• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV validos de la propuesta “n” habilitada y que 
no fueron objeto de subsanacibn.

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
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Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo 
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. 
Para las otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

MG = y Vi * v2 * v3 *... * vn

Donde:
MG: Es la media geometrica de todas las ofertas habilitadas.
Vi'. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
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C. Media Aritmetica Alta

Para valores menores o iguales a XA1 -

Para valores mayores a XA
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Consiste en la determinacion de la media aritmetica entre el valor de los promedios de los 
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV 
de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmetico de los contratos validos que no 
fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de 
la propuesta mas alta, para esto se aplicara la siguiente formula:

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negative, se asignara 0,0 
puntos.

Obtenida la media aritmetica alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de 
acuerdo con la siguiente formula:

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negative, se asignara 0,0 
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a se tomara el valor 
absolute de la diferencia entre la media aritmetica baja y el valor total corregido de cada 
una de las propuestas.
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Se tomara el valor absolute de la diferencia entre la media geometrica y el valor total 
corregido de cada una de las propuestas.

Donde:
• X7: Es la media aritmetica alta.
• Vp Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de 

subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Donde:
• Vr
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• Vmax: Es el valor total corregido del promedio aritmetico de los SMMLV de los 
contratos validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

• X: Es el promedio aritmetico de los promedios de los SMMLV de los contratos 
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, 
excluyendo de este promedio el Vmax.

• X^: Es la media aritmetica alta.

Puntaje maximo *

Puntaje maximo *

PuntajeAsignar
~ Vi

. xA

1-2*

— _(Vmax + X)
Xa” 2
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D. Media Aritmetica Baja

Se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Para valores menores o iguales a XB1 -

Puntaje

Para valores mayores a XB1 -

Donde:

6.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negative, se asignara 0,0 
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X^, se tomara el valor 
absolute de la diferencia entre la media aritmetica baja y el valor total corregido de cada 
una de las propuestas.

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” 
se realizara de la siguiente manera:

• X^: Es la media aritmetica baja.
• Vf Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron 

objeto de subsanacion de cada una de las propuestas “i”.
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Donde:
• VT
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Consiste en la determinacion de la media aritmetica entre el valor de los promedios de los 
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV 
de la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmetico de los contratos validos que no 
fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de 
la propuesta mas baja, para esto se aplicara la siguiente formula:

(Ymin+X')
2XB =

• vmin: Es el va*or total corregido del promedio aritmetico de los SMMLV de los 
contratos validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

• X: Es el promedio aritmetico de los promedios de los SMMLV de los contratos 
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, 
excluyendo de este promedio el Vmin.

• XT: Es la media aritmetica baja.

Puntaje maximo *

Puntaje maximo * XB-Vj
. xB

I - I7J 
X~B
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5

10

6.2.1 EXPERIENCE ESPECIFICA ADICIONAL

i)

ii)

iii)

6.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

Puntaje
5

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el 
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacidn academica adicional del 
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el 
Personal Clave Evaluable: i) Director de Consultoria 1 - Categoria 1 ii) Profesional 01 - 
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Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente 
relacionada con el cargo a desempenar.

La contabilizacidn total de la experiencia se realizara en anos. En caso de ser 
necesario se hara la conversion de meses o dias a anos para la contabilizacidn.

Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el 
otorgamiento de puntaje, solamente para verificarque el profesional cumple con 
la experiencia minima requerida por la Entidad.

Criterio de evaluacion
Experiencia adicional del 
Personal Clave Evaluable 

Formacidn academica 
adicional del Personal Clave 

Evaluable
Total
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La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el 
diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia y formacidn academica adicional del 
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el 
Personal Clave Evaluable: i) Director de Consultoria 1 - Categoria 1 ii) Profesional 01 - 
Categoria 3 iii) Profesional 02 - Categoria 6 y iv) Profesional 02 - Categoria 7 detienen 
un ano (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos 
del Personal Clave Evaluable”. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica 
es de 2 anos, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de 1 ano, para un total de 
3 anos].

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de 
ellos debera cumplir con el ano de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad 
considera que el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea 
acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relation con los 2 
especialistas principales.]

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
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CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacidn 
academica adicional del Personal Clave Evaluable”. Portanto, no se revisaran los soportes 
de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluation de las ofertas. La 
verification de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de 
acuerdo con Io senalado en el numeral 9.1 “Information para el control de la ejecucidn de 
la obra”.
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I.

II.

III.

6.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

Opcion 1: Para Procesos de Contratacidn con Presupuestos hasta 1.000 SMMLV
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Categoria 3 iii) Profesional 02 - Categoria 6 y iv) Profesional 02 - Categoria 7, tienen una 
formacion academica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos del Personal 
Clave Evaluable”. [Es decir, si el requisite minimo de formacion academica es contar con 
un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo 
de posgrado adicional].

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento 
del “Formate 10 - Factor de sostenibilidad", en el que se compromete a cumplir con los 
siguientes criterios de sostenibilidad Ambiental y Social, divididos en los siguientes ranges 
de SMMLV:

Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulates, es decir, que el 
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, 
sine que se exigira que el titulo de posgrado este enfocado en un area de 
conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de 
posgrado en pavimentos o geotecnia).

Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 - Lineamientos del Personal 
Clave Evaluable no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para 
verificar que el profesional cumple con la formacion academica minima requerida 
por la Entidad.

Se entiende por “Formacion academica adicional” aquella relacionada directamente 
con el cargo a desempenar.

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, 
disenos por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a 
doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello 
Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con 
contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales 
y estar libre de cloro elemental.
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Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia y formacion 
academica adicional del Personal Clave Evaluable”. Portanto, no se revisaran los soportes 
academicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La 
verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de 
acuerdo con Io senalado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de 
la consultoria” de este Pliego de Condiciones.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos 
debera cumplir con la formacion academica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que 
el proyecto requiere 2 especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho 
puntaje, debe cumplir con el requisite adicional en relation con los 2 especialistas 
principales.]
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6.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Nota: En ningun caso se otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.
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El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el 
inicio de la ejecucidn del Contrato, que el future contratista que cumpla con las 
consideraciones indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacidn para el control 
de la ejecucidn de la consultoria”.

[La Entidad Estatal debera asegurarse de que los estudios y disenos entregados por el 
contratista incluyan el enfoque ambiental al que se comprometieron, en caso de que hayan 
diligenciado el Formato para acreditar el puntaje por concepto de sostenibilidad y se le 
haya otorgado el respective puntaje.]

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporation de componente nacional en 
servicios extranjeros.

• Contar con un programa de reciclaje y gestidn integral de residuos (ordinarios, 
aprovechables, organicos, residuos de aparatos electricos y electrdnicos- 
RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a traves de metas e 
indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacidn de 
residuos y su adecuada gestidn. Durante la ejecucidn del proyecto tendra que 
presentar el documento “Programa de reciclaje y gestidn integral de residuos", 
donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje. Dicho 
documento debe estar avalado y revisado por el supervisor o interventor.

• Asegurar la gestidn adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, 
residuos de aparatos electricos y electrdnicos-RAEES) generados durante la 
prestacidn del servicio de consultoria en el marco de la normatividad vigente y 
aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la 
ejecucidn del proyecto tendra que entregar los certificados, actas o documentos 
que evidencien la gestidn de residuos efectuada durante la ejecucidn del 
contrato. Dichos soportes deberan ser entregados y verificados por parte del 
supervisor o interventor,

Durante la ejecucidn del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha tecnica 
del papel a utilizar.
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Cuando el documento Io permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, 
por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus 
entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos 
sean digitalizados y establecer una politica de archive digital.

Contar con un programa en el que equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo, 
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma tecnica de 
bajo consume energetico. Durante la ejecucidn del proyecto, el futuro 
contratista, entregara el programa respective o ficha tecnica de los equipos en 
donde se pueda evidenciar el cumplimiento. Dichos soportes deberan ser 
entregados y verificados por parte del supervisor o interventor,
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

20

5

6.4.1 HKUMUGiON Dt SkKVlGlOS NACIONALtS U UUN I KA IO NAUlONAL

Concepto Puntaje
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurldica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo 
de la obra o (ii) vincula el porcentaje mlnimo de personal colombiano, segun corresponda.
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero 
y esten sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurldica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion 
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacidn de un Proponente Plural 
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden 
acogerse a la regia de origen de su pais. Para definir la regia aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional asi Io manifestara con el diligenciamiento de la 
opcion 2 del Formato 7A- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el 
caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A- Promocion de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas 
previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el 
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los 
casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestacibn de servicios colombianos, de al menos el 80% del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varies o cualquiera de sus integrantes podra 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacibn de servicios 
colombianos, el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacibn de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, 
su composicibn debera estar acorde con Io exigido por la nocibn de Servicios Nacionales
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Decreto 1082 de 20151.

Decreto 1082 de 20152.

3.

4.

6.4.1.1 ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO

NACIONAL

No.

prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de Io que dependera la franja 
del puntaje aplicable en Io referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regia de origen que les aplica en virtud de dicha conformacidn, as! como la 
franja de puntaje correspondiente:

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
ademas del Formato 7A- Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 
de los siguientes documentos, segun corresponda:
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Unicamente integrado por 
extranjeros con trato 

nacional

Colombianos en asocio 
con extranjeros con trato 

nacional

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 

sin trato nacional.

Unicamente integrantes 
colombianos

Composicion del 
Proponente Plural

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

No aplica la regia de 
origen del Decreto 

1082 de 2015, ni la de 
los paises de origen.

Regia de origen 
aplicable

Incorporacion de 
componente 
nacional en 

servicios 
extranjeros (4.4.2)
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Promocibn de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1)

Promocibn de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1)

Promocibn de 
Servicios 

Nacionales o con 
Trato Nacional 

(4.4.1)

La regia de origen del 
pais con el que se 

tenga acuerdo 
comercia! o la de! 

Decreto 1082 de 2015. 
Si el Proponente Plural 

no especifica a cual 
regia se acoge, se 

aplicara la del Decreto 
1082 de 2015.
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A. Persona natural colombiana: La cedula de ciudadania del Proponente.

B.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera 
presentar el Formato 7A- Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacidn del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasidn al requisito habilitante relacionado con 
la fecha de expedicibn del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de 
expedicidn del certificado, no se afectara la asiqnacidn del puntaje por este criterio.

Por Io tanto, una vez presentada la subsanacidn, la Entidad Estatal analizara y evaluara la 
informacidn proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente 
de una actualizacidn de la fecha de expedicidn del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente 
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente 
por este criterio
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Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 2 del Formato 7A 
- Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados 
en la seccidn de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacidn; b) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha 
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los terminos del 
artlculo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regia de 
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respective pais, allegando la 
informacidn y/o documentacidn que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacidn de la cedula de ciudadania 
o del certificado de existencia y representacidn legal para acreditar el requisito habilitante 
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la 
asignacidn del puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocidn de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera 
diligenciar el Formato 7A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional.
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Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 
permita la ejecucidn del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representacidn legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
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6.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS

EXTRANJEROS

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.5 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La Entidad Estatal asignard cmco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucidn del contrato mas 
del noventa por ciento (90 %) del personal tecnico, operative y profesional de origen 
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos academicos 
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante 
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos academicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolution expedida por el Ministerio de 
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promotion de la incorporation de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B - Incorporation 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promotion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B - Incorporation de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo 
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten 
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin 
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B - Incorporation 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A - Promotion 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor 
del numeral 4.4.1. del documento base ni por ei reguiado en este numeral.

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de 
personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de 
su personal en los terminos senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 - Vinculacibn de personas con discapacidad” 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda 
en el cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar 
el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION
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Para recibir el puntaje por incorporation de componente colombiano, el representante legal 
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B - Incorporation de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporara en la ejecucidn del contrato mas del noventa nor ciento (90%) 
de personal tecnico, operative y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratacidn.
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6.6 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

con Io sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar 
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, 
los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.]
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 - 
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion 
requerida. Si el Proponente debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los 
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la 
asignacion de puntaje, por Io que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del 
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de 
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia 
se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o 
especifica.

El “Formato 6”, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del 
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por 
el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el 
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y 
que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 
de 2018.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por Io menos uno 
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene 
una participacidn igua! o superior a! diez por ciento (10 %) en e! Consorcio o en la Union 
Temporal.

Se asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con Io previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 
2015 o la norma que Io modifique, sustituya o complemente.
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La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que 
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que Io modifique, complemente o 
sustituya.
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7. CRITERIOS DE DESEMPATE
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por Io menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacidn igual o superior a! diez 
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisite 
habilitante relacionado con la fecha de expedition del certificado, es decir, no superar los 
treinta (30) dias de expedition del certificado, no se aplicara Io dispuesto en la parte final 
del inciso segundo de este numeral.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerates, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas 
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato national:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos senalados en la section 4.4.1.1 del 
Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos 
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria national. Para el 
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen 
national de la oferta en las condiciones indicadas en los numerates anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los 
terminos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la 
condition de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe 
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha 
del cierre del Proceso de Contratacibn y en esta debera verificarse el cumplimiento de los 
requisites indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitive.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del 
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentation. Si el Proponente debio subsanar la entrega del RUP, este sera valido 
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisites habilitantes relacionados con el 
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la 
Capacidad Financiera y Organizational. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta 
para la asignacidn del puntaje adicional, por Io que obtendra cero (0) puntos por este factor 
de evaluation.

Por Io tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la 
information proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente 
de una actualization de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora 
en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el 
puntaje correspondiente por este criterio
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores 
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los terminos del 
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12 - Autorizacion 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisite para el otorgamiento del criterio 
de desempate.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los terminos del

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, 
para Io cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el 
«Formato 11 A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la 
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion 
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisites, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponents que acredite en las circunstancias 
establecidas en la ley que por Io menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en 
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por Io menos 
un (1) aho de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacidn o 
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) 
ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al 
termino de ejecucion del contrato, para Io cual debera diligenciar el «Formato 11 B - 
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendra como referenda para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protection expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la 
Ley 1257 de 2008 o la norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de 
protection la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, 
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en 
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.
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presente numeral, debe tener una participacion de por Io menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con 
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de su constitucion 
cuando su conformacidn sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara 
con el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo ano o del tiempo de 
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que 
se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 
diligenciara ei «Formato 11 C - Vinculacidn de personas no beneficianas de la pension de 
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad 
del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple 
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identification del 
trabajador que Io firma.

La mayor proportion se definira en relation con el numero total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por Io que se preferira al oferente que acredite un mayor 
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proportion se definira con la
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 
C - Vinculacidn de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o 
sobrevivencia - (Empleador - Proponente)», mediante e! cual certifique e! numero de 
trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar 
o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisite de edad de pension establecido en la ley, 
de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en mayor 
proportion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisite de edad de pension establecido en la ley. 
Para el Io la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, 
segun corresponda, diligenciara el «Formato 11 C - Vinculacidn de personas no 
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador- Proponente)», 
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
ndmina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisite de edad de pension. Solo se valdra 
la vinculacidn de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aho contado a partir 
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn. Para los casos de constitution inferior 
a un (1) aho, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitution de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendra como referenda para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitive.
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sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen dates sensibles, de acuerdo con el artlculo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
informacidn de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los terminos del literal a) del 
artlculo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacidn para el 
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la informacidn, como requisite para el otorgamiento del criterio de 
desempate.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 
D - Vinculacidn de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana», mediante el cual certifica que por Io menos el diez por ciento (10 %) del total de la 
ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la 
ndmina de cada uno de los integrantes de! Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
debera aportar la copia de la certificacidn expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
Io modifique, sustituya o complemente.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por Io menos el diez 
por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para Io cual, la persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el 
«Formato 11 D - Vinculacidn de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su 
ndmina y el numero de identificacidn y el nombre de las personas que pertenecen a la 
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitucidn inferior a un (1) ano, se valdra aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitucidn de la persona jurldica. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendra como referenda para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitive.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata e! inciso anterior se acreditara 
con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pages 
realizados por el empleador en el ultimo ano contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso o del tiempo de su constitucidn cuando esta es inferior a un (1) ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacidn expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los terminos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que Io modifique, sustituya o complemente.
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En el case de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan 
obligados a tenerlo, diligenciaran el wFormato 11 E- Participacion mayoritaria de personas 
en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual 
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composicibn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas 
en proceso de reintegracion o reincorporacidn. Ademas, debera aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identification de cada una de 
las personas que esta en proceso de reincorporacidn o reintegracion.

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporacidn o reintegracion, para Io cual se acreditaran estas condiciones de 
acuerdo con Io previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los 
criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en 
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporacidn o reintegracion, para Io cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 11 F - Participacion mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion 
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas 

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal - Cddigo Postal 152280
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
information, como son las personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, en los 
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- 
Autorizacidn para e! tratamiento de datos persona!es» mediante e! cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de la informacidn, como requisite para el otorgamiento del 
criterio de desempate.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporacidn, para Io cual se entregara alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composition accionaria o cuotas partes este constituida 
por personas en proceso de reincorporacidn, para Io que el representante legal, o el revisor 
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 
11 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacidn (personas 
juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identification de 
las personas en proceso de reincorporacidn.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o 
reincorporacidn para Io cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
la certification en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comite Operative para la Dejacidn 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporacidn y la Normalization que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporacidn o reintegracion o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento 
de identification de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacidn.
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(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que Io modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la 
informacidn, como son las personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion, en 
los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- 
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, como requisite para el otorgamiento 
del criterio de desempate.

(c) en relation con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del Proponente Plural, para Io cual el integrante persona natural o el 
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) Io manifestara 
diligenciando el «Formato 11 F Participation mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracidn».

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para Io cual se aportara el certificado de existencia y representation legal expedido por la 
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaho empresarial 
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidn 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que Io modifique, aclare, 
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, Io cual se verificara en los terminos del 
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamano 
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, 
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentation.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes esten conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la condition de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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del cincuenta por ciento (50 %) de la composition accionaria o cuota parte de la persona 
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporacidn o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condition indicada de las 

M lx* A z-J ■ f z* a** a ■ ■ A xj a*za ■ I ■ » » / X* a^ ax A az*
pci oui iao que pai uuipc ci i io ouuicuau que ocaii hiujcico uaucz.a uc laiiiinci y/u pciouiiao 

en proceso de reincorporacidn o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de 
ellos, de acuerdo con Io previsto en este literal. Este integrante debe tener una participation 
de por Io menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.
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La condicion de micro o pequena empresa se verificara en los terminos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamano empresarial se acreditara con 
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentacion.

mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este 
siempre que:

(a) este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga 
una participacion de por Io menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, 
para Io cual se presentara el documento de conformacibn del Proponente Plural y, ademas, 
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los 
terminos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, 
que por Io menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del 
oferente, efectuados durante el ano anterior, para Io cual el Proponente persona natural y 
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador 
publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 11 G- 
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que 
por Io menos e! veinticinco por ciento (25%) de! total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de 
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 
integrantes esten conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferirb la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion 
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequenas o medianas.
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En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes esten conformados unicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, 
se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de 
clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas 
o medianas.

Proponente Plural, para Io cual el integrante respective Io manifestara diligenciando el 
«Formato 11 H - Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona juridica.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabetico segun el nombre 
complete de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que 
dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes 
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un 
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tai manera que al primero de 
la lista le corresponda el 1.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el numero asignado y el residue encontrado. En caso de que el residue 
sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional 
por reciprocidad o con ocasibn de la normativa comunitaria, se dara aplicacidn a todos los 
criterios de desempate previstos en el presente numeral.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interes Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para Io cual se presentara el 
certificado de existencia y representacidn legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los terminos del numeral 8.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigid el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir 
esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente 
tomar su residue y utilizarlo en la seleccidn final.
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8. OFERTA ECONOMICA

8.1. IMPUESTOS TASAS ¥ CONTRIBUCIONES

DESCRIPCION

RETENClON EN LA FUENTE

INDUSTRIA Y COMERCIO

De acuerdo con Io anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacidn 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacidn o 
reintegracion o mujeres vlctimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 
accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se 
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que 
demuestren ia experiencia general de la actividad principal, expresados en saiarios 
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido 
de la correccidn aritmetica. El Formato de oferta econdmica se presenta en el “Formulario 
1 - Propuesta econdmica”, para que sea diligenciado por los Proponentes].

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y 
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucidn 
del proyecto de consultorla del proceso, los Riesgos y la administracidn de estos.

[La Entidad Estatal en esta seccidn o en el “Formulario 1 - Formulario del presupuesto 
oficial” discriminara los impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de 
Contratacidn. Los oferentes tendran en cuenta esta informacidn al presentar su oferta]

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Cddigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126-7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

Nota 3: Conforme con el artlculo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella 
iHiui 11 iaL/iui i du cuiio ci uuiiipin inci ilvj uc iuo iduiuica uc ucociiipcuc uc. i) ids inujclea 

vlctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacidn y/o 
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana.
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REGIMEN TRIBUTARIO

DESDE EL 3 x 1.000 HASTA 
EL 10 x 1.000 SEGUN EL 

CONTRATO

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los 
impuestos, tasas y contribuciones fijados por las diferentes autoridades, de igual forma 
debera enviarse la oferta debidamente suscrita por el representante legal del proponente.
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FONDO DE SEGURIDAD

8.2.

La tntidad solo efectuara correcciones aritmeticas originadas por:

ASIGNACION DE RIESGOS

10. GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA10.1.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta economica 
segun la normativa vigente aplicable.

La “Matriz 3 - Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la 
Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar 
observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus 
caracteristicas, incluyendo las evaluaciones y verificaciones que consideren necesarias 
para formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera tai que el 
Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los 
cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncidn de riesgos que emanan del Contrato.

A. Las operaciones aritmeticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando 
exista un error que surja de un calculo meramente aritmetico cuando la operacidn 
ha sido errdneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos 
en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccidn decimal del 
peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero 
entero siguiente del peso y cuando la fraccidn decimal del peso sea inferior a punto 
cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.
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Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha 
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacidn de los costos, no se 
eximira de su responsabilidad por la ejecucidn completa del Contrato ni le dara derecho a 
rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna 
naturaleza.

n 
£7.
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RETENClON POR IVA
ESTAMPILLA PRO-CULTURA

ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR
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_________1.0%_________ 
4.0% 
2.0%

5.0% SOLAMENTE PARA 
CONTRATOS DE OBRA

_______ PUBLICA_______
Fuente: secretaria de Hacienda Municipal— Estatuto de Rentas

CORRECCIONES ARITMETICAS
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Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Clase

MUNICIPIO DE NOBSA. identificada con el NIT: 891855222-0

Vigencia

Tomador

10.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Caracteristica Condicion

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantla de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantla presentada sera susceptible de 
aclaracion por el Proponente hasta el termino de traslado del informe de evaluacion.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la Garantla 
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tai manera 
que el Proponente no podra retirar ni modificar los terminos o condiciones de la misma, so 
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantla de seriedad de la oferta.

Asegurado/ 
beneficiario

Valor
Asegurado

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en 
una pbliza, (ii) patrimonio autbnomo y (iii) Garantla bancaria.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126-7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente 
debera ampliar la vigencia de la Garantla de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya 
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respective Contrato.

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD
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La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los 
eventos sehalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 
2015. _______________________________________________
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratacion.____________________________________________
Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de 
Contratacion_____________________________________________
• Para las personas jurldicas: la Garantla debera tomarse con el 

nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado 
de existencia y representacibn legal expedido por la Camara de 
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podra 
denominarse de esa manera.

• Para los Proponentes Plurales: la Garantla debera ser otorgada 
por todos los integrantes del Proponente Plural, para Io cual se 
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y 
porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos seran 
los otorgantes de esta.

I Amoaros
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Clase

MUNICIPIO DE NOBSA. identificada con el NIT: 891855222-0

y

del

Civil 200 SMLMV

Tomador

CondicionCaracteristica

Valor AseguradoVigenciaAmparo

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar 
la Garantla de cumplimiento a la Entidad dentro de los TRES (03) dlas contados a partir de 
la firma del contrato y requerira de su aprobacibn. Esta Garantla tendra las siguientes 
caracterlsticas:

Asegurado/ 
beneficiario

Amparos, 
vigencia 
valores 
asegurados

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

salaries, 
sociales 

e

Plazo del 
contrato y tres
(3) anos mas.

de 
del

de 
del

Sera equivalente 
al diez (10%) del 
valor del contrato

Sera equivalente 
al diez (10%) del 
valor del contrato

Sera equivalente 
al Diez (10%) del 
valor del contrato

CODIGO: SIPMV-
130

Cualquiera de las clases permitidas por el artlculo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en 
una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autonomo, (iii) 
Garantla bancaria.
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TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE

CONVENIENCE Y OPORTUNIDAD

Responsabilidad
Extracontractual
Este amparo tiene como 
finalidad garantizar la no 
afectacion de la entidad 
estatal en caso de danos a
LCI L/CI UO.

• Para las personas jurldicas: la Garantla debera tomarse con e 
nombre o razon social y tipo societario que figura en el Certificado 
de Existencia y Representacion Legal expedido por la camara de 
comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el

Plazo 
ejecucion 
contrato y seis 
(6) meses mas 
despues de la 
liquidacibn 
contrato
Su vigencia
debe ser igual al 
plazo de 
ejecucion de la 
aceptacibn

Pago de 
prestaciones 
legales 
indemnizaciones 
laborales del personal que 
el Interventor haya de 
utilizar en el territorio 
nacional para la ejecucion 
del contrato.___________
Calidad del servicio 
por los perjuicios derivados 
de la deficiente calidad del 
servicio prestado.

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la clausula penal 
pecuniaria que se le 
impongan

Plazo 
ejecucion 
contrato y seis 
(6) meses mas 
despues de la 
liquidacibn del 
contrato
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DEL AMPARO DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

11. SUPERVISION DEL CONTRATO:

CondicionCaracteristica

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

El Consultor esta obligado a restablecer el valor de la Garantla cuando esta se vea reducida 
por razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, as! como a ampliarlas en los 
eventos de adicibn, suspension y/o prbrroga del contrato. El no restablecimiento de la 
Garantia por parte del Consultor o su no adicibn o prbrroga, segun el caso, constituye 
causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya 
lugar.

Se designa a la Secretaria de Infraestructura Publica, Movilidad y Valorizacibn del 
Municipio de Nobsa - Boyaca o quien haga sus veces; quien debera vigilar y verificar el 
cumplimiento del objeto del contrato mediante la suscripcibn de las respectivas 
Certificaciones y Aetas.

Todas las indicaciones, modificaciones y recomendaciones de EL CONTRATISTA 
deberan ser entregadas al supervisor designado, asi como los informes de la ejecucibn del 
contrato. Para estos efectos el supervisor del control y vigilancia del contrato estara sujeto

Informacibn 
necesaria dentro 
de la pbliza

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD ¥ VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

En relacibn con el amparo de calidad del servicio de la Garantia unica do cumplimiento, se 
tendra en cuenta que el consultor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad 
que se produzcan con posterioridad a la terminacibn del contrato y que se compruebe 
tienen su causa en una de dos hipbtesis (i) mala calidad de los productos entregados como 
resultado de la celebration de un contrato estatal y; (ii) mala calidad del servicio prestado, 
siempre y cuando se acredite que estos son imputables al Interventor. El Interventor se 
obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen 
por estos conceptos.
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referido documento se exprese que la sociedad podra 
denominarse de esa manera.

• No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista 
sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir razon 
social, NIT y porcentaje de participation de cada uno de los 
integrantes.

Para el Consultor conformado por una estructura plural (Union 
Temporal o Consorcio): la Garantia debera ser otorgada portodos los 
integrantes del Consultor, para Io cual se debera relacionar 
claramente los integrantes, su identificacibn y porcentaje de 
participation, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de 
la misma._______________________________________________
• Numero y ano del contrato
® Objeto del contrato
• Firma del asegurado
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al 

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14,980,420,20 
aproximar a $14.980.421 

http://www.nobsa-boyaca.gov.co
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EJECUCIONCONTROL DE LAPARA EL DE LA11.1.

4.

El Consultor presentara al supervisor respectivo, dentro de los [La Entidad podra definir la 
fecha de entrega de cada uno de los componentes que se enuncian a continuacion, en 

tres (3) dlas habiles siguientes al inicio de la ejecucion del contrato], los documentos 
que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego 
de Condiciones:

Una vez se cumpla con Io exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su 
concepto favorable mediante comunicacion dirigida al Consultor, con copia a la Entidad.

2.
3.

INFORMACION
CONSULTORIA

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126-7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

a Io dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la ley 80 de 1993, Articulo 83 y 84 de la 
ley 1474 del 2011, y demas normas que regulen la materia. Igualmente, el supervisor 
debera:

I I I • z-J a lz^»> z^ L^ I • z«a z^ z^ zJ/\l z^ z^ z  ̂A » z“» z^1. vcidi poi ci uui i ipiii i nci i lu uc ioo uuiiyouiLJi ico uci uui iii canaia.

2. proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion a lor 
requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones.
S.Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato.
4. Recepcionar la correspondencia del contratista y hacer las observaciones que estime 
convenientes al Alcalde Municipal o delegado de Contratacibn
5. Exigir el cumplimiento de los terminos y plazos estipuados en el contrato.
S.lnformar al Alcalde Municipal o delegado de Contratacid, respecto del incumplimiento de 
las obligaciones del contratista.
7. Requerir al contratista sobre el incumplimiento y obligaciones en los terminos estipulados 
en el contrato.
8. Suscribir actas de inicio, parciales, de recibo final a satisfaccibn y liquidacibn.
9. Solicitar al Alcalde Municipal o delegado de Contratacibn con la debida justificacibn, 
adiciones, prorrogas o modificatorios al contrato
10. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la obligacibn de pagar 
oportunamente y en los montos legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en 
Salud y Pensiones, Asi como los aportes de parafiscales
En caso de que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su 
reemplazo y debe formalizarse a traves de acta de entrega de supervision, suscrita entre 
la supervision saliente y el supervisor entrante
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El supervisor revisara los documentos presentados por el Consultor en un termino no 
mayor a [7] dias calendario. En caso de existir algun requerimiento por escrito por parte del 
supervisor, el Consultor debe atenderlo en un termino no mayor a [5] dias habiles, so pena 
de incurrir en causal de incumplimiento del Contrato.

1. Soportes academicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de 
trabajo, incluidos los del Personal Clave Evaluable como requisite para iniciar la 
ejecucion del Contrato 
Cronograma de trabajo.
Documentos o programas relacionados con el factor de sostenibilidad previsto en 
el numeral 4.3
Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.
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12. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Conforme Io anterior, establece el articulo 6 de la Ley 1882 de 2018:

Tabla Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal

Acuerdo Comercial

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Cddigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 

www.nobsa-boyaca.gov.co

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la contratacidn sera el que para 
tai efecto se expida por la Secretarla de Hacienda y gestion Financiera.

13. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VICENTE PARA EL 
ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe tratar como colombianos a los bienes y servicios 
ofrecidos por proponentes del Estado con el cual Colombia suscribid el Acuerdo Comercial 
aplicable

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
de Contratacidn expedidos por Colombia Compra Eficiente Los municipios estan obligados 
por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Suiza, la Union 
Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decision 439 de 1998 
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones -CAN-, la cual incluye algunas 
obligaciones en materia de trato nacional, de acuerdo con la seccidn E.1.

Si el Proceso de Contratacidn esta cubierto por el Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal 
debe asegurarse de que el plazo entre la fecha de publicacidn del aviso de convocatoria y 
la fecha de presentacidn de ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo 
Comercial.

El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN 
son aplicables a todos los Procesos de Contratacidn de las Entidades Estatales de nivel 
municipal, independientemente del valor del Proceso de Contratacidn.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

Entidad 
Estatal 
incluid 

a

Valor del 
Proceso de 
Contratacid 
n superior al 
umbral del

Excepcion 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratacid 

n

CODIGO: SIPMV-
130

FECHA: 23-08-
2021

Proceso de 
Contratacid 
n cubierto 

por el 
Acuerdo 

Comercial

^Vigente 
?

ARTICULO 6o. Adicidnese un pardgrafo al articulo 8o de la Ley 1150 de 2007, el cual quedard 
asi:
(...) '
PARAGRAFO. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la 
publicacidn del proyecto de Pliego de Condiciones.

PROCESO: GESTION DOCUMENTAL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

GESTION
TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 

CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
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SINO SI NOSI

SI NO SISI SI

SI NO NO NO NO

NO NO SISI NO

14. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

OMcrlpcIOn

Jufo 4 Mas (»)

15. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

Alianza
Pacifico

Triangul 
o Norte

La Secretaria General de Contratacion Publica certifica que la presente necesidad se 
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2025

Calle 6 No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipal - Codigo Postal 152280 
Telefonos: 7773126 - 7773127 
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SI 
SI SI SI SI SI SI SI 
SI
SI

SI
SI
SI

NO 
SI 

NO

NO
NO
NO

NO
NO
NO

CODIGO: SIPMV-
130
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NO
NO
NO

Adquisiciones planeadas
AdqiwibonM pten«ada« (1|

Cddlpo 
UNSPSC

Si/No 
SI 
NO 
SI 

NO 
SI 

NO 
SI 

NO 
SI 
NO

Fecha oitimada 
de inkk> de 
pcoceao de 
seleccMn

Jubo

Duracion del 
contrato

Si/No
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO 
NO
NO

Si/No
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 
GESTION

TIPO DE DOCUMENTO: ESTUDIO DE 
CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Acuerdo 
Comercia

Si/No 
NO 
NO 
NO 
NO 
NO 
NO 
NO 
NO 
NO 
NO

80101500 SIPMV039 COMSULTORIA PARAREAL1ZAR LA 
86101600 CARACTER1ZACION CATEGORlZAClON V PLAN LOCAL 
30111600 06 SE6UR10A0 VIAL DE LAS VIAS DEL MUMCIPIO DE 
30101600 NOBSA 
81151600 
81101500 
43211760 
43232300 
81131500 
81102200 
93142100 
41111600

En cumplimiento de Io dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de 
Nobsa convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, 
para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post 
contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando 
oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e 
interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual, 
se les suministrara toda la informacion y documentacion pertinente que soliciten y que 
no este publicada en el portal de contratacion www.contratos.qov.co.

Fecha estWnada 
de pmscntacion 
de ole rias

Chile 
Mexico 

Peru 
Canada

Chile 
Corea 

Costa Rica 
Estados Unidos 
Estados AELC 

Mexico
El 

Salvador 
Guatemal 

a
Honduras 

Union Europea 
Israel 

Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

Comunidad Andina
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16. DOCUMENTOS ADICIONALES:

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 
PUBLICA MOVILIDAD Y VALORIZACION

CODIGO: SIPMV-
130

FECHA: 23-08-
2021
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• CERTIFICADO REGISTRO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.
• CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
• ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS
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