SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, 21 de noviembre de 2025

Sefior (a)

DUVIS ARRIETA ORTEGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7541522

Coordinadora Académica de programas especiales

Centro de comercio y servicios

Cartagena
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2025

Referencia: 7541522 del afio 2025

Arlydt Hoyos Zamora, identificado con la cédula de ciudadania No.45688917 de Cartagena,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio y Servicios, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como plazo desde el 21/02/2025 hasta el

15/12/2025. Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE. (S
45.228.524). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un
primer pago para el mes de abril por UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO
SETENTA PESOS. M/CTE $1.533.170). b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de (marzo)
a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c) un pago final para el mes
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de diciembre por DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS. M/CTE ($ 2.299.755).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2025.

OBJETO: : Prestar los servicios profesionales personales de caracter temporal como
instructor para impartir formacién profesional integral en la modalidad de FORMACION
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL en la RED AGRICOLA, en el Area de
MANIPULACION DE ALIMENTOS que ofrece el Centro de Comercio y Servicios de la
Regional Bolivar del SENA, asi como brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera en la
elaboracion y o actualizacion de disefos curriculares la asesoria en la formulacién de
planes de negocio en el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas
creadas por los centros de formacién en la prestacion de servicios tecnoldgicos en
ejercicios de investigacidn aplicada y en las demas actividades requeridas por la entidad
para dar cumplimiento a la misién institucional en el marco de la formacién por

competencias y el aprendizaje por proyectos en el Departamento de Bolivar .

Obligaciones Especificas:

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 1. Impartir formacion Cumplir con el desarrollo de | Evidencias Drive.
profesional integral en la formacién en las fichas
programas titulados y/o asignadas desde la
complementarios del area coordinacién académica.

asignada dentro de
la oferta regular del centro de Fichas: 3372401-3389620-

formacién en las competencias, | programa Higiene y
resultados de aprendizaje y manipulacion de alimentos.
actividades de los proyectos de

formacion
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programados dentro de los
tiempos que para cada opcién
se determine por el centro de
formacidn en el Departamento
de Bolivar.

Ficha: 3386170-3372422-
Programa Aplicacién de las
buenas practicas de
manufactura.

Desarrollar los Proyectos de
formacidén programados por el
Centro de Comercio y Servicios
en el Plan Operativo 2025.

Elaborar los proyectos
formativos de las fichas
nuevas asignadas.

Formato creacién de
proyecto formativo
SENA.

Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo la programacion e
intensidad horaria que conoce
con la suscripcién del
contrato.

Impartir formacion de
acuerdo a la programacion
efectuada desde la
coordinacién académica

Gestidn de tiempo Sofia
Plus

Asociar aprendices en el
aplicativo de Sofia plus en el
tiempo estipulado.

Crear rutas de aprendizaje
y asociar las fichas
asignadas.

Gestion de tiempo Sofia
Plus.

Planear y ejecutar actividades
relacionadas
en la guia de aprendizaje.

Desarrollar las actividades
descritas en la planeacion
pedagdgica

e Plataforma
Sofia plus

Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades del programa de
formacion.

Cumplir con la planeacion
pedagdgica

e Planeacion
pedagdgica.
Videncias Drive.

Construir y mantener
actualizado en tiempo real el
portafolio de evidencia de
instructor y de los aprendices.

Elaborar y actualizar el
portafolio del instructor y
revisar el portafolio del
aprendiz.

Evidencias Drive.

Participar en las

actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de
procesos y Sistema Integrado
de Gestidn de la Calidad.

Desarrollar proceso de
induccion a aprendices de
fichas nuevas, ademas
evaluar oportunamente los
resultados de aprendizaje
desarrollados.

Cumplir

con la programacion de
formacidn asignada por el lider
de la especialidad y/o
Coordinador Académico.

Dar a conocer y hacer
cumplir los deberes y
derechos de los aprendices,
ademas reportar las
deserciones y retiros en las
fichas asignadas.
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10 | Entregar al coordinador Sin asignacién de bienes
académico y/o lider de la
especialidad la informacidn de
las actividades a realizar antes
de iniciar cada curso y en
general los

informes que la formacién
profesional requiera Dar
asesorias e inducciones a los
aprendices del Centro de
Comercio y Servicios

y evaluarlos e informar
oportunamente la calificacién
obtenida en el proceso de

formacion.
11 | Entregar al Coordinador Certificado Auto
Académico Reporte de Salud y

y/o lider de la especialidad el
informe de las evaluaciones de
los aprendices en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de

terminacion del proceso de
formacidn — Registrar toda la
informacidn relacionada con la
formacidn profesional en el
aplicativo de

gestion de la informacidn-Sofia

Seguridad en el Trabajo

Plus.

12 | Realizar de forma oportuna el Generar reportes de juicios e Reporte Juicio
proceso de evaluacién de de evaluacién de evaluacion.
juicios evaluativos. Sena Sofia plus.

13 | Presentar Efectuar tramite de cuenta | Carpetas GFy GC

el reporte estadistico y demas de cobro y entrega de
documentos requeridos a mas evidencias de manera
tardar el dia veinticinco (25) de | mensual.

cada mes al Supervisor del
contrato.

cargadas a SECOP II.

14 | Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
ordinarios y extraordinarios que
se programen para los
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aprendices y

registrar el seguimiento
realizado al proceso de
formacidn

15

Ejercer las actividades con
estricta observancia del
reglamento del

aprendiz del SENA y reportar de
manera oportuna las
novedades presentadas en la
ficha asignada.

16

Aplicar estrategias de
aprendizaje que faciliten el
desarrollo del espiritu
investigativo, innovador y
transformador del aprendiz
para su mejoramiento
continuo.

17

Registrar la informacion
académica y administrativa
acorde con la normatividad
institucional vigente.

18

Dar un

manejo confidencial a la
informacidn registrada en los
sistemas de informacién de
acuerdo con la normatividad
institucional.

19

Apoyar desde el aspecto
técnico en la supervisién de los
contratos de bienes y servicios
del cuando sea requerido por el
supervisor

del contrato.

20

Apoyar desde el aspecto
técnico las evaluaciones de las
ofertas en los procesos de
compra de bines y servicios
cuando sea requerido por el
supervisor del contrato.

21

Apoyar a la coordinacion
académica en la programacion
de los recursos
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fisicos y humanos de acuerdo
con la planeacidon operativa,
para los procesos de ejecucion
de la formacidn.

22 | Impartir formacion

presencial de los programas
complementarios en los casos
que el supervisor del contrato
lo requiera.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posteriorala
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No0.7989682916 de la planilla Soi_ach, y periodo Noviembre de 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
Arlydt Hoyos Zamora
Contratista

C.C. No. 45688917

Recibi a satisfaccion:

Firma

Duvis Arrieta Ortega

SENA

N

Supervisor(a) Contrato 7541522 de 2025

Coordinadora Académica de programas especiales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARLYDT HOYOS ZAMORA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/11/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3389620 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

VIGENTE.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90
FICHA 3357493 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
DE APRENDIZAJE: EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

28/11/25 15:46 Page 1 of 3



FICHA 3372422 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3372401 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

VIGENTE.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
FICHA 3386170 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
DE APRENDIZAJE: EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

28/11/25 15:46 Page 2 of 3



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARLYDT HOYOS ZAMORA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

28/11/25 15:46 Page 3 of 3
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P~ FORMACION COMPLEMENTARIA Y

PRESENCIAL.

EVIDENCIAS —NOVIEMBRE 2025 =
% '_CENIB.Q_DF_CQMERCIO \L————-— |
-~ SERVICIOS —REGIONAL BOLIVAR

ﬁo@o@ www.sena.edu.co Ing. Arlydt Hoyos Zamora

@SENAcomunica
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4 Higiene y manipulacion de alimentos
Fichas:3372401-3389620

4 Aplicacion de las buenas practicas de manufacturas.
Ficha: 3386170-3372422
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v [ GoogleCalendar -viemes, 7de X LM Meet - 4PLCMANIPULACIC @ X + - o X v [D Google Calendar - viemes, Tde X (M Meet- 4PLCMANIPULACC @ X +

> C @mset.gaog\e‘com/‘va\-efgk-xna?authuser:D 7 n) ﬁ 3 > C @meel.goog\e‘Ecm/val-afgk-xna?authusEr:D

[*] ARLYDT HOYOS ZAMORA (T, presentando)

A M D _

Luz Amelia Fontalvo jurado Angie Paola Diaz

Estas presentando
Angie Paola Diaz Area Contable Financiera Marco Antonio Morales Arne... DIANA BENITEZ 4PL LOGISTICS CORP SAS
Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la
ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana

diferente. C A

Mostrar mi pantalla de todos modos Dejar de presentar 4PL LOGISTICS CORP SAS Aron G

s M

4PL LOGISTICS CORP SAS

Diana Solana Maria Angelica Mendez Calderon Luz Amelia Fontalvo jurado

8:44 | 4PLC-MANIPULACION DE ALIMENTOS...

844a.m.

; G u g ‘% .-‘-K-‘X ﬁ ﬁ e m @ - o Q @1 EZ; @ﬂﬁ)@ 7/11/2025
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Fichas: 3372401-
3372422

~ [ Google Calendar - Configuracic X (i Meet-4PLC-MANIPULACIC @ X + = =] X

> C (@ meetgoogiecom/wdryfzh-buklauthuser=0 = O@®

v [E Google Calendar - jueves, 6de X [B] Formularios de Google X (M Meet-4PLC-MANIPULACIC @ X | + = (=] X [#] ARLYDT HOYOS ZAMORA (T, presentando)

»> C emeel.goog\e.com/ve\-efgk-xna?authuser:t’ b d n 3 Q i

[*] ARLYDT HOYOS ZAMORA (T, presentando)

4PLC-MANIPULACION DE ALIME... X

Personas

L

2+ Anadir personas

Luz Amelia Fontalvo jurado
Estas presentando 4plc dispositivos

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la
ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana 4plc dispositivos
diferente.

L

[B Solo en la reunion
Los mensajes se eliminan cuando termina la llamada. Al
Luz Amelia Fontalvo jurado fijar un mensaje, las personas que se unan més tarde

podran verlo. 4plc dispositivos

Estés presentando

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la
wventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana
diferente.

Mostrar mi pantalla de todos modos Dejar de presentar

_— 4plc dispositivos
hitpsi/idocs.google.com/formsidle/1F
AlpQL SeAd12A0WSxEI3e0pq03Gekk

Mostrar mi pantalla de todos modos Dejar de presentar LxuZDduQrefA_gé0UuIXEpQQNie
wiorm?usp=publish-editor

Abraham Perez

Angie Pacla Diaz

ARLYDT HOYOS ZAMORA

Link de asistencia Salir de s larnada

8:29 | 4PLC-MANIPULACION DE ALIMENTOS

@

ARLYDT HOYOS ZAMORA

[wia tin inensaje

“lg
= = Q Buscar

=CevOo-uamCe@D ~a 0 E saw o

8:54 | 4PLC-MANIPULACION DE ALIMENTOS...

B Qs ML ~.Cev¥n-adCs @ SR et



Fichas: 3372401-

— 3372422

~ B Copiade Asistencia -manipulac X [5] Google Calendar - miéreles, 5 X

> ¢ O mectgooglecom/qan-dira-syviauthuser=0

m [#] ARLYDT HOYOS ZAMORA (T, presentando)

PR MANIPULACION DE ALIMENT

lmetsr Dibgw  Dueo  Tnwcone  Anmscone  Breseatscon con Gepositi
[Iaeio

) Restablecer

Clasificacion
de los
alimentos

Perecibilidad

Haga dlic para agregar notas

o (¢ spanol Colomal

L Meet - 4PLC-MANIPULACI. ® X

eta  Apuse  Acoba

% Reemplazs
Farmas Crganizar 5

Seleccionar

ous Lecin

Funcién

a5

D

DIANA BENITEZ

A

Angie Paola Diaz

4plc

positivos se ha

unido

C

d

4plc dispositivos

Chatear con todos

= Q) D

4PL LOGISTICS CORP SAS

80La.m.
5/11/2025

~ [ Copiade Asistencia -manipulac %[5} Google Calendar - miércoles, 5 X

> C (@ meetgooglecom/qen-dira-syvZauthuser=0

m [#] ARLYDT HOYOS ZAMORA (Td, presentando)

SRESENTACION 1. MBNIPULACIGN DE ALIMENTO

WESPDE inweter  Dbusr  Dicfo Tiswiions  Avimedones  Preseolecdn on dapesiives
[lpasio

= Irctssiecer

.

st - I Section

v Agua
¥ Nutrientes

L Weet - 4PLC-MANIPULAC @ X

o Vals  Apuds Aol

Femaz Organzsr =

ZONA CALIENTE
Los ratsmientes v
e

v Temperatura

ZONA DE PELIGRO

v Tiempo

e
Sl

v Acidez
¥ Oxigeno

Haga i para agreger notas

v B Copia de Asistencia -manipulac X

»> C o meet.google.com/qen-dira-syv?authuser=0

m [¥] ARLYDT HOYOS ZAMORA (T, presentando)

[E] Google Calendar - miércoles, 5 X

ZONA FRIA
Lo bocuras son
murugiarss e 00

&

B SRESENTACION 1. MAMIFULACISN DE ALIVENTOS 2021 - Powecint

Insetar  Dibujsr  Disefis  Transiciones  Animaciones.
[Elpzeio

I Restablecer

CiSescién

Diapasitias

PARA QUE SE
CREARON ?

Haga elic para agregar notas

waidess (7 Eapaicl Colombial

Q, Buscar

Presentacién con tiapesitves

Revsar  Visls
i o
1

Pz Orgarizar

Db

L Meet - 4PLC-MANIPULACI

Ayuds

i

s

Luz Amelia Fontalvo jurado

M

Marco Antonio Morales Arn.

® x +

-
et T ) e

e

F

cobe Acabat!  WF POF

L}
sENA

W

MANIPULACION
DE ALIMENTOS

DIANA BENITEZ

{ %\

eimy isabel cruz solorzano

850a.m.
5/11/2025

DIANA BENITEZ
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LAaA

748 a.m.
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Fichas: 3372401-
3372422

v E Google Calendar - martes, 4 de X L Meet - PLC-MANIPULACIC @ X ap L (ul} X

2> C @meel.google‘ccm/qm—dlra—sy\.f?authqser:D b4 b} @ 2

m [*¥] ARLYDT HOYOS ZAMORA (Ti, presentando) Dejar de presentar

v E Google Calendar - martes, 4de X LH Meet - 4PLC-MANIPULACIC @ X o = a X

> C omeel.goog\e‘tcm/ucn—d\ra—sy\.f?authuser:() b4 3 @ Q :

L d

m [#] ARLYDT HOYOS ZAMORA (Td, presentando)

Luz Amelia Fontalvo jurado 4plc dispositivos
Personas 2
Estas presentando
Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la
ventana del navegador entera. Comparte una sola pestaiia o una ventana

diferente. A M

K Todos silenciados 2F Afadir personas

: et W presentacion
Estas presentando

Mostrar mi pantalla de todos modos Dejar de presentar Angie Paola Diaz Marco Antonio Morales Arm...

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la 4plc dispositivos
'ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana

diferente. X .
4plc dispositives

4plc dispositivos
Abraham Perez

Agencia Bogota - 4PLC ...

ARLYDT HOYOS ZAMORA

Mostrar mi pantalla de todos modos Dejar de presentar o

Q busc @@ .Cevonsidacs ~o @B X ra0 2

HAQu ~Cevo-dBE@S ~ca50 3 sen 0
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3372422-3389620




Asistencias

61172025 &£5%55
61172025 0k45
B/ 2025 201:02
61172025 901:35
61172025 20x17
61172025 S0xI9
611/ 2025 0x58
61172025 20306
61172025 20245
61172025 S04:01
611/ 2025 90607
61172025 1556
61172025 &5541
EM1/2025 1110
&11/2025 15535

baircreh 8@gmail com

asistente operaciones@dplognoup oo
comtakilidad 1 @4pkogroun.com
comercialiologroup. com
|@eiervianco 1 D0Egmal.com
manoa. veberEdplogroup.oom
eduardohelenomonsalve@gmail.com
tomige1 (i@gmail .com

|z fontalvodiplogroup. com
geneth beniterBhotmai com
jesegabnebamiosd®igmail.com
yeimissaloedo 206gmail com
dianasclanaes0s1 3@hatmail com
Financierc@4plogroup. com
operacicnescfi@dpiogroun.com

Hombres y apelidcs
Bairon Ruiz Hemandez
Maroo Antonio Morales Ar
nayib puello clarte

Angie Diaz

JAVIER ELIAS VIVANCO M
Maroo velezr

Eduardo Belefic Monzsahe
Tomas Eraclio Gonzdlez C:
Luz Amelia fortakeo jurado
[iana Benfter de dwdla
José Gabriel Gonzdler bar
¥eimis Dayana Saloedo Ch
Diana Marcela Solana Esoi
Maria Angelica Mendez

Luis Momes

Documento de identidad
1143259123
1050973400

10506627
1106895982
1143350029

Taare:
FAETERT
0aT482022
45691748
1143346349
TAHIESS
110001 2329
1047273529
1O 9053054
ToaT4IE

Fecha de la copacitackin

B 2025
12028
Bf112028
6112025
B 202E
T ams
112028
BT 20RE
A1 20RE
641120258
6112025
12028
12028
6112028
6112025

baironrh1 &@gmail.com

asistenie.operackonesigd
contabilidad1 @aplogrou)
‘comerdali@dplogroun.oo
Javiervivanco 1002&@Egm
Marco veler @plogroup.
eduardocbelenomonsalve.
Tomigel igmail.com

Luz fontakei@4plogroup.
ginneth benfezihatrmail
josegabriclbarmos29i@gn
yeimissaloedol 206{2gm
dianasolanaes (51 3@hot
Financieroi@4plcgroup.ol
operacioneszfiEplogrou

004543
Rl
242500224
3245831543
3043037510
167TEEFNS
ADENAF45
=k
3116544096
301632F265
30121894659
46756443
Rl k]
3008301296
AT

Fecha de la capacitaciin

1202590645  baironrhl 8gmail ocm
T 2025 20702 contabilidad 1 @dplcgroup.com

TA1anes  baironrhl &@gmail.com

711/2028  contabilidad @4plogrou)

T 2025 20715
T 2025 H0722
T/ 2025 S08:20
T2025 K1x1e
T2025 1322
THAF2005 a-23:30
TN 2025 2556
TS 2025 2706
TF2025 E3118
FF2025 9:34:02
AM2mRsearn
T 025 113305
T A5 123043

|mriervranco ] D0AEgmal. com
asistente. operciones fplogroup.ca
Iz fontahvodid plogroup.com

gimeth benitezi@hotmail com
eduardobelenomonsalveigmail.com
Financlercdidplogroup.com
operaocnesriigdpiogroun.com
marca.veleE@dplcgroun.oom
josegabnebamiosd®igmail.com
josegabricbamosdS@gmail.com
comercialiologroup.com
dianasclanaes(51 2ghatmail com
yeimissalcedo] 206 gmail com

Hombres ¥ apelidos Dooumento de identidad

Baon Ruiz Hemandez 1143299133
nayib puella 1050966207
JAVIER ELIAS WIVANCO M 1143350029
Maroo Antonio Morales Ar 1050973400
luzr Amelia fortalso jurado: 45631748
diana beriez de avila 1143246349
Eduardo Belefio Monzale Taerea7
Masia Angelica Mendez 1 S053A54
Luis Momes T0aT4ImE
Marco velez momles Tanarenz
José Gabriel Gonzdlez bar TAH1899
José Gabriel Gongdler bar TS89
AMEIE PAOLA DIAZ BARRI 1106895982
Diana Marcela Solana Esce 1047373529
¥eimis Dayana Saloedo Ch 110001 2329

T fams
s
Tams
T s
T aRs
TA1ME
Tms
T s
s
411,225
mms
s
s

javierwivanco1003@gma
asistene.operachonesiid
Luz.fontabeoi@dplogroup.
ginneth. benftexihatmail
eduardobelenomonsabe:
Finanoieroi@dplogroup.o
operacioneszfEplogrou
Marcowelez @4plogroup.
josegabrielbarmosdSiEgn
josegairiclbarriasttiggn
comerdial @dplcgroun.co
disnasolanaes(51 3g@hot
yemissalosdol 206E@gm

AI0E204543
42900224
304303751
ANeMTTIIRE
116544056
ANGI2E26S
A0EAIF145
3008381206
AS0TTTE
J16755F1S
AN 2185469
30T 2109869
J245831543
166647193
144756243




51172025 7-54:05
51172025 24530
51172025 B86:02
51172005 B86:26
51172025 4514
51172025 4317
517172025 &50:03
51172025 &:50:08
51172025 &50:1
51172025 8511
51172025 &52-45
51172025 &54:16
51172025 $00:27
51172025 $00:29
5M11/2025%11:34

51172025 %4610

Asistencias

eduardobelenomonsalveigmail.com
javiervraanco ] DS mal.com
asistente. operaciones@dplogroup.oo
dperezmallainod@gmail. com
Epeoutiva.comerdiali@4plogroup.com
comercialf&plogroup.com
josegabndbamiosdSigmail.com
isacruz sol figmail com

maroo. vwelenEdplogroun.ocom
abrhammfadperezo@gmail.com

Financiern@dplogroup.com

Tomas Gonealez Castellar

nayiis puella clarte

Bairon Rulz Hemandez
Edusardo Belefio Monsake
JAVIER ELIAS VIVANCO M
Marco Antonio Morales Ar
Dayana Pérez

yorany garcia daza

Angie Paola Diaz Barragdn
José Gabriel Gorzdler bar
Eirrry oruz

Luis Mormes

mareo welex

Abraham Rafoel Perer Ord

Maria Angelica Mendez Ca

1050566207
1143299123
TaNaT637
1143350029
1050573400
1002202252
1065304173
1106895982
EERE 0]
BOB6IER
T0aT4IRET
TATAFEO2
12599083

15053854

512025
512028
512025
512025
52025
52025
8120258
02
512025
5112025
5120258
51,2028
812025
8112025
5120258

512025

ginrseth. bernenghatrmail
‘tomig-o1 Ggivhotmall. com
contabilidad 1 @2plcgrou)
baironrh1 &fgmail.com

eduardobelenomonsabe
joviervivancol OF3iEgma
asisterie.operacionesigd
dperezmialiarinciZgmail 4
Ejecutivo comercial @ph
comerdial@dpicgroup.co
josegabrielbarriosdSiign
isaonz. soligmail.com

Operacicneszfiidplogrol
marco.veler 4 plogroup.
abrahammafaciperezogig

Financieroi@d plcgroup.oi

AN 6ATX265
it
242500224
A E2RE2TE
30FI1IF145
304308751
ANGTITER
A2EATTERAR
3245030745
3124358527
301 2185946%
aTEnARL
N&0TITE
AGTEEFNS
AEINBILGE

300831296




SENA

Asistencias N




SENA

Asistencias N




SENA

GRACIAS

Lineas de atencion al ciudadano, empresarios y PQRS:
0 o @ 0 @ Bogota: +(57) 601 736 60 60

. www.sena.edu.co Linea gratuita resto del pais: 018000 91 02 70
@SENAcomunica Linea nacional: +(57) 601 546 15 00
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