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Asunto: Respuesta a solicity
gestion.

d de certificacion de prestacion de servicios de apuy:: a

1

Cordial saludo,

Dando respuesta al radicado No 2020417301000168682, se adjunta certificacién d :

contrato de prestacion de servicios profesionales No. 41 72.010.26.1.117 de la vig: ¢
2019. S

Cordialmente,

— -
CA [LBERTO MARTINEZ NMOGUERA
Secretario de Despacho

Elabero: José Ademir Canzbak Ramas ~ Prgfes_,io n?vniversitari@
Preyecto: Alvaro Arias — Piofesional Universitario.

En los términos de Ia Ley 1431 d2 2011 atticulo 14 modificado por el Decrelo 1494de 2015 y ley 1712 articulo 26, se d¢ ressues +
2l derecho de Peticion formitlado. Adicionalmeants. de no hallarse conforme con la ressvesta ret:{bxd_a, sele mformt} cue pr.cri Hercs
el recurso ce reposicion y 2n sutsidc de apelacién contra la .r'espuesta dentro de los 10 dlas siguientes a su.nonﬁcacxpn ¢e.2ank
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i fzi 8% © INTEGRADOS
Reateds (SISTEDA, SGC y MECI) .
o,  FLCALDIA DE < VERSION 1
i =/\NIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / | FEGHADE
ASTESK,. JU ¥ { 1t
| ST Ao AownsTRATVA ... - CONVENIO “Vicenca | o
| OBLIGACIONES ESPECIFICAS )
1

Liderar el disefio y el desarrallo de los productos turisticos identificados por la}
<ecretaria de Turismo, tales como: Salsa, Gastronomia, Salud y Deporte]
P aturaleza entre otros. 3 |
2. F ealizar el seguimiento a la ejecucion del convenio de cooperacion n° 134 enire
£ lcaldia de Cali y el fondo Nacional del Turismo.

3. Generar la articulacion entre planificacion y promocion para el desarrollo del plan
¢ e trabajo del Ecosistema de turismo identificados en el sector.

£. Cenerar espacios de participacidn, concertacién y articulacion con los actores
cel sector turistico sectores conexos. )

5. Facer el seguimiento a la estrategia de Fortalecimiento Empresarial del sector,
Tiristico. ] ] ,

&. ¢ onfinuar la estrategia y el desarrollo de experiencias turisticas dnicas en el
- r roceso de fortalecimiento empresarigl. o
7. Liderar la construccion de rutas turisticas de la moda y compras, la ruta turlS‘thEi!
c 2 las casas de hacienda y la ruta de aves. . !

& Formar parte del equipo de acompafiamiento a la Supervision del o los contratos

ce los diferentes proyectos que ejecuta la Secrefaria de Turismo referentes al|

' ' ificacion turistica. |
¢ fupo de trabajo de planificact - )
"9 E'-uriplir con los lineamientos del plan de accion de la Secretaria

c dientes a sus actividades contractuales. . .
10 E?l;rrr?s;ijrogon los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad establecidos

ividad vigente. . |

14 E..?:grl:gr;?maltg;ﬁcinagde gestion documental el informe final de los productos del
"tf,abajo en medio digital.
12 Las demas que se [€
:;c.::ntractual.

PRI

Ty

e

quieran y estén dentro del giro ordinario del objeto

—

g R
i
N
-
-~

2ded

* oS
5

cio Coltabaco Piso 2 Teléfono 881 11 15
www.caligov.co o

Escaneado con C

,
A
4.
bt
i
peval

U Calle 12 # 1-12 Edif

.,
13
§
A
'B,é




=
A B SISTEN4S DE GESTION % CONTROL

Fum g Xa“o& 5 - A J A.,p .
¥ Tz -:;gg? . INTEGFADOS MAIADT 04.00.18 i 01
g - g SISTEDA, $3C y MECH T T
{i ALCALD A D \I:RSION i iy
SANTIAGO DE call
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GESTION JURIDICO ADMENS R TIva

~ ENTRADAEN 1 ui; m3901¢
GESTION CONTRACTLAL | . CONVENIO , | VGENCIA | 3 ‘

M

INFORMACION ADIZIONAL: Nify,

v,

Esla certificacion no fiene validez sin las estampillas de ley de conformid g

. establecido en fa Lew79 de 1981, Ley 397 de 1997 modsficada por la Ley 666 cle 35 1’11
Ley 645 de ..001 Ley 869-de 2001, Dacrele municipal No. 411.0.20.0259 de 3¢5
Ordenanze No. 474 <le 2017 y la Fesolucion Departamental 166196 de 2018.

e
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e
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’ =r{3C DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 9901000000036838 FECHA EXPEDlClON 03/02/2020
,;;:;mmgmo SEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 850.335.023-5

REZ LIZALDA C.CONIT: 66902469
SUARIO:  CATHERINE PE
f,?;if'?gﬁ& o] UALCALDU\ MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI (TESORERIA) ORDER MUNICIPAL

0. LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CAU
AizgRoAl:Z?lgU: gg;UMENTO UNITARIO: $ 7.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS! 1
V.

rALOR TOTAL: $ 7.000{ paco N EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 1130538179

DESCRIPCIGN DEL PAGO:

CONCEPTO JUNITARIO | V.TOTAL
3500

0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES gx -

0.4% SMLVEST, PRO-SALUD

V.UNITARIO | V.TOTAL
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I EPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
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SANTIAGO DE CALY
HNARAERT Certificacion No. 521-2022

Santiago de Cali, 13 de mayo del 2022

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
Certifica que:
La sefiora, CATHERINE PEREZ LIZARALDA,( identificada con la cédula de ciudadania No.

66.902.469,suscribié con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los) siguiente(s)
Contrato(s): de prestacién de servicios.

. Fecha Fecha
No. Contrato Objeto Valor Inicio Terminacién

4162.010.26.1. | Prestacién de Servicios profesionales para | $20.216.000 2de agosto | 31 de octubre
2224 de 2021 realizar actividades afines a los programas, 2021, 2021

planes y proyectos que adelanta la secretaria :
de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucion
de las actividades del proyecto denominado
"Mejoramiento de los  equipamienios
deportivos y recreativos de Santiago de Cali"
BP 26002547

4162.010.26.1. | Prestacion de Servicios profesionales para | $10.108.000 13 de 31de

1 3112 de 2021 | realizar actividades afines a los programas, noviembre diciembre
planes y proyectos que adelanta la secretaria 2021 ¢ 2021

de deporte y la recreacién del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la gjecucion
de las actividades del proyecto denominado
"Mejoramiento de los  equipamientos
deportivos y recreativos de Santiago de Cali"
BP 26002547

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento vélido tnicamente con Estampillas, segtin Resolucién Municipal No. 8074 del 07 de
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

L

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestién

Proyecto: Myriam Filigrana, Contratista

Reviso: Claudeth Sarria Marin., Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co
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LA UNION TEMPORAL TURISMO REGION PACIFICO
NIT: 901.380.396-9

CERTIFICA QUE:

CATHERINE PEREZ LlZALDA,ﬁ:lentiﬂcado (a) con C.C. 66.902.469,estuvo vinculado a
nuestra organizacion desde el 16 de octubre de 2020-hasta el 16 de diciembre de 2020 con
contrato No CCPSP — 098 — 2020 por prestacion de servicios desempefiando el cargo de
Asesor Asistencia Técnica, en el proyecio denominado “Consolidacién del destino turfstico
region pacifica, a partir del fortalecimiento de sus activos culturales y naturales, Cauca,
Narifio, Choco, Valle del Cauca™. Con las siguientes obligaciones especificas:

1. Acompaiiar profesionalmente en el proceso de implementacion y certificacion en el gje
SOCIO-CULTURAL en la norma técnica NTS TS 001-1 para cinco (5) destinos de la regién
pacifico de acuerdo a las metas y productos definidos en el proyecto turismo regién pacifico.
2. Adelantar acciones de capacitacion y socializacion periédica en cuanto al conocimiento
y responsabilidades en la implementacion y mantenimiento de la norma.

3. Acompaiiar al municipio en las acciones de capacitacion sectorizada con los diferentes
actores, de acuerdo a la necesidad.

4. Orientar al equipo de implementacién en la delimitacion territorial del destino o area
turistica (cartografica).

5. Disefiar los instrumentos necesarios para el diagnostico, implementacion y certificacion
del sistema de gestién de sostenibilidad de acuerdo a los requisitos de la NTS TS 001-1.
6. Apoyar al municipio en la consolidacién de las matrices de roles y responsabilidades
asociados a la norma.

7. Apoyar en la elaboracion de matriz de requisitos legales aplicables.

8. Orientar al municipio en el disefio de la politica de sostenibilidad, el codigo de conducta.
9. Identificar actividades, productos y servicios turisticos que se ofrecen en el area o destino.
10. Orientar al municipio en la identificacion de aspectos y valoracién de impactos
ambientales, socioculturales y econémicos.

11. Acompafar al municipio en la formulacién de programas de gestién para la
sostenibilidad.

12. Orientar al municipio en la implementacién de la metodologia para el monitoreo,
seguimiento y medicién de los programas de gestién para la sostenibilidad, encaminados
al mantenimiento de las acciones de mejora continua.

13. Orientar al municipio en la formulacién del plan de accién para el cumplimiento de los
requisitos de sostenibilidad.

14. Realizar una auditoria interna al sistema de gestion de la sostenibilidad como
preparacioén para la auditoria de tercera parte. g

15. Brindar asistencia técnica para el cierre de brechas, resultado de la auditoria interna.
16. Verificar peridicamente la ejecucion de las actividades definidas dentro del cronograma
de implementacion de la norma, con el fin de establecer su nivel de avance.

17. Realizar informes técnicos de gestién y avance de actividades.

@ Culle 18 28574~ BiCanavaralle g (57+2) 653 49 57 Cali B proveclos@avelenhenm.en




18. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual y que se
requieran para el logro de los objetivos de la ceriificacion de la norma NTS TS 001-1. 18.
Acompanar a los destinos priorizados en el proceso de auditoria externa

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los once (12) dias del mes de
abril del 2021.

GLORIA ;WLENA GUTIERREZ ORTIZ
Represeptante legal
CC. 31.538.931
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LA UNION TEMPORAL TURISMO REGION PACIFICO
NIT: 901.380.396-9

CERTIFICA QUE:

CATHERINE PEREZ LIZALDA,identificado (a) con C.C. 66.902.469;,Se encuentra
vinculado a nuestra organizacién desde el 2 de enero de 2021*hasta el 2 de noviembre de
2021 eon contratc No CCPSP — 041 — 2021 por prestacion de servicios desempefiando el
cargo de Asesor Asistencia Técnica, en el proyecto denominado “Consolidacion del destino
turistico region pacifica, a partir del fortalecimiento de sus activos culturales y naturales,
Cauca, Narifio, Choco, Valle del Cauca”. Con las siguientes obligaciones especificas:

1. Acompaniar profesionalmente en el proceso de implementacién y certificacion en el eje
SOCIO-CULTURAL en la norma técnica NTS TS 001-1 para cinco (5) destinos de la regién
pacifico de acuerdo a las metas y producios definidos en el proyecto turismo regién pacifico.
2. Adelantar acciones de capacitacién y socializacioén periédica en cuanto al conocimiento
y responsabilidades en la implementacion y mantenimiento de la norma.

3. Acompaiiar al municipio en las acciones de capacitacién sectorizada con los diferenies
actores, de acuerdo a la necesidad.

4. Orientar al equipo de implementacion en la delimitacion territorial del destino o area
turistica (cartografica).

5. Disefiar los instrumentos necesarios para el diagnéstico, implementacion y certificacién
del sistema de gesiion de sostenibilidad de acuerdo a los requisitos de la NTS TS 001-1.
6. Apoyar al municipio en la consolidacion de las matrices de roles y responsabilidades
asociados a la norma.

7. Apoyar en la elaboracién de matriz de requisitos legales aplicables.

8. Orientar al municipio en el disefio de la politica de sostenibilidad, el cddigo de conducta.
9. Identificar actividades, productos y servicios turisticos que se ofrecen en el area o destino.
10. Orientar al municipio en la identificacién de aspectos y valoracion de impactos
ambientales, socioculiurales y econémicos.

11. Acompafiar al municipio en la formulacién de programas de gestiébn para la
sostenibilidad.

12. Orientar al municipio en la implementacion de la metodologia para el monitoreo,
seguimiento y medicién de los programas de gestion para la sostenibilidad, encaminados
al mantenimiento de las acciones de mejora continua.

13. Orientar al municipio en la formulacién del plan de accién para el cumplimiento de los
requisitos de sostenibilidad.

14. Realizar una auditoria interna al sistema de gestion de la sostenibilidad como
preparacién para la auditoria de tercera parte.

15. Brindar asistencia técnica para el cierre de brechas, resultado de la auditoria interna.
16. Verificar periddicamente la ejecucion de las actividades definidas dentro del cronograma
de implementacion de la norma, con el fin de establecer su nivel de avance.

17. Realizar informes técnicos de gestién y avance de actividades.
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18. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto coniractual y que se
requieran para el logro de los objetivos de la certificacion de la norma NTS TS 001-1. 18.
Acompaniar a los destinos priorizados en el proceso de auditoria externa

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los once (12) dias del mes de
abril del 2021. .

GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ
Represef\tante legal
CC. 31.538.931
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< Cédigo: FO-M9-P2-26 ;
--CERTIFICACION Version: 01 ' : ;
CONTRATO PRESTACION DE ~ _ :
_ s SERVICIOSY - Fecha de aprobacion: 15/08/2018 |°
Gobernacién “MINIMA CUANTIA ' -
NIT. 8903990295 P4gina 1 de 16

¥ u" X *‘ G S I =
EL SUSCRITO SUBD]RECTOR TECNICO JURIDICO DE LA SECRETARIA DEkXMBlENTE Y
& oo - 1' ~ DESARROLLO SOSTENIBLE .
DU A P P . NN Ce
Sg o mr e S e, ey . ) ~ v:
LA o . _CERTIFICA: _ " -
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. Que CATHERINE PEREZ LIZALDA identificado (a) con Ia cedula de cxudadama N® 65902469/
celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos conel DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
""CAUCA, encontrandose el dltimo de ellos en ejecucion, asi:

@’““‘““‘jgﬁ* ’*FECHA% %FEC@%W rea
L 2 dNicio: 16| *‘TERMINAC!Q?;L‘. S
~2021° | 1.440-12. 14-0139 $1s 500 000 | 18/AG0/2021731/DIC/2021 Termlnado
2022 | 1.440-12.14-0018 | $40.500.000 | 11/ENE/2022- 30/SEP/2022 ~{ Terminado | ¢
2022 | 1.440-12.14-0241 | $13.500.000, | 11/QCT/2022+ 30/DIC/20227 | Terminado -
2023 | 1.440-12.14-0006 | $19.800.000 |.12/ENE/2028”| 28/ABR/2023~ | Terminado -
2023 | 1.440-12.14-0218 | $29.700.000 | 15/MAY/2023431/0CT/2023 7| Terminado .
¢« |~ 2023 |1.440-12.14-0416 | $9.900.000 | 22/NOV/202% | 29/DIC/2023. ~| Terminado
2024 | 1.330.17.13-0230 | $18.000.000 | 24/ENE/2024] 27/MAR/2024 ~{ Terminado
~~2024 - | 1.330.17.13-4738 | $18.000.000 | 18/ABR/20247] 28/JUN/2024 ~| Terminado -
‘[ 2024 | 1.330.17.13-8828 | $18.000.000 | 17/JULF2024 7| 30/SEP/2024 {Terminado
2024, | 1.330.17.13-12535| $18.000.000 | 23/0CT/2024-|"31/DIC/2024 | Terminado

L 2025 | 1.330.17.13-1604 | $24.000.000 | 20/ENE/2025 | 30/ABR/2025 * Eh Ejecucion | .,

y{

\.; T = B g e .-,: q
< Contrato numero: 1.440-12. 14-01 39 del 18 de agosto de 20217 e bk
fu ‘npo de Contrato; Prestacion de Servicios Profesxonales el S _
- Fecha de Actade Imclo Agosto 18 de 2021 A A

¢ A4, e Ao A 3w Ba
9 N 1 P e Binr u i~ Iy s 5
3 W™ S * > ;.7 Pas R w 'i"'k ey :“13:“ 5~ .w( PR R RN 4

! Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFES!ONALES COMO INGENIERA INDUSTRIAL
_ESPECIALIZADA EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CON
"EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASO‘CIADAS AL PROYECTO
“CONSERVACION DE AREAS DE IMPORTANCJA ESTRATE'GICA PARA LA PROTECC]ON:?

«« DEL RECURSO HIDRICO EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN.EL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA”". ,
e "a L 2 . 4 . : o - “:
* b = ® ok .
Este documento os propicdad de Ja Admln!alruc!én Centrnl dol Daparinmonlu del Valla del Cauca Prohlblda su glteraclén o
modlﬁcadbn por cusiquiss medio, sin prevla autorizacién da la sefiora Gobemadom “_pagina 1 do 16
3 - ~: - ."ﬁi_‘
5 1 4:: \‘:w_* .




CERRERES YRR W
s

Departamento del Valie del -
Cauca Cédigo: FO-MQ-P2-26
e JONLS
5@3@ ) CERTIFICACION Version: 01
\Egr!f CONTRATO PRESTACION DE
, Y3 = 77 SERVICIOS Y Fecha de aprobac:én 15/0812018
T * " Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT 550399020-5 - Pigina2 de 16

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el camet institucional dentro de las instalacmnes del edificio y devolverlo a Ia finalizacién
de! cortrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregaria invenlariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
socizl en salud, pensiones y ARL e informar posibles {raslados o novedades en las entidades de
salud o fondos: cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
~Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventznita Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
mformaticos de la Organizacién. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades EspecxﬂcaS'

‘4. Fommutar mecanismos, alternativas y practicas productivas sostenibles con las comunidades
nurstes que contribuyan al alcance del proyecto “Conservacion de cuencas hidrograficas en el
Cepanamento del Valle del Cauca™;

2 Apoyar las mesas de trabajo que deriven entorno a la proteccidn, conservacion, gobernanza y
cemés ce la Cuenca hidrogréfica del Rio Cauca.

3. Apoyzr y representar a la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible en las mesas de
trebzjo <el Consejo Depariamental de Politica Ambiental y de Gestidn Integral del Recurso
Hidrico CODEPARH,

4, Apoyar la implemeniacién de los sistemas de calidad y Modelo Integrado de Planeacién y
Gestitn MIPG de 1a Secrelaria de Ambienle y Desarrollo Sostenlble adscritos al proyecto
*Conservacitn de cuencas hidrograficas en el Departamento del Valle del Cauca”

5, Producio: formular un proyecio que contenga una propuesta técnlca con componenie
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
cosperante internacional.

£. En cesarroilo de las aclividades y obligaciones del presente conlrato, el contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaclones realizadas con periodicidad
mensual ante el supervisor del contrato, lo anterior sin perjuicio de los informes que el
supennsor, cecrelaria de despacho o enles de control lo requieran o consideren convenlente.

. 7. Lssdembs qusls soon amgnadas y que correspondan a lograr los propdsilos establecldos en

&l proyedio. - ;

”
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Valor: DlEClSElS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($16. 500. 000)
Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio (agosto 18 de 2021) hasta dlmembre 31 de 2021 “
CDP: 5500002950 de Julio 19 de 2021 '
RPC: 5600027228 de > agosto 18 de 2021 :
Estado del contrato Terminado. < ;

F

I

b . M
5 4

Contrato niimero: 1.440-12.14-0018 del 11 de enerode 2022y OTROS! de Junio 13 de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servncms Profesionales. -
Fecha de Acta de Imclo. Enero 11 'de 2022. ’

Py N

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA INDUSTRIAL
ESPECIALIZADA EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON
EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEG]A DE * EDUCACION AMBIENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".. . e e v oo

Actividades Generales. Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun despues de terminado el contrato;
portar el carnet mstltucmnal dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo alafi nahzacxon
del contrato; Manejar la documentacioén a su cargo de conformidad a la ley General de Archxvo y
entregarla inventariada; Mantener al dfa el pago correspondiente a los mstemas de seguridad ’
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedlmlentos sobre Salud ~ocupacional, y Medio
Ambiente; mantener acfualizados todos sus documentos enla Entldad espet:lalmente el RUTy
efectuar el registro en el*SIGEP.. Manejar Y cumphr las polmcas de Gestlon Documental y .
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la segundad de la informacién y los recursos .

. informaticos de la Organizacion.’ Toda mformacnon o formatos generados por el contratlsta son
> propledad del Departamento del Valle del Cauca

ex ™ )
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Acﬂvidades Especificas: -~ .

fmy
s »~

5 1_ Formular mecanismos, alternativas y préctlcas productlvas sostemb!es con las’ comumdades
* rurales que se confi iguren como Proyectos Cludadanos de Educacién Ambiental PROCEDAs

) 2 Acompaﬁar apoyar y representar a la Gobernacién del Valle del Cauca. ante las dlferentes

b s 5. mesas de traba]olcomlteslfenasleventos competentes de la Secretar[a de Amblente y i

» T Desarrollo Sostemble bajo la delegacion de su supsmsor y relacionados con estrateglas de ‘... ;,
+ "% educacién ambiental. -~ F - y - v

5 < e e R oo s ; ‘%

2 o W - . 1z R

) * Esto documento ox propiedad do fa Administrocién Central de! Depara o1 Cn Tl g
7. modificacién por cualqu!or modio, sin pravla autorizaclén de fa seﬂofap éob?l?nnatgog:‘ Valle del Cauca. Prohlblda st aneraclén 0 ) ;
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Departamento del Valle del o

Cauca Cadigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION .. _. Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE
o : SERVICIOS Y' N Fecha de aprobacién: 15/08/2018 -
Gobernacién * _MINIMA CUANTIA .
NIT. 890399029-5 g T Pagina4d de 16~

3. Desarrollar y coordinar jornadas de educacion ambiental que desarrolle la Secretarfa de
Ambiente y Desarrollo Sostemble :

4. Apoyarla divulgacion de I35 actividades ambientales que reallza la Secretaria de Ambiente y
Desarrolio Sostenible medlante la promocién por, redes saciales.

5. Producto: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con. componente
ambiental y sostenible, asi como’ financieramente viable para sef presentada ante un
coaperante internacional.

6. En desarrolio de las actividades y obligaciones del presente contrato, el contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con penodlcldad
mensual ante el supervisor del contrato, lo anterior, sin perjmcno de los informes que el
supervisor, secretaria'de despacho o éntes de control lo requieran o consideren convemente

7. Las demds que le sean asignadas y que correspondan a lograr los propositos establecidos

. enelproyecto.

Valor Inicial: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MCTE.- ($27.000.000)

Valor Adicion: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($13.500. 000) N

Valor Final: CUARENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($40.500. 000)

Plazo Inicial: Desde la suscripcién del acta de inicio (Enero 11 de 2022) hasta j junio 30 de 2022
Plazo Final: Prorrogado por Otrosi hasta Septiembre 30 de 2022 .
CDP: 5500003289 de’ Enero 04 de 2022 y 5500003556 de Junio 01 de 2022
RPC: 5600028994 de Enero 11 de 2022y 5600034477 de Jumo 13 de 2022
“Estado, del contrato: Terminado.

>

N .
t Wy oy, ‘e

>

Contrato niimera; 1440-12.14-0241¢ del 11 de Octubre de 2022 i ’
Tipo de Contrato: Prestacién de, Servicios Profesnonales " )

[ RS

Fecha de Acta de Inicio: Octubre 11 de 2022. SO £ e

‘e * by
‘ 3

W

L &

Objeto. PRESTAR LOS SERVICIOS ‘COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZAGION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "CONSERVACION DE AREAS DE
IMPORTANCIA ESTRATEGICA PARA LA BIODIVERSIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL
“VALLE DEL CAUCA", . ,

- x ~ o >
l& Rl b P 3 - -~

“Actividades Generales: Presentar mformes requendos por el supervlsor guardar la deblda
“confidencialidad y reserva de mformacsén y documentos aun después de termlnado el contrato
* portar el carnet Institucional dentro de las’ lnstalaciones del edlﬁclo y devolverlo a la’ ﬂnalizacién

&y I S > K A “u A m- -
s "

<

Esle documento es propledad do fa Administracién Ceniral dol Depariomonto del Valle del Cauca. Prohlblda su alleraclén o
modificacitn por cuu!qulor maodio, nln pravlu nulonzuclbn de la soflota Gobomndora -
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; CERTIFICACION Version: 01
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o

del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondlente a los sistemas de segundad
social en salud; pensiones y ARL e mformar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o“fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y, Medio
Ambiente; mantener actuahzados todos sus documentos en la Entidad, especnalmente el RUT y
efectuar el registro en ‘el “SIGEP. Mane}ar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacién. Toda informacion o formatos generados por el contratista son

N propiedad del Departamiento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: ~ ) & .7 )

1. Apoyar la formulacion de proyectos que promuevan la Conservacmn dela btodwersxdad enel
Departamento del Valle del Cauca.

2. Apoyar en la coordinacion de la plataforma colaborativa del rio Cauca. y

3. Apoyar en la coordinacion de la implementacién y seguimiento de ordenanzas asociadas a la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca.

4. Seguir las directrices impartidas por el supemsor con el fin de cumplir con los objetivos

fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor,

PRODUCTO:, Formular un _perfil de proyecto que promueva la conservacién de :la

biodiversidad en el Departamento de] Valle del Cauca

[4;]
N

Valor: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE.- (513 500.000) .. ps
Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio (Octubre 11 de 2022) hasta Dic 30 de 2022

CDP: 5500003882 de Octubre 05 de 2022 “
RPC: 5600039563 de Octubre 11 de 2022
Estado del contrato Termmado

~

-8 “©
o2 1 R .
' i E Y ENY &

Contrato nimero: 1.440-12.14-0006 del 12 de Enero de 2023 ‘
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales. ~  ~ "
Fecha de Acta de lniclo. Enero 12 de 2023.

- ¥ . E
- ;s.s :‘“ﬂ ‘\,‘ ..N{,{ -

Objeto. PRESTAR LOS SERVIC!OS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE' APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO. "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA

‘DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

>
2

¥ s 2 ® ‘b.
o3 -¢S ~od LY &
Esle documento es propiedad de ia Admlnlstmcldn Cenlral dol Departamento del Valla de! Cauca. Prohiblds. sy alleracién o
modificacién por cualquior medio, sin previa autorizacién do la seflora Gobemadora
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Departamento del Valle del
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
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:Actwndades Generales Presentar informes requeridos por el superwsor guardar la debida

confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun despues de terminado_ el contrato
portar el carnet institucional dentro'de las instalaciones del edificio y “devolverlo a la fi nalizacion
del contrato Manelar la documentacion a'su cargo de conformidad‘a la ley General de Archivo y
entregaria lnventarlada Mantener al dia el pago correspondlente a los sistemas de _seguridad
social en salud, pensnones y ARL e mformar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumpllr con las hormas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUTy
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las pohtacas de Gestién Documental y
Ventanilla Umca Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos

informaticos de la Orgamzacnon Toda informacién o formatos generados por “el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especifi cas:
1. Apoyar la formulacnon de proyectos que promuevan el” fortalecimiento de la educacién
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca. ~ ]
2. ~’Apoyar en la coordinacién de la plataforma colaborativa del rioc Cauca. A
3. Apoyarenla coordmacmn dela 1mplementacxon y seguimiento de ordenanzas asocxadas ala
Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostemble del Valle del Cauca.
4." Seguir las dlrectnces lmpamdas por el supervnsor con’ el fin de cumplir con Ios objetlvos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn = MIPG.
Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor. .

6. PRODUCTO Formular un perfil de proyecto que promueva la educacmn ambiental’ en el
Departamento del Valle del Cauca.

o

3 - . e

Valor; DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($19.800. 000)
Plazo: Desde la suscripcién del acta de inicio (Enero 12 de 2023) hasta Abril 28 de 2023~
CDP: 5500004146 de Enero 05 de 2023
RPC: 56000443689 de Enero 12 de 2023

* Estado del contrato: Terminado. -

v

13
y

. Contrato numero 1.440-12. 14-0218 del 15 de Mayo de 2023 . i )
“ Tipo de Contrato: Prestacion de Sennglos Profesnonales . ©
Fecha de Inicio: Mayo 15 de 2023. - t : O

. 1 3.

- T Pl N T - i "y -
z ' [ H ~ P a1

“

Este documento e3 propledad de la Administracién Cantral de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraclén a
modificacién por cualquner medlo sm previa autorlzaclén dela seﬂora Gobemadora
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Objeto: -PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL .EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y. DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actwidades Generales Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la’ deblda
confidencialidad y reserva de informacidn y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacxén asu cargo de conformidad a la ley ‘General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago comespondiente a los sistemas de segundad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las. normas y procedlmlentos sobre Salud ocup§c10nal y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental ¥y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propledad del Depariamento del Valle del Cauca.

Actmdades Especlf' cas:

N Apoyar la formulacion de proyectos que promuevan el fortalecimiento de la educacnon
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca.

2. Apoyar en la’coordinacién dela plataforma colaborativa del rio Cauca.

3. Apoyar en la coordinacion de la implementacion y seguimiento de ordenanzas asociadas a la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca. B

4. Seguir_las directrices impartidas por el supemsor con el fin de cumplir con “los objetivos

- fijados por el Modelo Integrado de Planeaclon y Gestion— MIPG.

5. Cumplir con las demas actnwdades que le sean asignadas por el supervxsc;r <.,
6. PRODUCTO: Formular un perfil de proyecto ‘que promueva la educacién ambiental en el
Departamento del Valle del Cauca -

Valor: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($29 700. 000)
Plazo: Desde la fecha de inicio que fi gura en el apllcatlvo SECOP ll (Mayo 15 de 2023) hasta
Octubre 31 de 2023 , tue ; \

CDP: 5500004639 de Mayo 15 de 2023 -
RPC: 5600050353 de Mayo 15 de 2023 - : N
Estado del contrato Terminado, TN e

- (&

b IRY

- ~ L1 o 1t o
i . SR N

¥ & N " ‘§ - .
¥ - 4007 S Y ™ ERES ¥

Esla dotumenio o3 propledod de Ia Administracion Canlral dol Depariamento del Valle del Cnut:a Prohlblda su alleraclbn o
rodificacién por cualquior madio, sin previa autorlizeclén do a seflora Gobemadora.
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Departamento del Valle del -
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
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Contrato niimero: 1,440-12.14-0416_del 22 de Noviembre de 2023
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales.
Fecha de Inicio: Noviembre 22 de 2023, ~  °

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "DESARROLLO DE ALTERNATIVAS

PRODUCTIVAS PARA EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”"

Actividades Generales: Preseniar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
cenﬁdenaahdad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el camet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
dei contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregaria inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
sztud o fondos, cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacicnal y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién ) y los recursos
informéticos de la Organizacién. Toda mformacubn o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actmdades Especnf' cas;

1. Coordinar acciones que promuevan el desarrollo sostenible con comunidades rurales que
habitan 2reas protegidas en el marco del proyecto Desarrollo de alternativas productivas
para € aprovechamienio sostenbie de la blodiversidad en el Departamento del Valle del
Cauca.

2. Apoyar en la ooordxnac:én de la plataforma colaborativa del no Cauca’ en el marco del
proyecto Desarrollo de alternativas productivas para el aprovechamlento. sostenible de la
biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca.

3, *Apoyar en la coordinacién de fa implementacién y seguimiento de ordenanzas asocladas a la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca articuladas con el
proyecio Desarrollo de alternativas productivas para el aprovechamlento sostenible da la
biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca.

4, Secguir' las direcirices impartidas por ol superwsor con el fin de cumpllr con los objetivos
fijados por of Modsio Integrado de Planeacin y Gestion — MIPG on el marce del proyeclo

Lsts ad i in 03 (205%A5] o 1p Aarinistiagion Contral gel Dopsiiaments del Valla dat Caucn Prohibida au afieracidn o
r-w{Wﬁ P Cabinguet :r:xdag ¥ift pierin wonzwfm t.ia hs u;nm nmmmmm -
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Desarrollo de alternalivas productivas pzra £l zprovechamierio sosienble dz Iz biodiversidad

en el Departamento del Valle del Cauca. R

Cumplir con las demds aclividades que le sezn zsignadas por 2l supervisor,

6. PRODUCTO: Formular un perfil de proyetio gus promuevz t2 sduczcidn 2mbienizl en 2]
Departamento del Valle del Cauca.

o

Valor: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS WCic - {$3.903.03D)

Plazo: Desde ia fecha de inicio que figura en el zpicziiva SECCP 1l (Noviembre 22 d= 2023)
hasta Diciembre 29 de 2023 .
CDP: 5500004920 de Noviembre 03 de 2023 %
RPC: 5600058335 de Noviembre 22 de 2023
Estado del contrato: Terminado.

K

Contrato namero: 1.330.17.13-0230 del 23 de Enero ¢ 2024
Tipo de Contirato: Prestagién de Servicios Profesionzlss.
Fecha de Inicio: Enero 24 de 2024.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN 1A SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR 1A REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECINIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

Actividadas Genocrales: Prasentar informes requeridos por €l supéw‘mr: guardar {2 debida
confidencialidad y reserva de Informacién y dosumentos aun después de terminado € conirato:
portar el carnet Institucional dentro de las instalaciones del edificio y Gevolverio 2 la finalizacidn
de! contralo; Manegjar la documantacidn a su cargo de conformidad & Ja dey General de Archivo y
entragaria inventariada; Mantenar al dla @l pago cemespondiente 2 i0s sislemas de seguridad
soclal en salud, pansionea y ARL @ informar posibles razlados o nevedades en las entidades de
salud o fondos, cumplir con {33 pormas y procedindentos sobre Sslud otupacional vy Megio
Amblente; mantanar aclualizadoe’ 10doa sus dotumentos en la Entidad, especizimente & RUT y
efoctuor ol registro en al SIGEPR. Mangjar y cumplir la8 polticas de Gestidn Documental y
Ventanilla Unlon; Praatar aua 2ervicloa en pro de la seguridad de la informacidn y Jos recursss
informéticas da la Organizacién, Toda Infaithacidn o fomatos generados por €l contratista son
propledad dal Dapaiamanto del Valle del Gauga. - .
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" Actividades Especificas:

Y

. Contrato numero 1 330 17. 134738 del 18 de Abril de 2024

1. Coordinar, implementar y hacer seﬁuimiento de ordenanzas asociadas al Plan
.. Departamental dé Conservacién y*Proteccion de las Aves y sus Ecosmtemas y Plan de
Conservacion Integral del Ecoparque de la Salud en cabeza de la Secretaria de Ambiente y
Desairollo So_stemble del Valle del Cauca, de modo ‘que se dé cumplimiento a los objetivos
planteados en el marco, del proyecto "Fortalecnmlento de la estralegia de educacion
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”,

2. Apoyar la formulacion de proyectos que promuevan la Conservacion de la biodiversidad en el
Departamento del Valle ‘del Cauca y que contribuyen con articularse para el cumplimiento del
alcance del proyecto "Fortalecnmlento de 'la estrategia de educacién ambiental en el

. Departamento del Valle del Cauca”.

3. Proponer e implementar acciones que promuevan procesos de desarrollo sostenible, turismo
sostenible y fortalecxmnento comunltano en comunidades urbanas y rurales segin como se
direcciona en el alcance del’ ‘proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacidn
'ambxental enel Departamento del Valle del Cauca

4, Segunr las directrices xmpamdas por el supervisor con el fin de cumplir con los objet:vos

fi Jados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

Cumplir con las demas actividades que le sean asxgnadas por el supervnsor

6. . Producto: documento tecmco con las acciones nmplememadas durante el contrato para

. ‘ cumphmiento del Plan Departamental de Conservacion™y Proteccién de las Aves y sus

' _Ecosistemas y Plan de Conservafnén Integral del Ecoparque de la Salud.

o

i

Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE.- ($18.000.000)
Plazo: Desde la fecha de inicio que figura . en el aphcahvo SECOP 1} (Enero 24 de 2024) hasta

“« W

Marzo 27 de 2024 - ‘ .
CDP 5500005126 de Enero 15de 2024

‘RPC: 5600060780 dé Enero 24 de 2024

Estado del contrato Termlnado

[SaclE .

-
v &)

t

A

Tnpo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesxonales i

y
e 2K TS ¥

* Fecha de Inicio: Abnl 18 de 2024 “ o

< a A I . ™

Objeto: PRESTAR ,LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE

Este documento es propiedad de la Administraclén Central del Departamento del Valle del Cauca. thihnda sy anexacxén [}

meodificaclén por cua!quner medilo, sin prevxa aulonzactén de la seflora Gober?adma.
- S T - > Pagina 10 de 16
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LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" -

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
poriar el camet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad a Ia ley General de Archivo y
entregaria inventariada; Mantener al dia el pago comrespondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e mformar posibles traslados o novedades en las entldades de
salud o fondos; cumplir con las normas y. procedlmlentos sobre Salud ocupacnonal y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y; cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventznilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de Ia informacion y los recursos
informaticos de Ia Organizacién. Toda informacioén o formatos generados por el contratista son

E:mpjedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Coordinar, implementar y hacer seguimiento de ordenanzas asociadas al Plan
Depanamema! de Conservacion y Profeccion de las Aves y sus _Ecosistemas y Plan de
Caonseryacién Integral del Ecoparque de la Salud en cabeza de la Secretaria de Ambiente y
Cesarrollo Sostenible del Valle del Cauca, de modo que se de cumplimiento a los objetivos
planteados en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacion
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”,

2. Apoyar la formulacidén de proyectos que promuevan la Conservac:on dela biodwersidad enel
Departamento del Velle del Cauca y que contribuyen con articularse para el cumplimiento del

<glcance del proyecto “Fortalecimiento de:la estrategia de educacién amblental en el
. Depznamento del Valle del Cauca’;

3. Proponere :mplementar acclones gue promuevan procesos de desarrollo sostemble turismo
sostenible y fortalecimiento comunitario en comunidades urbanas y rurales _segun como se
direcciona en €l alcance del-proyecio “Fortalecimiento de la” estrategla de educaclén
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”, :

: 4.* Seguir las direclrices impartidas por el suparvlsor con el fin de pumphr con Ios objetivos

: .~ fijiados por el Modelo Infegrado de Planeaclén y Gestién - MIPG. .z, ]

5. "Cumplir con las demds actividades que le sean aslgnadas por el supervlsor 2L e

8. Producto; documento iécnico con las acclones Imp!ementadas durante el contrato para

wf wmpl:miemo del Plan Departamental ds Conservacién y+Proleccién de las Aves y sus

x k£
?
A

Ecosisiemas y Plan de Conservactbn ln!egral del Ecoparque dela Salud d '1 2T,

-
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Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE.- ($18. 000 000)

Plazo: Desde la fecha de inicio que figura en el aplicativo SECOP ll (Abnl 18 de 2024) hasta
Junio 28 de 2024

CDP: 5500005292 de Marzo 04 de 2024

RPC: 5600054872 de Abril 18 de 2024

Estado del contrato: Terminado.

£

Contrato numero: 1,330.17.13-8828 del 17 de Julio de 2024
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales.
Fecha de Inicio: Julio 17 de 2024.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALEC!MIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

‘Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
conﬁdenaalxdad y reserva de informacién y documentos aun despues de terrmnado el contrato;
portar el camet institucional dentro de las mstalacnones del edificio y- ‘devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar Ia documentacuon a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregaria inventariada; Mantener al dfa el pago correspondiente a los snstemas de segundad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o riovedades en Ias entidades de
salud ‘o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sabre Salud ocupacnonal y Medio

- _Ambiente; mantener actuahzados todos sus documentos en la Entidad, espec:almente el RUTy

“efectuar el registro en el SIGEP, Manejar y cumplir las polltlcas de Gestxén Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los Tecursos
informaticos de la Organizaclon, Toda informacién o fonnatos generados por el contrat;sta son
propxedad del Departamento del Valle del Cauca _

»

Acnvldades Especlf cas: |
1. Coordinar, 1mplementar y hacer segu:mlento “de ordenanzas asociadas al Plan

Departamental de Conservacxén y Proteccién de las"Aves y sus Ecosistemas 'y Plan de
Conservacion Jntegral del Ecoparque ‘de la Salud en cabeza de la Secretarla de Ambiente y
Desarsollo Soslemble del Valle del Cauca, de modo que se de cumplimiento a los objetivos
planteados en el marco “del* proyecto “Forlaleclmiento de Ia estra!egla de educacisén

ambxental en el Departamento del Valle del Cauca ’ R I

Esta documsnio 63 propiodad de lo Administracién Contral dot Dopartamonto dol Valle dol Couca. Prohiblda au alteraclén o

! dla, sin provia aulorizacién dn !n safiors Gobornodora.
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2. Apoyar la formulacxén de proyectos que promuevan la Conservac:on de la biodiversidad en el
Departamento del Valle del Cauca y que contribuyen con articularse para el cumplimiento del
alcance del proyecto “Forialecimiento de la estraiegia de educacion ambiental en el
Departamento del Valle del Cauca”, .

3. _ Proponer e 1mplementar acmones que promuevan procesos de desarrollo sostenible, turismo
sostenible y fortalecimiento comunitario en comunidades urbanas y rurales segun como se
direcciona en el alcance..del proyecto “Fortalecimiento de Ia estrategla de educacién
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”.

4. Segu:r las directrices impartidas por el supemsor con el fin de cumplir con los objetlvos
, fijados por el Modelo Integrado de Planeacxon y Gestidn - MIPG.

5 Cumplir con las demas actividades que le sean a51gnadas por el supervisor.

6. Producto: documento técnico con las acciones implementadas durante el contrato para

. :cumplimiento del Plan Departamental de Conservacidon y Proteccién de ]as Aves y sus
Ec051stemas y Plande Conservaclon Integral del Ecoparque de la Salud.

N

Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE.- (318. ODO 000)

Plazo: Desde la fecha de inicio que fi igura en el aplicativo SECOP 1l (Julio 17 de 2024) hasta
Septiembre 30 de 2024

CDP: 5500005574 de Junio 07 de 2024
RPC: 5600070331 de Julio 17 de 2024
Estado del contrato: Terminado. .

P ¥ -
Ve T L 't 74!
&

-~ b -

Contrato nﬁr;;ero 1.330.17.13-12535 del 23 de Octubre de 2024 . 3 -

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profeswnales -
Fecha de Inicio: Octubre 23 de 2024 o 0 e 2 e "

oy

\é“»z. R T = 3. A P

ObjetO' PRESTAR LOS 'SERVICIOS COMO PROFESIONAL 'EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE. APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA
Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA .LA, RESTAURAC]ON PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA. !

&
S

Actlv;dades Generales Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun despues de termmado el contrato;
.portar el camnet institucional dentro de las instalaciones del edificio- y devolverls ala finalizacién
del contrato Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el ‘pago correspondlente a los’sistemas de seguridad

- % N

N 2 S
N * et N e s te x - g P -
‘ Tt S &5 i "‘“" v R *«. < Ny £t

< Este documenlo es propiedad de la Admlnlstraclén Central del Depanamen!o del Valle del Cauca, Prohlbida su alteracién o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizaclén de la sefiora Gobernadora.

Pagina 13dg 16
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social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud ¢ fondos cumphr con las normas_y procedlmlentos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especxalmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP’ Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la mformacxon y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propxedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Coordinar, implementar y hacer seguimiento de ordenanzas asociadas al Plan
Departamental de Conservacion y Proteccion de las Aves y sus Ecosistemas y Plan de
Conservacién Integral del Ecoparque de la Salud en cabeza de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible del Valie del Cauca. ,

2. Apoyarla formulacnon de proyectos que promuevan la Conservacion de la biodiversidad en el
Departamento del Valle del Cauca y que promuevan la articulacion interinstitucional para el
cumplimiento del proyecto.

3. Proponer e implementar acciones que promuevan procesos de desarrollo sostenible, turismo
sostenible y fortalecimiento comunitario en comunidades urbanas y rurales seglin como se
direcciona en el alcance del proyecto.

4. Seguir las directrices xmpamdas por €l supervxsor con el fin de cumplir con los objetivos

fi jados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
Cumpllr con las demas actmdades que le sean asignadas por el supervisor.

6. Producto: documento técnico con las acciones implementadas durante el contrato para
cumplimiento del Plan Departamental de Conservacion y Proteccion de las Aves y sus
Ecosistemas y Plan de Conservactén Integral del Ecoparque de la Salud’

S ; -
Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE.- ($18. 000. 000) .
Plazo: Desde la fecha de inicio que figura en el aplxcatwo SECOP 1 (Octubre 23 de 2024) hasta
Diciembre 31 de 2024 -~
CDP: 5500005733 de Octubre 02 de 2024
RPC: 5600073834 de Octubre 23 de 2024
Estado del contrato: Terminado.

= X - *

o

Contrato ntimero: 1.330.17.13-1604 del 20 de Enero de 2025

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesnonales
Fecha da lnicio. Enero 20 de 2025

Y

Ests documento es propledad do la Administiocién Contral del Departamento del Vallo del Cauca. Prohibida su alteracldn o
modificacion por cualquisr medlo, sin previa autorizacién de ia seflara Gobarmadora.
: w ? « - N N - - Pz‘&glna 14 de 186

o
Iy




-, Departamento del Valle del 4
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
hEENL CERTIFICACION Version: 01
@ CONTRATO PRESTACION DE
<-4 SERVICIOS Y Fecha de aprobacitn: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pégina 15de 16

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CON EL FIN DE APOYAR LA REAUZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA
Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de mformacmn y documentos aun después de terminado el contrato;
poriar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacién
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y

‘entregarla mventanada ‘Mantener al dia el pago correspondlente a los sistemas de seguridad

social en salud pensiones y ARL e informar posnbles traslados o novedades en las entldades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedlmlentos sobre Salud ocupacnonal y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir.las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad de] Departamento del Valle del Cauca. -

Actividades Especificas:

1. Coordinar, xmplementar y hacer seguimiento de ordenanzas asociadas al Plan
Departamental de Conservacion y Proteccién de las Aves y sus Ecosistemas y Plan de
Conservac:on Integral del Ecoparque de la Salud en cabeza de la Secretana de'Ambiente y
Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca.

2. Apoyar la formulacion de proyectos que promuevan la Conservacion de la biodiversidad en el
Departamento del Valle del Cauca y que promuevan la amculacmn lntennshtumonal para el
cumpllmlento del proyecto. "

3. Proponer e implementar acciones que promuevan procesos de. ,desarrollo sostenible, turismo
sostenible y fortalecimiento comunitario en comunidades urbanas y rurales seglin como se
direcciona en el alcance del proyecto.

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los ObjethOS
fijados por el Modelo Integrado de PIaneacnén y Gestion - MIPG. o

8. Cumphr con las demas actividades que le sean asngnadas por el supervisor.

B

Valor VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE.- ($24 000 000)

. Plazo: Desde la fecha de Inicio que figura en el aplicatlvo SECOP Il (Enero 20 de 2025) hasta

Abril 30 de 2025
CDP 5500005907 de Enero 10 de 2025

1 ¥

=

-

. - b N ’ : < .
Esle documento es propxedad de la Administracién Canlral del Departamenlo del Valle del Cauca Prohbtda su aneraoén Q
mod-ﬁcauén por cualquier medio, sin previa autorizaclon de {a seﬂora Gobemadora

Pégina 15de 16
3’3 ' < 13 «




e N

"~ e . N = .

. Departamento del Valle del ) e
673725, 17:5D Cauca Untitled Page Cadigo: FO-M8-P2-26
=) CERTIFICACION | Version: 01
o CONTRATO PRESTACION DE -
? " SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
* Gobernacién MINIMA CUANTIA SRS
NIT. 890399029-5 Pagina 16'de 16

RPC: 5600076210 de Enero 20 de 2025
Estado del contrato: En Ejecucion.

Se expide para efectos de uso del interesado A

Dada en Santiago dma los seis (06) dias del mes de marzo de 2025.

Secrelaria de Amblente y Desarrollo Sostenible

s . g s ;
La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Proyectd y Elabord: Mara Abella Gémez - Profesional SADS 71’

-

Este dowr‘;ié;:xo es propledad de la Administraclén Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibi
modificacién por cualquier medla, sin prevla aulorizacién de 1a sefiora Gobemadora.
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CORPORACION VALLECAUCANA DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS Y EL MEDIO AMBIENTE

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION
VALLECAUCANA DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS Y EL MEDIO
AMBIENTE “CORPOCUENCAS”

CERTIFICA:

Que la sefiora CATHERINE PEREZ LIZALDA, identificada con cédula de
ciudadania No 66.902.469,prest6 sus servicios en nuestra Corporacion en calidad
de contratista, a fravés del conirato CPS No. 027-2023, como apoyo en la
coordinacion en el proyecto en su calidad de Ingeniera Industrial en el marco del
Convenio Interadminisirativo No. 072 de 2023, suscrito enire la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle, la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca C.V.C. y CORPOCUENCAS.

Objeto del Contrato: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y
RECURSOS FINANCIEROS DE LAS PARTES COPARTICIPES, CON EL FIN DE
REALIZAR ACTIVIDADES DE CONSERVACION Y PROTECCION DE LA
AVIFAUNAY SUS ECOSISTEMAS, EN EL DRMI PANCE Y LA IMPLEMENTACION
DE HURTAS DE PRODUCCION AGROECOLOGICA EN CONTEXTOS RURALES
Y URBANOS COMO APORTE A LA ADECUACION DE ESPACIOS CON FINES
DE TURISMO DE NATURALEZA EN AREA DE JURISDICCION DE LA cvC"

Valor del Contrato: Treinta Millones de Pesos ($30.000.000.00).
Fecha de inicio: 10 de julio 2023.
Fecha de terminacion: 29 de diciembre de 2024~

Esta fue una contratacion por prestacion de servicios, bajo el Régimen del Cédigo
Civil.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, para sus fines
pertinentes.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, el veintiirés (23) dias
del mes de agosto de 2024.

%éA% OPEZ TABARES

Director General

. Teléfonos 8899407 - 8893531

“Secretaria@corpocuencas.org h Cra 8 No 8-60 Edificio San Luis, Tercer piso
' Cali - Valle de Cauca - Colombia

contactenos@corpocuencas.org
£ -
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Club Sccial y Deportivo Gobernacion déf Valle
LA NATURALEZA MAS CERCADE TI

{»A ien puedc lm‘erescr "

" Referencua Certificacién Contractual.

W

s
o ,} t_r

3
4

Y wCesorfAugusTo Valencia Suarez, idenfificado con cédula de ciudadania No.
—93.372.953 de Ibagué Gerente del Club Social y Deportivo Gobernacién del Valle

NIT. 800168035-1 mediante la presenie y de manera respetuosa, me dirijo a usted,
~tcon el fin de ceriificar que la ingeniera indusirial CATHERINE PEREZ LIZALDA

M’j ‘;“) identificado con cédula de ciudadania 66.902. 469/con tarjela profesional No.

76228114585VLL presid.sus servicios profesionales como ingeniera indusirial desde el
01 de junio.de 2020"hasta el 31 de diciembre de 2020”Que desarroll las siguientes
actividades contractuales a través de un conirato de presiacién de servicios el cual
tuvo por objefo: "Brindar apoyo profesional en la ejecucion de proyectos y/o
actividadesrelacionadas con el desarrollo de los nuevos servicios del CONTRATANTE
gue lo consolidan como un espacio natural y ambientalmente responsable”.

Actividades desarrolladas:

1. Redlizé y llevé a cabo la consolidaciéon y posicionamiento de actividades
como la educacién y sensibilizacién ambiental, desarrollo de apuestas
turisticas, desarrollo de actividades deportivas, desamrollo de programas
relacionados con el desamollo humano y desamollo de programa de
sanaciéon fisica y mental.

2. FEercidé representacién y apoyo en la planeacién y ejecucion de eventos de
bienestar y/o relacionados con los nuevos servicios del CONTRATANTE.

3. Ejercié apoyo en los procesos de comunicacidn y direccionamiento de las
estrategias comunicativas.

4, Implemenié y apoyd en la consiruccién y preseniacién de propuestas
comerciales de los servicios del CONTRATANTE.

Contictenos, es un placer atenderle
KM 14 La Voragine, Pance, Valle del Cauca, Colombia

Tel: {2} 5550853 - 5550910 - 5550947 / 320 693 9701
asist.gerencia@clubdeldepartamento.com
wuww.clubdeldepartamento.com
@clubgobernadionvalle f ©
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Club Social y Depomvo Gobemacicn de! Valle
LA NATURALEZA MAS CERCADE Ti

/,ﬁ ‘ - SxEJerao lag represem‘ocyon del CONTRATANTE asignadas en comiiés vy
=~ g,/f"‘" reyniones, rek:ncxoncdos a la Mesa Ambiental y DRMI - Pance, en las que
e debc GSIShr el ‘CONTRATANTE.
s \};/(‘(.‘ ’-l'” )
W}r“’r e 6. Presen’ro mformes y relacionados los temas atendidos en las reuniones
T : osushdos
g . ;Iic‘ff-p'r'é‘sen?e cerlificacién no acredita relacién laboral de ninguna manera con el
S & confrafista.
M,»f” " ;f‘ Para constancia se firma el 09 de julio de 2021 en la ciudad de Santiago de Cali.
- ’ '(;:"
s (,»:"f A’fenfcmen:e
=t
,,z” " CESAR AUGUSTO VALENCIA SUAREZ
f/ Gerente

Contéctenos, es un placer atenderle
KM 14 Lz Vordgine, Pance, Valle del Cauca, Colombia

Tel: {2) 5550853 - 5550910 - 5550947 / 320 693 9701
asist.gerencia@clubdeldepartamento.com

werwe clubdeldepartamento.com
@clubgobernacionvalle ¥ ®




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto |0 [ 2| Actualizacién

14826588895

7 2489984( 0001482658889 5

15)77

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV
6690246 91

12. Direccin seccional
Impuestos de Cali

4. Numero de formulario
/ f\
/ZKSE }\juzén electronico

(4
™
IDENTIFICACION \ A/ 4/\\

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identifica
6690 2@

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13
Lugar de expedicion 28, Pals 29, Departamento daﬂ’/ 2 icipio
COLOMBIA 1 6 9 |valledel Cauca Call 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> 3~eutE nombres
PEREZ LIZALDA CATHERINE <</> (< ﬁ
35, Razén social %
AN
36. Nombre comercial w 7%]
o AN
/,JB: ACIGN/ 2 N\
38. Pals 38. Departamento NS \@ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca /()\'ﬁ 7 6 |cCal 001
41, Direccién principal V
CL4 73 91APG38 ( w
42. Comreo electrbnico cplizalda@gmail.com /7 ) \ / /L SN
43. Cédigo postal [44. Teterond 1\ Sy &N\ N3 186 9 330 0 245 Telslono 2
\\v/~\\C£@SlﬁCACléN
Actlvidhﬂe@némlca’\\if Ocupacion
Actividad principat vidzd sesul .:an Oftras actividades 52. Nimero
48, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Céduu a\dg Fechagk {C}hﬁ\ 50. Codigo 1 2 51, Cadigo establecimientos
|7020||2005,06,01||7]/\22> 0670 1 |7 4 9 0|9 3 1 9| |2 14 5] | |

«\V{ [t}Rg;sponsabﬂidades, Calidades y Atributos
1 2

(\\W 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
souls |2 203 5] | (N 4 R R A R R

05- Impto. renta y compl. régimen ordma \/

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 4No responsable de IVA

Q

Usﬁ:lo’s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | I l I l I I | l 85, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo I 57. Modo I
18 19 20

La informacicn sumlmslrada a fravés del formulano oﬁcxal de inscripcién, actualizacidn, suspensién
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT) debera ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactilud en alguno de los datos se ad in los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
Firma autorizada:

984. Nombre PEREZ LIZALDA CATHERINE

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF; 13-11-2025 6:38:21 AM

vd
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13/11/25, 5:16 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL —
DE COLOMBIA | }

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:16:33 PM horas del 13/11/2025,/ el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66902469 ,
Apellidos y Nombres: PEREZ LIZALDA CATHERINE ~

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalacignes de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:.00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000810 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



13/11/25, 5:16 p.m. Policia Nacional de Colombia

Portal Unico

oo’
la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial formAntecedentes.xhtml

fog-uii=d GOV.CO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
19:30:12
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ot 1 d 01

GENERAL DE L& NACION No. 284393931

Bogota DC, 13 de noviembre del 2025 g

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seiior(a) CATHERINE PEREZ LIZALDK‘uj/entiﬁcado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 66902469

NO'R€GISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesioén en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puablicos y particulares que desempeiien funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan ,
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

—— -

.

b
ATENCION : ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

“W::Mb T e ek ey
e - .

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy jueves 13 de

noviembre de 20254as 17:15:32, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO'SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanii‘ =
No. Identificacion 66902469 -+ ai-stsinii iRy
Cadigo de Verificacion 66902469251113171532 g ikt
RS J%k"‘ [SOTRR “‘%g 2
o

3

Esta Certificacion es valida en todo el Texritogigb Naciona
. . . o E & ARG TR LS
respectivo documento de identificacion, coingidan cgf’ngo dqui e

2

De conformidad con el Decreto 2150 de-1995°y la Rfe Solucior

f la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todoi{ilbs efectos
Fae :

:?“ . T
Jegales
e

/7

- ¥

HERNAN GUILLERMG JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Gener6: WEB
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. , .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Paginaldel

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

+COR—



13/11/25, 5:22 p.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC

{ 2 Consulta Ciudadano \

La Policn’/a Nacional de Colombia informa:

. e
Que a la fecha, 13/11/2025°05:22:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 66902469 y Nombre:
CATHERINE PEREZ LIZALDA.

NO‘TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro intemno de validacién No. 126591144 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda H B Imprimir

R

A 3 y
59000 S E ke L

o Ca

:s ‘)\ ':'(&){ v ‘;‘T\ H‘;\l ;‘\b\(‘ SN “”“{ﬁ:‘;\:&t
" Policia Nacional de Colombia ™ ;. COLOMBIA

. DirecciénGeneral ; Gia SINF2E= 2. o » 5
Centro Administrative Nacional'CAN, SogotaDIC.
it Liniéa de atencién; 018000-910112- =

https://srvenpe.policia.gov.co/PSClirm_cnp_consulta.aspx 7




14111/25, 12:01 Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:01:04 haras del 14/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 669_02469,/
Apellidos y Nombres PEREZ LIZALDA CATHERINE®

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa GOBERNANCION DEL VALLE DEL CAUCA,/
con NIT 890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

hetps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:80: J id=qEaDTv-sYOXLpUnZGrBxAYSX_sXbu_ax4abiwtMsK3JI9KraFafd!1834876030 11
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

CATHERINE PEREZ LlZALDAﬁdentiﬁcado(a) con cédula de ciudadania 66.902.469,@ encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

/ -

La presente certificacion se expide el 13 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

‘;Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periddicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOrvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.




GRUPO MEDICO LABORAL LP.S
Wit 900773537-4

%’ REPS: 7600111530-01
&as Carrera 73 9 6-15 - Call, Culomblu
L Cel: 302344 1919 - 313 562 9847 ~ 301 788 9281
Q O’r a Tel: (602) 390 5993 - Emoil: gerencio@grupomedicolaboral.com
wwuw.grupomsdicoloborol.eom Rt
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 67.916
FECHA'Y CIUDAD DE REALZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
~HCALl (VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA)
19 § 07 | 2025 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO CON
ola fmcs | aNO ENFASIS OSTEOMUSCULAR
» Clistad
DATUS DE LA EMPRESA DONDE LABDRA, LABORARA O LABORO EL. TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
* Nombro do la empresa Empresa en mislén
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE {Tipo g Doczmentn e identiicackin CC. Coduls de Ciadedants, CE. Coduts de Extranesta, T. Tasez & Idontidad, £7. Pa :
™ / Genero Edod Documentio de Jdentificacién
PEREZ LIZALDA CATHERINE FEMENING |51ANOS ;’;‘ESES cC 66902469 —
Apeliidos y Nombres 50 Tipo | Nomero *

Carga
INGENIERA INDUSTRIAL

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
" CONDICIONES DE SALUD QUE RO INT! ERFIEREN CON LA CAPACIDAD LABORAL DEL TRABAJADOR YLOS

Observaciones: NO APLICA REQUERIMIENTOS DEL PERFIL DEL CARGO

APTO | SIN PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR , _
RESTRICCIONES LABORALES TIPO ] RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES < NO APLICA NO APLICA
g concepto de Aptitud se definid a partir de los siguientes exdmenes practicados: ’
EVALIACION MEDICA GCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEGMUSCULAR ‘/ I ....................
RECCMENDACIONES MEDICAS ) RECOMENDACIONES CCUPAGICNALES | HABITCS Y ESTILQ DE VIDA ..ALUDABLES
. cmmumwm&.xouﬁxcc 'SVEVISUAL HABITDSSALUDABLES R
mcomscabn VISUAL _|sve cmmovnscuwz N o m‘qﬁ@_ o N
pAUSASAcnvAsemleNEPosmm | DIETABALARCEADA

OTRﬁ.S OBSERVAC!ONES Y RECOMENDAC‘ONES

HABITOS DE VIDA SAIUDABLES, HIGIENE POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS. USO DE EPP ACORDE AL RIESGO (S! APLICA). PREVENCION DE

ACCIDENTALIDAD. AUTOCU’DADO REPORTAR NOVEDADES. N
ConserﬂmenbmfannadadelAspsranleonbajadcraulorma!dodnr(n)abapmencmdoamaﬁzmmemnmméd‘mm:paama!:eg:suadoen&ste
documento. Bl doclor{a) abajo mencionado me ha explicado 1a naturaleza y propésito del 1. He comy ) ¥ he tenido la oporlunidad de analizar el

propbsiio, los benefidios, 12 interprelocidn, las imitaciones, y riesgos del oxamen mdédico a partir de la asesorla brindada Entlendo que la realizacidn de este
examen es voluntartia y quo luve la oporunidad de retrar mi consentimiento en cualquier momento, Fui informado de las medidas para proleger fa
confdencizlidad de mis rasullados. Las respuestas dadas por mf en esto examen sop completas y veridicas. Aatorizo al doctor{a) pama que summ!s!m a las
personas o entidades contempladas en la legislacidn vigente,~ la informacién registrada en este documenlo, para o buen cumplimi ist de
seguridad y salud en el trabajo y para fas siuaciones contempladas en la misma legislacién, wgualmnteparaquemrmlanlaﬁxs!ada Clln:raataEPS g la
cual mo encuento aclualmenle affiado. Finalmonts manifiesto que he loido y prendido o Io antador y que lodos fos uspacios en blanco han
sdomp!ebdmaﬂwdenﬂﬁmayqucmmcnbummpaadaide D mi o imient

Aspirante o Trabajador

jal

an Carlos C 5

g-‘»-

1 0247 2020 SDDS Vallc
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CERTIFICADO

SANTIAGO DE 13/11/2025 "
CALI, VALLE,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CATHERINE PEREZ LIZALDA
con Cédula de Ciudadania niimero 66902469 ~

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 016870053556
Fecha de apertura 11/08/1995 .

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 8500343137

Banco Davivienda §.A,




2%

Funcidn Pdblica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-01-05 09:55 -
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre .. Primer apellido Segundo apellido
CATHERINE PEREZ LIZALDA
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nidmero 66902469 -~
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de Ia

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/Notarfas/Curadurias/ u

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA -

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién | ['CARRERA 6 CALLESY 10 PALACIO SAN FRANCISCO"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios puiblicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

B

R

e acuerao con lo co

nsagrado en

a Le

2013 de 2019, a co

SRS

Py

i o AR % AT, 3
ntinuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Version 4.3 - Agosto 2024
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4 " CcONcepTO ¥ % ©+ VALOR®

Salarios y demds ingresos laborales $72.000.000,00

Cesantfas e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas Lo $30.000.000,00
TOTAL $102.000.000,00

Las cuentas bancanas de las que soy titular en Colombla y en el exterior son:

O
* - B

Tipo -de'cuenta SR |

Sede de la cuenta (Pals)

Saldo total de Ta cuenta a diciembre 31 del’ gno

. ) . O mmedlatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.500.000,00
Mis bienes patnmomales son los siguientes:
Tpo de bien i Pais * , R R D’épvyartamento Mur:giéipi'o 5 Valor .
VEHICULO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $63.000.000,00
Mis acreencias y obhgacxones vigentes a la fecha son:
__ Concepto ‘3; ¥ saldo T N
FINANCIACION VEHICULO $35.000.000,00

i

; “’,jfcxPAméN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES: SOCIEDADES /0 ASOCIACIONES ~ ~ -

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

o X e

59

Leinbion it

Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

— —
Nombre entldad 0 ms’utucton Organo &, Cahdad demiembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: St No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacién, Loe X - T ,
: <Tipo 3 Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Tengo actividades econémicas privadas: Sf No | X

" Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

;N L‘xti *@g;
“«2‘:’("‘& K
Y F‘ql: *&}w ;}w

oo | e e

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compariiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. X . 7 . . .. . Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de .55 |- S - L FT Lax

. - «. 1D de {. s . 0 . <
Parentesco *|  Pariente~ " documentode | "oiilir;l’ggta% j Descripcién del potencial conflicto de interés -
oy £ Sidentidad *," | +-. T ) oW e i i

5 . N . L. T L . wh 2

st

=Y R T

3JNTERES DIRECTO 9 'AGTUACIO!

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

’ ’4"OTRASJNVERSIONES i e T e T

:iﬁw’% Heh xS

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: St No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constltuyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomisoo | ) . T L ‘ -
‘ Cahdad Y : \alor ~ . Pais £y
encargo f:ducnano RS ’ N S
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombla y en el exterior son:

LTy
Kl

TlpO de inversién * M - .Va,lor‘-u

% -

Pafs . A

PR R R 50N o - S—
R . ! gB@NAClONES QUE REPRESENTARON REDUCCIOISI o 7 %
Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de5



Tengo potenciales conflictos personales de interés: St No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
© COMUNICACIONES = MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de ideniificacién CC 669024697 NO“SE
ENCUENTRA INSCRITO EN ELL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

e
Se expide en Bogota el 13/11/2025 05:34 PM

Céodigo Verificacion: CWBMFXNYLK
Valida hasta: 11/02/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




