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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicidn del ptblico durante el
desarrollo del proceso de contratacién, |, o “ s JR— .
,}

El presente estudio contiene los siguientes elementos generale&ademés de Jos.in Lados para cada modalidad de
seleccién: T “""‘f‘“?ﬁig”f oot 3%

- LT T T

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
s i
- 37
Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politlca ‘corresponde a! Gobernador dirigir [a accién administrativa del
Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y [a prestamgn d? Jos sgwlcios‘a su cargo,
K} )it 5{":\-)‘ 51»“ i 3
La mision de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible es el fortalemmlento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia de los derechos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccién
de la diversidad bilégica y los ecosistemas; promoviendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambiente y los recursos naturales renovables,en coordinacidn con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y privadas, gremios y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario de! Sector Ambiente y Desarrollo Sostenlble a
A FHpius &

lgualmente, -es competencia de la Secretaria de Ambiente Vi Desarrollo S%ostemblie de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: 181.1. Promover y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados_con la sostenibilidad ambiental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 2015, tinico reglamentario del sector AmbBiente y D8sarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya.181.2. Contnburr en coordinacion con las demas entidades del SINA, en ia proteccion
del ambiente y los recursos naturales reriovables - RNR asi como, el dergtHo furidamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cauca.181.3. Expedlr con su;ecmn a las formas, superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orientaciones del Departamento; «deI*VaII 28 _éleCauca' rélacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con las entidades del Sistema Nacional Ambiental—SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica en Ambiente y Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacion
y articulacién con los diferentes actores nacionales y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Ordenanzas No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los recursos naturales.y el ambiente.181.5. Rarticipar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de' Desarrollo, brindando apoyo en temas amblentales y de recursos hIdl’lCOS alas
demas instituciones o dependencias, de manera que los procesos, sean,‘transversaiesr coherentes y pertinentes, 181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, técnico y administrative a los Mumcxplosﬁdel Departamento del Valle del Cauca para la
ejecucion de planes, programas y proyectos de conservacion del ambiente y los recursos .naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas y proyectos ambientales en alianza con! organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos propios y/o de cooperacién técnica y fi nanc:era 181.8: Administrar el funcicnamiento y
financiacién de organismos consultivos y otras instancias existentes que se encarguen de articular la accidn ambiental en
el Departamento del Valle del Cauca, como el Consejo Departamental de Politica Amibiental y de Gestion Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adquisicion de predios vy restauracidn de areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, establecidos en la normatividad vigente; incluyendo
la implementacion de mecamsmos como el pago por servicios ambientales y ofros incentivos a la conservacion, en
aplicacion de normatividad \ngente 181 »10 Apoyar: y promover la realizacidn de programas de culiura, educacion e
investigacién ambiental, que fomen{entla conclencia‘calectiva sobre la conservacion y el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales, 181,11, Apoyar e incentivar el desarrollo de iniciativas y proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccuon y el consumo sosténible. 18112, Contribuir con la definicion e implementacion
de las medidas de adaptacién y mitigacién definidas en los Planes Departamental y Municipales de Gestién al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apoyar la formulacién e implementacién de Planes,
Programas y Proyectos asociados al tlirismo de naturaleza, al paisajismo y al desarroilo de corredores ecoldgicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181:14. Parttmpar en la operatividad del Sistema de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, ren’l‘conjunto ‘con; lasidemas entidades que producen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacion y artncuiac:on del CODEPARH. 181.15. Adelantar las acclones para la implementacién
participativa de la politica pablica de proteccton y bienestar animal del Departamento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulaclonwdm las Instituciones, de la academia y de la comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y fortalecimiento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en el territorio departamental. 181.16. Implementar, desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimlento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 181.17. Brindar asistencla técnica y liderar procesos
de capacitacién técnica a los mumclpajgs ded Departamento del Valle del Cauca para la ejecucion e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados? cont la *proteccmn y bienestar animal. 181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en losyplanes, programas, proyectos, comités o mesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se controle el Trafico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Alimentaria.181.20. Las demas que le asigne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decrefos, los reglamentos, normas y las que surjan como consecuencia del
desarrolic normativo y jurisprudencial.
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" Plan de Desarrolle: Plan Departamental de, Desarroilo 2024-2027 “Liderazgo que

B Afa

‘Transforma”™ * *
Pilar: 3 Valle biodiverso, cultural e incluyente
Linea de Accién: NA
-5 gﬂ‘. N

Objetivo Especifico: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a

2 ‘E’ & 5% través de la gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la
g ‘ﬁﬁiﬂ‘f;"&}’({?ﬁg de
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Z T dducacion ambiental.
Programa: ) 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia.
Subprograma: - +| 3300307 - Educacién ambiental para la sostenibilidad

Meta (s) de Resultado: #dek ¢ b we | 33003 - Recuperar al menos 9.000 hectireas de ecosistemas
degradados que derive en la revitalizacién del territorio, bienestar
de la comunidad y recuperacidn de sus servicios ecosistémicos

.3300307013208006-Implementar una estrategia anualmente de

Meta (s) de Producto:

-ryli »
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‘g'gb“émanza interinstitucional para la gestion integral del sector
ambiente ¥ educacién ambiental en el departamento del valle del
cauca durante el periodo de gobierno.

Proyecto: -
i

FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
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BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
CAUCA .. .

Actividades del Proyecto Objeto de la Realizar acompanam1ento mtegral profes:onal técnico y

Contratacion asistencial a los . procesos, de capacitamdn, apropiacion del
conocimiento, i plemen‘:acién‘“*seguimtento y reporte de
acciones.,

En consecuencia, la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de personas naturales o juridicas idéneas con'perfili asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios superiores, técnicos, tecnblogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esenciales del Estado, es importante premsar que se requiere adelantar el presente
proceso en razdn a que tales actividades no puedan ser cump[ldas pordlos;semdores publicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento de estas actividades se requieren Canocimientos espec:al:zados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. El presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personal que labora en la entidad publica, = §  mwe

También se debe premsar que conforme al art(culo 2.2,1.2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala geshén con la persona natural ylo jur[dlca ba]o la modalidad de
contratacion directa esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que_ los servicios que se pretenden.
contratar corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes: aﬂossde conjs?u[torla que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

De acuerdo con lo anterior, |2 necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en ‘cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, con el Unico propésito de dar cumplimiento.a los fines del estado y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derecuhos e, intereses de la administracion
departamental, en cumplimiento de la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de;2007.y.el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacion de los servicios del personal asistencial ‘técnico,fprofeswnal profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacer la necesidad que origina el presente proceso ge contrataclion.

El proceso de contratacién se encuentra previsto en el Plan Anual de Adqmsmlones asf:

= L i

Publicado per el Departamento Administrative de Desarrollo [nstitucional de conformidad con el Manual de Contratacién

del Departamento del Valle del Cauca. ) e e
U W R R

Clasificador de bienes y servicios: e AR e
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA
g :ﬁ@«'*m B “g"s: e
Perfil REQUISITOS ALTERNATIVA

ESTUDIOS” | EXPERIENCIA © | ESTUDIOS EXPERIENCIA
PROFESIONAL Al v o et
TP = 0 NO APLICA NO APLICA
CONVENCIONES: e ot Rl
TB | TITULO BACHILLER o E | TITULO POSTGRADO MODALIDAD
{ wem - ESPECIALIZACION
TET | TITULO FORMACION TECNICA MA | TITULO POSTGRADC MODALIDAD MAESTRIA
{ ¥
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULO POSTGRADO MODALIDAD
" DOCTORADO
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL - [ES | EDUCAGION SUPERIOR
st R T ;:'! A ] s . -

TP TITULO PROFES]ONAL g PRE | PREGRADO

o

H

2. OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO EROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZAY L/ALEDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA
DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEM[COS VALLE DEL CAUCA

1 A= I %
21. ESPECIFICAClﬁNES‘beL OBJETO:

OBLIGACIONES GENERALES: :

n p.fmu

¢ sk R S e o
A) Presentar los informes requendos por&el stipervisor para "8l segu:m|ento de las tareas encomendadas. B} Guardar la

debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conccer,
obligacion que debera ser cumplida por "EL*CONTRATISTA alii después'de terminado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién
del contrato. D} Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Mangjar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregaramventarlada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del désarrolio del objeto dél presente contrato, entrega que deber4 hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondlente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acueido con’las”bases dé cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual deberd informar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP vy la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotara de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deber4 informar dicha situacion a
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la Secretaria de Ambiente y Besarrollo Sostenible con una antelacién minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garantice la‘continua ¥’ eficiente“prestacion ‘tel servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacmnal y Medio Ambiente. Si en el desarrolio
del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o-visitas: 2-0brasELtCONTRATISTA 'a sus expensas, deberd
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc, J) EL CONTRATISTA se compromete a framitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exceder los establecidos en e! ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA sé compromete antes de [mctar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
¥ suUs hormas reglamentanas L} EL CONTRATISTA sera responsable ante;lasfautorldades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario simplificado v durante la vigencia del misto adquiera Ia obligacién de inscribirse
en el régimen comtin, se compromele a realizar cambio-de régimen ante la DIAN dentro de los términos que ctorga la ley
y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportaré el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el litgral, c.}gel art[culo 437 yel articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL. CONTRATISTA se compromete a mantener actializados’ todos sUs documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el T§Uperwsor o la Secretarfa de Ambiente
y Desarrollo Sestenible para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gllima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articule 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico ocupamona[ cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfecclonamlento del presente contrato’y entregar el cértificado respectivo’ que acredlte dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las pollticas de Gestion Documental v, Ventanilla Umca R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha“de!consignargsel,pago de honorarios derivados de la
gjecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion de su hoja-de vida en el Sistema de Informacion y Gestién
del Empleo Piblico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato t{inico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. T} Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca ;]n wmfe

OBLGACIONES ESPECIFICAS: R 2 g;gp% £l i.% X
1. Realizar la carga, actualizacion y rendicion de la informacidn contractual en la plataforma SIA Observa, cuando
asi lo requiera la Secretarfa o el supervisor del contrato, garantazando el cumplimiento de los lineamientos
normativos, los plazos establecidos y la veracidad de los datos reportados 2.Proyectar, gestionar y dar tramite
a las P.Q.R. verbales ¢ escritas, y acciones constitucionales que le sean-asignadas. 3. Brindar acompafiamiento
profesional en los actos administrativos y documentos que deban adoptarse para el logro del curmplimiento de
todas las acciones de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo: Soster}lbl eidel Departamento del Valle del Cauca.
4. Llevar la representacion judicial y extrajudicial de Ia ‘entidad en‘j‘a accion constitucional, contencioso,
entiéndase la representacion judicial, realizar la atencidn, contestacidn, comparecenma a audiencias y diligencias
al seguimiento de los diferentes procesos asignados, actuar con diligencia y 16altad en los procesos judiciales y
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extrajudiciales a su cargo, evitando incurrir en las faltas disciplinarias contenidas en fa ley, por el tiempo de
duracion de! contrato y.45 dfas masits:: Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir
con los objetivos fijados por el modelo inféarado de planeacion y gestion — MIPG. 6. PRODUCTO: Elaborar una
guia o documento orientador que sirva para la contestacion de las acciones de tutela que se presentan en conira
de la SADS, en el cual se*eVidenci&“descripcion éidra del contenide’ minimo del escrito de contestacion, los
términos judiciales para, la respuesta y las alternativas de defensa.

3

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca,

e

] =
b et g e ok
244, PLAZO:  madiaiBlsiies oo

21.2. El plazo de ejecucion,del presente contrato, serd desde la suscripcién del acta de inicio y/o inicio a
gjecucion del contrato en el SECOP |l, hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2025
, ;

H

2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Servicios

st W b

W ey

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL G NT %%QSTQ: Contratacién Directa
) R SRR DN U RSO "
R
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD. DE SELECCION: 'Como .el contratc que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la normatividad legal vigente, permite que el mismo se
celebre de manera difecta ¢on ia persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate,
sin que sea necesarioﬂgue hqu obtenido previamente varias ofertas.
SR T AT e
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: '
e Ley80dedlges *F TETTMEm e ke AL
« Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
s Elarticule 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.
v waper s
3.3. VERIFICACION EXISTENCIAACUERDOS MARCO,

L i v - Y £ é
El Departamento del Vaile del Cauca —, antes de adquirir bienes y servicios de caracteristicas uniformes, verificé la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X)
sl GO B B NO
( ) ooOTUROPIARERY | (X ).

. i , .
4, VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:
dadide J:ﬁi % *
SEIS MILLONES DE PESOS ($ 6.000.000 ) Moneda corriente.

. v e
s tasbn ARG e -
[ 1‘ %i '«Iii’ggﬁ'ﬁg% 315 1 PR
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JUSTIFICACION (Variables) . ¥

Para calcular el presupuesto de la presente contratamonn se efectuo un andlisis sobre las actividades requeridas para el |
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularmente se cobran para estes tipo de aclividades, con
fundamento en la Circular Interna No, 2024030373 de! 22 de ]ullo de;2024:emitida y suscrita por la Secretaria General y

el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucionat de 13 Gobef:nacjér% ideIEIZ)epawtamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de-valores para los contratos de prestacion de servicios en la actual vigencia.

Asi mismo, se tuvo en cuenta la capacidad, idoneidad, formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reunir la persona que se contrate,  +u« - i
IO

La celebracion del contrato que se derive del.presente-proceso deaselecciénfﬁcuentamcon el-siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal,

.‘a...ua -n.

No. de CDP: 5500006752 del 20 DE NOVIEMBRE DE 2025. ¥

Valor: QUINIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 580.000.000)

Apropiacién presupuestal No. ITEM 1: 1311 1109/1159/2- 320202008!3533003070030000!PI35 102458/1M1/01/13;
Reintegros Devoluci/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestadoleducat:lon ambiental-para/Realizar acompariamie.

=

4.1. FORMA DE PAGO: T ,gxiz;%gqg, o A

DOS (2) CUOTAS, pagaderas de la s:gmente forma: la primera cuota sera por valor de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($ 4.000.000 MCTE) previa presentacion del informe de las tareas desarrollas como requisito
para el pago y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
una vez acreditado que el contratisia se encuentra aldia en el pago de los aportes relativos al Sistema
Integral de Seguridad Social. La segunda cliota sera por el valor de "DOS MILLONES DE PESOS ($
2.000.000 MCTE), la cual sera cancelada tinicamente con Ja. entrega Y. aprobacnon del producto final,
conforme a las especificaciones establecidas en el contratoJEn todo taso el pago se-hara previa
disposicion de giros de P.A.C. i i

"
1

t 0 FT -t wa oy e
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: B ,
. ook R e A o b

Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Ios servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de la entidad pueden contratarse mediante la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneldad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se traten, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

- b oo ﬂwﬂ?’ Ig*n:ﬂ"ﬂ‘
En consecuencia, la justificacion de los factores de selecc:on que permltan |dent1f|car la propuesta mas favorable para la

whE

entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 80 de. 1993=y e[jartlculo2.2.1.1'c2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

(modificado por el articulo 4 Decreto 142 de 2023), no se determinara en‘el’ presente estudio previo, foda vez que la

3
4 i {#;'l f

s i . * ot

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNAE!OR(A)}.,\;!O SuU REPRESENTANTE
3 I3 SLIN
N la Fa i% ‘ 7
FLTN ‘.‘qg Ter @i‘?ﬂ




% TP
Departamento del Valle del Cédigo: FO-M8-P2-23
Cauca - ?ECRETARIA DE AMBIENTE Y Version: 04
%' “POESARROLLOSOSTENBLE  1eq e sorobacen saiamont
ARTICULO 2.2.1.1.214-DECRETO 1082
DE 2015 Pagina 8 de 9
Gobernacién
992

o

escogencia entre varias ofertashs;.mz:s}z ekt AT B

1
1

modalidad de contratacion dlrecta para pre%taclén de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere la

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

Ver analisis del sector elaborado porla,Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
oy oAb B ¢ <

§T ¢ ey ¥ e

7. ANALISIS DE RIESGO Y L.A FORMA DE MITIGACION:, %

Teniendo en cuenta el alcance-del: contrato se estima que en la gjecucion del mismo se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo.

e - .%1.-, et JF—E"’: I + .
8. GARANTIAS A EXIGIR EN(EL PF{OCEst?DEscouTRATAcmN:
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Dacreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de

garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales del citado Decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible no exigira al contratista la constitucion
de la garantia, toda vez que antes de, reallzar‘ cada pago; el supervisor,del confrato deberé certificar que el servicio se
prestd acerde a lo establecido, por Io cual ) hay'nesgos que amparar.

1‘: ey e S5 L ¥ . .

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de contratacion piblica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para: entlda%es”c?ntratantes expedldo por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planéacioniy expresaa“. P

“Todos los contratos realizados mediaﬁte la middalidad de contratacién directa eslipufadas en fa Ley 1150 de 2007 no les
aplican las obligaciones de los acuerdos mtemac:onales ¥ por lo tanto no se requiere establecer si estén o no cubierfos
por dichos acuerdos."En conseé‘h‘enc:g, a'la presente modalidad de contratacion no se aplicarén las normas especiales
que rigen la materia de Acuerdos Internac:onales y Tratados de Libre Comercio en los cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. SErt T N Hfm Med

i Y

40.DEFINICION DE LA SUPERVISION:

La supervision de la ejecuciéngy cu%b'iimiento de las obliaaciones contraidas por E. CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estard a cargo del Secretario (a) de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
quien, mediante oficlo sea designado por elila Secretario (a) de la SADS.
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Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y demés
normas; :

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro.del plazo‘eg._tipu]ago.

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados A
P :e ﬂimr’lﬁ&ké‘.{}ﬂ ~ﬂ§s q ~&" |
c) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para €l desarrollo del
contrato o el pago respectivo. ;{
[ B v i

d) Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y Itqmdacmn del contrato.

h Xt ? < oy -gv
e) Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en relacmn con el Contrato debe ser por escrito.

-4 ’m% q&% ?tff&rmg" i 9"‘5 -
fy Verificar el pago y afiliacion de la seguridad social mtegral dela contratlsta

Conforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervisidn consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estata! cuando no requieren conommlentos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestamén de servicios que sean requendos

b ey c;xw,' E.',r mirma:ém(. }.L
Comité Estructurador del Proceso. IR s AL
3 (% » u'il {}
:
DAL\I\M
A 1y
JHONNY ROLAND TORRADO it & & DANIELA RbJAS;RODAS
Subdj ecnico Juridico Rol Técnico — F’rofesional Universitario
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FRANCIA ELENA OBANDO ORTIZ h

”

FRANCISCQ JAVIER SOTO TAMAYO

Ral Financiero- Profesional contratista
1 N

Proyectd: Daniela Rojas Rodas - Profeslonal Universitario — SADS [i:3
Revisd: Jhonny Rolando Verge! Temado ~ Subdirector Tecnico Jundlco- SAD% o
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