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Sefiores
INFICALDAS
Manizales

Ref: Propuesta técnico financiera Proyecto Ruta de Memoria y Verdad
en el Rio La Miel Fase |.

Respetados sefiores

Atentamente nos permitimos adjuntar la Propuesta técnico financiera y cronograma
ajustado fase |, Por valor de $13.829.833 trece millones ochocientos veintinueve mil
ochocientos treinta y tres pesos Mda. Cte. Incluidos todos los costos y gastos

asociados al mismo, para adelantar el Proyecto Ruta de Memoria y Verdad en el
Rio La Miel.

Atentamente,

—

:t - : A’ 7
MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA
Directora Ejecutiva
FUNDECOS

Centro Gomunitario de Capacitacion / Calle 7 No. 2-02 / Tel: 3122592144 | E-mail: fundecossamana@amail.com / Samana
Caldas. NIT 800.040.640-7







Disefio del instrumento para ampliar informacion sobre Emmwmm de Alojamiento 1.000.000 1.000.00
interés que permitan trazar la ruta de memoria con pobladores, lideres,
pescadores, bomberos, sepultureros, entre otros actores sociales e
institucionales. (Equipo de 5 profesionales)
Transporte 1.200.000 1.200.00
Alimentacién 1.000.000 1.000.00
PERSONAL
Coordinacion General Técnica x 1 meses 5.841.500 3.750.00
Técnico financiero por 1 meses (1/4 de tiempo) 600.000
Profesional psicosocial con experiencia en memoria, acompafiamiento a victimas, analisis y 2.833.333 2.833.33
procesamiento de informacidén por 3 meses
Gestores de memoria (1) 1/2 tiempo por 1 meses 650.000 650.00
Materiales y Papeleria - Global por 1 meses 705.000 205.00
SUB TOTAL 13.829.833 10.638.33
: TOTAL 13.829.833 10.638.33







_Generar espacios do “San.nnn_c: con vighintas, Eﬁﬁ v

Titulo mn_m propuesta: Navegnodo las memorias: En bisqueda de nuestros seves queridos desaparecidos en of rio La Miel,
mzcun? —ﬂ_:p mm Enu.c:w ¥ Verdnd en el Rip La Miel.

Objetivo General

<Brucionalk

¥ actores i

Objeiivos especilices
qu a través de didlogos individuales y colectivos contribuya a reconstruir a verdad y la

in de hechos relacionad

cos lad

de

..>_u3v_3 mOn_n_EnEn ¥ verdad de las .“_nmnﬁu:n.swnm asociadas al rio La Micl a través do una ruta de la Memoria pata aperiar en _s resfanracitn di _Ow derechus de Jas familias buscadoras.

el g —bZ.

Coneibuir ex la profeecids: de los mn:.,nwom a la verdnd y la memeria de las _,_Snnum del no:Eo_c =§un_o que fueron. E—.Eniun u_ Rio la Z_..._ a trayés do i rutn de memoria, para aportar en |s restauracion de Jos derechos de las famifins buscadoras, que no i€ 259 o R:H:m_... y e sur_..‘._ a e

~Diseiiar uoa ruta de memorin con instalacién de placas, simbolos ¢ ieonos a ravés de espacios de didlogo y participacién con farailins Juscadoras y actores sociales ¢ institucionales para contribuiv en la dignificacion ds lns vietimas de desaparicion, para que no se elvids o ocprrido y 1o Ea?a a1

Memorializacién do la JEP.

Este equipo debe reunirse y aprobar un plan de
Lsabajo con ¢l eronograma de

impleentacion de las acciones.

las retroalimentaciones a los planes da trabajo.

FASE 1 2025 FASE 2 202
Acciones Requerimientos Productos/Compromisos
v P Dllambre de
2025 Engro Febraro Marzo Al

4) Conformacion del equipo téenica que lidera o_ 12 m_._o:mq_wcm na neConoe Q_S v nn_n:_an_&m entre  [Gasantins para la participacién da las organizaci petici enlatemade  jAdas de los encuentras intessectoriales sy
proyecto, del eual haga parte; 1, Las o {ones peticionatas ¢ insti decisiones para ol diseiio dc la propuesta. Matriz plan de trabajo conceriada entre inslituciones y
peticionanias. 2. La Gobernacién de Caldas. 3. Las 8 Encuenlro inlerseclorial para I discusion de planes de organizacroncs
alcaldias de tos sounicipies involucrades, trabajo preliminares.
4. la Ofi cin R ivayde |3} Rewniones inlernas izaciones peticionarias para

B) Entvio y presentacidn del plan de trabajo por parte
de las organizaciones a la Promolera Encrzdtica det
Centro, inficafdas ¥ la Gobernacidn de Caldas,

Encuentro de concertacion para el lid ¥
dei plan de trabajo.

G ias para {a pariicip o fas org peiicienanias en la foma de
decisiones para d disefio e implementacidn de {a propuesta.

Acta con acuerdos para el liderazge y despliegue def plan
e trabajo: Rtoles, garantias ¥ productos esperades,

¢) Diseflo de nt fnstrumento paza amplisr

#) Definjeitn y disefin del __BHE:_Q.: que incluye las
pana la ergan

infermncidn sobre lugares de interds quep
trazar fa sula de memeria con actores sociles ¢

informagidn ¢on crilerios de confidencialidad.

institcionales de I regidn. Es imp gue en el
disefio del instrunzenio se tenpa en cuenta fa
recoleceidn de informacidn que contribuya aln
memotia individual y coloctiva relagionada con la
desaparicién de personns en el rio L.a Micl Se trata
de ampliar informacion que ya las organizaciones y
Iz UBPD tigngn.

2) Organizacidn y andlisis de la informacidn de tas
organizaciones y la UBPD sobre hechos relacionndos con
personas desaparecidnd en el rlo La Micl.

Ejecucién de la fase nno del convenio asociativo enire organizaciones peticicnarias
o instituciones®, gue incluye:

13 Centralizar informaci6n de las organizaciones y 1a UBPD sobre 1a desaparicion
cn ¢l rio La Miel.

2¥Equipo promotor de memoriat? con conocintiento en procesamienio de datos
<cuantitativos y cualitativos que diseiie el instrumento de ampliacion de informacién,
esie diseiio debe prever las estralegias para la organizacién, manejo y analisis de fa
informacidn, y los crilerios de confidencialidad necesarios.

Instrumento disefiado, socializado v zet do por
¢} equipo promotor de memoria, orpanizaciongs
solicitantes de Medidas Cautelares y o UBPD.

Mapeo de actores sociales ¢ institucionales focalizados

arm la implemestacidn del instrumenta,

dy >_.:n=_=n5= y alinnzas estratépicas con ofras
<on ia cr ol tema de E
Centro Nacional an Memoria, Unidad de Bisqueda
de Personas Desaparecidas, Museo Nacionat de la
Maemoria, Unidad de Atencidn y Reparcion Integral
1 lns Victimas,

<) Diagnostico de ricsgo ¥ esirategias de proteecion
autoproteccidn para <l equipa promotor de memoria
v las buscadoras y buscadores que participas del
proceso.

Iy Mapco do actores instituctonales nacionales y
negionales,

2 P idn de la prop y vigbilidad de
articulaciones con funcionarios en capacidad de toma de
decisiones,

3) Construceidn da acuerdos pam ta articulacion en
acciones concretas del plan de trabajo.

Las JEP convoca a pna reunién de 0 con inslifuci cen
competencia ¢ of tema, las organizaciones presentan cf plan de trabajo, y se defineu
los acuerdos de trabajo colaborativo en los componentes que cotresponda.

Acta con dos de articulazion con entidades con

competencia en el tama do memoria: Cestro Nacional de
Memoria, Unidad dz Bisqueda de Personns
Desaparccidas, Museo Nacionat de la Memoria, Unidad
de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas.

Diseflar esirategins de andilisis y caracterizacion de
ricsgos, ¥ definir rutas y précticas de profeceibn y

ion para fa p ion de violaciones de
_urae_.& Humanos _53 quienss infeyran ol cquipo

Distogos con n Defensoria de Pueklo, ka Secreasia de Gobiemno de Caldas y fas
seceetazing de gobicnio de fos municipios que vorrespondan pasa Ia asesoria,
._no_._ﬁumu.s_nao y la definicidn de estrategias de prevencion y proteccisit de

promolor de pemoria, y para quiencs participen de las
diferenies fases del procese social para el disedio e
instalacién de fa mta do memeria en ferritorio.

% dueante Ia impl ion <el prayesie y especialmente cuands
s¢ tengan jomadas de trbaje cn {emiforia,

Andlisis do riesgos

Protocolo de actuacién para preveacion de violaciones do
DDHH durante la implemealacion del proyecto.

Accipnes

Requerimientos

Productos/ Compromizos




a) Implementar el instrumento para ampling

(razar la reta de memoria con pobladores, lideres,

1) Mapeo de acteres socinles ¢ institucionales de la zona
de influencia det rio La Mig), quicaes participarn ez la

{implementacion del insfrumesito para ampliar
tinformacion.

2) Impierucntacion del instrumente de nmpliacién de

3 :.?:.Ea.?._ aproximadaments con uc actores moo_b_mm ]

qua tienen exy i ¥

inforniacifin sobre lugares de interés que pernitanpueden apostar informacién an interds prea I rity de

Ejecucion de In fase uno del convenio ivo catre izci icionaria
¢ instituciones, que inclisya los siguientes requerimientos eniistados por n...n_m una de
las actividades:

1) Equipe premotor de memoria que lidera I elaboracién de us mapa de actores
sociales ¢ institucionales pam participar de la fuplementacién del instrumente de
ampliacion de informacion.

2) Garantins de transporte, ntojamiento ¥ alimentacion para ¢l vinje de los
profsionnles que Hidesan In impienentacitm del instrumento, Por ¢l tipo de
infonmaciéa tan seosible ¥ cardeler confidencial de la inforuacida la
Ein«sa:_ana: del instrumento debe reafizarse de manera presencinl, Tiempo de
iba dos recorricndo los municipios del Magdalena Caldenso: La

Enaona Se preve un aproxinnde do participacién do 3

Dorada, Victoria, Morcasia ¥ Samand.

Documento base con jasumos de Jupares y hiechos que

tintegenn In ruta <de la nicmoria.

I do ampliacion de inf AP 4

cott 30 actores sociales € institucionnles.

prrticipacifn de victimas y organizaciones para 1s
creacitn de Insumos que tributen al guitn
museoldgico y museogriflco de la ruta de

Saniné o una participacién de 20 personas; o
anm_.smo encuentro s¢ réatiznra en La Dorada con una
ion de 20 p Esestos s¢

Hintegrnte de enda unna de las erganizaciones peticionarins, Los encuantros so
frealizan e el transcurso de una semana, cada encucntra tisae una duracion d¢ dos

dias, primero realizamos ¢ encuentro de La Domda, y luego en Samand.

b ot 5 Joawnsqw_m:_“o“.o:p_ 95, ealrs ofros N _E. @ quicnes s 5o les brindan garaitias de 3) Garanlias econduticas para ¢l traslade ¥ 1a participagion de 23 actores sociales y
actores sactales . wu. si _. fizacion, procesamiento y andSisis do ln c itarios que apoerian fnfe ion de interds para trzzar la rula de memoria: Priméra visualizacion digital de los punios que intogrnn of
: '8 n._m.. rasion, o ¥ and Trnsporte y mfrigerio; csto tenicado en cucnta (ue a ks aclores institucionnles no fregorrde de b ruts de memaria,
, N 5@ les cubren garantins de participacion,
”3 noaﬂ_._m““”: aﬂ%ﬁ:ﬁﬂ“@”ﬂﬂﬂﬂ:ﬂﬂﬁ“ﬂ« 4} Equips premotor do memoria tidera fa sistematizacidn, procesamicnto y andlisis
m“w” “M M:,nwn_cwwmn o M.wﬂq - o n_..u los a:n_._a.n:cu de infonnacién y la construccion del docuntento base con insuaios de Tupares ¥
con vietimas ‘M Ewwic:.u hechos gue integrrn la ruta de memaria,
yory . 5) Equipo promotor d¢ memoria glabom una primera visualizacién digital de los
punles que integran el recorrido de la ruta do sicmoria, con log inswmos de la
implementacion del instnunento,
1) Equipe promotor de memoria, con expeticnela eu lniciativas de memoria
histirica, realizan la pl i6 dolbgica y pedagdgica de los cacuenlros con
: A i victimas, Es importante considerar un nmvnnwo psicosocial de alistomicnto previe
1} Planeacitn metedolépica y pedagdpica dg los s
! bgea y pedapdy ton lns Familias de casos de desaparicion asocindos al rio Ly Mick. (En esta
2) Coavoeatorin de los paricipantes plaseacion s deben tener eh cucnta los insumos del documento base y la
3)Reakizacién de dos encuentros con parlicipacion de lizacién prel de la rulz de de la sctividad amerior,)
victimas y organizaciones del Magdalena Coldense y de 2) Las organizeciones priorizan < listado de _S 20 participanies del encuentro e
otros teritorios del pais, que los cuerpos de sns seres mEMmau ¥ los 20 participaiies del aeeatio e Wm n.woﬂn_m. )
queridos fuston prosnnt = arcojades af T La Miel. 3 de fransporte, ¥ pard s del o6 1 plancaciones metodologicas de los encuentros
b)Realizacién de dos (2) con Fl prier <o encl icipio de [ promator de memotia que lideran [z realizacion de las jomadas, v adiclonalments ua

2 Encuentros reafizados con Jn participacion do 48
viclimas de desaparicida cada uno.

c)Recorrido de ¢ampo que valide [ informaeife
de 16 ruta de mermoriz en ol vio La Miek.

I} Planeacién meledolégica y logistica def recorrido de
eampo.
2} Cotrve ia de pestores do ia y treg
de familias busead

3) Panticipa en el recorrido ¢l equipo promelor de
memeria.

reatizan Ia planeacion metodoldgica yr _:Ewcn... %_ reearride de campo, toniendo en

cuania fa F2 de ruta de

2) Las orpanizacicnes prierizan log tres integrantes de las familias buscadoras que
participan.

NG de transporte, alojamicnto ¥ aliment
ios integrantes del equipo promotor de memoria.
5) Garantias econdmicas pam un reeorride en el fio La Micl, siguiendo la ruta de
metipria quo s¢ haya determinado o identificande tos fugares de memoria en donde
sc instalardn las piezas de Ea.:nnn

6)Bquipo p n_c “on f de Ins izaci

dn pasa ¢l viaje y recorride do

i siematizan v i i ulind det wﬁoﬂ_._nnaaw lo La Micl.
7) Acorde a las necesidades identificadas ef equipo promeotor de temoria en
articufacion con las instituciones, avanzan ¢n el relacionamicnta y canirato con
nlguna entidad con In capagidad téeniea y logistica para el diseiio y produceion dz ln|
museografia do la rta de memoria.

memoriz en £l rio La Miel, espera o va:_n__ums_?—&ma:n_& do familias que sus 3G b fas e ..:::%onuu lojarniento y al E..E.a_ trastado y Borsader preliminar del guid muscotégico de la Ruta de
casos de d icibn s iadus al rio La 1o par ion de 20 victimas para ef encuentre de Samand y 20 victimas para el Memoria de! Rtio La Miet
Micl. ) encuentra do La Dorada.
4) Sistematizacion y aaflisis de fa informacion dedos {3 EUipo promotor de meinazia, con farienta do das o o
encnientros ¥ lidacitn del guién logico, ¥ lizams ta ... vl en el guicn rde la
5) Identificacion y gestion administeativa do contrto {01 de memorta ded rie La Midl.
para nvmzar en el disefie v produceién de la muscografia
do ia ruta de memoria.
tPinneacion mefodologics v logistica del recarrido de
da ia, cop e artistas de Ia sepion, campo ¢n f ruta de memoriz que se planea realizar en cf

1io La Miel.

Identificacidn y relacioramiento con contratisia
encqrgado del disciio y produccidn muscogifica de La
vita de memoria,

Foloprafias y videes del recervide de campe, _:E_:cm
parn planear i instalzcion de ta rula de

€} Disefin v preduccidn,

Acciones

Requéerimienios

Productos! Compromisos




1) Diseio v creacitn de las {conos, placas y simbolos gue;
conforman ka Ruta de Memoria, acorde al guidn
Affeo.

logico ¥ i

a) Disctio de ka museografia do la ruta dg
it of clo Ea Micl

2) Encuentros intermos del oquipo def Convenio para la
itacion de la mia de memoria.
3)Plancacion de fa fase de produccion ¢ instafacion,

La gjecucitn de esln fase del convanio asogintivo con las organizaciongs implica:
1) Ejecucidn del contrato para el diselio y produceién do 2a muscografia de fa rutn
de memoria; icmios, placas, simbolos,

2) Equipo prometer d¢ myemoria fider 1a convocateria y realizacitn de eagucntros
inlemos con ¢f equipo del convenio para retroalimentacién de la museoprafia do la
ruta de suemoria.

3) Equipe promolor de memoria lidera Iz plancacién metodolégica y fogistica de la
fase do inslalacidn pardicipativa de la ruta de fa ea <l o,

Disedio digital de 1a ruta de meworia.
Propucsta pretiminar de disciio, produccién ¢ instalacion
de (2 rein de memoria

b) Un (1) encuentro de devolucitn y
retroalimentacion def disedio dighal de Ja Ruta de
Memoria con arteres sociales e institurionales

1) Plancacion metodolégica y pedagdgica ded encnentra.
2)Convocatoria de los participauics.

3} Encucntra de devolucién y retroalimentacion del
diserio digitat de la ruta de mesmoria con su respectiva

d

&

4} Plancacisn de la partic

de I ruta do

claves vinenlndos a ha fase de par it

¥ idades en la fase de i
niemoria.

i

1} Equipe p de ia cn aricul con ¢l equipe de produccidn
musgografica realiza la planeacion metodeldgica y pedagdgica del encuentro.
2) Garantias de iransy lojani ; ali i6n para i del equipo
promoter de memoria que lideran 1z rcalizacion del encugotro,
3) Garantias o as -imasporte, alojamicnta y i idn- para ef trastado y
{a participacién do 20 victimas y actores socinles para el encuentre.
En <sle encuentro no sofe s¢ esper hacer retroatimentacionss al disefio

Afico dela rulz de ia; sino ajustar participativamente la metodologda

v logistica de Ia fase do instatacidn dw fa rutn en el rle La Miel.

Discito digifal dg la zuta de memaria retroalimentada
nar de disefte, produccida ¢ instafacion
de Ia ruta de memoria retroalimemads

¢) Encoentra institucionak pars [a presentacion del
disefie digital de Iz Rutn de Memazia

1} Preseatacion det disefio digifal de ln nola de memoria

on &l rio ba Miel desde tas organizaciones v

retroalimentaciones de s institociones: Gebernacian de

Caldas, Inficaldas ¥ Promotora Energética del Centro,

3} Bocializocid i de diseflo,
4

P

Y ibr de

fencueniro con las {nstiluciones: Goberacién da Caldag, Inficaldas, Promolera

Energética del Centro, ademids de la entidades regionales v nacionales aliadas desde
1a Base I del proceso. En esle encuentra gue se realiza en 3 ciudnd de Manizakes, no
s0lo s¢ espera hacer retroali ones ol disedo ifico de 1a ruta de
memoria; sine afnstar participativarmente Ja metodelogia y fogistica de la fase de
instatacién de [2 nita en el rio 1.2 Miet.

Disefio digitat de 1a nra de memonia en versién final,

Propucsta final de diseilo, produccicn e instalacién de la
ruta de mentoria.

¢} Praduccifa de 1as plaens, fronos y simbolos que
integran la Ruta de Memaria en ef rio La Miel

Impresitn y elaboracidn de piczas de memonia (pfacas,
{conos y simbofos)

1) Produccidn do 1a muscografia de la ruta de memoria ¢on contratisia acordado
entre fslituciones y organizaciopes.

Piczas producidas v eatrepadas en temritorie.

Accignes

Requerimientos

Producios! Compromiisos




A} Instalncitn: Renlizacidén de Convites e ln
memoria: Enstalacion de cada una de las piczas quo
confiprman la rata de memoriz, con eeompaiiamiento
del equipa de produccidn y

ieipacion activa de lag iones v familiag

i) Conlocto y sensibitizacidn con acloros neEEE.ES

La gjececida d¢ Ia fase cuatro del convenio asociative eon Jas organizaciones
inplica:

1) Equipo interdiseiplh realiza previo y sensibilizacién con actores
conunilatios para su participacion en 1a reatizacion de Jos convites con las Familias
buscadoms y olras aclores mcnm&nm ¢ ingtitucionales del ferritordo,

(JAC, Instituciones Educativas, izaciont

2) Garantlas de iento y ali ion para ol viaje de los

cercanos a los lugares de memeria que integran fa uta.
2) Preparacion y programacién de los convites,

3} Reakizacion de log convites ¢ instalacitn de las piczas
cnt los lugares de memoria que infegran la ruta.

2y del 3.:_8 de _Bv:_mo de ia que lideran 1a realizacin de tas
[jormadas, ¥ adicicnalmente un inlegrante de cada vna de fas organizaciones
peticionarias.

NG econd -transporto, alojamiento y all Gn- pars ¢l traslado y
{n participacién de 30 victimas y actores soginles en los convites de ln memoriz,

43 Readizacidn de los Convites de fa Memsoria ¢ instalacién de tag piezas en los
Ingares de memorix que Integran Ia mita. Se preve un ticmpe cstimado de dos
semanas de {rabajo de campo para realizar los diferentes convites que permitan
instalar [a tolalided de fa ruta de memoriz.

Convites de memoria reatizados
Rata de meeinoria instalnda en el rio La Miei.

B) Apropiacitn social: Acto restanrative nita de la
memotia y verdad en ¢l rio La Micl,

1) PL idn acto ivo, | rutzde la
memeria tio La Micl.

2 Cenvocalora o participantes: Faniliarcs,
comunidades, instituciones, organizaciones.

3) Realizacibn acto restaurativo en o o La Micl.

1) Equipo promator do memoria lidera fa planeacién, convocatora y realizacitn del
acto restaurativa en el rie La Micl Lanzomiento piblice de la ruta do menioria.
2} Garantias do sransparts, alojamicato y pm:.ﬂ.:wﬁd: para ¢l viaje do los

EESE? y realizacitn del eveato piblic de
de fa rata de memoria en el rlo La Micl.

integrantes el equipo promotor de que lideran _u lizacion de la _o_#._n_b
y adicionatmente i E_am....ﬂn de numu una <l las org: iones petic
NG jamiento v ali - para el tenslado 3

fa participacion de 50 1..,:53 de desnparicion 3 actores sociales en el acto
restaurativo y do lanzamiento Ge Ja rota dé memoria.

) Etaborncidn e videoclip

1) Creacidn del guitn del videaclip

2} Registro do matenal fotogrifico y audi | del acto

ot 4

1) Bquipo promolor do in Jidera [a prop idn y
posproduccitn de un videoclip pary &Em_ﬁs ¥ sm&___ﬂ_n_m: &l progeso realizado,
y especialmente ¢l neta resiaurativo y lanzamiento de Ja ruta de memonia y verdad

vestatralivo.
3} Produccidn y edicidn.
1) Difusidn en mesdios.

instalada.

2) Difusién ampliz del videoelip a fravds de medios di commnicaion y articulacios
con oficinas de prensa do las diferentes instituciones y organizacioncs atiadas do
este proceso,

Videoclip preducide y difundido.

w>mm dw>2m<mmm>—.. m_ﬁ::s_mie. S.E_.Ena:
¥ desembolsos . .

Plan dc trabajo y cronogenma ajustado septicmbre 023
{Primer desembalso 30%)

Primer informe parcial
[desembalse 30%)
Segundo informe parcial febrero 2826 (Torer
desembaiso 30%)

Informe Final junio 2026 (Coarto desembolse 10%)

jembirg 2025 (Segando

OIMOrma:

Convenip asoviativo entre organizaciones peticipnarias ¢ in
Estada y Organizaciones sin iniino de lucrd para 2t desarrollo ds actividades rel
cautclarcs cste acusrdo puede contribuir al lidecazgo de p

par coateo »,nmmu que vingilan uria apuesta cuan_vmzﬂ y restaurativa que vincula diversos actores
§ ivo/nornia phy?i=78935

)

segin 1o ¢siabl

d 1

YA

en ¢l Deereto 92 de 2017 los vonvenios de asociacion sen un acverdo suserite ¢ntre Entidades del
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** El equipo pronotor de memoria zado do Ta impl ién de fas fases y acci cstablecidas en ¢l Plan de Trabajo, estard inteurado per profesionnles psicosociales, artistas,
lischadores y adminisizativos con expen en trabajo e , coN personas victimas y en procesos de construccion de mesoria. Este equipo también estarg iategrado por gestoras y
gestores comunitarios def territorio, reconocidos por su liderazgo v acompaiamicnio ext los pracesos de bisqueda en ¢l territorio.
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ion de viclaci de Direehos H para quicnes integran of cquipo promotor de nematia, ¥ pard quicnes participen de las difesentes fases ded proceso social para < disefie &
n dz 1a mta de memoria en rersiterio,
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Manizales 16 de junio de 2025

Daoctora

Lina Maria Salazar

Jefe Unidad de Derechos Humanos Secretaria de Gobierno
Gobemacion de Caldas

Gloria Esperanza Herrera
Secretaria General Promotora Energética del Centro

Giovanny Cardona
Asesor Juridico INFICALDAS

Asunte: Propuesta técnico financiera Proyecto Ruta de Memoria y Verdad en el Rio La Miel.

Adjunto compartimos la propuesta técnico financiera para adelantar el proyecto titulado:
Navegando las memorias: En biisqueda de muestros seres gueridos desaparecidos en el rio
La Miel, Propuesta de disefio y construccion participativa de una ruta de memoria y verdad
en ¢l rio La Miel, proceso que se encuentra relacionado de manera directa con los Autos 073
de 2023 v 683 de 2024 emitidos por la Jurisdiccion Especial para la Paz JEP.

El proyecte se encuentra disefiado para impiementarse en un tiempo aproximado de 8 meses,
iniciando en el mes de julio de 2025 y cuiminando en el mes de febrero de 2026, Las fases
planeadas para la ejecucion son las siguientes:

Fase 1: a) Alistamiento; b) Participacién; ¢) Disefio y produccion.

Fase 2: a) Instalacién: Realizacién de convites de la memoria; b} Apropiacién social: Acto
restaurative; y ¢) Elaboracidn de videoclip.

Fase transversal: Seguimiento, evaluacién y desembolsos

Fase 1:

Plan de trabajo y cronograma ajustado julio (Primer desembolso 30%)

Primer informe parcial septiembre {Segundo desembolso 30%)

Segundo informe parcial noviembre (Tercer desembolso 40%)

Fase 2:

Informe Final febrere (Financiado con contrapartida de las organizaciones).

Archivos adjunto: Archivo en formato excel con propuesta para el disefio, construccién e
implementacién participativa de la ruta memoria y presupuesto de actividades.

Estaremos atentas para adelantar la firma del convenio de asociacién para iniciar el proceso
de implementacién del proyecto.

Cordialmente,

Maria Lorena Echeverry Garcia
Directora Ejecutiva Fundecos

Organizacién lider proyecto ruta de memoria y verdad en el rio La Miel







| Implementar el instrumento para ampliar informacion sobre lugares de Alojamiento 1.000.000 1.000.000
interés que permitan trazar [a ruta de memoria con pobladeres, lideres,
pescadores, bomberos, sepulturercs, entre owos actores scciales e Transpore 1,200.000 1.200.000
institlucionales. (Equipa de 5 profesionales) . .
E Alimentacién 1.000.000 1.000.000
Guarantias economicas para el trasiado y Ja participacién de 25 actores Alojamiento 750.000 750000
sociales y comunitarios que aportan informacion de interés para trazar la
ruta de memotia: Transporte y refrigerio; esio tenjendo en cuenta que 4108 { Transporte 750.000 750.000
actores institucionales no se les cubren garantias de participacién
Alimentacion 750.000 750.000
| Alojermiento 2.000.008 2,000,000
Transporte 1.600.000 1.600,000
Realizactén de dos (2) encuentros con paricipacéa de 20 vicimas e Alimentacién 4.000.000 4,000,000
integranies de orpanizaciones para la creacion de insumos que tributen al
“|gmitr museslbgice y museografico de la ruta de memoria en o rio LaMiel. | A lgiamienta equipo 1.000.000 1.600.030
Transporte equipo 1.500.000 1.500.000
Alimentacién equipo 1.560.000 1.500.000
Alo} 800.000 800.000
‘Transporte 1,200,000 1,200,000
Recorrido de campo gue valide la informacién de lanuta de memorinen el |Afimentacidn 800000 800.000
ric La Misl, viaje 8 persenas Seg_ura Para Qubrir
accidentes y otras
eventualidades que se
puedan presentzr en el
recorrido en ef Ho. 500.000 500,000
Encuentro de devolucian y retroalimentacion del disefio digitat de la ruta de | Alpjamiento 1.750.000 1.750.000
memoria con su respectiva museografia con la participacion de
aproximadamente de (25) actores clave a nivel social ¢ instmcional. “Transporte 2.000.000 2.000.000
Nota: Incluye 5 profesionales y 235 asistentes
Alimentacion 1.350.000 1.350.080
Alofamiente 500.000 500.00¢
Encuento instiucional para la presentacion def disefio digital de la Ruta de Transporie 1.200.000 1.200.600
Memoria. — —
Alimentacién 500.000 500.000
Disedo, impresidn y ¢ inszalacién de plezas de memonia que conforman fa E;ﬁz::ﬁ?i:;;
ruta (valles, placas, iconos y simbolos) . ?
placas, simbolos 30.000.000 30.000.000
Realizacion de convites de la memoria con la participacién de 30 victimas y o
lactores seciales par.a la instalacion y apropiacion soclal de laruta de Alcjamiento 1.750.000 1.750.000
memoriay verdzd en el rio La Miel Transporte 2.000.000 2.000.000
Alimentacion 1.350.000 1.350.000
Transporie equipo 500,000 500.000
: “Alimentacion equipo 500,000 500.000
AG0 restaurativo rusa de k memoria y verdad en el rio La Miel, 50 Alo'Eamiemo ESI‘-ﬁPU 250,000 250.000
Victimas y actores sociales. Transporte 1.700.000 1.700.000
Alimentacion 4.000.000 4.000.000
Alojamiento 1,250,000 1.250.000
PERSONAL
Coordinacién General Técnica x 8 meses 40.000.000 30.,000.000 10.000.000
Técnico financiero por 8 meses (1/4 de tiempo) 4.800.00¢ 4.800.000
Profesional en Comunicacion Social (Experiencia previa en museografia,
museologia y productos audiovisuales de memonia) 142 tiempo x 6 meses 27.000.000 27.000.000
Profesional psicosocial con experiencia en memoria, acompafiamiente a
victimas, andlisis v procesamiento de informacidn por 3 meses 8.500.000 8.500.00¢
Profesional en preografia con experiencia en cartografia x 2 meses 4.000.000 4.000.000
Gestores de memoria (1) 1/2 tiempo por 2 meses 1360.000 1.300.0C0
Realizador audiovisual con experiencia en trabajo comunitario en procesos
de memosa v construccidn de paz por 4 meses 10.600.000 5.400.000 5.200.000
Materiales v Papeleria - Global por 10 meses 7.050.000 2.030.000 5.000.000
Equipos y comunicaciones 10.000.000 10000000
Insmlaciones y auditorios 10,800,000 300.000 10.000.000
SUB TOTAL 195900060 150.000.000 45.000.060
TOTAL 195,000,000 150,000,000 45.004,000







TRCUNY

PRESUPUESTO

Titulo de la.prop

¢ JAPORTES GOBEENAC[ON
: ? | Dbt del instnamento pom rmplia nformacion sobre higares de interés | Alojamiento 1,600,000 1,000,000
il permiitun trazar L nita e memoris con poblidores, lideres, peseadores, N N
oo, sepullureros, wire viros aclores sociales ¢ instucionsles, | Framsporls 12001606 120614000
i Alimrmacion 1.000.00G 1.000.000
PERSONAL
LCoondinngivn Dol Téonica x | anews 5.060.000 3.750.000 1.250.000
Tecnico Tnaneiers por | mesex (14 de lempo) 500.000 600.000
o
2.831.333 2.833.333
Gezlores de memoria (1 12 tivmpo por | medes 650.000 650.000
Mulerinles v Bapeelerin - Globol por 1 meses F05,000 205.000 500.000:
SUB TOTAL 12.988.313 10638333 2.350.080
TOTAL 12.988.333 10.638.333 2.350.000

FASEDOS 17

PRESUPUESTO @

Ticolo gelap

da de poestros seres qoeridos desuparccidas en el rinLn Micl:

APORTES GDBEKNAGJON'
Y ALIADOS

Alejamicnic 750.000 750.000
que upertan i de interds pere trueor la
rulu de memonia: Transporte ¥ reftigerio; eslo leniendo en cuenta que 1 fos Temsperic 750.000 750,000
| actores instiucionules no s les cubren goranting de partivipacién
Alimentacion 750,000 750.000
Alojamivnto 2.000.000 2.000.060
Tronsporte 1.600.000 1.600.000
{Realizacién de dos (2) con participacién te 20 viclimas ¢ . .
integronies de orgenizacionsd pars I creacion de stmos que tribuin al Alimentozitn 4,000,000 000,009
guitn muxeolégics y museopralicn de la ruia de raemoria o2 ol o La Miel | 15t mmicnio equipa 1.000.000 1,000,000
‘Transporte equipo 1.500.000 1.500.000
Alimenlacion equipe 1.500.000 1.500.000
Alofanichio 800.000 800.000
Transporte 1.200.000 1.200.000
Revorride de catpo gue valide ko nformacién de la ruta de memorinen . [Alimentacion BGD.060 800.000
[ o Lo Micl, vigje B personas SCgUID parC CIOMT
occidenies y otras
eventunlidades que se
puedan proseniar ch o
recorrido en o rie, 500.000 S00.000
Encuentro de devoluedtn ¥ relroalimentacion det diseBo digitnl de la ruts de | Alojariento 1.750.000 1.750.000
emorts con st fespoativa museogratia con la participacida de
aprox de{25) nctores clave a aivel socia ¢ mstitcional Transporte 2.000.000 2.860.000
Notu: Incluye 5 profesionales y 25 asistanes
Alimcntocion 1.350.000 1.350.000
Alojamicnio 300.000 500,000
:{ Encuantro mstitucional pare lo presenlacién del disaio digital de Ia Ruta die -
Memorie Trmsporic 1.200.000 1.200.000
A limentncién 500.000 500.000
* IDisefie, irapresitn y e instotacin de piczes de memoris que conformn 1a gf;f"' A
“{rute {vallas, plecas, icones y stmbolk :
ruls {vallas, placas, iconos y os) placay, shmbolos 30.600.000 30.000.000
-|Realzzecién de convites de ts mamoria con To porticipacion de 30 vietimas y o
| actores sociules par.as la instateidn y apropiacién social de lo rute de Aloiumieato 1.730.000 1.750.008
murmorio ¥ verdid o el rio La Miel Transport 2.000.000 2.000.000
Alimentacidn £.350.000 1350000
Transporis cquipo S00.000 S00.600
Al i equipo 500.000 500,600
L | Acto restsurative ruin de B memorin y verdad o of o La Micl 50 Alojimicnlo equipo 250,000 250,000
T | VICHmes ¥ elotes sociales, Transporte 1 HI0.00 1.700.600
- Alimentocion 4.000.000 4.000.000
Alojrmiento 3250000 1.250.000
PERSONAL
Coordinaeitn CGenerat Téenien X T s 35,000,000 36.250.000 8.750.000
Técnive finupelrn por 7 e (14 de Thertipa) 4200,000 4.200.000
Profesionet eon C icocion Sogis) (FExp u previa vn i
museolops  productes sudiovisuales dc memoria) 12 Hempox 6 Teses 27.000.060 27.000.000
Profisions] pricosocial con expeticneia v memoria, wompriinniento o
viclimas, sndlisis v procesartento de informacion por 2 meas 5.666.667 3.666.667
Profesionsl < groprulia con sxperiendin ¢n cariogralia x 2 meses 4.000.000 4.0060.000
Choslonss de memoria 113 1A lianpo por | meses 650.000 650,000
Realizadar audiovisuol con experiencia en trabsjo somunitanio @ prossos
de memoria Y construesdoh de paz por 4 meses 1060000 5.400.000 5.200.000
hatorinkes v Pypndenia - Globad pot 7 itieses 6,345,000 1.845.000 4.500.000
Enuipos ¥ comunicaciones 10.000.000 10.000 000
Enstabpciones v ouditorios 10,800,000 BOG,000 10,000.000
SUBTOTAL 182611667 139.361.667 4L656.008
TOTAL 182.0%1.667 13%.361.667 42650000
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Codigo de verificacion

1760351218

- \cm_%m%&!u;

NACIONAL DELESTADO-CIVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en ¢l archivo nacional de identificacién el documento de identificacién relacionado
presenta la siguiente informacion y estado:

Cedula de Ciudadania: 24.718.475

Fecha de Expedicion: 30 DE ENERO DE 1987

Lugar de Expedicion: SAMANA - CALDAS

A nombre de: MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es valida en todo el territorio nacional hasta el 05 de Diciembre de 2025

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene validez para
todos los efectos legales.

Expedida el 5 de noviembre de 2025

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Servicio de Informacién Ciudadana

Para verificar fa autenticidad de este certificade consuite (1760351218) en la pagina web en la direccién
hitp:/fwww.registraduria.gov.co/ opcién "Consultar Certificado”
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Libertad y Orden

T

RAZON SOCIAL O DENOMINAC!

ON FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA

FORMATO UNICD
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

{LEYES 180 DE 1995 Y 443 DE 1948}
RESOLUCION 580 DEL 18 DE AGOSTO DE 1699

K

ENTIDAD RECEPTORA

SIGLA FUNDECCS

NIT No. 800.040.640-7

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUSLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO :

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE

ORDEN

| Al [ oeth. | DisT| | wl | otdo  CUAL?

TIPO
l | | weraLreseano)

CLASE | { Jo weracresencoy

DOMCILIO PARA CCRRESPONDENCIA | PAIS COLOMSIA

DEPARTAMENTO CALDAS

MUNICIPIO SAMANA

DIRECCION CALLE 7 No.2—02

TELEFONOS 3122502144 - 3122591523

FAX

APARTADO AEREC

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEAD

1 SERVICIOS SOCIAL Y COMUNITARIO

2 SERVICIOS DE REFCRESTACION Y AISLAMIENTO DE MICRCOENCAS

3 SERVICIOS AMBIENTALES

4 ESTABLECIMIENTO DE BOSQUES LENEROS Y ESTUFAS ECOEFICIENTES

§ SERVICIOS DE LOGISTICA

6 RUTAS DE MEMORIA Y TURISMC

1,5

NDO POR EL ACTUAL O ULTIMO ;

Py N EONC
X 3123282371 30 SEPTIEMBRE 2023 3 18.723.000
CORPOCALDAS X 8841409 11 NOVIEMBRE 2023 §157.270.406
GOBERNACION DE CALDAS X 89824 44 30 NOVIEMBRE 2023 $20.000.000
PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS X 4889000 30 MARZO 2020 3433.350.000

OBSERVACIONES -

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIGN NUMERQ ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
CC. X CE PASAPORTE 24718475 Representante Legal X Apoderado 700 SMMLY
ACTUANDO EM CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: 8 NO X ME ENCUENTRG INCURSC DENTRO DELAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIEILIDAD DEL ORGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE %ﬁCIOS (*«R‘F 10, LEY 190 DE 1995).

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. Bo. LEY 190 DE 1895).

FIRMA

T

Sy

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO:
05 NOVIEMBRE 2025

SDELE BUTTDRT T

T TR et

ZohiEs SR 3 e

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE LA ENTIDAD © SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE {ART, 4o, LEY 190 DE 1995},

NOMERE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE

FORMA FUHVPJOO1







CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTQ BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
FUNDACGION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA

Fecha expedicion: 2025/11/05 - 16:04:19 ™ Recibo No. S000308427 *** Num. Operacion. 05-SMATE-20251105-0003

CODIGO DE VERIFICACION BF5KGVJENT

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamentc en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro v de la Economia
Sclidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
SIGLA: FUNDECOS

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CATEGORIA : PERSOMA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 80C040640~7

ADMINISTRACICN DIAN : MANIZALES

DOMICILIO : SAMANA

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0500083

FECHA DE INSCRIPCION : AGOSTC 01 DE 1997

ULTIMC ANO RENOVADO : 2025

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : FEBRERO 12 DE 20258
ACTIVO TOTAL : 1,104,191,157.00

GRUPO NIIF : GRUPC III — MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CL 7 2 02
BARRIO : SIN INFORMACTON

MONICIPIC / DOMICILIO: 17662 — SAMANA

TELEFONO COMERCIATL, 1 : 3122592144

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTH

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : fundecossamana@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 7 2 02
MUNICIPIO : 17662 — SAMANA

BARRIO : SIN INFORMACION

CORREQ ELECTRONICO : fundecossamana@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerde con lo establecido en el articule 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrative, SI AUTORIZO para que me notifiquen persconalmente a través del
cerreo slectroénico de notificacién : fundecossamana@gmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPATL : (Q88%9 - OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : E3200 - ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL Y OTROS SERVICICS DE GESTION
DE DESECHOS

Panina 1/R




CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA

Fecha expedicion: 2025/11/05 - 16:04:19 ™ Recibo No. S000308427 **** Num. Operacién, 05-SMATE-20251105-0003

CODIGO DE VERIFICACION 8F5KGVJERT

OTRAS ACTIVIDADES
OTRAS ACTIVIDADES

59411 - ACTIVIDADES DE ASCOCIACICNES EMPRESARIALES Y DE EMPLEADORES
P8530 — ESTABLECIMIENTOS QUE COMBINAN DIFERENTES NIVELES DE EDUCACION

CERTIFICA — CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 21 DE JULIC DE 1997, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL
NUMERC 121 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 01 DE AGOSTO DE 1998, SE
INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE DERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION PARA FEIL DESARROLLO
COMUNITARIO DE SAMANA.
CERTIFICA — PERSONERIA JURIDICA

QUE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO OBTUVO SU PERSONERIA JURIDICA EL 25 DE JULIC DE 1986 BAJO EL
NUMERQ 00000000000000003131 OTORGADA POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIA
QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCICN DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE CALDAS

CERTIFICA -~ REFORMAS

DOCUMENTC FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INBCRIPCION FECHA
AC-72 19981218 ASAMBLERA GENERAL RE01-3270 185%0212
EXTRAORDINARIA

AL-76 20020323 ASAMBLEA DE ASOCIADOS SAMANA RED1-878 20020416
AC-B1 20050204 ASAMBLEA GENERAL SAMANA, REO1-1523 20050222
DP~1 20080616 EL COMERCIANTE SAMAND REC1-2712 20080618
AC-88 201002286 ASAMBLEA GENERAL SAMENA RED1-3299 20100429
OF~1 20131204 LA DORADA RE01-4466 20131204
AC-97 20180422 ASAMELEA GENERAL SAMANA RE(01-6249 20180427
DOC.PRIV. 20180427 EL COMERCIANTE O INSCRITO SAMANA REC1-6254 20180427

CERTIFICA — VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EI, 25 DE JULIC DE 2085
CERTIFICA ~ OBJETO SOCIAL

CRJETC SCCIAL: FUNDECCS TIENE COMO PROPOSITO ESENCIAL EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO. SU
TRABAJO SE ORIENTA A SUPERAR LAS CAUSAS ESTRUCTURALES DE LA POBREZA, PROMOVIENDO LA CONSTRUCCION
DE UNA SQCIEDAD MAS JUSTA, MAS HUMANA Y MAS PROSPERA FUNDAMENTADA EN LA PARTICIPACION, IA
ORGANIZACION ¥ AUTOGESTION COMUNITARIA. PARA ELLO, DISENARA Y PRESTARA SERVICIOS Y EJECUTARA
PROGRAMAS Y PROYECTOZ DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL, ENMARCADOS EN 1A AGENDA DEL DESARRCLLO
SOSTENIRLE PARAR COLOMBIA, INCLUIDA LA ATENCION INTEGRAL DE TODA CLASE DE POBLACION EXPUESTA A
SITUACIONES DE VULNERABRILIDAD E INEQUIDAD; SOSTENIBILIDAD AMBIENTAIL Y DESARROLLO PRODUCTIVO Y
EMPRESARIAL PRINCIPALMENTE EN BENEFICIO DE LA POBLACION DE SU RADIO DE ACCION.

CERTIFICA — ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONICS Y SOCIOS

PATRIMONIC:EL PATRIMONIC DE FUNDECOS ESTARA INTEGRADO POR LOS BRIENES -MUERLES E INMUEBLES,
DERECHOS, INTANGIBLES DEBIDAMENTE REGISTRADOS, ASI COMO POR SUS DEUDAS EN FAVOR DE TERCEROS.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA — PRINCIPALES
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTC BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA

Fecha expedicién: 2025/11/05 - 16:04:19 **™ Recibo No. S000308427 ** Num. Operacién. 05-SMATE-20251105-0003

% ';;f”'
3 1 DORMERUK?
,

CODIGO DE VERIFICACION 8F5KGVJERT

POR ACTA NUMERQ 102 DEL 25 DE FEBRERQO DE 2022 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIC BAJC EL NUMERO 7338 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMCO DE LUCRO
EL 23 DE MARZO DE 2022, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRC CONSEJO DIRECTIVO OSORIO PALACIC AUGUSTO ANTONIO cC 16,110,913

POR ACTA NUMERC 102 DEL 25 DE FEBRERQ DE 2{22 DE ASAMELEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADC EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 7338 DEL LIBRO I DEL REGISTR) DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 23 DE MARZO DE 2022, FUERON NOMBRADCS

CARGO NOCMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO CONSEJO DIRECTIVO ALZATE RAMIREZ MARIA EDITH cCc 24,718,073

BOR ACTA NUMERC 105 DEL (7 DE MARZO DE 2025 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 8422 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 14 DE ABRIL DE 2025, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMERE, IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSESO ECHEVERRI CARDONA JORGE ELIECER CC 16,113,236
DIRECTIVO

POR ACTA NUMERC 105 DEL 07 DE MARZC DE 2025 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NUMERO R422 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 14 DB ABRIL DE 2025, FUERON NCMBRAD(OS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAIL CONSEJO ECHEVERRI HURTADO ALBA NORELLI CC 24,720,183
DIRECTIVO

POR ACTA NUMERO 105 DEL 07 DE MARZO DE 2025 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIC BAJO EL WUMERO 8422 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMG DE LUCRO
EL 14 DE ABRIL DE 2025, FUERCN NOMBRADOS :

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRC PRINCIPAL CONSEJO ‘ MUROCZ DE GIRALDC LUCILA CC 25,127,11¢%
DIRECTIVO
CERTIFICA

JUNTR DIRECTIVA — SUPLENTES

POR ACTA NUMERC 105 DEL 07 DE MARZC DE 2025 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 8422 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 14 DE ABRIL DE 2025, FUERQON NCMBRADCS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJC HENAC SEPULVEDA LIGIA CC 25,126,550
DIRECTIVO

POR ACTA NUMERC 105 DEL 07 DE MARZO DE 2025 DE ASAMBLEZ GENERAL ORDINARIZ, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NOMERC 8422 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRC
EL 14 DE ARBRRIL DE 2025, FUERON NOMBRADOS :
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CODIGO DE VERIFICAGION 8F5KGVJERT

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO HERNANDEZ MUNOZ MARY YOHANA CcC 30,225,295
DIRECTIVO
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 25 DEL 20 DE MARZO DE 2009 DE CONSEJO DIRECTIVO, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
CCMERCIO BAJO EL NUMERO 2987 DEL LIRBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE
JUNIC PE 2002, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
DIRECTOR EJECUTIVQ ECHEVERRY GARCIA MARIA LORENA CC 24,718,475

CERTIFICA ~ FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO QUIEN ES EL REPRESENTANTE LEGAL: A. EJERCER LA REPRESENTACION
LEGAL DE LA FUNDACION B. CONSTITUYEN LAS FIANZAS Y GARANTIAS QUE IE SEAN EXIGIDAS POR EL CONSEJO
DIRECTIVO © LAS COMPROMETIDAS EN CONVENIO Y/O CONTRATOS. C. CELEBRAR TODOS LOS CONVENIOS Y/0
CONTRATOS DE CARACTER LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL QUE SEAN BPROPIAS DE LA
FUNDACIEN. D. ADMINISIRAR Y ®JECUTAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION, PROVISION, MANZJO,
MANTENIMIENTO, SEGUIMIENTC Y CONTROL DE TALENTO HUMANO, DE LOS RECURSCS FISICOS, TRCNOLOGICOS,
PEDAGOGICOS, HUMANOS, FINANCIEROS Y DE INFORMACIGN DE LA FUNDACION. E. RENDTR ANTE LA ASAMBLEA
EL INFORME ANUAL SOBRE LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL COMUNITARIO. F.
CONVOCAR A REUNIONES DE CONSEJC DIRECTIVO. G. FORMULAR LAS DENUNCIAS PENALES CORRESPONDIENTES
POR PERDIDA DE BIENES, RETENCIGN DE LIBROS, SELLOS, FONDOS, EQUIPGS, MATERIALES Y ENSERES DE TA
FUNDACION. H. FIRMAR JUNTO CON EL TESORERO LOS CHEQUES Y DEMAS ORDENES DE PAGC CON CARZO A LOS
FONDOS ASIGNADROS A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA FUNDACION. T. SOMETER A CONSIDERACION DE LA
ASAMBLEA GENERAL LOS PROYECTOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE LA FUNDACION, CUANDO A SU JUICIO LO ESTIME
CONVENIENTE. J. CONCERTAR Y COMPROMETER SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
ORGANIZATIVA Y CONSULTORIA PARA EL DESARROLLC DE LAS ACTIVIDADES DE LA FUNDACION. X.RECLAMENTAR
LOS PROCEDIMIENTOS DE OPERACION, ADMINISTRACION Y CONTROL PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE
LA FUNDACION. L. PRESENTAR LOS BALANCES Y ESTADOS FINANCIEROS Y SOMETERLOS A LA APROBACION DFL
CONSEJO DIRECTIVO Y A LA ASAMBLEA. M. ORDENAR EL GASTO, CON ESTRICTA SUJECION AL PRESUPUESTO. N.
ESTABLECER ESTRATEGIAS Y MECANISMOS PARR LA PRODUCCION Y VENTA DE BIENES Y SERVICIOS,
RESULTANTES DE LOS PROYECTOS DE DESARRCLLO ECCNGMICO PRODUCTIVO. ©. COORDINAR CON EL CONSEJO
DIRECTIVO LA DEFINICION Y APLICACION DE INDICADORES DE GESTION PARA LOS PROCESOS DE LA
DEPENDENCIA. P. ELABORAR Y GESTTONAR LOS PLANES DE INDUCCION, REINDUCCIGN, CAPACITACION,
ACTUALIZACTON, CERIIFICACION DEL DESEMPENO Y MEJORAMIENTG CONTINUO DE TALENTO HUMANG. Q.
ELABORAR Y EJECUTAR EL PLAN DE MERCADEC DE LOS PROGRAMAS Y SERVICTOS DE LA FUNDACION
IMPTEMENTANDO MECANISMOS DE RETROALIMENTACION CON LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS ¢
COMUNIDAD BENEFICIARIA DE LOS PROGRAMAS, VELANDO POR EL PORTAFOLIC DE SERVICIOS RESPONDA A LAS

NECESIDADES DE LA REGION. R. 10S DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR LA ASAMBLEA Y/0 EI CONSEJO DE
ADMINISTRACION.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 84 DEL 02 DE MARZO DE 2007 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 2316 DEL LIBRO I DEL REGTISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE
ABRIL DE 2007, FUERON NOMBRADOS
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CODIGO DE VERIFICACION 8F5KGVJENT

CARGO NOMERE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL BERNAL MESA RODRIGO CC 19,298,644 4517-T
CERTIFICA

REVISOR FISCAL — PRIMERCS SUPLENTES
POR ACTA NUMERO 84 DEL 02 DE MARZO DE 2007 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
COMERCIO BAJO EL NUMERO 2316 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23
ABRIL DE 2007, FUERCN NOMBRADOS

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE BERNAL MESA JAIME CC 4,566,974 8115T

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previste en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decretc 1074 de 2015 vy
Resolucidén 2225 de 201% del DANE el tamafio de la empresa es MICRC EMPRESA

Lo anterior de acuerde a la informacidn repertada por el matriculade ¢ inscrito en
formulario RUES:

Ingresos poxr actividad ordinaria : $409,194,837 )
Actividad econdmica por la que percibid mayeres ingresos en el periodo — CIIU : Q8899

CERTIFICA

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

TIENDA COMUNITARIA FUNDECOS

DIRECCION COMERCIAL: CARRERA 009 # 007-052 SAMANA CALDAS
MATRICULA: 18-022520~2 DEL DEL 23 DE ENERO DEL 2004-04-23
CERTIFICA

DROGUERIA COMUNITARIA FUNDECOS

DIRECCION COMERCIAL: CARRERA 009 # 007-071 SAMANA CALDAS
MATRICULA: 18-024132-2, DEL 23 DE ABRIL DEL 2004.
CERTIFICRS

ALMACEN AGRICOLA EL TRAPICEE
DIRECCION COMERCIAL: CARRERA Q0% # 007-054 SAMANA CALDAS
MATRICULA: 18-029531-2, DEL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2007

IMPORTANTE

DE
DE

el

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICARO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,
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CODIGO DE VERIFICACION 8F5KGVJENT

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTCRIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTQO DEBERA PRESENTAR
ANTE LA AUTORIDAD CORRESPCNDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDC POR LA CAMARA
DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO
DE LA DISTANCIA CUANDC EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIC QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASC DE REFORMAS ESTATUTARIAS
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACICN, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO
DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CCN POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAEMARA DE COMERCIC

CERTIFICA

LZ INFORMACION ANTERIOR HA SIDC TOMARDA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULZ ¥ RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL CCOMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON IO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 1T.O
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMIMISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIGN, SIEMERE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURS0S. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HARIL.

VALOR DEL CERTIFICRDO : $11, 600
CERTIFICADO EXPERIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S0

IMPORTANTE: La firma digital de iz CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS contenida en este
certificado efestrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion acreditada per el Organismo Naciona! de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidag
con lag exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digitai no es una firma digitalizada ¢ escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, ko puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la personz o enfidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido dei mismo, ingresando al enlace htips://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 seleccionande la cmara de comercio e indicando e! cédigo de
verificacién 8FSKGVJERT

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del cerificado que fue entregado al usuario en el memento que se realizé la transaccién.

La firma mecénica que se musstra & continuacién es ta representacion gréfica de la firma del secretaric juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comertio
fuien avala este certificade. La firma mecénica no reemplazza la firma digital en los documentos electrénicos.

EL SECRETARIO
JOHN1AIRG PERDONIO GONZALEZ

**% FINAL DEL CERTIFICADQ ***
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ESTATUTOS FUNDEEOS

ESTATUTOS

FUNDAGION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
“FUNDECOS™

ANTECEDENTES

FUNDECOS, fiene su origen entn’ proceso de accién comunitaria impulsado por el Servicio Nacional
de Aprendlzaje “SENA" en 1984, atendiendo & la poimca dé ‘gobierno dirigida & sectores con poca
presencia y:atencién estatal, donde los procesos de participacion ‘citdadaha apayaran y motivaran-las
alternativas: cie ‘organizacion de la sociedad civil,

En cumphmlento de éste propésﬁo el SENA, desarrolld y aplicd las metodoiogias det CAPACA
{(Capacitacién para la Participacién Campesma) y CIPACU (Capacitacion para. la mtegracton y
participacion comunitaria. urbana); cualificando y fortaleciendo el proceso-organizativo 'en que venia el
municipio, €l .que consolidd alrededor de una orgamzacmn comunitaria de amplio- reconocimiento y
credibilidad que tomd el nombre de Fundacién para el Desarrollo Comupitario de Samang, cuya sigla
es "FUNDECOS".

Paralelamente a. la consolidacion de la base comunitaria, se inicié la gestion ante la Administracién
Muriicipal de. Samang, qulen aportd €l terreno donde se edifict por aufoconstrucceidn. la planta fisica
del Centro Comunitario de Capacitacidn, sede actual de "FUNDECOS™

TITULO PRIMERO: DE LAS CONSIDERACIONES GENERALES:.
CAPITULO |
NOMBRE, NATURALEZA, DURACIONY DOMICILIO
ARTICULO 1. NOMBRE.
La entidad es de las sin dnimo de lucro, a que se refiere el articulo 19 del Estatuto Tributario, o aquel
que lo adicione, modifique o defogue tacita o expresamente; s& denomina FUNDACION PARA EL

DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA y puede utilizar la sigla: FUNDECOS, identificada con
NIT: 800.040.640 - 7.

ARTICULO 2. NATURALEZA.

FUNDECQOS es.una.organizacién solidaria con personalidad juridica;.de derecho civil, de las previstas
en el Titulo X000 del libro Primere del Cédigo. Civil Colombiane, sin animo de lucro, de utilidad
comin, de cardcter privado, de nacionalidad Colombiana, con patrimonio propic, cuya personeria
;urnd:ca N® 3131 del 25 de julio de 1986, reconocida porla Gobernacién de Caldas., tifular de deberes
'y derechos, .con auionemia propia para realizar todos los actos ]urld cos amparados por la ley y con’
normas vigentes para-este tlpo de instituciones.

La entidad fundada en Samang, Departamento:de Caldas, estd conformada por personas de diversos

sectores delz sociedad colomblana _con el fin de ‘canalizar esfuerzos a favor- det desarroilo somal y
comunitario.

ARTICULQ 3. DURACION. FUNDECOS tendra una duracion indefinida, perp podré ser disueita por
‘decisién de su maximo érgano, segin lo dispueste en el Capitulo X de los presentes estatutos.

-ARTICULO 4, DOMICILIO. Su. domicilio principal serd el municipio de Samana, pero podra establecer
‘actividades. en: todo el territorio. nacional, cumpliendo para el efecto con las dlSpDSICIoneS normativas
perinentes.
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‘CAPITULO
DEL ORJETO DE LA ENTIDAD

ARTICULO'S: OBJETO SOCIAL..

FUNDECOS tiene como prapésito esencial €l desarrollo social y comunitario. Su trabajo se orienta a
superar’las causas estructurales de: la pobreza, promoviendo la construccion de una sociedad mas’
justa, mas humana y mas prospera fundamentada en la participacién, ia organizacion y autogestion
comunitaria. Para el1o disefiara y prestara servicios y ejecutard programas y proyectos de desarrollo
humano y social; enmarcados en la.agenda del desarrollo sostenible para Colombia, incluida la
atencion infegral de toda clase de poblacitn expuesta a situaciones de vulnerabilidad e inequidad;

sostemblhdad -ambiental y desarro![o productive: y empresarial principaimente -en beneficio de la
poblacién de su radio’de accion:

ARTICULO 6. ACTIVIDADES MERITORIAS-

Como areas!principales de desempefio para cumplircon su objetoy hacer efectiva la promocion-social
de las: comunidades: que Intervenga, FUNDECOS ejecutard como actividades meritorias,
principalmente iy 'sin gie sea una enumeracién taxaﬂva las siguientes; A) Educacion inicial, ¢on los'
programas que orienta para la atencién m’tegrai de Ta pnmera infancia, a nifios nifias, v adolescentes,
la asistentia de las madres y los ndcleos famiiiares de los menores; tal y como lo-dispone el numeral
‘primeéro del articulo 359 del Estatuto Tributario o' aquel que’ lo ‘modifi ique; adicione ¢ derogue tacita o
expresamente; B) Actividades de desarrollo secial, ‘que comprende las siguientes actividades:
Proteccith, asistencia y. promocion de los derechos de: las poblaciones de especial proteccion
constitu¢ional, minorias, poblacionss en situacien de vulnerabilidad, exclusion y discriminacion; tales
‘cémo nifios, nifias; adolescerites ¥ joveries, persenas. con dlscapacndad personas-mayores, grupos y
comunidades: étnicas, victimas del conflicto, poblacmn desmovilizada, mujeres, poblacién con
orientacion sexiial e identidad de género diversa, poblacion reclusa, poblacmn en situacion de pobreza
y pobreza extrema, poblacidn.tural o campesina, entre otras; y actividades oriéntadas a la promocion y
.desarrollo d&a. transparencta al control social, a 12 lucha contra l& corfupcion, a la construccion de
paz; al desairollo de lds pol[t]cas pubilcas ¥ 1a ‘participacion ciudadana; tal v - como lo dispone el
numeral quibto, literales &) y' ¢) ‘del articulo 359 del Estatufc Tribitario o aquel que lo modifique,
adicione o derogue tacita o expresamente. C) Actividades de proteccion al medio -ambiente.
Conservacion, recuperacion, proteccion, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales
renovables yel'medioc ambiente sostenible, tal y coma. lo dispene. el numeral sexto del articilo 359 del
Estatuto Tribufario 0. aguel que lo madifique, adicione o derogue tacita o expresamente. D) Actlwdades
de desarrollo emprésarial, a través principalmente de programas que formen y acompafien las
niciativas emprendedoras gue se susciten en el sector rural y Ia poblacién alcanzada poer fa entidad,
segln lo establecido en. el nureral noveno del articulo 359 de! Estatuto Tributario o aquel que lo
mod;fque adicione o derogue tacita 0 expresamente; E) Promiocion y-apoyo a lbs dérechos humanos,
asi como en articulacién con los: Objetivos de! Desarrollo' Sostenible, principalmente con los de
hambre. cero, igualdad, promocion Yy consumo responsable, accion por el clima, agua l[mpza y
saneamrente ciudades y comunidades sostefiibles, vida de ecosistemas terrestres, v el de paz,
Justicia e instituciones sélidas:y alianzas para lograr los objetivos; tal y como fueron presentados por el
Programa de:las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) & que hace referencia el riumeral décimo
del articulo 359 del Estatufo. Tributaric o aquel que lo madifique; ‘adicione ‘o derogue tacita o
expresamente.

ARTICULO7. DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL,

lmportar la cuantfa con antldades pubhcas o pnvadas acceder a credltos u otros productos ofertados
por entidades ‘del sistema financiero; realizar actos considerados mercantiles por el ordenamiento
juridico colombianoe; inscribir, comprar, arrendar, subarrendar ¥ en general reahzar actuaciones con
establecimienios. de comercio; realizar inversicnes encaminadas.a rendir frutos: civiles o comerciales;
celebrar convenies con ofras entidades de naturaleza plblica o privada, con o sin fines de lucro; en
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general cualquier actuacidn encaminada a la consecucion de recursos econdmicos necesarios para el
cumplimiento:de sii objeto-social.

ARTICULO 8, INTEGRIDAD DEL OBJETO.

Los artjculos 5, 6y 7, deben entenderse integraimente gomo el objeto de la entidad.

CAPITULO NI
MIEMBROS DE ILLA ENTIDAD

ARTICULO 9, MIEMBROS ACTIVOS.

La Unica categoria de miembros .de FUNDECOS es la dé miembros actives. Son riembros activos
aquellas personas que se.comprometan fibremente a colaborar con la entidad para el cumplimiento de
sus fines y el desarrollo de su objeto 'y presenten su respectiva solicitlid -ante el Consejo Directivo,
quien en su reunion inmediatamente posterior estudiara Ia fmisma para presentar ante la ASAMBLEA
GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS quien finalmente apriiéba el ingreso. Adicionalmente seran
miembros activos las personas que hayan suscrite el acta de constitucion de |z entidad y aquellos que

consten en €l Libro de Registro de Miembros.Activos.

PARAGRAFO, El Consejo Directivo reglamentara el procedimiento para la admisidn de nuevos
miembros..

ARTICULO 10. DERECHOS DE LOS MIEMBROS ACTIVOS.
Los miembros activos podran:

1. Participar con voz y voto de fas reuniones de ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS AGTIVOS.

2. Cenocer los informes financieros y administrativos que debari réndir el Consgjo. Directivo o Ja
Direccion Ejecutiva. o

3. Elegiry ser elegido'para desempefiar cargos dentro de FUNDECOS. N

4. Retirarse en -cualquier momento de su participacion -en FUNDECOS, previo cumplimiento: de
cualquier vinculo legal o contractual que medie con ella..

ARTICULO 11. DEBERES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS. Los miembros activos deberan:

1. Velar porque ‘la entidad cumpla con las dispesiciones legales, estatutarias, reglamentarias y de
buenas practicas que le sean aplicables y pertinentes. h

2. Conocer y promover el estudio de los presentes documenios ¥ -de la normatividad. aplicable. a
FUNDECOS. '

3. Vincularse y participar activamente de _ljog-proyec’to"s, comités y comisionés de FUNDECOS.

4. Asistir cumplidamente a las reuniones de' ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS, bien
sean ordinarias o extracrdinarias a que sean citados.

5. Cumplir y hacer cumplir también los deberes como -érgano de. ASAMBLEA: .GENERAL DE
MIEMBROS ACTIVOS:consagrados en el articulo 41 de los presentes estatitos.

6. Promover -el buen nombre y el reconocimiento de FUNDECOS eri los ambitos en los due se
desenvuelvan..

7. Cumplir cabalmente conlos compromisos - asumidos de cara'a la entidad.

8. Ne incurrir en tratos irrespetuosos o violentos con ‘otros miembros ‘activos de la entidad,
beneficiarios.de los programas o:colaboradores de FUNDECOS,

9. No incurrir en delites contra la administracion publica, el orden econdmico sogcial y conira. el

patrimonio econémico. _ ,

10..Cumplir los deberes consagrados-en el articulo 95 de la Constitucion Politica de. Colonibia,
11..Informar oportunamente de su decision de desvincularse de la entidad v los motives glUe.dan lugar
a dicha determinacion. '
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ARTICULO 12. RETIRO DE MIEMBROS ACTIVOS.

En cualquier- tiempo Jos miembros activos podran retirarse de FUNDECOS y tal decisién puede ser
veluntaria o forzosa. Es voluntaria cuando obedézca a motivos personales del asociado; es foizoso
cuando hayan condiciones exdgenas que Je hagan necesario &l retiro comor cambio de domicilio,
-enfermedad grave, entre.otros. El-asociado; en la medida de sus posibilidades, informara al Consejo
Directivo la decisitn de, retirarse vy este ordenara a la Difeccion Ejecutiva la inscripcién respectiva en el
libro de Registro de Asociados.

PARAGRAFO. Se presumird el refiro voluntario cuando haya inasistencia a: dos' reuniones
consecutivas, ordinarias o extracrdinarias, de ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS,; sin
excusa expresay escrita dirigida; ala ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS.

ARTICULO 13. CONTROL Y REGISTRO DE LOS MIEMBROS ACTIVOS.

De los miembros activos se llevara registra-en el Libro de Registro. de miemibros activos, en el cual la
Direccidn Ejecutiva dejard constancia de los. m:embros activos 'y 1os respectivos retiros. Con base gh
Ia informacion consignada en &l mencionado libro se emitirén las conhvocatotias para Asamblea de
Miembros:Activos y sé expeditan fas certificaciones pertinentes.

ARTICULO 14, CAUSALES DE EXCLUSION DE'LOS MIEMBROS ACTIVOS.,

Los miembros activos seran excluidos por incumplir cualquiera de los deberes consagrados en el
articulo 11 0 por. Cualquier causal que la ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS considere’
grave o gravisima, previo procédirniento del Consejo Directivo en el que-este sera escuchado.
ARTICULO 15. REINGRESO DE MIEMBROS.

El miembro:que se- haya retirado de FUNDECOS podra solicitar @l Consejo Directivo su reingreso en

los términos del articulo 9 de los presentes estatutos: El miembro que haya sido excluido de la entidad
‘no.podra solicitar su reingreso.

CAPITULOW
FUENTES DE FINANCIACION Y: CONFORMACION PATRIMONIAL

ART]CULO 186. F'UENTES DE Fl"N'ANCEACIéN Para g’arantizar el so‘stenim'i'ento y ejecucion de las

a. Aportes volintarios de personas natlirales o jufidicas que sean.o no miembros de la Fundacion.

' b: Aportes.de cuotas voluntarias otorgadas porjos usuarios.de la Fundacisn:

¢. El producto en la venta de bienes y servicios de propiedad.de la Fundaciéh,

d. los excedentes abtenidos en la administracién, operacion, manejo, intermediacion -y
agenciamiento de programas.y proyectos adelantados: por la Fundacion; con sus proplos recursos Y

medios, deducidos los costos de operacion

e. Los bienes muebles e inmuebles y sus productos, que hayan llegado & manos de la Fundacion por
‘compras, o admiristracion.

. Donaciaones y legados que podra recibircon destinacién’especifica al desarrollo de su objefo social.

g. Excederites obtenidos en la-celebracion de-contratos con.entidades publicas o privadas.
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h. las demas sumas de dinero que resulten de las operaciones que ‘en el giro ordinario de los
negocios adelantados por la Fundacién produzean excedentes.

ARTICULO 17. PATRIMONIO DE LA ENTIDAD.

El patrimcrio de FUNDECQS estara integrado. por los bienes muebles e inmuebles; derechos,
intangibles debidamente registrados, asf como por sus deudas en favor de {erceros.

ARTICULO 18. FUENTES DEL PATRIMONIO.

FUNDECOS podra recibir donaciones y legados, podra ademas celebrar contratos ‘con entidades.
publicas o privadas que le generen -excedentes, licitar o concursar para la gestion de programas.
gubernamentales o no gubernamentales, realizar inversiones, ofrecer productos o-servicios directa o
indirectamente relacionados con su actividad y con' el fin de sostener [a misma. Ei beneficic neto o
excedente de sus actividades y en general los bienes que conformen ‘su patrimonio seran tratados de
conformidad con los presentes: estatutos y la normatividad vigente para. las entidades sin &nima de
lucro,

ARTICULO 19. BENEFICIO NETO O.EXCEDENTE.

El bengficio neto ¢ excédente de-¢ada periodo 'sera, en la medida de las posibilidades, inverfidos en
aclividades propias de FUNDECOS con ‘el fin de cumplir las actividades meritorias' propias de su
objeto, siempre y cuando atiendan a principios-de sostenibilidad y eficiencia. En caso de no ser ¢llo:
posible, se tributard sébre ellos y se destinaran segin lo dispuesto por la Asamblea de Miembros
Activos. Adicionalmente, los: excedentes no serdn distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni
indirectamente durante su existencia, ni.en su disolucion niliquidacién.

ARTICULO 20. DE LOS APORTES

Se: determina que los aportes no serdn reembolsables bajo ninguna modalidad y no. generaran
derecho dé retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencid, ni en su
disolucitn y liquidacian. '

ARTICULO 21, ASIGNACIONES PERMANENTES.

Le entidad, podré realizar asignaciones. permanentes cen destino al fortalecimiento patrimonial. Para

ello estard a lo dispuesto por:la Ley 1819 de 2016.y el Decreto 2150 de 2017 y cualquier norma que
las adicione, modifique o reémplace total o paicialmente.

TITULO SEGUNDO: DE LA ADMINISTRACION DE LA ENTIDAD

CAPITULOV
DEL-GOBIERNO Y LA DIRECCION

ARTICULO 22. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

El régimen de gobiemno y direccién de la Fundacién estaré conistituido.por:
1. Asambled Genersal

2. Consejo Directive

3. ElDirector Ejecutivo.
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ARTICULO 23. DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea general €s el érgano m&xima de Administracion de' FUNDECOS y sus decisiones son
obligatorias para todos los miembros, siempre que se hayan adoptado de. conformldad con las normas
legales, reglamentarias o estatutarias. La constituye la reunion de todos. los miembros; ECUVOS

ARTICULO.24. CALIFICACION DE MIEMBROS ACTIVOS

‘Se consideran ‘miembros activos, Jos regularmente inseritos en el registro social, que = la fecha de
convocatoria'de la Asamblea general de Miembros Activos no téngan suspendldos sus deréchos y se
éncliéntren al corriente en el cumplimiento de sus obligacionés, de acuerdo a los reglamentos v al
présente estatuto:

Sefacilta al Consejo Directivo para determinar la. calificacién.de Miembros Activos. habiles.

ARTICULO 25. COMPETENCIA PARA ELABORAR LISTADOS DE MIEMBROS ACTIVOS
HABILES E INHABILES

Correspohde al Coniséjo Directivo' designar a dos de sus miembros para que élaboren los listados de
Miembros Activos hébiles, listados qlie deberan ser verificados; certificados y firmados por &l Revisor
Fiscal, conforme-a'lo estlpuiado en'el proced:msento sena]ado en el arficulo anterior.

ARTICULO 26. PUBLICACION DEL LISTADO DE MIEMBROS HABILES E INHABILES

Elaborados, verificados, cerfificados y firmados los listados de Miembros Activos: hiahiles e inhabiles,
éstos seran publicados en un’lugdr visibleé dé 1a sede:de FUNDECOS, cor unaantelacion no inferior a
quince (1 5) dias habiles a la célebragion de 12 ASAMBLEA GENERAL, para que los Miembros. Actives

afectados puedan interponer sus reclamos, refacionados con la capacidad de participar en la
ASAMBLEA GENERAL.

PARAGRAFO: Una vez publicado el listado dé miembros. inhabiles 'y certificado por el Revisor Fiscal,
los miembros -contemplades en este listado podran habilitarse taxime 5 dias antes. de la fecha-de la
realizacién de la-asamblea:

ARTICULO 27. CLASES DE ASAMBLEA GENERAL Y PERIODO DE CELEBRACION

Las reuniones de. ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS  seran ordinarias y
extracrdinarias, podran reallzarse en cualquier lugar del pais diferente al donticilio: pnnc:lpa[ de
FUNDECQOS. '

La relinion. de ASAMBLEA GEN ERAL DE MIEMBROS ACTIVOS ordinatia, debera celebrarse dentro
delos tres (3} primeros meses- del afic ca[endarao para el cumpl;miento de sus funciones regulares.

La reunién de ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS extraordinaria, podréa celebrarse en
-cualquier época del afo, con ei objeto’ de tratar asuntos. imprevistos. o de Urgencia que no puedan
postergarse ‘Hasta la siguiente ASAM BLEA GEN ERAL ordinaria.

Las reuniones generales extraordinarias solo podrén tratar los asuntos. para los cugales fueron
convocados y los que se deriven estnctamente de éstos.

ARTICULO 28. COMPETENCIA PARA CONVOCAR A UNA ASAMBLEA GENERAL DE
MIEMBROS ACTIVOS..

Por regla general, la ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS ordinaria o extracrdinaria,
sera convocada por el Consejo Directivo, con fecha, hora y lugar:determinado.
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El Revisor Fiscal o un. 15 % minimo de los Miembros Activos. habiles, pedran: __so!ic_itér al: Cohsejo
Directive la-convocatoria de ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS extraordinaria.

ARTICULO 29. PROCEDIMIENTOS PARA CONVOCATORIA DE ASAMBLEAS GENERALES

Si el Consejo Directivo al término de los -dos. (2) primeros meses de cada afio, no ha decretado la
cenvocatoria para la ASAMBLEA GENERAL ordinaria, le correspondera hacerlo de oficio al Revisor
Fiscal dentro.de los cinco (5) dias. calendario siguiente; sino |a realiza durante ¢} término sefialado, le
corresponderé hacerlo Si éste no. procede dentro del término indicado, debera efectuarse por decasmn
del 15% minimo de los Mlembros Activos hébiles dentro de los siguientes cinco (5) dias calendario.
En todo caso, la ASAMSLEA GENERAL ordinaria debe celebrarse.dentro de los tres (3) primeros
meses del afio.

PARAGRAFO: En caso de no realizarse la ASAMBLEA GENERAL 'ORDINARIA &n los. tres primeros.
meses de cada.afio, corresponderd al organismo de control, convocar de oficio.o. & peticién de parte
interesada en los siguientes casos:

1. Cuando no se hubieren cumiplide los procedrmlentos a-que se refiere el codigo de-procedimiento
civil,

2. Cuando se hubieren comefido iregularidades graves en fa administracion. que deban :ser
conocidas o subsanadas por gl méximo organismo sogcial.

ARTICULO 30. PROCEDIMIENTO Y COMPETENCIA PARA CONVOCATORIA DE ASAMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA

Para eféctos de la ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA,. .si. el -Consejo Directivo dejare
transcurrir diez (10} dias calendario sin atender 12 solicitud de convocatoria debidamente sustentada,
puede procederse de [a sigliente forma:

1.. Sila solicitud ha sido formulada por el Revisor Fis¢al la convocatoria serd decretada por' &l mismo,
previa certificacion y calificacién de que los motivos sean vélides, justificados y suficientés, dentro
de los siguientes cinco (5} dias-calendario..

2. 'Sila peticién ha sido formulada por &l 15% de los Miembros Activos habiles, Ia convocatoria pusde
ser decretada también por el Revisor Fisgal.

PARAGRAFO: Por norma general, la convocatoria para ASAMBLEA GENERAL EXTRACRDINARIA
debe tener plena justifi¢acion y convocara el drgano competente que asf lo requiera.

ARTICUL©.31. NOTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria para ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ACTIVOS, ordinaria o extraordinaria, se
haré:conocer a los Miembros Activos mediante aviso. escrito. Los Miembros Activos convocados desde
la fecha minima. del llamamiento ofi cial, podran examinar los documentos, informes y estados
financieros .que van a ser presentados a su disposicién en la secretaria de FUNDECOS, con una
antelacion no inferior de:ocho (8) dias calendario a la:celebracién de la. ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 32. QUORUM EN LAS ASAMBLEAS GENERALES .DE MIEMBROS ACTIVOS

La asistencia de la mitad de Jos Miembros Activos hébiles. convocados constituira. quérum para
deliberar y. adoptar decisiones validas. Si dentro de la hora siguiente a la convocatorra no'se hublese
integrado el qudrum, la ASAMBLEA podrd deliberar y adoptar decisiones vélidas con un nimero. de
Miembros Activos: no inferior al 10% dél fotal de Miembros - Activos habiles, ni-al’ 50% del nimero
requerido para constituir una Fundacién.

Una vez constituido el quorum, €ste no.se entendera desintegrado por el retiro-dé alguno o.algunos de
los asistentes, siempre que. se mantenga el quérum minimo a que:se refiere el inciso anterior.
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ARTICULO:33. DISPOSICIONES APLICABLES A LA ASAMBLEA

Para la orientacion y desarrollo de la: reunién, la ASAMBLEA elegira de su seno un Presidente, un
Vicepresidente: y un, Secretario, qu:enes se posesionaran de. sus. cargos luego de la instalacion y
direccion inicial a cargo del Pres&dente 0 Vlcepresxdente del Conse;o Directiva. El Secretario podra ser
el mismo:del Consejo Directivo de FUNDECOQS.

PARAGRAFO: Sise convoca a ASAMBLEA GENERAL y ella no se lleva a cabo-por falta de quérum,
serd cifada nuevamente por quien la gorivocd.. 1.a reunidn deberé ‘efectuarse antes de los diez. (10
dias ¥ no después. de los-tréinta (30) dias ﬁjados después dela fecha flada para la primera, con los
Miembros Activos quesean habiles en la fechade la citacién.

Si:la asamblez ric se réaliza por falta de. quértim,. no obstante esta segunda convocataria, este hecho
-sera. puesio en conocimienio- de la entidad de nglancsa y- conirol para gue iome Ias medidas
pertinentas.

ARTICULO 34. DERECHO AL VOTO Y LA REPRESENTACION
En las asambleas de Miembfos Activos, a cada Afiliado le correspondera un voto: ypodrén delegar su
_representamon debidamente justificada medianté doctimerito escrito. Ningin miembro podrad tener

mas ‘de’ una representacién. Los Directivos no podran representar Miembros: Activos en. las
Asambleas.

ARTICULO.35, DECISIONES EN LAS ASAMBLEAS, MAYORIAS ESPECIALES

Por regia general, las decisiones de la ASAMBLEA GENERAL se tomarsn por mayoria absoluta de los
'votos de los asisterites.

Para lag reformas-de estaiutos, la transformacion, la fusién, la incorporacion, la escisidn- y ta disolucion
para la ilqmdamon se‘requerira del voto favorable de las dos terceras (2/3) partes de los asistentes.

ARTICULO 36. ELECCION DE é’R-GAﬂc's' DEADMINISTRA c:én Y CONTROL

La eleccién de organocs o cuerpos plurales de Administracién y confrol, se hard mediante la
presentacion de. listas o planchas ‘con ‘suplentes numéricos en numero de cargos a proveer, a los
cuales se les aplicara el sisterha de cociente electoral. Cuando sea presentada plancha Unica, la
eleccion se hard por mayoffa.absoluta de votos de los asistentes. En todo caso, -l Consegjo. D:rectrvo
y. el RevisorFiscal estara conformada porlos principales con suplenzes numéricos.

PARAGRAFO 4: En las listas o planchas, una misma persona no-podra aparecer pestulada en més

de una plancha, ya que seran anuladas como fampoco podra integrar dos  organismos diferentss
porque su :friclusién anula las élecciones.

PARAGRAFQ 2: La.eleccién dél Revisor Fiscal, con-su respectivo suplente, se hara por mayorfa
absoluta:de votos de.los asistentes; en forma separada de las élecciories para Consejo Directivo.

ARTICULO 37. CONSTANCIA DE LO ACTUADO EN-LA ASAMBLEA GENERAL

De'loactuado.en la ASAMBLEA GENERAL se dejaré constancia en acta suscrita por la mesa directiva
de la ASAMBLEA (pres:dente y: secretaria) y la comisiéh designada de tres (3) personas por fa
ASAMBLEA  para el estudio:y aprobacion 'de & misma: la-cual debe eXpresar lugar, fecha, hora de!
reunién, forma de convocatoria, érganc glie convocé, numero de asistentes, proposiciones y acuerdos.

'aprobados negados o aplazados, constancias presentadas, nombrarmentos efsctuados, volos a favor;
en conira y-en:blanco v horz dé clagsiira.
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ARTICULO 38. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Son funciones de la Asambléa Geferal las:siguientes:

a) Nombrarsu.Junta Directiva compuesta por Presidente, Vicepresidente v Secretario para presidir la
Asamblea y aprebar su propio reglamento de funcionamiento.

b) Elegir para periodos. de tres (3) afios los ‘miembros del Consejo Directive y removerlos si o
considera necesario..

¢) Nompbrar [a comisién escrutadora. _ _

d) ‘Decretar la reforma de-estatutos por votacién mayor al 70% de los miembros plenos asistentes a la
Asamblea, ' ) ‘

¢} .Elegir el Revisor Fiscal y su'respectivo suplente para un. periodo-de un afic, reelegible v asignar su
remuneracion mensual. ) )

f) Aprobar u objetar s balances y estados financieros presentados por el Consejo Directivo para su
consideracion. N

g) Decretar la disolucién de la Fundacion, designar un liguidador.y dispener a quien deben transferirse
los bienes de fa Fundacién. '

f) Aprobar. o rechazar el ingreso de'sus nuevos mismbros.

i) Nombrar la.comisién encargada de revisary aprobar el acta.

ARTICULO 39. DEFINICION EINTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo es: el ‘drganc permanente de Adminisiracion, subordinado a 1as directrices y
politicas de la ASAMBLEA GENERAL. Corresponderd 3 esté ofganismo la direccion y gestién
superior de FUNDECOS, con. miras al desarroilo de -$u objeto social. El Consejo Directivo estara
integrado por cinco' (5) principales con dos (2) suplentes numéricos, elegidos: por jd ASAMBLEA
GENERAL, para periodos de tres (3} afivs; guieriés comenzarah 2 gjercer sus funciones una vez
sean registrados. sus nombres en la'camara de comiercio: y conservaran tal caracter-para todos: los.
efectos legales hasta tanto no se cancelesu inscripcian con.el registro de nuevos nombramientos ante
la. Camara de Comercio.

PARAGRAFO: Los integrantes. del Consejo Directivo, principales y suplentes numéricos, podran ser
reelegidos total o parcialmente, independientemente del nimero’de periodas, para su elédcion debera
‘tenerse en cuenta los representantes de los diversos sectorés urbanos yrurales.

ARTICULO 40. REQUISITOS PARA SER INTEGRANTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
Para ser miembro-del Consejo Directive se requjere:

1. Ser Afiliado. habil a tenor de los estatutos v los reglamentos, v estar vinculado 2 FUNDECOS con
una anterioridad noinfericr a dos (2) afios a la eleccion. _

2. No estar denfro de alguna de las inhzbilidades -e incompatibilidades previstas: én el presente
estatuto y no haber sido sancionado: por el ente gubernamental gie ejerce el control, [a vigilancia
& inspeccion con suspensién. o-perdida de los derechos socialgs en forma temporal.

3. Haber demostrado interés a ‘favor del desarrgllo y consolidacion de FUNDECOS y. de su
proyeccion hacia la comunidad en general. . _

4. Demostrar haber recibido educacién en el manejo y administracion de entidades sin &nimo- dé
lucro o-comprometerse a recibirlas dentro de seis (6) meses siguientes-a su eleccion.

5. Demostrar capacidades, aptitudes personales, conocimientos, integtidad ética. y-destreza para su
correcto desempefio; asi misme. no presentar -antecedentes pehales y disciplinarics fallados -en.
derecho por autoridad competente en esta 't otra organizacién en les Gltimos cinco (5)-afos.

6. Acogerse a pacios de transparencia y declarase impedido para actiar en un astnto cuando tenga
interés: particular y directo en su regulacién, gestidn, control ‘o decisidn o lo tuviere su ‘cényuge,
compafiero o -compafiera permanente, o algunos de sus parienfes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo, de afinidad o primero civil. ‘Cuando elinterés general entre en conflicto
cori, un interés particular y-directo del Afiliado deberé declararse impedido para pestularse o ser
postulado al consejo directivo.
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PARAGRAFO 1: Los cand:datos para Consejo Directivo serdn postulados por los Miembros Activos
asistenies a la- ASAMBLEA GENERAL Con los nombres de los postulados se formarén listas ©
planchas, sobre las cuales se hard la eleccidn en fa forma establécida &n estos estatutos y el
Tespectivoreglamento.

PARAGRAFQ 2: Para el gjercicia de sus funciones estatutarias, &l consejerc deberd permanecer al
-corriente-en sus. diferentes obEagamones con FUNDECOS y en su defecto sera llamado el suplente
numérico a ocupar prowsmna]mente sU eargoe mientras subsista esta inhabilidad.

ARTICULO 41..REUNIONES Y CONVOCATORIA

El Consejo Directive: -se. reunira ordingriamenie cada dos meses y. en forma extraotdinaria, en
cuglquier momento, siempfe que sea justificado,’ por convocatoria de su Presidente, de tres (3) de los
miembros del COHSEJD por el Director Ejeciitive ¥ por ef Revisor Fiscal. A dichas reuniones podrén

asistir, con voz pero sin voto, los suplentes; el Director E}ecutwo y el Revisor Fiscal, Gnicamente para
lo relacionado con &l cumplzmlento de sus fuhiciones,

ARTICULO 42. DEBERES.DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO.
{ os ifitegrantes dél Corisejo Directivo tienen los siguientés deberes:

Obrar'dé buena fé, con lealtad v con la diligencia de un buen hombre dé negocios.
Actuar en interés de FUNDECOS, teniendo-en cuenta los interesesde la.comunidac.
Realizar|os esfuéfzos conducerntes al adecuado’ desarroi[o del:objeto social
Velar porque se permita la adecuada realizacién de las funciones encomendadas a [z revisoria
fiscal,
Guardar y proteger ef buer nombre de FUNDECOS.
Abstenerse.de Utllizar indebidamente informaciéh privilegiada.
‘Dar un fraio equitativo & todos los Miembros Activos y respetar el ejercicio del. derecho de
inspecmon de fodos &llos.
8. Abstenerse de pammpar en asunios politico paz-trd|stas que comprometan el buen nombre de
~ FUNDECOS
9. Abstenerse de participar pér si o por inferpuesta persona en interés personal o de terceros, en
actlwdades que impliquen cofmpetencia con FUNDECOS o en actos respecto de los cuales exista
conﬂlcto deintereses, salvo autorizacion expresa de la asamblea.general de Miembros Activos.

P Y

Lo o

En estos casos, el consejero suministrara al Consejo Directivo la informacién que sea relevante para
la torria. de la‘decisién. De la respectiva determinacién deberd éxcluirse el voto del consejero. En todo
¢ase, fa autorizacion de la: asamblea general solo podra: otorgarse cuando el acto no perjudique los
intereses-de F U NDECOS

ARTICULO-43. INSTALACION Y DIGNATARIOS

El- Corise;'o Difectivo se instalaré por derecho propio una vez se haya cumplido la diligencia de la

inscripgion de su nombramiento ante la cémara de comércio correspondiente al domicilio de
FUNDECOS. En la sesién de iristalacidn, el Ccmsejo Directive debe nombrar un PreSIdente un
Vicepresidente y' un secretarlo(a) en esta misma sesién, el Corisejo adoptara su calendario de
reunionés elcual serd pubhcado para gl conocimiento de los demés Miembros Activos.

ARTICULD 44, REGLAMENTOQ INTERNO

Las actas serén fifmadas por quien presida la reunién v por et secretario(a). El funcionamiento del
-Consejo Directivo se regulard por reglamento que -expida -el mmisme, dentro de los treinta {30) dias
habiles siguientes a su instalacion. Tal reglamento debe conténer, céme minimo, lo relacionado con la
asistencia, requisitos minimos de'las actas, composicion del quérum, dxgna‘tanos formay términos de
la convdcatoria, funciones de los dlgnatanos integracion ¥ funcionamiento de los Comités,
procedimiento ¥’ ‘forma para la tomade decisiones y podré sermodificado en cualquier fiempo..
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ARTICULO 45. QUORUM, MAYORIA PARA DECIDIR

La presencia de tres (3) mismbros principales, pqnsﬁtuiré quérum para que el Consejo Directive pueda.
deliberary adoptar decisiones validas, las que pedran ser por mayoria simple.

ARTICULO 46.-CONSTANCIA DE L AS DECISIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Las decisiones del Congejo de Administracién constardn en actas; que si bien'no.seran llevadas a un
libro especifico, deben conservarsu consecutive y estar disponible para la consulta de los miembros
de la Asamblea de Aseciados o cualquier zutoridad que lo solicite.

ARTICULQ 47. DIMISION DE INTEGRANTES DEL CONSE.JO DIRECTIVO

El integrante de} Consgjo Directive que habiendo sido oportunamente convocado. dejare: de asistir a
las sesiones ordinarias ylo extraordinarias :del mismo sin causa justificada por dos: (2) ocasiones
consecutivas o por tres (3) dcasiones discontinuas, durante el periode para el cual fue-elegido, sera
considerado dimitente; en tal evento, se producira la-vacante automatica del cargo y-el hecho le serd
comunicado, dentro-de los diez (10) dias habiles siguientes a su ocurfencia, por parte del Consejo y
llamando a ocupar st vacante al suplente numérico respeciivo, Producira jgualmente, la vacante
automatica del cargo, la pérdida de uno de los requisitos para ser integrante del Consejo Directive o ld
presentacion de alguna de las incompatibilidades sefialadas en el presente-estatuto.

PARAGRAFQ: Coiresponide a la secrefaria del consejo baje [a orientacion del presidente: llevar el
registro, control y verificacion. de las ausencias no justificadas -de sus integrantes, Tregistro -este que
sera presentado en forma previa 2 la realizacion de la reunion siguierite,

ARTICULO 48. CAUSALES PARA PERDIDA DE LA CALIDAD: DE INTEGRANTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO~ REMOCION

Adicionalmente. los integrarites del .Consejo directivo, también perderan su investidura en los
siguientes casos:

Por muerte o incapacidad absoluta.
Por remocion decretada por la Asamblea General de Miembros:Activos o por el Consejo Directivo
por razones legales y/o estatutarias. ' ) _
Por aceptacion o ejercicic de actividades incompatibles con fas actividades de FUNDECOS
Por presentarse a reuniones.en estado de-embriaguez.
Por negligencia en el cumplimienfo desus funciones.
Por incurriren actos de omisiony en extralimitacién de funciones.
Por divulgar asuntos reservados tratados en las reuniones.
Por'hacer dejacion.del cargo porescrito y concedida por el Consejo Directivo.
Por remocién decretada-por el organisme de.control guberriamental.
. Por suspensidn o anulacién de su nombramiento ordenada por ¢! Juez como consecuencia de una
impugnacién. )
11. Por haber sido sancionado:porla entidad de-vigilancia y control'y por el misma Consejo Directivo.
12. Porincumpiimiento de:comisiones expresamente asignadas. '
13. Por pérdida de alguna de las.condicicnes para conservarsu calidad de Afiliado..
14. Por adulteracién comprobada. de.documentos.. 7
15. Por causales de indisciplina sefialadas por el reglamento del mismo organismo.
18. Por faitar & uno. o més de los deberes ‘como Consejero previstos en los artfculos 61,52, 53y 54
dél presente estatuto.. ' '

Ny -
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PARAGRAFO: Los integrantes del Consejo Directivo ‘gue incurran en las causales 4, 5,6, 11y 12 se
les sancionaran de-conformidad con el régimen disciplinario establecido en el presente estatuto.
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ARTICULO 49. RETIRQ Y EXCLUSION DE CONSEJEROS.

El régifnen. de refiro 'y exclusion de los consejeros séréd anélogo al deferminado para los miembros.
activas, estando sujetos al cumplimiente de sus deberes Propios como consgjeros. Los procesos de.
exclusién de consejeros seran asumidos porla Asamblea de Asociados y en todo caso- sé les
.garantszaré st derecho de d‘efensa y debido proceso Cuando sea efecnvamente exolundo o retirado
un.consejerd, .uno de los. suplentes a eleccién del mismo Gonsejo-de Adrninistracion pasara a ostentar
la calidad de principal. Si la Asamblea de :Asociados considera niecesario -0 pertinente el
nombramiento de un nuevo m|embro pnnr:{pa! o suplente para compietar ‘el niimero de consejeros
podra hacerlo en cualquier tiempo.

ARTICULO 50..RENUNCIA DE.INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO.

Los integrantes. del. Consejo Directivo tienen derecho a renunciar @ dicho organismo en cualquier
momento;.corresponde al mismo Consejo conceder este derecho para su posterior ancelacion de su
nombramiento en el registro de la cémara de comercio.

ARTICULO 1. DELEGACION DE ATRIBUCIONES
El Conse]o Directivo puede: delegar en .uno o varios de sus miembros o el Director Ejecutivo el

gjercicio de algunas de sus afribuciones, pero. solo para casos concretos 'y por tiempo definido. La
delegacion no exime al Consejo Directivo de lafesponsabllidad por actos ejecutados en su ejercicio.

ARTICULO 52, HABILITACION DE SUPLENTES PARA DESEMPENARSE COMO PRINCIPALES

Los suplentes numéricos del Consejo Directivo remplazaran-a los ptincipales en las ausencias
accidentales, témporales o due ‘estén cumpliendo una $ancion; cuardo hayan sido declarados
dimitentes, removidos o-excluidos, ios suplentes num&ricos astmiran el cargo en propiedad vy estos
actuaran con-déerecho a vozy volo, '

Cuando el conséjero priricipal no pueda asistir-a una reunién de consejo con causa justificada, este.
.debéra comunicarle. al présidente del mismo, para que a:su vez convogue &l suplenté numérico.

Los suplentes:podran asigtira ia's_t réuniones del-Consejo con derecho a voz pers sin voto a excepcion
que -este remplazando a un principal;

ARTICULO 53. FUNCIONES DEL CONSEJG DIRECTIVO
Las funciones del Cohsgjo Directive son:

a. 'Proponer a la Asamblea Generel los proyectos de disolucion, fusion, transformacion, incorporacion
y escision de Ja.Fundacién,

b. Estudiary: aprobar el presupuesto desfinado a la realizacién de planes, programas.y’ proyectos
presentados por el Director Ejecutivo.

c. Disefiar, estudiar -y aprobar lo$ reglamentos de func;onam:ento propio 'y elegir Presidente,
:Vrcepresrdente Secretario.y Tesorero,

d. Estudiar y aprobar el Plan de Desarrollo Institucional presentado por el Director ejecutivo’ para
persodos de dos(2) a-cinco {5} afios:

e, ‘Velar por el buen manejo de los: biefies y recursos. de Ta entidad, requiriendo para &l éfecto
informes periddicos y docurientacion a la Direccién Ejecutiva.

f.  Presentar informes de actividadesa Ja Asamblea General.

g; Crear fa estructura administrativa y los cargos ‘de administracion y- control dentro dé la
organizacion, fijando para gllog 15 respectiva remuneracion y respetando el criterio de que los
cargos. de direc¢gion v control no pueden scbrepasar: el 30% del presupuesto aprobado para el
respectivo afio, de confarmidad con lo sefialado en las normas-tributarias vigenies, principalmente
en el articulo 1.2.1.5.1.37 del. Decreto 2150 de 20170 aquel que lo modifi ique,.adicione-o derogue
tacita o-expresamente.
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h.  Nombraral Director Ejecutivo de la Fundacion, el cual podra ser removido en cualguier momento
por este drgano.

i.  Proponer a la asamblea general log candidatos a Miembros Activos:

j. Otorgar poderes y facultades especiales a su Director Ejecutivo para celebrar contrates y
cenvenios a.nombre de la Fundacién supericres-a. 150 S.M.M.L.V. ) _

k. Autorizar la compra o: venta de bienes inmuebles; revisando la concordancia de dichas
operaciones con las asignaciones permanentes v la desfinacién de excedentes aprobadas por la
Asamblea de Asociados.

l. - Imponer la sancion correspondiente a los miembros que incurran -en-omisiones o-excesos tanto en
sus funciones como en el incumplimiento de o estipulado en los estatutos.

m. Las demas que le sean asignadas por la Asamblea General.

PARAGRAFQ: En todo caso los miembros del Co_nsejo directivo ejerceran sus funciones Ad-
Henoren, solo se reconoceran los gastos de desplazamiento al sitio de raunién.

ARTICULO 54. DIRECTOR EJECUTIVO, DEFINICION, NOMBRAMIENTO

El (la) Director(a) Ejecutiva(a), es el {la) Representante: Legal de FUNDECOS. Le ‘gorresponde dar
cumplimiento: a las resoluciones y-acuerdos de la ASAMBLEA 'GENERAL ¥ del Consejo Directivo,
ejecutar y controlar el desarrolio de los programas 'y -proyectos de la entldad Sera nombrada y
removido por el Consejo Directivo: er.cualquier momento, teniendo en cuenta las normas laborales ¥
ejercera sus funciones bajo la mmedlata direccion de este drgano, ante &l cual réspondera. por la
buena marcha: de la Fundacion. Servird de. érgano de .comunicacion de FUNDECOS con sus
Miembros Activos y con terceros, y tendra bajo:su dependencia los enpleados de la misma..

PARAGRAFO: El DIRECTOR EJECUTIVO. El Director Ejecutivo énfrante, una véz acepte el
nombramiento v se registre sunombramiento ante la Camara de Comercio, debe constituir 1a polizade
manejo: fijada por el Consejo Directivo: Para su nombramierito, debera llenar los requisitos. que se
estipulen en.el siguiente articulo,

ARTICULO. 55. REQUISITOS QUE DEBE REUNIR EL DIRECTOR EJECUTIVO:
Para su nombramiento en el carge de Director Ejecttivo:serequiere:

1. Haber expresado la aceptacion de! cargo-ante el Consejo Directivo.

2. Tener conocimientos basicos, en lo posible, de economia, mercadeo, organizacion y
Administracién de empresas, ademas de ser o no Afiliado. Sies Afiliado no requiere. antigiiedad
como:tal.

3. Demostrar condiciones de aphtud idonieidad Y experiencia, ‘especiaimente en los aspectos
relacionados con el objeto social y las actividades ermpresariales de la Fundacion.

4. Tener conocimientos, vocacién: e interés por las actividades de indole comunitario.

5. Gozarde un buen credtto soc:ial y comercra! partlcularmente en el manejo de fondos, bienes y en
‘sus relaciones partlculares contractuales

8. Demosirar capacidades, aptitudes conocnmlentos mtegndad etica y buends relaciones
interpersonales para su correcto desempeno; asi mismo, no iener anfecedentes penales en los
titimos cinco {5) afios a la:fecha de-su postulacién ¥ disciplinarios en la Gitima institugion piblica o
privada donde: haya laborado como tampoco presentar ‘malos antécedentes: créditicios v
comergciales,

7. Acreditar fozmac;on comunitariao de ONG;s come minimo de cien {100)-horas.

PARAGRAFO: SUPLENCIA DEL DIRECTOR: EJECUTIVO.

En sus ausencias: temporales o} accndentales el Director Ejecutlvo sera reemplazado(a) por la persona
que determine el Consejo Dlrectwo si. d[cho nombramiento recae en un miembro del mismo Consejo,
debers -expresarse claramente en el acta cuénto tiempo dura el encargo y &l Afiiado desighado
deberad hacer dejacidén por -escrito del cargo ‘que venia: desempenando mlentras dura &l encargo.
Director Ejecutivo encargado(a) debera registrarse’ ante la cdmara de comercio.
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ARTICULO 56 CAUSALES DE' REMOCION DEL (LA) DIRECTOR (A} EJECUTIVO(A)

El ([a) Director(a) Ejecutlvo(a) podré sef removido(a) en cualquier tiempo por-el Consejo Directivo, ¢on
fundariento en las siguientes: causa!es’

1.

[

N B o A

2

20,

Forinfracciones que le sean personalmente imputables; vicldtorias de la Constitucién Nacional, 1a

ley, los estatiitos ¥ regiam entos: vigentes.

Por declaracion de inhabil ldad para el ejercaclo de .cargos en entidades Sin dnimo. de lucro,
decretada por las entldades de vigilancig, inspeccién y control.
Por neghgenma manifiesta en el curnphm:ento de las funciones del-cargo.

- Por no presentar oportunamente los mformes ‘balances y estados financieros para el

conocimignto del Consejo Directivo.
Por- manrfestar actztud renuente frente & Eos actos de inspeccion, vng;ianma ¥ control gjetcidos: por

Por reahzar, actos exced[endOSe ,e_n las facultad_es astab'lecxda‘s. en los estatutos y reglamentos de

FUNDECOS. _

Por abierto erifrentarniento con Miembros Activos, miembros del.Consejo Directivo:-

Por presentaisé a reuniones del Conhssio Directivo y.-Asamblea general en estadc de embriaguez
0 bajo &l efectt dealucinégenos.

Porincurrir en actos de omision que afecten la estabilidad y-ef prestigio de FUNDECOS:.

. Por divulgar asuntos reésenvados tratados en 125 reuniones de la Asamblea general y Consejo

Directivo-en las que participa.

1. En general, todos los acfos que en tna u ofra férma lesionen los intereses de FUNDECOS o

distorsionen [a verdad.

. Pororden-del organismo de ¢ontrol gubefnamental.

. Por renundia voluntaria y/o irrevocable, siendo aceptada

. Porladisolucién de FUNDECOS, o N

. Por: desapancaon de FUNDECOS conio restltado de procesos de fusion o escisidn.

. Por lz-apertura de la liquidacién obligatoria de FUNDECOS.

; Por la revocacion de su nombramients anté la designacién dé ur nueve Director Ejecutivo v

representante legal.

..Porla suspensmn o anulacién de su nembramiento ordenada.por et Juez como consecuencia de

una 1mpugnacson

. Por decisioni de: una- asamblea genéeral de Miembros Activos de iniciar accion social de

responsabllldad
Por la muerte o incapacidad absoluta.

ARTICULO.57, DEBERES DEL DIRECTOR EJECUTIVO
Sop deberes del Director(a) Ejecutivo(a);

1.

2.

Pactar cldusula compromisoria con el fin de someter a wun ftibunal de arbiframento
{preferiblemerite institucional) las dlferencjas gue lleguen a surgirentre FUNDECOS y-éste(a).
Pactar la suscripcion de clausulas de. confidencialidad, con el fin de asumir la obligacién de
guardar .| secreto sobre informaciones obtenidas de la. contabilidad y demés doclmentos que
reposan bajo su responsabmdad sobre las decisiones o deliberaciones qué deban permanecer en
resefva, sobre el know how y Ia proh[blcfon de hacer uso de informacién reservada para fines
privados.

Acdtar’ el compromiso de cumplir el cddigo de conducta empresarial, inspirado. én criterios
juridicos y éficos que regulan las relaciones con los ‘Miembros Actives, los administradores,
chentes proveedores acreedor rnstltucmnes estatales y comumdad &1 generai

el desarrollo de su g_es_t:én

ARTICULO 58. RESPONSABILIDAD DEL DIRECTOR EJECUTIVO

EL DIRECTOR EJECUTIVO responderé solidaria e ilimitadamente por los perjuicios-que por dolo o
por culpa-gcasione a la Fundagion, a los Mlembros Activos o a terceros.

18



Gy

ESTATUTOS FUNDECOS

FUNDECOS

Fureansian gty ol Qﬂfm!?:’,a
St 156 ot

En los casos de incumplimiento o ‘extralimitacion de sus funciones, violacién de (@ ley o de los
estatutos, se presumira su culpa. No estara sujeto a dicha responsabilidad cuando no haya tenido
conogimiento de la accién U omisidn .o lo haya advertido, y siempre y cuando no la ejecute.

ARTICULQ 59. FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO

Son funciones del Director Ejecutivo las siguientes:

a,
b.

C.

Ejercer larepresentacion [egal de la Fundacién

Constituyen las flanzas y garantias que le sean exigidas por ¢l consejo directivo o las
comprometidas en.convenio y/o contratos.

Celebrar todos los convenios y/o contratos de caracter local, regienal, nacional g interfacional gue
sean propias de [a Fundacion. '

Administrar' v ejecutar los procesos de contratacion, provision, manegjo, :mantenimiente,
seguimiente y control de talento humano, de los recursos fisicos, tecnolégicos, pedagégicos,
humanos, financieros y'de informacién de la fiindacisn.

Rendir ante la asambiea el informe anual sobie la gjecucion del plan de desarrollo institucional.
comunitario; ) o

Convocara reuniones de consejo directivo,

Formular las. denunicias penales correspondientes por perdida de bienes, retencidn- de libros,
sellos, fondos, equipos, materidles y enseres de [a Fundacion.

Firmar junto con el Tesorero fos ‘chegues y demas didenes: de ‘Pago con cargo a los fondos
asignados a los:programas y proyecios de la Fundaicion.

Someter a consideracién de g Asamblea General los proyectos y demas actividades de la
Fundacion, cuando @ su juicio lo estirie convenients.

Concertar'y comprometer servicios de asistencia técniea, administrativa, organizativa'y constuiltoria
para el desarrollo de las actividades de la Fundacisn,

Reglamentar los procedimientos de operacion, administracion y control para el desarrollo de los
proyectos de la Fundacian. '

Presentar los balances y estados financieros y someterios a la aprobacion del Caonsejo Directivo'y
a la Asamblea.

- ‘Ordenar el gasto, con estricta sujecién al présupussto.

Establecer estrategias'y mecanismos para la produccion y-venta de bienes y sefvicios, resultantes
de les proyectos de desarrollo econémico productivo,

Coordinar con el-Consefo Directivo- la definicion v aplicacién de: indicadores de gestion para los
procesos de la dependencia, '

Elaborar y gestionar los planhes de indugcion, reinduccion, capagitacion, actualizacién, certificacion
del desempefio y mejoramiento continuo de talento humano, o _
Elaborar y ejecutar €l plan ‘de mercadeo de los programas y servicios de la FUNDACION
implementando mecanismos- de retroalimentscion con las instituciones publicas, privadas y
comunidad beneficiaria de los programas, velando por el poftafolio de- sefvicios. resporida a2 las
necesidades de la‘region: _ '

Los demas que le sean‘asignadas por iz Asamblea y/o el Consejo de Administracion,

CAPITULOVI
VIGILANCIA Y CONTROL

ARTICULO 60. ORGANOS DE CONTROL Y VIGILANCIA

FUNDECOS, ademas de la inspeccion  vigilaricia:que ejerce el Estado através de la Oficina Juridica
de la Gobernacion de Caldas, contara con un Revisor Fiscal,
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ARTICULO 61. DEFINICION DE LA REVISORIA FISCAL

FUNDECOS tendra un Revisor Fiscal con su respectivo stiplénte-qtiien lo reemp]azara en sus faltas;
absolutas. o temporales Seran nombrados por la ASAMBLEA. GENERAL. El Revisor Fiscal sera e!
encargado de gjercer de manera permanente y con: criterio profesional, a nombre de los Mlembros;
Activos, el control fiscal de los: actos: de la administracidn, con el objeto-de velar par la proteccién vy
custodla de los activos sociales'y por la confiabilidad ¢ intégridad de los’ sisteras contables, asi como
vigilar el corracto y-eficiente:desarrolio de Jos negocios.

ARTICULO 62, REQUISITOS DEL (LAJ REVISOR(A). FISCAL
El Revisar Fiséal y sy suplente-seran contadores publicos con: '{arjeta profesional vigente. En caso de

‘SeT eleglda para . el eargo una entidad Iegalmente autorizada, €| servicio debera ser prestado 4 través,
de un.contador publica con. matricula vigente:

El Revisor Fiscal y sU suplente no po‘drén ger Miembros Actives de: FUNDECQS: v su cargo sera
incompatible: ¢on cualguierotro empleo de fa Fundacion.

ARTICULO 63. PERIODO DEL REVISORFISCAL

El Revisor Figcal serd elegido para: periodo de un -afic: reelegible. Sin embargo, el revisor designado
conservara sy cargo hasta. cuandd se fegistre &l nueve hombramiento ante la Camara de Comercio. Ef
Revisor Fiscal podra nombrar, asumiendo su costo, auxiliares de su libfe nombramiento’y remocién,
los cuales ohraran bajo-su direccidn y responsabilidad.

ARTICULO 64. CONTROL FISCAL
Elejercicio del control atribuido al Revisor Fiscal, comprendera [os siguientes aspectos:

1. CONTROL NORMATIVO: Para e ejercicio de-este tontrol, el Reviser Fiscal debera cerciorarse de
que 18s.operaciones qiie se ejecuten por-cuenta de la Fundacién, asi como las actuaciones de los
Sroanos-de administracion, se ajusten-a fodas Jas normas.y procedimiéntos que rigen para /a entidad,
‘éspecialmente en cuanto con ellas s& afecte Ja calidad de fa-informacidn cortabie.

2. CONTROL FiSICO: El Revisor Fiscal deberd velar porque se-addpten oporfunamente las medidas y
procedimiehtos .necesarios para: la. conservacion y seguridad de fos. bienes, valores y documentos de
la-entidad.

3. CONTROL CONTABLE: Corresponde al Revisor Fiscal cerciorarse de que en Ja contabilidad de fa
Fundacién s&Clasifiquen y regisiren adécuada y opon‘unamente fodos jos actos y operaciones y se
reflejen .de manera canfiable . fntegra objetiva y razonable fa. sﬁuaown financiera: v econdmica de la
entidad.

ARTICULC 65. CAUSALES DE REMOCION DEL REVISOR FISCAL

El Revisor Fiscal: podra $er femovido en eualquier tismpo por la ASAMBLEA GENERAL, con
fundamento en las siguientes causales;

1. Por infracciones. que le sean personalmente: imputables violatorias de a ley, los. estatutos y los

_ reglamentos vigentes.

2; Por declaracion de inhabilidad para el eJerc:1010 de cargos en entidades sin Animo de lucro;
decretada ‘por la autoridad com) petente.

3. Porsanciones.o mulfas sucesivas impuestas por el comlte central de contadores pidblicos.

4. Por sanciones. de suspension o cancelacion dela inscripcion de con_tador plblico, decretada por ef
comitécentral de contaddres publicos.

5. Por negligencia e ineficiencia en el cumplimiento:de las funciones propias de:su cargo.

8. Por no dictaminat o cerificar oportunamente los balances y estados financieros sometidas a su
juicio.

20



FUNDECOS

Tarstatn 2ers 4l Daaruts
Rty g larmend

ESTATUTOS FUNDECDS

7. Por violacion de la reserva profesional en su relacidn con la Fundacion. o _
8. Porviclacion expresa de las normas que regula:el ejercicio de la profesién de contador publico.

ARTICULO 66. INCOMPATIBILIDADES DEL REVISOR FISCAL

Las funciones de Revisor fiscal son incompatibles con el desempefio de cualquier carge o empleo,
remunerado o no, dentro de. la Fundacion® o dentro 'de sus Unidades Empresariales. Ni- el Revisor
Fiscal, ni su suplente-cuando lo haya, ni ninguno de los funcionarios de la Revisoria pusde estar
Afiiado o estar ligado por matfimonio © por parentesco .dentro. del cuarto grado ce. consangdinidad,
primero civil o:segundo de afinidad, ‘ni con el Presidente de la Fundacion, ni ¢on el Vicepresidente, i
con ninguno de los miembros del Consejo, nii coh direcivos, ni Revisores. Fiscales ni personal
subalterno de éstos, ni-en la Fundacion ni en sus Unidades Empresariales. Quien sea o-haya sido
Revisor Fiscal 0 funcionario de la ‘Revisorfa no puede ser designado para ofro. cargo de. cualquier
naturaleza ni en.fa Fundacién ni en sus Unidades Empresariales, sino-pasado por lomenos un {1} afio
de‘haber hecho dejacion del cargo; no obstante [o anterior, el:Consejo:Directivo podra dispensar este
Impedimento. El Revisor Fiscal y el personal de la Revisoria tendran las demas incompatibilidades e
inhabilidades previstas en la ley para los Revisores Fiscales de las sociedades anénimas.

ARTICULO 67. DICTAMEN SOBRE ESTADOS FINANCIEROS

El Dictamen o informie del revisor fiscal sobre: los batances generales.debera expresar, por lo.menos:

1. Si ha oblenido las informaciones necesarias para cumplir sus-funciones.

2. Sien el cuiso de-la revision se han seguido los procedimientos aconsejados por la técnica de
interventoria de cuentas..

3. Sien su concepto la contabilidad se leva conforme-a las normas legales y.a la técnica contable, y
si las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las'decisiones de la asamblea general
o Conségjo Directivo, €n su caso. o

4. Siel balance y el estado de pérdidas y.ganancias han-sido tomades fielmente de los libros; y sien
su opiniér el primero presenta én forma fidedigna, de acuerdo con las normas de: contabilidad
generalmente. aceptadas, la respectiva situacion financiera al terminar ¢l periodo revisado, y el
segundo refleja ¢l resultado dé las operacionés €n dicho periodo. _

5. Las reservas o salvedades que tengan sobre |a fidelidad de los estados financieros.

ARTICULO 68. INFORME DEL REVISOR FISCAL

El informe del Revisor Fiscal a la Asamblea General de Miembros Activos deberd expresar;

1. Silos actos de los administradores de.la-Fundacion se -ajustan a los estatutos v a las 6rdenes o
instrucciones de la Asamblea General de Miembros Activos.

2. Sila correspondencia, los.comprobantes de las cuentas.y los libros de actas y de aportes sociales
decapital, en su caso, se {lenan y se conservan-debidamente,

3. Sihayyson adecuadas-las medidas de control interno, de conservacién y custodia de los bienes-
de FUNDECOS o de terceros.que estén en poderde las mismas.

ARTICULO.69. AUXILIARES DEL REVISOR FISCAL

Cuando las circunstancias lo exijan, a juicic de la Asamblea general, el Tevisor-fiscal podra tener
auxiliares u- ofros colaboradores nombrados y removidos libremente: por &, quienes obrardn bajo su
direccion.y responsabilidad,.con la remuneracion que fije la Asamblea General; sin perjuicio de que los
revisores tengan colaboradores o auxiliares contratados y remunerados libremente por ellos. El revisor
fiscal estara solamente bajo la dependencia de la Asamblea General.,

ARTICULO 70, RESPONSABILIDAD DEL REVISOR FISCAL

El revisor fiscal responderd por los perjuicios que ocasione a la Fundacién, a sus Miembros Activos o
a terceros, por negligencia o dolo enei cumplimiento de sus funcicnes:
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ARTICULO 71. RESPONSABILIDAD PENAL DEL. REVISOR FISCAL

El revisor fiscal:que; a sabiendas, autorice-balances con inexactitudes graves, ¢ rinda a la asamblea.

genera[ de Miembros Activos: mformes con tales inexactitudes incurrira-en la sanciones previstas-en el
codigo penal para la falsedad en documentos privados, mas la interdiccion temporal o definitiva: para
ejercer el cargo de revisor fiscal.

‘ARTfCUI.’O 72..DERECHOS DEL REVISOR FISCAL
El rev:sor f scal tendra derecho 8 lntervemr en !as dehberacrones en ias asambleas de Mlembros

estas. Tendra asx mlsmo derechoa mspecc:10nar en cualqmer tlempo los libros de. contabihdad libros
de actas, correspondencia, comprobantes de:las cuentas y demas: papeles de la Fundacion.

ARTICULO 73. SECRETO PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL

El revisdr fiscal debera guardar completa reserva sobre los actos o hechos de.que tenga conocimiento
el ejercicio.de su cargd ¥ solamente podrd comunicarlos o denundiarlos en la forma y casos previstos
expresamente en las leyes.

ARTICULO 74. FUNCIONES-DEL REVISOR FISCAL
Son funciones de! Revisor Fiscal!
a. Asegurar que las operaciones de ld Empresa s& ejecuten de aclierdo con las. decisiones de Ia

Asamblea General, El'Consejo Directive, [a. Léy y los Estatutes.
b. Exigir que se Hleven al.dfa 1z contabilidad, actas y registros d& la Empresa.

c. Tomar las medidas neceésarias para la conservacion de los documenitos: relacienados con la-

~ correspondencia'y los asiéntos contables.

d. Inspeccionar los: bienes de |a Empresa y exigir que se-fomen opcrturiamente jas medidas que
tiendan a su:censervacion y segundad

e. -Autorizar-con sufirma los inventarios y balances..

f.  Estudiary disefiar las politicas, normas y' procedimiéntos para la administracion de los recursos
financieros y econdmicos del centro.

g. ‘Convocar a Asamblea General o el Consejo Directivo .a reuniones extraordinarias. cuando lo

considere necesario.

h. Hacer arqueos de caja cuando-los juzgue necesario y por lo mernas una vez cada timestre,

i Prasentar a la Asamblea General y al Consejo Directivo Jos informes anuales y penédlcos de sus
diversas actmdades ¥ responsab:hdades

j. Ejercer ef control permanentesobre el manejo-de todos los bienes y fondos de la Fundacion.

k. Refrendar¢on su vistc bueno los estados financieros de la Fundacidn.

| Dirigiry. onentar la contabilidad de ta fundacién. procurando que ésta se manteriga actualizada.

m. Revisar y avalar con su firma la presentacién de los-formularios de IVA, Retencidn en fa Fuente,
Dec]arac:dn de Rentay Complementanos

n. Realizar anélisis sobre el compcrtamzento de la-ejecucién presupuestaria la FUNDACION.

o. Asesorar y actualizar las politicas contables, financieras y tributarias segun lo-estipuiado por la ley.
p. lLas demas que [e asigne la-Asambliea General ¢.el Consejo Diréctivo.

ARTICULOQ 75: DISCRECIONALIDAD DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS.

Siempre que no:exista obligacion legal para que esté nombrada la Revisoria Fiscal, sera potestativo
de la Asamblea de Asociados: proveer-o no: las. persanas para oéupar dicho. carge. En tods caso

cuando. [o haga, podrd nombrar personas naturalés 6 juridicas para ejefcer Jas mencionadas
funciones.
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ARTICULO 76; CONTRATO POR ESCRITO.

Las personas que conformen la Revisoria Fiscal deberan estar vinculadas a FUNDECOS & través de
contrato escrito, la Asamblea de Asociados delegara a funcion a Ia Direccién Ejecutiva,

CAPITULO VI
REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 77. INHABILIDADES

No podran ser elegidos dignatarios dél Consejo Directivo, Director Ejecutivo, Secretario, Asistente

Administrativo y Revisor Fiscal, quienes:

a. Hayan sido condenados & penas privativas de la libertad excepto-cuando se trate de delitos
culposcs o politicos, siempre y.cuando no hayan afectado el patrimonio de la Fundacion.

b. Se hallen en interdicgion judicial, inhabilitados por alguna sancién -disciplinarfa, suspendidos
en el ejercicio de su profesién o hayan sido excluidos. deésta. o

¢.. Hayan intervenido o celebrado conftratos por si o por interpuesta persoria con la Fundasion,

~ que deban ejecutarse durante sU desempefio S _

d. Tengan vincule por maffimanio, uaich ‘permanente,. o parentesco dentro del tercer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad 'y primeré civil con los-miembros del Consejo Directivo,
de los empleados de érgangs del control y del Director Ejecutivo. _ ,

e Hayan sido expulsados o hayan perdido su calidad de afiliado comio saricion dentro de los tres
(3) afios anteriores a la eleccion.

ARTICULO 78. INCOMPATIBILIDADES

Los miembros del Consejo-Diréctivo, Consejo Directivo, los funcionarios ¥ empleddos de-6fganos de.

control y el Director Ejecutivo no podrén:

a. No podran contratar a'tifulo personal actividades o acciones inherentes a las encargadas en su
gestion con la Fundacion. _ '

b. Nombrar parz desempenar cargos en la Fundacién a personas a las cuales: estén unidas por
matrimonio, unién permanente o parentesco. dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo
de afinidad y primero civil. h

c. Intervenir o.gestionar a favor o en contra de particutares o Miembros Activos asuntos:diferentes a
los servicios y programas que se presten en forma general a todos los Miembros Activos.

PARAGRAFO: El quebrantamientoe del anterior regimen: dard como resultado la expulsion del afiliado.

TITULO TERCERO: OTRAS DISPOSICIONES

CAPfTULOVIII
DISPOSICIONES CONTRAGTUALES

ARTICULO 79: CONTRATACION CON M IEMBROS DE LA ENTIDAD.

La entidad preferitd 18 no contratacidn con miembros asociados activos, ‘miembros del Consejo
Directivo, miembros de }a Direccién Ejecutiva, de la Revisorfa Fiscal o de cargos directivos i oo sus
parientes en cuarto grade de: consanguinidad .o afinidad .0 en el grado civil. En caso-de ser la
contratacidn necesaria, o conveniente por critérios de eficiencia, el acto sera necgsariamente
consignado por escrito y registrado ante 1a DIAN, atendiends a todas las consideraciones de-la Ley
1819 de 2016 vy &l Decreto 2150 de 2017 y cualquier norma-gue [as adicione, modifique o reemplace
total o parcialmente,
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CAPITULO IX
VALIDEZ DE REUNIONES

ARTICULO 80: TIPOS DE REUNIONES VALIDAS.

Adoptando el criterio de la Ley 222 de 1995, seran ‘validas en la entidad todo tipo de reuniones;
incluidas las no presenciales, I8 otros tipos de mecanismo para la foma de decisiones y las demas
mcd_a_l;dades previstas por la horma mencioriada:

CAPITULO X
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 81: DISOLUCION.

La disolucién de la entidad es uha dedision que debe adoptar la Asamblea Genera] y es indelegable.
Ung vez, adoptada |a decision debera inscribirse &l acta respectlva en la entidad que reconozca y
certifique: 1@ personeria juridica -de la mismia y conservara capacldad Unicamente. para los dctos
tendientes & su efectiva liquidacion.

PARAGRAFO 1. Son causales de disollicién:

a. Cuando las dctividades sean contrarias & &st0§ Estatutos a la Ley y a los objetivos de la
Fundacién.

Haber caido la Fundacidn en insolvencia:econgmica y moral.

Por” mcapamdad administrativa para desarrollar-su- cbjetivo general.

Por realizacién de agtos yfo actividades contrarias-afa ioral y buenas costumbres.

Por violcién de hormas legales aplicables a su-caracter de Fundacion.

o 00D

ARTICULO 82: PROCESO DE LIQUIDACION.

l.a entidad podra nombrar llqmdador o en su defecto, la Direccién Ejecutiva asumirad tales funciones,
pnncnpaimente deberdn cobrarse las acreencias ‘que existan en favor de FUNDECOS en caso. de
existir, y asumirlos pagos cor_;esponmer}tes 2 las deudas-de [a misma.

ARTICULO 83: REMANENTES.,

Con el process descrito se elzborard una -cuenta final de- hqmdacmn en la que se.determinaran los
bienes dispohibles-una vez la entldad asuma-todos sus pasivos, ¥ estos deberén ser donados 2 una
entidad que:.cumpla un. ob}eto ssrmlar atendiendo a los siguientes criterios:

a) Se dara privilegio a entidades que’ atiendan la poblacién rural y campesina o propenda por el
-desarrollo sodial:de l& més vulngrable del muricipio. de Samana, en el Departamentd de Caldas.

b} Se procurara que[a entidad beneficiaria tenga por lo mehos trés afios de-existencia juridica.

¢)-Se preferita alas entidades que compartan mayores actividades meritorias con la entidad.

Los anteriores soiicriterios para:seleccion de la entidad beneficiatia, sin gue sean requlsdos taxativos;
en‘todoicaso la decisién radicaen la Asamb]ea General de miembros actives.

ARTICULO 84: CANCELACION.DE LA PERSON‘E‘R’TA JURIDICA.

Una vez s&3 aprobada la cuenta final de liquidacion -y la enfrega de bienes 2 la entidad o entidades
esc:ogidas 1a entidad presentara acta de liquidacion al .organismo qué le reconozca y. certifi ique
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perseneria. juridica y procedera a cancelar esta y & informar tal situacion ante las autoridades
administrafivas con que tenga relacidn.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 85, INTERPRETACION DEL ESTATUTO

Las dudas que se presenten en Ja interpretacién del presente Estatuto seran resuelizs por el Consejo
Directivo y los conceptos emitidos por ésta seran de obligatorio cumplimiente.

La presente reforma fue sometida a consideracién de la Honorable XXVI Asamblea Gereral realizada
el 22.de abril del 2018 y aprobada en- su totalidad, en: el municipio de- Samansg,; departamento de
Caldas, Republica de Colonibia.

i TN o
{ESA SANCHEZ JGIA HENAQG SEPULVEDA Vu
PRESIDENTE. VICEPRESIDENTE /
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LA SUSCRITA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA HAGE CONSTAR:

Que mediante acta No'046 de 2025, en reunidn extraordinaria del consejo directivo,
celebrada el dia 21 de Marzo de 2025, se autorizd v se facultd ampliamente a
MARIA LORENA ECHEVERRY GAR_CIA_,._ identificada con cédula de ciudadania No..
24.718.475 expedida en Samana Caldas, en calidad de representants, legal de Ia
Fundacién para el Desarrcllo Comunitaric de Samang- FUNDECOS con NIT
800040640-7 para que suscriba contratos y convenios. hdsta por 4.500 salarios
minimas legales vigenites con entidades de ordeh piblico y privado.

Cordialmente,

%ﬂmm_ g4l a/zd@é Kamsze
Nombre: Maria Edith Alzate Ramirez Cc 24.718.073
Cargo: presidente consejo directivo .

Se firma eh Samand Caldas, a los 26 dias del mes de abril de 2025,

Centro Comintiaric de Capacitaciani / Samaiia Céldas/ Calle 7 No. 2:02 [ Celutar 3122582144 /' Correo elecirbnico:
fundecdssamana@gmail.eom
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42- Obligado a llevar contabilidag

48 - Impuesto sobre las ventas - (VA

52 - Facturador electrénico /f‘\\\w\__/

55 - Informante de Beneficiarics Fxna&s\ i

b

Usuam:s aduaneros

Exportadores
1
[ | &5, Forma 56. Tiso Senvicio 1 2 3
54. Codigo l 57. Modo | |
&

68 Anexos

La mformamén suministrada a través del formuiano oficial de |nscnpcu5n actuallzac:én suspen3|6n
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suminisirados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segln el case, Paragrafo del articulo 1.8.1.2.6 de! Decreto 1625
del 20186, De fgus! manera at formalizar ef trémite el usuario fue formade y acepta la polltica de
tratamiento de dates ley 15819 de 2012,

Firmaz del sclicltante:

Sin perjuicio de ias verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

¢84.Nombre ECHEVERRY GARCIA MARIA LORENA
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 05-11-2025 03:58:53PM



AN

Formulario dzl Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4, Nimero de formulario

AT

(415)7707212489984

2 de 7 Hoja 2

141188048608

LI

01411880486

5. Numero de [dentificacion Tributaria (NIT)

800040640

8. DV | 12. Direccion seccional
'7 1 4 ¥ Aduar de & s

IO

F i i

SN

~

{‘ﬂf.fBuzdn electrénico

Caracferisticas y formas de las organizaciones

K\Jx *f \\

tutos de@mhw de orden nacional, departamental,

62, Naturaleza 2 63, Formas asociativas %un%ggﬁ I' Lot ;

85. Fondos 66, Cooperativas 87, Swndade vo;ga;n{rﬁc}i;\\

68. Sin persaneria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas |1 6| - 70. B& é‘,ifn { \J ﬁ 2

. . J?x N " f/? e
Constitucién, Registro y Uima Reforma -~ 1\“\_"/" ¢ lL ; ‘j‘ } Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 3 Reforing " T
AN
71. Clase 04 82, Nacional 100 %
72. Nimera el 0 /’:}/\\\ Q\s‘/
73. Fecha 19870721 gf ,,0‘\1\3' G 422N 83. Nacional pablico 0. 0 %
74. Namero de notaria _:__ 7 “\::2}
75. Entidad de ragistro % 84, Nacional privado 100. 0 %
76, Fecha de registro ] 2~0 1 {B",\Q 427
77. No., Matricula mercanti {1//35 )Q‘i 51\() ’,b; 08 5
78. Departamento 4 d R
78. Ciudad/Muricipio iy @T’\é%\ 8. Exiranero 0 %
Q—?f‘—

Vigencia \@f 86. Extranjero piblico 0. 0 %

80, Desde d ‘:‘;\}

81, Hasta Vi 87. Extranjero privado . 0 %

88, Entidad de vigitancia y control
Gobernacion

| 89 EStado actual;

Vinculacién econdmica

83, Vingulacion
economica

94. Nombre def grupo econdémico y/o empresarial

86, NOmero de |[dentificacién {rbutaria (NI1) de @
Malriz o Controlante

98, bv.

97. Nombre o razén social te la matriz o controlante

170. Nimere de identificacion tributaria
storgado en el extetior

171. Pais

172 Nimero de identificacidn tributara
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de Ia sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF; 05-11-2025 03:58:53PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formuiario

Pagina 3 de 7 Hoja 3
141188048608
||]‘5)7I-IIOTZE.J£IB||J98 4(802 |‘|I"I‘l |I||H| 18804860 8

5. NUmere de Identificacion Tributaria (NIT)

8. DV | 12. Direccion secclonal

;Buzén electrénico

B 0 0 0 40 6 4 0f7 |messyrunasce ,”::;\ S0
Represeatacion \\..f} :{/\\\
88, Representacion 98. Fecha Inicio ejercicio representacion a,f'f \ f {::/-\ ~
REPRS LEGAL PRIN 18 SO NS
[2009B.8.0/8] N/
100. Tipo de documento 101, NUmero de identificacion /;*%\f ﬂg,%g{«@amamem de tafeta profesional
. " . %, Hey [ ) §
. CeéduladeCiudadani 1 3 j2 4 7 1 8 4 7 5 " \X\v"/ . i \lrk A
104. Primer apellide 105, Segundo apedlido 106. Prime?;?/ gé’r“nbre \,} Zf o N 107. Otfros nombres
ECHEVERRY - |GARCIA |MARJA \j;? N |LORENA
108, Ndmero de Identificacién Trbutaria (NIT) 109, DV | 110. Razén social representante legal f:,\\\\%“/ ,\\\ S’
98, Representacion 28, Fecha Iniglo ejersicio represe&% \?)
10D. Tipo de docurmento 101. Nimere de identificacion & % = ’}’ \f 102. DV | 103, Numere de tarjeta profesional
104. Primer apelliido 1035, Segundo apellido 106. Prlmest'}..mbre 107. Otros nombres
| <\ <:./ /
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109[. oV 110 Ramgj/@yéew
98, Representacidn g0, Fe‘i;hfi"- inicic/bjarc Té;epr ‘é\rﬁacién
M Q\a\’f
t 1 ]
100. Tipo de documento 101. NUmero de ident(fi cagzorl Q\i\:P 102. DV | 103. Mamero de tarjetz profesional
3 AT A |
104. Primer apeliido 105 Seguno* a i!x 106. Primer nombre 107. Otros nembres
\?b N
108. NUmero de ldentificacién Tributaria (NiT) \-'105'. bv @mﬁ representants legal
_/i:\ 2P,
98. Representacién ‘_ '\\/% ; \%\‘F‘aﬁcha: inicio ejercicio representacidn
> ot
b, ,f \”’/ ’,}’ . / 1 3 1
100. Tipe de documento @1@&%; de igﬁeﬁ"girm;ajlm 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
) |
104, Primer apellido WB\S?undo apeliido 106. Primer nombre 107, Qtros nombres
. \I e
108. Ndmero de identificacién Tributari ;&)’ﬂ"«)&\ 109. DV 110. Razén soclal representante legal
\ T
88, Representacion V 98. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100, Tipeo de documento 101. Numero de identificacién 102, DV | 103, Numero de {afeta profesional
] |
104, Primer apelfido 105. Segundo apellido 108, Primer nombre 107. Otros nombres
108, Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 169. DV 110. Razdén sccial representante legal

Fecha generacién documento PDF: 05-11-2025 03:58:53PM



D I ™\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcics, Uniones Temporales
4 g 7  Hoja4d
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141188048608
!J15)77072124J!984(J|HHH‘I |1|41188048H
£ f‘“”\ %
5. NUmero de identificacion Tributara (NIT) 8. DV | 12. Direccitn seccional "f % | 94.Buzdn electrénico
8000406 4 0 '7 impuestos y Aduanas de Manizales 2/-4,/':;\\ f/:‘]\ \B:“J/gf
Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consoreios, Unlones Tem;\:htnrf 3 {i%\
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacisn 1 }gﬂ SN 44, Na Naczrhaﬂdar‘—-\
CéduladeCiudada 1 3 |2 5 1 2 8 5 5 O .3 COLOMgBﬁ("\ } 169
118. Primer apellido 116, Segundo apelido 117, Primer nombre V ;/ X‘]}MU‘OS nombres
HENAD |SEPULVEDA |L.iGlA /{j
1
119, Razén social “--«/
pipes Q ;;3} (c
& \,,/;’
120. Valor capital del socio 121, % Participacién y?ﬁ%{g‘uﬁgr%o 123. Fecha de retirg
1 -
111. Tipo de documento 142, Nimero de identificacién ‘“»14.3@(/ 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 8 1 1 3 2 3 & /><\\ ‘\\ COLOMBIA 169
115, Primer apeflido 116. Segundo apellido <;\\ 17 ‘?ﬂnm/ £ \;} 118, Otros nombres
ECHEVERRI |CARDONA RGE } ELIECER
2
118. Razén sogial <\
120. Valer capital del socio 121.% Pammpamé “1{42 3 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
\‘\ ”|20250321| L
111, Tipo de documents 112, Ndmero de identificacion \\‘::) 113. DV 1114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 4 7 2 0 41 8B 3 %\ } COLOMBIA 16 9
115. Primar apellido 118, Segug‘a‘t)melhdo \ ’ 117. Primer nombre 118. Otros nembres
ECHEVERRY |MUNoz\*x:;;v 2 [ALBA NORELY
3
119, Razdn soclal \\:: Qg/?
A b N
120, Vaior capital del socic \q 151w Pfrf?“@a\mf}\f 122, Fecha de ingreso 123, Fecha de refiro
o~ i}f\;\\ 2025032 1| L
111. Tipo de documento 112, Numar&de |d niifica '\ﬁ -~ 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédula de Ciudadan {1 3 |2 /§>1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido @ 116 Segun”d.o apeihdc 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 MUNOZ /““;‘g-lm GJ |LUCELA
119. Razén sacial § Q
N, /j
120. Valor capital del socio T ew Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
Q; 20250321] .
111. Tipo de documento 112, N\:r?ﬁe_m’f de identificacién 113. DV [ 114. Nacicnalidad
CéduladeCiudadanq 3 |1 6§ 1 1 0 9 1 3 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apelido 117, Primer nombre 118. Otros nombras
OSQRIO ]PALACIO AUGUSTO |ANTONIO
5
119. Razén social
120, Valor capital del socio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Fecha dg retiro
20250321 s i

Fecha generacion documentn PDF; 05-11-2025 03:58:53PM



I AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina S e 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141188048608
!!‘]IS)J]JJT212489984(80203 000014118804860 8
5. NGmere de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12, Dirgccitin seccional ] é\% W.;Buzén electrénico
8 0 0 D 4 D 6 4 0|7 [meuestosyhduanascevan /;«\N\ \‘Of
Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tempor«'.&‘:} 4 {/\\\
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 1 }d.,,.a a1 M NacacnaB:u/i;..w\
CéduladeCiudada 1 3 [2 4 7 1 8 0 7 3 {\f"\ H COLOW 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombr&‘N ,»-\:“M&»@’t:os nombres
ALZATE RAMIREZ |MARLA V7 (L jepiH
1 W ¥
118, Razén social 7 /,» \v} f:f w
LN M
EAN k‘“ i' i\\-«/»’s
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 3{{‘:; &ingreso 423, Fecha de retiro
£
A 2 5\\@3 2 1] L
111, Tipe de documento 112. Némero de identificacién 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada ¢ 3 |3 p 2 2 5 2 9 5 f‘:\’\\z\ {:‘x\;\\ COLOMBIA 16 9

1185. Primer apellide
HERNANDEZ

118. Segunde apallido
MUROZ

i m,::;,r

f;\:\ﬁwRYx ﬁ

118. Otros nombres

YOHANA

1189, Razdn social

/>\<‘"

120, Vailor capital del socio 121, % Pammpamér </? *2 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
\//\\f|20250321| s
111. Tipo de documente 112, NGmero de identificacidn @ @ 113, DV [ 114, Nacionalidad
115, Primer apeliide 1‘15 Segu;rdi‘m lido W 117. Primer nombre 118, Otros nombres
\ o0
. % 7
119, Razén social \ 5 \:}/;?
A f‘/\\\
120. Valor capital da} socio ‘\\j*‘ 12 L% P gﬁg@; 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
PANSISNS . .
111. Tipo de documento 112, Nﬂrn Cde u?ﬁr}ljﬁcapu g 113, DV | 114, Nacionalidad
115, Primer apetido { N M;.? 1561\5‘352}9 apeiixdo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 L;x
119. Razon social
! t'\_/ /’
120. Valor capital dei socio f/ m S 121. % Paicipacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retirc
F 13
\n ?’ ;- I 1 1 | 1 1
1711, Tipo de dogumente 112, Nutmm de identificacion 113. DV {114. Macionalidad

|

115, Primer apeiiido

146. Segundo apelide

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119, Razén sociat

120. Valor capital del socio

121. % Pearticipacion

122, Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

] -
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AN

Formulario det Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pagina 8 7

146. Sociedad Wﬁnaﬂa _,/'
I ). §

de Hoja 5
Espacio reservado para ta DIAN 4. NGmero de formularic 141188048608
Fi0T2124858984(8020 0014118304860
g - £ f"‘\
5. Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Directidn seccianal RS {‘4 Buzon electronico
- Impuestos y Aduanas de Manizales /A\ Ii:i ‘\O\N :/
8§ 000406 40|7 ;{“\!,/\m
h,
E\v‘i’ NN
Reviser Fiscal y Contador g W -~
£ P
124. Tips de documento 125, Ndmero de identificacion 12%%&%?“””““’-@’@539@33'0"35
g [CéduladeCludadania 1 3 |1 9 2 9 B 6 4 4 \‘,,f\“{jf 1687 0 4 - T
2 | 128, Primer apelido 129. Segundo apelido 130. Primer nombre \.\?’ o~ \ 131 fbtms nombres
E|BERNAL [MESA [Roorico /7 N§ 3:;
o R
& (132, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133, DV| 134. Sociedad ¢ fima designada _ \;\\:} \‘v,/}
2 | AQ\ o~ \‘“’/
-
£ {135. Fecha de nombramiento / ,{‘; \'\/; \\
20050472 2|
136. Tipe de decumente 137. Namero de identificacion \\f\/f\v \\“\}f@m 138, Ndmero de tarjeta profesional
gCéduladeCiudadania 13|14 566097 4 B 11 5 - T
:gi. 440, Primer apellido 141, Segundo apelide 1\?\Bumer 'W } 143. Otros nombres
g BERNAL IMESA D"JJA[ME
o
£ {144, NGmero de |dentificacién Tributaria (NIT) 145. BV
z
&

147, Fecha de nombramiento

2005042 2]

ey

TN

\z’f

148. Tipo de documento 148, Nimero de identificacién

150. DV

151, Ndmero de tarjeta profesional

152, Primer apellido

253 S@undo‘amj,z;/md /’Z@? 154. Primer nombre

455, Otros nombres

Contador

158. NUmero de Mentificacidn Tributariz (NIT) <2 >

%beocxédgd\"ﬁ \'avﬁ(es@nada
e

T

158. Fecha de nombramiente

i £ N
ANDIIN

QW

N AN
/ 5
Ol

(ii?

oy

Q)
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Formutario del Registro Onico Tributaric
Establecimientos

Espacio reservado para ja DIAN

4, Ndmero de formulario

Hoja 6
141188048608

Pagina 7 e 7

L

014118804860
; M.
b
5. Nimero de identificacidn Tributada (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional /\i g\wjﬁ.;Buzén electrénico
Y |mpuestos y Aduanas ce Manizates *"/,N\ S AN
8 0D0D40640{7 TN ]
AN NN
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o nego {"""Qtr\otros gf e P i
: 4 Lk
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica \\\:‘\’; ¥ M/; i
Establecimiento de comercl () 2 |Comercio al por menor en establegimientos no especializados cor}sumdgw ?,4 ﬁfﬁq,\ 4, <
162, Nombre del establecimiento kY v / 5\\_'; }
SERVICOM FUNDECOS IZaY NI

163. Departamento

164, Ciudad/Municipio

\ \w/ 7
RN

5

H w}
S

] Caldas 1 7 | Samana .

165, Direccion N

CR9 7 52 /‘é‘} m::}::\\’

186, Nimerc de matricula mercantil 167, Fecha dﬁ’f‘m tri:ﬁ\.{a mercé \
225620 ,& 30 4 2 3

168, Teléfona 1689, Fpaha de ciéice” "““"/:; :"
3122592144 Ly by |2 64 7.0 5.1 0

180. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica f"? \' j/ \\

Establecimiento de comerci g 2

Comercio al por menor de prodf.uctps ja}mﬁacéuhcos y medlcmales cosméﬁcols 4773

162. Nombre del establecimienta

DROGUERIA COMUNITARIA FUNDECOS

1{"\//“

é

"

163, Departamento

164. C:udauﬁ’_\.i;mc:pxc \
/’“‘"‘W

Caidas 17 ,Samana S 66 2
2
165, Direccion \\>
CRY 7 71 Q\\\
166. Nimero de matricula mercantil ,/ s § “\5\ 1577 Fecha de la matricula mercanti)
2 4 19950/ s |2 004042 3]

168, Teldfono

”‘”\‘}f\?\\v

168. Fecha de cierre

3r1225,¢9\21 2017111 8]
160. Tipo de establecimiento & PiE rActvidags e?qpn‘é%f
Establecimiento de comerci () § z\j::omercao’al por menor en establecimientos no especializades, con sumdoc[g; 718
182. Nombre del establecimiento; e’ " W/

ALMACEN AGRICOLA EL TRAP]CHW\

i

163, Departamente

184, Ciudad/Municipio

s Caldas /@ 1 7 |Samana 8 6 2
165, Direccién FF
CR9 7 54 \\,
168. Némero de matricula mercantil 167, Fecha de la matricula mercantil
29531 20070091 1]
168. Teléfono 158, Fecha de clerre
3122592144 |201 0,030 8]
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‘ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

L 12:28:29
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 ce 01
GEAERAL DE LA NACION No. 283800914

Begota DC, 05 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sznciones e Inhabilidades

(SIR), la persona FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA  identificado(a) con NIT ntimero 8000406407:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene fas anotaciones de fas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incises 30, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios s un documento que contiens jas anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relationes contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de Ias decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y fa ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombiznas. En caso de hombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infarmacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadane (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000210315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







¥

,:E|_L
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

12:26:4
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hon 1 6o o1
GENERAL DE LA NACION No. 283800729

Bogota DC, 05 de noviembre del 2025

L.a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cettifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior(a) MARIA LORENA ECHEVERRY GARGIA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 24718475

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de [as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3. y 40. del articule 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pUblicas en
gjercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Eif Sistema SIR| reporta como antecedentes solamenie ias
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripeidn de contratos con el
Estade, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadane (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles 05 de

noviembre de 2025, a las 12:30:21, el niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADOQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificac
No. Identificacién 8000406407 ..
Codigo de Verificacién 800040640725110512302

Esta Certificacién es valida en todo el Territor_it;" Nacional

ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan €0,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la ‘la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legal

7 |

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Gener6: WEB
O, s
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 05 de

noviembre de 2025, a las 12:29:53, el ntimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No, Identificacion 24718475

Codigo de Verificacion 2471'8475:255‘1‘=i§'05122953

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional

nero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan co

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla

la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todoéflos efectos legz

,f//

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

J 7 .

Generd: WEB

SO ==

Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la antenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
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POLICIA NACIONAL
' DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:05:20 PM horas del 05/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 24718475
Apellidos y Nombres: ECHEVERRY GARCIA MARIA LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barric Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8.00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mail; difin.araic-
atc@policia.gov.co




' Ministerio de

Ciont

la Replblica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechas reservados.



} Policia Nacional de Colombia

)

¥ (Default.aspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/11/2025 03:07:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 24718475 y Nombre;
MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 126072973 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda “ B Imprimir J







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo 1as 15:11:15 horas del 05/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 24718475,
Apellidos y Nombres ECHEVERRY GARCIA MARIA LORENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por Iz entided o empresa FUNDACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO DE SAMANA, con NIT 800040640-7 v su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al
cargo, ofico o profesidn, en cumplimierito de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de /a cual se establece of régimen
de inhabilidades a quienes havan sido condenados por delitcs sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
e inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio def cuaf se

reglamenta Ja Ley 1918 de 2078% con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméds
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

hitps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita






MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
ella) ciudadano{a) con nimerc de identificacion CC 24718475 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0OS

Esta certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando &l tipo vy

numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/11/2025 09:33 AM

Cédigo Verificacion: ZNHMXW3J5P
Valida hasta: 04/02/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







Office of Foraign >.,mmmm Control Sanctions List Search

Specially Designated Nationats and Blacked Persons st (50N List*) and at other sanctions lists administered by OFAC, incuding the Fesslgn Sanciions Evadars List, the Noa-5UN fan
Sanctlons Aci List, tha Sectoral Sanclions [dentificalions List, the Lisl of Forelgn Financial Instifuitons Subject 1o Correspondent Account o7 Payable-Throogh Account Santtions and the Non-SDN
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civit liability for any actandedlaken as a cesult of, or In reliznce on, such use.

Download the i SBanctions List Search” Rufes for us Visit The OFAC \Wabsite
Dewnload the Consolidated Non-SDN Eist Program Code Key
Lookup a

Type: {Al Address: ] ]
Name: {Maria Lorena Echeverry Garcia City: [Samana i
10 # I Digltal Currency Address: muuimﬁm State/Province:* _ “
Program: AR i Country: [AR -}
561-Refated List: [Al ] .

BALKANS
BALKANS-£014033

Minimum Name Score: et it m 10

Name Address Tvpe Program(s)  List Score ¥

: Your search has not relumad any resuils, :







Sanctions List Search

Specialy Designaled Nationaks and Blockad Persons Est "SDN List*} and ait other sanclions fists administered by OFAC, including the Fereigs Sanctions Evaders 1151, tha Norn-SON lon
Sancliona Act List, the Secloral Senctions [daniificriions List, (ke List of Forelgn Financiz! Instilutions Subject 1o Correspondent Account or Payable-Through Account Sancllens and the Non-SDN
Palestintan Legislative Cauncll List. Given the number of lIs1s that now reside b the Sancifens List Seaech losl, § is strongly racommanded 1hal users pay tlese altention to the program codes
aszociatad vaith each retlumed record. These program codas indicale how a true hit on & relurned value shoufd be trealed. Tha Sanctions List Search loof usag approximate string malching to
Identify possible malchas befween word o character sliings as enterad inte Sanctans List Search, and any name of rame componen! as it appeass an Lhe SDN List andfar the various olhez
sanchions fists. Sanctions List Search has a slider-bar that may ba used to set a thresheld (i.e., a confidence rating) for the closeness of any polantial match relumed as a result of a user's search.
Sanctions List Search will delact certain misspellings ar other eotrectly enlered axt, and will ieturs near, of proximate, matches, based on the cenlBidence rating set by the vser via the slider-bar.
OFAC does nat provide recommendalions wilki tngard to the zppropriatenass of any specific confidence raling. Sanctions List Seazch is one ol oflered 1o assist users io utiizing he SDN List
andlof the varous sther sancllons lists: usa of Sanclions 1is1 Search is not a substitute for uadertatdng appropsiata due dilgence. The use of Sanclions List Search does no fimil any criminal or
clvil Babllity for any act underiaken ss a result of, er In reliance on, such use,

Visit Thie OFAG Website
Program Coda Key

Dovnfoad the SON List

Lookup =]

| Type: I ] Address; [
Name: [Fundacicn para e} desarrolio com| City: | Samana
| 10 # I Digital Currency Address; _mooo&om&mw ‘ State/Province:*
Pregram: Al R : Country:
| oy
; BALKANS-E014033
Minimum Name Score: R u Resel
Lookup Results: 0 Found iE]

Your search has not relumend any results.
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No results found for '24718475", Showing results for 2.793475
Search instead for 24718475

Sorry, no results found for '24718475', Try entering fewer or more general
search terms.
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Sarry, no results found for '8000406407'. Try entering fewer or more
general search terms.
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Inicio > Analisis
Sanciones contra el terrorismo
La UE haimpuesto sanciones contra personas, grupos y entidades implicados en actos de

terrorismo, en particular EllL/Daesh, Al-Qaida, Hamas y la Yihad Islamica Palestina.

En esta pagina encontrard informacion SODrer o

_ Lista de terroristas

_ Excepcién humanitaria
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Inicio > Analisis

Sanciones contra el terrorismo

La UE ha impuesto sanciones contra personas, grupos y entidades implicados en actos de
terrorismo, en particular EllL/Daesh, Al-Qaida, Hamas y la Yihad Islamica Palestina.

En esta pagina encontrard informacion sobre: - e R

_ Lista de terroristas

_ Excepcién humanitaria
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ACTA DE BALANCE RECIPROCO

CONVENIO No. 47/298

CLAUDIA LUCIA. ALVAREZ TOBON, ldentlf cad con la cédula No. No. 43.513.972 de

Medellin, quien en-su calidad de Diréctora Ambiental, actiia.en nombre y representamon'
legal de ISAGEN S.A. E.S.P., en adelante denominada ISAGEN vy MARIA LORENA
ECHEVERRY GARCIA, ldentlf" cada con la cédula No. 24.718.475 de Manizales, quien

en su calidad de Directora Ejecutiva, actlia en: nombre y representacion legal de la
FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO. DE SAMANA, -FUNDECOS-,
con Nit, ‘80004064-7, quien en adelante se denominard FUNDECOS; suscribén el Acta
de Balance Reciproco del Convenio No; 47/298.

PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO

E! Convenio tuvo por objeto: La integracion de ésfuerzos de las partes para adelantar un

proceso ‘de acompafiamiento a victimas .de homicidio y desaparicién. forzada por el
conflicto armado interno, miembros-de la Asociacion Renager, U otras victimas proximas
del municipio de Samana, que contribuya al empoderamiento comunitario; la
recuperacion de la mem’oﬁa-, la exigibilidad de derechos, el restablecimiento de su
digriidad y a la construccién de tejido social.

SEGUNDO: FIRMA, VALOR'Y PLAZO
1. El Convenic se firmd el 27 de agosto de 2014 ertre CLAUDIA LUC]A ALVAREZ

TOBON, en représentacién de 1SAGEN y MARIA LORENA ECHEVERRY
'GARC[A -en representacion de FUNDECOS.

2. lLos aportes del Convenio fueron de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($55.260.000), de los: cuales ISAGEN
aporto CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL
PESOS M/L. ($42460.000) 'y FUNDECOS aportd DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MIL. {$12.800:000).

3. El plazo inicial para [a ejecucién del Convenio fue de OCHO {8) meses, contados
a partit del 27 de agosto de 2014.

TERCERO: MODIFICAGIONES AL CONVENIO
Durante el desarrollo de| Convenio no se realizaron modificaciones.
CUARTO; EJECUCION DEL CONVENIO

El objeto dei Convenio fue desarroliado a satisfaccion delas partes.

‘%
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QUINTO: ENTREGA DE LOS INFORMES

Los informes..de seguimiente y el informe final .de las actividades desarroliadas y
contempladas en el'Convenio, fueron recibidos por ISAGEN.

SEXTO: LIQUIDACION DE LOS APORTES DE ISAGEN

El aporte de [SAGEN fue de CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA MIL PESOS MA. .{_$_42;,460;00Q) sin incluir el IVA. Este aporte se realizé tal Y
como se indicaba en la clausula quinia del Convenio, esto es, en dos (2) desembolsos.
La ejecucidn se detalla 5 continuacién:

Aportes de ISAGEN:

| D@ﬂmen‘tc
‘ SAP

- Cuenta de T

cobro #

‘Valor Factura

Fecha'llegada

Fecha pago |

51112264

Q03

20:000.000

08/09/2014

23/09/2014

51/18431

52 460.000

16/1212014

24/112/2014

|ToTAL

$ 42.460:000

SEPTIMO: LIQUIDACION APORTES DE FUNDECOS

&l ap'oft’e? de FUNDECOS fue de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MIL.
($12.800.000), sin incluir el VA, Este aporte se realizé tal y como se indicaba en la
clausula quinta de] Convenio, esto.es, durante {a éjeciicién:del mismo segln lo definido
en el cronograma de actividades.

El aporte de FUNDECOS fue en especie, representados. en costos del personal,
recursos téenicos y logisticos de las actividades propias del Convenio.

OCTAVO: DOCUMENTOS:

De: acuerdo .con lo estipulado en el Convenio, FUNDECOS hizo entrega de: los
siguientes documentos:

L Informes de seguimiento
I, Informe final

Con base en lo anterior 'y previo el -estudio 'y ‘visto: bueno por parte del Comité de
Técnico de: Seguimiento del Convenio, las partes han acordado. suscribir la presente

Acta y; en consecuencia; hacen constar;

1. Que: por concepto del.desarrolio del Converiio que se declara '.terminado,. 1SAGEN
no-adeuda.suma al Convenio.
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2. Que las Partes cumplieron con las obligaciones estipuladas en el Convenio:.

3. Que FUNDECOS declara a ISAGEN a paz y salvo.por todo concepio y la releva de
cualgquier accién de un tercero:contra ella comprometiéndose a asumir directamente
la responsabilidad por los reclamos, demandas y acciones legales que contra
ISAGEN se adelanten por la ejecucion y desarralio del Convenio.

Para.constancia se firma el 24 de agosto de 2015

ISAGEN S.A, E.S.P. FUNDACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIQ DE SAMANA

E favclin 1. #anT =

CLAUDIA LUCIA .ALVAREZ TOBON. MARIA\;ORENA ECHEVERRY GARCIA
Directora Ambiental Directora Ejecutiva
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ACTA DE BALANCE RECIPROCO

CONVENIO No. 47/526

Entre los suscritos CLAUDIA ECHEVERR| MEJIA, identificada con cédula de ciudadania
No. 43.613.743 de ‘Medellin, en su -cardcter de Directora Ambiental Encargada, segin
poder conferido por Escritura Plblica No, 1757 del 26 de septiembre de 2012 de la
Notaria Unica de Sabaneta (Antioguia), y DIEGO LEON GONZALEZ QCHOA,
identificado con cédula de ciudadania No. 71:652.320, en su caracter de Gerente
Produccién: de Energia, seglin poder conferide por-escritura ptiblica No. 410 del 5 de
marzo de 2013 de la Notaria Unica de Sabaneta, quienes actian en nombre y en
representacion de: ISAGEN S.A. E.S.P., Empresa de Servicios Publicos Privada,
constituida. por escritura publica No.. 230 de 4 de abril de: 1995 de la Notaria. de
Sabaneta (Antioquia), que para log efectos de este.documento se denominara ISAGEN,
y MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA, mayor dé edad, jdétitificada con cédula de
ciudadania No. 24.718.475; expedida en Manizales, quien en su ‘calidad de. Directora
Ejecutiva, actia en nombre y representacion de FUNDACION PARA EL:-DESARROLLO
COMUNITARIO DE SAMANA, identificada con NIT. No. 811.040.640-7, ‘quien en
adelante se denominaré FUNDECOS, suscriben ‘el Acta de Balance Reciproco del

Convenio No. 47/526.

PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO

El Convenio'tuvo por objeto aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para:

desarrollar el proyecto "Acompariando a las victimas de Samané y Norcasia'.

SEGUNDO: FIRMA, VALOR Y PLAZO

1. El Convenio se firmd ¢l 5 de octubre de 2015, entre: CLAUDIA LUCIA ALVAREZ
TOBON, en representacién de ISAGEN y MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA,
en representacion de FUNDECOS. '

2. Elvalortotal del Convenio fue de SETENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($76.500.000); de los cuales ISAGEN aportd SESENTA MILLONES:
DE PESOS M/CTE ($60.000.000) v FUNDECOS aporto DIECISEIS MILLONES:

QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($16.500.000).

3. Elplazoparala-ejecucion del Convenio fue de diez ¢10) meses, contados a pariir de
la aprobacién por parte de 1ISAGEN de la Pdliza -estipulada enla Clausula Octava —
GARANTIAS ~ del Convenio, lo que geurrié € 28 de octubre de 2016,

.-:.E'N'.Egc..i.ﬂz _pR_Q D_lJCT'1\"_A
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TERCERO: MODIFICACIONES AL CONVENIO

Durante el desarrollo del Convenio nosse higieron modificaciones al mismo.

CUARTO: EJECUCION:DEL. CONVENIO

El objeto del Convenio fue desarrollade 2 satisfaccién de las partes.

QUINTO: ENTREGA DE LOS INFORMES

Los .informes de seguimiento y el informe final de las actividades desarroliadas y
contemp[adas en €l Cohvenio, fueron recibidos por. ISAGEN,

SEXTO: LIQUIDACION DE LOS APORTES DE ISAGEN

El'aporte: de [SAGEN fue de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000),
sin incluir &l IVA. Este aporte se realiz6 {al como se indica en la Clausula Cuarta -
Aportes del Convenio, una: vez aprobadas las pélizas tal como se define en la Clausula
Octava —Garantias. i_a gjecucion se-detalla a continuacion:

Aportes de ISAGEN:

, Convenio N° 47/526 e
Fecha Recibo N° Fra. FechaPago | No.SAP |  Vr. Fra._
04-12-2015 cc 19122015 | 51118726 $30°000.000
05-07-2018 cC | 20-07-2016 | 5179182 | $30°000.000
Total | $607000.000 .

SEPTIMO: LIQUIDACION APORTES DE FUNDECOS,

Et aporte-de. FUNDECOS fue de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS: MIL PESQOS
M/CTE ($16.500.000), sin incluir ) [VA, Este aporte 'se realizé tal como se indica en fa
Clausula Cuarta ~Aportes:- del Convenio. La- -ejecucion del aporte en especie se.realizé
conforme -se fueron ejecutando tas: actividades pravistas en el Plan de trabajo y

cronograma
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OCTAVO: DOCUMENTOS

De acuerdo con lo estipulado en el :Convenio, de FUNDECOS se recibieron. los

siguientes documentos:

[ Relacién de la facturacion
. Informes de seguimiento

. Informe final.

Con base en lo anterior y previo el estudio y visto bueno por parte del Comité de
‘Seguimiento de la ejecucidn del Convenio, las partes han acordado suscribirla presente:

Acta y, en-consecuencia, hacen ¢onstar:

1. Que por concepto del desarrollo del Convehio que se declara terminado, ISAGEN
no adeuda suma al Convenio.

2. Que las Partes cumplieron con las obligaciones estipuladas en el Convenio.

3. ‘Que la FUNDECOS declara a ISAGEN a paz y salvo por todo concepto ¥ 1 releva
de -cUalquier accién de uf fercero contra ella comprometiéndose a ‘asumir
directamente la responsabilidad por los reclamos, demandas v acciones legales'que
contra ISAGEN se adelanten por la'ejecucion y-desarrolio:del Convenio.

Para constancia sefirma, el 14 de julic de 2017
ISAGEN S.A. E.S.P.

CLAUDIA ECHEVERRI MEJiA
Directora Ambiental Encargada

Directora Ejecutiva

E NER GTA PRODUCTIVA
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ACUERDO DE SUBSIDIO
(Acuerdo de Subsidio de
Microcapital)

Para Actividades no Relativas a
Créditos

0000043879
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A, AGUERDO DE suBsIDIO DE MICROCAPITAL * 0000043879

ACUERDO DE SUBSIDIO DE MICROCAPITAL ENTRE EL PROGRAMA DE NACIONES
UNIDAS PARA EL DESARROLLO (PNUD), y una entidad sin animo de lucro y exenta de
impuestos e identificada con NIT. 800040640-7 El presente Acuerdo de microcapital (en
adelante, €l “Acuerdo™ se celebra entre €l PROGRAMA DE NACIONES UNIDAS PARA
EL DESARROLLO (PNUD) y la Institucion Receptora FUNDACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS-,

CONSIDERANDO QUE el Programa de las Naciones Unidas para ei Desarroflo (P NUD?)
desarrolla ef proyects: MPTF-VENTANA DE ENTIDADES NO GUBERNAMENTALES”,
proyecto ATLAS No 97044 AWARD 00104320, en adelante “El Proyecto™ implementado a
solicitud del Gobierno de:Colombia. '

CONSIDERANDO QUE ef PNUD desea -entregar financiamiento a FUNDACION PARA
EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA ~ EF-L_JNDECO'S%, en el contexto de un
Proyecto y bajo-10s términos y condiciones que mas adelante se establecen;y

CONSIDERANDO QUE FUNDAGION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE
SAMANA - FUNDECOS-, esta preparada y dispuesta a aceptar dichos fondos de parte
del PNUD para las actividades antes :m'ent:i‘gnadas baje-dichos términios y condiciones;

EN CONSECUENCIA, las partes contractuales-acuérdan lo siguiente:

I. Responsabilidades de FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE
SAMANA - FUNDECOS-. )

i1  FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS- acuerda: 1) Lievara cabo las actividades descritas en el Plan de Trabajo y
el Presupuesto: y sus actualizaciones relacionadas ¢con: la pesterior entrega de fondos en.
tramos; 2). Entregar informes correspondientes a cada pago al Comité Directivo; y 3)
Entregar informes. finales de la gjecucion del convenio. En los proyectos en que un
contratista técnico proporcione asistencia a la INSTITUCION RECEPTORA, el contratista
debera verificar la exactitud de estos informes/estados. Los fondos proporcionados
conforme a este Acuerdo se utilizaran para producir los resultados especificados en sus
metas anuales de desempefio [Seccion C; SR

FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS-
acuerda, cumplir los objetivos de desempefio contenidos en la Seccion C. Si FUNDACION
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- no cumpliera sus
responsabilidades especificadas en el articulo 1.1 o bien [Opcional] no alcanzard al
menos. el 70% de. cualquiera de los objetivos de desempefo establecidos para un.
detenminado periodo, Comité Directivo tendré motives para suspender cualquier apoyo
ulterior en la forma de subsidio de microcapital. La susperision seguird en efecte hasta
que FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS- cumpla la meta. En los proyecios en que participe un contratista de
asistencia téchica, el contrafista éstara facultado para; a su enfefo arbitrio, continuar
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proporcionando asistencia téenica a la INSTITUCION RECEPTORA durante el periodo de
suspension. B o
1.2. FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS- acuerda informar al Comité Directivo cualquier problema que tenga para
alcanzar los -objetivos acordados. ‘ '

H. Duracién

2.1 Este Acuerdo enfrard en vigencia a la suscripcion del mismo y expirara el
30 de noviembre de 2019 cubriendo el término anticipado del proyecto. Si fuese
necesario, el plazo podra prorrogarse mediante el intercambio de cartas que indiq_uen la
nueva fecha de vencimiento.

1. Pagos

3.1 El PNUD otorgara fondos @ FUNDACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS-. Por un  ménto maximo de
CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES: TRESCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS. M/ICTE (COP $433.350.000) eh conformidad con el calendario dal presupuesto
del proyecto consignado mas adelante. Los pages -estan sujetos a que FUNDACION
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- cumpla con los
productos especificados en los Objétivos de desempeiio [Seccién CJ.

» Se eniregard un primer pago parcial a la organizacién no gubernamental por un
monto de ochenta y seis millones seiscientos: setenta mil pesos mcte (COP
$86.670.000), 20 % del valor total def acuerdo, a la firma ‘del presente Acuerdo y
contra entrega del Plan de Trabajo. _ :

* Un segundo pago se hara de acuerdo con Ia programacion de los tramos por un
monto de ciento cincuenta y un millones seiscientos setenta y dos mil
quinientos pesos mcte (COP $ 151.672.500), equivalentes al 35% del valor total del
acuerdo, contra entrega de informe. |

* Untercer pago se hara de acuerdo a la programacisn de los framos por un monto de
ciento cincuenta y un. millones seiscientos setenta y. dos mil quinientos pesos
mete (COP § 151.672.500), equivalentes al 35% del valor total del acuerdo, confra
entrega de informe. ] ' :

* Un Uitimo pago por cuarentay fres millones trescientos treinta y cinco mil pesos
mcte (COP $,43.33§=.‘0_00), 10% del valor total del acuerdo, los cuales se entregaran
cuando FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE. SAMANA -
FUNDECOS- haya presentado al PNUDy éste haya aceptado, el informe narrativo v
el informe financiero de o ejecutado de los productos pactados en el Plan de Trabajo,
de conformidad con o establecido en la clausula 4.3, del presente acuerdo.

3.2 Todos los pagos se depositaran en la cuenta bancaria FUNDACION PARA

EL DESARROLLO. COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS-; cuyos detslles se
indican & continuacion: ,
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NIT:.800040640-7 ' , S _ o
NOMBRE DE LA CUENTA: FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE
SAMANA -FUNDECOS- -

NOMBRE DEL BANCO: BANCO AGRARIQ DE COLOMBIA

No. CUENTA: 318530000674

TIPO DE CUENTA: CORRIENTE

DIRECCION DEL BANCO: SAMANA, CALDAS.

3.3 El monto del pago de dichos foridos no esta sujeto a ajustes o revisiones por
fluctuaciones en el precio. en la moriéda o én los gastos reales en los que ha ineurrdo
FUNDACGION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- al
ejecutar las actividades objeto de'este Acuerdo.

V. Registros, Informacién e Informes

41 FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS- mantendra registros claros, exactos y completos: de los fondos
recibidos en virtud de este Acuerdo. . B

42 FUNDAGION PARA EL DESARROLLO ‘COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS-proporcionard, compilara y teridra en todo maomento a disposicién del
PNUD-en la Implementacion y e PNUD los registros o informacion, ya sea verbal o
escrita, que ¢f PNUD puieda tazonablemente solicitar respecto de los: fondos

recibidos por FUNDACION PARA EL. DESARROLLO COMUNITARIO DE ~

 SAMANA -~ FUNDECOS-. g

43 Como requisito para el pago del Gltimo tramo, segun clausula 3.1, FUNDACION
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS-
presentard al PNUD el informe final de todos los gastos efectuados con dichos
fondos (incluidos salarios, viajes y suministros), comio asimismo el progreso
logrado para alcanzar las metas de las actividades en gjécucidn, para lo cual
utilizara el formato de presentacion de informes que aparece en € Anexo.

4.4 Cualquier correspondencia posterior relacionada con la implementacién de este
Acuerdo debera dirigirse a:

Parael PNUD:
INKA MATTILA
AVENIDA 82 NO. 10- 62, 3 PISO
Bogota, Colombia

Pata FUNDAGION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS- _
MARIA. LORENA ECHEVERRY
CALLE7 No2-02
Samana, Caldas

V. Disposiciones Generales
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5.1

5.2

53

5.4

5.5

Este Acuerdo. y sus Anexos constituirdn el Acuerdo. E'nteg‘fo_ enfre ,FUNDACléN'
PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- y EL
PNUD sustituyendo los: conteridos de cualesquiera otras negociaciones /o

acuerdos, ya sean verbales o escritos, atingentes a la materia objetc de este

Acuerdo.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS-llevara a cabo con la debida diligencia y eficiencia todas las
actividades descritas en su Plan de Trabajo. Con sujecién a los términos
consignados en este Acuerdo, se eritienda que FUNDACION PARA EL
DESARROLLO: COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- ejercera en forma
exclusiva el control de la administracién e implementacion de las actividades a las

-que se hace referencia én ¢l parrafo 1.1 y-que el PNUD no interferica en el ejercicio

de dicho eentrol. Sin embargo, tanto Ia calidad del trabajo como el progreso hacia
el logro de los objetivos de ‘dichas actividades estaran sujetos a revisién por parte
del Comité Directive. Si-en algdn momento, el Comité Directivo no esta satisfecho
con la calidad del trabajo 6-con los progresos alcanzados &n pro de la consecucién
de dichos objetivos, podra notificar al PNUD para que.éste: (i) retenga el pago de
los fondos hasta que, en su opinién, la situacion haya sido corregida; o (i) ponga
término. a este Aclierdo mediante aviso por escrito FUNDACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS.- ,-S€gUn se describe
en el parrafo 5.7 de este documento:.y (o) recurra a cualquier otro recurso que sea
necesario. lL.a determinacion del Comité Directivo respecto de la calidad del trabajo
realizado y el progreso dlcanzado hacia el logro de dichas metas sera definitiva,
obligatoria: y concluyente para FUNDACION PARA EL DESARROCLLO
COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDEGCOS- en lo que se refiere a pagos
posteriores. o

El PNUD no ‘asumen ninguna responsabilidad respacto dé la cobertura de seguros
de vida, salud; accidentes, ‘viajes u otros de cualquier persona que puedan ser
necesarios o deseables para los:fines de este Acuerdc como tampoco:del personal

que realice actividades en virtud de -este Acuerdo, Tales responsabilidades seran

asumidas por- FUNDACION' PARA EL DESARROLLO GOMUNITARIO DE

SAMANA - FUNDECOS-.

COMUNITARIO: DE SAMANA - FUNDECOS- se limitan 4 los términos y
condicicnes de este Acuerdo. En consecuencia, FUNDACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- y el personal que
elecuta servicios a nombre de la misma no tendran derecho -a ninglin beneficio,
pago; indemnizacién o. prestacion, salvo por Jo expresamente estipulado en este
Acuérdo.

Los derechos y obligaciones de FUNDACION PARA EL DESARROLLO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS- sera a tnica Tesponsable de las 'reciiamacione;s..de‘t“eroerqs araiz de
los actos u omisienes de &sta durante el curso de este Acuerdo y el PNUD en
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5.6

5.7

58

5.9

5.10

hinguna circunstancia asufmiran responsabilidad por tales. reclamaciones. de
terceros.

Los: bienes (equipos). proporgienados a FUNDACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO DE. SAMANA - FUNDECOS- y adquiridos con fondos del PNUD
serdn propiedad del PNUD hasta la finalizacién del proyecto; momento-en el cual el

NUD determinara & mejor uso de los mismos. Cuando FUNDACION PARA EL
DESARROLLO. COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS- haya cumpfido con
sus responsabiidades bajo este Acuerdo y el traspaso de: los bienes pueda
contribuir a la sustentabilidad de las actividades, el PNUD normalmente traspasara
esftos. bienes a la"FUN'D_.AiC]ON._'PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE
SAMANA - FUNDECOS- los cuales se usardn para los fines indicados en e! Plan
de Trabajo durante el periodo devigencia de este Acuerdo.

Cualquiera de las partes podré poner término #nticipado 4 este Acuerdo mediante

aviso por escrifo enviado a fa otra con treinta (30) dias de antelacion, ante lo cual
FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS-devolvera de inmediato al PNUD. los fondos. no utiizados en
conformidad con las disposiciohes del parrafo 5.6 anterior.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO' COMUNITARIO DE SAMANA -

FUNDECOS-reconoce que el PNUD ¥ sus representantes no: han comprometido, _.

real o implicitamente, ningun fipo de financiamiento, salvo por los montos
especificados en este Acuerdd especifico de financiamiento en tramos. Aungue los

documentos relacionadss con el proyecto indiquen un monto. total der fondos

disponibles para. esta INSTITUCION RECEPTORA, los desembolsos reales

dependeran de que FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE

SAMANA - EUNDECOS- cumpla o no los objetivos de desemperfio. En caso que
parte de los fondos se devuelvan &l PNUD o que se rescinda este Acterdo,
FUNDAGCION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO: DE SAMANA -
FUNDECOS- reconoce que ¢l PNUD no fendrén ninguna obligacion ulterior frente
a ella oo resultado de dicha devolucion o rescision. '

Ninguna modificacién o cambio & este Acuerdo o renuncia a cualquiera de sus
disposiciongs o clausulas contractuales sera valido o exigible, a menos que haya
sido .previamente aprobado por ‘escrito por fas partes contractuales o por sus

";tepresentaﬁtes}-debidam'enté ‘autorizados ‘a través de una modificacién de este
Acuerdo debidamente firmada poras partes contractuales.

A mienos que se resuelva por medio de negociacion directa, cualquier controversia

o reclamacién que pueda surgir o :se relacione con este Acuerdo © cualquier
incumnplimiento del mismo sera resuelto en conformidad con las disposiciones del
Reglamento de Arbifraje de la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho
Mercantil infernacional (CNUDMI) vigenites en ese momento. Si durante &l curso de
ias. negociaciones directas arites mericionadas, las partes deseen encontrar una
sofucién amigablé a dichos desacuerdos, controversias o reclamaciones

recurriendo a la conciliacion, tal -conciliacién se lievard a cabo conforme a las
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disposiciones del Reglamento de Conciliacion de la CNUDMI vigentes en ese.
memento,

Ellaudo arbitral que dicte esta Comisidn como resultado del arbitraje sera obligatorio
para las partes y constituird la decision definitiva respecto de tales controversias o
reclamaciones.

5.11 Ninguna disposicién de este ‘Acuerdo- o relacionada con &l se considerard como
una renuncia a los privilegios & inmunidades de las Naciones: Unidas: o el PNUD.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, los abajo firmanies, en si ‘calidad de
representantes debidamente designados dei PNUD, v de la FUNDACION PARA
EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA - FU_N;DECOSf,_
respectivarnente, ﬁrfn_aro_n el preserte Memorando de Acuerdo en nombre del
PNUD y FUNDACION PARA EL DESARROLLO -'C’Q’MUNITARIO’ DE SAMANA -
FUNDECOS- en las fechas que s¢ ind ican debajo de sus respectivas firmas.

En nombre y representacién del En nombre y representacion de 7

PNUD: v FUNDACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS-

Iy

Nombre PABLSRUIZ Nombre} MARIA LORENA ECHEVERRY

Cargo  Representante Residente .i. Cargo  Representante Legal
Fecha: __ 21 L 2018 Fecha;
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B. PRESUPUESTO

FARA SU PREPARACION POR LA INSTITUCION RECEPTORA. ESTE
| PRESUPUESTO SERA PRESENTADO AL COMITE, I]__RECTIVO PARA SU |
| APROBAGION B R

PRESUPUESTO DEL PROYECTO DE LA INSTITUCION RECEPTORA
Niimero del Proyecto: Proyecte ATLAS No 97044 104320
Titulo d&l proyecto; VENTANA NO GUBERNAMENTAL
Objeto del Acuerdo: Contribuir'a la capacndad misional y-la 1mp1emen’tacaon del enfoque
territorial-de la UBPD para la. busqueda localizacion, identificacion y entrega de personas
dadas par desaparecidas. en: la region del Magdalena Caldense y contarcon insumos para
la. CEV; desde la pariicipacion de las famifias dé las victimas de desaparicion,
organizaciones de victimas, ~organizaciones de derechos humanos, especializadas y &
academiia.
Nombre -de 1a INSTITUCION RECEPTORA: FUNDACION PARA. EL DESARROLLO
COMUNITARIO DE SAMANA - FUNDECOS-
Monto Total de Fondos en virtud del Acugrdo: (COP  $433.350.000)
‘CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MiL
PESQS M/CTE.

o ) Fecha del Acuerdo: )
_ PRESUPUESTO DEL PROYECTO {eh Moneda Local)
PERIODO: Desde la fecha de suscripcion & 30 de noviembre de 2019

1. Costosde personal | 44.005248] 44.005.248

{2 Suministros, comodidades, materiales Sl 7 1.628396|  1.629.396
3. Equipo, vehiculo y muebles, incluyendo su h 7
depreciacion e N . | 0
14, Servicios contractual R 13.257.621] 13.257.621
|5.Viajes . o 159.273.459| 159.273.459
6. Transferenc;asyg}anfsa contrapartes ., : 186.834.519! 186.834.519
7. Costos genera{es de operac;ton y otros costos directos_._ | '7 - 0 ' 0j.

8. Substotalde costos del pr oyecto::

] 405.000.243]. 405.000:243
9. Costos indirectos de-Suporte™ | | 28349757| 28.349.767

433 350 000
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO
PERIODO: A partir de la fecha desuscripcién hasta el 30 de hoviemibre de 201 g

Categoria general de
gastos

‘Tramo 1 {20%)
Desde la.
fecha de la
firma al 28 de
febrero de
2019

~ Tramo2
- (35%)

Desde el 1 de
marzo al 31

~de mayo de

2019

~ Tramo 3
(35%)

de
septiembre
de 2019

Desdéel 01
| de junio al 30

- Tramo:4 .
- (10%) - -

Desde el 01
‘de-octubre al
30 de
naviemhbre de
2019

Total

1. Costos de personal

8.801.050 _

T 5-..4__01-;‘8'37 I

15.401.837

T 44.005.248

2.Suministros,
comodidades,
materiales,

325.8789

570.289

570.289

4-.-400‘..525:_

162.940

1.629.396

incluyendo
depreciacion.

Su

3. Equipo y muebies, |

4. Servicios especificos y
alguileres asociados a la
implementacion.

2.651.524

4.640.167

4:640.167

1.325.762

13.257.621

T /iajes

31.854.692

55745711

_15.927.346

159.273.459

8. Apoyo a
especificas. de
fortalecimientos con
'crganizaciones de base.

las |
contrapartes vy acciones!

37.366.904

65.392.082

55745711

65.392.082

18.683.452

- 186.834.519

7. Costos generales de
operacion y. ofros costos
direcios

0

suporte

9. Costos indirectos de.

5.669.951

9.922.415

9.822 415

2.834.976

- 28,348,757

Total . 7 L

5.670.000

';'_-r-<;433.—‘35(_1.ooo:--

AN

i

MIL PESOS M/CTE.

SON: CUATROCIENTOS TREINTA'Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
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Fundacicn para el
1 B i e

Buscar...

N i i

Busgueda Mis procesos If—flem‘; I Ira

escntoio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

= Entidasd Estatelifrovecdor

Gatos o |

Areas de interés

Informacion general

Edilar datos resumsn

Editar datos completos

Configuracién Entidad Estatal / Proveedor

Administracién de usuarios

Recomendaciones {no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripeion a notificaciones

Logo de [a entidad

Notnbre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacién

Pais de origen
Tipo de documento
Nimero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
idioma

Moneda por defecto
Pals

Ciudad

Municipio

informacion de contacto

&y

FLNDECOS
s

FUNDECOS

Fundacidn para el desasrrolic comunitario de
Samana

2711112019 {{UTC-05:00) Bogots, Lima, Quita)
COLOMBIA
NIT

800040640

Fundaciones

{UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito

Espafiol (Colombia)

COLOMBIA
Caldas

Samana

Direccidén

Cédigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electrénico de la

oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Ii

Direccion

No existen resuftados que cumplan con ivs crierics de busqueda especificados

Pagina web

Calle 7 2-02

3122592144

fundecoslogistica@garmail.com

fundecoslogistica@gmail.com

Estado Paig

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

www.fundecos.org

Titufo
Nombre
Cargo

Teléfono

Mrs
MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA
Directora y Representante Legal

3122582144



Mévil 3122591523
Fax

Correo electrénico  fundecossamana@gmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esté obligado a
tener estados financieros.)

Afio fiscal ingreses Ebitda Nimero de empleado

No existen resuftados que cumplan con los criferios de blsqueda especificados

018000-52-0808 www.cclombiacompra.gov.cofscporte  Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 p.m,




CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicién: 28/11/2025 - 09:48:52
Recibo No. 5000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sit.confecamaras.co/vista/plantila/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manerz ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION ¥ CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES
INFORMA :

LA CAMARA DE COMERCIC DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTC SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS . CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULQ 6.1 DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETO

1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR
EL INSCRITO Y POR LAS ENTIDADES ESTATALES.

*EEAHAkkdkkd LA SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN FIRME **®#%kddsdis

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

NOMBRE : FUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
SIGLA:FUNDECOS

NIT:800040640-7
INSCRIPCION REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO:S0500085

FECHA DE INSCRIPCION AL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO:01/08/3%97
NOMERO DEL PROPONENTE: 45

FECHA DE LA ULTIMA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:13/06/2017
FECHA DE LA ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:30/04/2025
ORGANIZACION:ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

TAMANG DE EMPRESA:MICROEMPRESA

CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

ESTA INFORMACION FUE QOBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE La
DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS.

CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACIGN LEGAL

INFORMACION DE CONSTITUCION

FECHA DE CONSTITUCION:01/08/1938

CLASE DE DOCUMENTO:DOCUMENTO PRIVADO

FECHA DEL DOCUMENTO:21/07/1997

ENTIDAD QUE EXPIDE EL DOCUMENTO:EL COMERCIANTE
FECHA DE VENCIMIENTO:25/07/2085

REPRESENTACION LEGAL

RFEPRESENTANTE No.1l :
NOMERE : ECHEVERRY GARCIA MARIA LORENA
IDENTIFICACION:Cédula de ciudadania — 24718475

BrArim: 4 T,



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:52
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8YhcsSp

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.coivista/plantilia/cv.php?empresa=18 v digite el
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera iimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicitn.

CARGO:DIRECTOR EJECUTIVQ
FACULTADES:

FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO QUIEN ES EL REPRESENTANTIE LEGAL: A. EJERCER LA REPRESENTACION
LEGAL DE LA FUNDACION B. CONSTITUYEN LAS FIANZAS Y GARANTIAS QUE LE SEAN EXIGIDAS POR EL CONSEJIO
DIRECTIVOC O LAS COMPROMETIDAS EN CONVENIC Y/O0 CONTRATOS. C. CELEBRAR TODOS LOS CONVENIOS Y/0
CONTRATOS DE CARACTER LOCAL, REGIONAL, NACICONAL E INTERNACIONAL QUE SEAN PROPIAS DE LA FUNDACION.
D. ADMINISTRAR Y EJECUTAR LOS PROCESQS DE CONTRATACION, PROVISION, MANEJO, MANTENIMIENTO,
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE TALENTC HUMANO, DE LOS RECURSOS FISICOS, TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS,
HUMANOS, FINANCIEROS Y DE INFORMACION DE LA FUNDACION. E. RENDIR ANTE LA ASAMBLEA EL INFORME
ANUAL SOBRE LA RJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL COMUNITARIO. F. CONVOCAR A
REUNIONES DE CONSEJC DIRECTIVCO. G. FORMULAR LAS DENUNCIAS PENALES CORRESPONDIENTES POR PERDIDA DE
BIENES, RETENCION DE LIBROS, SELLOS, FONDOS, EQUIPOS, MATERTALES Y ENSERES DE LA FUNDACION. H.
FIRMAR JUNTQO CCN EL TESORERO LOS CHEQUES Y DEMAS ORDENES DE PAGO CON CARGC A LOS FONDOS ASTGNADOS
2 LOS PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE LA FUNDACION. I. SCMETER A CONSIDERACION DE 1A ASAMBLEA GENERAL
LOS PROYECTOS Y DEMAS ACTIVIDADES DE LA FUNDACION, CUANDG A SU JUICIO LO ESTIME CONVENIENTE. J.
CCNCERTAR Y COMPROMETER SERVICTIOS DE ASISTENCIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, ORGANIZATIVA Y
CONSULTCRIA PARR EL DESARROLLO DE 1LAS ACTIVIDADES DE LA FUNDACION. EK.REGLAMENTAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE OPERACION, ADMINISTRACION Y CONTROL PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE LA
FUNDACION. L. PRESENTAR LOS BALANCES Y ESTADOS FINANCIEROS Y SOMETERLOS A LA APROBACION DEL
CONSEJO DIRECTIVC Y A LA ASAMBLEA. M. ORDENAR EL GASTC, CON ESTRICTA SUJECION AL PRESUPUESTO. N.
ESTABLECER ESTRATEGIAS Y MECANISMOS PARA LA PRODUCCION Y VENTA DE BIENES Y SERVICTIOS, RESULTANTES
DE LOS PROYECTOS DE DESARROLLO ECONGMICC PRODUCTIVO. ©. COGCRDINAR CON EL CONSEJO DIRECTIVO LA
DEFINICION Y APLICACION DE INDICADORES DE GESTION PARA 1OS PROCESOS DE LA DEPENDENCIA. FP.
ELABORAR Y GESTIONAR LOS PLANES DE INDUCCIGN, REINDUCCION, CAPACITACION, BCTUALIZACION,
CERTIFICACION DEL DESEMPENO Y MEJORAMIENTO CONTINUC DE TALENTO HUMANC. Q. ELABOCRAR Y EJECUTAR EL
PLAN DE MERCADEC DE L0OS PROGRAMAS Y SERVICICS DE LA FUNDACION IMPLEMENTANDO MECANISMOS DE
RETROALIMENTACION CON LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y COMUNIDAD BENEFICIARIA DE LOS
PROGRAMAS, VELANDC POR EL PORTAFOLIC DE SERVICIOS RESPONDA A LAS NECESIDADES DE LA REGIGN. R. LOS
DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR LA ASAMBLEA Y/0 EL CONSEJO DE ADMINISTRACTION.

ESTA INFORMACION FUE OBJETQ DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCTIO DE LA
DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS.

CERTIFICA:
DOMICILIO

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CL 7 2 02
MUNICIPIO:17662 — SAMANA

DEPARTAMENTO: CALDAS

TELEFONO 1:312259%2144

CORREQ ELECTRONICO:fundecossamana@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:CL 7 2 02
MUNICIPIO:17662 -~ SAMANA

PAmina 2 Aa 25
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CAMARA DE COMERCIQ DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADQ DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicién: 28/11/2025 - 09:48:52
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifique el contenide y confiabilidad de este cerifficada, ingresando a https:/sii.confecamaras.coivista/plantifia/cv php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

DEPARTAMENTO : CALDAS
CORREO ELECTRONICO: fundecossamana@gmail.com

ESTA INFORMACION NO ESTA SUJETA A VERIPICACICN DOCUMENTAL, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL
DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADC EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

CERTIFICA:
CLASIFICACIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES ESTATALES,

IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADCR DE BRIENES, CBRAS Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL(CLASE), EL
PROPONENTE RERORTO:

SG FM CL PR — DESCRIPCION
10 15 15 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES

10 15 17 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS DE HIERBA Y FORRAJE
10 15 18 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS DE ESPECIAS

10 15 20 Q0 : SEMILLAS Y ESQUEJES DE ARROLES Y ARRUSTOS
10 16 15 00 : ARBOLES Y ARBUSTOS

10 16 1& 00 : PLANTAS FLORALES

10 16 18 00 : PLANTAS SIN FLOR

10 16 1% 80 : PRODUCTOS FLORRLES SECOS

10 17 15 00 : ABRONOS ORGANICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS
10 17 17 ©0 : HERBICIDAS

10 17 18 00 : ACONDICIONADCORES DE SUELDS

10 19 15 00 : PESTICIDAS O REPELENTES DE PLAGAS

10 19 17 00 : DISPOSITIVOS PARA CONTROL DE PLAGAS

16 20 20 00 : ROSALES VIVOS MULTICOLOR ROSADOS

10 30 20 00 : ROSAS CCRTADAS FRESCAS MULTICOLOR ROSADOS
10 40 20 00 : ROSAS CORTADAS SECAS MULTICOLOR ROSADOS

21 10 22 00 : MAQUINARRIA Y EQUIPO PARA SILVICULTURA

27 11 28 00 : CONEXIONES DE HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS

40 10 18 00 : EQUIPO DE CALEFACCION Y PIEZAS Y ACCHESORIOS
47 10 15 00 : EQUIPO PARA EL TRATAMIENTO ¥ SUMINISTRO DE AGUA
49 12 15 00 : EQUIPOS PARA CAMPING Y EXTERIORES

50 11 15 00 : CARNE Y AVES DE CORRAL

50 11 20 00 : CARNES PROCESADAS Y PREPARADAS

50 12 15 G0 : PESCADO

50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 13 17 ¢0 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 13 18 00 : QUESC

50 16 18 00 : PRODUCTOS DE CONFITERTA

50 17 15 00 : HIERBAS Y ESPECIAS Y EXTRACTOS

50 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTOS PARA UNTAR
5G 18 19 00 : BAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

DAAInA D HAa 20



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicidn: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhes8p

Verifigue el conienido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

50 1% 15 00 : SOPAS ¥ ESTOFADOS

50 20 23 00 : BEBRIDAS NO ALCOHOLICAS

50 22 10 00 : LEGUMBRES

50 22 11 00 : CEREALES

50 22 13 00 : HARINA Y PRODUCTOS DE MOLINOS
50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 30 27 00 : GUAYABAS

50 30 44 00 : MANDARINAS

50 30 45 00 : MANGOS

50 30 50 00 : NARANJAS

50 30 51 00 : PAPAYAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

50 30 56 00 : PINAS

50 30 67 00 : FRESAS

50 40 18 00 : FRIJOLES

50 40 22 00 : CEBOLLAS DE ENSALADA

50 40 32 00 : MAICES

50 40 45 00 : LENTEJAS

50 40 53 00 : CEBOLLAS

50 40 57 0C : PAPAS

50 40 65 00 : TOMATES

52 14 15 00 : ELECTRODOMESTICOS PARA COCINA
60 10 36 00 : RECURSOS Y ACTIVIDADES MULTICULTURALES
60 12 10 00 : ARTE

60 13 10 00 : INSTRUMENTOS DE TECLADO

60 14 10 00 : JUGUETES

70 10 15 00 : EXPLOTACIONES PESQUERAS

70 10 16 00 : VIGILANCIA PESQUERA

70 10 17 00 : INDUSTRIA Y TECNOLOGIA PESQUERZ
70 10 18 00 : RECURS0S PESQUERCS

70 40 18 00 : ACUICULTURA

70 11 15 00 : PLANTAS ¥ ARBOLES ORNAMENTALES
70 11 16 00 : PLANTAS DE FLOR

70 11 17 00 : PARQUES, JARDINES Y HUERTOS

70 12 15 00 : INDUSTRIA LECHERA

70 12 16 00 : INDUSTRIA GANADERA

70 12 17 00 : GESTION GANADERA

70 12 18 00 : INDUSTRIA DE ANIMALES DOM?STICOS
70 12 1% 00 : SERVICIOS DE PASTOS Y DEHESAS
70 12 20 00 : SALUD ANIMAL

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELD
70 13 16 00 : PREPARACION DEL TERRENC Y DEL SUELO
70 13 17 00 : GESTION DEL TERRENCO Y DEL SUELO
70 14 15 00 : PRODUCCION DE CULTIVOS

70 14 16 00 : PROTECCION DE CULTIVOS

70 14 17 00 : GESTION DE CULTIVOS

PAnina A Ao 29



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADRO DE INSCRIPCIGN Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsi/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el

respectivo codige, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias caiendaric contados a partir de fa fecha de su expedicién.

70 14 18 00 : PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS
70 14 19 00 : COSECHA DE CULTIVOS

70 14 20 00 : ELABORACION DE CULTIVOS POSTERIOR A LA COSECHA
70 15 15 00 : GESTION DE CULTIVOS FORESTALES
70 13 16 00 : INDUSTRIA FORESTAL

70 15 17 00 : COSECHA FORESTAL

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 15 19 00 : RECURSOS FORESTALES

70 16 15 (0 : FAUNA

70 16 16 00 : FLORA

70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

70 17 15 00 : DESARROLLO

70 17 16 00 : VIGILANCIA

70 17 17 00 : RIEGO

70 17 18 00 : SERVICICS DE DRENAJE

71 16 13 00 : SERVICICS DE MANEJO DE PROYECTOS DEL CAMPO

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APQYQ PARA LA CONSTRUCCION

72 10 21 00 : CONTRCOL DE PLAGAS

72 10 29 00 : SERVICICS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
72 10 31 00 : INSTALACION ¥ REPARACION DE SERVICIOS DE BANDAS TRANSPORTADORAS
72 10 33 00 : SERVICICS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
72 11 10 00 : SERVICICS DE CONSTRUCCION DE UNIDADES UNIFAMILIARES

72 12 10 00 : SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS INDUSTRIALES Y BODEGAS NUEVAS
72 12 12 00 : SERVICICS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS AGRICOLAS

72 15 1% 00 : SERVICICS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA

72 15 37 00 : SERVICICS DE INSTALACION, MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPOS Y CON...
72 15 40 00 : SERVICICS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS ¥ COMERCIOS

76 10 15 00 : DESINFECCION

76 10 16 00 : DESCONTAMINACICN DE MATERIALES PELIGROSOS

76 11 15 00 : SERVICICS DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTC DE EDIFICICS GENERALES Y DE OFICINAS
76 12 15 00 : RECOLECCION Y DISPOSICIGN DE BASURAS

76 12 16 00 : DISPOSICIGN DE DESECHOS NO PELIGROSOS

76 12 17 00 : TRATAMIENTO DE DESECHOs nfouIipos

76 12 19 00 : DISPOSICIGN DE DESECHOS PELIGROSOS

76 12 20 00 : SERVICIOS DE BASURERO

76 12 24 00 : HONCRARIOS DE DISPOSICION Y TRATAMIENTO DE BASURAS

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 16 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 Q0 : SERVICICS DE ASESORTA AMBIENTAL

77 10 19 00 : SERVICIOS DE INVESTIGACION DE CONTAMINACTON

77 10 20 00 : SERVICICS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICICS DE SEGURIDAD AMBIENTAL

77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

77 12 15 00 : CONTAMINACION DEL ATRE

77 12 16 00 : CONTAMINACION DEL SUELO

77 12 17 00 : CONTAMINACION DEL AGUA

77 13 16 00 : CONTAMINACION AUDITIVA
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72600

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps./sii.confecamaras.co/vista/plantifla/ov.php?empresa=18 y digite el

respective ¢édigo, para que visualice la imagen generada al momente de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada
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durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONTBMINACION DE SUSTANCIAS TOXICAS

TRANSPCRTE DE CARGA ALREA

TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA

EMPAQUE

SERVICIOS DE MANEJO DE MATERIALES

BODEGAJE DE PRODUCTOS AGRICOLAS

ALMACENAMIENTO DE RIENES GENERALES

ALMACENAMIENTO A GRANEL

SERVICIOS DE ORGANIZACION DE TRANSPORTES

SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPQRATIVER
CERENCIA DE PROYECTOS

GERENCIA INDUSTRIAL

DESARRCLLO DE RECURSOS HUMANOS

SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

SERVICIOS DE DERECHO PENAL

ALQUILER Y ARRENDAMIENTC DE PROPIEDADES O EDIFICACIONES
INVESTIGACION DE MERCADOS

ACTIVIDADES DE VENTAS Y PROMOCION DE NEGOCIOS
DISTRIBUCION

SERVICIOS DE CORREQ

EXHIBICIONES Y FERIAS CCMERCIALES

FACILITACIGN DEL COMERCIO

SERVICIOS DE APOY(C GERENCIAL

SUPERVISION DE INSTALACIONES DE NEGOCIOS

SERVICIOS DE RECUPERACION DE ACTIVOS

SERVICIOS DE ALQUILER O ARRENDAMIENTC DE EQUIPO DE OFICINA
INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURZ -

INGENIERIZ MECANICA

ANALISIS ECONOMICO

CONTROL DE CALIDAD

SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE ACCESC

IMPRESION

SERVICIOS DE ARTES VISUALES

CENTROS DE INFORMACTION

ASUNTOS NUTRICIONALES

PLANEACICN Y AYUDA DE POL?ITICA DE ALIMENTOS

SERVICIOS DE ENTRENAMIENTC EN AGRICULTURA Y SILVICULTURA Y OTROS RECURS. ..
SERVICIOS DE CRPACITACION VOCACIONAL NO — CIENTIFICA
ENTRENAMIENTO EN SERVICIO Y DESARROLLC DE MANO DE ORRA
SERVICIOS DE GUTLA EDUCATIVA

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

GUIAS E INTERPRETES

: ATRACCIONES TURISTICAS

CARNAVALES Y FERIAS
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCIGN Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.coivista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite 2!
respectivo cbdigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificactén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 80 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

92 10 16 00 : SERVICICS DE BOMBERCS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGREMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACTION Y NUTRICTON
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLOC URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIQONAL

ESTA INFORMACION FUE ORJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCTO DE LA
DORADA PUERTO BOYACA PUERTQ SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERAZ EI, PROPONENTE REPORTO:

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACICN A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

FECER CORIE DE LA INFORMACION FINANCIERA : 31/12/2024

ACTIVO CORRIENTE : $507.668.967, 00
ACTIVO TOTAL H $1.316.237.962,00
PASIVQ CORRIENTE : $165.339,989, 00
PASIVO TOTAL : $165.339.989,00
PATRIMONIO : $1.150.897.973,00
UTILIDAD/PERDIDA COPERACIONAL : $38.381.321,00
GASTOS DE INTERESES : $0, 00
CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PRCPONENTE REPORT(G CON CORTE A
31/12/2024

INDICE DE LIQUIDEZ : 3,07
INDICE DE ENDEUDAMIENTC H 0,12
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES INDETERMINADOC

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE LA
DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicidn: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8YhcsSp
Verifique el contenido y confiabilidad de este ceriificade, ingresando a https:/sii.confecamaras.covista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera itimitada,
durante 60 dias calendario contados & partir de la fecha de su expedicién.

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTO CON CORTE
A 31/12/2024

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO : 0,03
RENTABILIDAD DEL ACTIVO H 6,02

ESTA INFORMACICN FUE OBJETC DE VERIFICACICN DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIC DE LA
DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:

*** EXPERIENCIA No.1l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(001

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

ROMERE DEL CONTRATISTA {FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE : ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 111889

SG FM CL PR — DESCRIPCION

50 11 20 00 : CARNES PROCESADAS Y PREPARADAS

50 12 15 Q0 : PESCADO

50 13 16 00 : HUEVOS Y SUSTITUTOS

50 13 17 00 : PRODUCTOS DE LECHE Y MANTEQUILLA

50 13 18 00 : QUESO

50 16 18 00 : PRODUCTOS DE CONFITERIA

S0 17 15 Q0 : HIERBAS Y ESPECIAS Y EXTRACTICS

50 17 18 00 : SALSAS Y CONDIMENTOS Y PRODUCTCS PARA UNTAR
50 18 19 00 : PAN Y GALLETAS Y PASTELITOS DULCES

*** EXPERTENCIA No.2
NUMEROC CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 02

CONTRATC CELEERADC POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE 1ICBF

VALOR CONTRATADG EN SMMLV :130%

SG FM CL PR - DESCRIPCION

50 20 23 00 : BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
50 22 10 C0 : LEGUMBRES

50 22 11 G0 : CEREALES

50 22 13 00 : HARINA Y PRODUCTOS DE MOLINOS
50 30 15 00 : MANZANAS

50 30 17 00 : BANANOS

50 30 37 00 : GUAYABAS
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRC DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. SG00309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifigue el conterido y confiabilidad de este certificado, ingresando & https:/sii.confecamaras.covista/plantilia/cv.php?empresa=18 vy digite el
respectivo cbédigo, para que visualice la imagen generada al memente de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contades a partir de la fecha de su expedicion.

50 30 44 00 : MANDARINAS

*¥%* EXPERIENCIA No.3 -
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(003

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ICBF 17-2005-0038
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 11467

S5G FM CL PR -~ DESCRIPCION

50 30 45 00 : MANGOS

50 30 50 00 : NARANJAS

50 30 51 00 : PAPAYAS

50 30 52 00 : MARACUYAS

50 30 36 00 : PIRAS

50 30 67 00 : FRESAS

50 40 18 00 : FRIJOLES

50 40 22 00 : CEROLLAS DE ENSALADA

50 40 32 00 : mafces

**% EXPERIENCIA No.4
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (04

CONTRATO CELEERADO POR :1 ~ EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMEBRE DEL CONTRATANTE :ICBF 17-2009~0186

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 12653

8G FM CL PR - DESCRIPCION

50 40 45 00 : LENTEJAS

5C 40 53 00 : CEBOLLAS

50 40 57 Q0 : PAPAS

50 40 65 00 : TOMATES

*** EXPERTIENCIA No.5
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:005

CONTRATO CELEBRADO POR :1 — EL PROPONENTE
NOMERE DEL CONTRATIST2 :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :ICBF 17-2010-0219
VALOR CONTRATADO EN SMMLV - 12162

SG FM CL PR - DESCRIFCION

50 40 45 00 : LENTEJAS

50 40 53 00 : CEBOLLAS

50 40 57 00 : PAPAS

50 40 65 Q0 : TOMATES

78 10 18 00 : TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA
78 12 15 00 : EMPAQUE
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADC DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

b ;
CAAA DB COMERTIO Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
S Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhes8p

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificade, ingresando a hittps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite ol
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

78 13 15 00 : BCDEGAJE DE PRODUCTOS AGRICOLAS

B0 11 16 00 : SERVICICS DE PERSONAL TEMPORAL

80 14 17 00 : DISTRIBUCION

85 15 16 00 : ASUNTOS NUTRICIONALES

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

**% EXPERIENCIA No.6 :
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO:006

CONTRATC CELEBRADO POR :1 ~ EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA (FUNDACION PARA EL DESARROLLO CCMUNITARIO DE SAMANA
NOMEBRE DEL CONTRATANTE tICBF 17-2012-0360

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 13056

SG FM CL PR - DESCRIPCION

78 10 18 00 : TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA

78 12 15 00 : EMPAQUE

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

*** EXPERTENCIA No.7 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:0(7

CONTRATO CELERRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE +ICBF 17-2008-014

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 167

SG FM CL PR — DESCRIBCION
93 14 17 00 : CULTURA

*%** EXPERIENCIA No.8§ :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 008

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEIL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANAR
NOMERE DEIL CONTRATANTE :ISAGEN 46/2655

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 2723

SG FM CL PR - DESCRIPCION

10 16 15 00 : ARBOLES Y ARBUSTOS

10 16 16 00 : PLANTAS FLORALES

70 11 15 00 : PLANTAS Y ARSBCLES ORNAMENTALES

70 11 17 00 : PARQUES, JARDINES ¥ EHUERTOS

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELC
70 13 17 00 : GESTION DEL TERRENC Y DEL SUELO

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL
70 15 1% 00 : RECURSOS FORESTALES

71 16 13 00 : SERVICIOS DE MANEJC DE PROYECTOS DEL CAMPO
72 10 2% 00 : SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. 5000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p
Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.cofvista/plantifla/cv.php?empresa=18 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 80 dias calendario contados a partir de ia fecha de su expedicién.

77 10 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL
77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

**%x EXPERIENCIA No.9
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:009

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIQ DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :ISAGEN 46-34-03

VATOR CONTRATADO EN SMMLV 1656

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENC Y DEL SUELO

70 13 17 00 : GESTION DEL TERRENO Y DEL SUELO

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

70 15 19 00 : RECURSOS FORESTALES

70 17 16 00 : VIGILANCIA

71 16 13 00 : SERVICICS DE MANEJO DE PROYECTOS DEL CAMPO

72 10 29 00 : SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES
72 10 33 90 : SERVICICS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE. INFRAESTRUCTURA
72 15 19 00 : SERVICICS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA

72 13 37 00 : SERVICIOS DE INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS ¥ CON.
77 10 16 30 : PLANBACION AMBIENTAL

77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

*%* EXPERIENCIA No.l0 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:010

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ISAGEN 46-3386

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :737

SG FM CL PR - DESCRIPCION

77 10 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

*kk EY¥PERIENCIA No.l11l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (11

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :ISAGEN 46-2655

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :723

8G FM CL PR - DESCRIPCION

10 16 1% 00 : ARROLES Y ARBUSTGCS

71 16 13 00 : SERVICIOS DE MANEJO DE PROYECTOS DEL CAMPO

72 10 33 00 : SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
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CAMARA DE COMERCIC DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADC DE INSCRIPCIGN Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. 5000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htips:/sii.confecamaras.cofvista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de fa fecha de su expedicién.

*** EXPERIENCIA No.l2
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (012

CONTRATO CELEBRADO POR
NOMRRE DEL CONTRATISTA

:1 - EL PROPONENTE
:FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA

NOMBRE DEL CONTRATANTE :ISAGEN 41-309
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 182

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 11 416 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPCRAL

80 14 19 00 : EXHIBICIONES Y FERIAS COMERCIALES
81 14 16 00 : MANEJC DE CADENA DE SUMINISTROS
%0 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

**+ EXPERIENCIA No.13 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (013

CONTRATC CELEBRADO POR
NOMERE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:1 - EL PROPCNENTE
:FUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
:CORPOCALDAS - 2011-087

VALOR CONTRATADO EN SMMIV 1112

SG FM CL PR — DESCRIPCION

10 16 15 00 : ARBOLES Y ARBUSTOS

10 16 16 00 : PLANTAS FLORALES

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELC
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL
70 16 17 00 : ECOSISTEMAS

71 16 13 00 : SERVICIOS DE MANEJC DE PROYFCTCS DEL CAMBO
77 10 16 00 : PLANERCION AMBIENTAL

77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

**% EXPERTENCIA No.14 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:014

CONTRATCO CELEBRADO POR
NOMERE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:1 - EL PROPONENTE
:FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
:CCRPOCALDAS - 2013-176

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1163

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELO
70 15 19 00 : RECURSCS FORESTALES

77 10 16 00 : PLANEACTION AMBIENTAL

77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

*k* BEPERIENCIA No.l1l5 :
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO:015

CONTRATO CELEBRADO POR

:1 - EL PROPONENTE
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedician: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8YhcsBp

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https.//sii.confecamaras.co/vista/plantilla’cv.php?empresa=18 v digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada ai momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACICON PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE. DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 141-2005
VAT,OR CONTRATADO EN SMMLV 1154

SG ¥M CL PR - DESCRIPCION

70 15 19 00 : RECURSOS FORESTALES

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
77 11 16 00 : REHABILITACION AMRIENTAL

*%* EXPERIENCIA No.lé
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 016

CONTRATO CELEBRADO POR :L — EL PRCPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS-2011~228

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 196

SG FM CL PR - DESCRIPCION

49 12 15 00 : BQUIPOS PARA CAMPING Y EXTERIORES

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENC Y DEL SUELO

70 14 18 00 : PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS

70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL

71 16 13 00 : SERVICIOS DF MANEJO DE PROYECTOS DEL CAMPO
73 16 15 00 : MANUFACTURA DE MAQUINARIA

77 11 16 00 : REHABILITACION BMRIENTAL

*** EXPERIENCIA No.1l7
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(17

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE, DEL CONTRATISTA :FUNDACICN PARA EL DESARRQLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 2013~220

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1162

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 13 17 00 : GESTION DEL TERRENO ¥ DEL SUELO

70 15 18 00 : SERVICICS DE CONSERVACION FORESTAL
77 11 16 20 : REHABILITACION AMBRIENTAL

*¥*% EXPERIENCIA No.18
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO:0:S

CONTRATO CELEBRADOC POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :CORFPCCALDAS 2012-214

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1422

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 13 15 00 : PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELO
70 16 17 00 : ECOSISTEMAS
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]

77 10 146 00 : PLANEACION AMBIENTAL
77 11 16 0§ : REHABILITACION AMBIENTAL

*** EXPERIENCIA No.19
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (019

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUONDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE : ISAGEN

VALOR CONTRATADO EN SMMLV =737

S8G FM CL PR - DESCRIPCION
80 10 16 Q0 : GERENCIA DE PROYECTOS

*** EXPERIENCIA No.20 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (320

CONTRATO CELEERADO POR :1 -~ EL PROPONENTE

NCMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALOR CONTRATADC EN SMMLV :161,68

SG FM CL PR ~ DESCRIPCION
93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

*#%% EXPERIENCIA No.21 :
NUMERO CONSECUTIVC DEL CONTRATO: 021

CONTRATC CELEEBRAD(O BPOR :1 - EL PRCPCNENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA sFUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE, DEL CONTRATANTE :ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :3056,10

SG FM CL PR — DESCRIPCION
85 15 17 00 : PLANEACION Y AYUDA DE PFOL?ITICA DE ALIMENTOS

*x% EXPERIENCIA No.22
NUMERO CONSECUTIVC DEL CONTRATO: 022

CONTRATO CELEBRADO POR 1 - EL PRCPCONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO CCMUNITARIQ DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE : ISAGEN

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :11¢G, 95

SG FM CL PR — DESCRIPCION
93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SCCIALES

*x% HXPERIENCIA No.23

NOMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:023

CONTRATO CELEERADO POR 11 — EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACICON PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
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NOMERE DEL CONTRATANTE : ISAGEN
VALOR CONTRATADO EN SMMLV $343,03

8G FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00 : DESARROLLC Y SERVICIOS SOCIALES

*%% EXPERIENCIA No.24
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (24

CONTRATCO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ISAGEN

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1542,11

SG FM CL PR — DESCRIPCION
80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSQS HUMANOS

*¥*+ EXPERIENCIA No.25
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 025

CONYRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE 1 ISAGEN

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :411,20

SG FM CL PR - DESCRIPCION
80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANCS

**% EXPERIENCIA No,26
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(26

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO CCOMUNITARIC DE SAMANA
NOMERY. DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 198-2015

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 172,71

SG FM CL PR — DESCRIPCION

42 12 15 00 : EQUIPOS PARA CAMPING Y EXTERIORES
70 14 18 00 : PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS
70 17 15 Q0 : DESARROLLO

*%* EXPERIENCIA No.27 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 027

CONTRATO CELEERADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NCMBRE DEL CONTRATANTE :CORPCCALDAS 1602015

VALCR CONTRATADQ EN SMMLV :236,64

SG FM CL PR — DESCRIPCION
49 12 15 00 : EQUIPOS PARA CAMPING Y EXTERIORES
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70 14 18 00 : PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS
70 15 15 00 : GESTION DE CULTIVOS FORESTALES
70 16 17 80 : ECOSISTEMAS

77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

*%** EXPERIENCIA No.28 :
NUMERC CONSECUTIVC DEL CONTRATO: (028

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEI CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 2013-080

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1138, 96

SG FM CL PR - DESCRIPCION
49 12 15 00 : EQUIPCS PARA CAMPING Y EXTERIORES
70 14 18 00 : PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS

*** EXPERIENCIA No.29
NOUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 020

CONTRATO CELEBRADO POR :1 — EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 172-2014

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 142,36

SG FM CL PR - DESCRIPCIGN
72 15 40 00 : SERVICIOS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS Y COMERCIOS

**%* EXPERIENCIA No.30
NUOMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (30

CONTRATO CELEBRADO POR 1 - EL PROPONENTE

NOMBRE, DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCATDAS 233-2009%

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 167,69

SG FM CL PR - DESCRIPCION
47 10 15 00 : EQUIPO PARA EL TRATAMIENTO Y SUMINISTRO DE AGUA
72 15 40 00 : SERVICIOS DE EDIFICIOS ESPECIALIZADOS Y COMERCIOS

*** EXPERTENCIA No.31
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(031

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMEBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 104-2014

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :113,16

SG FM CL PR — DESCRIPCION
70 16 17 00 : ECOSISTEMAS
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*%% EXPERIENCIA No.32
NOUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:032

CONTRATCO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE, DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :163, 90

SG FM CL PR - DESCRIPCION

10 16 15 00 : ARBOLES Y ARBUSTOS

30 1% 18 00 : EQUIPOS Y MATERIALES PARAR CONSTRUCCIONES TEMPORALES Y APOYO AL MANTENTM.
72 11 10 00 : SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE UNIDADES UNIFAMILIARES

80 11 15 00 : DESARRCLLO DE RECURSOS HUMANOS

*** EXPERTENCIA No.33
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 033

CONTRATC CELERRADO POR :1 - EL PRCPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA !FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE : ISAGEN

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1105, 82

SG FM CL PR - DESCRIPCION
76 12 23 00 : SERVICIOS DE RECICLABLES

86 10 17 00 : SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACICNAL NO — CIENTIFICA
93 14 16 00 : POBLACION

*%% EXPERIENCIA No.34
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (34

CONTRATC CELEBRADO POR 11 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :MUNICIPIC DE SRAMANA

VALOR CONTRATADC EN SMMLV 125,25

SG FM (CI. PR — DESCRIPCION
60 13 15 00 : PIEZAS Y ACCESORIOS DE INSTRUMENTOS MUSICALES

*** EXPERIENCIA No.35 :
NUMERO CONSECUTIVQ DEL CONTRATO: 035

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

KCMBRE DEI. CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 228~2013

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1105,25

SG FM CL PR - DESCRIPCIGN
70 15 18 00 : SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL
70 16 15 00 : FAUNA

*** EXPERIENCIA No.36 :
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NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 036
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION PARA EL DESARROLLO CCMUNITARIO DE SAMANA
:CORPOCALDAS 231-2017

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :157,83

$G ¥M CL PR — DESCRIPCION

77 40 15 00 : EVALUACION DE IMPACTC AMBIENTAL
77 10 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
77 10 18 00 : AUDITORIA AMBIENTAL

77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL
77 11 16 00 : REHABILITACION AMBIENTAL

84 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GURERNAMENTALES

*** EXPERIENCIA No.37 :
NOMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:{37
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:PUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
:TISAGEN 34/02785 DE 2018

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :76,19

SG FM CL PR — DESCRIPCION
92 10 15 0C
94 13 15 06

SERVICIOS DE POLICIA
: ORCANIZACIONES NO GURBERNAMENTALES

*** EYPERIENCIA No.38
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:038
CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION PARA EL DESARROLLO CCMUNITARIO DE SAMANA
:CORPOCALDAS 266 2016

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :255,89

SG FM CL PR
70 14 18 00
70 14 19 00
70 15 15 00

- DESCRIPCION

PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS
: COSECHA DE CULTIVOS
: GESTION DE CULTIVOS FORESTALES

**% EXPERIENCIA No.39
NOMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 039
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA
:CORPOCALDAS 237 2017

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 275,48

5G FM CL PR — DESCRIPCION
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$3 13 15 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
$3 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

**%* EXPERIENCIA No.40
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:040

CONTRATO CELEBRADO POR :1 ~ EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANR
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 171 2018

VAT.OR CONTRATADC EN SMMLV 1119, 98

8G FM CL PR - DESCRIPCION
70 15 19 00 : RECURSOS FORESTALES
70 16 16 00 : FLORA

*%* EXPERTENCIA No.41 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:041

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 265 2016

VALOR CONTRATADO EN SMMILV 1168, 66

8G FM CL PR - DESCRIPCION
73 16 15 00 : MANUFACTURA DE MAQUINARTIA
93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

**% EXPERIENCIA No.42
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (042

CONTRATO CELEEBRADO PCR :1 - EL PROPONENTE

NCOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUMNITARIO DE SAMANA
NCOMBRE DEL CONTRATANTE 1ISAGEN 47 298

VAT.OR CONTRATADO EN SMMLV 185,76

SG FM CL PR - DESCRIPCION
92 11 24 00 : CONFLICTOS E INCIDENTES ARMADOS

*** EXPERIENCIA No.43
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 043

CONTRATO CELEBRADO POR :1 ~ EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ISAGEN 34 2530

VATLOR CONTRATADO EN SMMLV :78,75

SG FM CL PR — DESCRIPCION

86 11 18 00 : INTERCAMBIOS BSTUDIANTILES

93 14 15 Q0 : DESARRQLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93 14 19 00 : DESRRROLLO RURAL
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**% EXPERTENCIA No.44

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMEBRE DEL CONTRATISTA
NOMERE DEL CONTRATANTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV

1

durante 60 dias calendario contados a partir de 1a fecha de su expedicisn.

CONTRATO: 044

:1 — EL PROPONENTE

(FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
sMUNICIPIO DE SAMANA

113,28

SG FM CL PR — DESCRIPCION

g3 14 17 CO

: CULTURA
**%* EXPERIENCIA No.45

NUMERC CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEI, CONTRATANTE

VALOR CONTRATADO EN SMMILV

CONTRATO: 045

:1 - EL PROPONENTE

:FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
tMUNICIPIO DE SAMANA

:22,48

SG FM CL PR — DESCRIPCION

g6 10 17 00
532 14 17 00 : CULTURA
*** EXPERIENCIZ No.46

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMERE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV

SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA

CONTRATO: 046

:1 — EL PROPONENTE

:FUNDACION PARA EL DESARROLLO CCOMUNITARIQ DE SAMANA
MUNICIPIO DE SAMANA

125,75

8@ FM CL PR -~ DESCRIPCIOGN

93 14 17 00 CULTURA
**% EXPERTENCIA No.47

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMERE DEIL CONTRATISTA
NOMERE DEL CONTRATANTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV

CONTRATO: 047

:1 ~ EL PROPONENTE

:FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
tMUNICIPIO DE PENSILVANIA

:254,70

SG FM CL PR — DESCRIPCIGN

70 14 15 00
93 14 18 00

**% EXPERIENCIA No.48

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMBRE DEL. CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

PRODUCCION DE CULTIVOS
DESARROLLC RURAL

CONTRATO: 048
:1 — EL PROPONENTE
:FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
{FIDEICOMISO FIDUCCLDEX ASOHECALDAS
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VALOR CONTRATADO EN SMMLV : 58,82

SG ¥M CL PR — DESCRIPCION
70 14 15 00 : PRODUCCION DE CULTIVOS
70 15 15 00 : GESTION DE CULTIVOS FORESTALES

*** EXPERIENCIA No.49 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 049

CONTRATO CELEBRADC POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FPUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ALAINZA FIDUCIARIA LAS SEMILLAS DEL CAMPO

VALOR CONTRATADC EN SMMLV 160,49

$G FM CL PR — DESCRIPCION
80 15 15 00 : FACILITACION DEL COMERCIO
80 16 15 00 : SERVICIOS DE APQYC GERENCIAL

**%* EXPERTIENCIA No.50
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:050

CONTRAT(Q CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE tALTANZA FIDUCIARIA SA ASPRCSELVA 373542 01

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 148,75

SG FM CL PR - DESCRIPCION

70 14 15 00 : PRCDUCCION DE CULTIVOS

70 14 16 00 : PRCTECCION DE CULTIVOS

70 14 17 00 : GESTION DE CULTIVOS

70 14 19 00 : COSECHA DE CULTIVOS

70 14 20 00 : ELABCRACICN DE CULTIVOS POSTERIOR A LA COSECHA

**%* EXPERIENCIA No.51
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 051

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEI CONTRATANTE SALTANZA FIDUCIARIA ASPAVIC 373248 01

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :48,75

SG FM CL PR - DESCRIPCIGHN
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS
80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

*¥** EXPERIENCIA No.52
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (52

CONTRATO CELEBRADD POR :1l - EL PROPONENTE
NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 132 2019
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13

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :181,77

SG FM CL PR ~ DESCRIPCION

70 13 16 00 : PREPARACION DEL TERRENC Y DEL SUELO
70 15 16 00 : INDUSTRIA FORESTAL

70 15 17 00 : COSECHA FORESTAT

70 16 17 00 : BCOSISTEMAS

72 10 21 00 : CONTROL DE PLAGAS

76 12 15 00 : RECOLECCION Y DISPQSICION DE BASURAS
76 12 16 00 : DISPOSICION DE DESECHOS NO PELIGROSOS
76 12 17 00 : TRATAMIENTO DE DESECHOS LfQUIDOS

76 12 20 00 : SERVICIOS DE BASURERO

77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 10 1% 00 : SERVICIOS DE INVESTIGACION DE CONTAMINACTON
77 10 20 00 : SERVICIOS DE REPORTE AMBIENTAL

77 11 15 00 : SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAT

*#%% EXPERTENCIA No.53
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(53

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMERE DEIL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS 217 2018

VALOR CONTRATADCO EN SMMLV 1228,46

SG FM CL PR - DESCRIPCION

72 10 15 00 : SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
77 12 15 00 : CONTAMINACION DEL AIRE

77 12 16 00 : CONTAMINACION DEL SUELO

77 12 17 00 : CONTAMINACION DEL AGUA

*%% EXPERIENCIA No.54
NUMERGC CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (54

CONTRATO CELEBRADC POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLC COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :94,30

8G ¥M CL PR - DESCRIPCION

10 15 20 00 : SEMILIAS Y ESQUEJES DE ARBOLES Y ARRBUSTOS
27 11 28 00 : CONEXICONES DE HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS

40 10 18 00 : EQUIPO DE CALEFACCION Y PIEZAS Y ACCESORIOS
49 12 15 00 : EQUIPOS PARA CAMPING Y EXTERIOQRES

52 14 15 00 : ELECTRCDOMESTICOS PARA COCINA

*** EXPERIENCIA No.55
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 055
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. §000309869, Vaior 72000

CODIGO DE VERIFICACION KBX8YhesSp

Verifique el contenida y conflabliidad de este certificado, ingresando a hitps:/sil.confecamaras.cofvista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice 1a imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera Himitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONTRATO CELEBRADO POR :1. - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :ISAGEN SAa

VALOR CONTRATADC EN SMMLV $110,50

SG ¥M CL PR — DESCRIPCION

10 20 20 00 : ROSALES VIVOS MULTICOLOR ROSADCS

10 40 20 00 : ROSAS CCRTADAS SECAS MULTICOLOR ROSADOS
70 11 15 00 : PLANTAS Y ARBOLES ORNAMENTALES

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

**% E¥PERIENCIA No.56
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:056

CONTRATC CELEBRADO POR 1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARICO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANRTE :MINISTERIO DE CULTURA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 114,08

8G FM CL PR ~ DESCRIPCION

60 10 36 00 : RECURSCS Y ACTIVIDADES MULTICULTURALES

83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

86 10 17 00 : SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA
90 15 15 00 : ATRACCIONES TURIgTICAS

93 14 15 00 : DESARROLLC Y SERVICIOS SOCTALES

$3 14 17 00 : CULTURA

*¥% EXPERIENCIA No.57
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:057

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPCNENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 148,92

SG FM CL PR — DESCRIPCION

10 20 20 00 : ROSALES VIVOS MULTICOLOR ROSADOS

10 30 20 00 : ROSAS CORTADAS FRESCAS MULTICOLOR ROSADOS
10 40 29 00 : ROSAS CORTADAS SECAS MULTICOLOR ROSADOS
77 10 16 00 : PLANEACION AMBIENTAL

77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

*%% EXPERIENCIA No.58
NOMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:058

CONTRATCO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMRRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :163,03



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicién: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifique ei contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps//sii.confecamaras.coivista/plantilla/ev.php?empresa=18 y digite el
respectivo cédigo, para gue visualice la imagen generada al momente de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expadicién.

SG FM CL PR - DESCRIPCION

10 15 15 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES

10 15 17 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS DE HIERBA Y FORRAJE
10 15 18 00 : SEMILILAS Y PLANTULAS DE ESPECIAS

10 17 15 00 : ARONOS ORGANICCS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS
10 17 16 00 : ABONOS QUIMICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS

**% EXPERIENCIA No.59 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(059

CONTRATO CELERRADC POR :1 - BEL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEIL CONTRATANTE :GOBIERNC DE CALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :28,57

SG FM CL PR — DESCRIPCION

90 15 1% 00 : ATRACCIONES TURISTICAS

80 15 18 00 : CARNAVALES Y FERTAS

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCIGN DE LOS DERECHOS HUMANOS

*k*x RYXPERIENCIA No. 60
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 060

CONTRATQ CELERRADO POR :1 - EL PRCPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIQ DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE tMUNICIPIO DE NORCASIA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 10,68

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 12 15 00 : SERVICIOS DE DERECHO PENAL

90 15 18 00 : CARNAVALES Y FERIAS

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCIGN DE LOS DERECHCS HUMANOS

**% EXPERIENCIA No.61
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (61

CONTRATC CELEBRADD POR 11 ~ BL PROPONENTE

NOMERE, DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE 1 TSAGEN

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :35

SG FM CL PR ~ DESCRIPCION

86 10 15 00 : SERVICIOS DE ENTRENAMIENTO EN AGRICULTURA Y SILVICULTURA ¥ OTROS RECURS...
80 12 17 00 : GUIAS E INTERPRETES

80 15 15 00 : ATRACCIONES TURISTICAS

92 11 24 00 : CONFLICTOS E INCIDENTES ARMADOS

%4 13 20 00 : ASOCTACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**x EXPERIENCIA No.62
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(62
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

DE COMERCIO

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309868, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhes8p

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de fa fecha de su expedicién.

CONTRATO CELEERADO POR :1 - EL PROPOHENTE

NCMBRE DEL CONTRATISTA (FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE ‘MINISTERIO DE CULTURA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 12,086

8G FM CL PR ~ DESCRIPCION

81 12 15 00 : ANALISIS ECONOMICO

€6 10 15 00 : SERVICICS DE ENTRENAMIENTO EN AGRICULTURA Y SILVICULTURA Y OTROS RECURS...
90 12 17 00 : GUIAS E INTERPRETES

90 15 15 00 : ATRACCIONES TURISTICAS

**%* EXPERIENCIA No.63
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:063

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIQ DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :UNIVERSIDAD DE CALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 16,01

SG FM CL PR — DESCRIPCION

10 15 15 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES

10 15 17 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS DE HIERBA Y FORRAJE
10 17 15 00 : ABONOS ORGANICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS
90 15 15 00 : ATRACCIONES TORISTICAS

*** EXPERIENCIA No.64
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (54

CONTRATCO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACICN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :304,865

SG FM CI. PR — DESCRIPCION

81 10 15 00 : INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81 10 16 00 : INGENIERIA MECANICA

81 14 15 00 : CONTROL DE CALIDAD

*¥*%* ENPERIENCIZ Nc.65
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(65

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACTON PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VATLOR CONTRATADO EN SMMLV :170,06

SG FM CL PR — DESCRIPCION

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93 14 16 00 : POBLACION

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

i % COMERCIO Fecha expedicién: 28/11/2025 - 09:48:53
2 Recibo No. S000309862, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACIGN K8X8Yhcs8p

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.cofvista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para dque visualice la imagen generada al momento de su expedicin. La verificacién se puede realizar de manera fimitada,
durante 80 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANC
93 14 21 00 : DESARROLLC REGIONAL

*** EXPERIENCIA No.66
NOMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (56

CONTRATC CELEERADC POR :1 ~ EL PROPCNENTE

NOMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE tMINISTERIC DE CULTURA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 16,14

SG FM CL PR ~ DESCRIPCION

0 12 10 00 : ARTE

60 13 10 00 : INSTRUMENTOS DE TECLADO
60 14 10 00 : JUGUETES

*%* EXPERTENCIA No.67
NUMERO CONSECUTIVC DEL CONTRATO: (67

CONTRATC CELEEBRRADC POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEL CONTRATANTE :UNIVERSIDAD DE CALDAS’

VALOR CONTRATADC EN SMMLV :6,89

SG FM CL PR — DESCRIPCION

50 1¢ 45 00 : SOPAS Y ESTOFADOS

60 12 10 00 : ARTE

£0 13 410 00 : INSTRUMENTOS DE TECLADO
60 14 10 00 : JUGUETES

*** EXPERIENCIA No.68 :
NUMERO CONSECUTIVC DEL CONTRATO: (68

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - BL PROPONENTE

NOMEBRE DEL CONTRATISTA tFUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :UNIVERSIDAD DE CALDAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :B,62

86 FM CL PR — DESCRIPCION

50 1% 15 00 : SOPAS Y ESTOFADOS

£0 12 10 00 : ARTE

60 13 410 00 : INSTRUMENTOS DE TECLADO
60 14 10 00 : JUGUETES

**%* EXPERIENCIA No.69 :
NUMERO CONSECUTIVC DEL CONTRATO: (68

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NCMERE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NCMBRE DEL CONTRATANTE :GOBIERNO DE CALDAS

VALCR CONTRATADO EN SMMLV :17,24
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

o b8 Comeco Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
e ey Recibo No. $000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htips:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/ov. php?empresa~18 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de a fecha de su expedicién.

SG FM CIL PR — DESCRIPCION

$3 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93 14 16 00 : PCBLACION
93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

*%% EXPERIENCIA No.70 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 070

CONTRATO CELEBRADC POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARRCLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMERE DEI CONTRATANTE :MINISTERIO DE LAS CULTURAS LAS ARTES Y LOS SABERES
VALOR CONTRATADO EN SMMILV 115,14

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 14 16 00 : ACTIVIDADES DE VENTAS Y PROMOCION DE NEGCCIOS
82 13 15 00 : SERVICIOS DE ARTES VISUALES

86 14 15 00 : SERVICIOS DE GUIA EDUCATIVA

**% EXPERIENCIA No.71
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:071

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEI, CONTRATISTA :FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALCR CONTRATADO EN SMMLV 155,893

SG FM CL PR - DESCRIPCION

76 12 15 00 : RECOLECCION Y DISPOSICION DE BASURAS
77 10 15 00 : EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

*** EXPERIENCIA No.72
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(072

CONTRATC CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NCMBRE DEL CONTRATISTA (FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIC DE SAMANA
NOMBRE DEL CONTRATANTE :CORPOCALDAS

VALCOR CONTRATADO EN SMMLV 1138,75

8G FM CL PR - DESCRIPCION

10 15 45 00 : SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES

10 15 20 00 : SEMILLAS Y ESQUEJES DE ARBOLES Y ARBUSTOS
77 10 17 00 : SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL

77 12 15 00 : CONTAMINACION DEL AIRE

ESTA INFORMACION FUE OBJETC DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIC DE LA
DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS.

CERTIFICA:
HISTORIA DE INSCRIPCIONES
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S000309869, Valar 72000

CODIGO DE VERIFICACION KBX8Yhcs8p

Verifique el contenido y confiabllidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantitla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momente de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

QUE EL DIA 13 DE JUNIO DE 2017 EL PROPONENTE SE INSCRIBIO EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
BAJC EL NUMERO 4358 DEL LIBRO PRIMERC DE LOS PROPCNENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PURLICO EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SCCIAL EL DIA 13 DE JUNIO DE 2017,

QUE EL DIA 03 DE MAYO DE 2018 EL DPROPONENTE SE RENOVO EN EL REGISTRO UNICO DE PROBONENTES
BAJO EL NUMERO 4571 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PRCPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICS EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 03 DE MAYC DE 2018.

QUE EL DIA 03 DE MAYC DE 2018 EL PROFCNENTE SE RENOVO EN EIL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
BAJO EL NUMERO 4572 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBRLICO EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL ¥ SOCIAL EL DA 03 DE MAYO DE 2018.

QUE EL DIA 05 DE ABRIL DE 2019 EL PROPONENTE SE RENOVG EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
BAJO EL NUMERO 4686 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PRCOPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICH EN
EL REGLSTRO UNICO EMPRESARIAL Y SCCIAL i DA 05 DE ABRIL DE 2019.

QUE EL DIA 08 DE JULIO DE 2020 EL PROPONENTE SE RENOVS EN EL REGISTRO UNICO DE DROPONENTES
BAJO EL NUMERO 5017 DEL LIBRO PRIMERC DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PURLICO EN
EL. REGISTRO UNICO EMPRESARIAL ¥ SCCIAL EL DIA 08 DE JULIO DE 2020.

QUE EL DIA 09 DE ABRIL DE 2021 EL PROPONENTE SE RENOVO EN EL REGISTRO UNICO DE DRODONENTES
BAJO EL NUMERC 5175 DEL LTBRO PRIMERC DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PURLICO EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SCCIAL EL DIA 0% DE ABRIL DE 2021.

QUF EL DIA 11 DE ABRIL DE 2022 EL PRCPONENTE SE RENOVO EN EL REGISTRO UNICC DE PROPONENTES
BAJO BL NUMERO 5452 DEL LIBRO PRIMERC DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 11 DE ABRIL DE 2022.

QUE EL DIa 19 DE ABRIL DE 2023 EL PROPONENTE SE RENOVS EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
BAJC EL NUMERO 5728 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PURLICO EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SCCIAL EL DIA 19 DE ABRIL DE 2023.

QUE %L DIA 05 DE ABRIL DE 2024 EL PROPONENTE SE RENOVS EN BEL REGISTRO UNICO DE DPROPONENTES
BAJC EL NUMERC 5887 DEL LIBRO PRIMERC DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICG EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 05 DE ABRIL DE 2024.

QUE EL DIA 30 DE ABRIL DE 2025 EL PROPONENTE SE RENCVS EN EL REGISTRO UNICO DE PRCOPONENTES
BAJO BL NUMERO 6215 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPCNENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SB PUBLICG EN
EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIa 30 DE ABRIL DE 2025.

CERTIFICA:
CONTRATOS

QUE LA INFORMACION QUE HAN REPORTADO LAS ENTIDADES ESTATALES EN RELACION CON CONTRATOS
ADJUDICADOS, EN EJECUCION, Y EJECUTADOS ES LA SIGUIENTE:

CONTRATOS EN EJECUCION:
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CAMARA BDE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

AR Consercro Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
= Recibo No."S000309869, Vajor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhes8p

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando & https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo cédige, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

ENTIDAD CONTRATANTE:CCRPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS~CORFPOCALDAS
NIT:8908030052

MUNICIPIO:17001 — MANIZALES

NUMERO DEL CONTRATO:161-2015

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:15-11-4024425

FECHAR DE ADJUDICACION:12/08/2015

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:26/08/2015

FECHA DE INICIO:07/0%/2015

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:35176.422.458,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:18/11/2015

NUMERQ REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 00003917

ENTIDAD CONTRATANTE :CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS~CORPOCAILDAS
NIT:8908030052

MUNICIPIO:1700L - MANIZALES

NUMERQ DEL CONTRATO:162-2015

NOMERC DEL CONTRATO SECOP:15-11-4024581

FECBA DE ADJUDICACION:21/08/2015

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:26/08/2015

FECHA DE INICIO:07/0%9/2015

TIFPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$.5%,935.230,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$0, 00

FECEA DE INSCRIPCION:18/11/2015

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 00003919

CONTRATOS LIQUIDADOS:

ENTIDAD CONTRATANTE:CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS CORPOCALDAS
NIT:8%08030052

MUNICIPIO:17001 - MANIZALES

AREA (O SECCIONAL:CORPCRACION AUTONOMA REGICNAL DE CALDAS-CORPOCALDAS — PRINCIPAL
IDENTIFICACION FPUNCIONARIO: 30323478

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA EUGENTA ARENAS

NUMERO DEL CONTRATO:171-2018

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:18-11-8657837

FECHA DE ADJUDICACION:17/12/2018

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:20/12/2018

FECHA DE INICIO:14/01/20:19

FECHA DE TERMINADO:13/08/2019

FECHA DE LIQUIDACION:06/11/2019

TIPC DEL CONTRATO: 1

VALOR DEL CONTRATO:$9%.359.088,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADQ:$99.359.088,00

FECHA DE INSCRIPCION:26/02/2010
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. 5000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Verifique e contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

NOUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 4641

OBJETO:Adelantar acclones de restauracién y proteccidn en las dreas protegidas declaradas del
Departamento de Caldas

SG FM CL PR ~ DESCRIBCION
77 10 16 00 :

ENTIDAD CONTRATANTE:CORPCRACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS~-CCRPOCALDAS
NIT:8908030052

MUNICIPIO:17001 —~ MANIZALES

NUMERO DEL CONTRATO:160-~2015

NOUMERO DEL CONTRATO SECOP:15-11-4075819

FECHA DE ADJUDICACION:Z24/08/2015%

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:26/08/2015

FECHA DE INXCIO:07/09/2015

FECHA DE TERMINADO:(06/01/2016

FECHA DE LIQUIDACION:11/08/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:5163.157.307,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:5163.157.307,00

FECHA DE INSCRIPCION:18/11/2015

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 00003918

ENTIDAD CONTRATANTE:CORPORACION AUTONCMA REGIONAL DE CALDAS—CORPOCALDAS
NIT:8908030052

MUNICIPIO:17001 — MANIZALES

NUMERC DEL CONTRATO:198~2015

NUMERC DEI, CONTRATO SECOP:14-11-4174664

FECHA DE ADJUDICACION:29/09/2015

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:26/10/2015

FECHA DE INICIO:09/11/2015

FECHA DE TERMINADO:08/04/2016

FECHA DE LIQUIDACION:11/08/2016

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$119.076.979,00

VALOR DEL CONTRATC PAGADO:511%.076.979,00

FECHA DE INSCRIPCION:27/12/2016

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 00004159

ENTIDAD CONTRATANTE:CORPORACION AUTCNCMA REGIONAL DE CATDAS-CORPOCALDAS
NIT:8208030052 '

MUNICIPIO:17001 -~ MANIZALES

AREA O SECCIONAL:PRINCIPAL
IDENTIFICACION FUNCIONARIO:30323478
NOMBRE FUNCIONARIC:MARIA EUGENIA ARENAS
NUMERC DEL CONTRATO:265-2016

NOUMERC DEL CONTRATO SECOP:16-11-5833443

PAnmina 2N Ao 2D



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 26/11/2025 - (09:48:53
Hecibo No. 5000309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhcs8p

Vetifigue el contenido y confiabilidad de este cerificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.cofvistaiplantilla‘cv.php?empresa=18 y fiigite el
respactivo ¢6dige, para gue visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera fimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

FECHA DE ADJUDICACION:28/12/2016

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:30/12/2016

FECHA DE INICIO:06/01/2017

FECHA DE TERMINADO:(5/07/2017

FECHA DE LIQUIDACION:01/09/2017

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$124_428.731,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$124.428.731,00

FECHA DE INSCRIPCION:26/06/2018

NOMERQ REGISTRO LIBRC I DE PROPOPONENTES: 4590

OBJETO:Construccidn de estufas ecoeficientes y siembra de arboles para bosques lefiexos en la zona
de influencia de la Central Hidroeléctrica La Miel I, municipios de Samana, Victoria y Norcasia

$G FM CL PR — DESCRIPCION
70 15 18 00 :

ENTIDAD CONTRATANTE:CORPORACION AUTONCMA REGIONAL DE CALDAS CORPOCALDAS
NIT:8208030052

MUNICIPIO:17001 ~ MANIZALES

AREA O SECCIONAL:CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS-CORPOCALDAS ~ PRINCIPAL
IDENTIFICACION FUNCIONARIO:30323478

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA EUGENIA ARENAS

NUMERC DEL CONTRATO:229-2017

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:]7~11-7309878

FECHA DE ADJUDICACION:19/12/2017

FECHA D PERFECCICONAMTENTO:27/12/2017

FECHA DE INICIO:15/01/2018

FECHA DE TERMINADO:14/05/2018

FECHA DE LIQUIDACION:30/11/2018

TIPO DEL CONTRATO: 1

VALOR DEL CONTRAT(O:$128.049.549,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$128.049.549,00

FECHA DE IMSCRIPCION:26/06/2018

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 45091

OBJETO:Prestacién de servicios técnicos para apoyar la gestidn integral de microcuencas en los

componentes de viveros foresstales, seguimiento a las acciones de restauracién vegetal y
asistencia técnica ambiental

SG FM CL PR — DESCRIPCION
70 15 18 00 :

LA INFORMACIGN REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL ARTICULO 14 DEL DECRETO 15i0 DE
JULIO 17 DE 2013, INCORPCRADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERIFICADA POR IAS CAMARAS DE
COMERCIO. POR LO TANTO LAS CONTROVERSIAS RESPECTO DE LOS CONTRATCS, MULTAS ¥ SANCICNES REPORTADOS

POR LAS ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN SURTIRSE ANTE LA ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE Y NC PODRAN
DEBATIRSE ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO.



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 28/11/2025 - 09:48:53
Recibo No. S006309869, Valor 72000

CODIGO DE VERIFICACION K8X8Yhes8p

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=18 y digite el
respective codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de [a fecha de su expedicién.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN =L CODIGO DE PROCEDIMIENTC ADMINISTRATIVO Y DE 1O
CONTENCICSC Y DE LA LEY 962 DE 2005, 0S8 ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADCS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) Dins HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, STIEMPRE QUE NC SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SARADO NO SE CUENTA CoMO DIA HABIT.

VALOR DEL CERTIFICADO :; $72,000

IMPORTANTE: La firma digital de ia CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR Y ORIENTE DE CALDAS contenida en este
certificade electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacién acreditada por el Organismoe Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAG), de conformidad
con las exigencias establecidas en Ja Ley 527 de 1998 para validez juridica y probatoria de los dosumentos electronicos.

La firma digital ne es una firma digitalizada © escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

Al realizar |a verificacion podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en ef momento que se realiz la transaceidn,

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos elecirénicos.

[

ELSECRETARIO:

ARG PERDOMO GONZALEZ

“** FINAL DEL CERTIFICADQ ***

Dianring 292 Aa 29



FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMURITARIO DE SAMANA

FUNDECOS

Fan b pure o Tevandin
LRI ey

1 ACTIVOS

11 EFECTIVO Y EQUIVALENTE Al. EFECTIVO

1105 CAJA
110505 Caja General
110510 Cafa Menor
1110 BANCOS
111005 Moneda Nacional
1120 CUENTAS DE AHORRO
112005 Banco Agrario
112005 Bancolombia
112005 Bance Davivienda
112015 Organismos Cooperatives Financieros
12 INVERSIONES
1205 Acciones
122505 Certificados de Depésito
120525 Fondos de Inversion denomindo Superior
1299  Provision

13 DEUDQRES
1305 Clientes Nacionales
1325  Cuentas por Cobrar Socios y Particulares
1330 - Anticipos y Avances a Proveedores
1345 Ingresos por Cobrar
1355  Anticipo knpuestos y Gontribuciones
1380 Deudores Varlos
14 [NVENTARIOS
1435 Micias no Fabricadas por la empresa
1492  Provision para Difrenecias de Inventarios
TOTAL ACTIVO CORRIENTE
ACTIVOS FLIOS
15 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
1504  Terrenos Urbanos
1504  Terrenos Rurales
1508  Construcciones en curse
1616  Construcciones y Edificaciones
1520 Maquinaria y Equipo
1524 Equipo de Oficina
1528 Equipo de Computo y Comunicacién
1564  Plantaciones Agricolas y Forestales
1584 Semovientes
1585  Expiotacidn Apicola
1582  Depreciacion Acumuiada
TOTAL ACTIVOS FIJOS
19 VALORIZACIONES

1905  De Inversiones

TOTAL ACTIVOS

3.

FUNDECOS
NIT N° 800.040.640-7
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA PARCIAL
SEPTIEMBRE 30 DE 2025

$ 1.017.298,00
$ 0,00

$ 69.665,00

$ 208.336.744,00
$ 26.553.446,00
% 75.857.164,00
$0,00

$0,60
§ 255.000.000,00
$0,00
$ 0,00

$0,00

30,00

30,00

$ 3.628.400,00
$537,105,00

3 82.388.508,00

50,00
$ 0,00

§ 1.017.298,00

$ 69,665,00

$ 310,747.354,00

$ 255.000.000,00

$ 86.554.013,00

50,00

$32.000,000,00
$40.0006.000,60
50,00
$678.733.121,00
$19.727.679,00
$ 68.435.309,00
$78.148.813,00
§15.401.849,00
§ 2.950.000,00
$616.000,00

-5 350.409.233,00

$0,00

$ £53.388.330,00

$ 585.603.638,00

$ 585.603.638,00

% 0,00

1.238.991,




FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
FUNDECOS

NIT N° 800.040.640-7
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA PARCIAL

SEPTIEMBRE 30 BE 2025

Ly

2 PASIVOS
21  OBLIGACIONES FINANCIERAS 9, $ 0,00
2145  Obligaci Gub ] 3 0,00
22  PROVEEDORES 10. % 0,00
2205  Proveedores Nacionales $ 0,00
23 CUENTAS POR PAGAR 11 $ 31.093.295,00
2335  Costosy Gastos por Pagar $ 15.703.017,00
2365  Retencién en la Fuente $ 125.739,00
2367 Imy a [a Ventas Retenid $0,00
2368  Retencion Imp. Industria y Comercio $ 0,00
2370 Retenciones y Aportes Némina % 5.777.558,00
2380  Acreedores Varios $ 9,486,981,00
24 IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS 12. % 151.405,00
2408 Impuestas sobre la Ventas por Pagar $ 151.405,00
25 OBLIGACIONES LABORALES 13. £ 2.,318.500,00
2505  Salarios por Pagar $ 0,00
2510  Cesantias Consolidadas $ 0,00
2325  Vacaciones Consolidadas $ 2,318.500,60
26  PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES 14. % 14.701.649,00
2805  Para Costos y Gastos $ 0,00
2610  Parz Obligaciones Laborales $ 6.793.193,00
2615 Para Obligaciones Fiscales $ 7.239.044,00
2635  Para Contingencias Laborales $ 0,00
2645  Fondos Sociales $ 669.412,00
2695  Provisiones Diversas para Operacidn $ 0,00
27 DIFERIDOS 15. $ 0,00
2705 Amendamientos Recibides por Anticipado $ 0,00
28 OTROS PASIVOS 16. % 248.458.471,00
2805  Anticipo y Avances Recibides $ 145.308.000,00
2815  Ingreses Recibidos para Terceros $ 103,150.471,00
TOTAL PASIVO CORRIENTE $ 296.723.320,00
21  OBLIGACIONES FINANCIERAS $ 0,00
2105 Credito Rotativo Banco Agrario 17. % 0,00
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE % 0,00
TOTAL PASIVO $ 296.723.320,00
3 PATRIMONIO 18,
31 CAPITAL SOCIAL $ 57.814,360,00
3140 Fondo Social $ 57.814,380,00
32 SUPERAVIT DE CAPITAL $ 349.500.216,00
3218 Incorporacién Patrimenio $ 349.500.216,00
33 RESERVAS $ 522.906.656,00
3305 Reservas Legal - Asignacion Permanente $ 153.584.125,00
3310 Reservas Estatutarias - Excedente Gravado $ 360.322.531,00
2315 Reservas Ocasionales %000
36 RESULTADOS DEL EIERCICIC % 8.932.181,00
3605 Utilidad del Ejercicio % 8,932,181,00
37 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 3.115.235,00
3710 Excedentes acumulados % 3.115,235,00
38 SUPERAVIT POR VALORIZACIONES $0,00
3805 De Inversionss $ 0,00
TOTAL PATRIMONIO $ 942 .268.648,00
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO $ 1.238.991.968.00
e b e,
MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA RODRIGO BERNAL MESA
Directora Ejecutiva Revisor Fiscal T.P 16704-T

€.¢. 24.718.475 de Samana €.C. 19,298,644 de Bogotd D.C



FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA
FUNDECOS

Gy

4 INGRESOS

41 OPERACIONALES

4105 Ventas produccion agropecuaria

4135 Comercio al por Mayor y al por Menor

4160 Ensenanza
416005 Actividades Relacionadas con Educacién

4165 Servicios Sociales
416530 Actividades de Servicios Sociales

4170 Otras Actividades de Ssios Comunitarios
417010 Activid. De Asoc. Admbdn y Operacién Py.
417095 Actividades Conaxas

4175 Devoluciones en Ventas
417520 Devoluciones Ventas Supermercado
417595 Ventas de servicios rexcindidas

4180 Ingresos X ejecucion convenios, acuerdos y..

418005 Convenios
418010 Acuerdos
418015 Contratos
418020 Contratos de donacion
42 NO OPERACIONALES
4210 Einancieros
421005 intereses
421012 Rendimientos
421040 Descuentos Comerciales Condicionados
421095 Otros Ingresos
4215 Dividendos y Participaciones
421510 Dividendos y Participaciones
4220 Arrendamientos
422010 Arrend/tos Construcc y Edificac.
4250 Recuperaciones
425040 Recuperacion gastos bancarios
425050 Reintegro otros Costos y Gastos
4265 INGRESOS EJERCICIOS ANTERIQORES
426505 Intereses. Rendim/tos AH. Cotractual
426540 Descuentos Comerciales
426545 Retencion sobre Vtas tarjetas Visa
4295 DIVERSOS
429509 Subvenciones
429521 Venta de Semovientes
429581 Ajuste al peso
429595 Otros Ingresos

TOTAL INGRESOS

19.

NIT N° §00.040.640-7
ESTADO DE RESULTADOS
01 ENERO A SEPTIEMBRE 30 DE 2025

$ 0,00

$ 0,00

$0,00
$ 31.992.348,00

$0,00
S 0,00

$ 125.904.520,00
$0,00

$ 20.073.930,00
$ 14.409.506,00

£ 1.374.794,00
$10.178.600,00
$153.150,00

$ 228.000,00

$0,00
$0,00

$ 51.697.530,00

50,00
$0,00

$0,00
$0,00
$0,00

$0,00

$ 580.000,00
$ 450,00

$ 190.000,00

50,00
$0,00
$0,00

$90,00

$31.992.348,00

$0,00

$160.387.956,00

$11.934.584,00

$0,00
$51.697.530,00

$0,00

50,00

$ 770.450,00

$192.380.304,00

$ 64.402.564,00

$ 256.782.868,00




FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA

G¥
FUNDECOS

Fonducian por o Getertolic
Cemunitarks e Samommd

5 EGRESOS
51 OPERACIONALES DE ADMINISTRACION 20,
5105 Gastos de Personal
5110 Honorarios
5115 impuestos
5120 Arrendamientos
5125 Contribuciones y Afiliaciones
5130 Seguros
5135 Servicios
5140 Gastos Legales
5145 Mantenimiento y Reparaciones
5150 Adecuaciones e Instalaciones
5155 Gastos de Viaje
5160 Depreciaciones
5165 Amortizaciones
5195 Diversos
5199 Provisiones
52 OPERACIONALES DE VENTAS 21,
53 NO OPERACIONALES 22,
5305 Financieros
5310 Perdida en venta y retiro de bienes
5315 Gastos extraordinarios
5320 Intereses
5395 Gasos Diversos
54 IMPUESTO DE RENTA ¥ COMPLEMENTARIOS 23.
5405 impuesto de renta y complementarios

6 COSTOS SOCIALES 24.
61 COSTOS PRESTACION SERVICIOS SOCIALES
6105 Agricultura, Ganaderia
62 COMPRAS
7 COSTOS PE PRODUCCION Y OPERACION
72 Gastos de Operacion
73 Costos Indirectos
74 Contratos de Servicios
TOTAL EGRESOS
UTILIDAD DEL PERICDO

i

MARIA LORENA ECHEVERRY GARCIA
Directora Ejecutiva
c.c. 24.718.475 de Samana

FUNDECOS
NIT N° 800.040.640-7
ESTADO DE RESULTADOS
01 ENERO A SEPTIEMBRE 30 DE 2025

$127.914.157,00
$ 63.474.037,00
% 10.454.256,00
$ 63.148,00
4 2.795.800,00
$ 1.740.000,00
$3.741.784,00
$4.154.639,00
$3.026.800,00
$3.131.155,00
$0,00
$13.574.004,00
$16.131.069,00
$ 940.000,00
$ 4.687.965,00
$0,00

50,00

$ 2.609.659,00
$2.323.748,00
$0,00
$0,00
$0,00
$285.911,00

$0,00
$0,00

$17.242.149,00
$17.242.149,00

40,00

$100.084.722,00
$72.915.435,00
$22.603.287,00
$ 4.566.000,00

$ 247.850.687,00

—58032.181,00

RODRIGO BERNAL MESA
Revisor Fiscal T.P 16704-T
C.C. 19,298,644 de Bogota D.C
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GESTGN JuRDICA
: 4 LISTA DE CHEQUED "
- PERSONA JURIDI
e ,.:;,,ﬂwm. ) f MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA - P! GA
CODIGO:1002+F+18 VERSION: 01 I FECHA DE LA VERSION: 050312023 [ Pigira 1de 1

PERSONA JURIDICA _X__ CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

NOMBRE DEL CONTRATISTAENTIDAD: FUNMDECQS. Nil " 800D 406407 -

et - - SR . S B T e s el bt N N ;5:{-
L DOCUMENTOSENTIDAD - i o o i e i A it CUMPLE |- CUMPLE | APLICA .| | DBSERVAGIONES

CONTRATO
ESTUDIO PREVIO ‘A

cop . ?&*

REGISTRO PRESUPUESTAL

ACTO ADTVO JUSTIFICACION CONTRATACION DIRECTA
CERYVIFICADO DE EXPERIENCGIA E IDONEIDAD
INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

I’e

PROPUESTA

CEDULA DE CIUDADAN(A - REPRESENTANTE LEGAL
%GENCIA DE LA CEDULA oE CIUDADAN?A REPRESENTANTE LEGAL
ist]

FORMATD HOJA DZ V!DA DAFP — GENERADO ENLA PLATAFORMA SIGEP - PERSCNA
JURIDICA

CERTIFICADO DE CAMARA Y COMERCIO (CON MAXIMO 30 DIAS DESDE SU EXPEDICION) —
PERSONA JURIDICIA

ESTATUTOS (CON MAXIMO 30 DIAS DESDE SU EXPEDICION)

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

RUT (CON MAXIMO 30 DIAS DESDE SU GENERACION) - PERSONA JURIDICA
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PERSONA JURIDICA

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - REPRESENTANTE LEGAL
ANTECEDENTES FISCALES - PERSGNA JURIDICA

ANTECEDENTES FISCALES - REPRESENTANTE LEGAL

ANTECEDENTES JUDICIALES - REPRESENTANTE LEGAL

SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MECIDAS CORRECTIVA (RNMC) - REPRESENTANTE LEGAL
CERTIFICADO INHABILIDDES LEY 1918 DF 2018 (DELITOS SEXUALES) - REPRESENTANTE
LEGAL

CERTIFICADRO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSCS — REDAM —
REPRESENTANTE LEGAL

LISTA ONU https:/fsesanctions un.org/consolidated-sp/ - PERSONA JURIDICA
LISTA ONU bttos:#scsancions un.ora/consolidated-sp! - REPRESENTANTE LEGAL
LISTA CLINTON https://sanctionssearch ofac.treas.qov/ - PERSONA JURIDICA

LISTA CLINTON htipsy//sanctionssearch ofac.treas aov/ - REPRESENTANTE LEGAL
LISTA DE TERRORISTAS ESTADOS UNIDOS

hitps i stete cow/FOREING-TERRRORIST-ORGANIZATIONS - PERSONA_{URIDICA
LISTA DE TERRORISTAS ESTADOS UNIDOS
hitps:/Awww state gov/FOREING-TERRRORIST-ORGANIZATIONS - REPRESENTANTE LEGAL
LISTA DE TERRQRISTAS UNION EUROPEA DE ORGANIZACIONES TERRCRISTAS
https:i/eur-
lex.europa.eu/search himl?scone=EURL EX&text=timochenco&lan
85 - PERSONA JURIDICA
LISTA DE TERRORISTAS UNION EURDPEA DE ORGANIZACIONES TERRORISTAS
hit eur-
lex.europa.eu/search html?scope=]
85 - REPRESENTANTE LEGAL
LISTA DE PERSONAS UN{ON EUROPEA DE PERSONAS CATALOGARDAS COMO TERRORISTAS
] 8 i i iclagfioht-against-tarrorismierrorist-list - PERSONA JURIDICA
LISTA DE F’ERSONAS UNiON EUROPEA DE PERSONAS CATALOGADAS COMO TERRORISTAS
hitps/hwww consifum . europa.eu/es/policiesifight-against-terrorismiterrorist-list - REPRESENTANTE

LEGAL
EXPERIENCIA (Certificados)
DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERESES

ACREDETACION REGISTRC EN EL SECOP il DEL CONTRATISTA

XTI [ x| s | o PP P e PO PN PPN X x| X

nocumemos PARA LA EJECUC!ON

APROBACION POLIZA
AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL - PARAFISCALES

PUBLICACION SiA OBSERVA

PUBLICACION SECOP
DiA MES ARO
VERIFICADO POR FECHA
ESTE GOCUMERTO IMPAESD ES UNA COPIA NO CONTROLADA
£, Calie 21 Mo, 23 « 22 Edificie Seguros Atlas, }?’ W @ @inficaldas

W pisas 3y 4 - Manizales, Caldas (<4 atencianalaudagano@ificaldas.gov.co

Y BB +57 {606) BI8 30 84 wowinbcaldasgov.ee






FUNDECOS
=y

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL
DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO DE SAMANA -
FUNDECOS

CERTIFICA:

Que dentro del presupuesto la Fundaciéon para el Desarrollo Comunitario de
Samand —~FUNDECOS-, NIT 800.040.640-7 tiene la disponibilidad de Tres millones
ciento noventa y un mil quinientos pesos Mda. Cte ($3.191.500), representados en
efectivo para contrapartida el proyecto Ruta de Memoria y Verdad en el Rio La Miel.

Para constancia se firma en Samana Caldas, a los 28 dias del mes de noviembre
de 2025
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y
PARAFISCALES

Yo, Rodrigo Bernal Mesa, identificado con cédula de ciudadania No. 19.298.644 de
Bogota, en mi calidad de Revisor Fiscal de la Entidad contratista la Fundacion para
el Desarrollo Comunitario de Samanad — FUNDECOS NIT- 800.040.640-7, de
manera libre y espontanea y bajo la gravedad de juramento, manifiesto que el pago
de seguridad social (salud, pensién y ARL) con nimero de planilla 35312824 se
realiza conforme lo establecido en la normatividad vigente. (Ley 100 de 1993 - Ley
1753 de 2015).

Esta entidad ha cumplido, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha
de expedicion de la presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad
social en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales,
correspondientes a todos sus empleados vinculados por confrato de trabajo.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios,
ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud y
pensiones correspondientes al mes de octubre de 2025, dando cumplimiento al
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003.

Igualmente declaro que La Fundacién para el Desarrollo Comunitario de Samana -
FUNDECOS — NIT 800.040.640-7 se encuentra a Paz y Salvo de pago de sueldos
y honorarios a los empleados.

Esta declaracién la hago a los 28 dias del mes de noviembre de 2025.
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especie. DIE- CONTABORES

Cert;f cado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

NO REGISTRA N

d ok ok k ok ok ok ok ok ok Xk dk % kK ok ok %k K %

dok ok %k ok ok ok ok k% * Kk %k k % k %

Para confirmar los datos y veracidad de este cer ede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado






