EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1 APY-GJ-PSC-FOR-06
NIT. 900145581-5

ESTUDIO PREVIO DE NECESIDADES V: 04 | Péginalde19

“1..DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE'PRETENDE.SATISFACER CON.LA CONTRATACION -

El principio de planeaqon busca garantizar gque la escogencia de los contratistas, la celebracidn, EJECUCIOH Y Ilqu1dac10n de lps
contrates no sea producto de la improvisacidn; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto gue pretenda
| adelantar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1, punto de atencion de Piendamo, Merales, Cajibic, y Silvia debe estar
precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econdmica.

La Empresa cuenta en la actualidad con equipos que tienen més de 10 afios en servicio y han cumplido con su vida dtil, la rencvacion
tecnolégica de estas herramientas basicas de diagndstice operatividad son de vital importancia para el personal asistencial y de igual
forma para dar cumplimiento con la dotacidn minima exigida por la Secretaria de Salud v de la Proteccion Social y demas autoridades
competentes para habilitar los servicios y ambulancias de transporte hasico.,

El propasito central del Sistema General de Seguridad Social en Salud es generar condiciones para proteger la salud de los
colombiancs, siendo el bienestar de los usuarios el eje central y nlcleo articulador de las politicas en salud, asi, uno de los objetivos
misionales del sistema es mejorar la atencion en salud de la poblacién mediante un servicio de calidad, agil y oportuno. Para llevar a
cabo estos fines, se debe contar con los equipos y elementos necesarics para la integral atencidén de los pacientes en e! drea de
urgencias. y servicio de transporte atencidn basico de las Ambulancias de acorde a la resolucidén 2003 del 2014 vy su eficients
diagndstico frente a las diversas situaciones médicas que se presenten en los municipios furisdiccién de la ESE CENTRO 1.

La Empresa cuenta con los servicios de Urgencias, Hospitalizacién, Atencién partos, observacion, Laboratorio clinico, Central de
esterilizacion, consulta externa, Odontclogia entre otros; brindados por los puntos de atencién adscritos 2 la ESE CENTRO 1, Son
procesos misionales de la empresa, a través de los cuales se busca la resolutividad local, calidad y cportunidad en la atencién de los
usuarics, para ko cual se requiere contar con la capacidad instalada necesaria, ajustada a las politicas de modernizacién v
mejoramiento continuo de la prestacion de los servicios de salud, garantizando la continuidad e integridad de los tratamientos que
cada paciente requiere, brindando un servicio de calidad.

La prestacidn adecuada y segura de los servicios habilitados en fas unidades de atencidn en salud de 'a ESE Centro 1 depende, en
gran medida, de contar con una dotacion biomédica actualizada y en oOptimas condiciones. Actualmente, existen equipos
indispensables con los que no se cuenta y otros que, debido a su obsolescencia, no cumplen con las condiciones minimas exigidas por
la normatividad vigente para la habilitacion de servicios. Esta situacidn compromete fa calidad de la atencién y representa un riesgo
potencial para la seguridad de los usuarios, al utilizar tecnologia que no garantiza un funcionamiento confiable o adecuado para los
procedimientos clinicos. Ante este panorama, se hace urgente gestionar ante diversas entidades y mecanismos la canalizacion de
recursos economicos que permitan fortalecer la dotacidn en las unidades de atencién. La creciente demanda de servicios de salud ha
generado una mayor presicn sobre la capacidad instalada, por lo que se requiere una respuesta instituciona! oportuna mediante la
adquisicion de equipos biomédicos que respalden una atencidn eficiente, segura y con altos estandares de calidad. Adicionalmente, la
renovacion de la dotacidn contribuye significativamente a mejorar los tiempos de diagndstico y tratamiento, lo cua! incide
directamente en la oportunidad de la atencidén. También tiene un impacto positivo en la gestion financiera de |la entidad, al reducir las
glosas y descuentos aplicados por las Entidades Administradaras de Planes de Beneficios (EAPB), ocasionadas por el incumplimiento
de indicadores pactados debido a limitaciones operativas. £n consecuencia, fortalecer la capacidad tecnoldgica de la ESE Centrol no
solo es una necesidad técnica y normativa, sino también una estrategia clave para garantizar la scstenibilidad del modelo de atencidn
en salud v la safisfaccidn de los usuarios.

Es por esto que es necesario que la Empresa ESE CENTRO UNO pueda contar con diferentes equipos biomédicos, los cuales se
consideran necesarios para cumplir la misién institucional, en lo servicios ambulatorios antes mencionado, asi como la realizacion de
procedimientos quirtrgicos de baja complefidad, atencién de urgencias, atencion de partes, consulta externa , transporte asistencial
bésico servicios de internacidn, servicios de promocidn y prevencion, consuita de medalidad intramural v extramural; de este modo es
importante para la entidad contar can herramientas tecnoldgicas como equipamiento biomédico con tecnologia de punta, con el fin
salvaguardar el derecho fundamental de la salud acorde a lo establecido en el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de Ia
Atencidn de Salud de! Sistema General de Seguridad Social en Salud.

En el contexto actual, la ESE Centro 1 enfrenta importantes retos en términos de capacidad operativa y técnica. A pesar ’de los
esfuerzos adelantados por la Gerencia en cuanto a mejoramiento de la infraestructura v adquisicién de algunos equipos biomedicos,
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aun persisten limitaciones que afectan directamente la calidad, continuidad y oportunidad en la prestacion de los servicios. Estas
dificultades se reflejan en restricciones para ampliar la coberfura, disminuir las remisiones innecesarias y responder de forma
resolutiva a las necesidades de salud de la poblacidn, especialmente en zonas rurales dispersas donde el acceso a servicios de mayor
complejidad es fimitado. ,
Las condiciones actuales de dotacién en las unidades de atencién no permiten cumplir de manera integral con los requerimientos
técnicos y funcionales establecidos por los estandares de habilitacién vigentes, lo que limita el fortalecimiento institucional y pone en
riesgo la sostenibilidad del servicio. Asi mismo, el incremento de la demanda, asociado al crecimiento poblacional y &l mayor acceso
de la comunidad a los servicios de salud, ha generado una presién adicional sobre los recursos dispenibles, evidenciando la urgencia
de avanzar en procesos de modernizacicn y adecuacion tecrolgica. Es por esto que fa ESE CENTRO UNO en aras de fortalecer la
oportunidad en la atencidn en salud de los municipios de Piendamd y Morales ha trabajado en conjunto con la Gobernacién del Cauca
para dotar las unidades de atencién de estos municipios de tecrologfa biomédica de punta para garantizar una atencion con
oportunidad bajo el marco de fa normatividad vigente aplicable.

i
En consecuencia, se evidencia la necesidad apremiante, de que la ESE CENTRO 1, cuente con mejores condiciones de dotacidn
hospitalaria en general, como factor fundamental en la prestacion de los servicios de salud, lo que incrementara la oferta de servicios
en pro de mejorar el nivel de salubridad de los usuarios y reducir la tasa de morbilidad y mortalidad, siendo asf necesaria la
adquisicién de equipos biomédicos y mobiliario para los puntos de atencién Piendamd y Morales adscritos a la Empresa, de acuerdo a
las condiciones y especificaciones técnicas definidas mas adelante.

Teniendo en cuenta las necesidades descritas anteriormente, se hace necesario contar con equipos biomédicos y maobiliario nuevos,
necesarios para los puntos de atencidn, y suplir la falencia den la prestacidn del servicio por la ausencia de otros-equipos biomédicos,
ampliar la capacidad instalada con criterios de calidad al servicio de la poblacidn, ademas de la disminucion del riesgo por la presunta
ocurrencia de eventos e incidentes adversos, logrando la satisfaccion del usuario, garantizando el cumplimiento de la normatividad
vigente por el sistema obligatorio de la Garantia de ia calidad en salud.

Teniendo en cuenta el proyecto de dotacion “ADQUISICION DE DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIO PARA FORTALECER LOS
SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA E.S.E CENTRO UNO" -CLAUSULADO
COMPLEMENTARIO AL CONVENIO CELFBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ ESE
CENTRO 1, CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO CFLEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA 'Y EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO ESE CENTRO 1 No. 3429-2025No. con objeto AUNAR ESFUERZQOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIO DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE MORALES Y
PIENDAMO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, MEDIANTE LA ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS Y MOBILIARIQ HOSPITALARIO
PARA LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD DE MORALES Y PIENDAMO (DC-S5C-CDCO-055-2025), donde se especifica y se
justifica la necesidad de renovar algunos equipos biomédicos, con el fin de dar cumplimiento al estandar 3 ( dotacidn) de la
Resolucién 3100 del 2019 “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcién de los prestadores de servicios de
salud y de hahilitacidn de fos servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcidn de Prestadores y Habilitacién de Servicios de
Salud” que se encuentran en mal estado en los Puntos de Atencién Piendamd y Morales, se prioriza la necesidad con el fin de brindar
la oportunidad en el Servicio y contribuir a la politica institucional de seguridad del paciente.

Con forme a lo establecido en el articulo 11.- de la Resolucién No. 21 de enero del 2025. y de conformidad con lo sefialado en la
Resolucidn, a la fecha del presente estudio previo, la necesidad se encuentra contemplada en el plan anual de adquisiciones,
previamente modificado y adoptado por la ESE CENTRO 1 vigencia 2025 :

Asi mismo es importante resaltar que para el presente proceso a desarrollar se solicité autorizacién a la Junta directiva para adelantar
fa contratacién mediante el Acuerdo 011 del 2025 .

Por lo anterior solicito se realice las gestiones pertinentes para la adquisicién de los equipos con una persona natural o juridica que
provea esta clase de equipos y que tenga la disponibilidad inmediata de la entrega de estos.

LT T2 DESCRIPCION DEL OBJETO:A'CONTRATAR

ADQUISICION DE DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIO PARA FORTALECER LOS SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN
SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA E.S.E CENTRO UNO.
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Macroproceso: Apoyo.

Proceso: Gestion recursos fisicos v ambientales

Subproceso: Almacén

Objetivo: Dotar las unidades de atencion en salud de morales y Piendamo de acuerdo a lo establecido

y justificado en proyecto de dotacidn “ADQUISICION DE DOTACION BIOMEDICA Y
MOBILJARIO PARA FCRTALECER LS SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN
SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA ES.E CENTRO UNO” -CLAUSULADO
COMPLEMENTARIO AL CONVENIO CELEBRADQ ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA Y
EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO ESE CENTRO 1 No. 3429-2025 con cbjeto AUNAR
ESFUERZQOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA PRESTACION DE SERVICIC DE SALUD EN EL MUNICIPIO DE MORALES Y PIENDAMO
DEPARTAMENTC DEL CAUCA, MEDIANTE LA ADQUISICION E'}E EQUIPOS BIOMEDICOS Y
MOBILIARIO HOSPITALARIC PARA LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD DE MORALES Y
. PIENDAMO (DC-S5C-CDCO-B55-2025).

Competencias generales: »  Solucionar la necesidad que hay respecto a la adquisicion de Equipos biomédicos v
mobiliario para satisfacer las necesidades de los usuarios. De esta manera se
ofrece: Continuidad, oportunidad, Pertinencia, Accesibilidad, Seguridad, Calidad y
Eficiencia en el servicio-

»  Ejecutar idénea y oportunamenie la entrega de los equipos y mobiliario, en el
lugar indicado, plazo estipulado, garantizando la calidad, eficienda, eficacia,
oportunidad, celeridad y economia en &l servicio, dando cumplimiento al objeto

contractual.
. Las gue se deriven conforme al contratc
Competencias Especificas: Los Equipos biomédicos y dispositivos médicos deben cumplir con las especificaciones

solicitadas por cada punto de atencidn. El listado de dispositivos médicos y equipos
biomédicos se encuentran en anexoc 1.

DESCRIPCION TECNICA: En el anexo 1 se detalla las necesidades de los equipos médicos y mobiliario que se requieren para
satisfacer la Necesidad de las Unidades de atencién.: Piendamo, Morales, de la ESE CENTRO 1.

- Recipiente de 800 mi a 1000 mi.

. Filtro hidrofébico.

. Requerimiento eléctrico 110V {+/-10%) / 60Hz
, Ciclo de funcionamiento minimo de 30 minutos
. Presidn de succién maxima 500 mmHg. 5
. Portatil.

. Nivel de ruido maximo 70 dBA.

. Flujo de aire entre 15 |/min y 36 {/min.
9. Certificado de Metrofogia

ASPIRADOR DE
SECRECIONES

A~ Wk
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1. Voltaje de Alimentacion a 100-120vV AC 60 Mz — monofésica.
2. Capadidad minima 34 Lt '
3. Presién de trabajo 18-20 PSI a 20-22 PSI
] 4. Marma auditiva y visuales
5. Valvula de seguridad de Presidn
AUTCCLAVE 6. Temperatura de operacién 121°C-123°C 1
7. Panet digital, minimeo 3 modos de pragramacion
8. Incluir minimo 2 bandejas acero inoxidable
9. Impresora térmica de papel
10. Certificado de Metrologia
1. Balanza de bebe digital o Electrénica
2. Con pantalla de lectura o indicador incrustado
3. Capacidad de 20kg o superior.
BALANZA DE BEBE 4, Escala de peso graduada en kilos y libras. 10
DIGITAL 5.Funcién de Tara, puesta a cero, apagado automatico.
6. Alimentacidn con baterfa y adaptador para red eléctrica
7. Con certificado de calibracién ONAC
8. Certificado de Metrologia
1. Capacidad de pesaje de 200 Kg o su
perior.
2. Funcionamiento con baterias y adaptador de voltaje. )
3, Funciones: TARA, IMC, apagado automatico -
[BJ?SI(':]['JA[E_A DE PIE 4, Pantalla visualizacién de datos. 10
5. Resolucién minimo 0.1 Kg.
6. Con Certificade de calibracidn ONAC.
7. Funcion binomio Madre e Hijo.
8. Certificado de Metrologia
1. Equipo que maneje las variables de infusidn: modo tiempo, modo
tasa, modo peso corporal.
2. Alarmas minime por: oclusidn, infusion finalizada, bateria baja, aire
en la linea.
3. Con KVO de 0.1 a 5 ml/h.
4. Rango de volumen a infundir de 1 o mencr hasta 9.998 ml o
superior.
5. Baterfa con autonomia minimo de 2 horas
6. Ajuste de flujo que cubra un rango de 1ml/h o menor & 1200 mi/h o
superior,
BOMBA DE INFUSION 7. Requerimiento eléctrico 110V(+/-10%)/60 Hz. 10
8. Resolucion minima de 0.1 mi/h.
9. Funcidn de purga,
10. Sistema de sequridad de aire en la linea.
11. Bloguec del teclado o pantalla.
12. Pantalla LCD o TFT.
13. De un canal.
14, Accesorios! Atril de transporte para Bomba de infusidn.
15, Con software de registro de informacion. .
16. Certificado de Metrologia -
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CAMA HOSPITALARIA
ELECTRICA

. Cama eléctrica de minimo tres planos

. Capacidad de carga de trabajo 220kg a 250 kg.

Altura minima de la cama sin colchdn: 37cm a 45 cm.

Altura méxima de la cama sin colchén: 75 cm a 78cm

. Ancho total de la cama; 90cm & 99¢cm

. Longitud tota! de la cama: 210 cm a 230 ¢m

. Sistema de frenado centralizado ¢ blogueo en cada rueda

. Fuente de alimentacién: 100-120 VAC, 50 Hz a 60 Hz

. Barandillas laterales en ABS plegables.

10. Cabecero y piecero extraibles o ajustables

11. Parachoques o protectores de esquineros

12. Porta sueros en acero inoxidable o cromado

13. Colchon antiescara de alta resistencia y espuma de monodensidad
adaptable a las posiciones de la cama, de minimo 15 ¢m de espesor
14. RCP manual ¢ autcmdtico.

15. control de movimientos minimo une (1), de membrana o control
alambrico.

CAMILLA
HOSPITALARIA

1. Estructura fabricada en acero de alta resistencia.

2. Barandas laterales de sequridad abatibles

3. Con ajuste de altura 60 cm o menos y altura méxima entre 80 y 90
cm

4. Que permita ias posiciones de Trendelenburg y Trendelenburg
inverso de 12° come minimo

5. Con sistema de frenado centralizado para las cuatro ruedas.
6. Capacidad de carga de trabajo de minimo 220 kg

7. Con soporte para atril

8. Soporte ¢ bandeja para cilindro de oxigeno

9. Asa de empuje ergondmico

10. Con colchoneta en polimero de alta densidad con un espesor
minimo de 5 cm

12

8 CINTA METRICA

1. Rango de medicién en ¢cm: minime de 0 — 205 cm.
2. Rango de medicién en inch: minimo de 0 — B0,
3.Divisién: 1 mm / 1/8 inch

4. Dimensiones (AxAxP): minima 70 x 22 x 65 mm

24

5 | DOPPLER FETAL

. Pantalla OLED ¢ LCD o TFT

. Rango de iatidos cardiacos fetales: 50 o menor- 210 ¢ mayor ppm.
. Rango de potencia de salida de audio: 0.5-1W.

. Frecuencia minima de 2MHz.

. Indicador nivel de bateria

. Bateria recargable

. Con transductor piezoeléctrico ultrasdnico,

. Certificado de Metrologia

oo B N oy I8 PSR S

et A
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EQUIPO DE
ORGANOS DE PARED

1.Unidad de diagndstico de pared con 2 mangdos

2. Otoscopio de 3.5 volts como minime.

2.1 Con iluminacién haldgena, xendén o led

3, Oftalmoscopio de 3.5 volts como minime.

3.1 Con iluminacién haldgena, xendn o ied

3.2 Para dioptrias dentro del rango de -20 a +20. 0 mas
4. Dispensador de especulo

5. Alimentacidn 110-120V +10%

i1

EQUIPO DE
ORGANOS PORTABLE

1.Unidad de diagndstico con 2 mangos portables

2. Otoscopio de 3.5 volts como minimo.

2.1 Con iluminacién halégena, xendn o led

3. Oftalmoscopic de 3.5 volts como minima.

3.1 Con iluminacién haldgena, xendn o led

3.2 Para dioptrias dentro del rango de -20 a +20. 0 mas
4, Dispensador de especulo

5. Alimentacién Baterias DC 1,5 x 2 unid

12

FONENDOSCOPIO
DOBLE SERVICIO

1 Tubo flexible en forma de "Y", con una longitud de 70 cm como
minimo.

2. Olivas intercambiables, flexibles fabricadas de silicdn 0 goma o
piéstico grado médico, lavables

. Doble campana metidlica (inoxidable, aluminic o bronce)

. Anillo 0 empague de campana posterior

. Libre de 13tex

. Binaural metélico

. membrana anti-io

~loum bW

14

13

INFANTOMETRO

. Rango de medicién en cm:10 - 100 cm.

. Superficies lisas y bordes redondos

. Divisidn:1 mm / 1/16 inch.

4. Disefio de facil manejo, plegable, superficies lisas, bajo pesc menor
2Kg

[SUIE IS S

14

MESA DE MAYQ

1. Minimo la bandeja superior en Lamina de acero inoxidable.
2. Altura regulable

3. Con 4 ruedas en PVC, de 2.5 pulgadas

4. Capacidad de carga méxima 3 kg

5. Pintura electrostatica.

10
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1. Operacidn mecanica.
2. Superficie de tres planos para cabeza-espalda, cadera y pies.
Respaldo y piecero regulables,
3. Estructura metélica de tubo redondo o rectangular.
MESA 4. Estribos en aluminio y estructura en acero inox 1
GINECOLOGICA ’ : i )

5. Acabado en pintura electrosiatica
: 6. Material de tapiceria no inflamable y lavable.
7. Dimensiones aproximadas (large, ancho, alto) de 1.80 x 50 x80
respectivamente.

15

1. Pantalla TFT o LCD de 7" o superior

2. Opcidn para tomar la presidn de manera manual v automatico

3. Bateria recargable

4. Despliegue de onda de ECG en pantalla

4.1 Cable ECG de 3 ¢ 5 derivaciones

4.2 Rango de Saturacion de oxigeno: 0-100%,

4.3 Rango de Frecuenda respiratoria: 0-120 rpm en adulto y 0-150
rpm en paciente neonatal o 0 - 200 rpm

5. Valor numérico

5.1 Rango de Frecuencia cardiaca: 15-250 Ipm, con resciucidn minima
de % 1 Ipm. 3
5.2 Rango de Temperatura corperal: 0-5G°C.

5.3 Rango de medicion de Presién no invasiva: Adulto 40 ¢ menor a
260mmHg o maycr, Pediatrico 40 o menor 2 230mmHg o mayor

6. Indicader de alarmas

7. Voltaje de alimentacion: 100 - 240V - 50/60 Hz.

8. Accesorios para; Monitoreo de ECG, Safuracién de oxigeno
x2 (Sp02) uno adulto v uno pediatrico, Presidn no invasiva
(NIBP) manguera x1 y brazaletes x2 (une adulto y uno
pedibtrico), Sensor de Temperatura corporal de piel x 2.

9. Certificado de Metrolagia

MONITOR DE

16 SIGNOS VITALES

1. Fuente de alimentacién, Tensién: AC100~240V, 50/60 Hz
2. Presidn del compresor méxima 35 psi 0 mayor,
3. Flujo maximo < 20LPM
17 NEBULIZADOR 4, Capacidad suministrada al nebulizador minimo 5mil 8
5. Nivel de sonido <70dBA
6. Método de nebulizacién por compresor
1. Estructura en tuberia fabricadz en acero
2. Tapiceria en material lavable.
3. Soporte de capacidad de pese minimo de 90Kg.
18 SILLA DE RUEDAS 4. Descansa brazos 6
5. Apoya pies fijos
6. Con Frenos de ruedas
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SILLON RECLINABLE
DE HOSPITAL

1. Tapizads en cuero sintético.

2. Espaldar en 2 secciones coi costura repisada.

3. fuente de alimentacidn 110 v -220 v

4. control aldmbrico para seleccién de posicién.

5. Asiento con sistema de apoya pies cculto actualizable.

6. Sistema reclinable que se activa por medio de una manija lateral.

20

TALLIMETRO

1. Rango de medidz de 20 a 200 cm, divisidn de 1 mm.
2. Ventana de lectura

3. Desmontable y facil de transportar.
4. Dimensiones 337 x 2165 x 590 mm.

11

21

TENSIOMETRO DE
PARED

1. Rango de medicidon de 0-300mmHg.

2. Precision de medicidn de +-3mmHg a +-10mmHg

3. Brazalete para adulto libre de latex

4. Pera de insuflacidn con vaivula de liberacidn de aire.

5. Tubo o manguera entorchada o en espiral de 200 cm minimo
6. Certificado de Metrologia

22

UNIDAD
ODONTOLOGICA
PORTATIL

1. Médulo de 3 servicios con conexiones tipo borden para pieza de
mane de alta, pieza de mano de baja o micromotor, reguladar de
presidn de agua, jeringa triple push botdn con 2 puntas.

3. Sillén portatil plegable con altura graduzble en altura y reclinacién
(Soporta peso >= a 120 kilos, lémpara de luz fria Led.

4, Morral con agarraderas vy rodachinas para guardar el equipo tipo
Roller-bag.

5. Escupidera en acero inoxidable, bandeja para instrumental en acera
inoxidable,

6. Butaco odontdlogo plegable

7. Caja plastica resistente al impacto

8.Compresor fibre de aceite de 1 hp

9. Con mandmetro indicador de presién y ajuste para pieza de mano.
10. Lampara luz led blanca fria y sin sombras

11 recipiente para aguas limpias y recipiente para residucs
contaminados.

12. Accesorios: Pieza da baja micromatar-contra éngulo, Pieza de Alta
350.000-450.000 min-1, Jeringa triple- 2 cénulas.
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1. Pantalla TFT o LCD de 7" o superior

2. Opcidn para tomar la presion de manera manual y automatico

3. Baterfa recargable

. 4. Despliegue de onda de ECG en pantalla

4.1 Cable ECG de 3 o 5 derivaciones

4,2 Rango de Saturacién de oxigeno: 0-100%,

4.3 Rango de Frecuendia respiratoriaz 0-120 rpm en adulto y 0-150
rpm en paciente neonatal o 0 - 200 rpm

5. Valor numérico

5.1 Rango de Frecuencia cardiaca: 15-250 fpm, con resolucidn minima
de £ 1 Ipm.

5.2 Rango de Temperatura corporal: 0-50°C. 2
5.3 Rango de medicidn de Presidn no invasiva: Adulto 40 o menor a
260mmHg o mayor, Pedidtrico 40 ¢ mencr a 230mmHg o maycr

6. Indicador de alarmas

7. Voltaje de alimentacion: 100 - 240V - 50/60 Hz.

8. Accesorios para; Monitoreo de ECG, Saturacién de oxigena x2
{Sp02) unc adulto y uno pediatrico, Presidn no invasiva (NIBR)
manguera x1 y brazaletes x2 (uno adulto y unc pedigtrico), Sensor de
Temperatura corporal de piel x 2. Soporte de pedestal (cinco
ruedas con freno, Dimensiones <= 95*80%25, Canastiila

para almacenar accesorios |.
9. Certificado de Metrologia

MONITOR DE

3 SIGNOS VITALES

Nota: los interesados podran participar en uno y/o varios items siempre y cuando cumpla con los requisitos
exigidos por la Entidad

Nota: El presente proc'eso se podra adjudicar en uno y/o varios items siempre y cuando se cumpla con los
requisitos exigidos por la Entidad.

Nota: -Se reitera que para los items 1,2,3,4,5,9,16,21,23 deberan los oferentes presentar Certificado de
Metrologia

2.2. Obligaciones del contratista

No ceder ni subcontratar [a adquisicién de Equipos Biomédico objeto del contrato a suscribir con persona
natural o juridica alguna sin previa autorizacion escrita o expresa por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO 1;

2) Cumplir con el objeto definido del presente contrato adquisicién de Equipos biomédicos y mobiliario

para los cuatro Puntos de Atencion.

3) Transporte de los mismos hasta las instalaciones de la ESE CENTRO 1, Punto de Atencion asignado

(Piendamo, Morales) debidamente protegidas y conservadas con su empague

4) Instalacion y capacitacién en manejo de los equipos biomedicos con riesgo B y 1l en las

instalaciones de [a ESE CENTRO 1 de acuerdo al Punto de Atencién asignado (Piendamo, Morales)

5) Actuar con lealtad y buena fe en las diversas etapas contractuales, evitando las dilataciones, trabas y

obstaculos que por su causa pudieren presentarse.

6) Garantizar las condiciones técnicas de calidad y de oportunidad de los Equipos biomeédicos y
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mobiliarios ofrecidos y responder por ello.

7) Entregar oportunamente los Equipos biomédicos y mobiliario de acuerdo con la necesidad o
requerimiento hecho por el Punto de Atencidn teniendo en cuenta los requerimientos técnicos de
presentacion y calidad, cantidades y precios aprobados para su adquisicion.

8) Los Equipos biomédicos , mobiliario y accesorios que coirespondan deben estar registrados ante el
INVIMA. Si se presentan inconsistencias en el momento de hacer la recepcion administrativa se realizara la
devolucion de los equipos, por lo tanto, todos los equipos biomédicos y dispositivos médicos que apliquen
deben tener como anexo copia del registro INVIMA.

9) En el evento de existir fallas en la calidad de los Equipos biomedicos vy mobiliario Biomédico
suministrado, estos podran seran reemplazados por otro de la misma o de mejor calidad, a los mismos
precios contratados.

10) Mantener los precios cotizados y autorizados para la suscripcion del Contrato de Compraventa
durante la vigencia del mismo.

11)  Entregar a entera satisfaccion los equipos, realizando las pruebas de funcionamiento con la evidencia
pertinente. ,

12) Entregar certificacién debidamente firmado por el contratista que los equipos no registran alarmas
sanitarias ante el INVIMA del dispositivo medico contratado.

13) Adjuntar la ficha técnica de los equipos contratados y realizar capacitacion en el correcto manejo de
los equipos, dirigida al personal, medico, asistencial de la Empresa.

14) Entregar los manuales de operacién y de servicio en medio fisico y magnético en idioma espafiol y
guia rapida del usuario de acuerdo a lo establecido en el decreto 4725 del 2005.

15) Entregar el registro sanitario de los equipos o elementos de adquisicion para los cuales aplique el
acuerdo del decreto 4725 del 2005,

16) Certificado de fecha de fabricacion del dispositivo médico y tiempo de vida Util del mismo.

17) Instalacion de los equipos en sitio y capacitacién en manejo, seguro de tecnologia personal
asistencial del servicio.

18)  Atender los llamados de la ESE CENTRO 1, del mal funcionamiento del equipo durante el periodo de
garantia. i

19) Garantizar que el personal técnico encargado de la instalacion y capacitacion y mantenimiento este
debidamente inscrito al INVIMA.

20} Los equipos deben estar con [a siguiente documentacion: Registro Invima, Permiso de
comercializacién, Manual del usuario en espafiol, Manual de servicio en espafiol, guia rapida del usuario,
cronograma de mantenimiento preventivo-correctivo por el proveedor, rutina de limpieza y desinfeccion. (Los
equipos que apliguen para esta documentacion).

2.3. Obligaciones del contratante

1. Garantizar la ejecucién idénea det contrato, notificando al contratista y/o a su garante, las exigencias necesarias para €l
cumplimiento cabal del mismo en las condiciones de calidad convenidas y dentro de los plazos establecidos

2. Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarrollar el objeto del contrato.

3. Dar respuesta oportuna a las necesidades del contratista, definir las situaciones necesarias para la gjecucién y adelantar los
tramites a que haya lugar por su parte para granizar la debida ejecucion.

4. Cumplir y hacer cumplir fas condicicnes pactadas, en el contrato y en los documentos que forman parte de este.

5. La Empresa debe establecer o designar un supervisor o interventor de acuerdo a la naturaleza del contrato, con el fin de
realizar seguimiento y control del mismo.

6. Cancelar dentro de los términos establecidos en las cldusulas del contrato, previa presentacion del recibido a
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satisfaccion y entrada Almacén debidamente firmado.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Contratacion Directa. - teniendo en cuenta El Acuerdo No. 012 de 2025, por el cual se aprobd el Estatuto de Contratacicn de la
ESE CENTRO 1, y mediante la Resolucién No. 012 del 21 de Enero del 2025, se aprcbo y adopto el Manual de Contratacién de lz ESE
CENTRO 1. Se contrata con persona natural o juridica capacitada para EJecutar el contrato, teniendo como base los precios del
mercado actual. Se contrata con persona natural o juridica capacitada para ejecutar el contrato, teniendo ccmo base los precios del
mercado actual. - ARTICULO 10.2.2: INVITACION DE MENOR CUANTIA. - Corresponde a [a seleccion objetiva para los contratos
cuya cuantia se encuentra entre los 250 hasta los 500 salarips minimos legales mensuales vigentes.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo a lo establecido en el manual de contratacion de la Empresa Social del Estado Centro 1. Resclucién No. 012 del 21 de
Enero del 2025, en su Articulo 18, ARTICULO 10.2.2: INVITACION DE MENOR CUANTIA: Correspondera a la
seleccién objetiva para los contratos cuya cuantia se encuenitre entre los 250 hasta 500 Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

El valor estimado del contrato a suscribirse serd la suma de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($400.000.000).
valor que se calculé tomando como referencia los precios del mercado casas comerciales. A continuacion se describe precios
sugeridos por la empresa

_ITEM | DOTACIONBIOMEDICA | .~ = '  CARACTERISTICAS - CANTIDAD V/UNIT

. Recipiente de 800 ml a 1000 ml.

. Filtro hidrofdbico.

. Requerimiento eléctricc 110V (+/-10%) / 60Kz
. Ciclo de funcionamiento minimo de 30 minutos
. Presion de succidn mdxima 500 mmHg.

. Portatil.

. Nivel de ruido méximo 70 dBA.

. Flujo de aire entre 15 /min y 36 |/min.

ASPIRADOR DE
SECRECIONES

(s B s RO R R EL i

1.034.475,00

. Voltaje de Alimentacién a 100-120V AC 60 Hz - monofasica.
. Capacidad minima 34 Lt

. Presidn de trabajo 18-20 PSI a 20-22 PSI

. Alarma auditiva y visuales

. Vélvula de seguridad de Presidn 1
. Temperatura de operacidn 121°C-123°C

. Pansi digital, minimo 3 modos de programacion
. Incluir minimo 2 bandejas acero inoxidable

. Impresora térmica de papel

2 AUTOCLAVE

WS h WA

20.546.310,00

B - S .
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BALANZA DE BEBE DIGITAL

1. Balanza de bebe digital o Electronica

2. Con pantalla de lectura o indicador incrustado

3. Capadidad de 20kg 0 superior.

4. Escala de peso graduads en kilos v libras.

5.Funcién de Tara, puesta a cero, apagado autornatico.

6. Alimentacién con bateria y adaptador para red eléctrica
7. Con certificado de calibracidn ONAC

10

3,267.900,00

BASCULA DE PIE DIGITAL

1. Capacidad de pesaje de 200 Kg o superior.2. Funcionamiento con
baterias y adaptador de voltaje.3. Funciones: TARA, IMC, apagado
autométicod4. Pantaila visualizacion de datos. 5. Resolucién minimo
0.1 Kg. 6. Con Certificado de calibracion ONAC.7. Funcién binomio
Madre e Hijo.

10

2.537.500,00

BOMBA DE INFUSION

1. Equipo que maneje las variables de infusidn: modo tiempo, maodo
tasa, modo peso corporal.

2. Alarmas minime por: oclusién, Infusién finalizada, baterfa baja,
aire en 1a linea.

3. Con KVO de 0.1 a 5 mi/h.

4. Rango de volumen a infundir de 1 o menor hasta 9.959 ml o
superior. :

5. Bateria con autonomiz minimo de 2 horas

6. Ajuste de flujo que cubra un rango de 1ml/h o menor a 1200
mi/h © superior.

7. Requerimiento eléctrico 110V(+/-10%)/60 Hz.

8. Resolucién minima de 0.1 mi/h.

9. Funcion de purga.

10. Sisterna de seguridad de aire en la linea.

11. Bloquee del teclado o pantzlla.

12, Pantalla LCD o TFT.

13. De un canal,

14. Accesorios: Atril de transporte para Bomba de infusion.

15. Con software de registro de informacidn.

10

2.891.598

CAMA HOSPITALARIA
ELECTRICA

. Cama eléctrica de minimo tres planos

. Capacidad de carga de trabajo 220kg a 250 kg.

. Altura minima de la cama sin coichdn: 37cm a 45 cm.

. Altura maxima de ia cama sin colchdn: 75 cm a 78em

. Ancho total de |a cama: 90crn a 99cm

. Longitud total de la cama: 210 cm & 230 cmn

. Sistema de frenado centralizado o blogueo en cada rueda

. Fuente de alimentacion: 100-120 VAC, 50 Hz a 60 Hz

. Barandillas laterales en ABS plegables.

10. Cabecero y piecero extraibles o ajustables

11. Parachoques o protectores de esquineros

12. Porta sueros en acero ingxidable o cromado

13. Colchdn antiescara de alta resistencia y espuma de
monodensidad adaptable a las posiciones de la cama, de minimo 15
cm de espesor

14, RCP manual o automatico. ‘

15. control de movimientos minime uno (1), ¢e membrana o control

Wo~Mnbwre

aldmbrico.

7.848.533
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1. Estructura fabricada en acero de alta resistencia.

2. Barandas laterales de sequridad abatibles

3. Con ajuste de altura 60 cm o menos y altura maxima entre 80 v
90 ¢cm

4. Que permita las posiciones de Trendelenburg y Trendelenburg
inverso de 12° como minimo

7 CAMILLA HOSPITALARIA 5. Con sistema de frenado centralizado para las cuatro ruadas. 12
6. Capacidad de carga de trabajo de minime 220 kg

7. Con soporte para atril

8. Soporte o0 bandeja para cilindro de oxigeno

9. Asa de empuie ergondmico

10. Con colchoneta en polimere de alta densidad con un espesor
minimo de 5 cm

$.721.650,00

1. Rango de medicion en cm: minimo de 0 - 205 cm.2. Rango de
8 CINTA METRICA medicion en inch: minimo de 0 — 80. 3.Division: 1 mm / 1/8 24
inch4. Dimensiones (AxAxP): minimo 70 x 22 x 65 mm

60.000,00

1. Pantalla OLED o LCD o TFT

2. Rango de latidos cardiacos fetales: 50 o menor- 210 ¢ mayor
pprr.

3. Rango de potencia de salida de audio: 0.5-1W. 6
4. Frecuencia minima de 2MHz.
5. Indicader nivel de bateria

6. Bateria recargable

7. Con transductor piezoeléctrico uitrasénice. 1.195.790,00

9 DOPPLER FETAL

1.Unidad de diagndstico de pared con 2 mangos
2. Otoscopio de 3.5 volts como minimo.

. 2.1 Con iluminacidn haldgena, xendn o led
EQUIPO DE ORGANOS DE | 3. Oftalmescopio de 3.5 volts cormo minima. 3
PARED 3.1 Con iluminacidn haldgeng, xendn o led

3.2 Para dioptrias dentro del rango de -20 & -+20. o mas
4. Dispensador de especulo

5. Alimentacidn 110-120V £10%

10

6.857.900,00
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11

EQUIPO DE ORGANOS
PORTABLE

1.Unidad de diagndstico con 2 mangos portables

2, Qtoscopio de 3.5 volts como minimo.

2.1 Con iluminacidén haldgena, xendn o led

3. Oftalmoscopio de 3.5 volts como minime.

3.1 Con iluminacidn haldgena, xendn o led

3.2 Para dicptrias dentro del range de -20 a +20. o mas
4, Dispensador de especulo

5. Alimentacién Baterfas.DC 1,5 x 2 unid

1.506.315,00

12

FONENDQSCOPIC DOBLE
SERVICIO

1.Tubo flexible en forma de "Y*, con una longitud de 70 cm como
minimo.

2. Giivas intercambiables, fexibles fabricadas de silicon o goma o
plastico grado médico, lavables

3. Doble campana metdlica (inoxidable, aluminio o bronce)

4, Anillo o empague de campana posterior

5. Libre de latex

6. Binaural metélico

7. membrana anti-frio

14

222.000,00

13

INFANTOMETRO

1. Rango de medicién en cm:10 - 100 cm.2. Superficies lisas y
bordes redondos 3. Divisién:1 mm / 1/16 inch. 4. Disefio de
facil manejo, plegable, superficies lisas, bajo paso menor 2 Kg

1.375.000,00

14

MESA DE MAYD

1. Minimo !a bandeja superior en Lamina de acero inoxidable.
2. Altura regulable

3. Con 4 ruedas en PVC, de 2.5 pulgadas

4. Capacidad de carga méxima 3 kg

5. Pintura electrostética.

10

496.160,00
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15 MESA GINECOLOGICA

1. Operacién mecénica.

2. Superficie de tres planos para cabeza-espalda, cadera y pies.
Respaldo y piecero regulables.

3. Estructura metdlica de tubo redondo o rectangular.

4. Estribos en aluminic y estructura en acero inox.

5. Acabado en pintura glectrostatica

6. Material de tapiceria no inflamable y lavable.

7. Dimensionas aproximadas (largo, anche, alto} de 1.80 x 50 x80
respectivamente.

1.885.730,00

MONITOR, DE 3IGNQOS

16 | yrraLes

1. Pantalla TFT o LCD de 7" ¢ superior

2. Opcidn para tomar la presidn de manera manual y automatico
3. Baterfa recargable

4. Despliegue de onda de ECG en pantalla

4.1 Cable ECG de 3 ¢ 5 derivaciones

4.2 Rango-de Saturacién de ox/geno: 0-100%,

4,3 Rango de Frecuencia respirateria: 0-120 rpm en adulto y 0-150
rem en paciente neonatal o 0 - 200 rpm

5. Valor numérice

5.1 Rango de Frecuenda cardiaca: 15-250 ipm, con resolucion
minima de £ 1 Ipm.

5.2 Rango de Temperatura corperal: 0-50°C.

-5.3 Rango de medicién de Presién no invasiva: Adulto 40 o menor a
260mmHg o mayor, Pedidtrico 40 0 menor a 230mmHg o mayor

6. Indicador de alarmas

7. Voltaje de alimentacidn: 100 - 240V - 50/60 Hz.

8. Accesorios para: Monitoreo de ECG, Saturacion de oxigeno x2
(5p02) uno adulto y uno pediatrico, Presidn no invasiva (NIBP)
manguera X1 y brazaletes x2 {uno adulto y uno pedidtrico), Sensor
de Temperatura corporal de piel x 2.

6.188.325,00

17 NEBULIZADCR

1. Fuente de alimentacion, Tensidn: AC100~240Q V, 50/60 Hz2.
Presion del compresor maxima 35 psi o mayor.3. Flujo méximeo <
20LPM4. Capacidad suministrada al nebulizador minime 5mi5. Nivel
de sonido <70dBAG. Método de nebulizacidn per compresor

249.158,00

18 SILLA DE RUEDAS

1. Estructura en tuberia fabricada en acero

2. Tapiceria en material lavable.

3. Soporte de capacidad de peso minimo de 90Kg.
4. Descansa brazos

5. Apoya pies fijos

6. Con Frenos de ruadas

549,760,00
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1. Tapizado en cuero sintético.

2. Espaldar en 2 secciones con costura repisada.
3. fuente de alimentacidn 110 v -220 v

4. control aldmbrico para seleccién de posicién. 5
5. Asientc con sistema de apoya pies oculto actualizable.

6. Sistema reclinable que se activa por medio de una manija
{ateral.

SILLON RECLINABLE DE

19 HOSPITAL

3.051.550,00

1. Rango de medida de 20 a 200 cm, divisidn de 1 mm. -
2. Ventana de lectura 11

3. Desmontable y facii de transportar.
4. Dimensiones 337 x 2165 x 590 mm.

20 TALLIMETRO

1.450.000,00

1. Rango de medicién de 0-300mmHg.

2. Precision de medicién de +-3mmHg a +-10mmHg
21 TENSIOMETRO DE PARED | 3. Brazalete para adulio libre de Jatex 5
4, Pera de insuflacién con vélvula de liberacion de aire.

5. Tubo o manguera entorchada o en espiral de 200 cm minimo
1.743.050,00

1. Médulo de 3 servicios con conexiones tipo barden para pieza de
mano de alta, pieza de mano de baja ¢ micromotor, regulador de
presién de agua, jeringa triple push botdn con 2 puntas.

3. Sillén portatil plegable con altura graduable en altura y
recinacién (Soporta peso >= a 120 kilos, idmpara de luz frla Led. 4.
Morral con agarraderas y rodachinas para guardar i equipe tipo
UNIDAD ODONTOLOGICA | Roller-bag. 5. Escupidera en acero inoxidable, bandeja para 3
PORTATIL instrumentat en acero inoxidable, 6. Butaco odontdlogo plegable?.
Caja plastica resistente al impacto8.Compresor libre de aceite de 1
hp9. Con mandmetro indicador de presién y ajuste para pieza de
mano.10, Lampara luz led bianca fria y sin sombrasli recipiente
para aguas limpias y recipiente para residuos confaminados.12.
Accesorios: Pieza da baja micromotor-contra angulo, Pieza de Alla
350.000-450.000 min-1, Jeringa triple- 2 canulas.

22

. 5.930.010,00
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1. Pantaila TFT o LCD de 7" o superior
2. Opcidn para tomar la presidn de manera manual y automatico
3. Bateria recargable
4. Despliegue de onda de ECG en pantalla
4.1 Cable ECG de 3 o 5 derivaciones
4.2 Rango de Saturacidn de oxigeno: 0-100%,
4,3 Rango de Frecuencia respiratoria: 0-120 rpm en adulto y 0-150
rpm en paciente necnatal o 0 - 200 rpm
5. Valor numérico
5.1 Rango de Frecuencia cardiaca: 15-250 Ipm, con resolucién
minima de + 1 Ipm,
23 \r??rﬁll:ggR DE SIGNOS 5.2 Rango de Temperatura corporal: 0-50°C. 2
5.3 Rango de medicidn de Presidn no invasiva: Aduite 40 o menor &
260mmHg o mayor, Pedidtrico 40 o menor a 230mmHg ¢ mayor
6. Indicador de alarmas
7. Voltaje de alimentacion: 100 - 240V - 50/60 Hz.
8. Accesorios para: Monitoreo de ECG, Saturacion de oxigeno x2
(Sp02) uno adulto y uno peditrico, Presidn no invasiva (NIBP)
manguera x1 y brazaletes x2 (uno adulto vy uno pediatrico), Senscr
de Temperatura corporal de piel x 2.Soporte de pedestal (cinco
ruedas con freno, Dimensiones <= 95*80*25, Canastila para
almacenar
aceesorios).
7.861.408,,00

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CEMTRO 1, pagara al contratista el valor estipulado en una (1) cuota, dentro de los treinta (30)
dias siguientes una vez ingrese el Equipos de acuerdo a la facturacidn presentada previo recibido a entera satisfaccion por parte del
supervisor designado guien tendra en cuenta la recepcion técnica y administrativa y el ingreso al almacén debidamente firmado por
el Almacenista. La factura debe cumplir con las normas legales de fa DIAN, el lleno de los requisitos legales y fiscales , certificacion

del representante legal o del revisor fiscal que se encuentra al dia con los aportes a fa seguridad Social (salud, ARL, Pensmn)

El presente proceso se encuentra respaldado presupuestalmente bajo el certificado de disponibilidad presupuestal N2 1043 dei 05 de
noviembre de 2025

Nota: los descuentos que realizara la empresa de acuerdo a la naturaleza del contrato seran los siguientes

‘Estampilla _Cto Compraven Suministre
Retefuente 2,5% | Declarante 2,5% | Declarante
Retefuente 3,5% | No declarante 3,5% | No declarante
Rete IVA, 15% 15%

Pro Desé}rol[o 2% | Todos 2% | Todos
Pro Electrificacion 2% | Todos 2% | Todos
Pro Cultura 0,5% | Mayor de 25 SMLV | 0,5% | Mayor de 25 SMLV
Pro Deporte 1,5% | Todos 1,5% | Todos

Adulto Mayor 3% | Mayor de 30 SMLV 3% | Mayor de 30 SMLV

Pro Univeridad 1% | No aplica 1% | a partirde un

O i ——— i
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6. PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucidn del contrato es de veinte (20) dias Calendarios contados a partir del acta de inicio entre el

supervisor y el contratista. _

i SUPERVISOR:

La supervision y seguimiento del contrato estara a cargo del Profesional Universitario Asistencia Administrativa con el apoyo del Area
de Almacén o a quien Designe el Gerente con el acompafiamiento del Ingeniero Biomédico de |a Empresa.

- . 8 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE "

La seleccién se realizara de conformidad con el estatuto de contratacion y el manual de contratacion. “ARTICULC
10.2.2: INVITACION DE MENOR CUANTIA: Correspondera a la seleccién objetiva para los contratos
cuya cuantia se encuentre entre los 250 hasta 500 Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y sé¢
adelantard de la siguiente forma: mediante la estructuracién de unos términos de referencia en donde se
establezcan todas y cada una de las situaciones a tener en cuenta en el proceso de seleccidn.

Los criterios estaran descritos en la INVITACION, cuyo cbjeto es: “ADQUISICI()N DE DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIC
PARA FORTALECER LOS SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA E.S.E

CENTRO UNO”,

Precio: Se debe incluir en la oferta el precio unitario, el cual sera tenido en cuenta el precio mas favorable
para La Empresa Social del Estado ESE Centro 1. E! proponente debera presentar formalmente la ofertz
econdmica, en los términos y oportunidad definida. se evaluara el precio unitaric de los item y se adjudicarz
hasta el valor del presupuesto establecido en el estudio previo. Se realizara adjudicacion por items, es deci
se adjudicara a cada proponente los items ofertados con mejor precio que cumplan las condiciones tecnicas
En caso de empate en algunos items se adjudicara al que mayor nimero de items resulte favorecido

r

DOCUMENTACION QUE SE DEBE ADJUNTAR A LA PROPUESTA
« Certificado de Existencia y Representacién Legal Si aplica Antecedentes disciplinarios representante legal y de fa
empresa
Certificado de Antecedentes Disciplinarios (de! Representante Legal y de la Empresa)
Certificados de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal (del Representante Legai y de La Empresa)
Certificado de Antecedentes judiciales (el Representante Legal)
Certificado de Medidas Correctivas
Autorizacion de TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
Certificado de Delitos Sexuales y (Representante Legal)
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos
Copia Rut actuzlizado
Copia de [a Cédula de Ciudadania
Copia de la Tarjeta Profesional (si aplica)
Fotocopia libreta militar (si aplica) menores de 50 afios
Certificado de inhabilidades e Incompatibilidades
Certificado de Afiliacidn de Salud y Pensién
Hoja de vida actualizada en el formato de la Funcidn Pablica -
Propuesta debidamente firmada y foliada cada una de las hojas.
Certificado bancario
Debe presentar pdliza seriedad de la oferta 10%.
Ficha técnica de los equipos biomédicos con descripcion de tiempos de garantia, oficio soporte de suministro de
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repuestos minimo por 5 afios, oficio soporte de Servicio téchico minimo por 5 afios, cronograma de mantenimiento

preventivo en garantia

Se deberd presenta un listado detallado con ia descripcién marca y modelo de los equipos biomédicos ofrecidos
- anexando los catalogos técnicos v ficha técnica, con la descripcion detallada de os suministros y los mismos deberan
corresponder a las marcas y modelos oftecidos :

Experiencia en ejecucion de minimo un (1) contratos publico o privado cuyo objeto esté relacionado con el objeto a
contratar de igual o mayor valor al valor estipulado en el presente estudio. Para lao cual deberd entregar acta de
liquidacion y/o certificacion suscrita por el contratante y/o recibido a satisfaccion, -en donde se relacionen y sea

posible verificar los datos.minimos del contrato (contratante, numero dei contrato, objeto, valor, plazo de gjecucion).
"= 7. 7" O ANALISIS DE RIESGO'Y LA FORMA DE MITIGARLOS -

Los riesgos que se pueden cotrer en la ejecucién del contrato son los siguientes:

Incumplimiento de las obligaciones contractuales
Falta de calidad de los bienes objeto del contrato

Falta de oportunidad en entrega de los bienes.
.o il .10, GARANTIAS EXIGIDAS EN ELPROCESO DE CONTRATACION

Artfculo 16°: Garantfas:

1. El cumplimiento de todas las obligaciones surgidas con motive del presente contrato por un valor equivalente al veinte (20%) por
ciento del valor del mismo y debera estar vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses méas para efectos de
nosteriores reclamaciones.

2 Calidad de los bienes o servicios, por un valor equivalente al 20% del valor del contrato y vigencia de uno (1) afio segun la
naturaleza del mismo, contada a partir de| recibido a entera satisfaccion.

Piendama, .

OMBRE = CARGO:DE QUIEN AP

RESENTE DOCUMENTO

Ramiro Antonio Navia - Gerente
NOMBRE < CARGO DE QUIEN IDENTIFICA LA
‘NECESIDAD: "
Alba Lucia Otero Ochoa- Asistencia Administrativay

Financiera

Teresa morales Gémez —Apoyo-drea de Almacén
lvén Andrés Hoyos. - Biomédico

Juan Gabriel Chaux Espafia. - Asesor juridico
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PROCESO DE MENOR CUANTIA
No: 001-2025

PLIEGO DE CONDICIONES
OBJETO CONTRACTUAL:

ADQUISICION DE DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIO PARA FORTALECER LOS
SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD PIENDAMO Y MIORALES DE
LA E.S.E CENTRO UNO..

PIENDAMO CAUCA, NOVIEMBRE DEL 2025
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I. INTRODUGCION

La Ese Centro 1, en adelante "LA ENTIDAD" pone a disposicion de los interesados el Pliego de
Condiciones para la seleccidn del contratista encargado de ejecutar el contrato de obra publica:
ADQUISICION DE DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIO PARA FORTALECER LOS
SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA
E.5.E CENTRO UNO..El presente Proceso de Contratacién se encuentra identificado con el
namero 005-2025.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis econdmico del sector, el Pliego de
Condiciones definitivo, asi como cualguiera de sus anexos estan a disposicién del plblico en el
Sistema Electrénico de Contratacion Plblica —SECOP -
hitp./fwww.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica. Los interesados
pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para el
efecto en el Cronograma contenido en la seccién correspondiente.

LA ENTIDAD establece el ARTICULO 10.2.3 del Acuerdo 012 del 2024 por la cual se expide el
Estatuto de Contratacion de la Ese Centro 1 y el articulo 20 de la Resolucién 012 dei 21 de enero
de 2025 por medio de la cual se expide el Manual de Contratacion de la Ese Centro 1, y demas
normas aplicables se presenta el siguiente estudio previo, requerido para la presente contratacion

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

LA ENTIDAD convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control social en las
elapas pre — contractual, contractual y post — contractual del presente proceso de seleccion, de

conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y en la Ley
850 de 2003.

PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de los nimeros
telefonicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax nimero telefénico (1) 565 86 71;
la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos 9800-81 30 40 & (1) 5607556;
correo electronico: webmaster@anticorrupcion.gov.co, al sitio de Internet de denuncias del
programa: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personaimente en la direccidon: Carrera
8 No. 7-27 Bogota D.C.
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La Entidad, adelantara la evaluacidn de las propuestas que se presenten con base en las reglas
establecidas en el presente pliego de condiciones y en la ley.

Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en elinciso 3 del articuto 66 de la Ley 80 de 1993, LA ENTIDAD
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
Proceso de Contratacién, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en [as audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexc en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de
terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a fa Adjudicacidn
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasidn del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion. de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados y presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la Seccidén V que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original.
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Para el momento de la Adjudicacidn, el Proponente gue resulte adjudicatario debe presentar la
traduccidn oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera,
la cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion.

E. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacién alguna salvo por lo
establecido en la presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencién sobre la abolicion del requisito
de legalizacién para documentos pablicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento
de la Adjudicacion el Proponente debe presentar los documentos publicos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

F. Conversion de monedas

1. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse
a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I Silos valores de un contrato estén expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianes, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del contrato. Para esto el Proponente deberd indicar la tasa representativa
del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; ia
TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

1. Si los valores del contrato estdn expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la
fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para
tales efectos se debera utitizar la pagina web
https./fwww.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procederd en la forma
sefialada en el numeral anterior.
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Il Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de
tos Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
de la fecha de expedicion de ios estados financieros.

V. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originaimente en una
moneda diferente a USS, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los Estados
Unidos de Ameérica utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de los
estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente
debera utilizar la pagina web hitps://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se
procedera en la forma sefalada en el numeral 1l1.

2. Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente procedimiento:

l. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLY, para lo
cual .se deberdn emplear los valores histéricos de SMMLV establecidos en Ia pagina
http:/fwww banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

IR Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLY, se debera
aproximar a la unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o
iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores estrictamente a cero punto
cinco (0.5).

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el Gltimo dia del
mes que se encuentre sefalado en [a certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefialade en la certificacion.

G. REGLAS DE SUBSANABILIDAD
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El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos [os puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes, las aciaraciones,
precisiones o sclicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los
Proponentes no podran completar, adicionar, madificar ¢ mejorar sus propuestas.

Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el términc de
traslado del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente,
otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin
de gue los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustar4 el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o
a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

H. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
. Tespectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacidén suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Propcnente
se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales
la informacioén aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

I. CONFLICTO DE INTERES
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No podran partiéipar en el presente Proceso de Contratacion y por tanto no seran cbjeto de
evaluacién, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios
de la contratacion publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a la Entidad y al Proponente
tomar una decision imparcial en relacién con las etapas del proceso de seleccion y el Contrato.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o
sus socios, de sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren en una situacién de
Conflicto de Interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interés con
la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagoénicos que pudieran afectar la transparencia
de las decisiones en el gjercicio del Contrato de Obra y llevario a adoptar determinaciones de
aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del interés publico.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades
distintas a las andnimas abiertas, asesores'y el equipo de trabajo con capacidad de toma de
decisién en la ejecucion de los servicios a contratar, no se encuentran incursos en ningln
conflicto de interés. Esta manifestacion se entendera indicada en la presentacién de la oferta.

J. RETIRO DE LA PROPUESTA

L.os Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podran
retirarla, siempre y cuando, la solicitud efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad
antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso. La oferta le sera devuelta al Proponente
sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que
suscribio [a presentacién de la oferta o su apoderado.

Después del cierre del Proceso de Contratacion la oferta no padra ser retirada y, en caso de
hacerlo, la Entidad podra hacer exigible la Garantia de seriedad de la oferta.

- [ll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con maydscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utifizados. Los t&rminos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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DEFINICIONES

‘ Es la decisidn final de LA ENTIDAD, expedida por medio de un acto
Adjudicacién administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso
de Contratacion. ‘ :

Es el Proponente que resulte adjudicatario vy suscriba el

Contratista Contrato objeto del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribird entre LA ENTIDAD y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
obligaciones reciprocas'y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a
través del presente Proceso de Contratacion.

Es la propuesta presentada LA ENTIDAD por los interesados en
Oferta ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente
Pliego de Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de saleccion y el
futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas,
Pliego de plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes
Condiciones deben formular su Oferta para participar en el Proceso de
Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

s 1a posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
obtiene el puntaje mas alto luego- de efectuarse la evaluacién
prevista en el presente Pliego de Condiciones.

Es |la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas
y/o naturales, nacionales o extranjeras, asociadas enfre si
Proponente mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
Proceso de Contratacién.

Contrato

Primer Orden
de Elegibilidad

CAPITULO L
INFORMACION GENERAL

1.1 OBJETO DEL CONTRATO.
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“ADQUISICION DE DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIO PARA FORTALECER LOS
SERVICIOS DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA
E.S.E CENTRO UNO.”.

1.1.1 DESCRIPCION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Teniendo en cuenta que la contratacion que se pretende celebrar va encaminada a la contratacian
de un servicio, es pertinente exponer que segln el clasificador de bienes y servicios, establecido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente, link:
(http://mww.colombiacompra.gov.co/Clasificacion).

CODIGO NOMEBRE

411815 |EQUIPOS DE EXAMEN DE USO GENERAL

1.1.2 ESPEGIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES A ADQUIRIR

1 Recipiente de 800 ml a 1000;01.
2. Filtro hidrofdbico.
3. Requerimiento eléctrico 110V (+/-10%) /

60Hz
; ASPIRADOR DE fﬁfr(?[lrféosde fgncionamiento minimo de 30 .
SECRECIONES 5. Presion de succidn maxima 500 mmHg.
6. Portatil.

7. Nivel de ruide maximo 70 dBA.
8. Flujo de aire entre 15 l/min y 36 ¥min.
9. Certificado de Metrologia
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AUTOCLAVE

1. Voltaje de Alimentacion a 100-120V AC 60
Hz — monofasica.

2. Capacidad minima 34 Lt

3. Presion de trabajo 18-20 PSl a 20-22 PSI
4, Alarma auditiva y visuales

5. Vélvula de seguridad de Presion

6. Temperatura de operacién 121°C-123°C
7. Panel digital, minimo 3 modos de
programacion

8. Incluir minimo 2 bandejas acero inoxidable
9. Impresora térmica de papel

10. Certificado de Metrologia

BALANZA DE
BEBE DIGITAL

1. Balanza de bebe digital o Electrénica

2. Con pantalla de lectura o indicador
incrustado

3. Capacidad de 20kg o superior.

4. Escala de peso graduada en kilos vy libras.
5.Funcion de Tara, puesta a cero, apagado
automatico.

6. Alimentacién con bateria y adaptador para
red eléctrica

8. Certificado de Metrologia

10

BASCULA DE PIE
DIGITAL

1. Capacidad de pesaje de 200 Kg o su

perior.

2. Funcionamiento con baterfas y adaptador de
voltaje. 7

3. Funciones: TARA, IMC, apagado automatico
4. Pantalla visualizacion de datos.

5. Resolucién minimo 0.1 Kg.

7. Funcién binomio Madre e Hijo.

8. Certificado de Metrologia

10
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BOMBA DE
INFUSION

1. Equipo que maneje las variables de infusion:
modo tiempo, modo tasa, modo peso carporal.
2. Alarmas minimo por: oclusion, infusion
finalizada, baterfa baja, aire en la linea.

3. Con KVO de 0.1 a 5 ml/h.

4. Rango de volumen a infundir de 1 o menor
hasta 9.998 ml o superior.

5. Bateria con autonomia minimo de 2 horas

6. Ajuste de flujo que cubra un rango de 1mi/h o
menor a 1200 ml/h o superior.

7. Requerimiento eléctrico 110V{+/-10%)/60 Hz.
8. Resolucién minima de 0.1 ml/h.

9. Funcién de purga.

10. Sistema de seguridad de aire en la linea.
11. Blogueo del teclado o pantalia.

12. Pantalla LCD o TFT.

13. De un canal.

14. Accesorios: Atril de transporte para
Bomba de infusidn.

15. Con software de registro de informacian.
16. Certificado de Metrologia

10

CAMA :
HOSPITALARIA
ELECTRICA

1. Cama eléctrica de minimo tres planos

2. Capacidad de carga de frabajo 220kg a 250
kg. .

3. Altura minima de la cama sin colchon: 37cm
a 45 cm.

4. Altura maxima de la cama sin colchén: 75 cm
a 78cm

5. Ancho total de la cama: 90cm a 99cm

6. Longitud total de la cama: 210 cm a 230 cm
7. Sistema de frenado centralizado o blegueo
en cada rueda ‘

8. Fuente de alimentacién: 100-120 VAC, 50 Hz
a60Hz

9. Barandillas laterales en ABS plegabiles.

10. Cabecero y piecero extraibles o ajustables
11. Parachoques o protectores de esquineros
12. Porta sueros en acero inoxidable o cromado
13. Colchon antiescara de alta resistencia y
espuma de monodensidad adaptable a las
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posiciones de la cama, de minimo 15 cm de
espesaor

14. RCP manual o automatico.

15. control de movimientos minimo une (1), de
membrana o control alambrico.

1. Estructura fabricada en acero de alta
resistencia.

2. Barandas laterales de seguridad abatibles

3. Con ajuste de altura 60 cm o menos y altura
maxima entre 80 y 90 cm

4. Que permita las posiciones de Trendelenburg
y Trendelenburg inverso de 12° como minimo

v CAMILLA 5. Con sistema de frenado centralizado para las
HOSPITALARIA cuatro ruedas. -

' 6. Capacidad de carga de trabajo de minimo
220 kg

7. Con soporte para atril

8. Soporte o bandeja para cilindro de oxigeno

9. Asa de empuje ergonémico .

10. Con colchoneta en polimero de alta
densidad con un espesor minimo de 5 cm

1. Rango de medicion en cm: minimo de 0 —
205 cm.

2. Rango de medicion en inch: minimo de 0 —

8 CINTA METRICA | 80. 24
3.Division: 1 mm/ 1/8 inch

4. Dimensiones (AxAxP): minimo 70 x 22 x 65
mm

1. Pantalla OLED o LCD 0o TFT

2. Rango de latidos cardiacos fefales: 50 o
menor- 210 o mayor ppm.

3. Rango de potencia de salida de audio: 0.5-
TW.

4. Frecuencia minima de 2MHz.

5. Indicador nivel de bateria

6. Bateria recargable

7. Con transductor piezoeléctrico ultrasénico.
8. Certificado de Metrologia

12

9 DOPPLER FETAL
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10

EQUIPO DE
ORGANOS DE
PARED

PLIEGO DE CONDICIONES

1.Unidad de diagnéstico de pared con 2
mangos

2. Otoscopio de 3.5 volts como minimo.

2.1 Con iluminacion halégena, xenén o led
3. Oftalmoscopio de 3.5 volts como minimo.
3.1 Con iluminacién haldégena, xendén o led
3.2 Para dioptrias dentro del rango de -20 a
+20. 0 mas

4. Dispensador de especuto

5. Alimentacion 110-120V £10%

11

EQUIPO DE
ORGANOS
PORTABLE

1.Unidad de diagnéstico con 2 mangos
portables

2. Otoscopio de 3.5 volts como minimo.

2.1 Con iluminacién haldgena, xenoén o led
3. Oftalmoscopio de 3.5 volts como minimo.
3.1 Con iluminacion halégena, xenén o led
3.2 Para dioptrias dentro del rango de -20 a
+20. o mas

4. Dispensador de especulo

5. Alimentacion Baterias DC 1,5 x 2 unid

12

FONENDOSCOPIO
DOBLE SERVICIO

1.Tubo flexible en forma de "Y”, con una
longitud de 70 cm como minimo.

2. Qlivas intercambiables, flexibles fabricadas
de silicon o goma o plastico grado médico,
lavables

3. Doble campana metalica {inoxidable,
aluminio o bronce) ‘

. Anillo o empaque de campana posterior
. Libre de [atex '

. Binaural metalico

. membrana anti-frio

~ DN A

14

13

INFANTOMETRO

1. Rango de medicién en cm:10 - 100 cm.

2. Superficies lisas y bordes redondos

3. Division:1 mm / 1/16 inch.

4. Diseno de facil manejo, plegable, superficies
lisas, bajo peso menor 2 Kg
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1. Minimo [a bandeja superior en Lamina de
acero inoxidable.

2. Altura regulable 10
3. Con4ruedas en PVC, de 2.5 pulgadas

4. Capacidad de carga maxima 3 kg

5. Pintura electrostatica.

1. Operacion mecanica.

2. Superficie de tres planos para cabeza-
espalda, caderd y pies. Respaldo y piecero
regulables.

3. Estructura metélica de tubo redondo o
MESA rectangular.

GINECOLOGICA | 4. Estribos en aluminio y esiructura en acero
inox.

5. Acabado en pintura electrostatica

6. Material de tapiceria no inflamable y lavable.
7. Dimensiones aproximadas (largo, ancho,
alto) de 1.80 x 50 xB0 respectivamente.

1. Pantalla TFT o LCD de 7" o superior

2. Opcidn para tomar la presion de manera
manual y automatico

3. Bateria recargable

4. Despliegue de onda de ECG en pantalla

4.1 Cable ECG de 3 o 5 derivaciones

4.2 Rango de Saturacion de oxigeno: 0-100%,
4.3 Rango de Frecuencia respiratoria: 0-120
rpm en adulto y 0-150 rpm en paciente neonatal
00-200rpm

MONITOR DE 5. Valor numérico

SIGNOS VITALES | 5.1 Rango de Frecuencia cardiaca: 15-250 Ipm,
con resolucién minima de + 1.1pm.

5.2 Rango de Temperatura corporal: 0-50°C.
5.3 Rango de medicidn de Presion no invasiva:
Adulto 40 o menor a 260mmHg o mayor,
Pediatrico 40 o menor a 230mmHg o mayor

6. Indicador de alarmas

7. Voltaje de alimentacion: 100 - 240V - 50/60
Hz.

8. Accesorios para: Monitoreo de ECG,
Saturacién de oxigeno x2 (Sp02) uno adulto
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y uno pediatrico, Presién no invasiva (NIBP)
manguera x1 v brazaletes x2 (uno adulto y
uno pediatrico}, Sensor de Temperatura
corporal de piel x 2,
9. Certificado de Metrologia
1. Fuente de alimentacién, Tensidén: AC100~
240V, 50/60 Hz
2. Presion del compresor maxima 35 psi o
mayor.

17 NEBULIZADOR 3. Flujo maximo < 20LPM 8
4. Capacidad suministrada al nebulizador
minimo 5ml
5. Nivel de sonido <70dBA
8. Método de nebulizacién por compresor
1. Estructura en tuberia fabricada en acerc
2. Tapiceria en material lavable.
3. Soporte de capacidad de peso minimo de

18 SILLA DE RUEDAS | 90Kg. 6
4. Descansa brazos
5. Apoya pies fijos
6. Con Frenos de ruedas
1. Tapizado en cuero sintético.
2. Espaldar en 2 secciones con costura
repisada.

SILLON 3. fuente de alimentacién 110 v -220 v
19 RECLINABLE DE | 4. control alambrico para seleccidon de posicién. 5
HOSPITAL 5. Asiento con sistema de apoya pies ocuite

actualizable.
6. Sistema reclinable que se activa por medio
de una manija lateral.
1. Rango de medida de 20 a 200 cm, division
de 1 mm.

20 TALLIMETRCO 2. Ventana de lectura 11
3. Desmontable y facil de transportar.
4. Dimensiones 337 x 2165 x 590 mm.
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1. Rango de medicidn de 0-300mmHg.

2. Precisidn de medicion de +-3mmHg a +-
10mmHg

3. Brazalete para adulto libre de [atex

4. Pera de insuflacion con valvula de liberacion 5
de aire.

5. Tubo 0 manguera entorchada o en espiral de
200 cm minimo

6. Certificado de NMetreologia

1. Mdédulo de 3 servicios con conexiones tipo
borden para pieza de mano de alta, pieza de
mano de baja o micromotor, regulador de
presion de agua, jeringa triple push botdén con 2
puntas.

3. Sillén portatil plegable con altura graduable
en altura y reclinacion (Soporta peso >= a 120
kilos, lampara de luz fria Led.

4. Morral con agarraderas y rodachinas para
guardar el equipo tipo Roller-bag.

UNIDAD 5. Escupidera en acero inoxidable, bandeja

22 ODONTOLQOGICA | para instrumental en acero inoxidable, 3
PORTATIL 6. Butaco odontélogo plegable

7. Caja plastica resistente al impacto
8.Compresor libre de aceite de 1 hp

9. Con mandmetro indicador de presién y ajuste
para pieza de mano.

10. Lampara luz led blanca fria y sin sombras
11 recipiente para aguas limpias vy recipiente
para residuos contaminados.

12, Accesorios: Pieza da baja micromotor-
contra angulo, Pieza de Alta 350.000-450.000
min-1, Jeringa triple- 2 canulas.

TENSIOMETRO

21 | DE PARED
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1. Pantalla TFT o LCD de 7" o' superior

2. Opcidn para tomar la presmn de manera
manual y automatico

3. Bateria recargable LE

4. Despliegue de onda de ECG en panialla

4.1 Cable ECG de 3 0 5 derivaciones

4.2 Rango'de Saturacion de éxigeno: 1-100%,
4.3 Rango de Frecuencia respiratoria: 0-120
rpm en adulte y 0-150 rpm en paciente neonatal
0 0-200 rpm

5. Valor numérico £

5.1 Rango de Frecuencia cardiaca: 15-250 Ipm,
con resolucion minima de £ 1 Ipm.

5.2 Rango de Temperatura corporai: 0-50°C.
5.3 Rango de medicidon de Presién no invasiva: 2
Adulto 40 o menor a 260mmHg ¢ mayor,
Pediatrico 40 0 menor a 230mmHz) o mayor

6. Indicador de alarmas _

7. Voltaje de aiimentacidn: 100 - 240V - 50/60
Hz. ‘

8. Accesorios para: Monitoreo d¢: ECG,
Saturacién de oxigeno x2 (SpO") uno aduito y
uno pediatrico, Presidn no invasiva (NIBP)
manguera x1 y brazaletes x2 (iino adulto y unc
pediatrico), Sensor de Temperatura corperal de
piel x 2. Soporte de pedestatl (cinco ruedas
con freno, Dimensiones <= H5*80*25,
Canastilla para__almacenar accesorios).

1 8. Certificado de Metrologia

MONITOR DE

23 | SIGNOS VITALES

Nota: los interesados podran participar en uno y/o varios; items siempre y cuando cumpla
con los requisitos exigidos por la Entidad

Nota: El presente proceso se podra adjudicar en uno y/o varios items siempre y cuando
se cumpla con los requisitos exigidos por la Entidad,

Nota: Se reitera que para los items 1,2,3,4,5, 9 16,2 l ,23 deberan los oferentes presentar
Certificado de Metrologia
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1.1.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las obligacicnes
y condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas Documentos del Proceso v de las
establecidas en el Estudio Previo, vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se
obliga a:

1.1.4.1. OBLIGACIONES GENERALES

1) No ceder ni subcontratar la adquisicién de Equipos Biomédico objeto del contrato a
suscribir con persona natural o jurfdica alguna sin previa autorizacién escrita o expresa por parte
de [a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1;

2) Cumpilir con el objeto definido del presente contrato adquisicion de Equipos biomédicos vy
mobiliario para los cuatro Puntos de Atencion.

3 Transporte de los mismos hasta las instalaciones de la ESE CENTRO 1, Punto de
Atencion asignado (Piendamo, Morales) debidamente protegidas y conservadas con su empaque
4) Instalacion y capacitacién en manejo de los equipos biomédicos con riesgo IIB y Il en las
instalaciones de la ESE CENTRO 1 de acuerdo al Punto de Atencién asignado (Piendamo,
Morales)

5) Actuar con lealtad y buena fe en las diversas etapas contractuales, evitando las
dilataciones, trabas y obstaculos que por su causa pudieren presentarse.

B) Garantizar las condiciones técnicas de calidad y de oportunidad de los Equipos
biomédicos y mobiliarios ofrecidos y responder por ello.

7) Entregar oportunamente los Equipos biomédicos y mobiliario de acuerdo con la necesidad

o requerimiento hecho por el Punto de Atencion teniendo en cuenta los requerimientos técnicos
de presentacion y calidad, cantidades y precios aprobados para su adquisicion.

3) Los Equipos biomédicos , mobiliario y accesorios que correspeondan deben estar
registrados ante el INVIMA. Si se presentan inconsistencias en el momento de hacer la recepcion
administrativa se realizaréa la devolucién de los equipos, por lo tanto, todos los equipos biomédicos
y dispositivos médicos que apliquen deben tener como anexo copia del registro INVIVA.

9) En el evento de existir fallas en la calidad de los Equipos biomédicos vy mobiliaric
Biomeédico suministrado, estos podran seran reemplazados por otrb de la misma o de mejor
calidad, a los mismos precios contratados.

10) Mantener los precios cotizados y autorizados para la suscripcién del Contrato de
Compraventa durante la vigencia del mismo.

11)  Entregar a entera satisfaccion los equipos, realizando las pruebas de funcionamiento con
la evidencia pertinente.

12) Entregar certificacion debidamente firmado por el contratista que los equipos no registran
alarmas sanitarias ante el INVIMA del dispositivo medico contratado.
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13) Adjuntar la ficha técnica de los equipos contratados y realizar capacitacion en el correcto
manejo de los equipos, dirigida al personal, medico, asistencial de la Empresa.

14) Entregar los manuales de operacion y de servicio en medio fisico y magnético en idioma
espafiol y guia rapida del usuario de acuerdo a lo establecido en el decreto 4725 del 2005.

15) Entregar el registro sanitario de [0s equipos ¢ elementos de adquisicion para los cuales
aplique el acuerdo del decreto 4725 del 2005.

16) Certificado de fecha de fabricacién del dispositivo medlco y tiempo de vida util del mismo.
17) [nstalacion de los equipos en sitio y capacitacidon en manejo, seguro de tecnologia
personal asistencial del servicio.

18)  Atenderlos liamados de la ESE CENTRO 1, del mal funcionamiento del equipo durante el
periodo de garantia.

19) Garantizar que el personal técnico encargado de la instalacion y capacitacion vy
mantenimiento esté debidamente inscrito al INVIMA. .

20) Los equipos deben estar con la siguiente documentacién: Registro Invima, Permiso de
comercializacion, Manual del usuario en espariol, Manual de servicio en espariol, guia rapida del
usuario, cronograma de mantenimiento preventivo-correctivo por el proveedor, rutina de limpieza
y desinfeccion. (Los equipos que apliquen para esta documentacion).

1.1.4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Garantizar la gjecucion idonea del contrato, notificando al contratista y/o a su garante,
las exigencias necesarias para el cumplimiento cabal del mismo en tas condiciones de calidad
convenidas vy dentro de los plazos establecidos

2. Suministrar informacién necesaria, completa y oportuna para desarroliar el chjeto del
contrato. _ )
3. Dar respuesta oportuna a las necesidades del contratista, definir las situaciones

necesarias para la ejecucion y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para
granizar la debida ejecucion.

4, Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas, en el contrato y en los documentos
que forman parte de este.

5. l.a Empresa debe establecer o designar un supervisor o interventor de acuerdo a la
naturaleza del contrato, con el fin de realizar seguimiento y control del mismo.

6. Cancelar dentro de los términos establecidos en las clausulas del contrato, previa
presentacion del recibido a satisfaccion y entrada Almacén debidamente firmado.

1.2. PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucién def contrato es de veinte (20) dias Calendarios contados a partir del acta
de inicio entre el supervisor y el contratista.
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1.3. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 "Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia", el cuai modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, establece lo siguients:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica, ef
Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos
internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos ptblicos, adopten
en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucién
de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2)
Mipyme.”

Teniendo en cuenta que el Gobierno Nacional mediante el Art. 5 del Decreto 1860 del 24 de

2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, seran estos los aplicables y sus condiciones las tenidas en
cuenta para una eventual limitacion a Mipymes del presente proceso de seleccion.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL

Para desarrollar el -analisis que soporta el valor estimado del contrate, La Entidad solicité
cotizaciones las cuales incluyen las especificaciones técnicas de los bienes a contratar. E
proponente debera realizar su propuesta econémica teniendo en cuenta los valores unitarios, so
pena de rechazo de la oferta, Se aclara, que para la propuesta econdémica los proponentes deben
cotizar el valor unitario respetando el valor tope. Se rechazara aquelia propuesia que supere los
valores tope unitario y el valor total de la sumatoria de dichos valores unitarios. El presupuesto
oficial es de:

CANTIDAD - VIUNIT
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ASPIRADOR DE
SECRECIONES

1. Recipiente de 800 ml a
1000 ml.

2. Filtro hidrofobico.

3. Requerimiento eléctrico
110V (+/-10%) / 60Hz

4. Ciclo de
funcionamiento minimo
de 30 minutos

5. Presidn de succién
maxima 500 mmHg.

6. Portatil.

7. Nivel de ruido maximo
70 dBA. '
8. Flujo de aire entre 15
I/min v 36 I/min.

1.034.475,00

AUTOCLAVE

1. Voltaje de Alimentacion
a 100-120V AC 60 Hz —
monofasica.

2. Capacidad minima 34
Lt

3. Presidn de trabajo 18-
20 PSl a 20-22 PSI

4. Alarma auditiva y
visuales

5. Valvula de seguridad
de Presion

8. Temperatura de
operacion 121°C-123°C
7. Panel digital, minimo 3
modos de programacion
8. Incluir minimo 2
bandejas acero inoxidable
9. Impresora térmica de

papel

- 20.546.310,00
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-11. Balanza de bebe
digital o Electrénica

2. Con pantalla de
lectura o indicador
incrustado

3. Capacidad de 20kg o
sluperior.

4. Escala de peso
BALANZA DE. graduada en kilos y libras.
BEBE DIGITAL 5.Funcion de Tara,
puesta a cero, apagado
automatico.

6. Alimentacién con
bateria y adaptador para
red electrica

7. Gon certificado de
Certificado de
Metrologia”. 3.297.900,00
1. Capacidad de pesaje
de 200 Kg o supertior.2.
Funcionamiento con
baterias y adaptador de
voltaje.3. Funciones:
BASCULA DE PIE |TARA, IMC, apagado
DIGITAL automatico4. Pantalla
visualizacién de datos. 5.
Resolucion minimao 0.1
Kg. 6. Certificado de
Metrologia”..7. Funcitn
binomio Madre e Hijo. 2.537.500,00

10

10
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1. Equipo que maneje las

variables de infusian:

modo tiempo, modo tasa,

modo pesc corporal.

2. Alarmas minirmo por:

oclusion, infusién

finalizada, bateria baja,

aire en la linea.

3.ConKVOde0.1a5

mi/h.

4. Rango de volumen a

infundir de 1 0o menor

hasta 9.999 ml o superior.

5. Baterfa con autonomia

minimo de 2 horas’

6. Ajuste de fiujo que
cubra un rango de 1mi/h

5 ﬁ@“ﬂgf‘oDNE o menar a 1200 mi/h o 10
superior.

7. Requerimiento eléctrico

110V{+/-10%)/60 Hz.

8. Resolucion minima de

0.1 mlfh.

8. Funcidn de purga.

10. Sistema de seguridad

de aire en la linea.

11. Bloqueo del teclado o

pantaila.

12. Pantalla LCD o TFT.

13. De un canal.

14, Accesorios; Atril de

transporte para Bomba de

infusion.

15. Con software de |

registro de informaciaon. 2.891.597,50
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1. Cama eléctrica de
minimo tres planos

2. Capacidad de carga de
trabajo 220kg a 250 kg.

3. Altura minima de la
cama sin colchdn: 37cm a
45 cm.

4. Altura maxima de la
cama sin colchdn: 75 cm
a78cm

5. Ancho total de la cama:
90cm a 99cm

6. Longitud total de la
cama: 210ecma 230 cm
7. Sistema de frenado
centralizado o bloqueo en
cada rueda

8. Fuente de

CAMA alimentacién: 100-120

6 |HOSPITALARIA | YAC, S0Hza 60 Hz
ELECTRICA 9. Barandillas laterales en
ABS plegables.

10. Cabecero y piecero
extraibles o ajustables
11. Parachogues o
protectores de esquineros
12. Porta sueros en acero
inoxidable o cromado

13. Colchdn antiescara de
alta resistencia y espuma
de monodensidad
adaptable a las
posiciones de |a' cama, de
minimo 15 cm de espesor
14. RCP manual o
automatico.

15. control de
movimientos minimo uno
(1), de membrana o
control alambrico. ‘ 7.948.532 50
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1. Estructura fabricada en
acero de alta resistencia.
2. Barandas laterales de
seguridad abatibles

3. Con ajuste de altura
60 cm o menos y altura
maxima entre 80 y 90 cm
4. Que permita las
posiciones de
Trendelenburg y
Trendelenburg inverso de
12° como minimao
CAMILLA 5. Con sistema de
HOSPITALARIA frenado centralizado para
las cuatro ruedas.

6. Capacidad de carga de
trabajo de minimo 220 kg
7. Con soporte para atril
8. Soporte o bandeja para
cilindro de oxigeno

9. Asa de empuje
ergonomico

10. Con colchoneta en
polimero de alta densidad
coNn UN espesor minimo '
de 5 cm 9.721.660,00

12

1. Rango de medicidn en
cm: minimo de 0 — 205
cm.2. Rango de medicion
en inch: minimo de 0 —

8  CINTAMETRICA g0 3.Division: 1 24
mm / 1/8 inch4.
Dimensiones (AxAxP):
minimo 70 x 22 x 65 mm

60.000,00
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DOPPLER FETAL

1. Pantalla OLED o LCD
o TFT

2. Rango de latidos
cardiacos fefales: 50 o
menor- 210 o mayor ppm.
3. Rango de potencia de
salida de audio: 0.5-1W.
4. Frecuencia minima de
2MHz.

5. Indicador nivel de
bateria

6. Bateria recargable

7. Con transductor
piezoeléctrico ultrasonico.

1.195.790,00

10

EQUIPO DE
ORGANOS DE
PARED

1.Unidad de diagnostico
de pared con 2 mangos
2. Otoscopio de 3.5 volts
como minimo.

2.1 Con iluminacion
halégena, xenén o led

3. Oftalmoscopio de 3.5
volts como minimo.

3.1 Con iluminacién
haldgena, xendn o led
3.2 Para dioptrias dentro
del rango de -20 a +20. 0
mas

4. Dispensador de
especulo

5. Alimentacidn 110-120V
+10%

6.857.900,00
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1.Unidad de diagnostico
con 2 mangos porifables
2. Otoscopio de 3.5 volts
como minimo.

2.1 Con iluminacidn
haldgena, xendn o led

3. Oftalmoscopio de 3.5

EQUIPO DE : volts como minimo.
11 |ORGANOS 3.1 Con iluminacion 3
PORTABLE halégena, xenén o led

3.2 Para dioptrias dentro
del rango de -20 a +20. o
mas

4. Dispensador de
especulo

5. Alimentacion Baterias
DC 1,5 x 2 unid 1.5086.315,00
1.Tubo flexible en forma
de "Y", con una longitud
de 70 cm como minimo.
2. Olivas intercambiables,
flexibles fabricadas de
silicdn o goma o plastice

FONENDOSCOP|O | §rado medico, lavables

DOBLE SERVICIO | 2: Poble campana
‘ metalica (inoxidable,

aluminio o bronce)

4. Anillo o empaque de
campana posterior

5. Libre de latex

6. Binaural metalico

7. membrana anti-frio 222.000,00

1. Rango de medicién en
cm:10 - 100 cm.2.
Superficies lisas y bordes
13 | INFANTOMETRO |redondos 3. Division:1 7
mm /{116 inch., 4,
Disefio de facil manegjo, »
-| plegable, superficies 1.375.000,00

12 14
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lisas, bajo peso menor 2
Kg

14

MESA DE MAYO

1. Minimo la bandeja
superior en Lamina de
acero inoxidable.

2. Altura regulable

3. Con 4 ruedas en PVC,
de 2.5 pulgadas

4. Capacidad de carga
maxima 3 kg

5. Pintura electrostatica.

10

496.160,00

15

MESA
GINECOLOGICA

| 1. Operacién mecanica.
2. Superficie de tres
planos para cabeza-
espalda, cadera y pies.
Respaldo y piecero
regulables.

3. Estructura metalica de
fubo redonde o
rectangular.

4. Estribos en aluminio y
estructura en acero inox.
5. Acabado en pintura
electrostatica

8. Material de tapiceria no
inflamable y lavable.

7. Dimensiones
aproximadas {largo,
ancho, alto) de 1.80 x 50
x80 respectivamente.

1.889.730,00
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1. Pantalla TFT o LCD de
7" o superior

2. Opcidn para tomar la
presion de manera
manual y automatico

3. Bateria recargable

4. Despliegue de onda de
ECG en pantalla

4.1 Cable ECGde3 05
derivaciones .

4.2 Rango de Saturacién
de oxigeno: 0-100%,

4.3 Rango de Frecuencia
respiratoria: 0-120 rpm en
adulto y 0-150 rpm en
paciente neconatal o 0 -
200 rpm

5. Valor numérico

5.1 Rango de Frecuencia
MONITOR DE cardiaca: 15-250 Ipm, con
SIGNOS VITALES | resolucién minima de + 1
[pm.

5.2 Rango de
Temperatura corporal: 0-
50°C,

5.3 Rango de medicidn
de Presidn no invasiva:
Adulto 40 o menor a
260mmHg o mayor,
Pediatrico 40 o menor a
230mmHg o mayor

6. Indicador de alarmas
7. Voltaje de
alimentacién: 100 - 240V
- 50/60 Hz.

8. Accesorios para:
Monitoreo de ECG,
Saturacidén de oxigeno x2
(Sp02) uno adulto y uno
pediatrico, Presion no 6.188.325,00
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invasiva {NIBP)
manguera x1 y brazaletes
x2 {(uno adulto y uno
pediatrico), Sensor de
Temperatura corporal de
piel x 2.

17

NEBULIZADOR

1. Fuente de
alimentacion, Tension:
AC100~240V, 50/60
Hz2. Fresian del
compresor maxima 35 psi
o mayor.3. Flujo maximo g
< 20LPM4. Capacidad

| suministrada al
nebulizador minimo 5ml5.
Nivel de sonido <70dBAS.
Método de nebulizacion
por compresor

249,157 50

18

SILLA DE RUEDAS | 3. Soporte de capacidad 6

1. Estructura en tuberia
fabricada en acero

2. Tapiceria en material
lavable.

de peso minimo de 90Kg.
4. Descansa brazos

5. Apoya pies fijos

6. Con Frenos de ruedas

549.760,00
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1. Tapizado en cuero
sintético.

2. Espaldaren 2
secciones c¢on costura

repisada.
3. fuente de alimentacién
SILLON 110v-220 v
19 RECLINABLE DE | 4. control alambrico para 5
HOSPITAL seleccién de posicion.

5. Asiento con sistema
de apoya pies oculto
actualizable.

6. Sistema reclinable que
se activa por medio de
una manija lateral. 3.051.550,00
1. Rango de medida de
20 a 200 cm, division de 1
mm.

2. Ventana de lectura

3. Desmaontable y facil de
transportar.

4. Dimensiones 337 x
2165 x 590 mm. 1.450.000,00
1. Rango de medicidn de
0-300mmHg.

2. Precision de medicion
de +-3mmHg a +-
10mmHg

3. Brazalete para adulto
libre de latex 5
4. Pera de insuflacion con
valvula de liberacidon de
aire.

| 5. Tubo 0 manguera
entorchada o en espiral
de 200 cm minimo 1.743.050,00

20 |TALLIMETRO 11

TENSIOMETRO

2 | DE PARED
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1. Modulo de 3 servicios
con conexiones tipo
borden para pieza de
mano de alia, pieza de
mano de baja o
micromotor, regulador de
presion de agua, jeringa
triple push botén con 2
puntas.

3. Sillon portatil plegable
con altura graduable en
altura y reclinacion
{(Soporta peso >= a 120
kilos, lampara de luz fria
Led. 4. Moiral con
agarraderas y rodachinas
para guardar el equipo
tipo Roller-bag. 5.

UNIDAD _Escvgiifra ben 3c¢ro
ODONTOLOGICA I!;‘Otxr' a e{ lan eja para 3
PORTATIL strumenial en acero

inoxidable, 6. Butaco
odontologo plegable?.
Caja plastica resistente al
impacto8.Compresor libre
de aceite de 1 hp9. Con
mandmetro indicador de
presion y ajuste para
pieza de mano.10.
Lampara luz led blanca
fria y sin sombras11
recipiente para aguas
limpias y recipiente para
residuos
contaminados.12.
Accesorios: Pieza da baja
micromoetor-contra
angulo, Pieza de Alta
350.000-450.000 min-1,
Jeringa triple- 2 canulas.

5.930.010,00
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1. Pantalla TFT o LCD de
7" o superior

2. Opcién para tomar la
presion de manera
manual y automatico

3. Bateria recargable

4. Despliegue de onda de
ECG en pantalla

4.1 Cable ECGde305
derivaciones

4.2 Rango de Saturacién
de oxigeno: 0-100%,

4.3 Rango de Frecuencia
respiratoria: 0-120 rpm en
adulto y 0-150 rpmen
paciente neonatal 0 0 -
200 rpm

5. Valor numérico

5.1 Rango de Frecuencia

23 MONITOR DE cardiaca: 15-250 Ipm, con 5
SIGNOS VITALES |resolucién minima de % 1
ipm.
5.2 Rango de
Temperatura corporal: 0-
50°C.

5.3 Rango de medicidon
de Presidon no invasiva:
Adulto 40 o0 menor a
260mmidg o mayar,
Pediatrico 40 0 menaor a
230mmHg o mayor

8. Indicador de alarmas
7. Voltaje de
alimentacidn: 100 - 240V
- 50/60 Hz.

8. Accesorios para:
Monitoreo de ECG,
Saturacién de oxigeno x2
(SpO2) uno adulto y uno
pediatrice, Presion no 7.861.407 .50
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invasiva (NIBP)
manguera x1 y brazaletes
x2 (uno adulto y uno
pediatrico), Sensor de
Temperatura corporal de
piel x 2.Soporte de
pedestal (cinco ruedas
con freno, Dimensiones
<= 95*80*25, Canastilla
para almacenar
accesorios).

Nota: Se reitera que para los items

Certificado de Metrologia

1,2,3,4,5,9,16,21,23 deberan los oferentes presentar

Nota: los descuentos que realizara la empresa de acuerdo a la naturaleza del contrato seran los

siguientes
Retefuente 2,5% i Declarante 2,5% | Declarante
Retefuente 3,5% | No declarante 3,5% | No declarante
Rete IVA 15% 15% | .
Pro Desarrollo 2% | Todos 2% | Todes
Pro Electrificacion 2% | Todos 2% | Todos
Pro Cultura 0,5% | Mayor de 25 SMLV | 8,5% | Mayor de 25 SMLV
Pro Deporte 1,5% | Todos 1,5% | Todos
Adulto Mayor 3% | Mayor de 30 $MLV 3% | Mayor de 30 SMLV
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Pro Univeridad 1% | No aplica 1% | peso

a partir de un \

lLa entidad estima que el valor del contratc a celebrarse es hasta por la suma de
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($400.000.000). incluido el valor de todos
los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar, los costos de transporte hasta la cabecera
municipal y aquellos en que los proponentes puedan incurrir para la ejecucion de la propuesta.

1.5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La entidad, para respaldar el compromiso derivade del presente procesc de contratacion, cuenta
con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

1043 05 de noviembre de 2025 | $ 400.000.000

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.
1.6. PARTICIPANTES

Podran participar en este proceso, todas las personas naturales y las personas juridicas
nacionales ¢ extranjeras, inscritas en el registro mercantil, que tengan en su objete actividades
directamente relacionadas con el objefo a contratar y que cuenten con todos los requisitos legales
exigidos y aplicables Las personas juridicas deberan estar legalmente constituidas y domiciliadas
en Colombia y su duracién no podra ser inferior al término de ejecucidn del contrato y un (1) afio
mas (articulo 6 ley 80 de 1993),

También podran participar en consorcio o en unién temporal, de conformidad con lc establecido
en el presente estudio previo

Podran presentar propuesta bajo la figura asociativa de consorcio o unién temporal.

El cansarcio o la unién temporal pueden estar conformado por perscnas naturales o personas
juridicas, o la combinacion de éstas, siempre y cuando cumplan de manera independiente las
condiciones exigidas en el anterior numeral.
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De presentarse en consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debera estar inscrito
enel R.U.P.

Los proponentes indicaran dentro del documento de constitucién de consorcio o union temporal,

el porcentaje de parficipacién de cada uno de sus miembros, sefialaran los términos y extensidon

de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser medificados sin’
el consentimiento previc de la entidad contratante. De igual manera en éste documento

informaran a quien han designado como representante legal para todos los efectos.

La duracién del cénsorcio o de la unién temporal, seré igual al término de vigencia del contrato v
hasta tanto se produzca la liquidacion del mismo.

No podra haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o union temporal; ésta
condicién es clausula obligatoria del contrato.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Fecha

INVITACIONES _ 06 de Noﬁf:iembre 2025
RECEPCION DE PROPUESTAS 13 de Noviembre 2025 hasta las 3:00 pm
EVALUACION DE COMITE 14 de Noviembre 2025
EVALUADOR

ADJUDICACION CONTRATO 18 de Noviembre 2025
ENTREGA DE GARANTIAS 19 de Noviembre 2025

INICIO DE EJECUCION 20 de Noviembre 2025

REQUISITOS HABILITANTES

La seleccion se realizard de conformidad con ei estatuto de contratacion y el manual de
contratacién. “ARTICULC 10.2.2: INVITACION DE MENOR CUANTIA: Correspondera a la
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seleccion objetiva para los contratos cuya cuantia se encuentre enire los 250 hasta 500 Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes y se adelantara de la siguiente forma: mediante la
estructuracion de unos términos de referencia en donde se establezcan todas vy cada una de las
situaciones a tener en cuenta en el proceso de seleccion.

Los criterios estaran descritos en la INVITACION , cuyo objeto es: "adquisicion de equipos
biomedicos y mobiliario de acuerdo a las necesidades presentadas por las unidades de atencion
de Piendamo, Moraies, de la ESE CENTRO 17,

Precio: Se debe incluir en la oferta el precio unitario, el cual sera tenido en cuenta e precio mas
favorable para La Empresa Social del Estado ESE Centro 1. El proponente debera presentar
formalmente la oferta econdmica, en los términos y oportunidad definida. No se tendran en cuenta
propuestas econémicas enviadas parcialmente a través de otros medios, se evaluara el precio
global y se adjudicara hasta el valor del presupuesto establecido en el estudio previo. Se realizara
adjudicacion por items, es decir se adjudicara a cada proponente los items ofertados con mejor
precio que cumplan las condiciones técnicas, En caso de empate en algunos items se adjudicara
al que mayor nimero de items resulte favorecido

DOCUMENTACION QUE SE DEBE ADJUNTAR A LA PROPUESTA

. Certificado de Existencia y Representacion Legal Si aplica Antecedentes disciplinarios
representante legal y de la empresa

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (del Representante Legal y de [a Empresa)

. Certificados de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal (del Representante Legal y de
La Empresa)

. Certificado de Antecedentes judiciales (del Representante Legal)
. Certificado de Medidas Correctivas

. Autorizacion de TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

. Certificado de Delitos Sexuales y (Representante Legal)

. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

. Copia Rut actualizado
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. Copia de la Cédula de Ciudadania
. Copia de la Tarjeta Profesional (si aplicaj
. Fotocopia libreta militar (si aplica) menores de 50 afios
. Certificado de inhabilidades e Incompatibilidades
. Certificado de Afiliacién de Salud y Pension
. Hoja de vida actualizada en el formato de la Funcién Plblica —
. Propuesta debidamente firmada y foliada cada una de las hojas.
. Certificado bancario
. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Asegurado / Beneficiario: EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1 E.S.E. NIT.900145581-5

Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: Con una vigencia de ciento veinte dias (120) dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso. En caso que la fecha de cierre de la seleccion abreviada
de bienes con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion mediante subasta inversa
presencial se amplie, debera ajustar la vigencia de [a misma, ampliandola en los términos del
cronograma .

« Ficha técnica de los equipos biomédicos con descripcién de tiempos de garantia, oficio
soporte de suministro de repuestos minimo por 5 afios, oficio soporte de servicio técnico
minimo por 5 afios, cronograma de mantenimiento preventivo en garantia
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+ Se debera presenta un listado detallado con la descripcién marca y modelo de los equipos
biomédicos ofrecidos anexando los catalogos técnicos v ficha técnica, con la descripcidn
detallada de los suministros y los mismos deberan corresponder a las marcas y modelos
ofrecidos '

- Experiencia en ejecucion de minimao un (1) contratos plblico o privado cuyo objeto esté
relacionado con el objeto a contratar de igual o mayor valor al valor estipulado en el presente
estudio. Para lo cual debera entregar acta de liquidaciéon y/o certificacion suscrita por el
contratante y/o recibido a satisfaccién, en donde se relacionen y sea posible verificar los datos
minimos del contrato (contratante, nﬂmero del contrato, objeto, valor, plazo de ejecucion;.

1GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESQ DE CONTRATACION.

1. El cumplimiento de todas las obligaciones surgidas con motivo del presente contrato por un
valor equivalente al veinte (20%) por ciento del valor del mismo y debera estar vigente durante el
plazo de ejecucidon del contrato y seis (6) meses mas para efectos de posteriores reclamaciones.
2. Calidad de los bienes o servicios, por un valor equivalente al 20% det valor del contrato y
vigencia de uno (1) afio segln [a naturaleza del mismo, contada a partir del recibido a entera
satisfaccion.

Piendams,

Iba Lucia Otero Ochoa- Asistencia Administrativay y /’//
Financiera

Teresa morales Gémez —Apoyo drea de Almacén | . /%— / O

Ilvan Andrés Hoyos. - Biomedico

: IRMA

._ . _- N / ° -
Juan Gabriel Chaux Espafia. - Asesor Juridico %/w // /
[ W
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Piendamo

RAMIRO ANTONIO NAVIA DIAZ
GERENTE
ESE CENTRO 1

Sefores
Froponentes

ASUNTO: Aclaracion y correccién del pliego de peticiones - “ADQUISICION DE
DOTACION BIOMEDICA Y MOBILIARIO PARA FORTALECER LOS SERVICIOS
DE LAS UNIDADES DE ATENCION EN SALUD PIENDAMO Y MORALES DE LA
E.S.E CENTRO 1.7

Cordial saludo.

Con el fin de aclarar y corregir el contenido del pliego de peticiones correspondiente a la
dotacion biomédica y mobiliario hospitalario, se solicita tener en cuenta las siguientes
aclarar: ‘ :

ITEM 3. BALANZA DE BEBE DIGITAL:

Se deberd hacer caso omiso al numeral 7, referente al requisito “Con certificado de
calibracién ONAC”, y en su lugar presentar el numeral 8, correspendiente al “Certificado
de Metrologia”.

ITEM 4. BASCULA DE PIE DIGITAL:

Se debera hacer caso omiso al numeral 8, referente al requisito "Con certificado de
calibracién ONAC”, y en su lugar presentar el numeral 8, correspondiente al “Certificado
de Metrologia”.

ITEM 7. CAMILLA HOSPITALARIA:
Se debera hacer caso omiso al numeral 4, referente al requisito “Que permita [as

posiciones de Trendelenburg y Trendelenburg inverso de 12° como minimo’.
Z':‘i.‘ﬂ_;:—'— J
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Adicionalmente se permite aclara el tiempo establecido para la péliza de seriedad de la
oferta quedara de la siguiente manera

Asegurado / Beneficiario: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 1 E.S.E.
NIT.900145581-5

Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: Con una vigencia de ciento veinte dias (120) dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso. En caso que la fecha de cierre de la seleccion
abreviada de bienes con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion
mediante subasta inversa presencial se amplie, debera ajustar Ia vigencia de la misma,
ampliandola en los términos del cronograma .

Los siguientes cambios se plasmaran en el presente proceso en los pliegos definitivos y
se anexaran a la presente respuesta.

Adicionalmente se proceso ajustar el cronograma para la presentacion de ofertas con el fin
de garantizar la pluralidad de oferente y la transparencia.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

ACt!Vldad 'F._'e.c‘ha'
WNVITACIONES 06 de Noviembre 2025
RECEPCION DE PROPUESTAS 13 de Noviembre 2025 hasta [as 3:00 pm
EVALUACION DE  COMITE 14 de Noviembre 2025
EVALUADOR

ADJUDICACION CONTRATO 18 de Noviembre 2025
ENTREGA DE GARANTIAS 16 de Noviembre 2025
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Agradezco su gestidn ysomprension.

Proyecto y elaboro lvan Andrés Hoyos P. -~ Ing. Biomédico E.S.E Centro 1
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