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- 1. RESUMEN TECNICO EVALUAC]ON DEL CUMPLIM]ENTO OBLIGAC!ONES CONTRACTUALES

axy RESPDNSAB]UDADES DEL CONTRATIS

' RESPONSABILIDAD

S n o " ..t MECANISMODE | OBSERVACIONES Y
O R A e e .-'-'_ACT'__VP_A‘.)ES:PFS"_‘RR?LL"fl)AS o BVIDENCIA. | 'VERIFICAGION . | RECOMENDACIONES
1.Apoyar el seguimiento y evaluacion & |Continuare participando en todos los eventos y/o actividades que .
los planes de accién de los proyeclos  |asigne la Direccién de Planeacién para el Desamolio que mfofm?e de\r"w% ¥
designados por la Direcdiénde  [contribuyan al seguimiento y evalracidn a los planes de accién 'eg's";’sigfgﬁﬁam °
Pianeacién para ¢l desarrollo. de Jos proyectos asignados a esla dependencia.
Seguiré colabarando y erganizando la informacidn de las
matrices de las polilicas publicas del Departamento en las
2. Apoyar ia actualizacién y cargue de fa diferentes tablas da: .dalos‘. cor:espond_ienle a fas ordenanzas:
informaddn ds los nstrumentos de  |0v92 €8 2024 Politica piiblica de Tu;_usmo para el Departam.emo informe elaborado en
planeacién y seguimiento del plan de dal Tofma 202:4'—- 2036 como herramienta del desamolio regional cwadro y word
desarrollo. y la consolidacién competitiva del sector; 003 de 2014 de
Generar Empleo, garantizando el derecho al irabajo digno, formal
y decente en el Departamenta del Tolima; 002 de 2019 Palitca
piiblica Departamantal de mineria de subsistencia, con énfasis
en la sostenibilidad ambiental
Se continvara con el seguimiento a 1a circular 075 del 1 agosto
3.Elaborar y dar contestacién oportuns, |de 2025 sobre la operatividad de la politicas pabicas en o
clara, precisa y de fondo respecto de las |relacionado  con fa  poliicas de minera de subsistencia, Informe elaborado en
peticiones, quejas y reclamos que sean |generaciin de emplec digno y turismo en el Departamento del word
asignadas, Tolima 2024 — 2036 como herramienta para el desarmotle regional
y la consolidacion competitiva del seclor,
Descripcién:  Continuara realizando mesa técnica durante el de
diciembre de 2025 con las funcionarias dé k secretaria de
4.Dar ramite y hacer sequimiento alos {Dasamoffo  Econdmico, Secretarie de Cultura vy tudsmo, N
requerimientos efectuados porias  |encargada del difgenciamiento de kas matrices de las politicas ’“7"".7"[’{”“? tde “ﬁ'°'d ¥
enidzdes Gubemamentales. plblicas para empleo digro, minaria de subsistencia y tudsmo regisira fologralico.
con €l propdsito de crientar y comegir el lenado de las tablas de
la informacion solicitada.
5. Asistir a las reuniones y/o aclividades {Continuare y asistiendo a los diferentes actividades y eventos
que sean asignadas por el supenvisor,  [que organice la secretaria de Planeacidn o la gobemacién de la reglstro folografico de
debiendo entregar & correspondiente  |Tolima que asigne o encomiende en caldad de participante o asistencia
Infosrre. acompanante
Para el cumplimiento de esta cbbigackin, continuare participando|
en las diferentes capacitaclones y seminarios que sean
§. ApoyarJa consoldacion, revisidn y ajusles (agianados como la evaluaciin de las paliticas publicas que )
;{m?ﬁfﬂi?g;?:;m&_ generen evidencias que busquen mejorar la toma de declsionss '?;;mogd;;‘g{ig
¥y mesa de prevencién de reclulamiento para la poblacidn de ssistencia
Infantl, juvenil y adclescente, entre otros dictado por el Instituto
Colombiano de Bienestar familiar Regional Tofima, el dia 21 de
noviembre da 2025. STV FETT
OBLIGACIONES GENERALES
1.Cumphir con el objete del contrato.
se ha cumpido con el objelo del contrato rminuta N* 2617 p'ataa forma secop 1!
2, Ejercer el control socbre el
cumplimiento del contrato a través de!
supervisor designade para el efeclo,| El superviser designadoe el Direclor de Planeacion para el Dasarcollo | Informe de supervislony | Word y Excell plata forma No aplica
exigidndole la ejscucidn idénea y CRISTHIAN HE MANUEL JARAMILLO gjecucion de aclividades secop |l
oportuna del objeto a contralar.
3. Adelaniar las gestiones necesarias na hes sido necesano refazar esios Hramies conbractuzes , sn embamo o supenisor
para e! reconocimiento y cobro de las csta ol pendiente en €250 ¢4 qua Fegua a pasar
sanciones pecuniarias a que hubdiere
lugar, para lo cual el supervisor dard nfa N/A No aplica

aviso oportuno a a gebemacidn, sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o cumplimiento.




4. Pagar al contratista en la forma
paciada y con suiectdn a las

Sofcitud de factura al coreo tamievirtual. ContabXdad Elofma.gov.co

SOPORTES SOLICITADOS POR EL
DEPARTAMENTQ Y EL SUPERVISOR.

carpeta adminisiraliva del
conlrale 2617 _de 2025,

gecutisn del contralo
_?617 D2 2025

disponitilidades presupuestales v de PAC Factura DSE- 66 854 Correo electonico S
previsla para el efecto.
5. Tramitar diligentemente las
apropiaciones presupueslales que re
qulera para solvenlar las prestaciones .
patrimoniales que hayan surgldo a su NO SE HA DESARROLLADO DURANTE ELPERIODO DE EJECUCION WA N/A No aplica
ctargo como consecuenda de la
suscripcion del contrato.
7. CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES
FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD ’ verificacién s 1
SOCIAL INTEGRAL, DE ACUERDO A LOJCUMPLIENDO CON LA OBLIGACION SE GENERA PLANLLAS DE PAGO N Planillas de pago camsta "ercer informe
PREVISTO POR LA LEY 1150 DE 2007 Y|° 8492238111_COTIZADO PORLOS PERIODOS DE MES: OCTUBRE DE | N“9494948489 seguridad F;ee elacucitn del No aplica
DELAS NORMAS VIGENTES. 2025 sosial correspondiente al g P
d tub contrate 2617 de
mes de octubre 2025,
8. PRESENTAR EL DOCUMENTO|dio cumplimiento a la presenlacidn de cuentas de cobro en los
_l;ggmﬁl{.fsmgo'% b{:?g'ls’lfsﬂcg: Egg términos, formatos y con ks soportes solcitados por ell  pocymento squivaterte | veriticacién documental
4 : N Departamento y el supervisor. soporte archivade en carpela informe de o aplica

% RESPONSABILIDAD
CONTRACTUAL POR PARTE DEL
700 CONTRATANTE "

1.2 RESPONSABILIDADES DEL CONT

| ACTIVIDADES DESARROLLADAS .

RATANTE '

. EVIDENGIA

* MECANISMO DE '

"VERIFICACION -

OBSERVACIONES ¥
REGOMENDAGIONES

1. Una vez se surta el proceso de
contratacion  estalal, asignar un
suparvisor, a ftravés de quien k
gobemacién mantendra la
interdocucién pemmanente y directa
con el contratista.

realzacion de cargue de documentos minuta , acta de
legalizacion, acta de inicio

cenirato 2617de 2025

Plataforma SECOP 1l

No aphica

2. Ejercer el control sobre ef
cumplimiento de! confrato a través del
supervisor designado para &l efecto,
exigiéndole fa ejecucidon idnea y
oportuna del chjeto a contratar.

Mensvalmente se presenia al supesvisor vn informe de ejecucion
detallado, asi mismo, se solicita el Visto Bueno de bs oficios,
documentos y demas a framitar, Asi mismo, el conlratista
dispuso un Drive para que la Informacién sea verficable en
cualquier memento.

verificacién decumental
carpeta "Segundo informe
de efecucion del contrato "

observacién directa
Drive dispuesto para
controf.

No aplica

3. Adelantar las gestiones necesarias
para ¢l reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubigre
tugar, para b cual el supervisor dard
aviso oporluno a a gobernacin, sobre
la ccurmencia de hechos constitutivos
de mora o cumplimiento.

A la fecha no ha sido necesario, toda vez que se ha dade
ejecucion a las obligaciones contractuales.

No aplica

No aplca

No aplica

4. Pagar al coniratista en la forma
pactada y con sujecidn a Jas
disponibikiades presupuesiales y de
PAGC prevista para el efecto.

A la fecha se ha realzado Jos pagos de acuerde a la forma
pactada.

Mo aplica

No apfica

No aplhica

5. Tramitar dfigentemente  las
apropiaciones presupuestales  que
requiera para solventar las
prestaclones patrimeniales que hayan
surgklo a  su cargo  como
consecuencla de la suscrpcidn del
contrato.

Se realzé el tramite corespondiente

No aplica

No aplica

No aplica

GONCLUSIONES: .=

Ha cumnplido durante el presente periodo, en lo pertinente, con el obieto, obligacionss, comp
documentos adicionales que hacen parte integral del mismo.

En el presente percdo de pago ka contratista desarolid actividades en el muniipko de Ibagy,

/

s ylo requisilos establecidos en el acto contractual en menciin y en los

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR(es}

CRISTHIANHEE NlEL JARAMILLO MUNOZ

DIRECTOR DE PLANEA

ICN PARA EL DESARROLLO

FIRMA:




