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1 [ ACTUAGION | CONTROL |
& ACTIVIDAD Varificacitn
. Responsable i No
— ETAPA1
|“1 Certificado de Banco de proyectos (si aplica) Secretaria de Planeacitn |
2 |Corlificado de Vigencias Fuluras (Si Aplica) Ordenador del gasts |
T Ordenador del gasia f
3 |Centificado COP fits &
4 |Formato de Requenmiente Conlirato de Prestacion de Servicios (AP-CCP-RG-B4) Oficina Gestara |
5 |Solicilud de certificacion de NO Disponibilidad de Personal (ES-GETH-RG-12) Oficing Gestora |
& |Centificacion de NO Disporibilidad de Personal (ES-GETH-RG-40) Diraccién de Talenia Humano .'
7 |Certificacion de contralacién con objelo igual {AP-CCP-RG-85) (Art. 2.8.4.4.5 del Dec 1068/2015) (S| APLICA) Crdenadar del Gasto |
8 |Estudios y documentos previos (AP-CCP-RG-57) Cficina Gastara |
9 |Estudios del Sector (AP-CCP-RG-78) Oficira Gestora |
ETAPA 2
10 |Invilacidn a presentar prog (AP-CCP-RG-55) Ordenadar del gasto ', |
Prop del con los sig P
11.1 |Caradep ian de la prop técnico - eco Centratista l
11.2 |Persona juridica: Formato dnico heja de vida Departamento Administrative de la Funcion Publica debidamente actualizada y firmada Cantratsta |
11.3 |Persona natural: Formato unico de hoja de vida del SIGEP |l para contrati i yap 3 Coniratista | Sigep
11.4 |Impresian, PDF o IMAGEN de ir on donde e evidencie el usuano de SECOP |
11,5 |Cedula de Ciudadania legible {en una sola hoja) Contraista
Persona Juridica:
11.8 |- Certificado de Existencia y R ion legal expedido por la Camara de Comercio con vigencia no superior a 90 dias o f luci pedida por la idad p que
) p ia juridica o para ; I
11,7 |Autonzacién al Representante Legal para ibi con el Depar de § (Si aplica)
D que| 1. Dipl yio acla de grado (educacion basica y media, pregrde, postgrado)
. |acrediten estudios |2 Certificados para educacion no formal {(anexar unicamente si el perfil lo requiere)
1."" Para personas con estudios realizados en el extranjero se requerird ademds la convalidacién por parte del Ministorio de Educacién Nacional o e
3 (Diploma y Reselucién)
Experiencia Laboral |Certificados de Experiencia solo se aceptan:
* Actas de liquidacion y/o cerfificaciones laborales donde se evidencie fecha de ingreso y fecha de retiro
1.8 Importanie: anexar a la carpeta del expediente fisico UNICAMENTE los certificados del tiempo requerido, y deberin ser organizados del mas Sopah
reciente al mas antiguo.
14,10 | Persona Natural: R o . : Caniratista
- Copia de la Tarjeta P © al vigente. Para fos p del drea de la salud adjuntar registro RETHUS. (Si aplica)
11.11 | Certificado de Discapacidad emitido por la Sacrelarin de Salud - Aplica si tiene una discapacidad Contratista
1142 Certificado y'o |Ib.rBta militar donde se la militar del ista (si @s mencr de 50 afics) de la persona natural o del representante legal de la persona juridica ConEeE A
{no mayor a 30 dias)
11.13 | Venficacion de antecedentes fiscales de la Contraloria (De la Persona Natural y para Persona Juridica: de la entidad y del representanie legal). (no mayor a 30 dias) Contratista/Evaluador
1{_14 Verificacién de anlecedentes disciplinarios de la Procuraduria (De la Persana Natural y para Persona Juridica: de la entidad y del representante legal) (no mayor a 30 dias) Centratista/Evaluadar |
i
Certificado de Judic i ion de [ fes (Pagina web Policia Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de ser |
11‘15 Persona Juridica) (no mayor a 30 dlas} Centratista/Evaluador |
Certificado de i cor 10 de i Ci i RNMC de la Policia i de C ia coma infi de la Ley 1801 de 2016 Codigo |
11'15 Nacional de Policia y Convivencia. [f-"ﬁgma web Polu:‘.la Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de ser Parsona Juridica) Conwitpw/Evelsdo:
Formato Auton: 1 consulta inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad. (Solo para contratos con actividades que involucren relacién directa y habilual con
1117 |nidies, nifas y adclescentes} Contrassta |
|
" Certificade de inhabilidades por delitos sexuales cometidos conira mencres de 18, verificacion Consulla de Inhabilidades por Delitos les cometidos conira mencres de 18
afos Ley 1918 de 2018. (Pagina web Policia Nacional) (De |a Persona Natural y del representante legal, en caso de ser Persona Juridica) (Solo para contratos con actividades que
1118 linyalucren refacion directa y habitual con nifos, nifas y Entidad C : Gobernacién de Santander Nit: 890.201.235-6 Ganpasista | Evakiacke
17.19 Certificado de Antecedentes profesionales \nqenles (segun la profesion) Contratsta
" Certificado de inhabili por deud i ficacion Regi: de deud , ley 2087 de 2021. (Pagina web carpeta ciudadana digital)
11201 15¢ |3 Persona Nalural y del representante legal, en caso de ser Persona Jundu-.a) Copiamta
i Examen Meédico de Salud Ocupacional cuande el contrato exceda 1 mes en su plazo de ejecucidn, junto con resolucién de licencia para prestacion de servicios en salud
1?-'2' ocupacional, de la persona natural. (El examén tiene vigencia de 3 afios). Confatea
. Registro Unico Tributario (RUT)
o |* Marca de agua debe decir COPIA CERTIFICADO DOCUMENTO SIN COSTO, no se recibe Borrador, ni en tramite.
1122+ | 5 facha generacisn documento PDF vigencia actual no mayor a 30 dias. Contrasta
* Rewisar la actividad economica segun Resolucion 7525 de 23/08/2022 de la alcaldia de Bucaramanga.
11,23 | El reqistro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre |a renta y complementanios de |a ley 2013 de 2019 Contratsta
44,24 | Copia de la declaracian de Rentas DIAN vigencia anterior - Aplica si declara Contratsta
1'; oy Formalo de Declaracion del origen y uso de Recurses Persona MNatural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83) (Contrato De Pi 1 De Servicios Profe les y de apoyo a la Gestion) B
u s ontratsta
Persona natural, debera allegar:
_ 1. Certificacidn de afiliacion a salud, vigente como independiente (no mayor a 30 dias)
Acreditacion pago aparies 2. Centificacion de afiliacién a pension, vigente como independiente (no mayor a 30 dias)
parafiscales relativos al Sistama de .
Seguridad Social Integral De Persona juridica, debera allegar:
conformidad con lo dispuesto en el | 1. Cerificacion en la cual se acredile el pago de los apories realizados al Sislema General de Seguridad Sccial (Salud. Pensién y ARL) y
inciso 2° del articulo 41 de |a Ley 80 |3pories parafiscales: Cajas de Comp on Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
11.26 | e 1953, que fuera modificado por el |¥ &N el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, durante por lo menos los seis (6} meses anteriores.
i articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, |Dicha certificacion debe venir suscrita par el Revisor Fiscal de la sociedad, el cual debe eslar registrado en la Camara de Comercio; en el
en concordancia con lo sefalade en [2vento de no contar con Revisor Fiscal, dicha certificacion debera suscribira el representante legal.
| el articulo 50 de |3 Ley 789 de 2002, |Adicionalmente en el evento en que Ia certificacion sea suscrila por el revisor fiscal se debera allegar: Coniatisle
debera acreditar que se encuentra al |1 F .—: de d to de identidad
ma en &l pago de aportes 2.F pia de tarjeta p |
ivos al § de |3. Cenificado de antecedentes disciplinanos expedido por la junta de contadores vigente,
Segundad Social Imegral, a5l como Nota En case que la persona juridica se encuenire exonerada del pago de alguno de los apories al Sistema General de Seguridad Social y|
f los propios del ISEN*- I.C.BF y Cajas con fi en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012, reglamentado por el articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, o
11.27 de Compensacion Familiar, cuando | o umga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con
correspanda. personal, debera allegar,
' = Cerlificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal en donde se acredite tal circunstancia
11.28 | Cerlificacian Bancaria (no aplica Daviplata, nequi, Bancolombia ahorro a la mana) donde se evidencie que la cuenta se encuentre en estado aclivo (no mayar a 30 dias) Contrabsta (Evaluador
; : ; i Grdenpdor del Gasto - Ohona
12 |Analisis de la Hoja de Vida, ¥ BXp 1 del (AP-CCP-RG-53) d8 Conlrgtaciin |
13 {Inf de E ién del ista (AP-CCP-RG-54) ! Gestora - Dreccion |
14 [Minuta con sus firmas (AP-CCP-RG-48) Ordenador def |
15 | Designacion del supervisor (AP-CCP-RG-08) D'““::‘ del Gasta - Oficina
—| | 16 |Canta solicitud nimeracién del contrato (AP-AIRG-110) Grdenador del Gasto - Dficna
B s Contrgtpaign
NOTA IMPORTANTE
Para la Legalizacidn del Confrato, sefior contratista deberd tener en cuenta que:
- La Afiliacidn a riegos {debera una vez el del gasto y &l ista acepien el contrato en la p de SECOP 2) , responsable coniratisia
- El Acta de inicio (25ta se reali en el aplicativa GUANE), y
Ci da de L y salud en el irabajo emitido por la Direccién de Talenlo Humano (SG-SST), este deberd soumsrse En la Direr.ﬂén de Talento Humano, en el rea de dad y Salud en &l trabajo
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CERTIFICACION No._ 3 | B

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA.

PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APQYO A LA

NOMBRE DEL PROYECTO GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

SSEPI 20240680000248

BPIN 2024004680176

EJE ESTRATEGICO Eje Seguridad Multidimensional

gig:gggﬁgmso DEL PLAN DE Es Tiempo del Gobierno Territorial (45)

Aumentar a 90 el puntaje de la Politica de Gestidn Estratégica del Talento Humano
en el Indice de Desempefio Institucional.

META DE RESULTADO

Aumentar a 83 el puntaje de la Politica de Gestion Documental en el Indice de

Desempeiio Institucional.

Indice de Desempefio Institucional para la Politica de Gestion Estratégica de Talento
INDICADOR DE RESULTADO by

Indice de desempefio institucional para la Politica de Gestién Documental.
gggfg:glj_; CODIGO DEL PLAN DE Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial (4599)

Servicio de asistencia técnica a las dependencias de la Gobernacién de Santander
para el desarrollo de los planes de accién de cada una de las areas. (4599031)

PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE Servicio de asistencia técnica a los municipios para la implementacion de la Politica
DESARROLLO de Transparencia y Etica Publica. (4599031)

Servicio de asistencia técnica a los municipios de Santander en temas de Gestién
Documental. (4599031)

Nimero de Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
(459803100)

g&%ﬁg%ﬁ%;ggggglgg CoDIGO Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente en cultura de la

integridad y transparencia (459903100)

Numero de Entidades territoriales asistidas técnicamente (459903101)

Valor Total del Proyecto

$82.385.634.123,48
Valor Total de la Vigencia Actual $37.215.834.123.48
Obra:
P A Interventoria:
Valor Solicitado Oficina Gestora O $20.200.000.000.00
Total: $20.200.000.000,00
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS _
Vigencia Actual Vigencia Futura Ordinaria - 2026 Vlgen_ciaFutura 20## .
Obra: Obra: ) Obra:
Interventoria: Interventoria; Interventoria;
Qo $10.200.000.000,00 Otfos: $10.000.000.000,00 Otros
Totat: $10.200.000.000,00 Total: $10.000.000.000,00 Total
Fuente(s) de Financiacién: Cédigo (s) PUC-CCPET

Vigencia 2025

ICLD REC. BCE ($5.200.000.000,00)
ICLD ($5.000.000.000,00) 2.3.2.02.02.008.45.4599.4598031.56
Vigencia 2026

ICLD - VIGENCIA FUTURA ($10.000.000.000,00)
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Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

| Solicitud realizada por:

Cargo: Secretaria Administrativa

Proyecto revisado técnica y documental
or:

Nombre: Andrés Felipe Galan Rincon

| Fecha de registro ylo ultima
actualizacion:

l 01/09/2025

{Nota: la presente certificacién se expide por solicitud de la oficna gestora, los valores solicitados de la vigencia 2026
| ($10.000.000.000,00). fueron autorizados mediante ordenanza No. 040 del 10 de septiembre de 2025, Asimismo. la oficina gestora
| debera actualizar el proyecto conforme a lo aprobado por la asamblea departamental.

X\\N@w

DENILSON ALBERT PEREZ’PATINO
Secretario de Planeatién (E)

EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO
Coordinador Grupo de Proyectos e Inversién Pablica

Proyecto: Erika Saavedra Valenzuela

4/

ANA PAOLA PLATAMATEUS
irectora Técnica de Proyectos y Regalias

pa V\\—/ngwféfu

ERIKA MILENA SAAVEDRA VALENZUELA
Profesional Grupo de Proyectos e Inversién Pdablica - CPS

2 § SEP 2%
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25002990
Expedido en Bucaramanga, en Septiembre 30 de 2025

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

En Cumplimiento de lo dispuestoc en el Decreto 111 de 1996 Arcticulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida

por valor de $5,000,000,

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rukro

Fuente de Financiacién
Acto Administrative
Valor Rubro

Céd. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por :
Revisado por :

rd

00.00 ( CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ).

Vigencia 2025

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56 Céd.internc: 254309/
Servicio de asistencia técnica, asesoria profesional v

apoyo a la gestidn para el fortalecimiento institucional

en el Departamento de Santander

ICLD

DECRETO 406 DE AGOSTO 08 DE 2025

$ 5,000,000,000.00

20240680000248
249723 § 5,000,000,000.00
2024004680176

92 dias

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESCRIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EIL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTC
DE SANTANDER(VIGENCIA FUTURA ORDINARIA
AUTORIZADA MEDIANTE ORDENANZA Nc. 040 DEL 10 DE
SEPTIEMBRE DE 2025). /* FIN */

MERCHAN HERRERA
¢ Presupuesto
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Bucaramanga,
Doctora:

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN/
Secretaria Administrativa
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales’

De manera atenta y de acuerdo con el asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie
la posibilidad de tramitar, a través de su Despacho, un contrato de prestacion de servicios
profesionales, en atencion a que la Secretaria Privada del Departamento de Santander, de
conformidad con el Decreto 542 de 2021, “Por el cual se expide el manual especifico de
funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la
Administracién Departamental y se dictan otras disposiciones,” tiene como propésito principal:
Liderar, coordinar y articular los asuntos de competencia del Gobernador y las dependencias,
asi como la interaccién con las instituciones publicas, privadas y comunidades, permitiendo un
optimo desemperio institucional y, por ende, un gobierno efectivo que alcance las metas
trazadas en el Plan de Desarrollo Departamental.

Esta situacién genera la necesidad de organizar, optimizar e implementar procesos
administrativos, de gestion interna y de soporte tecnolégico que garanticen la adecuada
operacion del Despacho, por lo cual se hace necesario contratar un Ingeniero en
Telecomunicaciones, con experiencia certificada minima de cuarenta y ocho (48) meses, que
cuente con las competencias técnicas e idoneidad para apoyar procesos relacionados con
infraestructura de comunicaciones, soporte tecnolégico, gestion de requerimientos técnicos,
fortalecimiento informatico y modernizacién operativa; preferiblemente con trayectoria en
asesoria o consultoria a entidades estatales.

El propésito del contrato serd prestar asesoria constante al Despacho del Departamento de
Santander en la estructuracién, formulacion, ajuste y seguimiento de los procesos
administrativos y operativos que involucren herramientas tecnoldgicas y sistemas de
comunicacion, asi como apoyar el control interno y demas asuntos asociados al fortalecimiento
de la gestion administrativa y al cierre de metas institucionales.

El presente requerimiento de contratacién de prestacién de servicios se encuentra debidamente
soportado en el marco juridico de las Vigencias Futuras Ordinarias otorgadas al Departamento
de Santander, especificamente por la Ordenanza No. 40 del 10 de septiembre de 2025,
expedida por la Asamblea Departamental de Santander.

En tal sentido, la figura de las Vigencias Futuras Ordinarias regulada por el articulo 12 de la Ley
819 de 2003 y el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, faculta a las entidades
territoriales departamentales a asumir compromisos que afecten presupuestos de anualidades
subsiguientes, permitiendo adquirir obligaciones de pago en forma anticipada, sin constituirse
como un mecanismo para adquirir deuda, en ese orden de ideas, la Ordenanza No. 40 del 10
de septiembre de 2025 dota soporte legal especifico para el compromiso de recursos en
vigencias posteriores a la actual, autorizando al Gobernador de Santander para Comprometer
Vigencias Futuras Ordinarias para la vigencia fiscal 2026, la cual es aplicable y extensible a los
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion que se requieran
para asegurar la correcta continuidad y funcionamiento de la Administracién Departamental,
buscando evitar la interrupcién de las funciones misionales de las dependencias y que el servicio
prestado al puablico se vea afectado, asegurando el cumplimiento de las funciones
administrativas a cargo del Departamento de forma oportuna y eficiente:

Conforme a las funciones mencionadas y con el objetivo de garantizar el cumplimiento efectivo,
oportuno y eficiente, se hace necesario contratar un INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES
CON EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES, con las capacidades e idoneidad necesarias
para asesorar las actividades que tiene a cargo la Secretaria Privada, aumentando la capacidad
técnica, operativa y profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos estratégicos
de la Administracion Departamental, para realizar las siguientes actividades:

J
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1. Brindar asesoria técnica en el desarrolio de las actividades internas y externas que

2/

adelante la Secretaria Privada, contribuyendo a la coordinacién, organizacién y
seguimiento de los procesos tecnoldgicos y de comunicaciones del Despacho.

Brindar apoyo en la asesoria para la estructuracion, formulacién y seguimiento de
planes, programas y proyectos de la Secretaria Privada que involucren infraestructura
tecnologica, sistemas de informacién, comunicaciones internas y herramientas digitales,
orientados al fortalecimiento institucional y al cumplimiento de los objetivos estratégicos
del Departamento de Santander.

Apoyar asesorando integralmente la gestion tecnolégica y operativa de la Secretaria
Privada, mediante la optimizacion de procesos, elaboracién de informes técnicos,
asistencia a reuniones y el seguimiento de las actividades asignadas por el supervisor
del contrato.

Gestionar el archivo y la digitalizacion de los documentos, garantizando su adecuada
organizacion y almacenamiento en una nube dispuesta por el supervisor del contrato,
en coordinacion con este y conforme a los lineamientos de archivo y gestién documental
vigentes.

Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el
objeto contractual.

Paragrafo:

.

Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

El contratista debe contar con disposicién de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo derivados
de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la ejecucién del contrato
de prestacién de servicios. Por ningin motivo el contratista podra retirar o sustraer |a
documentacion producida en ejercicio de sus actividades u obligaciones contractuales,
por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar,
cual debe ser radicado en la ventanilla Ginica -\FOREST.

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las actividades
que apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

SE

RETARIA PRIVADA

Proyecté: JhahMarco Castillo Reyes — Abogado Despacho.
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Doctor

SILVESTRE OLAYA PENA
Director de Talento Humano
Secretaria administrativa

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idéneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y el
perfil que se describe a continuacién: INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON
EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES.

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN °
Secretaria Administrativa :

Proyecté aspectos juridicos: Cristian Calderén — abogado contratista “€_ s peloe
Reviso Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): M et d
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EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander: en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES comMoO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALEC]MIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER”

Con el perfil que se describe a continuacién: INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON
EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES.

Este servicio no requerira dedicacién de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Bucaramanga a los 26 Ny

/ #ony: , por solicitud de SANDRA PATRICIA
QUIROS MARIN, Secretaria Admlnlstratwa

| Departamento.
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
CERTIFICA:

Que, para lleyar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacién de servicios
Profesionales, se han determinado contratar varios contratos con personas que posean la
idoneidad o experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la
gestion. Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en la Secretaria Privada, para que desarrollen el siguiente objeto igual: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES PARA
ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA,
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Que, de acuerdo con la certificacion expedida por la Direccion de talento humano, al no existir
al interior de la planta, personal suficiente para ejecutar las actividades que se desarrollan y
exponen en los estudios previos y del sector, es necesario celebrar un contrato de prestacion
de servicios profesionales, para el desarrollo de estas, que retina el perfil requerido en el
estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

‘(...) Condiciones para contratar la prestaciéon de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto iqual al del contrato que se pretende suscribir. salvo autorizacién
expresa del jefe del respectivo 6rgano. ente o entidad contratante. Esta autorizacion
estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar (...)"” Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autoriza la contratacién antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, Santander, a los

SANéRA PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa |
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley

80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto
399 de 2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el
analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar |a
presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto
399 de 2021 sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los
elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

1.DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién: en concordancia con el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido destaca que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.
vd

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcién administrativa,
busca la satisfaccién de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con
los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definié el contrato de prestacion de servicios
como aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y
funcionamiento de la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y
su celebracion es por el término estrictamente indispensable.,

El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el
progreso economico, social y cultural de su comunidad.

Dado que existe certificacion suscrita por el Director de Talento Humano segun la cual dentro de
la planta de personal del Departamento de Santander no existe personal para satisfacer la
necesidad descrita, el Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano, calificado
y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de
una persona natural o juridica con amplia experiencia que desarrolle esta labor.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracién Departamental considera que es conveniente
contratar el personal idéneo en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una
buena gestion institucional, en el cual se ve reflejado en el nimero de colaboradores y de
personas que han de cumplir en forma puntual tareas especificas.

Asi mismo, el personal actual que existe en las dependencias no es suficiente para desarrollar
las funciones y actividades de la administracion y su plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE
SANTANDER” para el periodo 2024 — 2027.

Por tal razon, esta Administraciéon Departamental, necesita del personal de apoyo a la gestién o
capacitado, formado y con conocimientos especializados en diversas areas, asi como en la
asesoria y para cumplir con las necesidades existentes.
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Habida cuenta de lo anterior, las actividades a desarrollar corresponden a actividades
ocasionales las cuales se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe
suficiente personal de planta o se requieran conocimientos especializados.

Asi mismo, es necesario destacar que la labor y el desempefio que realizan las personas al
servicio de la gestion publica deben cumplir con los lineamientos relacionados con las
competencias laborales motivo por el cual, basandonos en la Ley 909 de 2004, que describe el
desempeiio del talento humano y nos invita a tener la consideracion de fortalecer toda accion
que redunde en beneficios de los ciudadanos del Departamento de Santander.

En este contexto, la Secretaria Privada del Departamento de Santander, de conformidad con el
Decreto 542 de 2021, “Por el cual se expide el manual especifico de funciones y de
competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la Administracién
Departamental y se dictan otras disposiciones,” tiene como proposito principal: Liderar, coordinar
y articular los asuntos de competencia del Gobernador y las dependencias, asi como la
interaccion con las instituciones publicas, privadas y comunidades, permitiendo un optimo
desempeio institucional y, por ende, un gobierno efectivo que alcance las metas trazadas en el
Plan de Desarrollo Departamental.

5

Esta situacion genera la necesidad de organizar, optimizar e implementar procesos
administrativos, de gestion interna y de soporte tecnoloégico que garanticen la adecuada
operacion del Despacho, por lo cual se hace necesario contratar un Ingeniero en
Telecomunicaciones, con experiencia certificada minima de cuarenta y ocho (48) meses, que
cuente con las competencias técnicas e idoneidad para apoyar procesos relacionados con
infraestructura de comunicaciones, soporte tecnoldgico, gestion de requerimientos técnicos,
fortalecimiento informatico y modernizacion operativa; preferiblemente con trayectoria en
asesoria o consultoria a entidades estatales.

El propésito del contrato sera prestar asesoria constante al Despacho del Departamento de
Santander en la estructuracién, formulacion, ajuste y seguimiento de los procesos
administrativos y operativos que involucren herramientas tecnologicas y sistemas de
comunicacion, asi como apoyar el control interno y demas asuntos asociados al fortalecimiento
de la gestion administrativa y al cierre de metas institucionales.

El presente requerimiento de contratacién de prestacidn de servicios se encuentra debidamente
soportado en el marco juridico de las Vigencias Futuras Ordinarias otorgadas al Departamento
de Santander, especificamente por la Ordenanza No. 40 del 10 de septiembre de 2025,
expedida por la Asamblea Departamental de Santander,

En tal sentido, la figura de las Vigencias Futuras Ordinarias regulada por el articulo 12 de la Ley
819 de 2003 y el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, faculta a las entidades
territoriales departamentales a asumir compromisos que afecten presupuestos de anualidades
subsiguientes, permitiendo adquirir obligaciones de pago en forma anticipada, sin constituirse
Como un mecanismo para adquirir deuda, en ese orden de ideas, la Ordenanza No. 40 del 10 de
septiembre de 2025 dota soporte legal especifico para el compromiso de recursos en vigencias
posteriores a la actual, autorizando al Gobernador de Santander para Comprometer Vigencias
Futuras Ordinarias para la vigencia fiscal 2026, la cual es aplicable y extensible a los Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion que se requieran para
asegurar la correcta continuidad y funcionamiento de la Administracion Departamental, buscando
evitar la interrupcion de las funciones misionales de las dependencias y que el servicio prestado
al publico se vea afectado, asegurando el cumplimiento de las funciones administrativas a cargo
del Departamento de forma oportuna y eficiente;

Conforme a las funciones mencionadas y con el objetivo de garantizar el cumplimiento efectivo,
oportuno y eficiente, se hace necesario contratar un INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES
CON EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES, con las capacidades e idoneidad necesarias
para asesorar las actividades que tiene a cargo la Secretaria Privada, aumentando la capacidad
técnica, operativa y profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de
la Administracion Departamental.
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2.0BJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con el literal h del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contratacién de
servicios de apoyo a la gestion, el Departamento “... Podra contratar directamente con persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren
inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder
ejecutar el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El Supervisor del contrato sera un funcionario de La Secretaria Privada Del Departamento De
Santander; quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del
valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende
celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

¥. Brindar asesoria técnica en el desarrollo de las actividades internas y externas
que adelante la Secretaria Privada, contribuyendo a la coordinacion,
organizacion y seguimiento de los procesos tecnolégicos y de comunicaciones
del Despacho.

2/ Brindar apoyo en la asesoria para la estructuracion, formulacion y seguimiento
de planes, programas y proyectos de la Secretaria Privada que involucren
infraestructura tecnoldgica, sistemas de informacién, comunicaciones internas
y herramientas digitales, orientados al fortalecimiento institucional y al
cumplimiento de los objetivos estratégicos del Departamento de Santander.

3. Apoyar asesorando integralmente la gestion tecnolégica y operativa de la
Secretaria Privada, mediante la optimizacién de procesos, elaboracion de
informes técnicos, asistencia a reuniones y el seguimiento de las actividades
asignadas por el supervisor del contrato.

47 Gestionar el archivo y la digitalizacién de los documentos, garantizando su
adecuada organizacion y almacenamiento en una nube dispuesta por el
supervisor del contrato, en coordinacién con este y conforme a los
lineamientos de archivo y gestién documental vigentes.

5. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto contractual.

PARAGRAFO:
* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

* Elcontratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

* La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.
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# El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningiin motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacién producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de

, propiedad del Estado.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla Ginica -FOREST.

2.2. DURACION: sera de CINCO (05) MESES/ contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

2.3. FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: EN LA VIGENCIA
2025, UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR VALOR DE $8.300.000°' Y PARA LA
VIGENCIA 2026 PAGARA CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR
VALOR DE $8.300.000; de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una
vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por
el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad
social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del cumplido
a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en La Secretaria Privada Del
Departamento De Santander’y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto
en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las
siguientes obligaciones:

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562
de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por
cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestion de la gobernacion de Santander en lo referente a las norma NTC ISO




ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE [*°%° o2 3| M
PRESTACION DE SERVICIOS VERSICH 3
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 06/06/2025
GESTION PARA PERSONAS NATURALES) [z ——

9001:2015 - calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018
Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestién - MIPG
10.Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11.El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que
del mismo se deriven.

12.El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las
claves otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los
portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

“Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que
no den ocasion a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos
0 que permitan valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos
para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—-DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacidon directa, con base en las
siguientes reglas:

CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

h) Para la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN
SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

..... PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate”.

Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo
la modalidad de contratacion directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y
las necesidades de cada una de las Secretarias de acuerdo a su misién.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un valor
de CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($41.500.000), este
presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e
indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas.
(Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto
399 de 2021).
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4.1.FUENTE DE FINANCIACION:
El valor del presente contrato se cancelara de la siguiente manera: en la vigencia 2025, la suma

de OCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.300.000), con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal No. 25002990 del 30 de septiembre de 2025, Fuente de
Financiacién: ICLD Detalle Rubro: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, Cddigo interno: 254309, por valor de CINCO MIL
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($5.000.000.000,00) del presupuesto General de gastos del
Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2025. En la vigencia 2026, se cancelara la
suma de TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($33.200.000) con
cargo a la certificacion de vigencias futuras No. 000036-2025 de fecha 30 de septiembre de
2025 por valor de DIEZ MIL MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000.000,00), Fuente de
Financiacion: ICLD, Descripcion del objeto del gasto: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER (vigencia futura ordinaria
autorizada mediante Ordenanza No. 040 del 10 de septiembre de 2025). rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56,

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 375 del 26 de septiembre
2025, bajo SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del Proyecto SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE
ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Es tiempo del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN
DE DESARROLLO: Fortalecimiento A La Gestion Y Direccién De La Administracién Publica
Territorial (4599/)'.

5.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios con una persona natural o juridica, se
debe verificar la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias
propuestas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. En virtud a lo
anterior, la Secretaria Administrativa, contratard los servicios de un INGENIERO EN
TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES idonea de acuerdo al
requerimiento hecho ante este despacho. .

6.ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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7.ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL
CASO, ASI COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON
LA REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, teniendo
en cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.

8. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacién de la propuesta, portafolio (cuando aplique),
propuesta econdmica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de
bienes y rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica),
Certificado de antecedentes de la profesion, (SI APLICA), Certificado de antecedentes de las
entidades de control, policia, medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales,
Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de conflicto de intereses
(cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de Afiliacién a
Salud y Pensioén, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucién de
autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (Sl
APLICA), copia de la tarjeta Profesional(SI APLICA). Dicha propuesta debera firmarse por el
proponente, indicandose ademas el documento de identidad, la direccién y el teléfono.
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Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente
anterior, con la propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja de vida previa verificacion por
parte del personal competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes
y rentas que trata el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico per ocupacional y
pago de seguridad social como independiente (si aplica), actualizar hoja de vida del SIGEP |I.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las
cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes
términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

LA 2 B 2

El término de duracién

Precio estimado por el servicio
Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales’
cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER?; para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso
de contratacién con una persona natural o juridica e idénea.

SANSRA PATRICIA QUIROS MARIN’

Secretaria Administrativg

Proyecté aspectos juridicos: Cristian Calderdn — Abogado Contratista (<€ 7 & b
Revisa Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): ;‘M’f‘ o ﬁ" U
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ESTUDIO DEL SECTOR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia
para la Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se
procede a hacer el estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL: Para el afio 2025 la Gobernacion de Santander contempla en
su plan anual de adquisiciones la ejecucién del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO.

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER”

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernaciéon de Santander, el
presupuesto al momento que se proyecta por valor d¢ CUARENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($41.500.000.00): Incluido el IVA y todos los tributos
que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion:
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan vy en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asequrar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el
marco de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades
generales de toda la poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la
gestion publica y priorizar de manera permanente el interés general.

En este contexto la Secretaria Privada del Departamento de Santander, de conformidad
con el Decreto 542 de 2021, “Por el cual se expide el manual especifico de funciones y
de competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la
Administracion Departamental y se dictan otras disposiciones,” tiene como proposito
principal: Liderar, coordinar y articular los asuntos de competencia del Gobernador y las
dependencias, asi como la interaccion con las instituciones publicas, privadas y
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comunidades, permitiendo un 6ptimo desempefio institucional y, por ende, un gobierno
efectivo que alcance las metas trazadas en el Plan de Desarrollo Departamental.

Esta situacion genera la necesidad de organizar, optimizar e implementar procesos
administrativos, de gestion interna y de soporte tecnolégico que garanticen la adecuada
operacion del Despacho, por lo cual se hace necesario contratar un Ingeniero en
Telecomunicaciones, con experiencia certificada minima de cuarenta y ocho (48) meses,
que cuente con las competencias técnicas e idoneidad para apoyar procesos
relacionados con infraestructura de comunicaciones, soporte tecnolégico, gestion de
requerimientos técnicos, fortalecimiento informatico y modernizacién operativa;
preferiblemente con trayectoria en asesoria o consultoria a entidades estatales.

El proposito del contrato sera prestar asesoria constante al Despacho del Departamento
de Santander en la estructuracion, formulacién, ajuste y seguimiento de los procesos
administrativos y operativos que involucren herramientas tecnolégicas y sistemas de
comunicacion, asi como apoyar el control interno y demas asuntos asociados al
fortalecimiento de la gestion administrativa y al cierre de metas institucionales.

El presente requerimiento de contratacién de prestacion de servicios se encuentra
debidamente soportado en el marco juridico de las Vigencias Futuras Ordinarias
otorgadas al Departamento de Santander, especificamente por la Ordenanza No. 40 del
10 de septiembre de 2025, expedida por la Asamblea Departamental de Santander.

En tal sentido, la figura de las Vigencias Futuras Ordinarias regulada por el articulo 12
de la Ley 819 de 2003 y el numeral 31 del articulo 19 de la Ley 2200 de 2022, faculta a
las entidades territoriales departamentales a asumir compromisos que afecten
presupuestos de anualidades subsiguientes, permitiendo adquirir obligaciones de pago
en forma anticipada, sin constituirse como un mecanismo para adquirir deuda, en ese
orden de ideas, la Ordenanza No. 40 del 10 de septiembre de 2025 dota soporte legal
especifico para el compromiso de recursos en vigencias posteriores a la actual,
autorizando al Gobernador de Santander para Comprometer Vigencias Futuras
Ordinarias para la vigencia fiscal 2026, la cual es aplicable y extensible a los Contratos
de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion que se requieran para
asegurar la correcta continuidad y funcionamiento de la Administracion Departamental,
buscando evitar la interrupcién de las funciones misionales de las dependencias y que el
servicio prestado al publico se vea afectado, asegurando el cumplimiento de las
funciones administrativas a cargo del Departamento de forma oportuna y eficiente/

Conforme a las funciones mencionadas y con el objetivo de garantizar el cumplimiento
efectivo, oportuno y eficiente, se hace necesario contratar un INGENIERO EN
TELECOMUNICACIONES CON EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES. con las
capacidades e idoneidad necesarias para asesorar las actividades que tiene a cargo la
Secretaria Privada, aumentando la capacidad técnica, operativa y profesional para la
gestion y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Administracion
Departamental.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacion de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios
profesionales tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos
casos, cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus
actividades. Dentro de las distintas alternativas que se presentan en la Gobernacién de
Santander, considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural y/o
juridica que preste los servicios profesionales en La Secretaria Privada Del
Departamento De Santander.én el proceso mencionado.

La prestacion de Servicios Profesional por parte de una persona natural y/o juridica le
permitird a la Gobernacién, contar con un acompafiamiento profesional con criterios
uniformes que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

9
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De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los
servicios que requiere contratar el Departamento en este caso, corresponde a de
servicios profesionales. Los cuales se en marcan dentro del concepto que la ley, el
reglamento y la jurisprudencia define como servicios profesionales. Especificamente la
seccion tercera del Consejo de Estado mediante sentencia de Unificacién del dos (2) de
diciembre de dos mil trece (2013) con radicacion numero: 11001-03-26-000-2011-
00039-00(41719) se refiere al alcance legal de los objetos de los contratos de prestacion
de servicios profesionales, en los siguientes términos, por otra parte, con el fin de contar
con una referencia sobre la contratacion de estos servicios por parte de otras Entidades
Estatales, se revis¢ informacion de procesos contractuales adelantados en las vigencias
mencionadas (con corte al 31/12/2024) en cuyo objeto contractual se contempla
‘prestacion de servicios profesionales” segun informacion disponible en Herramienta
de Consulta de las Compras Publicas Gestionadas a través del SECOP I, SECOP || y
TVEC | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica
encontrandose 496.754 procesos adjudicados en SECOP |, SECOP || y TVEC.

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2024
ENTIDADES A NIVEL NACIONAL

SALARIOS
DESODE HASTA FRECUENCIA | MODALIDAD FRECUENCIA SALARIOS
0| 1829.809.00 19850{C DIRECTA
2.000.00000 | 2999.998,00 44324|C DIRECTA
3.000.000,00 |  3.999.969,00 72854|C DIRECTA
4.000.000,00 | 4 595.699,00 74234|C DIRECTA
5.000.000,00 | 5.999.999,00 77785|C DIRECTA
£.000.000.00 |  £.999.959,00 74018(C DIRECTA
7.000.000.00 |  7.996.999,00 38450|C DIRECTA l . . I
8.000.000,00 | 2.999.999,00 18743}¢ DIRECTA
9.000.000,00 | 9.695999,00 18321|C DIRECTA If.\_\_n R o “_ﬁ.o nn.{;.\ "&;ﬂ. .s"’\'ﬂ' \.;.'&‘-r“ & ¢
10.000.000.00 | 10.999.969,00 39521|C DIRECTA o3 ._5_1_._1.“‘" __:\_._;*‘ & P;:- o8 P Y k __ﬁ &
MAYOR MAYOR 18854|C DIRECTA L) 3 R & &g F B 3
TOTAL 496754

FUENTE: HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS
GESTIONADAS A TRAVES DEL SECOP |, SECOP Il Y TVEC | COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE | AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

El analisis anterior, permite conocer que la totalidad de la contratacién para servicios
de Servicios Profesionales se realiza mediante la modalidad de selecciéon de
contratacion directa. Igualmente, que las remuneraciones se establecen de acuerdo
con los criterios del mercado local, regional y nacional, dependiendo de las
actividades a realizar o los productos a entregar, que por lo general estan
relacionados con el ejercicio de acciones intelectuales relacionadas con las
funciones de la administracion.

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se
contrata mayormente por prestacién de servicios profesionales con personas
naturales y/o juridicas, estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que
oscila entre $ 3.000.000 y $ 6.999.000 mensuales incluido IVA y demas
gravamenes que esto genere, adicionalmente cabe mencionar que existen
honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la grafica anteriormente
expuesta; Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos en actas de
ejecucion parcial o mensual previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones
por parte del supervisor designado. En lo que respecta a la asignacion de mayor o
menor valor de honorarios se hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio
requerido por la Entidad, Ilas obligaciones especificas del contrato, la
responsabilidad de contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la
formacién académica y experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de
contratos la entidad soélo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio
especificamente contratado. La Entidad no se hace cargo ni de licencias de
maternidad, ni de pago de incapacidades, ni beneficia con primas, ni asume cuotas
para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o beneficios parafiscales, ya que
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todos estos costos son asumidos por el contratista como independiente en razén de
los honorarios pactados. Se destaca también que los honorarios para este tipo de
contratos pueden establecerse por cualquier monto, ya que no esta regido por el
Cédigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salario minimo vigente

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo
de retenciones por concepto de contribuciones especiales o impuestos como son las
estampillas departamentales de conformidad con la normatividad vigente.
Igualmente, el contratista deber4 pagar en su totalidad los aportes al Sistema
General de Seguridad Social con ingreso base de cotizacién (IBC) correspondiente
al 40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no podra ser inferior a 1
SMMLYV.

2. ANALISIS DEL RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en el segmento de riesgo, que
hace parte integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion.
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Modalidad de seleccion: Contratacion Directa
Causal de contratacion: Contratos de prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo
a la gestién, que solo pueden encomendarse a determinadas personas.

4. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE
REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es
necesaria la inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

5. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del Articulo antes citado y la guia para la elaboracién de Estudio del
Sector de Colombia Compra Eficiente, se hace el presente andlisis en los siguientes
términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de
Prestacion de Servicios Profesionales?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernacion de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no
cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado
y por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica. La
Gobernacion es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
participacion en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

¢Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es
especifico, se requiere contratar un INGENIERO EN TELECOMUNICACIONES CON
EXPERIENCIA LABORAL DE 48 MESES/

¢El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del
Proceso de Contratacién y el motivo por el cual se escoge ese tipo de
remuneracion desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion?

La remuneracion se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los principios
en comento en atencion a que es la mas expedita e idonea para la realizacién del pago
por la ejecucion de las actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacion en materia
contractual, veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o
celebre un contrato de prestacién de servicios con el Estado debera, al momento de su
posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Piblico -SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, la informacién de hoja de vida, previa habilitacién por parte de la unidad de
personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo, no se requiere acto
administrativo de justificacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015, que enuncia:

(N
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‘... Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de
prestacion de servicios profesionales, y para los contratos de que tratan los literales (a),
(b) y (c) del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que
pretende celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de

Santander:

x.

S

Brindar asesoria técnica en el desarrollo de las actividades internas vy
externas que adelante la Secretaria Privada, contribuyendo a la
coordinacion, organizacién y seguimiento de los procesos tecnolégicos y de
comunicaciones del Despacho.

Brindar apoyo en la asesoria para la estructuracion, formulacién y
seguimiento de planes, programas y proyectos de la Secretaria Privada que
involucren infraestructura  tecnolégica, sistemas de informacién,
comunicaciones internas y herramientas digitales, orientados al
fortalecimiento institucional y al cumplimiento de los objetivos estratégicos
del Departamento de Santander.

Apoyar asesorando integralmente la gestion tecnoldgica y operativa de la
Secretaria Privada, mediante la optimizacién de procesos, elaboracién de
informes técnicos, asistencia a reuniones y el seguimiento de las actividades
asignadas por el supervisor del contrato.

4. Gestionar el archivo y la digitalizacion de los documentos, garantizando su
adecuada organizacién y almacenamiento en una nube dispuesta por el
supervisor del contrato, en coordinacién con este y conforme a los
lineamientos de archivo y gestion documental vigentes.

5 Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto contractual.

PARAGRAFO:
# Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por

el contratista.

El contratista debe contar con disposicién de un equipo de computo portatil y
todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente
y en forma oportuna las actividades contratadas.

La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y
seran debitados del pago del contrato.

El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ninglin motivo el
contratista podré retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio
de sus actividades u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos
publicos son de propiedad del Estado.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas
de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente
al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento
del periodo a cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla tinica -FOREST.
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Para satisfacer la necesidad antes planeada, la Gobernacion de Santander debera
suscribir un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
dejando constancia de que no existe personal de planta para prestar el servicio; por lo
que se procurara contratar a una persona natural o juridica que cuente con el perfil,
idoneidad y experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.
5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562
de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta
del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestion de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015
— calidad NTC I1SO 14001:2015 — Ambiental; NTC I1SO 45001:2018 Seguridad y salud en el
trabajo y el modelo integrado de planeacién y gestién - MIPG.

10)  Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11)  El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del
mismo se deriven.

12)  El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las
claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales
asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

7. FORMA DE PAGO: EI Departamento Pagara Al Contratista De La Siguiente Manera:
EN LA VIGENCIA 2025/ UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR VALOR DE
$8.300.000'Y PARA LA VIGENCIA 2026 PAGARA CUATRO (04) MENSUALIDADES
VENCIDAS CADA UNA POR VALOR DE $8.300. 000, de acuerdo a los informes que
presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe
de cumplimiento a satisfacciéon del objeto contractual dado por el supervisor designado
por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y
parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del
cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El altimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

8. LUGAR DE EJECUCION
El objeto a contratar se realizara en La Secretaria Privada Del Departamento De
Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.
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9.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir
garantia (nica de CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

10. SUPERVISION.
La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de La Secretaria
Privada Del Departamento De Santander.-

11. INDICACION DE S| LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacion de servicios profesionales
cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER?; Para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente
proceso de contratacién con una persona natural o juridica e idénea, sin desconocer en
lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN{
Secretaria Administrativa.

’ 4
Proyect6 aspectos juridicos: Cristian Calderén — Abogado Contratista €25 Lé) "(& G pelov
Revisé Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): e
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Bucaramanga,

Sefior (a) p
JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO /
Calle 537 #79-17 Barrio los Colores,
Medellin

3223886387/

Crisfer1012@gmail.com .

REF.: Invitacion A Presentar Propuesta Para Contrato De Prestacion De Servicios Profesionales.”

La Administracion Departamental a través de la Secretaria Administrativa del Departamento, se
permite invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacién se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

L ’

3,

47

Brindar asesoria técnica en el desarrollo de las actividades internas y externas que adelante la
Secretaria Privada, contribuyendo a la coordinacién, organizacién y seguimiento de los
procesos tecnolégicos y de comunicaciones del Despacho.

Brindar apoyo en la asesoria para la estructuracién, formulacion y seguimiento de planes,
programas y proyectos de la Secretaria Privada que involucren infraestructura tecnolégica,
sistemas de informacién, comunicaciones internas y herramientas digitales, orientados al
fortalecimiento institucional y al cumplimiento de los objetivos estratégicos del Departamento
de Santander.

Apoyar asesorando integralmente la gestion tecnolégica y operativa de la Secretaria Privada,
mediante la optimizacion de procesos, elaboracién de informes técnicos, asistencia a reuniones
y el seguimiento de las actividades asignadas por el supervisor del contrato.

Gestionar el archivo y la digitalizacion de los documentos, garantizando su adecuada
organizacion y almacenamiento en una nube dispuesta por el supervisor del contrato, en
coordinacion con este y conforme a los lineamientos de archivo y gestion documental vigentes.

Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el objeto
contractual.

PARAGRAFO:

a
ry

Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos
los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen enrazén ala
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningin motivo el contratista
podra retirar o sustraer la documentacion producida en ejercicio de sus actividades
u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son de
propiedad del Estado.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla tnica -FOREST.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto a contratar se realizara en La Secretaria Privada Del Departamento De Santander y en
donde el supervisor del contrato lo requiera.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones: 1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervision por parte del Departamento. 3)
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que
puedan presentarse. 4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demés autoridades competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas. 5) De conformidad con el
articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional. 6)
El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5). 9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las normas NTC I1SO 9001:2015 — calidad NTC
ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacion y gestion - MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato. 11) El contratista
debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucién del presente contrato tenga
conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra
absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para la operaciéon de los
asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

1. Persona natural mayor de edad.
2. Poseer titulo de Ingeniero de Telecomunicaciones °
3. poseer experiencia laboral de 48 meses

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracién del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta
econdmica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracién de bienes y rentas,
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la
profesion, Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacién
de Afiliacion a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su respectiva resoluciéon de
autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (SI APLICA), copia
de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el
documento de identidad, la direccién y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con
la propuesta debera anexar: Formato tnico de hoja de vida previa verificacién por parte del personal
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico per ocupacional y pago de seguridad social como
independiente (si aplica), actualizar hoja de vida del SIGEP |I.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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En la carta de la propuesta se sintetizaran las obligaciones que comprenden, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en
especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracién

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de |a propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

* & &

TIEMPO DE EJECUCION: sera de CINCO (05) MESES; contados a partir de la suscripcién del acta de
inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de
CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($41.500.000)

FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: EN LA
VIGENCIA 2025, UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR VALOR DE $8.300.000°Y PARA LA
VIGENCIA 2026‘PAGARA CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR VALOR DE
$8.300.000,-de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la
obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento
a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el
pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007.

El ditimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: EIl contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.

La liquidacion del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217 del
decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacion requerida
y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de
contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecto aspectos juridicos: Cristian Calderén — Abogado Contratista e o fC
Revis6 Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): M Pl [F v

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co



Bucaramanga,

Senores

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Atte.: Dra. SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN -
Secretaria Administrativa

Ciudad.

Yo, JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO, identificado(a) con la cédula de ciudadania
numero 91.046.524 de San Vicente de Chucuri; cuento con estudios como INGENIERO
DE TELECOMUNICACIONES, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS
CUARENTA Y OCHO (48) MESES, que me permiten presentar propuesta de prestacion
de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes actividades:

1

~

5

Brindar asesoria técnica en el desarrollo de las actividades internas y externas
que adelante la Secretaria Privada, contribuyendo a la coordinacién, organizacion
y seguimiento de los procesos tecnolégicos y de comunicaciones del Despacho.

Brindar apoyo en la asesoria para la estructuracién, formulacion y seguimiento de
planes, programas y proyectos de la Secretaria Privada que involucren
infraestructura tecnologica, sistemas de informacion, comunicaciones internas y
herramientas digitales, orientados al fortalecimiento institucional y al cumplimiento
de los objetivos estratégicos del Departamento de Santander.

Apoyar asesorando integralmente la gestion tecnoldégica y operativa de la
Secretaria Privada, mediante la optimizacién de procesos, elaboracion de
informes técnicos, asistencia a reuniones y el seguimiento de las actividades
asignadas por el supervisor del contrato.

Gestionar el archivo y la digitalizacion de los documentos, garantizando su
adecuada organizacion y almacenamiento en una nube dispuesta por el
supervisor del contrato, en coordinacién con este y conforme a los lineamientos
de archivo y gestion documental vigentes.

Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia
con el objeto contractual.

PARAGRAFO:

Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y
todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en
forma oportuna las actividades contratadas.

La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de archivo
derivados de las obligaciones contractuales que se generen en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ninglin motivo el
contratista podra retirar o sustraer la documentacién producida en ejercicio de sus
actividades u obligaciones contractuales, por cuanto los documentos publicos son
de propiedad del Estado.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla tnica =FOREST.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion, el precio
estimado y la forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta
tiene una vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:



-No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidades establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre
la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete al firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en
salud y en pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los
aportes y/o pagos al mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L

- Que a la fecha de presentacion de la presente propuesta, la informacién contenida en
la publicacién proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de interés (Ley
2013 de 2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se
mantiene vigente en su integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos
personales de intereses.

Valor de la Propuesta: CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($41.500.000).

Plazo de Ejecucion: sera de CINCO (05) MESES/ bontados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: EN LA
VIGENCIA 2025, UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR VALOR DE $8.300.000 Y
PARA LA VIGENCIA 2026 PAGARA CUATRO (04) MENSUALIDADES VENCIDAS
CADA UNA POR VALOR DE $8.300.000; de acuerdo a los informes que presente el
supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal,
de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe del
cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

Lugar de Ejecucion: El objeto a contratar se realizara en La Secretaria Privada Del
Departamento De Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

TRATAMIENTO DE DATOS:

Con mi firma que aparece dentro del presente documento de manera previa, expresa e
inequivoca autorizo al Departamento de Santander el tratamiento de mis datos
personales aqui consignados para que sean almacenados, usados y puestos en
circulacion o suprimidos conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacion que la
Entdad ha adoptado y que se encuentra publicada en la pagina web
www.santander.gov.co que declaro conocer y por ello estar informado de la finalidades
de dicho tratamiento, por estar en ella consignado.

También declaro que he sido informado que, para el ejercicio de mis derechos podré
dirigirme ante la entidad a través de la linea gratuita nacional: 01 8000 95 00 20 o Linea
Movil: 350 419 10 00 (solo WhatsApp), el correo electrénico info@santander.gov.co o la
atencion personalizada a través de la ventanilla Gnica atencion al usuario Calle 37 No.
10-30 del municipio de Bucaramanga en el horario lunes a viernes de 7:30 a.m. a 12:00
my 1:00 p.m. a 5:00 p.m.



Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Departamento de Santander para
que trate mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales dispuesta en su sede electronica https://www.santander.gov.co y que me dio
a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Acompafo
ley.

ato unico de hoja del SIGEP Il de vida con los soportes de

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO “
Calle 532 #79-17 Barrio los Colores ~
Medellin

3223886387

Crisfer101 Z@qmail.com[




FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
R d . Persona Natural
et e (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SALAZAR CASTRO JUAN FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O ras O No. gioassos FOM @M Q|coL @ Exmanero () coLomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 91046524 D.M. 2

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA ik l s IMES l P2 IANO | e I CALLE 53A - 78 17 Barrio los Colores

PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO MEDELLIN

MUNICIPIO SAN VICENTE DE CHUCURI TELEFONO 3223886387 EMAIL crisfer1012@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° T 2° | 3° [ 4° [ 5° 6 | 7° l g° [ g° 10° ] e MES l 12 | ARO | 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN COMUNICACION ¥
POSTGRADO 4 X EERIDGISHD CRRITAL 06 2025 | 91046524
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES | 03 2021 CN290-154040
TECNOLOGIA EN ELECTRONICA Y
PREGRADO 6 X R 12 2012

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA: ggBERN n[:"} []E S ANTAN DER
) = e

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAN ~ -
OFICINA DE CONTRATACION

VALIDADO - SIGEP



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

No. TOTAL HORAS
Si

NO

O TITULOS OBTENIDOS

MES ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R MB R B MB R B MB
INGLES X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 30 | Mes| o4 | amo| 2025 pia | 13 | Mes| o0s | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR ASESOR DE DESPACHO CALLE 37 10 36

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 | mMes| o1 | aio| 2025 pia | 28 | Mes| 02 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TECNOLOGIA E INNOVACION

GOBERMACION BE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACIGN
VALIDADO - SIGEP




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
NOTIRED360 = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3052250249 pia | of | Mes| 06 | amo| 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano | 20247
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES CALLE 40 88
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044405100 Dia | 04 | Mes| o4 | aio| 2024 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL- CONTRATISTA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE MEDELLIN CALLE 73 73A 354 Via El Volador
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PRivADA | Pals
EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA-ACTIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044637472 pia | 01 | Mes| 03 | Ano| 2023 pia | 31 | Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL (CONTRATISTA) 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES CALLE 45 55 65 Edificio Business Plaza
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FPRIVADA | PAlS
EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA-ACTIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108568785 Dia | o7 | mes| oo | a0 | 2022 pia | 30 | Mes| o1 | o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OPERADOR DE SISTEMAS CORANTIOQUIA CALLE 45 - 55 65 Edificio Business Plaza
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA-ACTIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
604637472 pia | 27 | Mes| 02 | ano| 2022 Dia | 30 | Mes| 06 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMUNICACIONES CALLE 45, 55 65, Piso3

GOBERNACIONDE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACION
VALIDADO - SiGEP



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6012220950 pia | 10 | mes| 02 | ado| 2000 pia | 30 | Mes| oo | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUBOFICIAL DE COMUNICACIONES AREA DE SEGURIDAD Y DEFENSA CARRERA 54 26 25
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: l PWes: l Idr'ro | Dfa: I | Mes: l | Afio: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

¥ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 23 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 5
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINA DF CONTRATACION
VALIBADO - SIGEP

LA

o~




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ART|CULO 50. DE LA LEY 190/95).
W=
Q 4
~

-\1-101%
Ciudad y fecha de diligenciamiento \]ﬂO\llMN un U I
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Anama 21)“ ey Q—Q]Q\(Q melqﬂqupamm@, ﬂ(c,m\eqcm‘&

[
Ciudad y fecha NOMBRE Y FJ'RMA DEL JEI JYE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINA JE CONTRATACION
VALIDADO - SIGEP
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Tipo de documento
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documento
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Cédigo postal
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Teléfono
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JUAN FERNANDO

SALAZAR CASTRO

10/12/1981 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
Universitaria completa (con titulo)

Hombre

Si - No
JUAN FERNANDQ SALAZAR CASTRO

Cédula de Ciudadania

91046524

Calle 40 88 85

050034

4
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COLOMBIA
crisfer1012@gmail.com
3218014959

3223886387
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FECHA DE NACIMIENTO 10-DIC-1981

SAN VICENTE DE CHUCURI
(SANTANDER)
LUGAR DF NATIMITEMT

1.78 A+ M
ESTATURA + 5 RH EX
17-FEB-2000 SAN VICENTE DE CHUCURI
FEGH LUGAR DF £ XPEDICICN DT et

ESCODAN

AN DUOLE
; } NN
Y

P-2712300-59081760-M-0091046524- 20010823 0024301235M 02 086902815

LGS TRADOR NATIDNAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

91046524

NLUMERO

SALAZAR CASTRO

APELLIDOS

‘ JUAN FERNANDO

NOMBRES

- Suan ¥enando Salezac C

FIRMA
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CODIGO DEL DANE: 168689-01512 _ INSCRIPCION SECRET.EDUC.\; Q¢ .

En la ciudad de San Vicente, a los 26 dias del mes de Noviembre del afio de 1.999, se reunieron
con el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de dltimo grado, las suscritas Rectora y
Coordinadora Administrativa, en la Rectoria del COLEGIO DEPARTAMENTAL INTEGRADO “CAMILO

- -~ " . " !
TORRES” Institucién aprobada hasta Nueva Visita, en el Nivel de Educacién Media Vocacional y

autorizada por el MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL para otorgar el titulo de Bachiller en fa
Modalidad ACADEMICA, segin Resolucién de Aprobacion No. 1245 DE NOVIEMBRE 2 DE 1.999.
JORNADA NOCTURNA.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedio a otorgar el
TITULO DE BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de
documento de identidad se relacionan a continuacion:

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO T.I.NO. 811210-062763 DE SAN VICENTE
Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 026 de fecha noviembre 26 de 1.999 que
consta de 70 alumnos y que comienza con el nombre de  SERGIO ALBEIRO ACOSTA LAMUS y se
cierra con el nombre ‘RUTH MARISOL TRIANA ESCOBAR

Firmado y seilado por ESPECIALISTA ROSALBA RUEDA CASTELLANOS Rectora, € HILDA LUN&

DE FERNANDEZ, Coordinadora Administrativa.
Dada en San Vicente, a los 26 dias del mes de Noviembre de mil novecientos noventa y nueve

(1.999)

Firmado y sellado

. ESPE DA muﬁﬁ% HILDA LUNA DE FERNANDEZ
. Rectora Coordinadora Administrativa .
C.C.NO 37.824.702 DE B/GA. C.C.NO. 37.806.599 DE B/GA.

TS AT
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Uola

U e osu nombre el .

Qolegio Bepartamental Jniegrad
I pe
Gamilo Torres"

gjl.‘ll‘tl:lh:l Nutinrnzl
San Wicente - Santander
Reconoride oficialmente par ln Secveturia e ducacian Dep

) artamental seqiin Resoluci
No. 1213 del

Z de nabiombre de 1999 y de conformidad con [o dispucsto en el Fecreto

Nacional No. 3011 del 19 de diciembre de 1997,

Uonficre n

21 Witulo de

Rachiller Acadbémico

For haber alcanzado y aprobadoe los logros de formacion integral

corvespondientes al Nitiel de Tducacion MAedia Bcadémicn, de acwerda
al Jdrogecto Tducatibo Institucional - PEL - del Calegio.

Rerior, Sceeretario,

Este Diplomn no requiere de registro o Secretacin de Thucucii
(Becreto Nacional No. 921 de 1994) 1

Anotada en el contral inferno del plantef e el

Tibro No... 91, Holio No. . 029, Diplowa No.. el

Mot aer SRirse Wicarta w 27 N !‘/(Juz'_emézﬂ el st 1999




ESCUELA DE COMUNICACIONES MILITARES
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

Registro ICFES 2903 Art. 137 Ley 30 1992 y Resolucién M. E. N. No. 1777 del 29 de julio de 2003

Acta de Grado No. 45

En Facatativd a los 04 dias del mes de Diciembre de 2012, se reunieron los
sefiores: Teniente Coronel JUAN DIEGO SEPULVEDA PALACIO, Director de la
Escuela de Comunicaciones, Capitdn ANDRES MAURICIO AVILES, Secretario
Académico y Capitdn ANDRES ' FELIPE ORTIZ PALACIO, Coordinador
Departamento de Educacién Superior Complementaria; con el fin de formalizar
el acto de grado y

Considerando que:

Juan Fernando Salazar Castro

C. C. 91.046.524 de San Vicente De Chucuri

Cumplié satisfactoriamente todos los requisitos exigndos por la ley, las normas
legales y estatutarias de la Escuela de Comunicaciones Mllltares, resuelve

otorgar el titulo de:
Tecndlogo en GE:&cmimca y Comumcaaones

Programa lnmrporado segun Ias exlgendas establecldas en los reglamentos y
normas legales con Registro Calificado No 8281 M. E, N

Para efecto se-le otorga el diploma No 739 y oopla del. acta de grado,
registrado al Lijro No.. 16 Fo!no No 055, Ac:tade grado No. 45

v firma la presente acta de grado

Coordinador Dpto. Eduscacion Super

Directo(dyﬂ{y(cyéy{
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Universidad Nacional

Ministerio de Educaciéon Nacional
ACTA DE GRADO No. 2067

ESCUELA DE CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA E INGENIERIA 5°
9]

En ceremonia realizada el dia 27 de Marzo de 2021 en la ciudad de elNn y presidida
por la Doctora Gloria Concepcion Herrera Sanchez, Directora del MEDELLIN,
previa delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento r ntario, confirid el
titulo de:

g
INGENIERO DE TELECOMUNI %ES

REGISTRO ICFES - M.E.N.

A:
JUAN FERNANDO %EAOZAR CASTRO

\

%046524 de San Vicente De Chucuri, quien
os exigidos en los Reglamentos y Normas
grado titulado:

Identificado con Cédula de Ciudadani
cumplié satisfactoriamente con los
Legales, habiendo aprobado el tr

j

OPCION DE GRADO: DIPLO f) E PROFUNDIZACION PARA GRADO EN CISCO CCNP:
SOLUCION DE DOS ESCENARIQS PRESENTES EN ENTORNOS CORPORATIVOS BAJO EL

USO DE TECNOLOGIA @g
Y le otorgo el diplo@ lo acredita como tal.

En fe de lo e firma la presente Acta de Grado, en Bogota D.C., a los 27 dias del
mes de Marz0 de 2021.

O
o}
@]

Anotado en el libro de actas No. 29
Registro de Diploma 112973, Libro 23, Folio 58

Decano Secretaria General ﬁ

Codigo Seguro de Verificacion: Bmd3FWyJtiMI10yH



5

Repuiblica de Colombia AD
Ministerio de Educacion Nacional Universidag r_,_mm_.o“_m._

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que o

JUAN FERNANDO SALAZ, TRO

9
Cédula de Ciudadania N°. 91046524 de San Qﬁ%

Cumplio satisfactoriamente los requisitos nnﬁm‘g ...‘.._..m@&& por la Universidad,
de conformidad con las normas lega reglamentarias vigentes,
le otory de

N
INGENIERO @@@ ECOMUN]CACIONES

@]
O

@/ Dado en Bogotd D.C. el dia 27 de Marzo de 2021

G
A el

Decano

Acta de Grado N° 2067
TFecha 27 de Marzo de 2021
. . Registro de ‘Diploma 112973
Registro MEN, 5245 Libro 23, Folio 58

Codigo fe Sequrifad: 210020054211

ﬁq.kwmu

(5 3 el
Sequro de Verificacin: GOCyXTSLEONDE

S
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Universidad
Pontificia
Bolivariana

Personerfa Juridica segtin Resolucién Ejecutiva No. 48 del 22 de febrero de 1937 Ministerio de Gobierno

ACTA DE GRADO No. 11-2025
Del 25 de Agosto de 2025

La Universidad Pontificia Bolivariana, Sede Central Medellin, en ceremonia de grado y
previo juramento de rigor, confirié el titulo de:

Especialista en Comunicacién y Periodismo Digital
A

JUAN FERNANDO
SALAZAR CASTRO

Cédula de ciudadania No. 91046524

Quien culmind y aprobd el plan de estudios y demés requisitos establecidos por la
Universidad y para el programa académico: ESPECIALIZACION EN COMUNICACION Y
PERIODISMO DIGITAL, Cédigo SNIES No. 102546 del Ministerio de Educacién Nacional de

Colombia
El Rector: Padre Diego Marulanda Diaz
El Secretario (a) General: Luis Fernando Giraldo Chavarriaga
El Decano(a): Omar Mufioz Sanchez

Titulo registrado con el No. 000563518-1
Medellin, el 25 de Agosto de 2025.

Secretatio\ (a) General

@ Xertify cadigo: D75124FDA0O2 Verificar D75124FDA0D2



B/ Universidad
G _Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA NO. 48 DEL 22 DE FEBRERO DE 1937 MINISTERIO DE GOBIERNO

teniendo en cuenta que

JUAN FERNANDO
SALAZAR CASTRO

Cédula de ciudadania No. 91046524

Cursd y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Especialista en Comunicacion y
Periodismo Digital

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Medellin, Departamento de Antioquia, Reptiblica de Colombia

el dia 25 del mes de Agosto del afio 2025

Vs

El Decano(a) El Secret ﬂo a) General

Diploma registrado con el No. 000563518-1 en la ciudad de Medellin.
el dia 25 de Agosto de 2025

Cadigo: D75124FDANO3 Verificar



inlingua Victoria College of Languages )
Victoria, British Columbia, Canada )
This is to certify that ).E

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO b

Was enrolled and participated in )

12 Weeks of Full Time English Language Studies {,
from September 28", 2015 to December 18", 2015

Current Level of Study — 5 Upper Intermediate '

Completed Level of Study — 4 Intermediate [

: N\

- r ® - , W

)}

@inlingud . . . .

#101-910 Government Street, Victoria, BC Brenda Scott, Executive Director l"-.:,
www.inlinguavictoria.com December 18", 2015 )
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coDIGo AP-CCP-RG-36
VERSION 0
ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO FECHADE
ACUERDO APROBACION 22/03/2023
PAGINA 1de3

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(CPS)

CONTRATO No. Y FECHA:

No. CO1.PCCNTR.7812315 del 28 de abril de 2025

CONTRATISTA: JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO

Nito C.C. No. 91046524
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA
PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL

CONCEPTO: MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER

VALOR INICIAL $24,900,000.00

VALOR ADICIONAL $12,450,000.00

ANTICIPO INICIAL (" %): 0.00

ANTICIPO ADICIONAL (< xx%):

PLAZO INICIAL:

TRES (3) Meses

PLAZO ADICIONAL: 45 DIAS CALENDARIO
INTERVENTOR CONTRATO O
CONVENIO:
Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR 0
ANA CAROLINA TOLEDO BUENO
SUPERVISOR: Acto Administrativo del 24 de abril de 2025
FECHA DE INICIACION: 30 de abril de 2025
FECHA DE TERMINACION: 13 de septiembre de 2025
MUNICIPIO: Bucaramanga
OFICINA GESTORA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

En Bucaramanga. a los 17 dias del mes de septiembre de 2025 se reunieron, QUIROS MARIN
SANDRA PATRICIA, en calidad de SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento y JUAN
FERNANDO SALAZAR CASTRO, quien comparece en nombre propio como contratista, con el fin
de suscribir la presente acta de liquidacién por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Departamento de Santander y JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO se celebrd

el contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES (CPS).
CO1,PCCNTR.7812315 del 28 de abril de 2025, cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN
LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.,

Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

Que en consecuencia se procedera a la liquidacién del mismo de conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,

Que se verifico por parte de la Supervisora Ana Carolina Toledo Bueno el cumplimiento del objeto
del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita a los 17 dias del mes de septiembre de
2025

Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de
$[[t37,350,000.00uivalente al 100 % del valor total del contrato.

Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente:

18



S gk ot Codbonitls cODIGO AP-CCP-RG-36
VERSION 0
ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO FECHA DE
ACUERDO APROBACION 22/03/2023
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RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL $24,900,000.00
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 12,450,000.00
ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO ADICIONAL $
VR. PAGADQ ACTA DE RECIBO O INFORME $ 8,300,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 1
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME $ 8,300,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 2
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME $ 8,300,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 3
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME $ 8,300,000.00
DE SUPERVISION PARCIAL 4
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME $4,150,000.00
DE SUPERVISION FINAL
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $ 0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 0.00
SUMAS IGUALES $37,350,000.00 $37,350,000.00
7. Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
NO
COMPROBANTE |  FECHA ok S e FUENTE DE
DE EGRESO | (DDMMAAAA) | & = ) FINANCIACION
ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO ADICIONAL $
CE25005475 2025-06-09 PAGO PARCIAL 01 $ 8,300,000.00 ICLD
CE25006898 2025-07-04 PAGO PARCIAL 02 $ 8,300,000.00 ICLD
CE25009056 2025-08-11 PAGO PARCIAL 03 $ 8,300,000.00 ICLD
CE25011133 2025-09-09 PAGO PARCIAL 04 $ 8,300,000.00 | ICLD REC.BCE
EN TRAMITE EN TRAMITE PAGO FINAL $4,150,000.00 | ICLD REC.BCE
8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (
: No. CUENTA Y
SALDOS A FAVOR DEL ENTIDAD EN LA
DEPARTAMENTO EECHA VALOR QUE SE
CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO $
EJECUTADO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $
TOTAL $

9. Que el dia [[ue aprobada la garantia tnica con los siguientes amparos y vigencias:

Aseguradora:

N° DE LA POLIZA

CONCEPTO DEL
AMPARO

VIGENCIA

Desde (100 AAAR]

Hasta

'
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10. Que, durante la ejecucion del contrato, se verificd el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado al Departamento,
mediante mediante acta de entrega suscrita a los 17 dias del mes de septiembre de 2025.

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
(CPS) No. CO1.PCCNTR.7812315 del 28 de abril de 2025, declarandose las partes a Paz y Salvo
entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacién u objecién alguna.

Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolso por valor $ 4,150,000.00,
correspondiente al pago del acta final, resulta procedente que las partes intervinientes se declaren a
paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del contrato No. CO1.PCCNTR.7812315 del
28 de abril de 2025 comprometiéndose la SECRETARIA ADMINISTRATIVA Departamental a
surtir los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral
anterior, a los 17 dias del mes de septiembre de 2025

/
Ligv \docton

QU!ROS MARIN SANDRA PATRICIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO
CONTRATISTA

PROYECTO: JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO

50
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) Univarsiiin y Humaniofnd

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA-
DE LA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS ITM
INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO
NIT 800214750-7

|lnstitucién

ﬁi" iy~ | Universitaria

Reacreditada en Alta Calidad

e
=3

HACE CONSTAR

Que JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO, ldentificado{a) con cédula de ciudadania Nro. 91046524,
ha celebrado contratos de prestacion de servicios en forma temporal como contratista
independiente, con el Instituto Tecnolégico Metropolitano Institucién Universitaria, NIT
800.214.750-7, adscrita al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin, los cuales se relacionan a continuacién:

Contrato: 5496 Del 04/04/2024 al 31/12/2024. Valor Contrato: 53,512,150

Descripcién: PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN VINCULO
LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA REALIZAR LA GESTION DE PROFESIONAL DE
APOYO EN EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.4600100796 DE 2024,
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN ,
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y EL [TM.

Obligaciones Especificas del contratista:

OBLIGACIONES GENERALES: 1) Presentar el informe de gestion de manera mensual al ITM de [as
actividades realizadas con el visto bueno requerido. 2) EL CONTRATISTA acepta que la propiedad
intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucion
del presente contrato, quedard a cargo del DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN 3} Concertar la presencialidad requerida. 4) Observar e implementar las
directrices Institucionales sobre |a administracion de documentos, 5) Cumplir a cabalidad con el
objeto contractual, en la forma y plazo establecido en el mismo, y con las especificaciones técnicas
sefialadas en los estudios previos.6) Cumplir con la prestacion del servicio requerido en el sitio
acordado con el supervisor del contrato, segin las especificaciones técnicas indicadas en los
estudios previos. 7) Acatar las recomendaciones del supervisor, como enlace directo entre el [TM y
el Contratista. 8) Presentar las facturas o cuentas de cobro correspondientes a las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato. 9) Abstenerse de presentar la factura o cuenta de cobro
por encima del presupuesto disponible, de acuerdo con el valor del contrato. 10) Garantizar la
prestacion del servicio segin las condiciones previamente estipuladas entre el contratista y el
supervisor. 11) Informar por escrito al supervisor, las quejas, dudas, reclamos y demds inquietudes
que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual. 12) Atender los requerimientos que sean
formulados por el supervisor y para efectos de ejecutar en debida forma el contrato. 13) Toda
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comunicacién entre el ITM y el contratista debera constar por escrito con copia al supervisor dei
contrato. 14) Informar por escrito y en forma oportuna al ITM, los impedimentos para el
cumplimiento del objeto contractual, referente a las obligaciones especificas. 15) DEBER DE
CONFIDENCIALIDAD": El DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
es el propietario de la informacidn y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
que el contratista recolecte durante el desarrolio del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacion
que conoce y a retornaria al DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN al terminar su vinculo contractual. Asi mismo no podra utilizar informacién para beneficio
proplo o de terceros. El contratista se compromete a garantizar la reserva de la Informacién

econdmica, financiera y tributaria que se le suministre para el desarrollo del objeto contractual. 16)

Se obliga a responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual,
en los términos de la Ley. 17. El contratista deberd dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 que
establece el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST en lo que aplique. 18. El
contratista deberd dar cumplimiento a la norma NTC-ISO 14001 de 2015, que establece el Sistema
de Gestién Ambiental SGA en lo que aplique. 19) En ejecucién de sus actividades el contratista debe
disponer de manera correcta los residuos que su ejecucion pueda generar, 20) El contratista debera
informar al ITM, si debe realizar sus actividades por fuera del lugar en el gue normalmente las
ejecuta, para que [a Institucién informe a la ARL dicha situacién, 21) Desplazarse por sus propios
medios al lugar requerido para realizar las actividades contractuales inherentes al objeto
contractual, haciendo uso de los elementos de identificacién establecidos por el proyecto. 22. Las
demas inherentes al objeto del contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Seguimiento con el uso de
herramientas tecnoldgicas para la identificacidn de eventuales infractores a las condiciones de Ia
prestacion del servicio publico de aseo. 2.Seguimiento con el uso de herramientas tecnolégicas para
la identificacidn de los puntos de inadecuado manejo de residuos sélidos, con mayor impacto en la
salud y en el habitat. 3.Reportar a la Secretaria de Medio Ambiente y a las dependencias
competentes, y a8 las entidades que se considere pertinente, las infracciones y malos
comportamientos asociados al manejo de residuos solidos, identificadas en las actividades
anteriores.

Contrato: 417 Del 10/01/2025 al 28/02/2025. Valor Contrato: 10,902,102

Descripcién:PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONTRATISTA INDEPENDIENTE, SIN VINCULO
LABORAL POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO PARA REALIZAR LA GESTION DE PROFESIONAL DE
APOYO EN EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.4600100796 DE 2024,
CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN ,
SECRETARIA DE MEDIC AMBIENTE Y EL ITM.

Obligaciones Especificas de! contratista:
OBLIGACIONES GENERALES: 1) Presentar el Informe de gestion de manera mensual al ITM de las

actividades realizadas con el visto bueno requerido. 2) EL CONTRATISTA acepta que la propiedad
intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucion
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del presente contrato, quedard a cargo del DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN 3) Concertar la presencialidad requerida. 4) Observar e implementar las
directrices institucionales sobre la administracion de documentos. 5) Cumplir a cabalidad con el
objeto contractual, en la forma y plazo establecido en el mismo, y con las especificaciones técnicas
sefialadas en los estudios previos.6) Cumplir con la prestacién del servicio requerido en el sitio
acordado con el supervisor del contrato, segln las especificaciones técnicas indicadas en los
estudios previos. 7) Acatar las recomendaciones del supervisor, como enlace directo entre el TMy
el Contratista. 8) Presentar las facturas o cuentas de cobro correspondientes a las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato. 9) Abstenerse de presentar la factura o cuenta de cobro
por encima del presupuesto disponible, de acuerdo con el valor del contrato. 10) Garantizar la
prestacion del servicio segin las condiciones previamente estipuladas entre el contratista y el
supervisor. 11) Informar por escrito al supervisor, las quejas, dudas, reclamos y demas inquietudes
que puedan surgir en el desarrollo del objeto contractual. 12) Atender los requerimientos que sean
formulados por el supervisor y para efectos de ejecutar en debida forma el contrato. 13} Toda
comunicacién entre el ITM y el contratista deberd constar por escrito con copia al supervisor del
contrato. 14) Informar por escrito y en forma oportuna al ITM, los impedimentos para el
cumplimiento del objeto contractual, referente a las obligaciones especificas. 15) DEBER DE
CONFIDENCIALIDAD": El DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
es el propietario de la informacidn y las bases de datos actualizadas, documentadas y depuradas
que el contratista recolecte durante el desarrollo del objeto contractual, en tal sentido le asiste al
contratista el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la informacién
que conoce y a retornarla al DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE
MEDELLIN al terminar su vinculo contractual. Asf mismo no podra utilizar informacién para beneficio
propio o de terceros. El contratista se compromete a garantizar la reserva de la informacidn
econdmica, financiera y tributaria que se le suministre para el desarrollo del objeto contractual. 16)
Se obliga a responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién contractual,
en los términos de la Ley. 17) El contratista debera dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 que
establece el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST en lo que aplique. 18) El
contratista debera dar cumplimiento a la norma NTC-ISO 14001 de 2015, que establece el Sistema
de Gestion Ambiental SGA en lo que aplique. 19) En ejecucion de sus actividades el contratista debe
disponer de manera correcta los residuos que su ejecucién pueda generar. 20) El contratista debera
informar al ITM, si debe realizar sus actividades por fuera del lugar en el que normalmente las
ejecuta, para que |a Institucién informe a la ARL dicha situacién. 21) Desplazarse por sus propios
medios al lugar requeridc para realizar las actividades contractuales inherentes al objeto
contractual, haciendo uso de los elementos de identificacion establecidos por el proyecto.22)
Acompafiar, asistir y participar de las actividades programadas en el marco de la politica de gestion
del conocimiento.23) El contratista se compromete a mantener en estricta confidencialidad toda la
informacion proparcionada por el contratante, que sea identificada como confidencial o que, por
su naturaleza, debe considerarse confidencial. Esta informacién no podra ser divulgada a terceros
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ni utilizada para fines distintos a los establecidos en este contrato sin el consentimiento previo por
escrito del contratista.24) Ef Contratista se compromete a cumplir con la Polftica de Equidad,
Diversidades Sexuales e |dentidades de Género de la Institucion Universitaria ITM, adoptando las
practicas y directrices establecidas por dicha politica en el desempeiio de sus obligaciones bajo este
contrato.25) El Contratista se compromete a cumplir con las disposiciones establecidas en la
Resolucion N.2 202401144 de 2024, gue establece el nuevo Manual de Seguridad y Salud en el
Trabajo — SG-SST, implementando las medidas y procedimientos requeridos para garantizar un
entorno laboral seguro y saludable conforme a dicha resolucion.26) El Contratista se compromete
a cumplir con todas las disposiciones establecidas en fa Ley 2365 de 2024, en particular con lo
estipulado en el Capltulo 5 de dicha ley. 27) Las demds inherentes al objeto del contrato.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Seguimiento con el uso de herramientas tecnoldgicas para la
identificacldn de eventuales infractores a las condiclones de la prestacion del servicio ptiblico de
aseo. 2.Seguimiento con el uso de herramientas tecnoldgicas para la identificacion de los puntos de
inadecuado manejo de residuos sélidos, con mayor impacto en la salud y en el hdbitat. 3.Reportar
a la Secretarfa de Medio Ambiente y a las dependencias competentes, y a las entidades que se
considere pertinente, las infracciones y malos comportamientos asociados al manejo de residuos
sélidos, identificadas en las actividades anteriores.
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Se expide a solicitud del interesado a los 10 dias del mes de febrero del afio 2025.
Para verificar esta informacion,

favor comunicarse al correo cedificado ractual@itm.edu.

&

1
OLGA LUCIA GOMEZ HOYOS
JEFE DE OFICINA UNIDAD ESTRATEGICA DE NEGOCIOS
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Medeilin 31 de diciembre de 2024

Seriores
A quien pueda interesar

El suscrito representante legal de NOTIRED360 SAS
CERTIFICA

Que el seiior JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO colombiano, identificado con la
cédula de cindadania No. 91046524 y residente en Medellin, laboré como contratista externo
para esta empresa desde el Ol de junio del afio 2021 hasta el 31 de diciembre de
2024, desempefiando ¢l cargo de director e ingeniero de soporte técnico de

plataformas de informacién.

En el desempefio de su cargo, ha demostrado un alto compromiso con los objetivos del

medio v ha cjecutado con excelencia las siguientes funciones:

1. Gestion Editorial y de Contenidos:
v Diseiiar y supervisar la linea editorial del medio, garantizando contenidos
veraces, éticos vy relevantes para la comunidad.
¥ Promover la participacién ciudadana a través de estrategias de comunicacién

colaborativa.

2. Estrategia de Comunicacion y Posicionamiento:
v Implementar estrategias de marketing digital y comunicacion para posicionar
el medio en redes sociales y plataformas digitales.

v Liderar campanas de sensibilizacién ¢ interaccion con la audiencia.

3. Gestion Administrativa y Financiera:

v’ Planificar, administrar y ejecutar el presupuesto del medio, asegurando su
sostenibilidad.




-

v Coordinar y supervisar equipos de trabajo interdisciplinarios.
4. Soporte Técnico y Mantenimiento de Ia Plataforma:

v Supervisar el correcto funcionamiento de la pagina web, servidores y sistemas
digitales del medio.

v Resolver problemas técnicos relacionados con las herramientas de publicacion
y dispositivos del equipo de trabajo.

5. Innovacién y Transformacién Digital:

v Incorporar nuevas tecnologias, como inteligencia artificial y andlisis de datos,
para optimizar la produccidn y distribucion de contenidos.

v" Desarrollar proyectos innovadores como narrativas transmedia y estrategias
de realidad aumentada.

=

Relacién con Iz Comunidad y Alianzas Estratégicas:

v Representar a Notired360 ante entidades piiblicas y privadas, fortaleciendo
alianzas estratégicas. .

v Participar en mesas de trabajo y convocatorias que promuevan el impacto
social del medio.

Durante este periodo, el sefior Juan Fernando se ha destacado por su liderazgo, ética
profesional y compromiso con la transformacion digital y la participacién comunitaria,
consolidando a Nofired360 como un referente en la comunicacion digital comunitaria de
Medellin.

Expedimos la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime convenientes.

Atentamente,

HARWIN CAMILO CORDOBA MENA
Representante Legal

Notired360 SAS.

NIT: 901490861

Teléfono: 3052250249

Correo: notired360@gmail.com
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Cisco Networking Academy

CCNP R&S ROUTE: Implementing IP Routing

The student has successfully achieved student level credential for completing CCNP R&S ROUTE: Implementing IP Routing course
administered by the undersigned instructor. The student was able to proficiently:

¢ Explain complex network requirements and design models for
implementing advanced routing services in an enterprise network
Implement EIGRP and OSPF in an enterprise network

Exchange routing information between interior gateway protocols
Implement various mechanisms for controlling routing updates and traffic

L]

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO
Student
Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Academy Name

Colombia

Location

GERARDO GRANADOS ACUNA

Instructor

* Implement BGP to allow an enterprise network to connect to an ISP

* Describe a basic implementation for branch office and mobile worker
connectivity

e Implement IPv6 in an enterprise network

17 Dec 2020

Date

Instructor Signature

s



activa

Empresa de parguot y eventos de Anticgula

Medellin, 05 de enero de 2024

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA-ACTIVA CON NIT 901437957-8

HACE CONSTAR
Que JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania N°91.046.524 registra los siguientes contratos
descritos a continuacion:

N° Contrato Actividad Fecha inicio Fecha fin Valor Novedad
CPS014-2022 PROFESIONAL 271022022 30/06/2022 $23.250.000 | No presenta
CPS019-2022 PROFESIONAL 07/09/2022 31/12/2022 $17.100.000 | No presenta
ADICION 1Y PRORROGA
1 CPS019-2022 PROFESIONAL 01/01/2023 30/01/2023 $4.500.000 | No presenta
PS031-2023 PROFESIONAL 01/03/2023 31/12/2023 $46.050.000 | No presenta

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato CPS014-2022 con la Entidad:

Realizar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado en
el Procedimiento Pagina Web Cédigo: P-GDC-02.

Mantener actualizado el sitio web corporativo (revisar funcicnalidad, documentos, videos y enlaces).

Crear landing page para las campafias comunicativas y convocatorias publicas.

Aportar a la conceptualizacién y puesta en marcha de camparias de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
Actualizar de manera periddica la agenda corporativa en el sitio web con las actividades publicas de la corporacién.
Publicar los avisos y respuestas a PQRS andnimas enviadas por las dependencias y Oficinas Territoriales.

Revisar y gestionar las solicitudes relacionadas con el sitio web que llegan al correo webmaster@corantioguia.gov.co por
parte de las pendencias.

Corregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitio web.

Disefiar y adaptar botones, iconos y banner, asi somo ajustar piezas e imagenes a las diferentes secciones del sitio web.
Asistir a as reuniones donde se requiera el sitio web como soporte de los procesos. (ejemplo: Audiencia Piblica)

Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y transmisiones) virtuales.

Realizar acompafiamiento y apoyo en actividades de logistica y comunicacién en eventos institucionales, jornadas
especiales y ofros requeridos por la dependencia o la Direccién General.

b
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Actividades realizadas en la ejecucion del contrato CPS019-2022 con la Entidad:

Acompaiiar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado
en el Procedimiento Pagina Web Codigo: P-GDC-02.

Crear landing page para las campafas comunicativas y convocatorias piblicas.

Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de campaiias de comunicacién apoyadas en estrategias digitales.
Corregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitio web.

Acompaniar el disefio y adaptar botones, iconos y banner, asi como ajustar piezas e imagenes a las diferentes secciones
del sitio web.

Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web como soporte de los procesos. (gjemplo: Audiencia Piblica).

Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y transmisiones) virtuales.

Administracion de redes sociales interinstitucionales y de alianzas con Corantioquia de convenios y contratos.

Viajar a los municipios de la jurisdiccidn cuando sea necesario para realizar y cubrir actividades o eventos institucionales
que requieran cubrimiento digital.

¥ Presentar informes de actividades mensuales con sus respectivos soportes y asisto a los grupos primarios y comités,

¥ Apoyo logistico y digital en los eventos.

CHE G I
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Actividades realizadas en la ejecucion del contrato PS031-2023 con la Entidad:
v Acompafiar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado
en el Procedimiento Pagina Web Cédigo: P-GDC-02,
v Crear landing page para las campanas comunicativas y convocatorias plblicas.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de camparias de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
Corregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitio web y otras plataformas.

Acompafiar la produccion y posproduccion de las diferentes piezas audiovisuales (fulles, entrevistas, videos corporativos,
etc.).

Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web y transmisiones en vivo como soporte de los procesos. (ejemplo:
Consejos Directivos, Capacitaciones, eventos en territorio, Audiencia Publica, etc.).

Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y fransmisiones) virtuales.

Realizar configuraciones técnicas en cuanto a SEO del sitio web de la Corporacién y hacer capacitacion constante de esta
herramienta informatica.

Administracion de redes sociales interinstitucionales y de alianzas con Corantioquia de convenios y contratos.

Viajara los municipios de la jurisdiccion cuando sea necesario para realizar y cubrir actividades o eventos institucionales
que requieran cubrimiento digital.

Presentar informes de actividades mensuales con sus respectivos soportes y asistir a los grupos primarios y comités.
Apoyo logistico y digital en los eventos.

Si se requiere informacion favor confirmar al nimero 6044637472.

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Medellin a los cinco (05) dias del mes de enera de dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,

Lrcehh Ayanie

2
ELIZABETH ARANGO ARANGY/
Directora Administrativa y Financiera
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecld Cindy Melissa Bustamante Morales-Gestora de Talento Humano p?’ 05/01/2024

Los armiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas yﬂsposicionae legales vigentes y, por lo tanto, bajo nusstra
responsabilidad o presentamos para firma.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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ﬂ. COMERCIALIZADORA DE METALES LHS.AS
NIT.900.639.558-2
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COMERCIALIZADORA DE METALES
ILH

COMERCIO INDUSTRIAL DE DESPERDICIOS, DESECHOS, CHATARRA

Medellin, enero 11 del 2022

A QUIEN INTERESE

CERTIFICAMOS:

Que el sefior JUAN FERNANDO SALAZAR identificado con la cédula de
ciudadania N.° 91.046.524, en el ejercicio de su actividad como ingeniero de
soporte y seguridad fisica durante el ultimo trimestre del afio 2021 recibié
ingresos mensuales por valor de $3.000.000 (Tres millones de pesos m/1.).

Para constancia se emite la presente certificacion a los once dias del mes de
enero del 2022 en la ciudad de Medellin

Atentamente,

Wendy Guerrero Ganem
Comercializadora de Metales LH SAS
Recursos Humanos

Tel: 2513624 - 3217464139

&



La seguridad

esde todos

Firmado digitalmente por. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 13/06/2022 09:14:23

Codigo de verificacion: d2841abc-9732-4691-ab53-740ba%1 c2dee

Utl: hitps: #wasedeelectranicapro. azurewebsites.net/mindefensa, htmi?#verify-document/d2841 abc-97 a2-4691-ab53-740bal1 c2dee

CERTIFICADO DE DISTINCION COMO VETERANO DE LA FUERZA PUBLICA

No. 072117 - MDNVVGSEDDIVRI

El Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 002
del 05 de octubre de 2021, CERTIFICA que el  Sefior(a) SV.JUAN FERNANDO SALAZAR CASTR(identificado(a)
con documento de identidad No.91046524, ostenta la distincion de Veterano de la Fuerza Publica conforme
a lo establecido en los articulos 2° literal Ay 4° dela Ley 1979 de 2019. Lo anterior, en atencion a la acreditacion
registrada por el Ministerio de Defensa Nacional el dia sabado, 25 de junio de 2022 y aprobada el dia
sabado, 25 de junio de 2022

La presente certificacién es personal e intransferible y le permite acceder a los beneficios a que tenga derecho
en los términos establecidos en la mencionada Ley y demas disposiciones que la reglamenten, modifiquen,
sustituyan adicionen. La notificacién del presente certificado se realiza de manera electronica y quién tenga
objeciones a la misma podra solicitar su descertificacion en cualquier momento haciendo uso del Derecho
de peticién consagrado en el articulo 23° de la Constitucion Politica de Colombia y demas normas concordantes.

La presente certificacién se expide a los 25 dias del mes de junic de 2022
y estara vigente hasta el dia 31 de diciembre del 2022.

Mayor General (RA) LIBARDO ALBERTO SEPULVEDA RIANO
Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva

Calle 21 44-40 DIVRI

i

indaf olombia

F
YouTube: Min

defensaColombia
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CERTIFICADO DE DISTINCION COMO VETERANO DE LA FUERZA
PUBLICA

No. 48708 - MDNVVGSEDDIVRI

El Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, CERTIFICA que el sefior(a) JUAN FERNANDO
SALAZAR CASTRO, identificado(a) con documento de identidad No. 91046524, ostenta la distincion de
Veterano de la Fuerza Publica conforme a lo establecido en los articulos 2° literal A y 4° de la Ley 1979
de 2019. Lo anterior, en atencion a la solicitud de acreditacion registrada ante el Ministerio de Defensa
Nacional el dia 18 Marzo 2024 y aprobada el 21 de Marzo de 2024.

La presente certificacion es personal e intransferible y le permite acceder a los beneficios a que tenga
derecho en los términos establecidos en la mencionada Ley y demds disposiciones que la reglamenten,
modifiquen, sustituyan o adicionen. La notificacién del presente acto administrativo se realiza de manera
electrénica, previa autorizacién del solicitante y se entiende surtida a partir de la fecha y hora de la
confirmacion de entrega y lectura del correo electronico remisorio.

Contra la presente decision proceden los recursos de reposicion y apelacion conforme a la Ley 1437 de
2011 y el paragrafo 2 del articulo 4° de la Ley 1979 de 2019.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 07 dias del mes de Abril de 2025.

NATALY ANDREA MENDEZ BRINEZ
Directora de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva (E)

Calle 21 44-40 DIVRI

www divri.gov.co

Twitter: @mindefensa
Facebook: MindefensaColombia
YouTube: MindefensaColombia
Instagram: mindefensaCo
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Cisco Networking Academy
CISCO. Responsibility }

CCNP R&S SWITCH: Implementing IP Switching

The student has successfully achieved student level credential for completing CCNP R&S SWITCH: Implementing IP Switching
course administered by the undersigned instructor. The student was able to proficiently:

* |Implement, monitor, and maintain switching in an enterprise campus * Configure and optimize high availability and redundancy on switches
network * Describe and implement LAN security features
¢ Implement appropriate spanning tree protocols in campus networks * Plan and prepare for advanced services in a campus infrastructure

* Implement VLANs in campus networks

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO

Student

Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Academy Name

Colombia 17 Dec 2020

Location Date

Nancy Amparo Guaca Giron / (Z‘uu‘{ ¢ /l(n(n {)
Instructor Instructor Signature
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Empresa de parques y eventos de Aptoguia

Medellin, 05 de enero de 2024

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA-ACTIVA CON NIT 901437957-8

HACE CONSTAR
Que JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania N°91.046.524 registra los siguientes contratos
descritos a continuacion:

N° Contrato Actividad Fecha inicio Fecha fin Valor Novedad
CPS014-2022 PROFESIONAL 27102/2022 30/06/2022 $23.250.000 | No presenta
CPS019-2022 PROFESIONAL 07/09/2022 31/12/2022 $17.100.000 | No presenta
ADICION 1Y PRORROGA
1 CPS019-2022 PROFESIONAL 01/01/2023 30/01/2023 $4.500.000 | No presenta
PS031-2023 PROFESIONAL 01/03/2023 31/12/2023 $46.050.000 | No presenta

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato CPS014-2022 con la Entidad:

v Realizar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado en
el Procedimiento Pagina Web Cadigo: P-GDC-02.
Mantener actualizado el sitio web corporativo (revisar funcionalidad, documentos, videos y enlaces).
Crear landing page para las campaiias comunicativas y convocatorias publicas.
Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de campafias de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
Actualizar de manera periédica la agenda corporativa en el sitio web con las actividades piiblicas de la corporacion.
Publicar los avisos y respuestas a PQRS anénimas enviadas por las dependencias y Oficinas Territoriales.
Revisar y gestionar las solicitudes relacionadas con el sitio web que llegan al correo webmaster@corantioguia.gov.co por
parte de las pendencias.
Corregir o reportar, de manera oportuna, darios e inconvenientes en el sitio web.
Diseriar y adaptar botones, iconos y banner, asi somo ajustar piezas e imagenes a las diferentes secciones del sitio web.
Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web como soporte de los procesos. (ejemplo: Audiencia Piblica)
Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y transmisiones) virtuales.
Realizar acompafiamiento y apoyo en actividades de logistica y comunicacion en eventos institucionales, jornadas
especiales y otros requeridas par la dependencia o la Direccion General.

L

SR SENK

Actividades realizadas en la ejecucién del contrato CPS019-2022 con la Entidad:

Acompaiiar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia,gov.co) basado
en el Procedimiento Pagina Web Cadigo: P-GDC-02.

Crear landing page para las campafias comunicativas y convocatorias plblicas,

Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de campanas de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
Corregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitic web.

Acompariar el disefio y adaptar botones, iconos y banner, asi como ajustar piezas e imagenes a las diferentes secciones
del sitio web.

Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web como soporte de los procesos. (ejemplo: Audiencia Pdblica).

Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y transmisiones) virtuales.

Administracion de redes sociales interinstitucionales y de alianzas con Corantioquia de convenios y contratos.

Viajar a los municipios de la jurisdiccién cuando sea necesario para realizar y cubrir actividades o eventos institucionales
que requieran cubrimiento digital.

Presentar informes de actividades mensuales con sus respectivos soportes y asisto a los grupos primarios y comités.
Apoyo logistico y digital en los eventos.

TR S U ¥
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Actividades realizadas en la ejecucion del contrato PS031-2023 con la Entidad:
v' Acompaiar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado
en el Procedimiento Pagina Web Cadigo: P-GDC-02.
v Crear landing page para las campafias comunicativas y convocatorias pablicas.

o
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Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de camparias de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
~/ Corregir o reportar, de manera oportuna, darios e inconvenientes en el sitio web y otras plataformas.
v" Acompaniar la produccion y posproduccion de las diferentes piezas audiovisuales (fulles, entrevistas, videos corporativos,
efc.).
Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web y transmisiones en vivo como soporte de los procesos. (gjemplo;
Consejos Directivos, Capacitaciones, eventos en territorio, Audiencia Plblica, etc.).
Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y transmisiones) virtuales.
Realizar configuraciones técnicas en cuanto a SEQ del sitio web de la Corporacién y hacer capacitacion constante de esta
herramienta informética.
Administracién de redes sociales interinstitucionales y de alianzas con Corantioguia de convenios y contratos.
Viajar a los municipios de la jurisdiccion cuando sea necesario para realizar y cubrir actividades o eventos institucionales
que requieran cubrimiento digital,
Presentar informes de actividades mensuales con sus respectivos soportes y asistir a los grupos primarios y comités,
Apoyo logistico y digital en los eventos.

W WA & N

Si se requiere informacion favor confirmar al nlimero 6044637472,

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Medellin a los cinco (05) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,

&f ” Ué@ﬂfd

ELIZABETH ARANGO ARAN
Directora Administrativa y Flnanmera

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto Cindy Melissa Bustamante Morales-Gestora de Talento Humano 05/01/2024

Los amiba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas yl‘iisposidonas legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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m ' COMERCIALIZADORA DE METALES LH S.A.S
NIT.900.699.558-2
COPIERIMITARORA PEHETALES Cra 20 8 78 La Troncal- Teléfono: 251 36 24 - 321 746 41 39 / Caucasia - Antioguia

COMERCIO INDUSTRIAL DE DESPERDICIOS, DESECHOS, CHATARRA

Medellin, enero 11 del 2022

A QUIEN INTERESE

CERTIFICAMOS:

Que el senor JUAN FERNANDO SALAZAR identificado con la cédula de
ciudadania N.° 91.046.524, en el ejercicio de su actividad como ingeniero de
soporte y seguridad fisica durante el ultimo trimestre del ano 2021 recibié
ingresos mensuales por valor de $3.000.000 (Tres millones de pesos m/l.).

Para constancia se emite la presente certificacion a los once dias del mes de
enero del 2022 en la ciudad de Medellin

Atentamente,

Q‘"—"‘———__

—

o osed

.,
L

Wendy Guerrero Ganem
Comercializadora de Metales LH SAS
Recursos Humanos

Tel: 2513624 - 3217464139



Url: https:/fwasedeelectronicapro. azurewebsites. net/mindefensa. html?# enify-document/d2841 abc-97 a2-4691-ah53-740ba91c2 dee

Firmado digitalmente por. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 13/06/2022 09:14:23

Codigo de verificacion: d2841abc-97a2-4691-ab53-740ba%1 c2dee
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CERTIFICADO DE DISTINCION COMO VETERANO DE LA FUERZA PUBLICA

Ne. 072117 - MDNVVGSEDDIVRI

El Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 002
del 05 de octubre de 2021, CERTIFICA que el  Sefior(a) SV.JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRC(identificado(a)
con documento de identidad No0.91046524, ostenta la distincién de Veterano de la Fuerza Pdblica conforme
a lo establecido en los articulos 2° literal Ay 4° de la Ley 1979 de 2019. Lo anterior, en atencién a la acreditacién
registrada por el Ministerio de Defensa Nacional el dia sabado, 25 de junio de 2022 y aprobada el dia
sabado, 25 de junio de 2022

La presente certificacion es personal e intransferible y le permite acceder a los beneficios a que tenga derecho
en los términos establecidos en la mencionada Ley y demas disposiciones que la reglamenten, modifiquen,
sustituyan adicionen. La nofificacion del presente certificado se realiza de manera electrénica y quién tenga
objeciones a la misma podra solicitar su descertificaciéon en cualquier momento haciendo uso del Derecho
de peticién consagrado en el articulo 23° de la Constitucién Politica de Colombia y deméas normas concordantes.

La presente certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio de 2022
y estara vigente hasta el dia 31 de diciembre del 2022,

Mayor General (RA) LIBARDO ALBERTO SEPULVEDA RIANO

Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva

Calle 21 44-40 DIVRI

i i W, 00
Twitter: @mindefensa
Facebook: MindefensaColombia
YouTube: MindefensaColombia
Instagram: mindafensaCo
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Empresa de pargquet y eventos do Anlicmua

Medellin, 05 de enero de 2024

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA' Y FINANCIERA DE LA
EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA-ACTIVA CON NIT 901437957-8

HACE CONSTAR
Que JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO, identificado con Cedula de Ciudadania N°91.046.524 registra los siguientes contratos
descritos a continuacion:

N° Contrato Actividad Fecha inicio Fecha fin Valor Novedad
CPS014-2022 PROFESIONAL 27102/2022 30/06/2022 $23.250.000 | No presenta
CPS019-2022 PROFESIONAL 07/09/2022 31/12/2022 $17.100.000 | No presenta
ADICION 1Y PRORROGA
1 CPS019-2022 PROFESIONAL 01/01/2023 30/01/2023 $4.500.000 | No presenta
PS031-2023 PROFESIONAL 01/03/2023 31/12/2023 $46.050.000 | No presenta

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato CPS014-2022 con la Entidad:

v" Realizar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado en
el Procedimiento Pagina Web Cadigo: P-GDC-02.
Mantener actualizado el sitio web corporativo (revisar funcionalidad, documentos, videos y enlaces).
Crear landing page para las campafias comunicativas y convocatorias piblicas,
Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de campaiias de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
Actualizar de manera periodica la agenda corporativa en el sitio web con las actividades publicas de la corporacién,
Publicar los avisos y respuestas a PQRS andnimas enviadas por las dependencias y Oficinas Territoriales.
Revisar y gestionar las solicitudes relacionadas con el sitio web que llegan al correo webmaster@corantioguia.gov.co por
parte de las pendencias.
Carregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitio web,
Disefiar y adaptar botones, iconos y banner, asf somo ajustar piezas e imagenes a las diferentes secciones del sitio web.
Asistir a |as reuniones donde se requiera el sitio web como soporte de los procesos. (ejemplo: Audiencia Publica)
Apoyar la realizacion de eventos {reuniones y fransmisiones) virtuales.
Realizar acompafiamiento y apoyo en actividades de logistica y comunicacién en eventos institucionales, jornadas
especiales y otros requeridos por la dependencia o la Direccion General.

T N e N

Actividades realizadas en la ejecucion del contrato CPS019-2022 con la Entidad;

Acompariar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado
en el Procedimiento Pagina Web Cadigo: P-GDC-02.

Crear landing page para las campafias comunicativas y convocatorias publicas,

Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de campaiias de comunicacién apoyadas en estrategias digitales.
Corregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitio web,

Acompariar el disefio y adaptar botones, iconos y banner, asi como ajustar piezas e imagenes a las diferentes secciones
del sitio web.

Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web como soporte de los procesos. (ejemplo: Audiencia Piblica),

Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y transmisiones) virtuales.

Administracién de redes sociales interinstitucionales y de alianzas con Corantioquia de convenios y contratos,

Viajar a los municipios de la jurisdiccion cuando sea necesario para realizar y cubrir actividades o eventos institucionales
que requieran cubrimiento digital.

Presentar informes de actividades mensuales con sus respectivos soportes y asisto a los grupos primarios y comités.
Apoyo logistico y digital en los eventos,

*
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Actividades realizadas en la ejecucion del contrato PS031-2023 con la Entidad:
v" Acompafiar las actualizaciones y publicaciones de contenidos institucionales en sitio web (www.corantioquia.gov.co) basado
en el Procedimiento Pagina Web Cadigo: P-GDC-02,
¥" Crear landing page para las campafias comunicativas y convocatorias publicas.
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Aportar a la conceptualizacion y puesta en marcha de campaiias de comunicacion apoyadas en estrategias digitales.
Corregir o reportar, de manera oportuna, dafios e inconvenientes en el sitio web y otras plataformas.

Acompafiar la preduccion y posproduccion de las diferentes piezas audiovisuales (fulles, entrevistas, videos corporativos,
etc.).

Asistir a las reuniones donde se requiera el sitio web y transmisiones en vivo como soporte de los procesos. (ejemplo:
Consejos Directivos, Capacitaciones, eventos en territario, Audiencia Publica, etc.).

Apoyar la realizacion de eventos (reuniones y fransmisiones) virtuales.

Realizar configuraciones técnicas en cuanto a SEO del sitio web de la Corporacion y hacer capacitacion constante de esta
herramienta informatica.

Administracién de redes sociales interinstitucionales y de alianzas con Corantioquia de convenios y contratos.

Viajar a los municipios de la jurisdiccion cuando sea necesario para realizar y cubrir actividades o eventos institucionales
que requieran cubrimiento digital.

¥" Presentar informes de actividades mensuales con sus respectivos soportes y asistir a los grupos primarios y comités.

v" Apoyo logistico y digitel en los eventos.
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Si se requiere informacion favor confirmar al nlimero 6044637472,

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Medellin a los cinco (05) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,
ELIZABETH ARANGO ARANGQ/
Directora Administrativa y Financiera
NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectd Cindy Melissa Bustamante Morales-Gestora de Talento Humano qﬂ?z’ 05/01/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nomas yldisposiciones legales vigentes y, por 1o tanto, bajo nuestra
abilidad lo presentamos para firma.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA




CIONAL
UERZAS MILITARES

SUBDIRECCIC

DIGSA

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE AFILIACION Y VALIDACION DE DERECHOS

CERTIFICA
Consecutivo: 1937260

Que el (la) sefior(a) SV. JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO identificado(a) con Cédula de
ciudadania 91046524 pertenece al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (EJC) a través de
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, su estado es Activo y como tal goza de los
servicios médicos asistenciales aprobados en el Plan Integral de Salud mediante Acuerdo No. 002 del
27 de abril de 2001.

La presente certificacién se expide como constancia de que el (la) mencionado(a) usuario(a) se
encuentra ACTIVO en la Base de Datos de afiliados y beneficiarios.

Dada en Bogota D.C., el dia 13 de noviembre de 2025./

TEBAN ARAQUE PULIDO
mador Grupo Gestion de la Afiliacién (E)
Direccion General de Sanidad Militar

ELABORO: PORTALSIS

“En Sanidad Militar cuidamos tu salud, para un futuro mejor”
Avenida Calle 26 # 69 76 Centro Empresarial Elemento Torre 3 Piso 4 PBX 6013238555 Ext 79001
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co



SR Py DIRECCION DE

3 i g VETERANQS ¥
Laseguridad | yjigefensa Y

esdetodos. s G INCLUSIVA

CERTIFICADO DE DISTINCION COMO VETERANO DE LA FUERZA PUBLICA

No. 072117 - MDNVVGSEDDIVRI

El Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 002
del 05 de octubre de 2021, CERTIFICAque el  Sefior(a) SV.JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRC(identificado(a)
con documento de identidad No.91046524, ostenta la distincion de Veterano de la Fuerza Publica conforme
a lo establecido en los articulos 2° literal Ay 4° de la Ley 1979 de 2019. Lo anterior, en atencién a la acreditacién
registrada por el Ministerio de Defensa Nacional el dia sébado, 25 de junio de 2022 y aprobada el dia
sabado, 25 de junio de 2022

La presente certificacion es personal e intransferible y le permite acceder a los beneficios a que tenga derecho
en los términos establecidos en la mencionada Ley y demas disposiciones que la reglamenten, modifiquen,
sustituyan adicionen. La notificacion del presente certificado se realiza de manera electrénica y quién tenga
objeciones a la misma podra solicitar su descertificacién en cualguier momento haciendo uso del Derecho
de peticién consagrado en el articulo 23° de la Constitucion Politica de Colombia y demas normas concordantes.

La presente certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio de 2022
y estara vigente hasta el dia 31 de diciembre del 2022,

Url: hitps:/wasedeelectronicapro. azurewebsites.net/mind efensa. htm|?# erify-document/d2841 abc-97 a2-4691- ab53-740ba91c2dee

Firmado digitalmente por MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 13/06/2022 09:14:23

Codigo de verificacion; d2841abc-97a2-4691-ab53-740ba%1c2dee

Mayor General (RA) LIBARDO ALBERTO SEPULVEDA RIANO
Director de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva

Calle 21 44-40 DIVRI

www. divri,gov.co

Twitter: @mindafensa
Facebook: MindefensaColombia
YouTube: MindefensaColombia
Instagram: mindefensaCo



Conscjo Profesional
. Nacional de Ingenierias
" Eléctrica, Mecanica

v Profesiones Afines

CERTIFICADO DE MATRICULA PROFESIONAL
Original

EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONES AFINES

CERTIFICA:

1. Que en cumplimiento de la Ley 51 de 1986 y del Decreto
1873 de 1996, JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO,
identificado con Cédula de Ciudadania 91.046.524 de San
Vicente Chucuri (Santander), presenté solicitud de matricula
profesional de Ingeniero De Telecomunicaciones ante el
Consejo Profesional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y
Profesiones Afines, Seccional de Cundinamarca, acreditando
para el efecto su grado profesional, otorgado por la
Universidad Nacional Abierta Y A Distancia Unad el dia 27
de Marzo de 2021.

2. Que, estudiada la solicitud, el Consejo Profesional de Ingenierias Eléctrica,
Mecanica y Profesiones Afines, Seccional de Cundinamarca, mediante la
Resolucién 13 del 13 de Abril de 2021 expidié la matricula profesional a JUAN
FERNANDO SALAZAR CASTRO para ejercer la profesion de INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES de acuerdo con lo sefialado en la ley y el decreto antes
citados.

3. Que, mediante la Resoluciéon 35 del 13 de Abril de 2021, el Consejo Profesional
Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines confirmé la
matricula anterior y le asigné el nimero de registro:

CN290-154040

Este certificado se expide en Bogota el dia 13 de Abril de 2021.

'! (:

MARCO/ANTONIO GOMEZ ALBORNOZ
Secretario Ejecutivo

Documento expedido en formato PDF, con firma digitalizada segun el articulo 11 del Decreto 491 de 2020,
“por el cugl se odoptan medidas de urgencio para garantizar lo atencidn y la prestacicn de serviclos por parte de las autoridades publicas”

Calle 70 No. 9- 10
- PBX:(1)3558888

Bogota, D.C. - Colombia
e-mail: info/i consejoprofesional.org.co

¥
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E’IB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO renssndl®
GENERAL DE LA NACION No. 284339892

Bogota DC, 13 de noviembre del 2025‘

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN FERNANDQ SALAZAR CASTRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91046524:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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11/13/25, 6:42 AM Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:39:45 AM horas del 13/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91046524
Apellidos y Nombres: SALAZAR CASTRO JUAN FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorada # 75
= 26 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes B0Dama 1200 pmy
2:00 prm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm| 1/2
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11/13/25, 6:46 AM Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/11/2025 06:44:17 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91046524 y Nombre:
JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 126525329 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir J

515 9000

Policia Nacional de Colombia §77~ COLOMBIA

e s sancr BT QX VIDA

@|GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx iIA



FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) .JUM f‘edeo SG\&’LCW Cﬁlgho identificado con C.C

No. 4104651l  expedida en Sou\iceat® be Choxwri, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de
Santander con NIT. 890201235-6, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro
(4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el dia VEWDUwo (1) ) de Noviembre

2025 .

ndﬂAO Salawa (',OS\YO

Nombre: JU0n

cedula: Q10465 Y

1%



2711125, 2:38 pm. Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:39:19 horas del 27/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 91046524,
Apellidos y Nombres SALAZAR CASTRO JUAN FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobernacién de santander, con NIT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
» Portal web DIJIN
» Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

OJOX0,

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2025 Policfa Nacional de Colombia - Grupe Tecnologias de la informacidn y las Camunicaciones DIJIN

hittps:/iinhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta

i



Consejo Profesional

| Nacional de Ingenierias
Eléctrica, Mecanica
y Profesiones Afines

Referencia: .

EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIAS ELECTRICA, MECANICA Y
PROFESIONESAFINES, EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO POR LA LEY 51 DE 1986 Y EL DECRETO
1873 DE 1996

HACE CONSTAR QUE:

1. El Ingeniero Juan Fernando SALAZAR CASTRO, identificado con Cédula de Ciudadania No.
91046524 de San Vicente Chucuri (Santander), se encuentra registrado ante el Consejo
Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines, como Ingeniero
TELECOMUNICACIONES con Matricula No. CN290-154040 expedida por el Consejo Profesional
Seccional de CUNDINAMARCA mediante resolucién No. CN-13 de 2021 el dia 13 de Abril de 2021 y
confirmada por el Consejo Profesional Nacional seglin Resolucién No. CPN-35 de 2021.

2. La matricula profesional No. CN290-154040, del citado ingeniero se encuentra Vigente y no se
registran Sanciones a la fecha.

Esta constancia se expide por solicitud del interesado. La vigencia de la presente certificacion es de Seis
(6) meses a partir de la fecha de expedicion.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los Veintisiete (27) dias del mes de Noviembre de Dos Mil
Veinticinco (2025)

Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctrica, Mecanica y Profesiones Afines

Cadigo de Validacion:999901918290. Vence el 27-Mayo-2026
Entre a www.consejoprofesional.org.co y a la opcion 'Validar Certificado’ para verificar su validez

SR
HENRY LEON GALINDO
Secretario Ejecutivo (E)

7
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 91046524 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/11/2025 06:42 AM

Cadigo Verificacion: 9XA4CKFBWL
Valida hasta: 11/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES ' ' 6]
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL LIC 024244

Teléfono 3164392382 - 6167885
DIRECCION: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Poblado Plaza Local 203
Correo: usisaludipssaludocupacional@gmail.com

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

™\
Nt

s
TIPO CERTIFICACION:  ingreso X Perigdico O Retiro O Postincapacidad O Caso Ocupacional O
Control O Reubicacién O Ingreso al SVE O Trabajo en alturas O
DATOS DEL PACIENTE :
Fecha: ABRIL/09/2025 Empresa: GOBERNACION DE SANTANDER
Nombre: JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO Doc. Identidad : 91.046.524
' Cargo: CONTRATISTA

-

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS i ]

.

| @ EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON [ 2. VISIOMETRIA: DENTRO DE LIMITES | 3, AUDIOMETRIA : NO REALIZADA
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y | NORMALES
CARDIOVASCULAR: NORMAL

4. ESPIROMETRIA: NO REALIZADA 5. GLICEMIA : NO REALIZADA 6. PERFIL LIPIDICO COMPLETOQ: NO
REALIZADA
EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO | RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE OJO BILATERAL NORMAL, ORL | DE LIMITES NORMALES
NORMAL

NO FALTA EXAMEN PERIODICO Sl | NO
EXAMEN DE INGRESO Sl | NO INFORMA | Apto para continuar desempenando el

APLICA CION

cargo sin limitaciones

Apto para el cargo X Requiere restricciones de actividades
Aplazado Requiere reubicacion laboral
Aot tricci Requiere reubicacion laboral
PlO con restricciones permanente
Apto para trabajar en alturas Apto para trabajar en alturas
' Apto para trabajar en espacios Apto para trabajar en espacios
confinados confinados
Apto para trabajar con equipos de EXAMEN DE RETIRO SI | NO
suministro de aire o auto contenido Sospecha de Enfermedad Profesional

i Secuelas de Accidente de Trabajo
Apto para el requerimiento del cargo

. de la empresa o contratista
[

Examen Fisico Normal

BROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

| Visual [ ] Auditivo[_] Respiratorig_] Cardiovascular[_] Psicosocial[_] Ergonémico [ ] Otros[_]
SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE.

"REMISION ST TNO X | ARL [SI [NO | EPS [ST [NO |
- T %
T J‘_) ‘ "
ol . / | i
= ‘Ié : "
DR. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES Trabajador: ‘
Especialidad: MEDICO ESPECIALISTA EN SST CC:

CC: 91267852 RM: 01833/LICENCIA 024244 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad ~ “._Captura Biométrica’




87

o 2, 4 Clnds
e
il
METE LT T o d

* Veu b
T rT ] Sedmiai L-'-l 3 l'l-lc rw

RESoOLUcIoN NorErD,". 0242 {4 oe

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJQ

EL SUSCRITD SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
Enuso 08 sug facultaces logales, y en especial las corferidas en la Ley 1562 da 2012y 1a
Resolucion (4507 de 2012 y, '

CONSIDERANDO:

Qua SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO Identificadota) ¢on Cédula de Cludadania
No. 81267852 ha solicitada licengla para la prestepién ¢e Sarviolas en Seguridad y Salud
en e rabajo ante |a Secrelarla de Snlud Departamenial de Sanfander.

Cus da conformidad con ol atticulo segundo de ka Resolucién 04502 el 28 de Didembre
de 2012, el peticionaria ha presentado I docurmentaclén requerida para la expedicitn de la

Ecaﬂﬂ en Salud Ocupacional para la prastacién de servicios en Seguridad y Salud en el
B a

Que pot lo antes expussto. el Sccrclark de Salud Deparipmenil,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Qléeguase LICEMCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y 8ALUD EN EL TRABAIC A: SAAYEDRA PUENTES LUIS
EDUARDO, « MEDICO Y CIRUJANO -, ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificudo(a) con Crdula da
Cludadanla No. 91287852, en lgs dreas de Wedieina en Segurldad y Salud
en el rabajo, Invastigecicn en drea tdenica, Invastigatién del sccidente de
jrabsio, Educacidn, Cepaciincin, Diseio, Adminlstracion y Ejecucién del
Sisleéma de gastidn de |a Sequiidad y Batud on ol Trabajo

ARTICULO 2: La Lieencia doquotrats el ertfeulo anterior s8 concede por el térnuno d& Disz.

(10) ahvs conlados a perlr de la fechs de eypedicidn de ia presanie
Resolucidn. . !

ARTICULO 3; Cuando s& modifique las tandidones por I cual se slora esta Livencia, en
¢l émino méximo Yu un mes se debe Infeemar a |5 Secreteria de Salud g
$anlandor para la modifivacion da la miama,

ARTICULO 4: Esta Llcencla es valida an fodo el Temitono Wacional y tendra cardsier
personal e intransfaritla,

ARTICULO 5: Contra Ia prezente Resoluclén proceds lns recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE '

Dada en Bucaramanga 2 9s _LB D“: 2015

B B g
A-;’ B TS P
ALIX PCRRAS CHACCH
Sacrelaria de 3alud Departamental

VoBe: Ghlarys Helonn Hquert Sianw — Di-edera Admnuliaihe

YALEm Manlila Senpgo = Dircger on Desanusia Mglense g Conlrl
Aot Yeltia Hamandez Goadkz - Ceordimuss Grupo de Acredracknen taud 3.0.G C.
Progiels  Elzsbeln Cabaloro Zakals — Grpo de Atnsdiaatn en saud su.ncr

Scanned by Cam$canner

Hoja da Vida
Luls Eduardo Sesvedra |
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 |3 | Actualizacidn de oficio

4, Numero de formulario

|41 ‘ﬂ 12489984 Ullﬂ

141055887010

5. Numero de |dentificacidn Tributaria (NIT}) 6. DV | 12. Direccidn seccional 14. Buzon electrénico
9104652 4|7 Impuesios de Madellin o BN |
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de ldentificacidn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 91046524

Lugar de expedicién 28, Pais 20. Departamento 0. Ctudédr‘MHal:iplg
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 San Vicente de Chucur 689
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otras nombres
SALAZAR CASTRO JUAN FERNANDO
35. Razan social
36. Nombre comarcial 37. Ciglm
UBICACION
38, Pals 39, Departamento £~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia 0 5 | Medellin 001
41, Direccidn principal
CL53A 79 17
42, Correo electrénico crisfer1012@gmail.com
43, Cédigo postal [44. Tetétono ¢ 7 32238863 8 7|45 Tekfono2
= CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacién
Actividad principal Actiidad sznumsa; Otras actividades 52, Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 44, Fecha lnicio actividad 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
7 490/[20210401][l0020jj2021,050 1] |58 130010|] | | l |
L% SR Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 8 —& 7 ] 2 0 14 12 43 14 15 16 17 18 19 20 24 22 23 24 25 26
ssowpol5 |22jao] |/t -l | [ L [ L L] ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
/L Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10

I I J L | I [ 1 | i ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54, cidigo | 57. Modo [
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20

Ll [ | | 1 [ | ‘ e *

IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cla no se exigiré su 16

Sll:l NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Falios: E'

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacldn, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tn'bulzarlin (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar

Sin perjulcio de las verificaciones que
Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos 5 58

sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De lgual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Flrma del solicitante;

an los pre

984, Nombra
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

la DIAN realice.

Fecha generacién documento PDF: 01-10-2025 03:55:23PM
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@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publi RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uRcion runtica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO { Fecha de publicacién 2025-04-02 13:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo hombre Primer apellido Segundo apellido

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 91046524

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio | SAN VICENTE DE CHUCURI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccion | ['Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcién plblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

: 1 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS .

‘De acuerdo conlo consagrado en la Ley 2013 de 2(]19 a continuacion procedo a publicar y dlvu[gar proactwamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$94.200.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$94.200.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $12.200.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CASA COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $170.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

CREDITO BANCO DE BOGOTA

$34.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacidn, ’ : : ;
P Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2 CONFLICTOS BDE INTERES

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 201 9, a continuacion procedo a publlcar y dtvulgar proactlvamente eI reglstm
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compaiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Nudmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina 3de 5
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do;:juer:ﬁgzc:i de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(hacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ; L
SR Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina 4 de 5
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

o
R e}

Pagina 2 de 2

Hoja 6
141055887010

4 O[IJO 00141055

5. Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT)
910 4

6.0V
6 52 4|7

12, Direccion seccional
Impuestos de Medelin

14. Buzén electrénico

Eatahlasliniant

, agenclas, sucursales, oficinas, sedes o negusios entr: otros

160. Tipo de establecimiento

Establecimiento de comerci 2

161. Actividad econdmica

Expendio de bebidas alcoholicas para el consumo dentro del establecimient| 5 5 3 p

162. Nombra del establecimiento

DISCO TABERNA HAWAI

163. Departamento 164, CiudadMunicipio

Santander 6 & | San Vicente de Chucuri 689
1 1165, Diresaon 2

CR11N1113

166. Numero de matricula mercantil

00057258

167. Fecha re la maticula mersanti
2005072 6|

168. Teléfono

6 254879

169. Fecha de cienc

120051 1.30]|

160. Tipo de establecimiento

161, Actividad econémica

Local o negocio 1 @ |Alquiler de otros tipos de maquinaria y equipo nep | 7129
162. N dal blecimiento
COMUNICACIONES CAMILA NET
183. Departamento 164. Ciud.;dﬂ;;n"dplc
Bogota D.C. 1 1 (Bogotd, D.C. 00 1
2 I1e5. Direceion NS

CL2 69 A 19 SURBRR LA IGUALDAD

166. Numero de matricula mercantil

01945849

157, Fecha de la matricula mercantil
[2009.11,17]

168. Teléfono

31 23434 7TH O

169. Fecha de cierre

2015071 2|

160. Tipo de establecimiento

T x
161 Actividad ecendmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direcclon

166. Namero de matricula mercartil

167. Fecha de la matricula mercantil

| L | 1

168. Teléfono

168. Fecha de cierre

| | 1 I

Fecha generacién documento PDF: 01-10-2025 03:55:23PM
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FORMATO DE DECLARACION DEL ORIGEN Y [CO2¢0 Sl
USO DE RECURSOS PERSONA NATURAL |VERSION 0
| g} (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS if,‘;ggggén 09/01/2025
e 5 o PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Gl o ovitiniay SR PAGINA -

Bucaramanga,

Juan thmnolo ga\c»‘ltw (as }Vo |
identificado = con cédula de ciudadania No. 044524 de
San Viegnle de (hvwri  domiciliado  en Bucosoman Qo Cd)lp 38 HZT-1 actuando
en mi propio nombre (o " en representacion  de
by debidamente identificado declaro

El suscrito

expresamente que:
ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Cédigo Penal Colombiano.

2. La informacién que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a manteneria actualizada conforme sea requerida por la
entidad.

3. Los recursos que se deriven del desarrollo del presente contrato no se destinaran a la
financiaciéon del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

4. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos:

Honowioj C0S- Goberbacidn de Crivhander

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptaciéon de la declaracién
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga,

EL CONTRATISTA,

i

=

Firma

Nombre: Juon Fefnondo Satnaay (os}ro
Cédula: 41046574



i
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
DIGSA SUBDIRECCION TECNICA Y DE GESTION

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE AFILIACION Y VALIDACION DE DERECHOS

CERTIFICA
Consecutivo: 1950216

Que el (la) sefior(a) SV. JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO identificado(a) con Cédula de
ciudadania 91046524 pertenece al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (EJC) a través de
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, su estado es Activo y como tal goza de los
servicios médicos asistenciales aprobados en el Plan Integral de Salud mediante Acuerdo No. 002 del
27 de abril de 2001.

La presente certificacion se expide como constancia de que el (la) mencionado(a) usuario(a) se
encuentra ACTIVO en |la Base de Datos de afiliados y beneficiarios.

Dada en Bogota D.C., el dia 26 de noviembre de 2025. /

TEBAN ARAQUE PULIDO
wfador Grupo Gestion de la Afiliacion (E)
Direccion General de Sanidad Militar

ELABORO: PORTALSIS

“En Sanidad Militar cuidamos tu salud, para un futuro mejor”
Avenida Calle 26 # 69 76 Centro Empresarial Elemento Torre 3 Piso 4 PBX 6013238555 Ext 79001
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co



CPCOlpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 91046524, se encuentra afiliado/a desde 18/08/2021 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 13 de noviembre de 2025.

| f
JL-.‘:'(_ L b -

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pidgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.




ViGiLADO

Certificacion
Bancaria

Miércoles, 13 de noviembre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO
identificado(a) con CC 91046524, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto aaaa-mm-dd Estado

No. Producto

Cuenta Ahorros 23600001801 2022-01-20 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gearente Servicios Contact Center & BPO

~= Bancolombia

sus productos bancarios mediante vinculos de corren electranico. E

13,COM.COo

n caso de recibir alguno.
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B - VERSION 4]
: %‘tﬁ ANALISIS DE HOJA DE VIDA
N f FECHA DE APROBACION 19/04/2023
Gther Dositissecdt PAGINA 1del

El proponente JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO, identificado(a) con la cédula de
ciudadania numero 91.046.524 de San Vicente de Chucuri, posee conocimientos, idoneidad y
experiencia en el objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES
2021 Acta N° 2067
Universidad Nacional Abierta y a Distancia-

EXPERIENCIA PROFESIONAL

GOBERNACION DE SANTANDER
30/04/2025 HASTA 13/09/2025
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS~

INSTITUTO TECNOLOGICO METROPOLITANO,
Dia 10 Mes 01 Afio 2025 Dia 28 Mes 02 Afio 2025
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NORIRED360 SAS
Dia 01 Mes 06 Afno 2021 Dia 31 Mes 12 Ao 2024
CONTRATISTA EXTERNO

ACTIVA - EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA
Dia 27 Mes 02 Afio 2022 Dia 30 Mes 06 Afio 2022 .
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVA - EMPRESA DE PARQUES Y EVENTOS DE ANTIOQUIA
Dia 01 Mes 03 Afic 2023 Dia 31 Mes 12 Afio 2023
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS *

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar
el objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Bucaramanga,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecto aspectos juridicos: Cristian Calderén — abogado contratista ¢® af}" J!
Revisd Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): / bt M v

AL
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INFORME DE EVALUACION DEL
CONTRATISTA -CPS

CODIGO AP-CCP-RG-54
VERSION 1

FECHA DE APROBACION 06/06/2025
PAGINA 1de3

Revisada y evaluada la propuesta técnica econdomica presentada por JUAN
“PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES PARA
ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE

FERNANDO SALAZAR CASTRO con el

SANTANDER?”, se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.
Los siguientes documentos se deben anexar
necesarios para la celebracion del contrato:

fin de:

a la propuesta, los cuales son

DOCUMENTACION

CUMPLE

NO
CUMPLE

NO
APLICA

Carta de presentacion de la propuesta técnico -
economica

X

Persona natural: Formato Unico de hoja de vida del
SIGEP |l para contratistas aprobado y validado.

X,

Persona juridica: Formato Unico hoja de vida
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Persona natural: Cédula de Ciudadania o documento
valido de identificacion.

Persona juridica: Certificado de Existencia vy
Representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o Resolucion expedida por la autoridad
competente que confiera personeria juridica o capacidad
para contratar.

Autorizacion al Representante Legal para suscribir
contratos con el Departamento de Santander

Diplomas y/o acta de grado (educacién basica y media,
pregrado, postgrado)

Certificados para educacion no formal

Convalidacion por parte del Ministerio de Educacion
Nacional (Diploma y Resolucién para estudios realizados
en el extranjero)

x|

Actas de liquidacién y/o certificaciones laborales

Copia de la Tarjeta Profesional o Matricula profesional
| vigente.

Registro RETHUS

Certificado de Discapacidad emitido por la Secretaria de
Salud

Certificado de definicion de la situacién militar, o libreta
militar de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica, o cédula militar para el personal
retirado de las FFPP y de policia.

Antecedentes fiscales

Antecedentes disciplinarios

Antecedentes judiciales

Certificado de medidas correctivas RNMC

Formato Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

b

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18

Certificado de Antecedentes profesionales

Certificado de inhabilidades por deudores alimentarios
morosos REDAM vy resolucién de licencia para
prestacion de servicios en salud ocupacional

XX X XX XXX

Registro Unico Tributario (RUT)

Registro de conflictos de interés y la declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios

X |X

Copia de la declaracion de Rentas DIAN vigencia
anterior

%



N 7007 TR S Sy 2

INFORME DE EVALUACION DEL
CONTRATISTA -CPS
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Formato de Declaracién del origen y uso de Recursos X
Persona Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83)

Persona natural: Certificacion de afiliacion a salud. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar el certificado de afiliacién a ADRES o FOSYGA.

Persona natural: Certificacion de afiliacion a pensién. X
Para el personal en retiro de las FFMM y de Policia
adjuntar resolucién de asignacién de retiro.

Persona juridica: Certificacion en la cual se acredite el X/
pago de los aportes realizados al Sistema General de
Seguridad Social (Salud. Pension y ARL) y aportes
parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, durante por lo menos los seis (6) meses
anteriores. Suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad,
el cual debe estar registrado en la Camara de Comercio;
en el evento de no contar con Revisor Fiscal, dicha
certificacion debera suscribirla el representante legal.
Certificacién suscrita por el revisor fiscal debera
adjuntar;

1. Fotocopia de documento de identidad.

2. Fotocopia de tarjeta profesional.

3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la junta de contadores vigente.

Persona juridica: Certificacion expedida por el revisor X
fiscal o por el representante legal en donde se acredite
la exoneracion del pago de alguno de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social y aportes
parafiscales o no tenga personal a cargo.

RIT - Registro de Industria y Comercio X

Analizada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina
que EL proponente, CUMPLE, con los requisitos que acreditan la capacidad juridica
para la prestacion del servicio, por cuanto se ajustan a los requerimientos de La
Secretaria Privada Del Departamento De Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Experiencia e ldoneidad CUMPLE | NO NO
CUMPLE | APLICA

IDONEIDAD: INGENIERO DE X
TELECOMUNICACIONES.~

EXPERIENCIA: EXPERIENCIA PROFESIONAL X
DE AL MENOS CUARENTA Y OCHO (48)
MESES |

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invit;cic’m se determina
que EL proponente JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO con estudios de
INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL
DE AL MENOS CUARENTA Y OCHO (48) MESES/ que acreditan, la capacidad,
idoneidad y experiencia para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas
por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un
valor de CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($41.500.000), distribuidos de la siguiente manera: la suma de OCHO MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.300.000); para la vigencia fiscal 2025 y la
suma de TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($33.200.000), para la vigencia 2026, valor que corresponde y no supera la
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disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los
estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por JUAN
FERNANDO SALAZAR CASTRO; se ajusta a las exigencias requeridas por los
Estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de Administrativa del
Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
DE TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, por lo cual la propuesta es viable para
celebrar el proceso de contratacion deﬁ'nitivo.

Bucaramanga,

SANEi-RA PATRICIA QUIROS MARIN®

Secretaria Administrativa ¥

Proyectd aspectos juridicos: Cristian Calderdn — Abogado Contratista €ag 4 y
Revisd Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma legible): [é?ﬂf& ﬁ( W (Dd
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Contrato No. Fecha:

Entidad
contratante: DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Nit: | 890201235-6

Contratista: JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO

Identificacion: C.C.: 91.046.524 de San Vicente de Chucuri

Razén social:

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 46.374.564 de Sogamoso Boyaca, en
calidad de Secretaria Administrativa, nombrada mediante Decreto No. 003 del 01 de enero de 2024,
cargo para el cual tomo posesion el dia 01 de enero de 2024, delegada para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental nimero 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del
Departamento, y que para los efectos del presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte, y por la otra, JUAN FERNANDO SALAZAR CA }O Identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 91.046.524 de San Vicente de Chucuri;” quien afirma hallarse legalmente
capacitado(a) para ejecutar el objeto contractual, sin conﬂlcto de intereses, ni inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato
de prestacion de servicios Profesionales, el cual se rige por las normas que lo reguleny las siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA
PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

1) Objeto:

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es CINCO
2) Plazo: (05) MESES término que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta
de inicio, la cual estara precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion
de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de
acatar las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las
instrucciones que le impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor,
el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar asesoria técnica en el desarrollo de las actividades internas y
externas que adelante la Secretaria Privada, contribuyendo a la
coordinacion, organizacion y seguimiento de los procesos tecnolégicos
y de comunicaciones del Despacho.

2. Brindar apoyo en la asesoria para la estructuracion, formulacién y
seguimiento de planes, programas y proyectos de la Secretaria Privada
que involucren infraestructura tecnologica, sistemas de informacion,
comunicaciones internas y herramientas digitales, orientados al
fortalecimiento institucional y al cumplimiento de los objetivos
estratégicos del Departamento de Santander.

3) Obligaciones:

3. Apoyar asesorando integralmente la gestién tecnolégica y operativa de
la Secretaria Privada, mediante la optimizacion de procesos,
elaboracion de informes técnicos, asistencia a reuniones y el
seguimiento de las actividades asignadas por el supervisor del
contrato.

4. Gestionar el archivo y la digitalizacion de los documentos, garantizando
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su adecuada organizacion y almacenamiento en una nube dispuesta
por el supervisor del contrato, en coordinacion con este y conforme a
los lineamientos de archivo y gestion documental vigentes.

Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto contractual.

Pa;ég rafo:

/‘.
[ ]

Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su

- totalidad por el contratista.

El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo
portatil y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de
realizar cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.
La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista
y seran debitados del pago del contrato.

El contratista se obliga a entregar en su integridad los documentos de
archivo derivados de las obligaciones contractuales que se generen en
razon a la ejecucion del contrato de prestacion de servicios. Por ningun
motivo el contratista podra retirar o sustraer la documentacién
producida en ejercicio de sus actividades u obligaciones contractuales,
por cuanto los documentos publicos son de propiedad del Estado.
Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
desarrolladas de conformidad con el objeto contractual y realizar el
tramite correspondiente al pago del servicio prestado dentro de los 5
dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser
radicado en la ventanilla Ginica -FOREST.

OBLIGACIONES GENERALES

1.

El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

Aceptar la supervision por parte del Departamento.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes acttien por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de
2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional.

El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2
de la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que
laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de
alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante.
(Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del
sistema integrado de gestion de la gobernacién de Santander en lo
referente a las normas NTC ISO 9001:2015 - calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el
trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG

10. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se

generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana
y buen trato.

11. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén

de la ejecucién del presente contrato tenga conocimiento, asi como de
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los resultados que del mismo se deriven.
12.El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el
manejo de las claves otorgadas para la operacién de los asuntos del
contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su
objeto contractual
(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el
numeral 2.5 de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones
del contratista)
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacién
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2)
Prestar toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la
suma de CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($41.500.000), el cual se cancelara de la siguiente manera: en la vigencia
2025, la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE
($8.300.000)/ con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No.
25002990 del 30 de septiembre de 2025/ Fuente de Financiacién: ICLD
Detalle Rubro: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. rubro |

presupuestal: 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, Codigo interno: 254309¢
por valor de CINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ($5.000.000.000,00)
del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la
vigencia fiscal 2025. En la vigencia 2026, se cancelara la suma de TREINTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($33.200.000) con cargo
a la certificacion de vigencias futuras No. 000036-2025 de fecha 30 de
septiembre de 2025 por valor de DIEZ MIL MILLONES DE PESOS MCTE
($10.000.000.000,00), Fuente de Financiacién: ICLD, Descripcion del objeto del
gasto: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APQOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER (vigencia futura ordinaria autorizada
mediante Ordenanza No. 040 del 10 de septiembre de 2025). rubro
presupuestal: 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56./

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 375 del 26
de septiembre 2025, bajo SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del
Proyecto SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE
SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO: Es tiempo del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y
CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Fortalecimiento/A La Gestiéon Y
Direccion De La Administracién Publica Territorial (4599),/

PARAGRAFO DEDUCCIONES.- EI CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectue las
deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que
hubiere lugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR 2%,
PRO ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA % VARIABLE

5) Forma de
pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: EN
LA VIGENCIA 2025, UNA (01) MENSUALIDAD VENCIDA POR VALOR DE
$8.300.000° Y PARA LA VIGENCIA 2026 PAGARA CUATRO (04)
MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR VALOR DE $8.300.000, de
acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales
y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del
objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al
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igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad
Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista
y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por
el Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la
modalidad de contratacion directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la

6) Garantia: contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en el titulo Ill de las
disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas debe estar en los estudios y documentos previos”

7) Cuenta ; . = {4 w,

; S || B
bifcaia: Ahorros | x | Corriente N° | 23600001801 | Banco ancolombia

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas
en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la
materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a
diversas causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también
resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los
contratantes: incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el
cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti
contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del contratista que implica
su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por causas legales o
contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincion del plazo, nulidad
del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacién
unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos
en el art. 45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente
contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora
o incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma
en virtud del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante
resolucion motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del
valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula
penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base en
el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo.

12) Cesidn

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato,
sin el consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE,
adicional se debera realizar el estudio de idoneidad en atencién a las
calidades técnicas, profesionales, econémicas y financieras en cabeza del
cesionario

13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato, el estudio previo, el CDP, los documentos
presentados por el contratista en su propuesta y cualquier otro documento
expedido por la entidad durante la etapa precontractual, contractual y post
contractual.

14) Requisitos de
perfeccionamient

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y la
aprobacién electrénica mediante la plataforma SECOP Il o la que haga sus

\07
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0y ejecucion:

veces; y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de
los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

15)
Declar_a,c_iones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de
las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos
que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el
articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano

16) Liquidacién

La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo
previsto en el articulo 217 del decreto 19 de 2012.

17)
Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacion contractual constaran por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o
por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: A) Por ElI Departamento, en la calle 37 # 10-30 en
www.info@santander.gov.co, B) Por el Contratista, en el correo electronico
Crisfer1012@gmail.com

POR EL DEPARTAMENTO

SANDR‘i PATRICIA QUIROS MARIN

JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO -

Secretaria Administrativa Contratista _~

Proyectd aspectos juridicos: Cristian Calderén — abogado contratista

(& S
Revisé Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombregiima legible): J#Agw¢ 3’.13-(05

VB. Briam Ferney Parra Diaz - Jefe Oficina De Contratacién (B

02
-
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Ciudad,

Doctor (a):

FUNCIONARIO ADSCRITO LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

e

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado(a) como supervisor(a) de JUAN
FERNANDO SALAZAR CASTRO identificado(a) con C.C. 91.046.524 de San Vicente de
Chucuri del contrato cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA
PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL- FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacién dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma
debida sus funciones como supervisor.

SAN%RA PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa, -
NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como Supervisor(a) de JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO,
identificado(a) con C.C. 91.046.524 de San Vicente de Chucuri del contrato cuyo objeto es:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO" INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN LA SECRETARIA PRIVADA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO

DE SANTANDER” 21 , funcionario
(a) adscrito a la identificado(a)
con cédula de ciudadania de

quien afirma encontrarse sin inhabilidades,
incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de
2007 y demas normas concordantes, hoy

Firma del notificado (a),

C.C.

Proyect6 aspectos juridicos: Cristian Calderdn — Abogado Contratista (< 0,0, nplon
Reviso Aspectos Juridicos - Contratista Sec. Administrativa (nombre y firma Iegible}:%"m!(?‘ ¢
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Bucaramanga,
Doctor "
BRIAM FERNEY PARRA DIAZ
Jefe oficina de contratacion (e)
Presente

Referencia: Conservacion y Archivo del contrato

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES PARA ASESORIA EN
LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”
para que se adelante el archivo del mismo.

El contratista es JUAN FERNANDO SALAZAR CASTRO y el valor del contrato asciende a CUARENTA Y
UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($41.500.000). En la carpeta se adjuntan los siguientes
documentos:

Certificacion Banco de Proyectos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Certificado de Vigencias Futuras

Requerimiento

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificacion no disponibilidad de Personal

Certificado de objeto igual

Estudios y documentos previos

Estudios del Sector

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacién
Analisis de hoja de vida, idoneidad y experiencia.
Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacion de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordialmente,

SANBRA PATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrativa
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