
  

 

PROPUESTA ECONOMICA  

 

Doctor 

ANDRES EMILIO LONDOÑO SANCHEZ 

Director Ejecutivo 

Asociación de Municipios del Norte Antioqueño AMUNORTE 

Edificio Torre Nuevo Centro la Alpujarra. Carrera 55 Nº 40ª - 20. Oficina 406. 

 

Asunto: Propuesta técnica y económica para proceso de contratación  

 

Objeto: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES 

LOGÍSTICAS REQUERIDAS Y ENMARCADAS EN LA IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA 

POLÍTICA PUBLICA DE INFANCIA, EL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA PISCC 2024-2027 Y DEL PLAN DE TRABAJO DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL 

TRABAJO DEL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE.” 

 

VALOR: SETENTA Y OCHO MILLONES QUINCE MIL TRESCIENTOS DE PESOS. ($78.015.300). 

 

ALCANCE: 
 

ITEM  DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD 

 
 
PLAN INTEGRAL DE 
SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
CIUDADANA 
 
 
 
 
 
 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 1:  
PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE LAS 
VIOLENCIAS Y LAS 
CONFLICTIVIDADES 
 
 

Garantizar la realización de talleres 
“Arte Terapia” para la erradicación 
de todas las formas de violencia. 
Este taller dirigido especialmente a 
población priorizada por la Comisaria 
de Familia. Se debe garantizar la 
entrega de materiales, pinturas, 
vinilos, marcadores y demás 
elementos necesarios para la 
actividad; tallerista y refrigerio para 
cada participante.  
 

2 

Realizar una charla de mínimo 1 hora 
con cuarenta minutos sobre 
“Desaprendizaje de la violencia en 
comunidades”. Esta actividad 
deberá tener priorizadas a las 
personas identificadas por la 
Comisaría de Familia e Inspección de 
Policía. Debe incluir espacio, pantalla 
de visualización, profesional en 
Trabajo Social y/o Psicología quien 
dicte el taller y refrigerio para cada 
participante. 
 
 

1 

LÍNEA ESTRATÉGICA 2: Realizar capacitación de mínimo dos 1 



  

 

PROMOCIÓN DEL 
ACCESO A LA JUSTICIA 
EN EL MUNICIPIO DE 
CAROLINA DEL 
PRÍNCIPE 
 
 

horas a funcionarios públicos 
(Inspector, Personal de la Policía, 
Comisario de Familia y equipo 
interdisciplinario) en el manejo de las 
situaciones de alteración de 
convivencia ciudadana. Esto debe 
incluir espacio, pantalla de 
visualización, profesional en 
psicología quien dicte el taller y 
refrigerio para cada participante. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 4: 
MOVILIDAD SEGURA Y 
PROTECTORA 

Realizar campaña denominada 
Movilidad escolar segura:  
Formación a padres de familia y 
estudiantes de la institución educativa 
Presbítero Julio Tamayo. Debe incluir 
espacio, pantalla de visualización, 
profesional en psicología quien dicte 
el taller y refrigerio para cada 
participante. 
 
 

1 

Realizar la formulación técnica de 
señalización para la institución 
educativa Presbítero Julio Tamayo, 
parque principal entre las calles 49 y 
50 hasta la carrera 51, análisis y 
justificación de anillo de circulación 
unidireccional con propuesta de 
señalización de la calle 52, carrera 
52, calle 50 y carrera 49 del municipio 
de Carolina del Príncipe. 

1 

ITEM  DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD 

 
PLAN DE TRABAJO DE 

SALUD Y SEGURIDAD EN 
EL TRABAJO 

 
Higiene mental o 

psicológica 
 

 
 

Realizar un taller de Arteterapia para 
50 personas de mínimo una hora y 
treinta minutos; los temas centrales 
deben ser manejo de emociones y 
estrés laboral. Debe incluir espacio, 
pantalla de visualización, profesional 
en Psicología quien dicte el taller, 
materiales (mándalas, marcadores de 
color, colores) y refrigerio para cada 
participante.  

1 

Cultura de seguridad y 
autocuidado 

Realizar una charla educativa para 
promover una cultura de seguridad y 
salud en el trabajo que involucre a 
todos los colaboradores de la entidad, 
enfocada en el uso correcto de los 
elementos de seguridad de trabajo en 
alturas. En esta charla se deben 
entregar como mínimo tres (3) 
equipos de trabajo en alturas 
completos.  

1 

Realizar la entrega de chalecos para 1 



  

 

los integrantes de la Brigada de 
Emergencias de la entidad. Los 
chalecos deben ser color rojo, con 
cinta reflectiva y deben estar 
debidamente marcados. 

 Realizar la recarga y/o reposición de 
los extintores que hacen parte de la 
entidad, en sus diferentes 
modalidades (ABC PQS M10, ABC 
PQS M5, r H2O Lamina, CO2 M5) 

1 

Programas de capacitación 
y formación continua 

Realizar una capacitación en 
primeros auxilios a todo el personal 
de la entidad, en este espacio se 
deben entregar siete (7) botiquines y 
cinco (5) camillas. Esta charla debe 
ser dictada por un profesional en 
Salud Ocupacional, profesional en 
área de la salud o bombero, debe 
incluir materiales de trabajo y 
refrigerio. 

1 

ITEM DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD 

POLITICA PÚBLICA DE 

PRIMERA INFANCIA, 

INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA  

Propender por la participación 

de niños, niñas y 

adolescentes, en los diferentes 

entornos en los que se 

desarrolla de modo que 

puedan expresar sus 

sentimientos, ideas y 

opiniones y que estos sean 

tenidos en cuenta 

 
Garantizar la realización de “La 
alfombra roja de chikireporteros”- 
Mesa de Participación de niños, niñas 
y adolescentes). Debe incluir: espacio 
para aproximadamente 100 
personas, ambientación, sonido, 
pantalla y refrigerio para cada 
participante.  
 
 
 

1 

Crear conciencia y movilizar a 

la comunidad del municipio de 

carolina del príncipe, 

Antioquia, sobre la relevancia 

del desarrollo humano, con 

especial énfasis en los 

primeros 5 años de vida de la 

primera infancia, infancia y 

adolescencia, para impulsar el 

progreso y crecimiento del 

territorio 

Realizar una charla educativa con 
padres de familia priorizados por la 
comisaria de familia sobre “vínculos 
de cuidado con los menos de edad 
a su cargo”. Debe incluir espacio, 
pantalla de visualización, profesional 
en Trabajo Social quien dicte el taller 
y refrigerio para cada participante. 

2 

Garantizar la protección 

integral y la restitución De los 

derechos de los niños, niñas y 

adolescentes que haya Sido 

vulnerados teniendo cuidado 

especial de aquellos 

Pertenecientes a grupos y/o 

poblaciones en riesgo. 

Garantizar la elaboración e impresión 
de la ruta de Restablecimientos de 
Derechos de NNA. Tamaño carta, 
contenido full color, ambas caras de la 
hoja, papel propalcote. 

1000 



  

 

ITEM DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
Elementos de Reposición   

Silla plástica sin brazos color blanco  407 

Mesa plástica color negro 40 

Computador all in one de 23.8” 
pulgadas, Intel Core i5 de 12ª 
generación, RAM de 8GB, disco SSD 
512 GB, color negro, tipo de pantalla: 
60.5 cm 
(23.8”) diagonal FHD display, 
conectividad: Realtek Wi-fi 6 (2x2) 
and Bluetooh 
5.2 Wireless card, sistema operativo 
Windows 11 Pro, Office 2021 Home 
And Business Lifetime, Altavoces 
estéreo, micrófono, cámara, teclado 
latinoamericano. 

1 

 
 
 
Material de oficina 

Resma de papel bon tamaño carta en 
color blanco 

100 

Resma de papel bon tamaño oficio en 
color blanco 

100 

Carpeta legajadora plástica con 
gancho tamaño oficio traslucida de 
diferentes colores 

568 

 

DURACION: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 06 DE DICIEMBRE DE 2025. 

 

Atentamente, 

 

 

LUIS OVIDIO CORDOBA MARTINEZ  

Cedula de ciudadanía N°4.805.716 

Representante Legal 

CORPORACION AFRO PROGRESO DIEGO LUIS CORDOBA  

Proponente  


