ADMINISTRACION MUNICIPAL AL

SANTA ROSA DE CABAL SRR
DESARROLLO SOCIAL o
. . 4, e

INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS EN EL PROCESO DE
INVITACION PARA CELEBRAR CONVENIOS DE ASOCIACION No. 074 DE 2020.

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR EN DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR, A TRAVES DE LOS CENTROS
DE BIENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL”.

Realizado el cierre de Ia convocatoria se recibié una propuesta la cual fue allegada por
medio de la plataforma del SECOP ll, la propuesta es la siguiente:

UNION TEMPORAL
1 -~ NUEVA
ESPERANZA

N/A

Siendo las 8:30 am del dia 10 de noviembre de 2020, se procede a la verificacién de los
requisitos tecnicos solicitados en la invitacion No 074 para celebrar convenio de
asociacion con una entidad sin dnimo de lucro.

VERIFICACION REQUISITOS

1. CAPACIDAD TECNICA - PERSONAL TECNICO MINIMO: La entidad sin animo
de lucro debe acreditar que cuenta con el siguiente equipo minimo:

c e . ’ PERSONAL | CUMPLE/
ACTIVIDAD ES’T’UDIOS EXPERIENCIA OFERTADO NO
CUMPLE
- Tecnoldgico en Experiencia
las areas de la . . .
salud y/o rea profesional no inferior
de ciencias a18 meses y
Director sociales o especifica en NEY HOLMES
Técnico profes;olnalren ac.tlwdades ORTEGA CUMPLE
gerontologia, relacionadas con
' trﬁgg{g;‘gf" proyectos de atencién
Fonoaudiolog’;ia al adulto mayor no
SR inferior a 6 meses
Profesional Psicélogo Experiencia CARLOS CUMPLE
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Universitario profesional no inferior ANDRES - -
a 18 mesesy GIRALDO =
especifica en BUITRAGO
actividades de
atencion o
intervenciones
_psicosocial no inferior
aBmeses
Experiencia ; L
rofesional no inferior
Profesional A P a 18 mesesy LUZ VIVIANA ,
Universitario Nutricionista relacionada en - QUEVEDO 'CUMPLE
. . BUITRAGO
asesoria nutricional
no inferior a 6 meses
Experiencia LUISA
Terapeuta profesional no inferior |  FERNANDA CUMPLE
ocupacional Profesional o ~a18 mesesy POSADA
para Licenciado en especifica en BEDOYA
ambientes de Deportes y actividades
esparcimiento Recreacion deportivas, ludicas y - OSCAR
mediante recreativas no inferior MAURICIO | CUMPLE
a6 meses SALDARRIAGA
MARY LUZ
FLOREZ CUMPLE
SANTA
LINDA
KATERINE
Técnico, E’>_(periencia ., "MENDEZ ‘ GUMPEE
Auxiliares de tecnélogo o espemﬂcg en atenclon RAMIREZ
Enfermeria auxiliares de ylo cuidado de — ~
. adultos mayores no MARTHA
enfermeria e ’ I
inferior a 6 meses. LUCIA CUMPLE
ZULUAGA
NORENA
JOSE HERNAN
~ CORREA CUMPLE
- LONDORNO
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GLORIA INES
RESTREPO
OSPINA

CUMPLE

MARIA LUISA
GALVIS
DUQUE

CUMPLE

LUZ DANERY
OSPINA
DUQUE

CUMPLE

VALENTINA
RINCON
DUQUE

CUMPLE

ANA PAOLA
VALENCIA
CASTANO

CUMPLE

ANA MARIA
CARRANZA
OCAMPO

CUMPLE

Manipuladores
de alimentos

Capacitados 'y
con carné de
manipulador de
alimentos

Experiencia
especifica como
manipuladores de
alimentos no inferior a
6 meses.

ESTHER JULIA
SALAZAR
CARDONA

CUMPLE

RUBY ALBA
CALAMBAS
CUCHILLO

CUMPLE

GLORIA INES
RODRIGUEZ
PEREZ

CUMPLE

LUZ MARINA
PINEDA
GARCIA

CUMPLE

Cuidadores

Experiencia
especifica como
cuidadores no inferior

YENY LORENA
TABARES
SUAREZ

CUMPLE
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anexar certificado. de la politica documentada de
conflictos de interés
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DESARROLLO SOCIAL e o
a6 meses. LUZ ELENA
MONSALVE CUMPLE
MURNOZ
MARTHA
ISABEL CUMPLE
SALGADO
MARIA ORTILIA
CASTANO CUMPLE
LUZ DELLY
RAIGOSA CUMPLE
LONDORNO
LUZ NIDIA
Experiencia BALLESTEROS | CUMPLE
Semvicios . gspecmca en LLANO
Generales actividades de aseo y
limpieza no inferior a LEIDY
6 meses JOHANNA
MORALES CUMPLE
TAPASCO
BLANCA NUBIA
LONDONO CUMPLE
2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.
k Proponente
VERIFICACIOr‘:zgg;Dl?ECSl_JrI\:ENTOS DE LA UNION TEMPORAL NUEVA
. ESPERANZA
GOBIERNO CORPORATIVO. EL Representante Legal de
la ESA debera anexar certificado en el que indique cual |
es el gobierno corporativo de la ESAL. (Organos de CUMPLE
administracion como Junta Directiva u Organo
Independiente) ,
'ESTADOS FINANCIEROS. El Representante Legal de la
ESAL debera anexar certificado de los Estado Financieros CUMPLE
debidamente auditados para el aiio 2019.
POLITICA DOCUMENTADA DE CONFLICTO DE
INTERES. El Representante Legal de la ESAL debera CUMPLE
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POLITICA DE MANEJO DE RIESGOS OPERATIVOS Y
ARCHIVO DE DOCUMENTOS: El Representante Legal '
de la ESAL debera anexar certificado de la politica de CUMPLE
manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.

POLITICA DOCUMENTADA DE COMPENSACION DE
ADMINISTRADORES Y MIEMBROS DE JUNTA. El
Representante Legal de la ESAL debera anexar
certificado de la politica documentada de compensacion CUMPLE
de administradores y miembros de junta.

CALIFICACION DEL REGIMEN TRIBUTARIO
ESPECIAL. La ESAL que pretenda participar debera ,
enunciar si se encuentra calificada como contribuyente CUMPLE
del régimen especial, de conformidad a lo establecido en
la Ley 1819 de 2016.

3. EXPERIENCIA

De acuerdo con el objeto del convenio que se pretende celebrar, la Entidad Sin Animo de
Lucro debe acreditar en méaximo dos (2) certificados, experiencia general en atencién de
adultos mayores cuya sumatoria sea igual o mayor al 100% del valor de este proceso
esto es 257 SMLM y donde por lo menos un certificado demuestre experiencia especifica
en atencion integral en instituciones o centro de proteccion para el cuidado de personas
mayores. s :

Proponente

UNION TEMPORAL NUEVA ESPERANZA CUMPLE

4, FACTORES QUE OTORGAN PUNTAJE

FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE OTORGADO

Experiencia: quien presente mayor
numero certificados de experiencia
adicionales al minimo solicitado, cuyo
valor individual por certificado sean iguales
o mayores al 50% del valor del programa
objeto de la convocatoria.

15Puntos.

Programas propios: Quien presente ;
mayor numero certificados de experiencia| 0 Puntos.
en programas propios.
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Eficiencia de la entidad sin animo de
lucro: quien presente mayor inversiéon y
menos gastos de funcionamiento durante

correspondientes al afio 2019.

la implementacién de proyectos

0 Puntos.

conseguir contribuciones del sector
privado: quien presente mayor inversion y
menos gastos de funcionamiento durante
la  implementacion de  proyectos
correspondiente al afio 2019.

Esfuerzo de la entidad ESAL, para

-0 Puntos.

Valoracioén de los recursos econémicos
propuestos: al proponente que presente
la oferta con mayor valor de cofinanciacion
en efectivo y a los demas en forma
proporcional mediante la aplicacién de una
regla de tres simple.

0 Puntos.

Valoracién de los recursos econémicos
propuestos: al proponente que presente
la oferta con mayor valor de cofinanciacion
en especie y a los demas en forma
proporcional mediante la aplicacién de una
 regla de tres simple.

20 Puntos.

TOTAL PUNTOS OTORGADOS

35 PUNTOS

En vista a lo anterior, se recomienda celebrar convenio de asociacién con la  UNION
TEMPORAL NUEVA ESPERANZA por valor de CIENTO NOVENTA MILLONES
TREINTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS UN PESOS MCTE ($190.038.701) de los
cuales el Municipio aportara para la atencion de 83 adultos mayores la suma de CIENTO
TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS UN PESOS MCTE ($132.984.501) en dinero y la ESAL aportara en
especie la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($57.054.200) conforme a lo sefialado en su

ﬁ RNANDEZ
Social

2 . .
pbor quien en ella intervienen
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