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INFORME POSCUENTA 2025

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7317038
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron
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CO1.PCCNTR.7317038

Girén, 04 de Noviembre del 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucidn contractual Mes
de Noviembre del afio 2025

Gerson Jair Rodriguez Silva , identificado con C.C. 13.873.900, en calidad de contratista del CIMI, contrato,

K1.W Edz.7317038 T0tg

relaciono las actividades desarrolladas desde el 16 hasta el 31 de Octubre del 2025:

Mo Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
Planeacidn ¥
actualizacion de la guia
Realizar la planeacion de las actividades | de aprendizaje Evidencias a presentar: Soportes de
| de aprendizaje del proceso formativo | Interpretacion Modelo de Guias (Digital UFIED-Fi'.I'E cuanias
basado en el desamollo curricular del | Datos de las fichas de | -0 Compartido)
programa de formacion. Undécimo 2913150, v
2913131 e induccidn
ficha 3147326, 3147333.
Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de diseno y
desarrollo
curricular, proyecios de investigacion o
transferencias técnicas o pedagogicas,
procesos de seleccion, diseno de talleres
e instrumenios de evaluacion, procesos
de Regisiro calificado y autoevaluacion, | Mo se ha realizado
2 labores de montaje y puesta en marcha | actividad aon durante | NoA
de equipos y maquinaria, actividades de | este mes
induccion y reinduccion, procesos de
investigacion, desarrcllo tecnolégico e
inmovacion nacional e internacional,
identificacion, estructuracion y definicién
de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocion del
portafolio de senvicios.

i . x ; 2913150: Construir la | Evidencias a Presentar: Informe
EIJ_IEEJ;H E;i';:{:;T;;ﬁ:j;zﬂ;sﬁﬁgﬁzﬂg arquite_u:lj..lra del software | Apoyo _d»_?. Fn-rmaci_c'un proyectado al
(titulada e |rnp_lementar la mes:Dlg_ll.aI OneDrive cuentas CIMI-

' . ) codificacion de los | Compartido)
3 EDI‘I"IDlEf‘I'IEI‘_ItEI‘!E ¥ '.rlr_tual} de acuerdo médulos del sistema del
e e ot o | SSlama s fomacin
programas asociados a cada red de g?;j?:ﬂtm%ﬂm;glﬁ:mrl:
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conocimiento y area tematica del objeto
contratado.

e implementar la
codificacion de los
middulos del sistema del
sistermna de informacion.
3147334 Induccidn

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios wvalorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
hemramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

2913176: Ewvaluar los
aprendizajes previos vy
emitir juicios valorativos.
2913166: Ewvaluar los
aprendizajes previos vy
emitir juicios valorativos.
3147326: Ewvaluar los
aprendizajes previos vy
emitir juicios valorativos.
3147333: Ewvaluar los
aprendizajes previos vy
emitir juicios valorativos.

Juicios
OneDrive

Evidencias a presentar:
Valorativos (Digital
cuentas CIMI- Compartidao)

Entregar log soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion  tales como: Ficha de
matricula; folocopia del documento de
identidad, yfo requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se desarrolle
formacion complementaria.

No se& ha realizado
actividad adn durante
este mes

MA.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:
a)Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren mafriculados en el respectivo
programa de formacion.

b)Registrar oportunamente los eventos

de formacién, proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas

institucionales.

c)Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
en caso de requerirse, oS juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados.

d)Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Se realiza la gestion de la
ruta de aprendizaje de las
fichas

2913150,2913151 31473
26,3147333 ademas se
realiza la asociasion de
los aprendices a las
respectivas rutas

Evidencias a presentar: Pantallazo
de la gestion de la ruta de
aprendizaje y la asociacion de los
aprendices a las respectivas rutas
(Digital CneDrive

cuentas CIMI- Compartido

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como e manual de
convivencia del Centro de Formacian.

No se ha realizado
actividad adn durante
este mes

M_A.
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Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de ([No se ha realizado
8 Seguridad de Salud en el Trabajo y | actividad adn durante | NA.
asistir a las convocatorias que el centro | este mes
programa.
Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro .
de formacion y sus sedes de acuerdo a No s& ha realizado
9 ] actividad adnm durante | N.A.
su perfil y cumpliendo con el
procedimiento de formacion profesional el
integral. (cuando aplique).
Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el ([No =se ha realizado
10 cumplimiento del objeto del confrato y | actividad adnm durante | NA.
una vez finalizado, quedar a paz y salvo | este mes
con el Almaceén.
Evidencia a presentar: Pantallazos
Asistir y participar activamente en las gue evidencian presencia a la
11 reuniones programadas por la(s) red{es) | Reunion de capacitacion: | reunidn. (Digital OneDrive cuentas
de conoccimiento propias del Centro de | Rectores CIMI- Compartido)
Formacion a las cuales sea invitado.
Esfrategias de | Evidencia a presentar: Pantallazos
Utiizar &l LMS Institucional como apoyo ensenanza por me_din_ de | gque evidencian Ia_ uti_lizac:iu:'ln d_e_ la
= B la plataforma Temitorium | Plataforma Territorium (Digital
12 a la formacion en cualguiera de las . .
estrategias institucionales. y drive de las fichas [me[}rl'.r; cuentas CIMI-
2913150,2913151 31473 | Compartido)
26,3147333
Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeno del instructor
en ambientes virluales de aprendizaje,
de acuerdo a lo establecido en el (Mo se ha realizado
13 aplicativo compromlS0 - Guia | actividad alin durante | NLA
Orientacion Formacian ambientes | este mes
viriuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyam formacion
virtual).
Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cofizaciones, consolidaciin ( No se ha realizado
14 de informacidn, verificacion de precios | actividad al0n  durante | NLA.
en el mercado), Precontractual | este mes
(evaluaciones, respuesta
observaciones) v post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion).
En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la .
entidad el apoyo a la Supervision de los Nﬂ. == ha reskESG0
15 actividad adn durante | MA.
contratos que celebre el SENA, de
L este mes
acuerdo con el Manual de Supervision
del SEMA vigente.
Entrega del informe
16 Atends_.-r . oporiunamants _Ius mesual de ejecucidn | Evidencia a presentar:
requerimientos que haga el supervisor GTH_F_062_V10 y
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Cordialmente,

G N JA DRIGUEZ SILVA
CONTRATISTA
13.873.900 De Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7317038
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales

- Formacién Virtual Complementaria
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» PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR * 2025 Cuentas » Febrero * Obg_1_GUIAS &

m Mombre T ~

& DECIMO

28 UNDECIMO

Modificad...

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Modificad...

Tamafo del ar... ~ Compartir ~

6 elementos 2% Compartida

3 elementos &8 Compartida

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2025 Cuentas > Febrero * Obg_1_GUIAS * DECIMO &

b

2

2

(2

O

(2

e

i

(2

e

2

(2

Nombre T ~

GUIA_Z_MODELAMIENTO_UML

GUIA_3_FRONT_END

GUIA_4_LOGICA DE FROGRAMACION_Y_A...

GUIA_S_INTRODUCCION_A_LENGUAIE_PR...

0_GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendiz...

Sublime.rar

MNombre N

GUIA 12 REPORTES

GUIA_10 IMPLEMENTACION BLACK END

GUIA_11_SEGURIDAD_Y_VALIDACION

GUIA_13 TESTING_E_IMPLEMENTACION

GUIA_&_INTERPRETACION_MODELO DE_D...

GUIA_T_LENGUAJE_SQL_DML_BASICO

GUIA_E_LENGUAJE_DML_(VISTAS ¥ CONS...

GUIA_S_LENGUAJE DML PROCEDIMIENTO...

01_GUIA_D3_FRONT_END.pdf

Modificad...

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Modificad...

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Modificad...

Modificad...

Tamafio del ar...

3 elementos

2 elementos

3 elementos

3 elementos

414 KB

10,4 MB

Tamafio del ar. ~

2 elementos

2 elementos

2 elementos

3 elementos

3 elementos

3 elementos

2 elementos

2 elementos

523 KB

EVIDENCIA OBLIGACION 2 INFORME APOYO DE FORMACION

Compartir ~

& Compartida

& Compartida

&% Compartida

28 Compartida

28 Compartida

2% Compartida

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2025 Cuentas > Febrero * Obg_1_GUIAS > UNDECIMO &

Compartir ~

& Compartida
& Compartida
& Compartida
& Compartida
&% Compartida
& Compartida
& Compartida
&% Compartida

& Compartida
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GERSON JAIR RODRIGUEZ SILVA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2913150 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

30/11/25 12:10 Page 1 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

30/11/25 12:10
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 62,80

FICHA 3147326 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

30/11/25 12:10 Page 3 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

30/11/25 12:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,40

FICHA 2913151 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

30/11/25 12:10 Page 5 of 9



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

30/11/25 12:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3147333 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

30/11/25 12:10 Page 7 of 9



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

RAP 1. CARACTERIZAR LA INFORMACION A RECOLECTAR DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

30/11/25 12:10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GERSON JAIR RODRIGUEZ SILVA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

30/11/25 12:10 Page 9 of 9
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EVIDENCIA OBLIGACION 3 JUICIOS VALORATIVOS

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTCR > 2025 Cuentas > Febrero * Obg_3_Juicios valorativos &

M MNombre T -

2913166_Reporte de Juicios Evaluativos (1...

2813176_Reporte de Juicios Evaluativos (2...

Modificad... ~

Hace 3 dias

Hace 3 dias

Modificad... ~

EVIDENCIA OBLIGACION 4 RUTA DE APRENDIZAJE Y LA ASOCIACION

Tamarno del ar... ~
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Cancelar
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I 1009741140 NIKOLL SARAY GARCIAPLATA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta do T1 1097496778 KAREN DANIELA CASTELLANOS RINCON Formacion
Aprondizaje PPT 5112093 VICTORIA ORDAZ BORDONES Fomacion
T1 1097499366 SEBASTIAN PALOMINO ESLAVA Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje 711095924959 LAURA VALENTINA URIBE RIVERA Fomacion
I 121535791 ALBERTO MANUEL GASCON PEREZ Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo 711097785017 ANGIE ISABELLA PINEDALUNA Fomacion
[T oo« RPEY sioveriep J2]
Listar Aprendices Asociados a Ruta Pégna 1de 3
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Instructor v
( Disefio Curricular Listar Ap auna Ruta de Ap 4
Opciones de Bisqueda
(# Ejecucion de la Formacién
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha do Caraclarizacién 2913176 - PROGRAMACION DE SOFTWARE
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaie” RUTA 2913176 LICEO PATRIA
Generar Excel de Planeacion
Pedagégica
==
Gma, PDF de Proyecto Formativo
Sestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
b T1 1097103627 EMMANUEL DAVID MARTINEZ RODRIGUEZ Formacion
711098072362 SARAH SOPHIA ORTEGABLAR Retito Voluntario
Eakn i de Nprondizage T1 1008602344 JULIAN ALEJANDRO PABON BAUTISTA Formacion
T1 1095307769 MARIAJOSE DOMINGUEZ ARDILA Retio Voluntario
Evaluar Ruta de Aprendizale Masivo 11098701511 JEFFREY SANTIAGO GUERRERO ORDUZ Formacion
711096068303 NICOLLE VALERIA LIZARAZO AYALA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T1 1019764864 YESICA VALENTINA ESPITIA SANCHEZ Ratio Voluntario
711070602174 JUAN JOSE GUZMAN 0SSO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje 711072101733 JUAN DIEGO BERNAL MEDINA Retio Voluntario
Previos Masivo 11014990045 AARON JOSUE GONZALEZ BELTRAN Formacion
123 KIS
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& Storage N
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CENTRO NI
[Programa de software [Ficha: 2013186
instructor: Luls enrique Parra Poveda
MES DE FEBRERO
No | No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ SEMANA 1 SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 2 |
(Fecha; | 2025) | (Fecha:/4 |02 12025 | (Fecha: /9 122 | 2071) | (Fecha: 241021 25 ) |

T1- 1146334889 |MIGUEL HERNANDO AFANADOR CRISTANCHO L ————

Ti- 1232895157 _|CESAR ALFREDO APONTE ARTIGAS Var/l
3|71 - 1095309165 |PEDRO DAVID BETANCOUR MANTILLA ety B Feop 19 Ve B. Voo, B,
71~ 1095309357 | ANGELA BUENO ROJAS ”

5[7i- 1098687546 | GIOVANNY ANTONIO CARRENO BARRAGAN Ok Co 2D b2

B[71- 1097496778 | KAREN DANIELA CASTELLANOS RINCON Tone6 amcon Poneb 2inton TGORB_Pincon. Qonelo Pincen
7|T1- 1096540243 | THOMAS ALEJANDRO CONTRERAS GOMEZ oot ~horos & T hangs. € FAT

8|71 - 1099422037 SEBASTIAN CONTRERAS OCHOA doan Coohierd 306 (olvews Mo Cnbeteaf  [Neon gafuag

8T - 1067605969 |GABRIEL JOSE CORREA AMAYA

10[PPT - 4873816 |VANESSA SARAI CUICAS SILVA 2 |
11[71- 1099740694 _|ANDREA VALENTINA DUARTE MACIAS P W W 4 2.1 |
12|T1- 1095309261 |NICOLLE VALERIA GARCIA MARROQUIN Wi A, Vi dobo ] U Ko A L) Varflond

T / T T A

[ 73|71~ 1099741140 |NIKOLL SARAY GARCIA PLATA t
T4[T1- 1121535791 | ALBERTO MANUEL GASCON PEREZ

D;;_.iﬁgwﬁ Sanelic & « ot qelis {l
=

ﬂﬁ___-ﬁ

Cebodian Paeming | Sckafl ming |Sebadian Papaioo 7 I

Ti - 1142716648
Ti - 1097785017
TI - 1099422127

aldn e I < gy aldin_Fom, . Prmper.
26]7: - 1098714537 | 1 nQ s |

(%MC\ e Vol %5 bt LwealWua Ude vtiallgua Unbe 10
[T1-1099422178 | JORGE ANDRES VARGAS CORDON Tor g€ flnclkes (fasg 72s Ualos C |Phdves ongas & | ndhzs Lrizs

30[T1 - 1093297304 [LUIS DAVID VEGA CASTILLO
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Cl

INDUSTRIAL DE

[Programa de formacién:Tecnico programacion de software

NIMIENTO INTEGRAL

[Ficha: 2913166

Instructor: Luis enrique Parra Poveda

No

No IDENTIFICACION

NOMBRE APRENDIZ

I - 1146334889
T1 - 1232895157
TI - 1095309165

T1 - 1095309357

Tl - 1098687546
Tl - 1097496778

MIGUEL HERNANDO AFANADOR CRISTANCHO

1
9L ).

24 )| (Fecha:__J |

SEMANA 2

) | (Fecha:__J

CESAR ALFREDO APONTE ARTIGAS

PEDRO DAVID BETANCOUR MANTILLA

(5] '

|ANGELA BUENO ROJAS

GIOVANNY ANTONIO CARRENO BARRAGAN

KAREN DANIELA CASTELLANOS RINCON

Tl - 1096540243

[THOMAS ALEJANDRO CONTRERAS GOMEZ

71 - 1099422037
i - 1067605969
10[pPT - 4873816

11|71 - 1099740694
12|71~ 1095309261
13|71~ 1099741140
1417 - 1121535791
15[71 - 1099741493

1
2]
3
4
5
[
7]
[}
9]

(O
oniela__Picon
Novgg C.

& O
0N@10 liacon
Ror06C.

JOAN SEBASTIAN CONTRERAS OCHOA

R g
Som Coxtral

GABRIEL JOSE CORREA AMAYA

VANESSA SARA! CUICAS SILVA|

ANDREA VALENTINA DUARTE MACIAS

Taclorons 77

e

NICOLLE VALERIA GARCIA MARROQUIN

NIKOLL SARAY GARCIA PLATA

\LT

ALBERTO MANUEL GASCON PEREZ

LINA MARIA GONZALEZ BOTELLO

16/PPT - 5119423
17]71 - 1097099994
18]71 - 1099741715
19]71 ~1097097544

PPT - 5112093
21[T1 - 1097499366
- 1142716648
23|11 - 1097785017
Tl - 1099422127
- 1096701877
[T - 1098714537
27|71 - 1093298914
TI - 1095924958

25

DARJELIS MARIA JOSE HERNANDEZ NIEVES
ESTEBAN DAVID HERNANDEZ ROMERO
JULIO CESAR HERRERA GARZON

ELIANA CAMILA LOPEZ MARTINEZ

s #

VICTORIA ORDAZ BORDONES

o
TR (\O" D

SEBASTIAN PALOMINO ESLAVA
DANNA VALENTINA PATINO SACHICA

aloming L.

ANGIE ISABELLA PINEDA LUNA

[SHARITH XIMENA PINZON ANCHICOQUE

GERALDIN RAMIREZ SUAREZ

Secddin Pamyer-

6e.dn

W22

DANNA VALENTINA SALAZAR HERNANDEZ

HEDY JUDITH TORRES BAUTISTA

LAURA VALENTINA URIBE RIVERA

laen (cbe

loucr

Unle

29[71 - 1099422178
TI - 1093297304

JORGE ANDRES VARGAS CORDON

LUIS DAVID VEGA CASTILLO

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL _

TFicha: 2613176

Programa de

Instructor: Luis enrique Parra Poveda

No IDENTIFICACION

TI - 1021678576

I~ 1097104464
T - 1014990945
[TI - 1098701511
5|11 - 1070602174
[ 6[Ti - 1098073400
7
8]
9

Ti - 1098692344
TI - 1097499801
10[T1 - 1104184420
[T - 1122518522
12|11 - 1016718212
13|71 - 1097499648
14[Ti - 1098074118
15[11 - 1097497084
16]Ti - 1096068275
17|71 - 1096702319
T, ~IASAHSSC
i ~ 40! 455

YEUDIEL ORLANDO BARRERA LIZCAO

SEMANA 1
(Fecha: L1 / 02/ 25 )

SEMANA 1
(Fecha: 13 /02 ) 25 )

SEMANA 2
(Fecha: L2/ 02) 24 )

SEMANA 2
(Fecha: 20/ 07 J_25 )

[SOFIA DANIELA CASTELLANOS CABALLERO
ION JOSUE GONZALEZ BELTRAN

e\\ancs

B\ CosYehoncs

JOI

JEFFREY SANTIAGO GUERRERO ORDUZ
JUAN JOSE GUZMAN 0SSO

Py 081 Lo

JOHANN DAVID JAIMES MARTINEZ

Z

A a7

Ty cm%ﬂmﬁ_w\_gm_

P er o 0 GondalPoron \?« (& Q)
R ——

I

[NICOLLE VALERIA LIZARAZO AYALA-

Aene Liayace

Vet o (

JULIAN ALEJANDRO PABON BAUTISTA

SJl:dn XObon

kevien levazo
VAP

LAURA CAMILA PEDRAZA PENALOZA

4 aua Sdiozon

'J[u\-dt\_ Yaddin

Loure  4ediGzg

|JHON EDWAR SAMACA LUGO

o vedmzo

awn re

MARA FERNANDA SANCHEZ SANABRIA

Hualiahs

E

[T &

LOREM SOFIA SANTAMARIA GUERRERO

e Scha

>
torem Sofia

Torem QpftO

MARIA JOSE SERRANO MORENO

Vona Yoo daand

uo §OP aigrg

oy, e Jan,

T %

[DOUGLAS JUAN DAVID TAPIAS GAMBOA

ouglqs 14pPias

DowJa¥ Tajpiag

Doygles T4iaS

|JACOBO TARAZONA DUARTE

2ualgs 10 Fias
Nacotr loozone D B

oba_(&fozano D
Y

Vescobo Aumazondl

Ja

ANA MARIA TEQUITA NINO
VALERY SOFIA VARGAS VILLALBA

W’

)

m

dal |

Mﬂwm&?mmb
Maite . lana (embana france

Mait® jgmbang

GJE! Loﬁm

o

Moke Lo
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INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
[Programa de programacion de software [Ficha: 2913176
MESDEMARZO Febrero
Mo | No IDENTIFICACION | NORRE APRENDR SEMANA 1 SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 2
’ (Fecha: 25/ 02/ 25 ) %ﬂoz:zf )| (Fecha:__J__J____)|(Fecha:__/_ | (Fe
T1- 1021678576 | YEUDIEL ORLANDO BARRERA LIZCAO Ew
TI - 1097104464 _[SOFIA DANIELA CASTELLANOS CABALLERO CON COSEN >ck: (asle llanos |
3|T1- 1014990945 _[AARON JOSUE GONZALEZ BELTRAN a2 (g N \
T1 - 1098701511 |JEFFREY SANTIAGO GUERRERO ORDUZ Jokbe b { Go gy
5|71 - 1070602174 _|JUAN JOSE GUZMAN 0SSO £EF A e
T - 1098073400 _|JOHANN DAVID JAIMES MARTINEZ 7= DAGLD
T - 1096068303 |NICOLLE VALERIA LIZARAZO AYALA Nicolle fizeve2o [Nigolle lizamzO
Ti - 1098692344 _[JULIAN ALEJANDRO PABON BAUTISTA OV ON VoS0 |36 i VobA
T - 1097499801 _|LAURA CAMILA PEDRAZA PERALOZA (Fave k) v TG Feckt 30 |
Ti- [JHON EDWAR SAMACA LUGO = =
1]71- 1122518522 |MARIA FERNANDA SANCHEZ SANABRIA Moodyl> RS
1 -1016718212 |LOREM SOFIA SANTAMARIA GUERRERO "
13|11 - 1097499648 | MARIA JOSE SERRANO MORENO Mo e Tewort, BHagie ese Senano)
14I71 - 1098074118 [DOUGLAS JUAN DAVID TAPIAS GAMBOA 949105 TuPias JPOUQIas Tap.gs
T1- 1097497084 |JACOBO TARAZONA DUARTE o
16|11 - 1096068275 |ANA MARIA TEQUITA NIRO L g i
17|71 - 1096702319 _|VALERY SOFIA VARGAS VILLALBA Rislyi 7 \nlew Sofig (A
18T ~(chs 0f & Mo 2 e {
19fT. - AT T 00y 2 \an. YAnO gg.h {ﬂnﬂm o Haife )
: 3= Yoot ot Fond Mattreg gun z {
[
|
i
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO
de softw [Ficha: 3147334
{instructor: Luis enrique Parra Poveda
; MES DE FEBRERO
No | No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDZ 1 SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 2 SEMANA 3
m.;ﬁ”ﬁa 29) | (Fecha:Z5)0U 25) | (Focha:__J__J___) | (Fecha:__J__J ) | (Pooha:__J_J___)
1|71 - 1146334733 JUAN SEBASTIAN ARIZA AYALA [Nion  Sabo b W] Juan Sombivn Adie
2|n - 5710119 MERLLY ANA ROSA ARTEAGA GONZALEZ | & /1y 77/ e
3[c.C- 1082935439 |HUBER SANTIAGO CASTILLO BADILLO Hober ug..,gf,- i E; by %%3{?2
4|1 1095309661 [SAIDY MARIANA CUBIDES JAIMES Moy Cuou at(ane ~Cubides|
T1-1043160603__|SARA LUCIA DE LA HOZ TOSCANO Bova de o o\
T - 7935727 JOAN SEBASTIAN FLORES CEGARRA Saan S £ a S
7|T1- 1097502766 [KJADASH SALON GALINDO GARCIA h i j i
TI - 1099740837 FABIAN ALEXIS GUERRERO AVELLANEDA [T oo e \oOned B,
Ti- 1095846001  |JONAITIS ELIZABETH JAIMES CHAPARRO '
TI- 1095311002 |KAREN SOFIA JIMENEZ PEREZ Lawen [mmepes | Fayen limenes
11]11- 1095582362 [JAHIR ALEXIS LESMES GUEVARA Sahir 7L esn @S [ Tahir “Lesm,
12[pPT - 8093790 DANIELA ABIGAIL LOPEZ VALERIO Vangla L el
13]71- 1095307741 |KAROL NICOL MANGA LOPEZ o\ Moo 2ago\ tagaa t.
14T - 1148149917 [JHOANNY ISABELLA MARIN TORRES i RN
g Sy QQ M

jéln- 1099738162 __|EMANUEL SEBASTIAN MARTINEZ SIERRA
TI- 1098660794 | MARCOS JUNIOR MASTAS MELO Mot Vel | Noner Yatas
17|11~ 1096069242 |DANIEL MEDINA RODRIGUEZ daoin wa | donel medinay
:}_%111 -1098686040 __|[JUAN MANUEL ORTEGA SUAREZ oo P Jvan ()%n,)
Ti- 1065238049 _|INGRID PABON JAIMIES 0o d eooos [ ingnd oo
20[Ti- 1099422602 __|SHIRLEY DAYANNA PARADA GELVEZ SSRGS DSy PO
21[71-1097099573  |ZHARIK YULIANA PARADA GELVEZ Chon e ol 7o Cacd
TI- 1097503576 |VALERY SOFIA PARDO VALENCIA Velecp Vendo &%,_’ng
T1- 1096069636 |YERLI ZAMARA PARDO TUTA @?@Wﬂﬂvo
Ti-1142715739 _|PAUL SANTIAGO PICO BENAVIDES PaclS. Vico Pedl S, P
Ti- 1098074596 |STEPHANY PINEREZ PRADILLA el Dadeo T
Ti- 1098074588 |HECTOR CALEB RODRIGUEZ CAMPOS __[Hrtoi ®od e | ftector Rodyiy 0l
27|TI-1097100835 _|ESTEBAN RUEDA DURAN Esteban Rveda| Eotelban Reeda
PPT - 1097106506 | MARIA FERNANDA RUEDA DURAN | A )
%cc -1095307826 | DEIBY ALEXANDER SOLANO CARRENO | /2: 1oy e ok 5 by 4 ol
Tl - 1099741561 DAVID ALEJANDRO TOSCANO Dewid  loscang] Poud Toswno
31[T1- 1005581601 |VEINER STIVEN VILLAMIZAR TOLOZA cner \Iik Ecngv gﬁf_"
Ppt- 1028944360 | DOMINIC DAMIAN YATE SOLER non Pove [Varhion Fole
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FOTOS FICHA

| 2025 2:48:37 p. ik
1853 Carrera 33a

Bucaramanga
Santander

27 feb. 2025 4:59:52 p.m. 27 feb. 2025 5:00:03 p. m.
18-53 Carrera/838 18-53 Carrera 33a
Bucaramang Bucaramanga

Santander Santander
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FOTOS FICHA

14 feb. 2025 1:42:42 p. m. : % p. m.
14-54 Calle 55 - 14-54/Galle 55
Real de Mind§ ‘ " Real de'Minas
Bucaramahga 5 8 Buc,
Santander -

19 feb. 2025.A ) / 19 feb. 2025 2:0334
4-52 ' 1451
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, 1853 Carrera 33a
Bucaramanga

Santander
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