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INFORME DE SUPERVISION
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contrato N° IMCTT-CPS-029-2025

N° de Informe 10 de 11

Periodo del Informe Del 1 de noviembre hasta el 30 de noviembre de 2025
Fecha de rendicion del informe 1 de diciembre de 2025

Contratista SEBASTIAN JAVIER GIRALDO LEAL

NIT / C.C. 1.032.406.831

Supervisor OSCAR JULIAN CORTES FORERO

Cargo SUBDIRECTOR DE CULTURA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
FORMADOR EN PIANO DE LOS PROCESOS CENTRALIZADOS Y
DESCENTRALIZADOS EN LOS NIVELES INFANTIL,
JUVENIL, ADULTO Y REPRESENTATIVO DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE TENJO.

Objeto del Contrato o Convenio

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio 3 DE FEBRERO DE 2025

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 3 DE FEBRERO DE 2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2025000034 del 29 de ENERO DE 2025
Registro Presupuestal 2025000034 del 29 de ENERO DE 2025
Valor Inicial del Contrato o Convenio $ 28.530.000

Adicién N/A

Valor Total del Contrato $ 28.530.000

Plazo de Ejecucién Inicial 10 MESES Y 17 DIAS

Prérroga No. N/A

Plazo de Ejecucién Final 10 MESES Y 17 DIAS

Fecha de Terminacion del Contrato o Convenio 19 DE DICIEMBRE DE 2025
Suspension (segun aplique) N/A

Fecha de suspension (si se llevé a cabo) N/A

Fecha de reinicio (si se llevé a cabo) N/A

Cesion / Terminacion Anticipada N/A

Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO SA
Garantia de Cumplimiento 21-46-101107243

Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual |N/A
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2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADE

OBLIGACION CONTRACTUAL

S DESARROL

_LADAS

Sl
CUMPLIO

NO

NO
APLICA

Brindar apoyo a los procesos de formacion artistica y cultural de la
Escuela de Formacion Artistica del Instituto Municipal de Cultura 'y
Turismo, de acuerdo al objeto contractual, el proyecto pedagdégico
del Instituto, y con la implementacién de estrategias, técnicas y
recursos innovadores.

Brindar apoyo en la realizacion, seguimiento y presentacion mensual
de listados de asistencia e informacién correspondiente a la
permanencia y desercién de los usuarios beneficiarios del proceso
designado por el contratante y el supervisor del contrato.

Brindar mensualmente apoyo técnico y logistico a un evento
desarrollado por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo y
designado por el contratante o supervisor, promoviendo y
fortaleciendo la formacion de publico.

Realizar mensualmente un proceso de circulacion de calidad del
proceso formativo asignado en la Escuela de Formacion Artistica y
Cultural del Instituto Municipal de Turismo, promoviendo y
fortaleciendo el fomento y la difusiéon de actividades culturales en el
municipio, y bajo los principios de responsabilidad, compromiso y
calidad.

Asistir a las reuniones, encuentros y actividades programadas por el
Instituto Municipal de Cultura y Turismo designados por el
contratante, supervisor o coordinador del area.

Realizar procesos de formacion, creacion, investigacion y circulacion
artistica de acuerdo al objeto contractual de co creaciones
transversales, interdisciplinares y transdisciplinares.

Brindar apoyo con el disefio e implementacion del plan de curso
anual y la planeacion mensual dentro del cronograma académico
proyectado y la agenda artistica institucional.

Realizar procesos de seguimiento y evaluacion intrinsecos y
extrinsecos del proceso formativo, de los beneficiarios y del profesor
de acuerdo al objeto contractual.

Brindar apoyo en los procesos de inscripcion, difusion, promocion y
socializacion del proceso formativo asignado en la Escuela de
Formacién Artistica y Cultural del Instituto Municipal de Turismo.

10

Las demas obligaciones que se requieran y le sean asignadas por el
supervisor del contrato de acuerdo con la naturaleza del objeto
contractual y garanticen la ejecucion y cumplimiento del mismo.
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3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 28.530.000
PAGO N° FECHA VALOR POR EJECUTAR
Pago 1 4 marzo 2025 $ 2.520.000 $ 26.010.000
Pago 2 4 abril 2025 $ 2.700.000 $ 23.310.000
Pago 3 4 mayo 2025 $ 2.700.000 $20.610.000
Pago 4 3 junio 2025 $ 2.700.000 $17.910.000
Pago 5 4 julio 2025 $ 2.700.000 $ 15.210.000
Pago 6 4 agosto 2025 $ 2.700.000 $ 12.510.000
Pago 7 4 septiembre 2025 $ 2.700.000 $ 9.810.000
Pago 8 4 octubre 2025 $ 2.700.000 $7.110.000
Pago 9 4 de noviembre 2025 $ 2.700.000 $ 4.410.000
Pago 10
Pago 11
VALOR ADICION 0
TOTAL $ 28.530.000

4. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Apoyar y fortalecer las actividades pertinentes para el cierre del proceso durante la
vigencia actual de manera satisfactoria.

J

/
OSCAR JULIAN CORTES FORERO
SUPERVISOR DEL CONTRATO IMCTT-CPS-029-2025
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