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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado(a) con CC 1112299902 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 30/11/2020

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL KENNEDY DE RIOFRIO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 7 dias del mes de noviembre del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

£ / .:"':ip
S Pl
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A




porvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LUIS ALFREDO LERMA LERMA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.112.299.902, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes
-~ \ , -
:Q::

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

i Admintatradors de Fondos de Pensiones y Cesantias S A
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. No.
1.112.299.902 expedida en la ciudad de Riofrio (V) celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes
contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.04.17.13-1455 del 25 de enero de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO PARA EL DESARROLLO DE AUDITORIAS,
SEGUIMIENTOS Y ASESORIAS EN EL MARCO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA
EVALUACION INDEPENDIENTE PARA GENERAR VALOR AGREGADO AL DESEMPENO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas: A)Aperturar carpeta en repositorio Google DRIVE denominada — PLAN
ANUAL DE AUDITORIAS VIGENCIA 2024, cargar los archivos de las auditorias internas y/o
seguimientos y/o informes de ley que le sean entregados por los lideres de auditoria y realizar
seguimiento de acuerdo con el cronograma del plan anual de auditorias. B) Apoyar en la
conformacién de los expedientes fisicos y digitales de las auditorias internas y/o seguimientos y/o
informes de ley y/o contratacion resultada de la ejecucion del proyecto de inversion “Mejoramiento de
la evaluacién independiente para generar valor agregado al desempefio institucional en el
Departamento del Valle del Cauca”. C)Apoyar en la organizacion de los expedientes del archivo de
gestion y su transferencia al archivo central de acuerdo a lo establecido en la tabla de retencion
documental, el proceso de gestién documental y las nermas concordantes. D)Cargar en la plataforma

SECOPIL.

Valor: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 12.000.000)
CDP: 5500005109 del 12 de enero del 2024

RPC: 5600061682 del 25 de enero de 2024

Fecha de Acta de Inicio: 25 de enero de 2024

Fecha de terminacién del contrato: 30 de abril del 2024

Contrato nimero: 1.04.17.13-5175 del 17 de mayo del 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO TIPO 1 PARA
EL DESARROLLO DE AUDITORIAS, SEGUIMIENTOS Y ASESORIAS EN EL MARCO DEL
PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA EVALUACION INDEPENDIENTE PARA GENERAR VALOR
AGREGADO AL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA"

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.

Powered by CamScanner
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Actividades Especificas: A. Aperturar carpeta en repositorio Google DRIVE denominada - PLAN
ANUAL DE AUDITORIAS VIGENCIA 2024, cargar los archivos de las auditorias internas y/o
seguimientos y/o informes de ley que le sean entregados por los lideres de auditoria y realizar
seguimiento de acuerdo con el cronograma del plan anual de auditorias. - B. Apoyar en la
conformacién de los expedientes fisicos y digitales de las auditorias internas y/o seguimientos y/o
informes de ley y/o contratacién resultada de la ejecucion del proyecto de inversion “Mejoramiento de
la evaluacién independiente para generar valor agregado al desempefio institucional en el
Departamento del Valle del Cauca’. - C. Apoyar en el reporte en las plataformas de la informacién a
los diferentes entes de control e informacién interna requerida por la administracién central. - D.
Realizar el cargue cuota por cuota de los Informes del presente contrato a la plataforma SECOP Il
informes que deben contar con las respectivas firmas.- E. Todas aquellas que el supervisor o el
contratante le indiquen mediante oficio y que tengan relacicon con el objeto para el cual fue
contratado.

Valor: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 24.000.000)
CDP: 5500005347 del 5 de abril del 2024

RPC: 5600067345 del 20 de mayo del 2024

Fecha de Acta de Inicio: 20 de mayo del 2024

Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre del 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali a los i dias del mes de enero de 2025.

B CESAR MANCILLA RODRIGUEZ. oo Ly
Jefe Oficina de Control Interno

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.

Powered by @ CamScanner
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
1112289902 expedida en la ciudad de RIOFRIO (VALLE) celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes
contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.02-12.14-0092
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO 1 PARA EL DESARROLLO DE AUDITORIAS Y
SEGUIMIENTOS EN EL MARCO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA EVALUACION
INDEPENDIENTE PARA GENERAR VALOR AGREGADO AL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas: A) Apoyar las auditorias basadas en riesgo y seguimientos de acuerdo a
las directrices establecidas por el Coordinador y Lider de Auditoria.- B) Apoyar en la actualizacion y
administracion de la pagina web de la Oficina de Control Interno con la publicacién de informacion
asociada al proyecto y de conformidad con los lineamientos establecidos en la ley 1712 de 2014.-
C) Reunir u obtener los conocimientos, las aptitudes y otras competencias necesarias para cumplir
con sus responsabilidades mediante la capacitacién continua en auditoria.- D) Las actividades
adicionales que le indique el jefe de la Oficina de Control Interno de acuerdo al objeto del contrato.-

Valor: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($8.800.000)
CDP: 5500004194 del 06 de enero de 2023

RPC: 5600044937 y 5600044938 del 18 de enero de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 18 de enero de 2023

Fecha de terminacion del contrato: 30 de abril de 2023 als .
- %, g“ N
r“ - :\_ ;\ "
Contrato numerc: 1.02-12.14-0057 Wi S 0y 5 ‘:’PQ Iy L7 e

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO 1 PARA EL DESARROLLO DE AUDITORIAS Y
SEGUIMIENTOS EN EL MARCO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA EVALUACION
INDEPENDIENTE PARA GENERAR VALOR AGREGADO AL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas: A) Apoyar las auditorias basadas en riesgo y seguimientos de acuerdo a
las directrices establecidas por el Coordinador y Lider de Auditoria, - B) Apoyar en la actualizacion y
administracién de la pagina web de la Oficina de Control Interno con la publicacién de informacion
asociada al proyecto y de conformidad con los lineamientos establecidos en la ley 1712 de 2014.-
C) Las actividades adicionales que le indique el jefe de la Oficina de Control Interno de acuerdo al
objeto del contrato. -

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD. DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE
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Valor: TRECE MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000)
CDP: 5500004555 del 04 de mayo de 2023
RPC: 5600050650 -5600050669 del 16 de mayo de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 16 de mayo de 2023
Fecha de terminacién del contrato: 31 de octubre de 2023

Contrato numero: 1.02-12.14-0092
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO 1 PARA EL DESARROLLO DE AUDITORIAS Y
SEGUIMIENTOS EN EL MARCO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LA EVALUACION
INDEPENDIENTE PARA GENERAR VALOR AGREGADO AL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas: A) Apoyar las auditorias basadas en riesgo y seguimientos de acuerdo a
las directrices establecidas por el Coordinador y Lider de Auditoria, - B) Apoyar en la actualizacion y
administraciéon de la pagina web de la Oficina de Control Interno con la publicacién de informacion
asociada al proyecto 'y de conformidad con los lineamientos establecidos en la ley 1712 de 2014.-
C) Las actividades adicionales que le indique el jefe de la Oficina de Control Interno de acuerdo al
objeto del contrato. -

Valor: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($4.400.000)
CDP: 5500004992 del 15 de noviembre del 2023

RPC: 5600059310 del 27 de noviembre de 2023

Fecha de Acta de Inicio: 27 de noviembre de 2023

Fecha de terminacidén del contrato: 31 de diciembre de 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali a los 02 dias del mes de enero de 2024.

CESAR MANCILLA RODRIGUEZ.
Jefe Oficina de Control Interno

La presente certificacion no es valida sin estampillas. S 70 S
WALOE FOTAL BLL AL D BDCUVMENTD YN

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadanfa o NIT.
No. 1.112.299.902 expedida en RIOFRIO (VALLE), suscribié y ejecutd un contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA asi:

Contrato nimero: 1.02.12.14-0057
Tipo de Contrato:; Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 18 de octubre de 2022

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA PARA EL DESARROLLO DE
AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS EN EL MARCO DEL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE
LA EVALUACION INDEPENDIENTE PARA GENERAR VALOR AGREGADO AL
DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas:

A) Apoyar las auditorias y seguimientos de acuerdo a las directrices establecidas
por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA y el
marco internacional para la practica internacional de auditoria.- B) Apoyar en la
mejora de la estructura de la oficina de control interno para responder
eficazmente el cumplimiento de los objetivos.- C) Las actividades adicionales que
le indique el jefe de la Oficina de Control Interno de acuerdo al objeto del
contrato.-

Valor: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($6.000.000).
FECHA VENCIMIENTO: 31 de diciembre de 2022
CDP: 5500003897 del 06 de octubre de 2022

RPC: 5600040321 del 18 de octubre de 2022

Se expide para efectos de uso del interesado. os
. \ : i
Dada en Santiago de Cali, alos___ U o ClE 2023 e S
o . oo
LY \ g
César Mancilla Rodriguez v°B° JhorrEdinsop Chavez Paz
Jefe Oficina Control Interno Supervisor Contrato

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seficra Gobernadora.
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Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. No. 1112299902 expedida en RIOFRIO (VALLE), tuvo un contrato con el

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA asi:

Contrato nimero: 1.02.12.14-0035
Otro Si nimero: 1.02.12.14-0035-1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio:17 de enero de 2022

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION dentro del proyecto
"MEJORAMIENTO DE LA EVALUACION INDEPENDIENTE PARA GENERAR
VALOR AGREGADO AL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas:

1. Apoyar en la gestion documental de la formulacién del plan anual de
auditorias basado en riesgos vigencia 2022 de la Gobernacion del Valle del
Cauca.

2. Realizar las actas de las reuniones de apertura, cierre y de visitas de las
auditorias o seguimientos que le sean asignados.

3. Recopilar la informacién para consolidar el expediente de las auditoria o
seguimientos que le fueron asignados y entregaros al archivo de la Oficina
de Control Interno.

4. Conocer y dar aplicacién y cumplimiento a las normas de conducta
establecidas en el codigo de ética del auditor, manuales, estatutos
establecidos y cédigo de integridad de la Gobernacién del Valle, para lo cual
debera firmar los documentos que sean necesarios, los cuales haran parte
integral del contrato.

5. Asistir de manera presencial o virtual segun se le indique, a jornadas de
planeacién, capacitacién y de control interno, con estricta aplicacion de las
directrices del gobierno nacional y local respecto de distanciamiento social
y medidas de bioseguridad por motivo de la pandemia originada por la
propagacién del COVID19.

6. Las actividades adicionales que le indique el jefe de la Oficina de Control
Interno de acuerdo al objeto del contrato. :

Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($18,000,000).

FECHA VENCIMIENTO: 30 de septiembre de 2022

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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CDP: 5500003288 del 04 de enero de 2022 y 5500003644 del 10 de junio de 2022

RPC: 5600031263, 5600031309 y 5600031345 5600036318, 5600036319 y
5600036320

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los

César Mancﬂ[a Rodriguez V°B* Jhon Edingon Chavez Paz
Jefe Oficina Control Interno : Supervisor Conffato
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seficra Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. No.
1112299902 expedida en RIOFRIO (VALLE), tuvo un contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA asi:

Contrato nimero: 1.02.12.14-0067
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 09 de agosto de 2021

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DENTROC DEL PROYECTO
MEJORAMIENTO EN LA EFECTIVIDAD DE LA EVALUACION INDEPENDIENTE PARA PARA
GENERAR VALOR AGREGADO AL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Actividades Especificas:

1. Realizar las actividades de apoyo asignadas por el coordinador y lider de la auditoria y/o
seguimiento

2. Recopilar y organizar los informes, actas y demas documentos producto de la ejecucion
de las auditorias y seguimientos para entregarlos al lider para su revision.

3. Organizar el archivo de gestién y realizar, dado el caso, las transferencias al archivo
central

4. Asistir y participar de las capacitaciones programadas por la Oficina de Control interno.

5. Apoyar en la ejecucion de las auditorias de gestion y seguimientos definidos en-el plan
de auditorias de la Oficina de Control Interno para la vigencia 2021-1.

6. Apoyar en el seguimiento y cierre a los planes de mejoramiento, producto de las
auditorias y seguimientos tanto de la Oficina de Control Interno como de los entes de
control externo.

7. Suscribir carta de confidencialidad respecto de la proteccion de la informacion a la cual
tenga acceso y demds requisitos necesarios para el cumplimiento del Estatuto de
Auditoria.

8. Conocer y dar aplicacién y cumplimiento a las normas de conducta establecidas en el
codigo de ética del auditor, manuales, estatutos establecidos y cédigo de integridad de la
Gobernacién del Valle, para lo cual debera firmar los documentos que sean necesarios,

~los cuales podran hacer parte integral del contrato.

9. Presentar informes mensuales, en las fechas en que el Supervisor del contrato le indique,
sobre los avances de su gestion, previos al pago de las cuotas correspondientes,
utilizando los formatos establecidos y aprobados en el sistema de gestién, para la
presentacién de informes, actas, certificaciones, visitas y papeles de trabajo. Dichos

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1de 2
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10.

3R
" documentos exigidos para el pago de cuotas con el visto bueno del coordinador de

12.

13
14

informes deberan ser evaluados por el Supervisor del Contrato y deberan ser ajustados,
sustentados y soportados por el contratista, de acuerdo con la normatividad vigente para
la presentacion de este tipo de documentos de control.

Realizar copias digitales de seguridad del formato original en que se producen (Word,
Excel, power point o pdf) de toda la informacién producida en desarrollo de la ejecucion
del contrato, cada mes y entregarlos en formato CD. .

Entregar al supervisor del contrato, de manera fisica, un expediente con todos los

auditoria 0 seguimiento, cuando proceda, donde conste que el contratista realizo la
actividad y entrego la informacién encomendada.

Mantener actualizado el archivo general de la Oficina, con base a las normas de gestion
documental.

. Las demas actividades que le asigne el Jefe de la OCl.

Valor; DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE. ($10,000,000).
FECHA VENCIMIENTO: 31 DICIEMBRE 2021

CDP: 5500002837

RPC: 5600025617, 5600025654 y 5600025650

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del r,nes'd'e diciem

Jefe Oficina Control Interno

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca.
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. -
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|
. EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. No.
1,112,299,902 expedida en RIOFRIO (VALLE), tuvo un contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA - OFICINA DE CONTROL INTERNO:

Contrato numero: 1.02-12.14-0044
Otro si NUmero: 1.02-12.14-0044 -1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 22 de enero de 2021

Objeto:

"Prestacion de Servicios DE APOYQ A LA GESTION dentro del proyecto mejoramiento en la
efectividad de la evaluacion independiente para la mejora del desemperio institucional en el
Departamento del Valle del Cauca”

Actividades Especificas:

1.- Apoyar en las actividades de recopilacion de documentos que soportan los informes de
Auditorias, de Seguimiento, clasificarlos, organizarlos y archivarlos de acuerdo con la normas de
gestion documental vigentes. 2.- Apoyar en la ejecucién de las auditorias de gestion y
seguimientos definidos en el plan de auditorfas de la Oficina de Control Interno para la vigencia
2021-1. 3.- Apoyar en el seguimiento y cierre a los planes de mejoramiento, producto de las
auditorias y seguimientos tanto de la Oficina de Control Interno como de los entes de control -
externo. 4.- Suscribir carta de confidencialidad respecto de la proteccion de la informacion a la
cual tenga acceso y demas requisitos necesarios para el cumplimiento del Estatuto de Auditoria.
5.- Conocer y dar aplicacion y cumplimiento a las normas de conducta establecidas en el codigo
de ética del auditor, manuales, estatutos establecidos y cédigo de integridad de la Gobernacion
del Valle, para lo cual debera firmar los documentos que sean necesarios, los cuales podran
hacer parte integral del contrato. 6.- Presentar informes mensuales, en las fechas en que el
Supervisor del contrato le indique, sobre los avances de su gestién, previos al pago de las cuotas
correspondientes, utilizando los formatos establecidos y aprobados en el sistema de gestién,
para la presentacién de informes, actas, certificaciones, visitas y papeles de trabajo. Dichos
informes deberan ser evaluados por el Supervisor del Contrato y deberan ser ajustados,
sustentados y soportados por el contratista, de acuerdo con la normatividad vigente para la
presentacion de este tipo de documentos de control. 7.- Realizar copias digitales de seguridad
del formato original en que se producen (Word, Excel, power point o pdf) de toda la informacion

Este documento es propiedad de la A Iministracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin pre via autorizacion de la seflora Gobernadora.
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producida en desarrollo de la ejecucion del contrato, cada mes y entregarlos en formato CD. 8.-
Entregar al supervisor del contrato, de manera fisica, un expediente con todos los documentos
exigidos para el pago de cuotas con el visto bueno del coordinador de auditoria 0 seguimiento,
cuando proceda, donde conste que el contratista realizé la actividad y entregd la informacion
encomendada. 8.- Mantener actualizado el archivo general de la Oficina, con base a las normas
de gestién documental.

Valor: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($12,000,000).

FECHA VENCIMIENTO: 30 de junio de 2021

CDP: 5500002248 RPC: 5600016578
CDP OTROSI: 5500002628 RPC OTROSI: 5600020481
Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, el dia 01 de julio 5021 \

. °B° D{egoCI;é/r;la"\do Sarasti Caicedo
Jefe Oficina Control Interno Supervisor Contrato

y . e e

o
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA idenlificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N” 1.112.299.902

expedida en la ciudad de Riofrio (Valle), celebré a cabalidad el siguiente contrate con ¢ DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA: :

Contrato nimero 102 1-59-2-0044 del 7 de septiembre de 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 8 de septiembre del 2020

Objeto: Prestar los servicios DE APOYO A LA GESTION como TECNICO, en la Oficina de Control Interno
bajo el proyeclo "MEJORAMIENTO EN LA EFECTIVIDAD DE LA EVALUACION INDEPENDIENTE PARA LA
MEJORA DEL DESEMPENQ INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA e~
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo 2020-2023 "Valle Invencible

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del corirate
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Cuslediar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y cesplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a |a finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspendientes
y velar para que se cumplan los requisitos y terminos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, I3 Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley Genera
de Archwo y entregar inventariada a (La Dependencig) y/o al supervisor, as carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad F) Mantener al dia el 0aqgo correspongiente a los
sistemas de sequndad social en salud pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecdas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractuai cegera informar a 'a
Oficina de Control Interno la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
deberd informar dicha situacién a la Oficina de Control Interno con una antelacion minima de 30 ¢ias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contralo, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice !a continua y
eficiente prestacion del servicio. [) EL CONTRATISTA se compromete a cumpiir con las normas y
procedimientos soore Salud Ocupacional y Medio Ambiente Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, lales como Casco.
Botas. Galas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar ios proouctos y

Este documentc es propiedad do 1a Administracion Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alieracion o
mogiicac 6n por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora,
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aClv 0aces aue hacer

Oteing ge Control |

* parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el ia
Merno y en todo.caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
Thanera. a manterer actu

alizado el reqistro en los sisiemas de infarmacion de la Oficina de Cantrol Interno en

82 cuando a elio hub ere lugar Ky EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar 1a ejecucién
contralo esta” afibado al Sistema General de Ries

gos Laborales de conformidad con lo sefalado en el
@iculo 2 dela Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias L) EL. CONTRATISTA sera responsable ante
las aulondades compete

ntes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
\Viriud del presente contrato cuando con ellos cause perj

uicio a la Administracion o a terceros lgualmente
§£73 resoonsable en los lérminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concorcantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato

penienezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de

"sSCrbirse en el régimen comun. se compromete a -ealizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
tuacion a la Oficina de Control Interno para o cual aportara el

€7Mnos que otorga la ley Y & reporiar dicha si

PLT actualzado y efectuar el 'eg'siro en el SIGEP. lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437
08 articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener

aci.alzagos todos sus documentos en la Entidad. especialmente el RUT Q) Velar por el buen uso de los

d'eres entregados por el supervisor o la Oficina de Control Interno

€n buen estado antes del pago de

ol

para realizar sus actividades y devolverios
la Gltima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las
GT gaciones contenidas en el anticulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 refererte a! examen medico
ctupacional. cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredile dicho examen al supervisor del mismo Q) Manejar
y cumplir las politicas de Gestion Documentaly Ventanilia Unica R) Reportar a EL CONTRATANTE el numero
Je cuenta bancada de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la

€ Ecucion del presente contrale. S) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacian
» Gestdn gel Empleo Publico - SIGEP en cumplimiento con lo previsto en el articuld 227 del Decreto 019 de
¢J°2 cuando nc sea posible el registro de la informacion. por fallas en el SIGEP. se diligenciara el
»7ICC 0€ NOja oe vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a re
7. Prestar sus servicios en p

formalo
gistrar la informacion en el mismo
0 de [a seguridad de la informacion y los recursos informaticos de ia organizacion
U} Toaa informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle

del Cauca
Actividades Especificas:

1. Apoyar en Iz ejecucion de las auditorias de gestion
mi

y seguimientos definidos en el plan de auditorias de
g Cfcna de Control Interno para la vigencia 2020.

2. Apoyar en 'a Recopilacion y revision de la informacion de caracter estratégico y operativo que sea
reguerida en las avditorias y seguimientos, de acuerdo con el plan de auditoria 2020.

3. Apcyar en el seguimientoy cierre a los planes de mejoramiento. producto de las auditorias y sequimientos
anto ge la Ofizing de Control Interno como de los entes de control externo

4,

AEsistr de manera presencial o virtual segun se le indique. a jornadas de planeaqian, capacitacion o
analisis en lemas relacionados con Ias auditorias y seguimientos. sequn programacion de la Oficina de

Cortrol Interno. en estricta aplicacion de las directrices del gobierno nacional y local respecto del

o LLLLTERg g5 ofopeoad ue a3 Aomvristracion Central del Depantamerto del Valle de! Cauca Pronibida su alleracien o
Uil Sactr ot Gus

GO CualQuner mredo S0 previa aulunazacioe de la sehora Gobernadora
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gistancramiento social y medidas de brosequrid
del COVID 19

5. S:ﬁg;b;;gsir;zlamdscnc;ocr;fggc;a;:ﬁ;dejeczpnr:c:i?n?e lla grr:tgcmén de 1a informacién a 1a cual tenga accesn y

B Bttt dar ol i . plimiento del Estatuto de Auditoria
e nianuai plicacion y cumplumuemo a Ia~s ncrmas'de conducta Iestab!emdas en el c4digo de étca del

. es. estalulos establecidos y codigo de Integridad de la Gobernacion de Valle, para io cual

devera firmar los documentos que sean necesarios, los cuales podran hacer parte integral del contrato

7. Presentar informes mensuales, en las fechas en que el Supervisor del contrato le indique, sobre los
avances de su gestion, previos al pago de las cuotas correspondientes, ulilizando los formatos
establecioos y aprobados en el sislema de gestion, para la presentacidn de informes actas
cerificaciones, visilas y papeles de trabajo Dichos informes deberan ser evaluados por el Supervisor del
Contrato v deberan ser ajustados, sustentados ¥ soportados por el contratista. ce acuerdo con la
normatividac vigente para la presentacion de este lipo de documentos de control

8. Realizar copias digitales de sequridad del formato original en que se producen (Word Exce! PowerPgint
0 pdf) de toda Ia informacién producida en desarrollo de |1 ejecucion del contrato, cadz mes y entregar'as
en formato CD a los abogados que tramitan las cuentas de cobro ‘

8. Entregar al supervisor del contrato, de manera fisica, un expediente con todos los documentos exigidos

para el pago de cuotas con el visto bueno del coordinador de auditoria 0 seguimiento, cuando proceda

gonde conste que el contratista realizo la actividad y entrego la informacién encomendada.

Conocer y poner en praclica durante e ejecucion del contrato. todas as instrucciores emitidas oor ia

entidad en relacion con la Guia de Auditoria para Entidades Publicas y siguiendo el procecimiento

formaimente establecido por la Gobernacion PR-M12-P1-01 (Procedimiento de Auditorias Internas de

Gestion).

11. Mantener actualizado el archivo general de la Oficina, con base a las normas de gestion documental

12. Las actividades adicionales que el Jefe de la Oficina le indique.

ad con motivo de 1a pandemia arnginada por la propagacion

10

Valor: Ocho Millones De Pesos ($8.000.000).

Plazo: Cuatro (4) meses. Hasta el 31 de diciembre del 2020
CDP: 5500001971 del 21 de agosto de 2020

RPC: 5600010124 del 8 de septiembre del 2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Daca en Santiago de Cali, alos 04 dias del mes de enero de-2021"

CESAR MANCILLA RODRIGUEZ
Jefe Oficina Contro! Interno

é
W ?“ﬁ
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Cste documento es propedad de la Administracion Central del Depantamento del Valle del Cauca Prohibiga su“éﬁ&?%ﬁ‘l&fﬂ',:”mﬂ‘
meaificacién por cualqueer medio, sin previa aulorizacion de la sefora Gobernadora
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT.
No. 1112299902 expedida en RIOFRIO (V), tiene un contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.02.1-59.2-1166
Tipo de Contrato: Prestacién de Sefvicios
Fecha de Acta de Inicio: 11 de febrero de 2020

Objeto:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en sistemas, en desarrollo del proyecto
“mantenimiento del sistema de control interno y su articulacién con el modelo integrado de
planeacion y gestion en el departamento del valle del cauca”.

Actividades Especificas:

1) Mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de computo. 2) Soporte para todos
los funcionarios y contratistas que tengan en dificultades en la operacion de Windows. 3)
Generar respaldo de toda la informacion que se produce en la oficina, en discos duros y
nube. 4) Soporte en la Instalacién y configuracion de Impresoras multifuncionales. 5)
Soporte en el uso de redes internas y externas. 6) Elaboracién de informes y
presentaciones en herramientas office: Word, Excell, power point. 7) Apoyo en
diligenciamiento de formatos e informes electrénicos de obligatorio cumplimiento para la
oficina. 8) Cumplir con las normas de conducta establecidas en el codigo de ética del
auditor por la confidencialidad de los documentos que manejara y también con las
normas del codigo de integridad de la Gobernacion del Valle, para lo cual deberan firmar
los documentos que lo acrediten y que hacen parte integral del contrato. 9) Presentar
informes mensuales sobre los avances de su gestion, previos al pago de las cuotas
correspondientes, utilizando los formatos establecidos y aprobados en el sistema de
gestion, para la presentacion de informes, actas, certificaciones, visitas y papeles de
trabajo. 10) Realizar copias digitales de seguridad en el formato original en que se
producen (Word, Excel, power point o pdf) de toda la informacién producida en desarrollo
del contrato, cada mes y entregarlos en CD a los abogados que tramitan las cuentas de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o t

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. !
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cobro. 11) Entregar al supervisor del contrato, un expediente con todos los documentos
exigidos para el pago de cuotas

Valor: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE. ($15,270,000).
Plazo: 6 meses.

CDP: 5500001340

RPC: 5600004435 y 5600004436

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 01 de agosto de 2020

ot

César Mancilla Rodriguez v°B° Diego Fernando Sarasti Caicedo
Jefe Oficina Control Interno Supervisor Contrato

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibid i
! . : ; 3 a su alteracién
maodificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. i
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N® 1.112.299.902
expedida en la ciudad de Riofrio (Valle), celebrd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.02.1-59-2-4468
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 22 de Junio del 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE CONTROL INTERNO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"” PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PRODUCTO Y DE RESULTADO DEL PLAN DE DESARROLLO
2016-2019 “EL VALLE ESTA EN VOS”

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado
el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Oficina de Control Interno y/o al
supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora
Pagina 1de 3
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antes de iniciar la ejecucién contractual deberd informar a la Oficina de Control Interno la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberéa informar dicha situacion a la Oficina
de Control Interno con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
deberd adelantar los trémites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. |) Las obligacicnes que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos
de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Oficina de Control Interno, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion de la Oficina de Control Interno en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuciéon del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo'52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Oficina de Control Interno para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, o anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o la Oficina de Control Interno para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberad practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido
el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
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seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar las actividades operativas y/o administrativas de las auditorias y seguimientos de las
dependencias asignadas.

2. Apoyar la gestion documental cumpliendo las normas y procedimientos establecidos a nivel nacional y
las que especificamente se aplican en la Gobernacién del Valle del Cauca.

3.  Conformar y organizar los expedientes o carpetas documentales, incluyendo archivo cronolégico y foliar
hojas.

4. Construir las carpetas de los contratos de la dependencia, teniendo en cuenta cronologia y lista de
chequeo autorizada por el Departamento Administrativo de Juridica de la Gobernacién del Valle del
Cauca.

5, Apoyar la elaboracién de inventarios documentales y digitar la informacion.

6. Elaborar informes y/o presentaciones en herramientas office

7. Realizar actividades operativas o logisticas para el desarrollo de actividades institucionales o atencion de
reuniones internas o externas.

8. Cumplir con las normas de conducta establecidas en el codigo de ética del auditor y en el codigo de
integridad de la Gobernacién del Valle, para lo cual deberan firmar los documentos que lo acrediten y que
hacen parte integral del contrato

9. Entregar al supervisor del contrato, un expediente con todos los documentos exigidos para el pago de
cuotas.

Valor: Diecisiete millones trescientos cuatro mil Pesos ($17.304.000).

Plazo: Siete (7) meses. Desde la firma del Acta de Inicio Hasta el 31 de diciembre del 2019
CDP: 5500000789, 5500000796

RPC: 5600001205 y 5600001200

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 9 dias del mes de enero de 2020

e’

| _*B° Diego Fernéndo Sarasti
Jefe Oficina Control Interno —Supervisor det-Centrato._

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la seflora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA, identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
1112299902 expedida RIOFRIO (V), celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.02.1-59.2-0882
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Fecha de Acta de Inicio: 18 de enero de 2019

Objeto: Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién de un TECNICO en la Oficina de Control Interno de la
Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca en desarrollo del proyecto de inversion denominado
“Fortalecimiento de la Cultura de Control Interno en el Departamento del Valle del Cauca” para el
cumplimiento de las metas de producto y de resultado del Plan de Desarrollo 2016-2019 “El Valle Esta en
Vos",

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que deberd reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos
y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Oficina de
Control Interno y/o al supervisor, las carpetas y documentacidon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuérdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual deberd informar a la Oficina de Control Interno la
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion
a la Oficina de Control Interno con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiente del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio. J) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.
K) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Oficina de Control Interno, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion de la Oficina de Control Interno en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecuciéon del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EL CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
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competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de |as actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en
los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el regimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante ia DIAN dentro de los términos que otorga la ley y
a reportar dicha situacién a la Oficina de Control Interno para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢). del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2
del Estatuto Tributario. ©O) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o la Oficina de Control Interno para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas
de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el page de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando
no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda
informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca

Actividades Especificas: a) Apoyar las actividades operativas y/o administrativas de las auditorias y
seguimientos de las dependencias asignadas. b) Apoyar la gestion documental cumpliendo las normas y
procedimientos establecidos a nivel nacional y las que especificamente se aplican en la Gobernacion del
~Valle del Cauca. c) Conformar y organizar los expedientes o carpetas documentales, incluyendo archivo
cronologico y foliar hojas. d) Construir las carpetas de los contratos de la dependencia, teniendo en cuenta
cronologia y lista de chequeo autorizada por el Departamento Administrativo de juridica de la Gobernacion del
Valle. e) Apoyar la elabaracion de inventarios documentales y digitar la informacion. f) Apoyar la elaboracion
de inventarios de bienes y digitar la informacion. g) Elaborar informes y/o presentaciones en herramientas
office. h) Realizar actividades operativas o logisticas para el desarrollo de actividades institucionales o
atencion de reuniones internas o externas. i) Entregar al supervisor del contrato, un expediente con todos los
documentos exigidos para el pago de cuotas sin los anexos de las visitas.

Valor: DOCE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE.- ($12.360.000)
Plazo: Desde la firma del Acta de Inicio, hasta el 31 de mayo de 2019

CDP: 5500000789 y 550000796

RPC: 4500028276

Se expide para uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de mayo de 2019.

e

‘\\
; LIRS
César Mancilla Rodriguez LoBe Diego Férnando Sarasti Caicedo
Jefe Oficina Control Interno Supervisor-

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°® 1.112.299.902
expedida en la ciudad de Riofrio (Valle), celebré a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.02.1-59-2-3570

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de Julio del 2018

Objeto: En Desarrollo Del Proyecto De Inversién Denominado "Fortalecimiento De La Cultura De Control
Interno En E| Departamento Del Valle Del Cauca” Se Requiere Contratar Los Servicios Profesionales y/o
De Apoyo A La Gestién De Un Técnico En Cumplimiento De Las Metas De Producto Y De Resultado Del
Plan De Desarrollo 2016-2019 “El Valle Estd En Vos", Para La Oficina De Control Interno De La
Gobernacién Del Departamento Del Valle Del Cauca.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado
el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Oficina de Control Interno y/o al
supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
‘presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual deber4 informar a la Oficina de Control Interno la EPS, la AFP y la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion ¢
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Oficina
de Control Interno con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos
de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Oficina de Control Interno, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el

o registro en los sistemas de informacion de la Oficina de Control Interno en tiempo real, cuando a ello hubiere

lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Oficina de Control Interno para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o la Oficina de Control Interno para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez restablecido
el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Actividades Especificas:

—

Digitar los informes que les sean solicitados por la oficina. :

2. Apoyar en las labores operativas y/o administrativas del seguimiento a los Planes de Mejoramiento
de las Dependencias y de Mapa de Riesgo, y/o relacionadas con los requerimientos que se le
asignen por la Oficina de Control Interno.

3. Apoyo en la Gestion Documental, cumpliendo las normas y procedimientos establecidos en la
entidad, incluso en la conformacién de expediente documentales y carpetas de los contratistas.

4. Apoyar el levantamiento de inventarios documentales

5. Apoyar la construccién de bases de datos, elaboracion de presentaciones y ejecucion de tareas en
herramientas office, segun solicitud de la oficina. ‘

6. Apoyar en las labores operativas durante reuniones internas para el manejo de ayudas

audiovisuales y de sistemas de informacién relacionados con aplicativos, que les sean requeridos

por la oficina. i

) 7. Apoyo en las demas actividades operativas y/o administrativas de la Dependencia que le sean

requeridas.

8. Construir una carpeta debidamente foliada y conforme al proceso de gestion documental, que
“permaneceré en el archivo de gestién de la dependencia con todos los anexos de las actividades
realizadas y el informe del equipo auditor tanto fisico como digital.

9. Entregar al supervisor del contrato, un expediente con todos los documentos exigidos para el pago
de cuotas sin los anexos de las visitas

10. Realizar las demas actividades seglin necesidades identificadas por el jefe de la oficina de control
interno

Valor: Catorce Millones Cuatrocientos Mil Pesos ($14.400.000).
Plazo: Seis (6) meses. Hasta el 31 de diciembre del 2018

CDP: 5500000432

RPC: 4500024824

Se expide para efectos de uso del interesado.

’.3 Dada en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de diciembre de 2018 ___.———__

4
4B° Diegd Fernahdo Sarasti

| Contrato

Cesar Mancilla Rodriguez
Jefe Oficina Control Interno

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de |a sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N° 1.112.299.902
expedida en la ciudad de Riofrio (Valle), celebré a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 0500-18-11-1990
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de Enero del 2018 _

Objeto: Prestar los Servicios de apoyo a la gestion como TECNICO en la Oficina de Control Interno de la
Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en desarrollo del proyecto de inversion denominado
“Fortalecimiento de la Cultura de Control Interno en el Departamento del Valle del Cauca, para el cumplimiento
de las metas de producto y de resultado del Plan de Desarrollo 2016-2019- El VValle Esta en Vos.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado
el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Oficina de Control Interno y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Oficina de Control Interno la EPS, la AFP y la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Oficina
de Control Interno con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. |). Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a
obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos
de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Oficina de Control Interno, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién de la Oficina de Control Interno en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Oficina de Control Interno para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o la Oficina de Control Interno para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido
el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas:

-

Digitar los informes que les sean solicitados por la oficina.

2. Apoyar en las labores operativas y/o administrativas del seguimiento a los Planes de Mejoramiento
de las Dependencias y de Mapa de Riesgo, y/o relacionadas con los requerimientos que se le
asignen por la Oficina de Control Interno.

3. Apoyo en la Gestion Documental, cumpliendo las normas y procedimientos establecidos en la
entidad, incluso en la conformacion de expediente documentales y carpetas de los contratistas.

4. Apoyar el levantamiento de inventarios documentales

5. Apoyar la construccion de bases de datos, elaboracion de presentaciones y ejecucion de tareas en
herramientas office, segun solicitud de la oficina.

6. Apoyar en las labores operativas durante reuniones internas para el manejo de ayudas
audiovisuales y de sistemas de informacion relacionados con aplicativos, que les sean requeridos
por la oficina.

7. Apoyo en las demas actividades operativas y/o administrativas de la Dependencia que le sean
requeridas.

8. Construir una carpeta debidamente foliada y, conforme al proceso de gestion documental, que
permanecera en el archivo de gestién de la dependencia con todos los anexos de las actividades
realizadas y el informe del equipo auditor tanto fisico como digital.

9. Entregar al supervisor del contrato, un expediente con todos los documentos exigidos para el pago
de cuotas sin los anexos de las visitas

10. Realizar las demas actividades segun necesidades identificadas por el jefe de la oficina de control

interno

Valor: Catorce Millones Cuatrocientos Mil Pesos ($14.400.000).
Plazo: Seis (6) meses. Hasta el 30 de junio del 2018
CDP: 5500000286

RPC: 4500023089

) 0.1% DEL BMLY PRO.UCEVA
WA RET PRO-CULTURA DRPTAL LVE
. . % B 4% 0MLY BBT PRO-UMVALLE
Se expide para efectos de uso del interesado. S 1o Bhh B PG SSANIA ALIMENTARIA
X { 4% ALY EB). PRO-DEBARROLLOD
o PAD-HOSMTALIS
14% pULY 37 PADEE D
N 15% BMLY RBT PRO-UNIPA

YAL DEL ACTO D DACUMENTD

Cesar Mancilla Rodriguez
Jefe Oficina Control Interno —Supervisor Confraio

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
maodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

CERTIFICA:

Que LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N° 1.112.289.902
expedida en la ciudad de Riofrio (Valle), celebro a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA: :

Contrato numero: 0500-18-11-3046
/_I‘ipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 17 de Agosto del 2017

Objeto: Prestar los servicios de apoyo en la gestidon como técnico profesional en contabilidad y finanzas en la
oficina de control interno de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en desarrcllo del proyecto
de inversion denominado “fortalecimiento de la cultura de control interno en el departamento del valle del
cauca’ para el cumplimiento de las metas de producto y de resultado del plan de desarrollo 2016-2019 "el
valle esta en vos”

Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de ias tareas encomendadas B)

Guardar la debida confidencialidad y reserva scbre la informacion y documentos que por razon del

contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de

terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeio del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al

supervisor del mismo, un informe consolidade de las actividades realizadas durante su ejecucién
M indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacién del contrato. E)
Adoptar las medidas correspondientes y velar para gue se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdc con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su
cargo de confermidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a ia
Oficina de Control Interno y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en im

\

Este documento es prcpiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o

modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora.
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normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
Oficina de Control Interno la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente. cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de

pensiones, debera informar dicha situacion a la Oficina de Control Interno con una antelacién minima de

30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se ccmpromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras. EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales come Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a
tframitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijades por la Oficina de Control Interno, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informacién de la Oficina de Control Interno en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucdn del contrato, estar afiliado al Sistema
Genera! de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y
sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con elos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adguiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a la Oficina de Control Interno para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad cen el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen usec de los bienes entregados
por el supervisor o la Oficina de Control Interno para realizar sus actividades y devclverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen medico
ocupacional cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen ai supervisor del mismo.
R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion,
por fallas en et SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema,
se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la

Este documento es prepiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
madificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por
EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1.

e

s

o

Valor:

Plazo

Apoyar en la planeacion, ejecucion, elaboracion de informes de las auditorias internas
programadas por |a oficina de Control Interno y del seguimiento a los planes de mejoramiento.
Apoyar en el seguimiento y presentar al Pasivo Pensional del Departamento y presentar informe.
Apoyar en los seguimientos del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano

Apoyar en el seguimiento en el seguimiento y evaluacion de los Planes de Accion de la
dependencia y presentar informes.

Apoyar en ¢l sequimiento a los Planes de Mejcramiento de las Dependencias.

Apoyar en el seguimiento de Mapa de Riesgo.

Apoyar en el seguimiento a requerimientos que se le asignen por la Oficina de Control Interno.

Doce millones de pesos ($12.000.000).

Cinco (5) meses. Hasta el 371 de diciembre del 2017

CDP: 3500004211

RPC: 4500018688

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de diciem

77 p

Lavrens Eric Mafla Masmela Vé/Bo. Diégo Fe andé Sarasti Caicedo
Jefe Oficina Control Interno Supervisor Contrato -

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
maodificacién por cualquier medio sin previa autorizaciéon de |la sefiora Gobernadora
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NEPARTANVIENTO YL YAl
MUNIOHWTO DE RIOF RO
ASOCIACTION PROGRESISTA DENEGRITUDES DE RIDFRIO
W HIP RN G2
el T e P Y Yener i Ten, 2 D Wurh he e

La Representante leal de la Asociacion Progresista de Negriudes de Riofrio Valle
CERTIFICA x

Que LUIS ALFREDO LERMA identificado con cedula de ciudadania numero
1.112.208.902 de Riofrio, trabajo en nuestra organizacion con un contralo de
prestacion de servicios durante el perods comprendide entre 2! 23 do agoste de 2018

hasia el 23 de marzo de 2017, desempefiandose como auxiliar contable, devengando
la suma de setecientos (5 700.000) mil pesos mensuales.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Para mayor constancia se firma en el municipio de Rioirio vaile a ios seis (6) dias mes
de Julio de 2017.

Calle 7 No. 12 - 38 Yeléfono 2268587 Riofrio Valle de) Canca

Yiall 'ulnw:l_riufl'ln’;a hntmnil erm




CORIEC CORPORACION PARA FL DESARROLIO L& FDUCACION Y LA CULTURA
) MIT: 900,923.688-2
Riofrio - valle

El Gerente de la Corporacion para el Desarrollo la Educacion y la Cultura

CERTIFICA

Que LUIS ALFREDO LERMA identificado con cedula de ciudadania numero
1.112.299.902 de Riofrlo, trabajo en nuestra organizacién con un contrato de prestacion
de servicios durante el periodo comprendido entre el 15 de Febrero de 2016 hasta el 15
de Julio de 2016, desempefidndose como auxiliar contable, devengando la suma de
setecientos cincuenta ($ 750.000) mil pesos mensuales.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Para mayor constancia se firma en el municipio de Riofrio valle a los cinco (5) dias mes
de Julio de 2017.

_—Feégdérman Tenorio

/

Carrera 14 No, 5~ 37 Cel. 3166622065 Mall corpocordec2012@gmall.com Riofrlo Valle - Colombla
El Desarrollo Integral de las Comunidades, |INuestro Compromisol|
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LUIS ALFREDO LERMA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

LUIS ALFREDO LERMA LERMA

Con Tarjeta de ldentidad_No. 88.123.181.605

Cursd y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
basado en competencias
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad le confiere el

Titulo

Para desempenarse como:

TECNICO PROFESIONAL EN
GESTION CONTABLE Y FINANCIERA

Con una duracién de 2388 Horas

En testimonio de lo anterior se firma el presente Titulo en Buga
Alos Treinta Y Un (3 1) dias del mes de Octubre de Dos Mil Ocho (2008)

LEONARDO TAFUR CA%ERON
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

SGC2008TPOQ174 31/10/2008
Mo Y FECHA DE REGISTRO
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Pt ESCUELA INTERNACIONAL DE NEGOCIOS Y
DESARROLLO EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Educacion informal de Acuerdo al Decreto 1075 de 2015 del Ministerio de Educacion
Nacional, Nit 900583173-1

Certifica que:

Luis Alfredo Lerma Lerma
Con Cédula de Ciudadania No 1112299902

Curso y aprobdé la formacion de:

Auditor Interno en Sistemas de Gestion Integrados HSEQ - ISO
9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018

Con una intensidad horaria de 32 horas

Se expide en Bucaramanga a los 31 dias del mes de mayo de' 2022 el

.....
------

ESEIDEC
frr e T
NIT, 900.683:173-1

/ Director General

Cddigo de Registro: 3267

La autenticidad de este documento puede ser verificada, mediante solicitud al correo

admisiones(@eidec.com.co, indicando el nimero del registro.

www.eidec.com.co % s s s e e

------
......




......
-----
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ESCUELA INTERNACIONAL DE NEGOCIOS Y
DESARROLLO EMPRESARIAL DE COLOMBIA

Educacion informal de Acuerdo al Decreto 1075 de 2015 del Ministerio de Educacion
Nacional, Nit 900583173-1

a - Certifica que:

Luis Alfredo Lerma Lerma
Con Cédula de Ciudadania No 1112299902
Cur§6 y aprobo la formacion de:
Diplomado en Sistemas Integrados de Gestion
Con una intensidad horaria de 120 horas

Se expide en Bucaramanga a los 31 dias del mes de mayo de 2022

-----
-----

/ Director General

Cédigo de Registro: 3293

La autenticidad de este documento puede ser verificada. mediante solicitud al correo
admisiones@eidec.com.co. indicando el niimero del registro.

www.eidec.com.co

-------
------
......
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El (la) suscrito(a) LUIS ALFREDO LERMA LERMA, identificado(a) con C.C No. 1.112.299.902 de Riofrio,
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento del Valle del Cauca
con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y
reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 8 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Firma _,.LJU »IB\\L("AO L

Nombre LUIS ALFREDO LERMA LERMA

Ne de Cédula 1.112.299.902 de Riofrio




811125, 12:27 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:27:46 horas del 08/11/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 11 12299902,
Apellidos y Nombres LERMA LERMA LUIS ALFREDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa Gobernacién del Valle del Cauca, con NIT
890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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8/11/25, 12:40 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:39:52 PM horas del 08/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1112299902
Apellidos y Nombres: LERMA LERMA LUIS ALFREDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.




8/11/25, 12:37 Consulta RNMC
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@ Policia Nacional de Colombia e Nesmspoliacicnii O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/11/2025 12:37:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1112299902 y Nombre: LUIS ALFREDO LERMA LERMA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 126260574 ,
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Dieccién General - Cra. 59 N? 26 - 21 POTENG “ ® "
entro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C v‘DA

N Linea de atencion: 018000-910112
_ % ,GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada |la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1112299902 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nuamero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/11/2025 12:45 PM

Caodigo Verificacion: BXANVLYTMS
Valida hasta: 06/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e
GENERAL DE LA NACION No. 284035345 J

Bogota DC, 08 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1112299902:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempenio ausencia de antecedentes. se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 08 de
noviembre de 2025, a las 12:19:43, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1112299902
Codigo de Verificacion 1112299902251108121943

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nliimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.




Santiago de Cali, 8 de noviembre de 2025

Yo, LUIS ALFREDO LERMA LERMA identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.112.299.902, en calidad de proponente — contratista para la suscripcién de
contrato de Prestaciéon De Servicios de Apoyo a la Gestion, con la Oficina de Control
Interno de la Gobernacion del Valle del Cauca, manifiesto de manera previa,
expresa y voluntaria, bajo mi absoluto consentimiento que, de manera personal y
directa efectuaré, mes a mes durante el término de la relaciéon contractual, el pago
total de los aportes al Sistema de Proteccion Social Integral, en la cuantia y monto
que indique la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA), tipo de aportante
contratista, adjuntando la misma al contratante y en todo caso, cargandola a la

plataforma del SECOP Il, con el comprobante de pago previo al pago de cada cuota.

"LQ

< oSy
LUIS ALF LERMA LERMA
Proponente —Contratista




