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MATRIZCONCEPTOYPORCENTAJEDE CUMPLIMIENTODE PAGINA 1DE1
FORMATO OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
DEDYCCIONES VIGENTE DESDE 06/09/2023

CUMPLIMIENTO CONTRATO No.439 de2025 CON ELMINISTERIO DELINTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2): Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de derechos humanos como enlace con las organizaciones de DDHH en Departamento del Magdalena, para
el fortalecimiento a las garantias para el ejercicio del liderazgo social y defensa de los derechos humanos a nivel nacional.

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES)Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO:(5)
Norma Constanza Vera Salazar
Yanira Astrid Joya Calderon Octubre de 2025
No © PORCENTAJEDE PRODUCTOENTREGADO/ACTIVIDADES DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Y]
1 Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la ﬁon el ;::ropc')slit'c\J/I ded flonalecer zl Idia;gnc’)stic_o tgr_ritoriarlf en tr_naleria Idg derec;:hc;s
i iaanosti tori umanos en el Magdalena, se adelant6 un ejercicio participativo con lideres de la X . L
:ilzjbac:i:ﬁlor;ms; g:gT;:tlzzsrecfggto:zizn::b; Lal mesa de garantias del departamento del Magdalena en el marco del taller de| Se anexaron como evidencias Eda Territorial
Departamento de Magdalena, identificando areas criticas 90% lautoproteccion desarrollado por el Ministerio del Interior y en el que participé la UNP,| ¥ ag:}a del Taller, fgt'ografla.s y asistencia a la
P . 9C ’ el Observatorio de Convivencia y Seguridad del Magdalena y la Alta Consejeria para| sesion del subcomite. Ver: Evidencias de la
y oportunidades de mejora. la Construccion de Paz y Derechos Humanos de la Gobernacion del Magdalena. Allif actividad 1y 4
Ise recopil6 informacion contextual para Eda Territorial y se participé en la sesion dell
subcomité de prevencién y proteccion de la mesa territorial de Garantias dell
Magdalena.
ISe promovieron espacios de articulaciéon y didlogo con actores estratégicos del
Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en el territorio, orientados a dar continuidad a las prioridades identificadas en Iof o
establecimiento de mesas de trabajo con actores clave diagnasticos previos. En este sentido, se adelanté una mesa de trabajo mujeres que| Se anexaron como evidencias listas de
del territorio para discutir y avanzar en las prioridades de 90% hacen parte de la Fundacién empresas en accion y que se encuentran desarrollando| asistencia y fotografias de la actividad. Ver:
derechos humanos identificadas en los diagnosticos. una iniciativa llamada poderosas y libres. Alli conversamos sobre el contexto de| Evidencias dela actividad 2.3y 6
2 [derechos humanos del departamento del Magdalena y la perspectiva de género. Asil
lcomo mecanismos de proteccion y autoproteccion para lideres y lideresas.
Se llevaron a cabo acciones de pedagogia y sensibilizacion en torno al respeto {Se anexaron como evidencias fotografias con
Apoyar en la Direccion de Derechos Humanos en la promocion de los derechos humanos. Entre ellas, se desarrolld en el INFOTEP unila participacion en el evento y asistencia Ver
3 ﬁ']efgfr%ggilgnd&%ﬁniﬁa%rleqnaznftg%ggtg: gi’gﬁggﬁzia‘je 90% charla en la que se reflexiond sobre la salud mental como parte integral de lojenlace: Evidencias de la actividad 2, 3 y 6
el respeto por los derechos humanos entre la p0b|acio'¥ derechos humanos, promoviendo la comprension de como las violencias estructuraleg
general del departamento del Magdalena. la exclusién social y la falta de garantias afectan el bienestar emocional y psicolégicq
de las personas en territorios como el Magdalena, donde las comunidades ha
enfrentado conflicto armado, pobreza, exclusion y desarraigo y hablar de salud mentd
es hablar de reparacién, memoria y reconstruccién del tejido social.
ISe desarrollé un ejercicio de socializacién de las acciones adelantadas por el|l Se anexaron como evidencias Eda Territorial
X B Ministerio del Interior en materia de proteccion y autoproteccion con lideres y| y acta del Taller, fotografias y asistencia a la
Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la lideresas de la Mesa de Garantias Departamental. A demas, durante el encuentro se| sesién del subcomité. Ver: Evidencias de la
4 preparacion y presentacion de informes periodicos que recopilé informacién contextual relevante sobre la situacién de derechos humanos en| actividad 1y 4
documenten los progresos y desafios en el el territorio, insumo que contribuird a la elaboracién del Estado del Arte Territorial y al
fortalecimiento  de los derechos humanos en el 90% ffortalecimiento de la toma de decisiones informada y la rendicion de cuentas|
departamento de Magdalena, facilitando la toma de institucional en materia de derechos humanos.
decisiones informada y la rendicion de cuentas. IAdicionalmente, se participé en la sesién del subcomité de prevencion y proteccion de
la mesa territorial de Garantias del Magdalena.
I, . . i Se anexaron como evidencias pantallazos de
Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la 90% Pammpamop' en rﬁ;mones Ilgreparatc:jrlellsd para talleredsl ’?Ae dprlotect:lon ); las reuniones preparatorias.’:J Ver enlace:
5 |medicion de indicadores sobre la incorporacion del enfoque ° autqprotecmon con tideres y lideresas de: epartamento del Magdalena con e Evidencias de la actividad 5y 8
basado en los Derechos Humanos, en las entidades equipo de prevencién del Ministerio del Interior.
territoriales asignadas.
Se desarrollaron acciones pedagogicas y de sensibilizacion dirigidas a distintojSe anexaron como evidencias fotografias con
actores sociales. la participacién en los eventos e invitacion a
Apoyar a la Direccién en la implementacion de las los mismos. Ver enlace: Evidencias de la
estrategias de formacion, capacitacion, informacion y Entre ellas, se realizé en el INFOTEP una charla sobre la salud mental como partdactividad 2, 3y 6
comunicacion en Derechos Humanos, en los territorios integral de los derechos humanos, promoviendo la comprensién de cémo la
6 asignados. violencias estructurales, la exclusion social y la falta de garantias afectan el bienestal
emocional y psicolégico de las personas y comunidades. Este espacio permitid
reflexionar sobre la salud mental como un componente de reparacién, memoria
reconstruccion del tejido social, especialmente en un territorio como el Magdaleng
marcado por el conflicto armado, la pobreza y el desarraigo.
90%
Asimismo, se promovieron espacios de articulacién y didlogo con actores estratégico
del territorio, orientados a fortalecer los procesos locales de formacion
lempoderamiento. En este marco, se adelantd una mesa de trabajo con mujeres de |
Fundacion Empresas en Accion, quienes impulsan la iniciativa “Poderosas y Libres’
En este encuentro se abordaron temas relacionados con el contexto de derecho
humanos del departamento, la perspectiva de género y los mecanismos de proteccidf
y autoproteccion para lideresas y lideres sociales.
Estas acciones contribuyen directamente al fortalecimiento de las capacidades locales|
y al posicionamiento de la cultura de derechos humanos en el territorio, en coherencia
con las estrategias del Ministerio del Interior para la promocion, formacién y garantial
de los derechos humanos.
Apoyar a la Direccion de Derechos Humanos en la Durante el mes de octubre se recibieron dos comunicaciones fueron revisadas y se| . . . -
elaboracion de informes, oficios, memorandos, constatg que corre§ppn<€|’an a IineaTiengos informatévos deI IaSSet(:jretaria Getnegaé. No ?e a"te>|‘|° c%m% evtldTrl]DCIa \79 la IaCt'V'dad
PR . eneraban requerimiento, respuesta ni accion adicional. Se dio por atendido antallazo de Control Doc. Ver enlace:
7 zgnmstr;tl:‘:(;or:ierir{wieriis respuestas a peticiones, 90% gestionado exi?osamente yse Igs dio tramite por gestion exitosa P Y Evﬁiencias de la actividad 7
Se anex6 como evidencia de la actividad 8
L . ) . Participacion en las reuniones con el Equipo de la direccién de derechos humanos d |pantallazo de las reuniones. Ver enlace:
8 as demas que sean designadas por el supervisory

guarden plena relacién con el objeto contractual

90%

Ministerio con el fin de articular acciones estratégicas y actividades.

Evidencias de la actividad 5 y 8



https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/EnpZa0ahjFdIj1Z7wMrN9ZwBNP7C-3kP67ty6C7pbQeonA?e=Lk5k5G
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/EnpZa0ahjFdIj1Z7wMrN9ZwBNP7C-3kP67ty6C7pbQeonA?e=Lk5k5G
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/ErXOIbWrTSZEtp1mZCjvCx0BaiygnfmAbuloCh3AcVSIOg?e=qVOE65
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/ErXOIbWrTSZEtp1mZCjvCx0BaiygnfmAbuloCh3AcVSIOg?e=qVOE65
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/EnpZa0ahjFdIj1Z7wMrN9ZwBNP7C-3kP67ty6C7pbQeonA?e=Lk5k5G
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/EnpZa0ahjFdIj1Z7wMrN9ZwBNP7C-3kP67ty6C7pbQeonA?e=Lk5k5G
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/ElEl72rIcTJLhmqJJIdZMD0Bivmvy3enrur4h4DZyBLzRg?e=VN6y4s
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/ErXOIbWrTSZEtp1mZCjvCx0BaiygnfmAbuloCh3AcVSIOg?e=qVOE65
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/ErXOIbWrTSZEtp1mZCjvCx0BaiygnfmAbuloCh3AcVSIOg?e=qVOE65
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/EgDjTfgyhL1KopPiS-ofVxkBgxLG9IN5DflR_lezip9zpQ?e=BsinVq
https://mininteriorgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/norma_vera_mininterior_gov_co/ElEl72rIcTJLhmqJJIdZMD0Bivmvy3enrur4h4DZyBLzRg?e=VN6y4s

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUNARTICULO 387 DEL E.T.Y ARTICULO 2 DELDECRETO 0099 DE2013 Y DEMASNORMASVIGENTES

A. PORDEPENDIENTES: (ver instrucciones) Cs o solicitodeduccionpordependientes.(Remitircertificado  conanterioridaduna solavezalcorreo  meortes@mininterior.gov.co )
B. POROONCEP'|:r|0DEINTERESESOCORRECCIONMOIEI’ARIAENCREDITOSDEVMENDA: (Remitircertificadocon anterforidadunasola vez al comeo  mcortes@mininterior.gov.co)

Csi XNO Compartido ~ [Ist XNO Porcentaje Participacion
C. PORMEDICINAPREPAGADA: (Remitircertificado conanterioridadunasolavez, alcormeo mcortes@mininterior.gov.co, Informaraeste cormeonovedadesde retirodesemecesario).
D. PORRENTASEXENTAS-APORTESVOLUNTARIOS: (Adjuntana certificacion en lacuenta decobrocomo anexo cuando seanecesario)

MA SUPERVISOR Dima &éﬁ(‘( }ﬂlnrp /

YANIRAASTRIDJOYA CALDERON CONTRATISTA |
NORMACONSTANZAVERA SALAZAR
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ANEXO 6 VIGENCIA 06/09/2023
Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 439 FECHA 03/02/2025

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccién de derechos humanos como enlace con las organizaciones de

DDHH en Departamento del Magdalena, para el fortalecimiento a las garantias para el ejercicio del liderazgo social y defensa de los
derechos humanos a nivel nacional.

NOMBREDELCONTRATISTAY/OREPRESENTANTE LEGAL: Norma Constanza Vera Salazar

DIRECCION: AV Libertador #16D -47 TELEFONO: 3162490819
CEDULAY/ONIT: 36723464 CORREOELECTRONICO:
NOMBRE(S)DELSUPERVISOR(ES)Y/OINTERVENTORES(ES): Yanira Astrid Joya Calderén
DEPENDENCIA: Direccion de Derechos Humanos No. EXTENSION O TELEFONO:
FECHADE INICIO FECHATERMINACION INICIAL
DIA: 03 MES: 02 ANO:2025 DIA: 31 MES: 12 ANO:2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$132.800.000 $12.000.000
VALORIVA  VALOR VALOR VALOR PRORROGA ]
(Cuando FACTURA|  pespLAZAMIENTOS| ADIOON | (En caso do habersq gyspension]  CESION | TRUHNECiON
apique) S (Cuando aplique) (Cuando b
(Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
ASPECTOSECONOMICOS
Numerode pago Periodo de pago Valor a cobraren el periodo Pensionado
009 octubre de 2025 $12000000 SI' NOX_
No. Registro(s)presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No.Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
2825 o007
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Davivienda 0570116570016448 Ahorros x _ Corriente |
PAGOAPORTESSISTEMADE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ARO No. de planilla
EPS Nueva EPS $600.000
FONDOPENSION | Colpensiones $768.000 10 2025 7988188829
Positivacompafia
ARL de seguros $25.100

OTROSASPECTOSECONOMICOS

CONCEPTOSUPERVISOR(ES)y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lealos criterios que se presentan a continuacion y con base ala gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificaciéon que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 c limient Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad 3
umplimiento | estaplecida en el contrato.
° Responsabilidad Sazzmtsaorrl.osmformes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
3 Oportunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor,en

relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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FORMATO ANEXO 6 FECHADE 06/09/202
VIGENCIA :

. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajolas especificaciones
4 Calidad . . . 3
técnicas o calidad requeridas.
5 GSST Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud 3
en el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOPII

Se validé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP Il, conforme alo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de laLey 1712 de 2014y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final sedebe anexar el soporte con el histéricodelos informes cargados en el SECOPII.

OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)

Indicarlas novedades adicionales gue se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTOSUPERVISOR(ES) Y/OINTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE () NO CUMPLE ( ) con el objeto del
contrato y demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un
porcentaje del 100%.

Por lo anterior se deja constanciaque:

Secanceld lasumade$ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la sumade$
Elcontratista debera reintegrar al Ministerio la sumade$
Elvalor dela cesidnes de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

N

FIRMA RESPONSABLE:

YANIRAASTRIDJOYA CALDERON
Supervisor




CUENTADECOBRO 009
EL MINISTERIO DEL INTERIOR

Debe a: Norma Vera Salazar

Identificada con cedula de ciudadania N° 36.723.464 de Santa Marta

La suma de:

Doce millones de pesos ($12.000.000) m/l

Por concepto de prestaciéon de servicios profesionales para apoyar a la direccién de

derechos humanos como enlace con las organizaciones de DDHH en Departamento

del Magdalena, para el fortalecimiento a las garantias para el ejercicio del liderazgo

social y defensa de los derechos humanos a nivel nacional en el marco del contrato
No0.439 de 2025 durante el mes de octubre de 2025

Santa Marta, 28 de octubre de 2025

O(ia g/m.( dalozg /

Norma Vera Salazar
Cc. 36723464
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

5 ‘: Banco Caja Social \ E

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
NORMA CONSTANZA VERA SALAZAR

SANTA MARTA DEPARTAMENTO:
DIAG 30 NO 14 112 CASA 7 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

36723464

MAGDALENA
1111111

I-INDEPENDIENTE
Comercio al por mayor de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7988188829 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/10/14 NUMERO AUTORIZACION: 1849396913
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 768.000
SUBTOTAL: 1 $ 768.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 600.000
SUBTOTAL: 1 $ 600.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 25.100
SUBTOTAL: 1 $ 25.100
VALOR SIN MORA: $ 1.393.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $1.393.100
2025/10/14 12:03 AM USUARIO: SOI - CC36723464 PAGINA 1 DE 1




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141114995616

8020) 000014111499561 6

7707212489984(

4. Numero de formulario

“ (415)

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

N 2 Py
14. Buzén electrénico

3 6 7 2 3 4 6 4 8 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 36723464

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento IBO. Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 Santa'‘Marta 001

T

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Swros nombres
VERA SALAZAR NORMA LCONSTANZA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37/ Sigia

DN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
AV LIBERTADOR 16D 47

42. Correo electrénico verasalazarn@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3162490 8 1 9|45 Teléfono 2 3126575053

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad'secungatia Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49.\Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|74 90/|2012030 1] sslé_ﬂ|201_4_é2|22| [7 0 2 0] | |2 31 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

ss.coaool5 4 0] | | /28 SN Y S I A N N o
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

VERA SALAZAR NORMA CONSTANZA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 28-10-2025 03:26:16PM
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Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general

Condiciones
Cancelar
Bienes y servicios
VER CONTRATO

Documentos del Proveedor . - .
! . Ejecucion del Contrato

Editar
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NORMA VERA SALAZAR

Buscar...

Evaluacién de la Entidad Estatal
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Plan de Pagos

7 Ejecucién del Contrato
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Incumplimientos

Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion
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