INFORME DE GESTION No_10
Bogot4, D.C., NOVIEMBRE 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

1.

No. DEL
CONTRATO

247-CENACPERSONAL-2025

2.

FECHA
SUSCRIPCION
CONTRATO

05 DE FEBRERO DE 2025

POLIZA DE
SEGUROS

No. De la Péliza :51-46-101020707

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdéliza: 07/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

CRP

No. 36525

Fecha expedicion 07 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: CEDES

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-001)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $ 59.400.000

FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

07/FEB/2025

CONTRATISTA

Nombre completo: ZULMA NINO SANCHEZ
Identificacion 46681130

Nacionalidad Colombiana

Direccion: Carrera. 106 # 7-25

Teléfono de contacto 3105668645

E-mail de contacto: zulma.nisa@yahoo.es

SUPERVISOR

Nombre completo: TC. FREDY ERNESTO VELANDIA ORTIZ
Cargo: Director Direccién de Planeacion Presupuestal

Resolucion de nombramiento (00000393 de 07 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3108776752

E-mail de contacto: fredy.velandia@ejercito.mil.co

OBJETO
CONTRACTUAL

Prestar los Servicios Profesionales con Conocimiento en la Proyeccion, Analisis y Monitoreo
en la Aplicacion de la Ley 418 De 1997 - FONSET y FONSECON y Fondo Paz, Proyectos
Basados en Género y Politica de Cooperacién Industrial y Social (Offset) y Aporte Desde
una Perspectiva Juridica, en el Departamento de Planeacién, Direccién de Planeacion
Presupuestal y Unidades del Ejército Nacional.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Capacitar sobre normativa legal especializada en la Ley 418 y legislacion relacionada
a las Unidades del Ejército Nacional que lo requieran, previa validacion del Jefe de
Area Director de DIPAP y/o Jefe del Departamento de Planeacion.

Estructurar en el plan de trabajo del anteproyecto de funcionamiento, en anexo E de
otras fuentes, los lineamientos para la estructuracion y consolidacién del Plan Anual de
Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia, para la adquisicion de bienes
y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET).

Capacitar en la definicion y estructuracion de proyectos vinculados a la Ley 418 a las
unidades del Ejército Nacional.

Consolidar y revisar proyectos presentados para la gestion financiera.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Preparar y presentar documentacion ante las entidades gubernamentales competentes
para la aprobacion de proyectos por las diferentes modalidades, como son FONSET
(Entidades Territoriales) y FONSECON (Ministerio del Interior).

Establecer y mantener una base de datos completa y actualizada relacionada con los
proyectos y procesos bajo la Ley 418, asi como el seguimiento y control a los bienes y
servicios recibidos por este recurso.

Generar informes estadisticos y reportes periddicos sobre el avance y resultados de
los proyectos.

Consolidar y revisar el CCV de las adquisiciones de equipos que requieran proyeccion
de costos de sostenimiento e informar al area de funcionamiento para que se
consideren los costos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Monitorear los ingresos derivados de la ejecucion de proyectos, asi como los bienes y
servicios que ingresan a través de estos procesos, para identificar posibles alertas y
emitir recomendaciones al mando superior.

Informar al director los proyectos a los cuales les aplique la politica offset con el fin que
se verifiqguen que los costos asociados, costos ciclo de vida, en el marco de la Ley 418.

Elaborar informes mensuales de monitoreo y andlisis (cuadros de control) a la
planeacion y ejecucion de los planes de adquisicion de bienes y servicios presentados
en los comités de orden publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y
Ministerio del Interior FONSECON vy los entes territoriales FONSET por el Ejército
Nacional.

Elaborar los informes trimestrales de analisis y seguimiento a los recursos de Fondos
de Seguridad (Ley 418), con informacion estadistica y comparativa sobre los avances
en la recepcion e impacto de bienes y servicios por recursos de FONSET vy
FONSECON, con el fin de bridar recomendaciones al mando superior para optimizar el
proceso.

Elaborar y /o actualizar el procedimiento de Fondos de Seguridad Ley 418 de 199 y
lineamientos de la ley 418 Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSET), fondo paz y realizar difusion a todas las unidades del Ejército Nacional.

Estructurar el Plan Anual de Adquisiciones de fondos de seguridad en cada vigencia,
para la adquisicién de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo Territorial de Seguridad
y Convivencia Ciudadana (FONSET).

Verificar y tramitar los avales requeridos por las Divisiones territoriales ante las
unidades de planeacion, para la adquisicion de bienes y servicios de la ley 418 - Fondo
Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET),

Compartir la informacién de las actividades, productos y temas desarrollados y
realizados en el marco del objeto contractual, con el Jefe del Departamento, Director
de la Direccion, Jefe de Area o dependencia y/o con quien disponga CEDES5.

Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones convocadas por parte
de la Jefe de Departamento, Directores, Jefes de Areas para brindar la asesoria
correspondiente en ley 418, de forma presencial o virtual cuando se requiera.

Revisar, evaluar y emitir el aval juridico de todos los documentos que llegan y salen del
Departamento de Planeacion. Esta revision incluird, pero no se limitara a, la verificacion
de la conformidad legal, la identificacion de posibles riesgos o inconsistencias, y la
recomendacion de las modificaciones pertinentes, si fuera necesario, para asegurar
que los documentos cumplan con la normatividad vigente.
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19. Responder por el manejo documental fisico y digital que se le asigne o debe producir

en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal, la no
divulgacion, entrega, filtracion, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal; o permitir
a personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o reglamentariamente, el
conocimiento o0 acceso a documentos, informacion, elementos técnicos, capacidades,
procedimientos, métodos, medios; a impedir la fuga total o parcial de informacion
clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su adulteracién, pérdida, consulta,
uso 0 acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las medidas técnicas, humanas y
administrativas que sean necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en
general sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razén
0 con ocasion de mi cargo y/o funciones, (MFRE 3-37), Ley estatutaria 1712 de
transparencia (ART. 1, 3,5 18, 19) y Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo. 20. Las
demas relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas. OBLIGACIONES
CONTRACTUA

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminaciéon del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informaciéon producto
ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.
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1* Capacitar sobre normativa legal especializada en la Ley 418 y legislacion relacionada a
las Unidades del Ejército Nacional que lo requieran, previa validacion del Jefe de Area
Director de DIPAP y/o Jefe del Departamento de Planeacion.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Se prepar6 catedra para el seminario de
Accion Integral.
*Se elaboré la presentacion de los temas
fondos de seguridad
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5*Preparar y presentar documentacion ante las entidades gubernamentales competentes
para la aprobacion de proyectos por las diferentes modalidades, como son FONSET
(Entidades Territoriales) y FONSECON (Ministerio del Interior).

TIPO DE No. DE

No | hocuMENTO | RADICADO

ASUNTO

Se actualizo la informacion de los proyectos
FONSECON al Ministerio de Defensa, se le entrego al
Sargento Primero Blanco.

01 | Excel 11/2025

EcLescro0

Se revizaron los documentos del proyecto “sistema de
atencion de Emengencias para la Seguridad Nacional
(SAESN).

. Carta de presentacion del proyecto
Aval proyecto
Formato Descripcion del proyecto
Estudio de mercado
Certificacion de sostenimiento y
mantenimiento

. Modelo de presupuesto SIES
Se oriento a la Ing. Claudia que se deben actualizar
las calculadoras, ya que este proyecto se debe radicar
para el 2026.

02 | Documentos 11/2025
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Se realizo Visita a la Br1 para verificar los proyectos
de FONSET con la Gobernacion de Boyaca

- —
-~~ﬁ"~ ACOMPANAMIENTO BR1

7 Gestiones realizadas

+ Verificacin de los proyectos financiados por el FONSET -
Gobernacién de Boyacs

+ Se realzvsta con ef comandante de la Quinta Divisiny
dea Primera Brigada parala erificacion de apoyos

AD Observacién

+ s necesario fortalecer ¢l compromiso de fa Gobenacidn de

Boyaci con kos proyectos del Ejécito Nacoral, ya que los
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E de

03 Visita 11/2026

de orden public
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Se elaboro Boletin, DIRECTRISES CONTRATACION
PS con recursos 418

05 Boletin 021

6*-Establecer y mantener una base de datos completa y actualizada relacionada con los
proyectos y procesos bajo la Ley 418, asi como el seguimiento y control a los bienes y
servicios recibidos por este recurso.

No TIPO DE No. DE
DOCUMENTO | RADICADO

ASUNTO

Se realizé la consolidacion de la informacion de
Cuadro de fondos de seguridad de las ocho Divisiones que
11/2025 se realiza a traves del cuadro de control anexo

01
control “D” de la Directiva N° 017/2024.

Se tiene una base de datos de las ocho
Divisiones, con los Valores

*/ Proyectos en Gestion $ 521.648.337.671
*/Proyectos Radicados $ 395.630.785.610

*/P Aprobados CTOP $ 260.017.585.792
*/Valor Contratado $ 131.168.440.456

*/Valor Recibido $ 82.722.923.767

*/Valor Formalizado $ 75.394.625.738

ACRTOW.  VACRPROETES - VACRRROETTS
POGTS PGS ARRBASCTP

02 | Excel 11/2025
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BALA RA RCITO o)
PERSONAL $1.768.827.072
SANIDAD $17.673.500
INTELIGENCIA $2.401.596.184
INTENDENCIA (M. CAMPARNA) $9.532.766.256
VEHICULOS $26.614.801.774
MTTO AUTOM $5.179.586.737
ARMAMENTO NO LETAL $243.760.214
COMBUSTIBLE $5.617.322.509
MUEBLES Y ENSERES $1.020.280.551
COMUNICACIONES $15.027.597.236
SISTEMA ANTIDRONES $4.120.000.000
ACCION INTEGRAL $370.566.103
AERONAVES NO TRIPULADAS (DRONES) $1.788.072.856
SEMOVIENTES $0
MTTO DE INSTALACIONES $1.733.498.317
INGENIEROS $7.286.574.459

$82.722.923.767

9-Monitorear los ingresos derivados de la ejecucion de proyectos, asi como los bienes y
servicios que ingresan a través de estos procesos, para identificar posibles alertas y emitir
recomendaciones al mando superior.

No | DOGUMENTO | RADICADO ASUNTO
Se realizd, el monitoreo de los fondos de seguridad
territorial de la tercera Division.
Recursos Recibidos $ $ 12.034.178.089 en el
mes de octubre y reportados en noviembre.
PERSONAL $0
SANIDAD $0
INTELIGENCIA $239.506.191
INTENDENCIA (M. CAMPANA) $1.092.877.271
VEHICULOS $3.289.810.204
01 'E”;‘SQTG 1172025 | fyrro auTom $1071501.292
ARMAMENTO NO LETAL $ 165.466.595
COMBUSTIBLE $625.020.409
MUEBLES Y ENSERES $52.720.820
COMUNICACIONES $981.812.704
SISTEMA ANTIDRONES $4.120.000.000
ACCION INTEGRAL $17.615.000
AERONAVES NO TRIPULADAS (DRONES) $303.590.461
SEMOVIENTES $0
MTTO DE INSTALACIONES $74.257.143
INGENIEROS $0
$12.034.178.089
Informe Se realizd, el monitoreo de los fondos de seguridad
02 Excel 1172025 | territorial de la Cuarta Division, recursos recibidos $
$6.477.939.920
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BALANCE GENERAL DIV4

PERSONAL $30.595.000
SANIDAD $0
INTELIGENCIA $0
INTENDENCIA (M. CAMPANA) $401.925.462
VEHICULOS $516.725.673
MTTO AUTOM $0
ARMAMENTO NO LETAL $0
COMBUSTIBLE $174.155.257
MUEBLES Y ENSERES $0
COMUNICACIONES $3.321.391.317
SISTEMAANTIDRONES $0
ACCION INTEGRAL $42.603.400
AERONAVES NO TRIPULADAS (DRONES) $397.125.000
SEMOVIENTES $0
MTTO DE INSTALACIONES $1.199.418.811
INGENIEROS $394.000.000

$6.477.939.920

Se realizd, el monitoreo de los fondos de seguridad
territorial de la Quinta Division, recursos recibidos $
14.157.407.658

BALANCE GENERAL DIV5

PERSONAL $0

SANIDAD $ 15.873.500

INTELIGENCIA $89.791.376

INTENDENCIA (M. CAMPARIA) $ 846.504.336

VEHICULOS $10.795.915.877

Informe MTTO AUTOM $139.390.016

03 11/2025 =

Excel ARMAMENTO NO LETAL $74.545.000
COMBUSTIBLE $1.037.668.764

MUEBLES Y ENSERES $34.251.500

COMUNICACIONES $ 255.148.748

SISTEMA ANTIDRONES $0

ACCION INTEGRAL $217.727.702

AERONAVES NO TRIPULADAS (DRONES) $623.719.899

SEMOVIENTES $0

MTTO DE INSTALACIONES $ 16.974.900

INGENIEROS $9.896.040

$14.157.407.658

11*Elaborar informes mensuales de monitoreo y analisis (cuadros de control) a la planeacion
y ejecucion de los planes de adquisicion de bienes y servicios presentados en los comités
de orden publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y Ministerio del Interior
FONSECON vy los entes territoriales FONSET por el Ejército Nacional.

No. DE
TIPO DE
No DOCUMENTO RADéCAD ASUNTO

Se elabora el informe del monitoreo con las
Cuadro Excel 11/202 D|V|S|on.e's anallgls (c.u’adros de control) a la
01 Word 5 planeacion y ejecucién de los planes de
y adquisicion de bienes y servicios FONSET,
mediante cuadro Excel con tablas dinamicas y
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presentaciones del comportamiento de los
Fondos de Seguridad.

TotalPeodiente | TotalPendint
i el Total Pendiente |%de Avance de

OMSION | Total Rectido F olla ! Formlizar CONT. |~ Formalizar P P
ormalizado - . ormalizar | Formalizacin
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17* Participar en las reuniones, mesas de trabajo y capacitaciones convocadas por parte de
la Jefe de Departamento, directores, Jefes de Areas para brindar la asesoria
correspondiente en ley 418, de forma presencial o virtual cuando se requiera.

TIPO DE No. DE

No | HoCUMENTO | RADICADO

ASUNTO

Se particip6 en las reuniones, mesas de trabajo y
capacitaciones convocadas por parte de la Jefe de
Departamento, directores, Jefes de Areas para
brindar la asesoria correspondiente en ley 418, de
forma presencial y virtual durante el mes de
Qoviembre

01 Foto 11/2025

19* Responder por el manejo documental fisico y digital que se le asigne o debe producir
en el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal, la no
divulgacion, entrega, filtracion, comercializacion, facilitacién, o empleo ilegal; o permitir a
personas o entidades no autorizadas constitucional,

TIPO DE No. DE

Ng DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Se respondié con el manejo documental
que llega y sale por orfeo y correo
electrénico con su respectivo archivo,
junto con el correo electrénico
Zulma.ninosanchez@ejercito.mil.co

01 Orfeo. correo 11/2025
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2025

(B

FIRMA NTRAT

POST FIRMA: ZULM o SANCHEZ
CC. 46.681.130

Contrato No. 247-CENACPERSONAL-2025
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