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INTRODUCCION

La presente invitacion se formula en cumplimiento del articulo 96 la Ley 489 de 1998 y reglamentado por el
articulo 5 del Decreto 092 del 2017 que establece:

“Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.

Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas
por la Ley en una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad justificar los criterios para tal seleccion. Estos
convenios de asociacion son distintivos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente Decreto”.(Subrayado fuera de
texto original).

USO DEL SECOP II

El presente proceso de seleccion se desarrollara a través de la plataforma del SECOP I, los documentos que
se expidan con ocasion del proceso de seleccion seran comunicados mediante su publicacion en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica -SECOP I, con lo cual se presume su conocimiento por parte de los
interesados, salvo que por la naturaleza de este requiera de una formalidad distinta para su comunicacioén.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién que tenga a bien consultar el proponente, se
encuentra bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion que haga de la informacion que
obtenga a partir de las aclaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunién.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccién se desarrollara a través de la plataforma del
SECORP Il, EL MUNICIPIO DE ALBANIA, se permite recomendar a los interesados en el proceso, consultar las
guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo que se encuentran dispuestos en la pagina web de la
Agencia Para la Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, en la cual encontraré entre otros, la
siguiente informacién:

1. Guia para realizar el registro en el SECOP |I.

2. Pasos para registrarse en el SECOP II.

3. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP |I.
4. Guia de creacion de proponente plural en el SECOP 1.

5. Guia para presentar observaciones en el SECOP |I.

6. Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

Por lo anterior, es responsabilidad del interesado tener en cuenta esta informacién para efectos de su
participacion en el presente proceso.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema SECOP Il debidamente certificada por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, los proponentes o interesados deberan remitir sus observaciones, constancias y
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demas documentos del proceso, al correo electronico: contratacion@albania-laguajira.gov.co de acuerdo con
lo establecido en la “Guia de Indisponibilidad”; en caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por
parte de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, EL MUNICIPIO DE ALBANIA NO tendra en cuenta

la documentacion allegada al correo descrito anteriormente, ni la remitida por otro medio.
Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL MUNICIPIO DE
ALBANIA invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
Proceso de Contratacidn, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECORP .

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 1 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacién estard a cargo exclusivo de los
interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, a través de la
plataforma Secop Il.

Las reglas aplicables a la presentacién de las Ofertas estan en la seccién VIII A del presente documento.
Las comunicaciones y solicitudes enviadas a EL MUNICIPIO DE ALBANIA por canales distintos a los
mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacion cuando sean
radicadas a través del canal que corresponda.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccidon VI que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser
oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o
consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior
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Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del
Codigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para la fecha de corte de los estados financieros.

Iv. Descripcion del objeto del contrato a desarrollar, objetivos y especificaciones
OBJETO
OBJETO DEL CONVENIO A SUSCRIBIRSE:

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES, ARTISTICAS Y PEDAGOGICAS PARA PROMOVER
LA PREVENCION Y DISMINUCION DE RIESGOS POR EL MAL USO DE POLVORA EN FESTIVIDADES
EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA, LA GUAJIRA”.

Objetivo General
Fortalecimiento de la convivencia ciudadana durante las festividades decembrinas en el municipio de Albania.
Objetivos Especificos

> Implementar actividades pedagdgicas, culturales y artisticas que reemplacen la pirotecnia para mejorar la
convivencia ciudadana en el municipio.

>

» Transformar la cultura del uso de pirotecnia mediante el apoyo financiero y administrativo de proyectos
enfocados en la prevencidn de riesgos por el uso de la pélvora.

El proyecto en mencion requiere la realizacion de las siguientes actividades:

Para desarrollar correctamente esta alternativa de soluciéon se contempla 4 actividades muy importantes,
capaces de cumplir con los objetivos planteados y abordar la problematica presentada con referencia al uso
de la polvora.

1. Jornadas comunitarias de sensibilizacion
Como primera actividad seran las jornadas de recorridos comunitarios de sensibilizacion, estas consisten en

intervenciones directas en los barrios del municipio, corregimientos y resguardos (de mayor poblacién) del
municipio de Albania durante tiempo que dure el proyecto, con el fin de informar, educar e influir en las
practicas culturales relacionadas con el uso de pélvora durante la temporada decembrina.

Estas jornadas buscan generar conciencia preventiva, disminuir comportamientos de riesgo y fortalecer la
responsabilidad ciudadana frente al cuidado de la vida, especialmente de nifios, nifias y adolescentes, a su
vez en las primeras jornadas que seran en los corregimientos y barrios mas poblados se haré la invitacion a
200 nifios, nifias y jovenes para que participen en los talleres ludicos y artisticos.

En primer lugar se hara una identificacion de los barrios, corregimientos y resguardos prioritarios (segun
histérico de casos o riesgo), el talento humano del proyecto coordinara con lideres comunitarios, presidentes
de juntas de accién comunal y autoridades indigenas para definir los lugares donde llevaran a cabo los
talleres. Para estas jornadas se necesitaran 2 vehiculos para transportar personal de talento humano y
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material didactico, a su vez el personal dispondra de refrigerios y almuerzo para llevar a cabo las jornadas y
cubrir la mayoria del territorio de Albania, se formaran 5 grupos de dos auxiliares, orientados y capacitados
por dos profesionales que los estaran acompafiando en las campanas.

Se dispondra de divulgacién continua durante 15 dias mediante perifoneo y cufias radiales divulgando
informacién sobre promocion de una navidad sin pélvora, invitacidn a talleres y jornadas de sensibilizacion.

mem | ACTIVIDAD 1 jormadas d= reccmidos comunanios Se senybilizacian
TIEMPOOIA
NIDA | CANTI RENDM
3 DESCRIPCION A |G $  |vumTARmIO BT v roTa
D 0 0
i 1 1 | l(WIOM! | |
Senico e Bwncorie en VEHICULO TR0 CAMPERD Y10 CAMIONE TA linckne
lartabn prestacon de semeccs de (OAS ¢ ST RSt de Comtustiee ) para ¢ = b 15 § 00 100N s X

T2SE00 3 persond CONtralEio pura &f desariio gl provec

K2 de materaied pubMCtancs 3 DrogrEma (L amneta '; 30 Con logoiipo boedado con
pubiicxiad oxtarpada carnet de derticacon oo AVC con cordoe s o ity 14 s % 008 0% b 4 280 00
Sesarolc de i actwdades

Serc s 3 O radaes cor nhrmacOn ASAcitans ot 15 $ &0 00 100% s 500 00X

Arrsos nciuye (protewna ¢ 100G © 3 5 38 000 0% 5 0 O
e ———— e eeee—— : " - 4 4
34 [Mdraacon bolefla de agua 350 mi (pencdodad 2 yecee o § X B $ X
+ 4 . ‘ ‘ ‘
Refhoerd ([Erpanada hormeada de JOO gramos yo Cromsard de amdn y Queso de
Uy yosanduche de par iado con una Saada o guaso doble owma y una inade
N S 4 ) . 5 i
de e prormgm de 100 g7 »io paiiio de garso de 100 g7 | » urna betada (Jugo de
s 0 mera ralury| empoacado en un exfuche caja de corkin con desechabies
' .
Subectal ) $ 21390000

2. Talleres ludicos y artisticos.
Se realizardn 2 espacios formativos y de concientizacion para 100 personas cada uno, dirigidos

principalmente a nifios, nifias y adolescentes, donde se promueve la expresion artistica como alternativa
recreativa navidefia que sustituya el uso de pélvora. Estos 200 nifios y nifias seran invitados mediante las
primeras jornadas de recorridos de sensibilizacién que se realizaran en los barrios y corregimientos mas
poblados del municipio.

Los talleres permitiran desarrollar habilidades manuales, artisticas y culturales mientras se transmiten
mensajes preventivos por un panelista profesional especializado sobre el uso de la pélvora y como esta
practica pone en peligro la comunidad.

Se dotaran las personas asistentes con material de trabajo didactico, artistico, alimentacidn y refrigerios. Se
realizard una decoracion alusiva al proyecto, asi como la utilizaciéon de sillas, mesas, equipos de sonido,
micréfonos, entre otros materiales necesarios para desarrollar los talleres.

Se les haré reconocimiento a los nifios, nifias y jévenes que participen de los talleres con certificaciones que
prueben que adquirieron conocimiento sobre los peligros y riesgos del uso de la pélvora y que cuentan con la
capacidad de divulgar el mensaje adquirido al resto de la poblacién.

ACTIVIDAD 2 Talleres ludicos y artisticos.
TIEMPO/DIA
UNIDA [ CANTIDA RENDIMIENT
DESCRIPCION D D S V. UNITARIO o V.TOTAL
(Opcional)
Refrigerio: (Empanada horneada de 200 gramos y/o croissant de jamon y queso de
100 gr. y/o sanduche de pan tajado con una tajada de queso doble crema y una tajada .
Unidad 100 2 10.000 100% 2.000.000
de jamon premium de 100 gr. y/o palito de queso de 100 gr.) + una bebida (jugo de nida $ ° $
frutas o avena natural); empacado en un estuche caja de cartén, con desechables.
Hidratacion botella de agua 350 ml (periodicidad 2 veces durante el taller) Unidad 200 2 $ 1.100 100% $ 440.000
Almuerzos incluye (proteina x 300gr, carbohidratos 150 gr, ensalada y bebida 600ml) Unidad 100 2 $ 38.000 100% $ 7.600.000
Kits con material pedagégico (Incluye Lapicero, memos, lapiz borrador, sacapunta, .
Unidad 100 2 40.000 100% 8.000.000
certificado de jornada (incluye disefio) y cuadernillo de apuntes 50 hojas papel bond) nida $ ° $
R imiento a la participacion de los tall dquision d imient
econocimiento a la participacion de F)s alleres y adquision de conocimientos Unidad 100 2 5 35.000 100% s 7.000.000
referente al mal uso de la polvora (Certificados)
Material decorativo incluye: decoracion alusiva al proyecto, sillas ymesa de centro Unidad 1 2 $ 1.500.000 100% $ 3.000.000
Alquiler de Sonido. compuesto por monitor 830 vatios, micréfonos inalambricos, con
sistema incorporado de control de altavoces: 02 cabinas activas de sonido con Unidad 1 2 $ 1.500.000 100% $ 3.000.000
potencia para 800 vatios.
Subtotal 4 $ 31.040.000

3. Festival cultural “Navidad sin Pélvora”
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Se realizara un evento municipal de integracion social y cultural que promueve la celebraciéon navidefia
responsable mediante el arte, la musica, el teatro y actividades comunitarias sin el uso de pdlvora,
principalmente en los dias de mayor dinamismo.

Se organizara un espacio para 350 personas dotado de sonido, luces y decoracion alusiva a la tematica del
proyecto, donde también podra integrarse la poblacién del municipio y recibir el mensaje, seran invitados y
contratados jovenes artistas locales, relatores y grupos de danza para que sea una experiencia familiar, a su
vez se buscara contratar un espectaculo infantil con personajes animados que divulguen de igual manera el
mensaje sobre el uso de la pdlvora, a los cuales se les suministrara alimentacion, alojamiento y transporte.
Para los nifios, nifias, jovenes y personas asistentes se les brindara hidratacién y refrigerios durante el evento
“Navidad sin Pdlvora”

ITEM ACTIVIDAD 3 Festival cultural “Navidad sin Pélvora”
UNIDA | CANTIDA | TIEMPO/DIA RENDIMIENT
5 DESCRIPCION ! V.UNITARIO V.TOTAL
D D S [*]
51 Presentacion devgrupos vmusic?IesnlocaIes, grupos de danzas, historiadores y obras de Unidad 1 1 $15.000000 100% $ 15000000
teatro. Incluye alimentacion, alijamiento, fransporte, entre otros.
5.2 |Espectaculo infantil de entretenimiento para nifios y nifias con personajes animados | Unidad 1 1 $ 4.000.000 100% $  4.000.000

Servici | alquil taje d i | tos d tivos, )
53 enicio para el aqmery.mo.n je de escenario quecompo.neefemen os decorativos Unidad 1 1 $ 1500.000 100% $ 1500000
arreglos florales, mesa principal de 10 puestos, alfombra, silleteria (350), entre otros)

Folletos informativos sobre la tematica principal del proyecto. Incluye disefio e
impresion.
Papeleria, impresion de encuestas de satisfaccion para medir el impacto de las

55 | ) o Unidad 350 1 $ 1.500 100% $ 525.000
jornadas en la comunidad. Incluye disefio

54 Unidad | 350 1 $ 1.500 100% $ 525.000

Refrigerio: (Empanada horneada de 200 gramos y/o croissant de jamon y queso de

100 gr. ylo sanduche de pan tajado con una tajada de queso doble crema y una tajada )
56 Unidad 350 1 10.000 100% 3.500.000
de jamén premium de 100 gr. ylo palito de queso de 100 gr.) + una bebida (jugo de nica § ’ §

frutas o avena natural); empacado en un estuche caja de cartén, con desechables.

Hidratacion Botella de agua 350ml (Periodicidad de entrega de 2 veces durante la

5.7 o Unidad 700 1 $ 1.100 100% $ 770.000
actividad)
58 Senicio de alquilferd.e sonido profesi?nal incluye planta, oF)eracion, instalacion y Unidad 1 1 $10.000.000 100% $ 10000000
desmonte de sonido integral de amplio espectro, set de microfonos, entre otros
Subtotal 5 $ 35.820.000

4. Talleres comunitarios “Primeros auxilios ante lesiones por pélvora”

La actividad consiste en realizar 2 capacitaciones teérico—practica de 5 horas para 50
personas cada una, principalmente adultos y adolescentes, escogidos de manera
aleatoria con las jornadas de sensibilizacion previamente realizadas, en la cual se ensefiara
a los participantes:

« Identificacion de los tipos de lesiones causadas por pélvora.
« Errores frecuentes en primeros auxilios que deben evitarse.
« Protocolo correcto para el manejo inicial de quemaduras y heridas causadas por inflamables:
o Alejamiento del riesgo
o Enfriamiento de la zona
o Retiro de accesorios
o Cubrimiento con gasa estéril
o Activacidn del servicio de salud
« Demostracion practica utilizando materiales de un botiquin real.
o Simulacién de casos en grupo.
« Entrega de hojas guia con instrucciones paso a paso.

Para realizar esta capacitacion correctamente se necesitara un profesional especializado capaz de
transmitir sus conocimientos sobre el manejo y riesgos de la pélvora y capacitar a las personas para
que brinden los primeros auxilios en caso de evidenciar un lesionado por pélvora.
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Al personal del taller y las personas participantes se les proporcionara refrigerios y alimentacion con
hidratacion, asi mismo se les dotara de materiales de dotacion y kits de primeros auxilios para
lesiones causadas por pélvora.

Al finalizar, cada grupo debe ser capaz de aplicar el procedimiento correcto en caso de una lesién
por polvora, mientras se asegura el traslado del afectado al servicio médico.

] DESCRIPCION UNIDAD|CANTIDAD | TIEMPOVDIAS | V. UNITARIO | RENDIMIENTO | V. TOTAL

Refgenc: (Empanada homeada de 200 gramos yio croig@ant ce Bimdn gt gueso de 100 gr. vig

. zanduche de pan tzado con una izada de queso doble cEMEWHNa Zadade |amon premm e . . ) . ..

61 |, ) ) Uit 55 2 H 0.000 00% $ 100000
00 gr. ylo pafio de quaso de 100 gr) + una bebida (ugalte fuias o 'Svisnd Raelipemoacado

£ un SSICHE Cala 08 ca'.é': con desechables.

6.2  |Almusrzos mchuys (proteina = J00gr, cabohidratos 150 g, encalada v bebada 600ml) Unidad 55 2 H 38.000 100% H 4.180.000

.. | Peconocimiento a la parficipacion de los talleres v adquision de conocimientos referente a prestar . .
6.3 ) ) Unidad 0 2 - 35.000 100%% $ 3.500.000
primeros awdos a los lesionades con polvora (Cenificados)

64 |Hidratacion Botsla de agua 350ml (Penodicidad de entrega de 2 vecss durants |2 acividad) Unidad 10 2 H 1.100 100% H 242000

65 Kz de matenales publiciancs del programa (Camessta, gomo con logosipo bordado con publicidad Unidad 5 ; s 0,000 100% $ 45000

eziampads, camet de identfcacion tpo PVC con cordon alusiva &l desarollo de las acividades)

66 kits d= pimenos awdios que incluys (suero faiclogico H00ml, gazas estedles, Seras punta roma, Unidad 5 9 s 000 0% s 1,000,000

vendzs elasicas, quaniss quirungicos, Slgodin enve otvog)

Subtotal 5 § 10472000

V. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO
A. Valor estimado del Convenio de asociacion

El valor del presupuesto oficial es la suma de CIENTO CUAREMTA MILLONES DE PESOS M/L
($140.000.000.00).

El Municipio puede asumir dentro de su presupuesto para las actividades propuestas la suma de CIENTO
TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/L ($138.000.000.00), por lo que se requiere de la
cofinanciacion por parte del contratista en minimo la suma de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000,00)
M.L.

Debera el oferente describir en qué consiste su aporte de cofinanciacion para el proyecto.
FORMA DE ENTREGA DE APORTES

FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: EI municipio hara entrega de sus aportes en actas parciales,
previa presentacion de informe de actividades en donde consten las tareas adelantadas en el periodo, con
evidencia fotografica y certificacion de recibo a satisfaccion del servicio por parte del supervisor designado.

En el evento de montos no ejecutados, estos seran debitados del pago final.

Para la entrega de aportes igualmente sera necesario adicionalmente que el Contratista acredite que se
encuentra al dia con las obligaciones de seguridad social (Salud, Riesgos profesionales y pensiones) y
aportes parafiscales (Aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) en caso de ser persona juridica con mas de un empleado
permanente. Para lo anterior debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

PACTO DE ANTICIPO: Las partes pactaran anticipo de hasta el 50% del valor del contrato, si asi lo hubiere
solicitado el oferente, el cual se entregara una vez perfeccionado el mismo y cumplidos los requisitos
necesarios para iniciar su ejecucion.

Plazo de ejecucion del Contrato

Este proyecto tiene una duracion de hasta QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

D. Lugar de ejecucion del Contrato
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El lugar de ejecucion es el Municipio de Albania, La Guajira.

En coordenadas geograficas su ubicacion extrema es: Latitud norte: entre los 11° 5 2.80" Ny 11° 24’ 42.26'N
Longitud oeste: entre los 72° 24’ 28.86" Wy 72° 39" 44.74" W

"
o

Localizacion de Albania en La Guajira

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA A PRESENTAR
Propuesta técnica

El oferente deberd presentar una propuesta técnica con el detalle del servicio ofrecido, metodologia de
trabajo, asi como las actividades que adelantara con el proyecto, el plazo ofrecido y demas aspectos que
estime necesario incluir.

Propuesta econémica

Para la presentacion de la propuesta econémica el oferente debera detallar el monto que ésta dispuesto a
cofinanciar para la ejecucion del proyecto y costo de cada item, realizando descripcion detallada dentro de los
items fijados a continuacién y teniendo en cuenta el monto de cofinanciacion propuesto.

El oferente deberé diligenciar el formato — Propuesta Econémica

VI. REQUISITOS HABILITANTES
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REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS, IDONEIDAD, EXPERIENCIA, EFICIENCIA Y EFICACIA
ORGANIZACIONAL.

Para determinar la reconocida idoneidad, experiencia y capacidad de organizacién de la Entidad sin animo
de lucro que ejecutara el proyecto, se verificaran los siguientes requisitos asi:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (Anexo No. 1)
Los interesados deberan anexar Carta de Presentacién firmada por el representante de la persona juridica,
consorcio o union temporal, diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No 1. En el
evento de que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo
faculte.
En la Carta de Presentacion, el oferente debe indicar si la informacion allegada con la propuesta tiene el
caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.
Los interesados deberan acreditar en la Carta de Presentacion de la Propuesta, el origen de los bienes y/o
servicios que ofrece. Si los bienes y/o servicios son de origen extranjero, deberd acreditar de igual manera,
la incorporacidn del componente colombiano.

2. CAPACIDAD JURIDICA
En el presente Proceso de Contratacion pueden participar:
(i) Entidades sin &nimo de lucro nacionales o extranjeras que cumplan con las exigencias definidas por
la normatividad vigente y la Entidad.
Podran participar las entidades sin animo de lucro legalmente establecidos en Colombia, en la modalidad de
Consorcio, en Union Temporal o en cualquier otra modalidad de asociacién autorizada por la ley, que se
encuentren debidamente inscritos en la Cdmara de Comercio respectiva o documento que haga sus veces.
EL MUNICIPIO DE ALBANIA, exigira a las Entidades no encontrarse en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Convenio.
Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y medidas correctivas.
No podran presentar Ofertas en el Proceso: Las personas que estén en causal de inhabilidad o impedimento
con el ordenador del gasto de EL MUNICIPIO DE ALBANIA, sus secretarios de despacho o el comité de
seleccion del presente proceso.

PROPONENTES PLURALES

En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran presentar propuesta: Consorcio:
cuando dos 0 mas personas, para este caso ESALES, en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacion, celebracion y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del convenio. Unién Temporal: cuando dos o més
personas, para este caso ESALES, en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion,
celebraciéon y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la
propuesta y del objeto del contrato.

Los proponentes deberan aportar con su propuesta la siguiente documentacion:

Consorcios y Uniones Temporales: La Entidad aceptard que la propuesta sea presentada por oferentes
plurales de méximo dos (2) ESALES, quienes en forma conjunta deben informar si su participacién sera a
titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa. Los consorciados 0 uniones temporales
deberan sefialar las reglas basicas que regularan las relaciones entre ellos, con el cumplimiento de los
requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberan estar conformados a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion, mediante documento suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes, en el cual se
establezca el porcentaje de participacion de cada una de las ESALES integrantes y se indique la persona
que para todos los efectos los representara. Carta de conformacién de consorcios o uniones temporales.

Los proponentes (ESALES) que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
deberan diligenciar los formularios contenidos en los anexos respectivos del presente Proceso, de los cuales
se podran determinar los siguientes datos:

OBJETO EI objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
PARTICIPACION Cuando se trate de consorcios, las ESALES integrantes deberan sefialar las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones
que se den frente a La Entidad rigen por el principio de solidaridad de sus miembros.
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Cuando se trate de uniones temporales, las ESALES miembros de la union temporal deberan determinar el
alcance, contenido y extensién o porcentaje de la participacion de cada uno en la ejecucion del objeto del
convenio, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y
del convenio, (en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaeran exclusivamente
sobre la persona que incurrié en falta o en el incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion de cada una de las ESALES, consorciadas o unidas temporalmente no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de La Entidad.

Cuando en el documento de conformaciéon de la unién temporal no se discriminen la extension de la
participacidn en la propuesta de cada una de las ESALES integrantes, se entendera que su participacion es
por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, La Entidad las aplicara por igual a
todos los integrantes.

DURACION: La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, debera ser minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del proceso de seleccién, la liquidacion del convenio, y un afio mas. Lo anterior,
sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del convenio.

En armonia con lo anterior, en caso de que el oferente se presente mediante modalidad asociativa es
necesario tener en cuenta lo siguiente:

0 Debe estar integrada por Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, registradas en el
SECOP II, y pertenecer al régimen tributario especial u ordinario.

0 Debera incluir en su propuesta documento privado de constitucion de la figura asociativa.

0 Cada miembro de la figura asociativa deberéa acreditar los requisitos legales definidos para participar en el
proceso de seleccion.

En caso de propuestas presentadas bajo la forma de consorcio o uniones temporales, la experiencia
contractual exigida deberéa ser aportada por los miembros del consorcio o unién temporal y que sumada sea la
experiencia minima solicitada, que se sefiala en este item. En estos casos cada integrante de la modalidad
asociativa debe acreditar al menos una (1) experiencia, con independencia del valor de la misma

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0 union
temporal, se aplicaran las siguientes reglas: 1. el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado
en el documento de conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato
0 en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia. 2. El valor a considerar seré el
registrado en el documento vélido para la acreditacién de experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes. 3. El plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin
afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
consorcio o unién temporal; igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

DOMICILIO: debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la unién temporal con indicacién de la
direccién, teléfono, fax y correo electrénico.

Cada ESAL que formen parte de los consorcios 0 de las uniones temporales deberan aportar la
documentacion relativa a la capacidad, existencia y representacion legal exigida para tales personas en los
términos del proceso y cumplir los requisitos de participacion sefialados para personas naturales vy juridicas
segun sea su naturaleza.

La incapacidad legal de algun miembro del Consorcio o de la Unidn temporal para desarrollar el objeto del
convenio, a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o alguno de los miembros es inferior a la
exigida por la entidad dara lugar a inhabilitar la oferta.

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL
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Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del Representante Legal se
encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, debe anexar la
correspondiente autorizacién de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en este Proceso de Seleccion y celebrar el contrato respectivo.
Para proponentes extranjeros, debera adjuntarse el acta de la junta de socios, acta de Asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al representante
legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al
valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto.

En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actia como
representante, autorizando la presentacién de la oferta en caso de requerirse segln los estatutos de la
sociedad.

3. ACREDITACION DE LOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL,
RIESGOS LABORALES Y PARAFISCALES

Las personas juridicas, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la ley
asi lo exija, o por el representante legal (Articulo 50 Ley 789 de 2002).
En caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con este requisito.

4. COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
Los proponentes deberan estar inscritos ante la DIAN; para demostrarlo deberan allegar copia del Registro
Unico Tributario.
Para el caso de Unién Temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado
registro al interior de la propuesta, y en caso de resultar favorecido dentro del presente proceso, deberan
solicitar el NIT y aportar el correspondiente RUT a nombre de la Union Temporal o Consorcio dentro de los
tres (3) dias habiles siguiente a la notificacion del Acto Administrativo de Adjudicacion.
En todo caso, el proponente debera aportar el RUT del representante legal de la persona juridica o del
Consorcio 0 Unién Temporal.

5. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

No estar reportado como responsable fiscal por la Contraloria General de la Republica de acuerdo con lo
previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley
610 de 2000.

Para el efecto la entidad verificara si el proponente y su representante legal y/o cualquiera de los integrantes
del consorcio 0 unién temporal se encuentran sefialados en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica. EI Proponente también podra con su propuesta allegara copia de
certificacion vigente expida para tal efecto por la Contraloria General de la Republica.

6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.
No estar reportado como responsable disciplinariamente por la Procuraduria General de la Nacioén.
Para el efecto la entidad verificara si el proponente, su representante legal y/o cualquiera de los integrantes
del consorcio o unién temporal se encuentran reportados en el en el Sistema de Informacién de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduria General de la Nacion.

El Proponente también podra con su propuesta allegara copia de certificacion vigente expida para tal efecto
por la Procuraduria General de la Nacién.

7. COMPROMISO ANTICORRUPCION
El proponente o su representante diligenciara el FORMATO “Compromiso anticorrupcion” en busca de
fortalecer la transparencia del presente proceso de seleccion de contratista.

8. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Y REDAM
El oferente debera presentar certificado vigente a la fecha de cierre de la presentacién de la oferta, de la
persona natural proponente, o del representante legal de la persona juridica proponente del certificado de
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medidas correctivas, donde conste que no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir o medidas
alimentarias (REDAM).

9. REGISTRO EN EL SECOP.
Acorde con lo preceptuado en el articulo 9° del decreto 092 de 2017, la entidad debe estar registrada en el
SECOP.
NOTA: En el caso de propuestas conjuntas, se presentara cada documento solicitado de cada uno de los
integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

10. INDICADORES DE EFICIENCIA ORGANIZACIONAL.:

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL muestran su grado de madurez y de
dedicacién a proyectos misionales. Las entidades sin &nimo de lucro tienen el deber de llevar contabilidad, por
ello, la Entidad Estatal debe establecer criterios objetivos relacionados con los resultados financieros de las
entidades sin animo de lucro, asi comparar su idoneidad y contratar con la ESAL que muestre resultados
solidos. La Entidad Estatal puede verificar estos indicadores a través de declaraciones tributarias, estados
financieros o en caso de tenerlo el certificado del RUP.

La Entidad Estatal debe asegurarse que la entidad con la que pretende contratar es efectivamente sin &nimo
de lucro, por ello debe verificar que se encuentra en el régimen tributario especial al que se refieren el articulo
356-2 del Estatuto Tributario, esto solo es posible si su objeto social corresponde a cualquiera de las
actividades meritorias definidas en el articulo 359 del Estatuto Tributario, siempre y cuando las mismas sean
de interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad.

Ademas de lo anterior, la Entidad Estatal dependiendo de la complejidad del objetivo del plan de desarrollo
que se pretende cumplir, puede usar los siguientes indicadores u otros que le permitan comparar
objetivamente a los proponentes:

INDICADOR DE EFICIENCIA

DEFINICION TEORICA VALOR ESTABLECIDO POR LA EL MUNICIPIO

DE ALBANIA

(a) Las entidades privadas sin animo de lucro no
tienen como proposito generar utilidades. Los
ingresos de las entidades privadas sin animo de
lucro estan destinados a cumplir su funcién social.
La administracién de la entidad privada sin animo
de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo
cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la

administracién de la totalidad de sus proyectos es | 885tos de implementacion de los proyectos en el af

o 2024
=

atil: total gastos de funcionamiento de [a esal en el afig

acdne Aa imalemantaniis Aa Ine nmuestne an af 28
astos de implementa 0s provectosenela

o

-

ofal gastos de funcionamiento de a2 ESAL enelaio x

o

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos
debe utilizar la entidad privada sin animo de lucro
para satisfacer las necesidades de la comunidad y
mMenos en su propia administracion.

o 2024

INDICADOR DE EFICACIA

DEFINICION TEORICA VALOR ESTABLECIDO POR LA EL MUNICIPIO

DE ALBANIA

(b) En un primer momento, el crecimiento del
sector sin animo de lucro esta impulsado por el
apoyo estatal, sin embargo, las empresas sociales
que se integran en el mercado obtienen mejores
resultados en sus objetivos,19 por ello, la Entidad | otal gastos de funcionamiento de la esal en el afio 2024
Estatal puede valorar positivamente el hecho que | total de contribuciones del sector privado en el afio 2024 ~
la ESAL obtenga financiacion privada20 21, en
este sentido, un indicador de la eficacia que incluya
las contribuciones del sector privado es
recomendable.

= 4004
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> La metodologia para calcular los indicadores de los
proponentes plurales a partir de la informacion de cada uno de sus integrantes se hara aplicando la
siguiente alternativa:

Sumatoria Ponderada

Indicador en valor monetario =Indicador (1) * Participacién (1) + ---+Indicador (i)
*Participacion (i) +--- +Indicador (n) * Participacion (n)

n

=Zlndicador (i) + * Participacion (i)
i=1

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

REPUTACION

Para cumplir con este requisito, ninguno de los integrantes o miembros de los érganos de administracion de la
ESAL debera contar con antecedentes judiciales, disciplinarios o fiscales. Para tal se deberan aportar los
certificados correspondientes y EL MUNICIPIO DE ALBANIA verificara los registros correspondientes.

Los proponentes deberan acreditar una antigiiedad igual o superior a Diez (10) afios de existencia, la cual
sera verificada en el certificado de existencia y representacion legal en el que conste su fecha de creacién y
cuyo objeto social sea acorde con el proyecto de la presente convocatoria.

11. INDICE DE IDONEIDAD DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO.
De conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del decreto 092 de 2017, se verificaran la idoneidad de las
ESAL partiendo de los siguientes indicadores:

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos, en manejo de la informacién
y en general su gobierno corporativo; por ello la entidad solicita de los oferentes que al momento de presentar
propuestas:

1.Indique sus érganos de administracién activos tales como junta directiva, comités directivos u otro érgano
independiente que supervise las actividades de los administradores, al tiempo que sefiale las funciones que
cada uno de estos drganos desarrolla.

2.Direccionamiento estratégico (mision, vision y valores institucionales)

3. El objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Adjuntar los estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal, con
vigencia al 31 de diciembre del 2024, esto es:

- Estado de Situacién financiera a diciembre de 2024

- Estado de Resultados a diciembre de 2024

- Notas a los Estados Financieros

- Tarjeta Profesional del Contador con el certificado de vigencia de la misma

En caso de proponente plural cada miembro del consorcio deberd presentar los documentos solicitados en
este item.

12. REQUISITOS DE EXPERIENCIA:
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La experiencia del oferente sera verificada acatando el Articulo 10 del Decreto 092 de 2017 en donde reza”
Exclusion del Registro Unico de Proponentes (RUP). Entidades no requeriran la inscripcion las entidades
privadas sin animo de lucro en el RUP para la contratacion a la que hace referencia el presente decreto.”
Ante lo cual no es necesario presentar Registro Unico de Proponentes, pero debera acreditar la experiencia
de la siguiente forma:

12.1. EXPERIENCIA DE LAS ESALES COMPETIDORAS
EXPERIENCIA GENERAL DE LAS ESALES COMPETIDORAS

Las ESALES competidoras deberan demostrar experiencia general de minimo 3 afios, a través de la
ejecucién de contratos y/o convenios cuyo objeto haya estado referido a la realizacién de actividades
ylo jornadas y/o programas de bienestar social comunitario, contados a partir de la fecha de
inscripcion en camara de comercio.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Las ESALES competidoras deberdn demostrar experiencia especifica, con la acreditacién de minimo tres (3)
contratos y/o convenios, celebrados y ejecutados, que retinan las siguientes caracteristicas:

- Que su objeto haya englobado el desarrollo de actividades de fomento y/o promocion en la
organizacion de actividades culturales.

- Deben tratarse de contratos distintos a los aportados para acreditar experiencia puntuable.

- Los contratos y/o convenios aportados, su valor total sumado debe ser igual o superior al monto del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion expresado en SMMLV.

Observacién 1: Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
o0 union temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Observacién 2: Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio 0 union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera verificado, mediante el
certificado de la entidad donde conste la conformacion y/o carta de conformacion del consorcio o unién
temporal, en caso contrario que no se aporte ninguno dentro de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia debera constar esta conformacion.

Observacion 3: El Decreto 092 de 2017 en su articulo 8 dispone la aplicacién residual de las normas
generales aplicables a la contratacién publica. Por lo anterior, las ESAL de reciente creacion pueden aportar
la experiencia de sus fundadores. Asi mismo las ESAL que cuentan con una forma de organizacion de
subordinada de una matriz internacional o grupo vinculado de entidades sin &nimo de lucro con
subordinacién funcional, pueden a su vez, aportar la documentacion relacionada con la experiencia de esa
matriz.

Observacion 4: Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural conformado por ESALES, unidas
en alguna forma asociativa (consorcio 0 unién temporal), todos sus integrantes deberan participar en el
cumplimiento del requisito de experiencia habilitante en los términos indicados.

13. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO

La ESAL debera organizar un equipo de trabajo integrado de forma minima la cual debera ser soportada de
conformidad con los criterios y condiciones establecidas en el siguiente numeral. La capacidad del personal
principal requerido, con su perfil minimo, es el relacionado a continuacién:

Para la elaboracion y el desarrollo del trabajo, es necesaria la consecucidn de personal profesional, quienes
estaran a cargo del futuro contratista y en ningin momento tendran relacién laboral con la entidad contratante.

Por la calidad exigida y los tiempos establecidos para adelantar los trabajos se requiere de profesionales con
una experiencia ajustada a lo establecido en los estudios previos. Adicionalmente, considerando el nimero de
equipos requeridos para ejecutar las actividades, se considera que el contratista debera presentar con su
oferta el siguiente equipo:
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CAN EXPERIENCIA EXPERIENCIA ESPECIFICA
ROL T FORMACION GENERAL (MINIMA) CERTIFICADA (MINIMA)
Ejecucion de minimo un (01)
Profesional Psicosocial 9 Profesional Minima de mas de un (01) | contrato  y/o empleo  como
o de salud Psicosocial o de salud | afio. formador de actividades de
formacién.

Panelista  profesional
especializado para el

desarrollo  de los Ejecucion de minimo Un (01)

talleres "mal uso de la| 1
polvora" y "primeros
auxilios ante lesiones
por polvora"

Formacion profesional | Minima de Un  (01)

. ~ contrato en actividades de “mal
especializado afio.

uso de la pélvora”

v" Forma de acreditacion del personal propuesto

El proponente debera incluir en su oferta, los documentos que a continuacién se enlistan, para el equipo de
trabajo:

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia de la tarjeta 0 matricula profesional (segun sea el caso).

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional (segun el caso)

De ser el caso, copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

Carta de compromiso o carta de intencién de cada profesional propuesto debidamente suscrita.
Certificacién de vigencia de la tarjeta o matricula profesional (seguin sea el caso). expedida por érgano
competente dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.
Certificaciones de experiencia general y especifica expedida por la entidad pUblica o privada contratante.
Demas documentos que acrediten la experiencia.

*Si del objeto del contrato (minuta) certificado se desprende con total certeza cuales fueron las
actividades ejecutadas, y que con éstas se demuestra el cumplimiento de la experiencia requerida, no es
necesario que en el contenido de la certificacion se describa de manera separada las funciones o
actividades del empleado 0 contratista.

En los casos que determine la ley se debera aportar la tarjeta profesional o matricula profesional segun
corresponda y la certificacion o constancia de vigencia profesional y antecedentes disciplinarios de la
misma o0 sus equivalentes dependiendo de la profesién; por otra parte, los egresados de universidades
extranjeras, requeriran la resolucion de convalidacion del titulo del Ministerio de Educacion Nacional y la
tarjeta profesional o matricula profesional, expedido por los Consejos Profesionales o autoridad
competente segun corresponda.

La experiencia profesional exigida contara, para cada profesional a partir de la terminacion de materias,
se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud
e ingenieria y afines en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o
registro profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo 229 del Decreto — Ley 019 de 2012.

Para la verificacion del calculo de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la
experiencia profesional simultdnea, es decir, no se contara mas de una vez el tiempo de experiencia
valida para una misma persona, por lo tanto, los periodos traslapados so6lo se contaran una sola vez.

Si verificada la documentacién aportada, el comité técnico evaluador evidencia que alguno de los
integrantes del equipo de trabajo presentado no cumple con los requisitos exigidos en el presente pliego
de condiciones, el oferente podra dentro del término de establecido para el traslado de la evaluacion
realizar la subsanacion correspondiente. No obstante, en el evento que el perfil sea presentado como
requisito habilitante y a la vez ponderable, la subsanacion sera vélida para acreditar el cumplimiento de
los requisitos habilitante, pero en ninguin caso se tendra en cuenta para efectos de ponderacion.
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Si el oferente opta por cambiar un perfil presentado como requisito habilitante y ponderable, solo se
verificara para efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, pero en ningun caso se
tendra en cuenta para efectos de ponderacion.

Los certificados presentados por el equipo de trabajo que sean expedidos por el proponente solamente
podran acreditar experiencia que haya sido efectivamente prestada con aquel que expide la certificacion.

En ningln caso estas certificaciones podran acreditar, para un integrante del equipo de trabajo,
experiencia obtenida con terceros, en la cual aquel que certifica no tuvo ninguna participacion.

Para ninguin caso se aceptaran auto certificaciones.

Se entiende por auto certificaciones constancias emitidas por el mismo oferente, para pretender validar
experiencia anterior del personal propuesto. Igualmente se entiende que resulta una auto certificacion,
aun en el evento en que sea otorgado por sélo un integrante, cuando la propuesta se presente bajo la
forma asociativa de consorcio o unién temporal.

No se validaran auto certificaciones para acreditar experiencia anterior del personal.

De tal suerte, en el evento de que el personal haya realizado labores de manera directa para la entidad
oferente del servicio, deberd adjuntarse la certificacion del empleador ¢ contratante directo y
adicionalmente la certificacion o constancia del beneficiario del servicio(relacion indirecta) en que se haga
constar que ese profesional estuvo vinculado para el desarrollo del objeto especifico en el proyecto sobre
el cual se certifica su experiencia.

Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como funcionario publico, la certificacién debera contar
con la descripcion de las funciones desempefiadas, en el caso que dicho documento no relacione las
funciones desempafiadas esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

e Convalidacion de titulos.

Los titulos provenientes del exterior deberén presentarse debidamente convalidados segun la
normatividad vigente

(https:/lwww.mineducacion.gov.co/portal/convalidaciones/ConvalidacionesEducacionSuperior/35067
0: Conozca-el-proceso)

En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica de Colombia, los proponentes
que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o
postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados.

El tramite para la convalidacion de titulos otorgados por instituciones de educacién superior
extranjeras o por instituciones legalmente reconocidas por la autoridad competente del respectivo
pais, para expedir titulos de educacion superior, se encuentra establecido en Resolucién 010687 del
9 de octubre de 2019 del Ministerio de Educacién Nacional, o la que la sustituya, derogue o
modifique, por lo tanto, para que sea reconocido el titulo previamente debera estar debidamente
convalidado.

Nota 1: Cada profesional propuesto podra ser postulado SOLO para un cargo.

Nota 2: EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar los soportes de los miembros del equipo y
toda la documentacién aportada de cada proponente con el fin de corroborar su veracidad.

SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En todo proceso de seleccidn de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
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escogencia establecidos por el Municipio de Albania en los términos de referencia, de conformidad con lo
previsto en los numerales 2, 3 'Y 4 del articulo 5de la Ley 1150 de 2007.

Tales requisitos 0 documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los
proponentes hasta la adjudicacién, o hasta el momento en que el Municipio de Albania lo establezca en los
pliegos de condiciones, sin que tal prevision haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior.

En ningun caso el Municipio de Albania podra sefialar taxativamente los requisitos o documentos subsanables
0 no subsanables en los términos de referencia, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta
de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso.

EVALUACION DE LA OFERTA

EL MUNICIPIO DE ALBANIA debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes de que trata la seccién VI.

En la evaluacién de las Ofertas EL MUNICIPIO DE ALBANIA realizara ponderacién del factor economico y
el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en el pliego.

Son factores de verificacidén que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO

Verificacion juridica CUMPLE o NO CUMPLE
Verificacion financiera CUMPLE o NO CUMPLE

Verificacion técnica CUMPLE o NO CUMPLE

La Entidad realizara los estudios y andlisis comparativos de las propuestas, teniendo en cuenta para ello
los criterios de seleccion objetiva contenidos en estos pliegos de condiciones en concordancia con el
articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
complementarias.

La verificacién de las propuestas se basara en la documentacién, informacién y anexos correspondientes,
por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacién detallada que permita su
andlisis. En la propuesta, si existe discrepancia entre la informacion, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la
documentacion aportada, el Departamento se abstendra de realizar cualquier tipo de interpretacion, razén
por la cual se calificara como NO CUMPLE.

Una vez realizada la verificacion juridica, financiera y técnica y determinando que se retnen los requisitos
minimos exigidos, el comité evaluador ponderara las propuestas con base en los siguientes criterios de
calificacion:

FACTORES DE EVALUACION

La primera parte de la evaluacién consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales por
parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos
minimos establecidos en la convocatoria. Posteriormente las propuestas seran calificadas y ponderadas
teniendo en cuenta los factores de seleccion objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar
las propuestas, los cuales obedecen estrictamente a los criterios sefialados a continuacion:

PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017 el cual dispone
entre otras que “Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de
recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcidn no inferior al 30% del valor total del convenio, la
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Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion”; se
informa que a todas las ESAL que cumplan con los requisitos de esta invitacion y de los estudios previos y
ofrecen en dinero una suma igual o superior al 30% del valor de esta convocatoria el proceso se limitara a las
ESAL que realicen dicho ofrecimiento para lo cual se debera presentar solicitud debidamente firmada por el
representante legal de la ESAL y el documento el cual solo puede ser una fiducia a nombre del objeto del
proyecto o un cupo crédito por el valor que ascienda a la suma ofrecida. En caso que solo una ESAL ofrezca
el 30% o mas del valor del presupuesto el convenio se realizara de manera directa con la misma siempre y
cuando cumpla con los demas requisitos exigidos en esta invitacién y estudios previos. Si es mas de una
ESAL que presenta dicha peticién la convocatoria se limitara a las mismas. Por lo que cuando existan mas de
dos Entidades Sin Animo de Lucro dispuestas a aportar el 30% del valor del convenio en dinero la Entidad
Estatal debe seleccionar de forma objetiva a la entidad sin animo de lucro con la que celebra el convenio y
justificar los criterios para tal seleccién. Es decir, que la Entidad Estatal debe aplicar criterios objetivos que le
permitan comparar las caracteristicas de desempefio necesarias para el convenio, comparar a las Entidades
Sin Animo de Lucro y celebrar un acuerdo con aquella que demuestre las condiciones requeridas por la
Entidad Estatal. (Codigo Civil articulo 28, Decreto 092 de 2017)

FACTOR TECNICO

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL: Se asignara un maximo de CUATROCIENTOS (400) puntos al
proponente que acredite experiencia adicional a la habilitante, en los términos que a continuacién se
establecen:

Haber ejecutado contratos y/o convenios cuyo objeto haya estado referido al desarrollo de proyectos dirigidos
al bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion a través de actividades de fortalecimiento
cultura o artistico.

La puntuacién se asignara de acuerdo a la formula prevista en el siguiente cuadro:

NUMERO DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS PUNTAJE | PUNTAJE MAXIMO
ACREDITADOS

Proponente que acredite mas de cinco (5) contratos y/o convenios 400

adicionales. 400
Proponente que acredite entre cuatro (4) a (5) contratos y/o convenios 200

adicionales.

Proponente que acredite tres (3) o menos contratos y/o convenios 100

adicionales.

Los contratos y/o convenios aportados, su valor total debe ser igual o superior al monto del presupuesto oficial
del presente proceso de seleccion expresado en SMMLV.

EQUIPO DE TRABAJO (400 PUNTOS)
MAYOR PERSONAL RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE ALBANIA. (400 PUNTOS)

El proponente que ofrezca dentro de su equipo humano un mayor niimero de personas que acrediten residir
en el Municipio de Albania, se le otorgara un puntaje de 300 puntos.

A quien le siga 400
A quien le siga 200
A quien le siga 150
A quien le siga 100

La condicién de poblacion residente en el municipio de Albania (La Guajira) se acreditard a través de
certificacion expedida por la Secretaria del Interior y Convivencia Ciudadana Municipal, o por la dependencia
de la administracién municipal encargada de certificar dicha condicién, o en su defecto expedir el documento
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que haga sus veces, en el cual se haga inclusion expresa de la persona residente, identificada con su cedula
de ciudadania y su direccién de domicilio, siempre que se trate de un documento de caracter publico y se
encuentre rubricado por la autoridad competente.

FACTOR ECONOMICO. (200 puntos)
MAYOR PORCENTAJE DE COFINANCIACION (Méaximo: 200 Puntos)

Al proponente que ofrezca una mayor suma de cofinanciacién a la minima fijada en estos términos, se le
otorgara un puntaje maximo de 200 puntos, de conformidad con los siguientes parametros:

MAYOR PORCENTAJE DE COFINANCIACION PUNTAJE | PUNTAJE MAXIMO
Proponente que ofrezca un porcentaje de cofinanciacion del 3% 200
deducido del presupuesto oficial. 200
Proponente que ofrezca un porcentaje de cofinanciacion del 2.0% 150
deducido del presupuesto oficial.
Proponente que ofrezca un porcentaje de cofinanciacion del 1.5% 100
deducido del presupuesto oficial.

En caso de ofertar varios proponentes el mismo porcentaje, se les otorgara el mismo puntaje.

PUNTAJE CONSOLIDADO
FACTOR SUBFACTOR PUNTAJE SUBFACTOR | PUNTAJE FACTOR
TECNICOS EXPERIENCIA 400 PUNTOS
ESPECIFICA ESAL 400
PROMOCION AL | INCENTIVO A LA | 400 PUNTOS 400

EMPLEO REGIONAL MANO DE OBRA
LOCAL Y/O POLITICAS

DE EMPLEO

ECONOMICOS MAYOR 200 PUNTOS
COFINANCIACION 200
OFRECIDA

TOTAL 1000 PUNTOS

SE RECOMENDARA CELEBRAR CONTRATO DE COOPERACION CON EL OFERENTE QUE OBTENGA
MINIMO 800 PUNTOS EN LA CALIFICACION DE LA OFERTA.

1. CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a otras causas previstas por la ley, la Entidad Contratante rechazaréa las Ofertas presentadas por
las Proponentes cuando: (1) No cumplan con los requisitos habilitantes o técnicos exigidos en la
convocatoria; (2) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del
proceso o (3) Que el objeto social de la persona juridica no conste claramente el objeto social, el cual debera
comprender las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccién. (4).
Que la duracién de la sociedad no cumpla con la duracion exigida al momento del cierre del presente
proceso. (5) Cuando el oferente en Union Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso
propuesta individual; o forme parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal; 0 Modifique durante la etapa
pre-contractual los porcentajes de participaciéon en el consorcio o la unién temporal. (6). Cuando se
compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes. (7)
Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de
seleccion objetiva y demas principios de la contratacién estatal. (8) Cuando el representante legal, o los
representantes legales de una persona juridica ostenten igual condicion en otra u otras firmas que también
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participen en el proceso de seleccion o igual situacién se presente en la integracion del consorcio o la unién
temporal. (9) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad
fijadas por la constitucion y la Ley. (10). Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion
de informacion de alguno de los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas; o
solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones.
(11). Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de
sociedades. (12). Cuando el proponente habiendo sido requerido por La Entidad para aportar documentos o
informacién conforme a lo establecido en la convocatoria, no los allegue conforme a sus exigencias dentro
del término establecido por la Ley. (13). Cuando la documentacién aportada en su propuesta carezca de la
veracidad necesaria previa verificacién que realice el comité. (16). Cuando con los documentos aportados se
intente inducir a la entidad a error por carecer los mismos de veracidad o ser contradictorios entre si en la
informacién de la oferta o la que allegue para aclarar o modificar. (15). Cuando el consorcio o Unién
Temporal se haya constituido de forma irregular sin tener en cuenta la autorizacion del érgano de direccion
de las personas juridicas que lo conforman o el documento no se haya presentado en forma simultanea con
la oferta y solicitada la subsanacién no lo haya realizado. (16). Que las empresas no sean ESL, a lo cual no
podran participar en la presente convocatoria.

2. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entenderad que hay empate entre dos 0 mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el
total del puntaje obtenido. En el caso en que dos 0 mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran
arrojado un mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate:

De conformidad con lo establecido en el articulo 35 del Decreto 1510 del 2013 compilado por el articulo
2.2.1.1.2.4.1 del Decreto 1082 del 2015, en caso de que se presente igualdad en el puntaje total de las
ofertas evaluadas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir a la oferta que ofrezca mayor vinculacion de mano de obra local.
2. Preferir las ofertas que tenga mayor porcentaje de cofinanciacion

3. Utilizar el método de sorteo a través de papeletas numeradas que contengan el nombre de cada
oferente, siendo escogido al azar el oferente seleccionado en un acto publico por parte jefe de la Oficina
Juridica.

XIV. Garantias

La ESAL escogida producto del convenio exigira a su contratista una garantia que ampare, los siguientes
riesgos:

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento Igual al plazo de ejecucion | Diez por ciento (10%)
y seis (6) meses mas del Valor del contrato
Buen y correcta inversion del anticipo Igual al plazo de ejecucion | Cien  por  ciento
y seis (6) meses mas (100%) del Valor del
anticipo
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Calidad del servicio Igual al plazo de ejecucion | 10% del valor del
y seis (6) meses mas convenio

Salarios, prestaciones e indemnizaciones Igual al plazo de ejecucion | 5% del valor del
y tres (3) afios mas convenio

XV. Supervision

La supervision del Convenio sera la designada por el Alcalde Municipal.

El Supervisor debe ejercer un control técnico y administrativo sobre el proyecto, para lo cual, podré en
cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del mismo.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico y administrativo, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato y sera designado por la entidad estatal.

XVI. Cronograma: El establecido en la plataforma Secop |l
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Albania, La Guajira, XX de XXXXX de 2025.

Sefiores

La Ciudad.-

Referencia: Proceso de Seleccion XXXXOXOXXXXXXXXXXXX.

Respetados sefiores:

NOSOIIOS  10S  SUSCITIOS. .....eueeeeeeiirieieieists e de acuerdo con las
condiciones que se estipulan en la invitacion publica y demas documentos del proceso, presento (amos)
propuesta para el proceso de la referencia, cuyo objeto es : , Y €n caso

de que sea aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente dentro del dia establecido en
el cronograma del proceso o cuando indique EL MUNICIPIO DE ALBANIA.

Manifiesto (amos) bajo la gravedad del juramento:
Que contamos con la capacidad técnica suficiente para ejecutar el contrato que resulte del presente proceso.

Que no me (nos) encuentro (amos) incurso (s) en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad,
prohibicion o conflicto de intereses, para licitar y/o contratar consagradas en las disposiciones contenidas en
los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, decreto 4828 de 2008 y en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Que no me (nos) ha sido aplicada la garantia de cumplimiento y/o calidad, ni me (nos) han sido impuestas
multas por entidades contratantes en los tres (3) afios anteriores a la fecha de apertura del presente (En caso
afirmativo, indicar cuales, fecha y acto de imposicién, igualmente sefialar dichos aspectos para cada
integrante de la unién temporal o consorcio).

Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:..........cccoovuenes , Segun las
siguientes  NOMAs:.......cccccvveenee Que el régimen tributario al cual  pertenecemos
BS .ttt Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacién del contrato, nos

comprometemos a presentar las respectivas garantias, para amparar los diferentes riesgos del contrato,
asimismo, a cumplir con los demés requisitos previstos en el Pliego y/o en las disposiciones legales para el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato; y cumpliré (emos) con las obligaciones previstas en
los documentos del proceso.

Me permito manifestar:
a) Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes de esta carta.

b) Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato probable que de ella se derive.

c) Que conozco (emos) y acepto (amos) todas las especificaciones y condiciones consignadas en los pliego
de condiciones del proceso XXXXXXXXXXXXX.

d) Que la presente propuesta consta de (___) folios debidamente numerados.
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e)Que estamos al dia en las obligaciones tributarias.
i) Que no estamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales, (Art. 60 Ley 610 de 2000).

J) Que me (nos) encontramos a la fecha de presentacion de la presente propuesta a paz y salvo por todo
concepto en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y parafiscales.

K) Manifiesto (amos) que acepto (amos) expresamente la forma de pago establecida en el pliego de
condiciones.

Atentamente,

Nombre 0 Razén Social del Proponente:

NIT:

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. de

Direccion:

Teléfonos:

Fax email

Ciudad:

FIRMA (Representante legal):

Atentamente,

(FIRMA)-

NOMBRE

Documento de Identificacion
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FORMATO 2

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Proponente:
=
2 s b S )
3 S o ) o ¥ =
4 © © s} o
3 = @ S 5 © c |l& © c ac
2 & B o | = T 2 § © © |5 = 9 o <
c % £ o (7] o © b o o |+ ° o =z = o © ) &
S o« — D — - =] - p = (1] o * (3] © =] c _2 7]
s ® K o @ @ 5 5 o= 2 (8 > 2 c < 2 & 3 4]
B = I [ — g o k 8 L = EI 2 E > B 8 o g—
. £ € E & o & e o Tt |8 b= o | a e o = )
© © o p g © © o S B @ < |© = © S o Q > » o =
Z pb © D > > L > * o o > (72) o < = i ) (1 o
(1) 2 |6 (4) (5) 6 | (8)
NOTAS:

1. Elnombre del proponente é miembro del consorcio 6 unién temporal que acredita la experiencia

2. Elvalor del contrato se expresara en SMMLV de la fecha de firma del contrato.

3. El proponente debe indicar su participacion en la ejecucion: individual, consorcio, unién temporal, junto
con el porcentaje de participacion.

4. Si el contrato, se inicid con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado dentro del
periodo exigido, en pesos, multiplicado por el % de participacion.

5. Si el contrato, se inicid6 con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado dentro del
periodo exigido, en SMMLV de la fecha de firma del contrato, multiplicado por el porcentaje de
participacion.

6. Lafecha de iniciacidn del contrato.

La fecha de terminacion del contrato.

8. Especificar si la obra se debe considerar para la experiencia especifica, 0 no.

~

FIRMA DEL PROPONENTE
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Pagos de seguridad social y aportes legales
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

El oferente debera seleccionar solo uno de los textos sefalados, de acuerdo a lo que corresponda.
Texto en caso de que la ESAL no tenga registrado revisor fiscal:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion] en mi condiciéon de representante legal de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para
la Industria de Construccion (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 y el articulo 3 del Decreto 1047 de 1983),
pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente Proceso de Contratacién Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Texto en caso que la ESAL tenga registrado revisor fiscal:

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el namero de
identificacién], y con tarjeta profesional [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor riscal de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de
examinar los estados financieros de la compafiia de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, bajo la gravedad de juramento, certificd el pago de los aportes de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria
de Construccion (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 y el articulo 3 del Decreto 1047 de 1983), pagados por la
compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en ,alos diasdelmesde  2023.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda]
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FORMATO No. 4

EQUIPO DE TRABAJO

En este anexo debera diligenciarse para cada uno de los miembros del equipo de trabajo minimo requerido en
los presentes pliegos lo cual debe coordinar con las hojas de vida y certificaciones del personal solicitado y
presentado.
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o
DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en , identificado con (DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en ... (1- ...SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, S| EL PROPONENTE ES PERSONA JURIDICA, CASO EN
EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO
INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- ... NOMBRE PROPIO S| EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL,
Y/O S| LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNION TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en
adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EIl Municipio de Albania, realizd la PC- XXXXXXXX

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano y del MUNICIPIO
DE ALBANIA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir
cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral
anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1.EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucién del
Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta,

1.2.EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente lo haga en su nombre;

1.3.EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y
agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de
las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondré las obligaciones de: i) no
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios dela CORPORACION ni a
cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucién o de supervisién del
contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y ii) no
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios dela CORPORACION durante el desarrollo del Contrato.

1.4.El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccidn arriba identificado, 0 como efecto la distribucion
de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de
seleccion indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en el
Pliego de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , a los
(FECHA EN LETRAS Y NUMEROS).

Firma

C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO
DE SELECCION.
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CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD DE PERSONAL

Yo, identificado con la C.C. certifico bajo la
gravedad de juramento que me comprometo a prestar mis servicios como del
convenio que resulte de la PROCESO COMPETITIVO XXX-2025, con El Municipio de Albania.

En constancia de lo anterior suscribo el presente documento.

Firma:

Cargo
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FORMATO DE INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ENTIDADES SIN ANIMO DE

LUCRO

Diligencie este formato, y adjuntelo a su propuesta:

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 202X

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 202X
Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin animo de lucro:

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 202X

Total de contribuciones del sector privado en el afio 202X

FIRMA:
NOMBRE:

REVISOR FISCAL __ REPRESENTANTE LEGAL__
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

RS RS ST S RS NS s s RS SrEss

Carrera 4 # 4 - 48 Plaza Principal
(57)605 7775286
www.albania-laguajira.gov.co



http://www.albania-laguajira.gov.co/

