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INFORME DE SUPERVISION FINAL

Fecha: 30/11/2025

CONTRATO O CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 418-FIP DE 2025

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: N° 418-FIP-2025

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en la
Gerencia Regional CAUCA, contribuyendo en el seguimiento e implementacién de las politicas,
planes, proyectos, programas, y estrategias que contribuyan a la consolidacion y fortalecimiento
de las capacidades institucionales, a través de la promocion de asociatividad econdmica de la
poblacion sujeta de atencion, especialmente para poblacion en situacion de pobreza o
vulnerabilidad a nivel nacional.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 4/06/2025

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 31/12/2025
Nombre del Contratista o Asociado(s): LAURA ISABEL DUENAS CHAVARRO
Supervisor que presenta el informe: CLARA ISABEL CERON CAICEDO

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

que se requieran en el
territorio para el cumplimiento
de los objetivos de la entidad.

FUERON
REALIZADAS
EN EL , , . | RECIBIDAS A
OBLIGACIONES DEL TERMINODE | DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O EJECUTO | o\ riecs noion
CONTRATISTA EJECUCION EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.
e (SINO)
CONTRATO
(SIINO)
Realiz6 apoyo en la revision, organizacion y
y ntr | nacion |
Apoyar las actividades € tgg.a. de la donacion de papa a los
ANy - municipios del departamento del Cauca que se
institucionales misionales de la Iy . .
Gerencia Regional CAUCA coordind con el nivel central de la entidad, el
Sl Ministerio de Agricultura, la Gobernacion del Sl

Cauca y las Administraciones municipales a las
cuales se les fue entregada, tanto en su parte
operativa, como en su parte administrativa de
organizacién de documentos para soportar.

Prosperidad Social




@}; PROSPERIDAD SOCIAL
L

Informe de Supervision

Cddigo: F-GC-4

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 4

Pagina 2 de 12

Se realiz6 el analisis pertinente del avance
presentado por la supervision del convenio y se
solicité una reunion con el equipo de lideres
regionales de FUPAD, para revisar las cifras
Apoyar el desarrollo de I
. . presentadas en los encuentros especificos,
acciones encaminadas en la I .
. 3 . visitas y demés, de acuerdo con cada
implementacion estrategias o fr " u :
i - componente “Vivir mi casa”, “Produciendo para
territoriales para acompafiar y Sl ; 9 ; " S
) . mi hogar” y “Consechando mi huerta”. Con la
orientar a las poblaciones " oo
: -, finalidad de plantear algunas inquietudes frente
sujeto de atencién en el .
e algunas cifras que se presentan en los
territorio del programa FEST. L
municipios de Mercaderes y Caloto
especificamente.
Estamos atentos a que la reunion se concrete
en los proximos dias para avanzar.
Se brindaron los espacios de orientacion,
informacion y acompafiamiento oportuno a los
ciudadanos acerca de los servicios y los
tramites, de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el manual operativo del
programa y las directrices de la supervision del
. . - convenio y la gerencia, tanto de manera virtual,
Brindar orientacién, . .
. - telefonica o escrita.
informacion y
acompafiamiento oportuno a - . I
P P Atencion a ciudadanos de Municipios El Tambo
los ciudadanos sobre los
.. - y Mercaderes.
servicios, y tramites de la Sl R . . . Sl
. . El Tambo: revisién asistencia a reuniones,
entidad, garantizando un trato T .
- traslado de lugar o validacion del mismo.
respetuoso, eficiente y . i -
. . Asignacion de visitas en KOKAN, entre otros.
conforme a los lineamientos
del programa FEST. - .
prog Mercaderes: Revisién de compromisos en el
afio 2023 sobre ampliacion de cupos en
corregimientos de Arboleda y San Juanito.
Revision acta MAM cero — Respuesta de
supervision del convenio.
Revisar matriz de atenciones en drive carpeta
FEST.
Se ha realizado interacciones institucionales
con las Alcaldias de EI Tambo,
especificamente con Secretaria Gobierno de
Apoyar la articulacién manera informal, via WhatsApp, con el objetivo
interinstitucional para el de dar respuesta a inquietudes de ciudadanos
desarrollo de acciones que se pre- inscribieron en el Programa o para
orientadas a la Sl dar claridad sobre el proceso. Sl
implementacion de los
proyectos y estrategias Se realizd solicitud formal de articulacién con
dirigidos a la poblacién sujeto el SENA, para revisar compromisos adquiridos
de atencion. en la MAM 1 del Municipio El Tambo. Donde se
planted la necesidad de buscar una formacion
complementaria en temas de café para poder
fortalecer los procesos de una de las JAC
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Corregimiento Piagua que se encuentra
beneficiada por la presencia del Programa.
Con respuesta de programacion del espacio
para el 10 de diciembre a las 10 am
virtualmente.
Se realizd acompafiamiento y seguimiento a
: . las actividades y reuniones del Programa
Realizar el acompafiamiento y . o -
L . FEST, especialmente, la reunién solicitada a la
seguimiento a las diferentes o ) . -
- ) Supervision del convenio Dra Catalina Norefia,
actividades y reuniones que se ] . . ) Sl
. . ) junto con el Director de FUPAD Colombia para
deriven de la implementaciéon .
revisar el estado de avance del programa en el
del programa FEST. Iy
Departamento del Cauca, como también dar
solucién algunas solicitudes que se vienen
presentando.
Elaborar respuesta a las
PQRS asignadas, elaborar los Se di6 respuesta via correo, como también
informes, documentos, telefénica y por escrito a todas las inquietudes
presentaciones respuestas o de los ciudadanos, como también de las
similares, que le sean solicitudes que se presentan desde la
requeridos dentro de la supervision del Programa FEST, igualmente se
implementacion de los planes, presentaron los informes del Programa
programas y proyectos, asi Sl Familias en su Tierra solicitados por la gerente Sl
como de aquellos en que se y demas temas asignados en el nivel central o
solicite el apoyo para cumplir desde la gerencia Cauca.
con las metas de Prosperidad
Social, cumpliendo en todos Revisar anexos: Matriz de atenciones carpeta
los casos con los estandares drive FEST. Correo.
de oportunidad y calidad
establecidos.
Apoyar en la recepcion,
revision, validacion y . -
. . Se construyeron los informes solicitados por la
generacion de informes en los . )
. Gerencia Regional Cauca, de acuerdo con lo
procesos requeridos en la S Iy S Sl
. solicitado para exponer en el comité regional
Gerencia, asegurando la mensual y otros espacios o fines
calidad, confidencialidad e y '
integridad de la informacion.
Se asistié a la capacitacion del Sistema de
Gestion de Basura cero. Orientada por Isabel
Avellaneda. Donde se dié a conocer el enfoque
Las demas actividades integral de gestion de residuos para minimizar
acordadas, que guarden su vertimiento y hacer proceso de
relacién con el objeto sl transformacion a través de reciclaje, sl
contractual y que sean reutilizacion y compostaje, basandose en los
asignadas por el supervisor principios de la economia circular.
del contrato.
Se esta a la espera de la documentacién que
entregue algunos municipios que recibieron la
donacién de papa con el fin de hacer procesos
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administrativos de revision y verificacion de
informacion.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indicara las observaciones que considere pertinentes, respecto del informe de las
actividades ejecutadas y/o obligaciones cumplidas, si hay lugar a ello.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

Valor Inicial del Contrato o Convenio: 49.000.000

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx: 0

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx. 0

Valor Total del Contrato o Convenio 49.000.000

Total Ejecutado 41.300.000

Valor Pagado y/o desembolsado 34.300.000
5. ANEXOS.

Apoyo revision, verificacion y entrega de donacién de papa a municipios del Cauca.
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Apoyo revision listados de entrega- Donacion papa

a! Clara Isabel Ceron Caicedo

Para:

CC: © LeydiJohana Castro

o 6. REGISTRO ADMINISTRATIVO... &= Caldono.7z

51 KB

Silvana Del Carmen Suarez Vernaza; ® Laura Isabel Duefias Chavarro; y 2 méas

% Resumir

@ “

Velasquez

12 MB

¥ Mostrar los 4 datos adjuntos (27 MB)

@ Guardar todo en CneDrive - Departamento Administrativo para la Prosperidad Social DPS L Descargar todo

Por favor colaborar con esta actividad. Coordinar con Johana.

Cordialmente

Prosperidad Social

Articulacion FUPAD — FEST — Avance noviembre 2025.

Solicitud informacién Componente VMC - PPMH - CMH (FEST)

L Laura Isabel Duerias Chavarro

®

Para: rlopez.c rg:

[Z Resumir

2 Responder &

CC: @ Clara Isabel Ceron Caicedo; @ Arbey Aldemar Acosta Rosero

@ Reenvid este mensaje el Lun 24/11/2025 9:49

Buenos dias, cordial saludo

Estimados lideres,

Responder a todos

“« ~ O B -

Lun 24/11/2025 12:49

N
> Reenviar &

Lun 24/11/2025 9:47

De acuerdo a las directrices recibidas por la Gerente Regional de hacer seguimiento al avance remitido por la supervision del convenio el pasado jueves al equipo de la
Regional en el Departamento del Cauca, sobre la ejecucion del Programa Familias en su Tierra, es pertinente consultarles en su calidad de lideres de los componentes:

"Vivir mi Casa" porgué el Municipio de Mercaderes no registra Encuentros Especifi

os desarrollados en el avance compartido, asi mismo Caloto y Mercaderes no

registran Encuentros Especificos en el componente "Produciendo para mi Hogar"y "Cosechando mi Huerta" , es importante para la Regional conocer que
acontecimientos no han permitido la operatividad de esos encuentros.

ENCUENTRO ESPECIFICO # 1 PPMH

DEPARTAMENTO MUNICIPIO TOTAL ENCUENTROS DESARROLLADOS ASISTENTES
CAUCA CAJIBIO 8 166
CAUCA EL TAMBO 3 42
ENCUENTRO ESPECIFICO # 1 CHM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO TOTAL ENCUENTROS DESARROLLADOS ASISTENTES
CAUCA CAJIBIO 5 109
CAUCA EL TAMBO 2 42
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Control matriz atenciones FEST. Matriz Atenciones FEST.xlsx

MATRIZ DE ATENCION FEST - CAUCA

i NOMBRE | APELLIDO |IDENTIFICACION| MUNICIPIO SOLICITUD GANAL DE ATENCION ESTADO N
Caracterizaciony cargue en
i~ 1 |JuanCarlos [Arcos Sanche 18.127.992|El Tambo Porqué no se ha realizado visita ChatdeWhatsApp  |KOKAN, pendiente de programar
Jicits Remite la gerente
) regional Cauca FUPAD
2 Caloto  |Porqué no se ha realizado visita Llamadatelefonica  |No esta cargada su informacion  |Remite secretaria de
en KOKAN Caloto FUPAD
Recibido en la MAM, Supervision Nacional
3 ElTambo Porqué no se ha realizado visita Escrita En proceso de respuesta formal |radicado en DELTA convenio 920-FIP-2024
Revision nimero de beneficiarios por Se elevo la consulta a
i corregimientos de acuerdo a la reuniondel 12 de |Chatde WhatsApp  |supervision, ellos responden que |Hace falta verificar
marzo del 2023 con directora Regional, ex Alcalde en San Juanito hay 120 segln informaciénactualen  [Supervision Nacional
4 [Sigifredo Diaz Mercaderes |y Catalina Norena actade la época KOKAN convenio 920-FIP-2024
Se consultd con la coordinadora
Solicita si puede asistir a las reuniones que se de FUPAD El Tambo y se le invitd a
Meneses hacen en Los Anayes y no en Paso Malo, ya que es la sefiora a la reunién de Los Se le did solucion
5 |[Cilia Teresa _|Sanchez 25.417.220 |El Tambo la JAC de Los Anayes quien la certifica. Escrito via WhatsApp |Anayes. inmediata FUPAD
FUPAD indica que atin no aparece
asignada en plataforma KOKAN
Solicita revisar porqué no se le ha realizado la para visita, segun Gltima Aespera de nueva
6 [Maria Argenis |Montenegro 25.424.734 |El Tambo |visita 1, a pesar de estar inscrita. Escrito via WhatsApp |actualizacién del nivel central. revisién de plataforma. |FUPAD

Articulacién entidad municipal EI Tambo

Respuesta solicitud informacien FEST Resumir

D) ~ Responde: \ Responder a s  Re o
L Laura Isabel Duefias Chavarro © % Responder %\ Responderatodos (7 Reerviar t

Para: secgobiemo @eltambo-cauca.gov.co i a.gov.co> Mar 25/11/2025 16:07

CC: @ Clara Isabel Ceron Caicedo; @ Arbey Aldemar Acosta Rosero

Buenas tardes, cordial saludo
Estimada Dra Martha.

Me dirijo a usted con el objetivo de poder compartir la informacién que remite el operador del Programa Familias en su Tierra en el Municipio de El Tambo, acerca de la
persona que solicitd informacién por motivo de no atencién a pesar de estar inscrita en el Programa:

NOMBRE: MARIA ARGENIS MONTENEGRO
GC: 25424734

FUPAD, especificamente la coordinadora Mdnica Lépez asignada para su municipio, indica que hizo la revision en la base de datos que a la fecha han enviado desde
Bogotd, pero la persona no aparece asignada para visita, ya darinicio a la ruta operativa del programa.

Este proceso se esta actualizando constantemente con el paso de las semanas, debido al gran volumen de poblacion atendida en su municipio y el resto del
departamento, por tanto, estaremos atentos a realizar la consulta més adelante y seguir haciendo seguimiento para revisar si ya se hizo la asignacion.

Agradezco su amable apoyo en estos procesos de articulacion institucional.

Cordialmente,

Laura Isabel Duefias Chavarro
Contratista
A . 1aura duenas@prosperidadsocial pov.co
Prosperidad Social | callc 543 - 50, Centro, Popayan. Cauca
- Colombias./prosperidadsocial gov.co/

Prosperidad Social
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Articulacion interinstitucional con SENA Regional Cauca (dinamizador poblacién victima) — FEST.

Solicitud espacio de articulacion interinstitucional

Resumir

| Leuralsabel Duefias Chavarro 2 € Responder ® Responderatodos 7 Reewviar & [&
® Para: dordonez@sena.edu.co Mar 25/11/2025 12:35

CC: @ Clara lsabel Ceron Caicedo; @ Arbey Aldemar Acosta Rosero

Buenas tardes, cordial saludo
Estimado Dario

Con el dnimo de articular procesos interinstitucionales dentro del marco de la ruta de implementacion del Programa FEST, es importante para la Gerencia Regional
Cauca de Prosperidad Social, generar un espacio con el SENA para poder apoyar con alternativas de solucién a necesidades que afectan algunas poblaciones del
Caucay que tiene una relacion directa o indirecta con el Programa Familias en su Tierra, el cual tiene como objeto de atencion a poblacion victima del desplazamiento
forzado per conflicte armado.

Agradecemos coordinar un espacio presencial o virtual junto al equipo de inclusién productiva de la regional para poder conversar temas de interés, en los que
consideramos que el apoyo del SENA es fundamental en la atencion a estas poblaciones que tanto lo requieren.

Atenta a su oportuna colaboracién.

Cordialmente,

Laura Isabel Dueiias Chavarro
Contratista
laura d l.gov.co
Prosperidad Social | calle 5# 3 - 50, Centro, Popayan, Cauca
- Colombias://prosperidadsocial.

12

Salicitud espacio de articulacién interinstitucional

Resumir
5 o
DA Dario Ordofiez Ardila <dordonez @sena.edu.co> @ 4 Responder % Responderatodos ? Reenviar
Para: ® Laura Isabel Duefas Chavarro Mar 25/11/2025 15:30

CC: @ Clara Ilsabel Ceron Caicedo; @ Arbey Aldemar Acosta Rosero; Maria Deyanira Astaiza Ruiz <mastaizar@sena.edu.co>; Verly Susana Erazo Mendez <vserazo@sena.edu.co>
@ Respondié el Mar 25/11/2025 16:13.
Cordial saludo, Laura Isabel.
En atencion a su correo relacionado con la solicitud de un espacio de articulacion interinstitucional, respetuosamente me permito informarle que hemos dispuesto dicho espacio
en varias opertunidades con el propdsite de coerdinar acciones conjuntas. Sin embargo, lamentablemente no ha sido pesible avanzar debido a la limitada respuesta por parte de

la comunidad.

Ne obstante, permanecemos atentos y en disposicion de realizar una reunion virtual el dia 10 de diciembre en horas de la mafana, teniendo en cuenta que actualmente nos
encontramos atendiendo diversos compromisos de politica piblica con las comunidades del departamento.

Por lo anterior, solicitc amablemente que desde su entidad se genere el enlace para la reunién y se comparta con las personas del SENA referenciadas en este correo.
Quedo atento a su confirmacion.

Cordialmente,

® Dario Ordofez Ardila
SENA 2 progr

JA; dordonez@sena.edu.co

©f v of

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Reunion Director FUPAD Colombia, supervision convenio nivel central Prosperidad y equipo regional.

O |dé (15 Calend: X | &) dpsco-mysi X | §) dpscoshare X | Outook X | Comeoilau X g @ (19C- x @ OneDrive X | &) fles/Cue x | + - 8 X

& O O https//teams.microsoft.com/v2/ ) - 8 - 9
@ Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) L i<y

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio Activar b

P 50w ® & 6 © @ B I

Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Notas  Aplicaciones ~ Més Cémara Micro Compartir Salir

@ Grabacion y transcripcion X

Iniciado por Maria Catalina Norena Ospina. Al

2. Elpago de honorarios segur agistir a esta reunion, acepta que se le incluya, ~ ©8
hasta por un valor de $3.500.0 Directiva de privacidad valor

que para el pago correspondiene at 1es ue agusLL 1UE IHITENUT PESE 8 Yue @s
actividades iniciaron desde el 4 de agosto con el estudio de la caja de herramientas,
posterior capacitacion y visitas N°1 realizadas en la ultima semana de agosto, el valor ‘

pagado en el mes fue de $1.750.000 y en los meses posteriores tampoco se ha
realizado el pago total adin, cuando se han reali las visitas, caracter

cargas en kobo, encuentros integrados, entre muchas actividades. Por otra parte
algunos gestores nos hemos visto afectados en el Sueldo en el mes de septiembre no KP
hubo igualdad en el sueldo y condiciones laborales.

3. Desde recursos humanos solicitan que se haga el pago de seguridad social por el 72>
valor de $4.100.000, a pesar de que el valor pagado mensualmente no corresponde a
la totalidad y se entiende que el auxilio de transporte no hace parte de los honorarios.

4.No hay una ion clara de las activi arealizar en campo, ni de los
tiempos para la entrega, se piden realizar con premura cuando desde Fupad no hay Laura Isabel & e
(O ERTV R R W 8 claridad y entrega de los suministros necesarios para la ejecucion de las mismas,

O |dé (15Calend: X | &) dpsco-mys' X | &) dpscoshare. X | ¢ Outlook X | 9% Comeoilaur X i @ (1C: x @ OneDrive X | &) flley/Cs x | + - 5] X
& C (O nhitps//teamsmicrosoftcom/v2/ B =@ - 0
z ST O i
@ Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) o
@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio Activar X
P o .o N
0 @ 105 P & & © B8 B [ (. . ~
Activida Chat Gente Participar Reaccionar  Vista Notas  Aplicaciones ~ Més Cémara Micro Compartir Salir
Chat El micréfono esta desactivado
Presione Ctrl+Mayus+M para reactivar el
W micro, o bien, presione y mantenga

presionada la tecla Ctrl+Barra
espaciadora

1C Mu KP
Jamadas Laura lsabel Duefias Chavarro & Maria Catalina Norena Ospina & John Mario Lopez Alarcon: Kevin Anderson Andrade Portilla @ &
{ e —— )

AA 'S LC
Anyela Vanessa Morales Acosta d@ & Arbey Aldemar Acosta Rosero & Laura Isabel Duefas Chavarro d@ &

Prosperidad Social




Informe de Supervision Cddigo: F-GC-4

PROSPERIDAD SOCIAL Versién: 4
PROCESO GESTION CONTRACTUAL :

Pagina 9 de 12

Solicitud informacién a supervision y respuesta.

Solicitud informacion Municipio Mercaderes (Cauca) - FEST.

L lsuralsabel Duefias Chavarro ©  © Responder & Responderatodos 7 Reenviar &
® Para: @ Maria Catalina Nerena Ospina Vie 21/11/2025 11:41

CC: @ Clara Isabel Ceron Caicedo; @ Arbey Aldemar Acosta Rosero

Buenos dias, cordial saludo
Estimada Dra Catalina,

Comedidamente me remito a usted con el objetivo de poder solicitar informacién a la supervision del Programa Familias en su Tierra, relacionada con los hogares
beneficiarios en el Municipio de Mercaderes- Cauca, nimero de veredas de los corregimientos: San Juanito y Arboleda que estan incluidos en la implementacion de la
ruta operativa del programa y cuantos hogares por vereda, con el objetivo de poder dar respuesta a la solicitud escrita por medio WhatsApp que realiza el senor
Sigifredo Diaz, quien se identifica como promotor de desarrollo comunitario de la anterior administracion municipal de ese municipio.

Elsefior indica que en reunidn con la anterior Directora Regional y el Ex Alcalde de ese municipio Dr. Fernando Diaz Salamanca el 12 de marzo del afio 2023, se realizd
una reunién donde se solicité la inclusion de los corregimientos de San Juanito y Arboleda, ya que la focalizacion solo estaba en Esmeraldas y Sanjoaquin.

El senor Sigifredo indica que le han informado que no hay ningtin beneficiario de esos corregimientos de acuerdo a la identificacion que se hizo en ese momento.
Para poder responder a la solicitud de la persona, se hace necesario el acceso a la informacion.

Agradezco amablemente su atencién y oportuna colaboracion.

Cordialmente,

R . Laura Isabel Duefias Chavarro
Prosperidad Social | contratista

laura duenas@prosperidadsocial gov.co

Solicitud informacién Muni

io Mercaderes (Cauca) - FEST.

W Maria Catalin Norena Ospina 2 €\ Responder % Responderatodos <7 Reemviar | &% [

® Para: ® Laura lsabel Duefias Chavarro Vie 21/11/2025 12:08
CC: @ Clara lsabel Ceron Caicedo; @ Arbey Aldemar Acosta Rosero

Buenos dias, cordial saludo.
La microfocalizacion de las veredas se realizo mediante la MAM 0, que como usted indica, tuve lugar en elano 2023 y en la cual tuve la oportunidad de participar. Con
base en la informacion suministrada en dicha sesion, se definio el resultado final, el cual copio en este correo.

En ese espacio, el sefior mencionado insistid en incluir algunas veredas; sin embargo, al momento de verificar la informacién, se evidencié que estas ya corresponden a
barrios del casco urbano del municipio y, por lo tanto, no conservan la condicién de zona rural.

En su momento se le informé que, por esta razén, no serian tenidas en cuenta. Es importante precisar que nuestro trabajo se rige por la Resolucién 011686, que
establece los criterios de priorizacion para el ingreso al programa. Tanto la Dra. Jimena Leman como yo reiteramos dichos criterios durante la MAM 0.

Como les informé el dia de ayer, el avance del Programa en estos municipios es significativo, por lo gue ya no se estan incorporando nuevas veredas, dado que
actualmente nos encontramos en los procesos de recambios y demas actividades propias de la operacion.

Elacta de la MAM 0 reposa en la Gerencia Regional.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

RESULTADOS FINALES

vereda o corregimiento ¥
;222 (mencionar las veredas cupos r;:;‘:i';?f(gc)* fecha de ugary
tort dentro del asignados | " |preinscripcién |hora
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Informe general contrato.

informe | ¢4 Resumir

| Leuralsabel Duefias Chavarra ©  © Responder ® Responderatodos 2 Reenviar &

®  para: © Clara Isabel Ceron Caicedo

Popayan, 26 Noviembre de 2025.
Informe general.

Contratista: Laura Isabel Duenas Chavarro

Objeto contractual: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién, en la Gerencia Regional CAUCA, contribuyendo en el seguimiento e implementacion de las
politicas, planes, proyectos, programas, y estrategias que contribuyan a la consolidacién y fortalecimiento de las capacidades institucionales, a través de la promocion
de asociatividad econdmica de la poblacion sujeta de atencidn, especialmente para poblacién en situacion de pobreza o vulnerabilidad a nivel nacional.

Acciones Programa Familias en su Tierra:

* Articulacion con las entidades locales en los 4 municipios beneficiados.

* Organizacion de las MAM 1 ruta operativa del programa.

* Coordinacion logistica con FUPAD para el desarrollo de las MAM.

* Coordinacion logistica con equipos de las alcaldias para el desarrollo de las MAM en su territorio.

+ Consolidacién bases de datos gestores del programa contratados por el operador.

+ Consolidacion directorios de contactos de los delegados institucionales o comunitarios que participan activamente de las MAM en los municipios Mercaderes,
Caloto, Cajibio y El tambo.

* Relacionamiento con entidades locales, departamentales o regionales para el cumplimiento de los compromisos adquiridos en las MAM.

s Atencién y resolucién a inquietudes de personas que se preinscribieron al programa y no han sido llamados o visitados a través de diferentes canales de
atencién.

* Direccionamiento de casos especificos a coordinadores municipales de FUPAD, para dar respuestas a solicitudes que se reciben por diferentes canales de
atencion.

Acciones de apoyo a otros programas:

* Apoyo en el proceso de socializacion de la campana “Dignidad mayor”, por orientacién de la Gerente Regional.

* Apoyo jornadas de atencion de Dignidad Mayor en los barrios, veredas, del Municipio de Popayan, en articulacion con entidades publicas y privadas o donde se
ha indicado segun el cronograma de actividades.

* Apoyo en revision de bases de datos de la convocatoria de beneficiarios de la donacion de telas.

Reunién Sistema gestion basura cero.
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Espera listados Municipio pendiente por recepcion de informacion donacion de papa.

Apoyo revision listados de entrega- Donacion papa | (% Resumir
e
Estimados companeros,

De antemano agradezco su apoyo y ofrecimiento para colaborarme con esta tarea de la Gerente Regional con relacion a los registros administrativos de entrega a
beneficiarios.

Para la denacion de papa, los municipios remitieron en principio uno o mas listados en Excel con los potenciales beneficiarios de la donacidn, no obstante, es claro que
dicha infermacion puede tener variaciones con los listados efectivamente diligenciados en las entregas, por esta razon se debe realizar una revision de estos registros.

La tarea puntualmente es diligenciar el archivo adjunto "Registros administrativos”, para ello se debe utilizar los documentos enviados en cada carpeta segun el
municipio correspondiente. La idea es tomar el registro diligenciado por el municipio el cual encuentran escaneado y buscar los nimeros de cédula en los registros en
formato Excel, aguellos gue no aparezcan entonces diligenciarlos y conformar una sola matriz de registros administrativos en el archive adjunto. (Tener en cuenta el
namero de beneficiarios por municipio y reportar cualquier novedad que encuentren en la revision).

Es una tarea compleja pero entre todos es un poco maés facil, gracias por su tiempo aunque no sea una tarea puntualmente de sus funciones.

Dra. Clara, los compafieros a quienes envio este correo se ofreci 1 vol i acolab con la tarea, teniendo en cuenta que son 11 municipios
faltarian 4 personas para apoyar en cuanto lleguen los listados, quedo atenta a sus indicaciones. Gracias

MUNICIPIO |beneficiarios [Apoyo revisién
Morales 1200
Caloto 800|Maria Fernandal
Caldono 800|Andrea
Puracé 800
Totoro 800|Nicolas
Cajibio 800|Carlos Raul
Péaez 800
Inzé 800|Alfredo
Toribio 1000|Johana
El Tambo 600[Argenis
Popayan 700
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

T2

CLARA ISABEL CERON CAICEDO
GERENTE REGIONAL CAUCA
SUPERVISORA

CC 34.549.711

NOTA: SI EL SUPERVISOR DEL CONTRATO o CONVENIO REQUIERE ANADIR CAMPOS PARA
RENDIR SU INFORME PUEDE HACERLO.

Prosperidad Social



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION

DV

RAZON SOCIAL

CLASE

CODIGO

ARL

F. PRESENTACION

ACT. ECO

TIPO DE EMPRESA

CC 1061730744

LAURA ISABEL DUENAS CHAVARRO

02

POSITIVA - 14-23

SUCURSAL

8299

Natural

MUN-DEP

DIRECCION

ASOPAGO

Paginal 2025-11-26

TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 CL 16AN 4 05 6028371022 LALITA26_8@HOTMAIL.COM N 5 a
[ ] [ ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 2025-11 8638563121 | 2025-11-20 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 812.700 0 AwVillas
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC:;':GL(I)MITE ESTADO PLANILLA
1 8635395672 2025-12-11 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA [ ICBF | ESAP | MIN &
§ _(é_ Total Exer_1to de Activ’ida_ld
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg RE 2 E 5 % é % @ E 'g) é E_Jp % g % '9 g EPST | AFPT E E é g NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,% _E IPEIEABEERS || (EEEmeiiles
(2]
1 CC 1061730744 PUENAS CHAVARRO 2.800.000 0 30|30| O |30 (COLRENS O [R2800000 448.000 0 Ogl/iE-\ééSIéSP?S 2ETIRTY 350. OOOSIN oS 0 0 2.800.000 14.700[ 0,00522, 0| 0 0 0 0[59| O 812.700) N 1841201
LAURA ISABEL ES-25-14 . o : ISINCCF ’ ! i
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1061730744 0 LAURA ISABEL DUENAS CHAVARRO | 02 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 8299 Natural A S O PAG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 CL 16AN 4 05 6028371022 LALITA26_8@HOTMAIL.COM N S a
[ ] [ ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 2025-11 8638563121 | 2025-11-20 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 812.700 0 AvwVillas
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECEQ\(;‘BMITE ESTADO PLANILLA
1 8635395672 2025-12-11 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
2.800.000) 2.800.000) 2.800.000) 0 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CcODIGO NIT DV AFILIADOS u (\D/GILESA%O VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 448.000 0 0 0 448.000
COLPENSIONES | 25-14 | 900336004 | 7 1 448.000 0 0 0 448.000
EPS(Administradoras: 1) 1 350.000 0 0 0 350.000
NUEVA E.P.S. S.A. | EPS037 | 900156264 | 2 1 350.000) 0 0 0 350.000
ARP(Administradoras: 1) 1 14.700 0 0 0 14.700
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 14.700 0 9 0 14.700
Gran Total 812.700 0 0 0 812.700




LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

LAURA ISABEL DUENAS CHAVARRO CC 1061730744 registra la siguiente informaciéon en el ramo de Riesgos
Laborales:

Datos del contratante

H Nombres y apellidos o Razén DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD

Social SOCIAL
TIpO _dg do_c,umento de NI _Numt_er_o de_,documento de 900039533
identificacion identificacion

Datos del trabajador

Fecha de inicio cobertura 2025-06-04 Estado de afiliacion Activo
Clase de riesgo 1 Cédigo Actividad Econdmica 1841301
Fecha de Inicio del Contrato 2025-06-03 Fecha Fin del Contrato 2025-12-31
Tipo de vinculacién Independiente | Fecha de retiro

Esta certificacién se expide a los 26 dias del mes de noviembre del 2025.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad de retiro,
por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente novedad.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotéa | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00
a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion. www.positiva.gov

0 Positiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol Positivo(‘_c GDOS\T\\.‘USOgU'OS



