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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7501921-2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro para el desarrollo del habitat y la construccion

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7501921-2025

FECHA DE SUSCRIPCION 15 DE NOVIEMBRE DE 2025

OBIJETO 5_9203_144 Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en

la planeacidn y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de
la poblacién campesina, aportando al fortalecimiento de la economia
campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de
Formacion para el trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencidon
integral, Diferencial e incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

CONTRATISTA Modnica Maria Lopez Duarte
FECHA DE INICIO 21 DE FEBRERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION 23 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $46.608.378

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Seguros del EstadoS.A
NRO. DE POLIZA 65-46-101055620
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 17/02/2025
FECHA APROBACION 17/02/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
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SENA
DESDE HASTA
Cumplimiento 17/02/2025 30/04/2026 $4,676,169.50

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. N/A, se efectud la ampliacién de las garantias en el

siguiente sentido:

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
FECHA DE LLilo5 VALOR VALOR SALDO DE E Egﬁgfg;AJE
DEL INFORME EACTURA FACTURADO |EJECUTADO DEL CONTRATO FINANCIERA
Valor del
46. .37 9
Contrato 3 46.608.378 (L)
o,
FEBRERO 1 $1.686.487 $1.686.487 $44.921.891 3,62%
MARZO 2 $4.599.511 $ 6.285.998 $40.322.380 13,49%
ABRIL 3 $4.599.511 $10.885.509 $ 35.722.869 23,36%
MAYO 4 $4.599.511 $ 15.485.020 $31.123.358 33,22%
JUNIO 5 $4.599.511 $20.084.531 $ 26.523.847 43,09%
JULIO 6 $4.599.511 $ 24.684.042 $21.924.336 52,96%
AGOSTO 7 $4.599.511 $29.283.553 $17.324.825 62,83%
SEPTIEMBRE 8 $4.599.511 $ 33.883.064 $12.725.314 72,70%
OCTUBRE 9 $4.599.511 $ 38.482.575 $8.125.803 82,57%
NOVIEMBRE 10 $4.599.511 $43.082.086 $3.526.292 92,43%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social

con ocasion de la ejecucién del contrato, el cual se relaciona a continuacion:

SALUD,
PENSION Y
ARL

Periodo Reportado: Mes de enero de 2025

Planilla NUumero: N/A

Fecha de Pago: N/A de febrero de 2024
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SALUD, Periodo Reportado: Mes de febrero de 2025 . ,

p Planilla Numero: 1070685725
PENSION Y

Fecha de Pago: 14 de marzo de 2025
ARL
SALUD, Periodo Reportado: Mes de marzo de 2025 . i

. Planilla Namero: 1071211684
PENSION Y )

Fecha de Pago: 11 de abril de 2025
ARL
SALUD, Periodo Reportado: Mes de abril de 2025 . i

p Planilla Namero: 1072276239

PENSION Y

Fecha de Pago: 1 de mayo de 2025
ARL
SALUD, Periodo R tado: Mes d de 2025 . ,

: eriodo Reportado: Mes ce maya de Planilla Ndmero: 1073010598
PENSION ¥ Fecha de Pago: 1 de junio de 2025
ARL echa de Pago: 1 de junio de
SALUD,

, . L Planilla Namero: 1073733722
PENSION Y | Periodo reportado: Mes de junio de 2025 o

Fecha de Pago: 1 de julio de 2025
ARL
SALUD, Planilla Namero: 1074527154
PENSION Y | Periodo reportado: Mes de julio de 2025 Fecha de Pago: 31 de julio de 2025
ARL
SALUD, Periodo reportado: Mes de agosto de 2025 Planilla Numero: 1075252394
PENSION Y Fecha de Pago: 30 de agosto de 2025
ARL
SALUD, Periodo reportado: Mes de septiembre de 2025 | Planilla Numero: 1076189724
PENSION Y Fecha de Pago: 5 de octubre de 2025
ARL
SALUD, Periodo reportado: Mes de octubre de 2025 Planilla NiUmero: 1077066262
PENSION Y Fecha de Pago: 8 de noviembre de 2025
ARL
SALUD, Periodo reportado: Mes de noviembre de 2025 Planilla NUmero: XXXXXXXXXX
PENSION Y Fecha de Pago: XX de diciembre de 2025
ARL
SALUD, Periodo reportado: Mes de diciembre de 2025 Planilla NUmero: XXXXXXXXXX
PENSION Y Fecha de Pago: XX de enero de 2026
ARL

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a
la informacién reportada por la interventoria del contrato [si aplica], que no se han presentado multas,
indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
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De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro.
CO1.PCCNTR.7501921 DE 2025, asi:

1. Que el 17 de Febrero de 2025, con fecha de inicio el 18 de Febrero de 2025, las partes suscribieron el
contrato electrénico de prestacion de servicios N*CO1.PCCNTR. 7501921, cuyo objeto es: “5_5203_144
Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la formacion, asi
como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para
el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion campesina, aportando al
fortalecimiento de la economia campesina, familiar, &tnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccion del Sistema Macional de Formacion.”. 2. Que, el plazo se pacto
hasta el 23 de Diciembre de 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato. 3. Que, segun lo estipulado en el contrato inicial,
el valor total del mismo asciende a la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS MLfCTE (546.761.695). 4. Que el inicio de ejecucidn del
contrato se programo para llevarse a cabo el 17 de Febrero de 2025, sin embargo, la fecha real de inicio
es el 18 de febrero de 2025, quedando un sobrante por valor de CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS ML/CTE ($153.317), el contrato es perfecto cuando en él se rednen los
elementos esenciales que determinan su existencia; los requisitos alli advertidos definen gue un contrato
se ha perfeccionado siempre que exista acuerdo de voluntades, al menos, sobre el objeto del negocio y su
contraprestacion, y que se eleve a escrito; entonces, desde el momento en que las partes firman el
contrato, este se reputa existente; luego de lo anterior, dicho negocio sera ejecutable cuando se cumpla
con la aprobacidn de la garantia y la realizacion del registro presupuestal. 5. Que, de acuerdo a esto, se
requiere realizar un ajuste a los valores a cancelar, en razon a que se debera desapropiar el valor CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS ML/CTE (5153.317). 6. Que, de acuerdo a esto,
se requiere modificar el presente contrato, de donde el valor del contrato real, corresponde CUARENTA Y
SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ML/CTE ($46.608.378)
con fecha de inicio del 18 de Febrero de 2025 hasta el 23 de Diciembre de 2025. 7. Que la ordenadora del
gasto MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA subdirectora (E) de Centro, luego de verificar la justificacion
con el equipo de apoyo de contratacion, considera viable y en consecuencia da visto bueno a la presente
modificacion con el aval del supervisor. 8. Con fundamento en las anteriores consideraciones las partes
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han convenido modificar el valor del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, gue se regira
por la Ley B0 de 1993, sus disposiciones reglamentarias, las demas normas que regulan la materia y las
estipulaciones contenidas en las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA: MODIFICACION- Las partes
convienen modificar el valor del contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESO5 ML/CTE ($153.317) en consecuencia, se
modificara el valor y la forma de pago la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente
contrato es maximo de CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS ML/CTE ($46.608.378). Que, de acuerdo a esto, se requiere realizar la modificacidn real de
los valores pagados y por pagar dentro del contrato asi:

Meses contrato Valor
Febrero 5 1.686.487
Marzo 54.599.511
Abril 54.599.511
Mayo 54,599,511
Junio 54.599.511
Julio 54.599.511
Agosto $4.599.511
Septiembre $4.599.511
Octubre 54.599.511
MNoviembre 54.599.511
Diciembre 53.526.292
Total 5 46.608.378

De conformidad con la verificacion realizada, se requiere modificar el Contrato nro. CO1.PCCNTR. 7501921
DE 2025, asi:

PRIMERO. MODIFIQUESE la cldusula “Cuantia del contrato es de CUARENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS SESENTA ¥ UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ML/CTE {$4E.?El.695:l. cop”

del contrato ya referenciado, la cual quedara asi

“Cuantio de CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS ML/CTE (546.608.378)"

6. OBSERVACIONES

El contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones contractuales, las cuales se especifican a
continuacién.

6.1 Ejecucion Contractual.
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OBLIGACIONES
[Relacionar cada una de las
obligaciones especificas]

ACTIVIDADES REALIZADAS
[Descripcion cuantitativa y
cualitativa de las actividades
desarrolladas para cumplir la
obligacidn contractual]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicaciéon de los soportes
de las actividades desarrolladas
para cumplir cada obligacién
especifica durante el periodo del
informe]

Planificar e Implementar las

actividades de  aprendizaje

Se realizard la programacion de las
actividades de aprendizaje, de

Cronograma de actividades de las
clases a presentar.

trimestral, segun el | acuerdo a la malla curricular de
procedimiento de ejecucion de la | Sofia Plus durante el presente

formacién y desarrollo curricular | trimestre.

para del programa a impartir.

Ejecutar Realizar formacion | Se realizé la formacidon en los | Clases tedricas

profesional integral en las sedes,
ambientes y lugares asignados
por el centro de formacidn, de
acuerdo con la programacién
definida

académico y la

trimestral por el
coordinador

necesidad del servicio.

temas de pavimento flexible a los
aprendices de la ficha 3152638 y
en la ficha 3166779
formacion en

se dio
estructuras en
madera y guadua, como se

muestra en el Anexo 1.

Anexo 1

Participar activamente de las
actividades de induccion de los

aprendices de formacion
titulada, segun lineamientos
institucionales y calendario

académico

En el periodo se les recordd los
lineamientos institucionales vy

calendario académico.

Durante las clases se les recordd
los lineamientos institucionales y
calendario académico.

Mantener actualizada de manera
permanente el portafolio de
evidencias del instructor en la
plataforma LMS, el cual debe
contener

plan de trabajo

concertado con el aprendiz para

el desarrollo de Ila ruta de
aprendizaje segun
procedimientos, guias de

aprendizaje, formato acta con los
planes de mejoramiento,
formato planeacion seguimiento
y evaluacion de Ila etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS vy
listas de asistencia firmadas por

los aprendices.

Se actualizd el portafolio de
evidencias del instructor.

Portafolio del instructor
actualizado con:los planes

de trabajo
elaborados de acuerdo con las
guias de

aprendizaje, Reporte de Juicios
Evaluativos, registro de asistencia.
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Elaborar seguimiento al
del

aprendiz segun procedimiento

portafolio de evidencias

de ejecucién de la formacién
profesional integral.

Se guardd cada evidencia de las
actividades realizadas durante la
ejecucion de la formacion.

Clases tedricas.

Realizar y mantener actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles a
partir de la realizacion de las
siguientes actividades: creacidn
de rutas, juicios de evaluacion y
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
del

inconsistencias vy

supervisor contrato las
anomalias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion, de acuerdo con la

necesidad de la formacion.

Se realizd juicios de evaluacién a
las fichas respectivas.

Aplicativo Sena Sofia Plus.

Comprobar la suficiencia y la
calidad de la informacion que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y dificultades
durante su etapa lectiva,
registrando y emitiendo los
juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA PLUS.

Desarrollé las diferentes
actividades con el fin de evaluar
los aprendices de acuerdo con lo
planteado en las guias de
aprendizaje, para cada
competencia.

Sofia plus.

Realizar seguimiento, revision de
bitdcoras y evaluacion de Ia
etapa  productiva de los
aprendices que le sean asignados
por la coordinacién académica
de acuerdo con necesidad y perfil
del

formacidn, junto con la entrega

técnico programa de
de reportes al lider del proceso
de etapa productiva;
contribuyendo al proceso de

certificacién del aprendiz.

En el mes de noviembre adn no
han iniciado la etapa productiva.
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9. Emplear vy aplicar a cabalidad las | Se promovié permanentemente
medidas pertinentes y necesarias | entre  los  aprendices el
a la luz del reglamento del | cumplimiento de lo establecido
aprendiz, en lo correspondiente | €N €l reglamento del aprendiz.

a faltas académicas v No reporto faltas disciplinarias
disciplinarias. durante el presente periodo.

10. Realizar la verificacion del | Durante el mes de noviembre se | Reporte de juicios evaluativos.
cumplimiento de los resultados | evalud y se verific6 cada tema de
de aprendizaje de etapa lectiva | formacion dada.
de los aprendices como requisito
previo para la autorizacion del
inicio de la etapa productiva.

11. Participar en los comités de | Durante el mes de noviembre se
evaluacion y seguimiento | evalud y se verificd cada tema de
conforme al reglamento del | formacion dada vy disciplinaria.
aprendiz vigente aportandole
informaciéon  pertinente que
ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

12. Participar en los equipos de | Durante el mes de noviembre no | Sin evidencia
ejecucidon de la formacion por | se realizaron reuniones.
grupo o area segun el
procedimiento establecido para
garantizar integralidad en la
formulacidn de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices.

13. Participar en el trabajo | Durante el mes de noviembre no | Sin evidencia

colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curricular vy
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
Autoevaluacién) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y

normativa establecida.

fue requerida mi gestién en esta
obligacion especifica del contrato,
no se adjuntan

por lo tanto,

evidencias
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14. Realizar reconocimiento de | Serealizo la programacion de cada | Clase tedrica
aprendizajes previos para los | clase durante el mes.
aprendices de conformidad con
el reglamento de la institucion y
participar en la construccién de
instrumentos de evaluacién con
este fin.

15. Colaborar con los procesos de | Durante el mes de noviembre no | Sin evidencia
investigacion aplicada e | fue requerida mi gestion en esta
innovacién que se desarrollen en | obligacion especifica del contrato,
el Centro de formacion. por lo tanto, no se adjuntan

evidencias

16. Apoyar los procesos de | Durante el mes de noviembre se | Sofia plus.
obtencion y mantenimiento del | registrd la calificacion de cada
registro  calificado de los | programa.
programas de formacion titulada
del centro de formacion; asi
como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

17. Participar activamente cuando | Durante el mes de noviembre no | Sin evidencia
sea requerido  desde la | se realizaron reuniones
coordinacién académica en las | pedagdgicas.
actividades del equipo
pedagdgico del Centro de
formacion.

18. Cumplir a cabalidad el objeto del | Se cumplié con las obligaciones, Secop ll, Informe de obligaciones
contrato en los programas y | ejecutandolas de acuerdo con lo mensuales Expediente
lugares que el SENA le indique. | establecido en las condiciones | contractual en el drea de Apoyo

contractuales. a supervision de
contratos.

19. Participar y articular con los | Serealizo el registro de calificacion | Sofia plus.
equipos de desarrollo, disefio | de cada aprendiz para cada
curricular y Aseguramiento de la | programa de formacion.
calidad (Registro calificado y
Autoevaluacién) de acuerdo con
el procedimiento,

lineamientos v normativa
establecida.
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20. Presentar al momento del inicio
del contrato certificacidn vigente
en la norma de competencia
laboral: 240201056 V1: “Orientar
formacién presencial de acuerdo
procedimientos  técnicos vy

240201056  V2:

actualizada. En caso de no contar

normativa”

con dicha certificacion, se debera

realizar la entrega de esta
dentro del primer

semestre de formacion.

Durante el mes de noviembre no
fue necesario realizarlo.

Certificado (s)
expediente contractual

reposa

(n)

en

21. Presentar al momento del inicio
del contrato certificaciéon vigente
de la norma de competencia
“Orientar formaciéon e-learning
de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa”. En caso de
no contar con dicha certificacién,
se deberd realizar la entrega de

dentro del

esta primer

semestre de formacion.

Durante el mes de noviembre no
fue necesario realizarlo.

Sin evidencia

22. Aportar al momento del inicio del
contrato certificacion de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacion
BIM, b) Formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el
desempefio del instructor SENA.
En caso de no contar con dicha
certificacion, se debera realizar la
entrega de esta dentro del
primer
semestre de formacién.

Durante el mes de noviembre se
estd realizando el curso.

Sin evidencia

23. Apoyar la supervision de
contratos de bienes y servicios
derivados del area de
bilingliismo para el cumplimiento

de las metas institucionales.

Durante el mes de noviembre no
fue requerida mi gestidén en esta
obligacidon especifica del contrato,
lo tanto,

por no se adjuntan

evidencias

Sin evidencia

6.2 Evidencias
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES

Ficha 3152638

12:18:05 Do
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

SABADO
DOMINGD

11025 2810123 B/10/23 0/10/25 3110125 01123

-‘
¥

11:00 - 22:00: Discanible
01125

05:00 - 22:00: Disponible
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1/25 0411/ 05/11/25 0§/11/25 08/11/25

1/ibTEL
ey
l | l 11:00 - 22:00: Disconible
09/11/25
08:00 - 22:00: Disponible
16:00 - 22:00: Disponible
v v v

10/11/25 WS /125 13/11/25 141425 15/11/25
l | | lua:uo-zz:uo: Diponble  11:00- 22:00: Disponibe ¥
16/11/25
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\ A\ A\ \

17/11/25 1811123 19/11/25 W5 11125 /s

v
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\ \i

Y
#1f25 [/B H11/25 PR W15
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l l l -30!11!25
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S Sofia plus x

5 @ ANoesseguro

SOﬁaPIus 5,';:“(‘

Instructor v
[ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje i

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H L Escribe aqui para buscar.

<

S Sofia plus x

5 @ ANoesseguro

SQﬁaPIus %'j:“(‘

Instructor v

[# Disefio Curricular B

[# Ejecuci

n de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje i

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H L Escribe aqui para buscar.

SENA

EVALUACION DE RUTAS DE APRENDIZAJE

3152638- CONSTRUCCION DE ViAS

+

& MONICA MARIA LOPEZ

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

@ Ayuda y soporte

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

=2 Bandeja de tareas

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir @&

Opciones de busqueda

Ficha de caraclerizacion®

Competencia de aprendizaje™

3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con
especificaciones fecnicas

iSoy Eval

Bprendices )
CC 1039285423 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA Formacion
CC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
CC 43415874 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAD Formacion
CC 1128230812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA Formacion
CC 3414139 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
CC 1039289849 KLINTON ESTEBAN GUISAD GUISAD Formacion
TI 1039473117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAO Formacion
CC 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO Formacion

CC 3417949 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
CC 8419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES Formacion
CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
TI 1039477331 DAVINSON LEZCANO VELEZ Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.50 Powered by SENA -~ @ SENA 2018

Bogota - Colombia

-a141

+

& MONICA MARIA LOPEZ

€C 1039287902
TI 1038477331
€C 8417176
€C 8416311
€C 8418564
CC 8414794
€C 8075371
TI 1039477602
CC 8419542
TI 1039286430
TI 1039477620
C€C 8412720
€C 1033258299

Resultado de aprendizaje*

Juicio Evaluativo®

Los de

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

@ Ayuda y soporte

ANGELAMARIA
DAVINSOM
JULIO CESAR
JOHN JAIRO
ALEJANDRO
ROSENDO ANTONIO
WEIMAR
DANIELA
JESUS ARBEY
VALENTINA
KEVIN ESTIVEN
WILLIAM
YANED VIRLEYDA
Pagina 1 de 1

EXTENDER MEZCLAASFALTICA DE ACUERDO

-]
CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS. w4

Aprobada v

je han sido

=2 Bandeja de tareas

ZULETAUSUGA
LEZCANO VELEZ
GRACIANO PUERTA
URREGO MORA
ZAPATA PADIERNA
GRACIANO PUERTA
GOMEZ RESTREPO
GRACIANO GUISAO
ZAPATA PADIERNA
ZAPATA GRACIANO
USUGA ZAPATA
USUGA TORRES

GOEZ RODRIGUEZ

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ & SENA 2018 -+ Bogol - Colombia- *-a141

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir @&

iSay Eval
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SENA

~ S Sofiaplus x4 - x
€ > G  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces aQ e H
seha
S(ﬁa Plus /A & MONICA MARIA LOPEZ ©@Ayuday soporte  EEBandejadetareas @ LMSSENA & Cambiar Clave
Instructor ~ -
[# Disefio Curricular ¢ Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

[ Ejecucion de la Formacion Cecioneslusliiaguess

Administrar Ruta de Aprendizaje 4 Ficha de caracierizacion* 3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

Consultar Ruta del Aprendiz

C ja de i Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con
Generar Excel de Planeacién fecnicas y
Pedagégica
rendices ]
Generar PDF de Proyecto Formative
X . ©C 1039285423 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
GC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 43415874 DIOGELINA SEPULVEDA GUISAD Formacion
Aprendizaje
GC 1128280812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 8414138 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
it Bl pemtliem i WS CC 1039259849 KLINTON ESTEBAN GUISAQ GUISAD Formacion
T1 1038478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta €C 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje CC 8417848 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
Previos Masivo CC 5419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
Previes I 1039477331 DAVINSON LEZCANG VELEZ Formacion
senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadori i i jvofaces?c i | eIl

O Escribe aqui para buscar.

v S0 Sofiaplus x  + - x
€ > C  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q & W H
seha
S(ﬁaphjs g/ & MONICA MARIA LOPEZ ©@Ayudaysoporte  EEBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion -
 Disefio Curricular 7 TI 1039477331 DAVINSON LEZCANG VELEZ Formacion
CC 8417176 JULIO GESAR GRACIANO PUERTA Formacion
(2 Ejecucion de la Formacion v €C 8416311 JOHN JAIRO URREGO MORA Formacion
Adminisirar Ruta de Aprendizaje . CC 8418584 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA Formacion
CC 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIANO PUERTA Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz ©C 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO Formacion
Generar Excel de Planeacién TI 1039477602 DANIELA GRACGIANO GUISAD Formacion
Pedagégica CC 8419542 JESUS ARBEY ZAPATA PADIERNA Formacion
) TI 1039236430 VALENTINA ZAPATA GRAGIANO Formacion
Generar PDF de Proyecto Formative
I 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje CC 8412720 WILLIAM USUGA TORRES Formacion
C€C 1033258299 'YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de S
Aprendizaje agina 1 de
A
o REPARAR FALLAS DEL PAVIMENTO FLEXIBLE 5
. Resultada de aprendizaje’ ]
Evaluar Ruta de Aprendizaje 2 = DEACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES T &4
TFCNICAS “
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Juicio Evaluativo® Aprobada v

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendi:
Previos Masivo

je

Los de je han sido

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H O Escribe aqui para buscar.

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+- Bogoli - Colombia- *-a141
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v S0 Sofiaplus x
€ > C A Noesseguro
.
seNA
SOﬁaPIus N
Instructor ~
[# Disefio Curricular <

[ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje 4
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendi:
Previos Masivo

je

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

senasofiaplus.edu.co/sofiafejecucionformacion/perfilc

O Escribe aqui para buscar.

~  S¢ Sofia plus x

« > C

SQﬁaPIus Efj?(‘

24 No es seguro

Instructor ~

[# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje 4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H P Escribe aqui para buscar.

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

@Ayuda y soporte == Bandeja de tareas. ™ LMS SENA

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

& Cambiar Clave

Salir @

Opciones de busqueda

Ficha de caraclerizacion® 3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

C ja de i Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con
fecnicas
“
rendices ]
CC 1039285428 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA Formacion
GC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
CC 43415874 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAD Formacion
GC 1128280812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA Formacion
CC 8414138 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
CC 1039259849 KLINTON ESTEBAN GUISAQ GUISAD Formacion
T1 1038478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAO Formacion
GG 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANGO Formacion
CC 8417848 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
GG 8419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES Formacion
CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
1 1039477331 DAVINSON LEZGANO VELEZ Formacion
s - p# & - Colombia- ~-atd1

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

& MONICA MARIA LOPEZ © Ayuda y soporte EEBandeja de tareas 7 LMS SENA

©C 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA
TI 1039477331 DAVINSON LEZCANO VELEZ
CC 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA
CC 841631 JOHN JAIRO URREGO MORA

CC 8418584 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA

©C 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIAND PUERTA

CC 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO

T1 1039477602 DANIELA GRACIAND GUISAQ
©C 8419542 JESUS ARBEY ZAPATA PADIERNA
T1 1039286430 VALENTINA ZAPATA GRAGIANOD
T1 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA

cC 8412720 WILLIAM USUGA TORRES

G 1033256299 YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ

Pagina 1 de 1
S RECONOCER HERRAMIENTAS Y EQUIFOS 2 od

PARA PAVIMENTO FLEXIBLE DE ACUERDO A
FSPECIFICACIONFS TECNICAS Y Al PROCFSO 4

Juicio Evaluztivo®

Aprobada v

han sido

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a141;

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir &

iSay Eval
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v S0 Sofiaplus x
€ > C A Noesseguro
.
seNA
SOﬁaPIus N
Instructor ~
[# Disefio Curricular <

[ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje 4
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendi:
Previos Masivo

je

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

senasofiaplus.edu.co/sofiafejecucionformacion/perfilc

O Escribe aqui para buscar.

~  S¢ Sofia plus x

« > C

SQﬁaPIus Efj?(‘

24 No es seguro

Instructor ~

[# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje 4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H P Escribe aqui para buscar.

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

@Ayuda y soporte == Bandeja de tareas. ™ LMS SENA

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

& Cambiar Clave

Salir @

Opciones de busqueda

Ficha de caraclerizacion® 3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

C ja de i Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con
fecnicas
“
rendices ]
CC 1039285428 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA Formacion
GC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
CC 43415874 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAD Formacion
GC 1128280812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA Formacion
CC 8414138 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
CC 1039259849 KLINTON ESTEBAN GUISAQ GUISAD Formacion
T1 1038478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAO Formacion
GG 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANGO Formacion
CC 8417848 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
GG 8419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES Formacion
CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
1 1039477331 DAVINSON LEZGANO VELEZ Formacion
s - p# & - Colombia- ~-atd1

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

& MONICA MARIA LOPEZ © Ayuda y soporte EEBandeja de tareas 7 LMS SENA

©C 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA
TI 1039477331 DAVINSON LEZCANO VELEZ
CC 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA
CC 841631 JOHN JAIRO URREGO MORA

CC 8418584 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA

©C 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIAND PUERTA

CC 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO

T1 1039477602 DANIELA GRACIAND GUISAQ
©C 8419542 JESUS ARBEY ZAPATA PADIERNA
T1 1039286430 VALENTINA ZAPATA GRAGIANOD
T1 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA

cC 8412720 WILLIAM USUGA TORRES

G 1033256299 YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ

Pégina 1 de 1

CONFORMAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON = md

Resultada de aprendizaje® 4

NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
PARA PAVIMENTO FI EXIRIE a
Juicio Evaluativo™ Aprobada v
Los de han sido

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a141;

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
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Formacion
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Formacion

Formacion
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v S0 Sofiaplus x
€« = C  ANoesseguro
.
sena

SOﬁaPIus /N
Instructor v
(# Disefio Curricular <
 Ejecucion de la Formacion %
Administrar Ruta de Aprendizaje =

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formative
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

+

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces

@ Ayuda y soporte

Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

== Bandeja de tareas ™ LMS SENA

& Cambiar Clave

x
f

Salir &

‘Opciones de biusqueda

Ficha de caracterizacion®

3152638-CONSTRUCCION DE VIAS.

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO ANORMAS,

R et FLANOS Y ESPECIFICACIONES )

Bprendices
CC 1039285428 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA
CC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA
CC 43415874 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAO
T1 1039477331 DAVINSON LEZGANO VELEZ
CC 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIANO PUERTA
CC 3414139 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS
TI 1039477602 DANIELA GRACIANO GUISAO
T 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA
CC 8412720 WILLIAM USUGATORRES
CC 1035289549 KLINTON ESTEBAN GUISAD GUISAD
T1 1039478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAD
CC 1038476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO

I~ dizieMasivo.f ; sz 14 - Colombia- *-a141

senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfil

O Escribe aqui para buscar.

v 5S¢ Sofiaplus x
& 5 O ANoesseguro
.
sena

SQﬁaPIus AN
Instructor v
(# Disefio Curricular <
(# Ejecucion de la Formacion =

Administrar Ruta de Aprendizaje &
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H R Escribe aqui para buscar.

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Soy Eval

+

& MONICA MARIA LOPEZ

T1 1039478117
CC 1039476312
CC 8417949
CC 5419986
CC 1039287902
CC 8417176
CC 3416311
CC 8418584
CC 8075371
CC 1128280812
CC 8419542

TI 1039286430
CC 1033256299

Resultado de aprendizaje*

Juicio Evaluativo®

senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal.faces

@Ayuda y soporte

UBERLEYDA
SANTIAGO
RAUL

RUBEN DARIO
ANGELA MARIA
JULIO CESAR
JOHN JAIRO
ALEJANDRO
WEIMAR
SANDRA MILENA
JESUS ARBEY
VALENTINA

YANED VIRLEVDA

= Bandeja de tareas = LMS SENA
GRACIANO GUISAD
SEPULVEDA MANCO
CARTAGENA LOPEZ
DAVID VIDALES
ZULETAUSUGA
GRACIANO PUERTA.
URREGO MORA
ZAPATA PADIERNA
GOMEZ RESTREPO
RODRIGUEZ ESTRADA
ZAPATA PADIERNA
ZAPATA GRACIANO

GOEZ RODRIGUEZ

Pégina 1 de 1

LOCALIZAR FILTROS DE ACUERDO A PLANOS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Aprobada -

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

o4

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -*- ® SENA 2018 - Bogoté - Colombia- *-a141

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion
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v S0 Sofiaplus x
€« = C  ANoesseguro
.
sena

SOﬁaPIus /N
Instructor v
(# Disefio Curricular <
 Ejecucion de la Formacion %
Administrar Ruta de Aprendizaje =

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formative
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

+

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces

Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

@ Ayuda y soporte

== Bandeja de tareas ™ LMS SENA

& Cambiar Clave

x
f

Salir &

‘Opciones de biusqueda

Ficha de caracterizacion®

3152638-CONSTRUCCION DE VIAS.

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO ANORMAS,

senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfil

R et FLANOS Y ESPECIFICACIONES
Bprendices

CC 1039285428 ALEXANDER

CC 8415731 RUBEN DARIO

CC 43415874 DIOCELINA

T1 1039477331 DAVINSON

CC 8414794 ROSENDO ANTONIO
CC 3414139 PEDRO JULIO

TI 1039477602 DANIELA

T 1039477620 KEVIN ESTIVEN

CC 8412720 WILLIAM

CC 1035289549 KLINTON ESTEBAN
T1 1039478117 UBERLEYDA

CC 1038476812 SANTIAGO

i Sinsiehacivad ’ —

O Escribe aqui para buscar.

v 8¢ Sofiaplus x

¢ 5 @  ANoesseguro

SOﬁaPIus 3,‘;7\“

Instructor v
# Disefio Curricular <
[# Ejecucién de la Formacion <

Administrar Ruta de Aprendizaje %
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H L Escribe aqui para buscar.

ZAPATA PADIERHA
DURANGO ECHAVARRIA
SEPULVEDA GUISAQ
LEZCANO VELEZ
GRACIANO PUERTA
HIGUITA SALAS
GRACIANO GUISAD
USUGA ZAPATA
USUGATORRES
GUISAD GUISAC
GRACIANO GUISAO
SEPULVEDA MANCO

-3 14 - Colombia- »-a141

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Soy Eval

+

& MONICA MARIA LOPEZ

I 1039478117
CC 1038476812
CC 8417949
CC 8419986
CC 1038287902
CC 8417176
CC 8416311
CC 8418584
CC 8075371
CC 1128280812
CC 8419542
TI 1039286430
CC 1033255299

Resultado de aprendizaje*

Juicio Evaluativo®

senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal.faces

UBERLEYDA
SANTIAGO
RAUL

RUBEN DARIO
ANGELA MARIA
JULIO CESAR
JOHN JAIRO
ALEJANDRO
WEIMAR
SANDRA MILENA
JESUS ARBEY
VALENTINA

YANED VIRLEYDA

Pagina 1de 1

APLICAR TECNICAS DE INSTALACION DE e
FILTROS, SEGUN PLANOS Y

ESPECIFICACIONFS TECNICAS “
Aprobada R4

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

@ Ayuda y soporte

=

== Bandeja de tareas T LMS SENA
GRACIANO GUISAO
SEPULVEDA MANCO
CARTAGENA LOPEZ
DAVID VIDALES
ZULETAUSUGA
GRACIANO PUERTA.
URREGO MORA
ZAPATA PADIERHA
GOMEZ RESTREPO
RODRIGUEZ ESTRADA
ZAPATA PADIERNA
ZAPATA GRACIANO

GOEZ RODRIGUEZ

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - ® SENA 2015 -+ Bogots - Golombia- *-a141

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion
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SENA

v Sp Sofiaplus x4 - X
€ > G  ANoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces aQ e H
seha
S(ﬁa Plus /A & MONICA MARIA LOPEZ ©Ayuday soporte  EEBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor ~ a

[# Disefio Curricular ¢ Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
[ Ejecucion de la Formacion i Grclonsaldaliuisgaa

Administrar Ruta de Aprendizaje 4 Ficha de caracierizacion* 3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

Consultar Ruta del Aprendiz
CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS

Competencia de aprendizaje*
Generar Excel de Planeacién PLANQS ¥ ESPECIFICACIONES y
Pedagégica
EErenglces ]
Generar PDF de Proyecto Formative
X . ©C 1039285423 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
GC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 43415874 DIOGELINA SEPULVEDA GUISAD Formacion
Aprendizaje
T1 1039477331 DAVINSON LEZCANO VELEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIANO PUERTA Formacion
it Bl pemtliem i WS CC 8414139 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
T 1038477602 DAMIELA GRACIANO GUISAO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta I 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje CC 8412720 WILLIAM USUGATORRES Formacion
Previos Masivo CC 1039269649 KLINTOM ESTEBAN GUISAD GUISAO Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes T1 1039478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAO Formacion
Previes CC 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO Formacion
senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadori i i jvofaces?c ionContext=ig '3 - Colombia- -at41

O Escribe aqui para buscar.

~ S Sofiaplus X + = X
€ > C  AMNoesseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces e & * H
seha
S(ﬁaphjs g/ & MONICA MARIA LOPEZ ©@Ayudaysoporte  EEBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v TI 1038478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAQ Formacion -
 Disefio Curricular 7 CC 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO Formacion
CC 5417949 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
(2 Ejecucion de la Formacion v CC 8419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES Formacion
Adminisirar Ruta de Aprendizaje . CC 1039287302 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
CC 8417176 JULIO GESAR GRACIANO PUERTA Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz ©C 8416311 JOHN JAIRD URREGO MORA Formacion
Generar Excel de Planeacién CC 84155684 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA Formacion
Pedagégica ©C 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO Formacion
) CC 1125280812 SANDRA MILENA. RODRIGUEZ ESTRADA Formacion
Generar PDF de Proyecto Formative
CC 8419542 JESUS ARBEY ZAPATA PADIERNA Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje TI 1039286430 VALENTINA ZAPATA GRACIANO Formacion
C€C 1033258299 'YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de S
Aprendizaje agina 1 de
A
Resuitado de aprendizaje” SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS T o ¢

Evaluar Ruta de Aprendizaje DE ACUERDO CON PLANDS Y

RFOIFRIMIFNTOS TECNICNS

By

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo Juicio Evaluative® Aprobada v

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Los de je han sido

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H O Escribe aqui para buscar.

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+- Bogoli - Colombia- *-a141
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v S0 Sofiaplus x
€ > C A Noesseguro
.
seNA
SOﬁaPIus N
Instructor ~
[# Disefio Curricular <

[ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje 4
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formative
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendi:
Previos Masivo

je

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

senasofiaplus.edu.co/sofiafejecucionformacion/perfilc

O Escribe aqui para buscar.

v S

€

SQﬁaPIus %'j:“(‘

G A Noesseguro

Instructor v
[ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H L Escribe aqui para buscar.

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

+

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

@Ayuda y soporte == Bandeja de tareas. ™ LMS SENA

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

& Cambiar Clave

Salir @

Opciones de busqueda

Ficha de caraclerizacion® 3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

o ja de Instalar p: arficulados de acuerdo con
procedimiento y normativa tecnica
r
rendices ]
©C 1039285423 ALEXANDER ZAPATA PADIERNA Formacion
GC 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
€C 43415874 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAO Formacion
CC 8414139 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
CC 1039289849 KLINTON ESTEBAN GUISAOQ GUISAD Formacion
TI 1039478117 UBERLEYDA GRACIANO GUISAO Formacion
CC 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO Formacion
€C 5417949 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
CC 8419986 RUBEN DARIC DAVID VIDALES Formacion
CC 1039267902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
T1 1039477331 DAVINSON LEZCANO VELEZ Formacion
CC 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA Formacion
facesc ionContext=5& A - Colombia- *-a125,

Sofia plus x

+

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

& MONICA MARIA LOPEZ @ Ayuda y soporte =2 Bandeja de tareas

TI1039477331 DAVINSON LEZCANO VELEZ
CG 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA
€C 8416311 JOHN JAIRO URREGO MORA
CC 8418584 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA
CC 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIANO PUERTA
€C 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO
CC 1128280812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA
T1 1039477602 DANIELA GRACIANO GUISAO
CC 3419542 JESUS ARBEY ZAPATA PADIERNA
T1 1039236430 VALENTINA ZAPATA GRACIANO
TI 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA
CC 8412720 WILLIAM USUGA TORRES

CC 1033258299 YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ

Pagina 1de 1

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON e M4

AR DB PLANOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD Y

SAIN FNET TRARAID “
Juicio Evaluativo® Aprobada v
Los de je han sido

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+~ @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- *-a125

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir @

iSay Eval
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& MONICA MARIA LOPEZ

Evaluacion ruta de aprendizaje ma

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

© Ayuda y soporte == Bandeja de tareas

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir @

Opciones de bisqueda

v S0 Sofia plus x 4
< > € A Noesseguro
.
sena
SQﬁaPIus N
Instructor v
[ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4
Administrar Ruta de Aprendizaje i

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Ficha de caraclerizacion®

3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

o de Instalar p: arficulados de acuerdo con
procedimiento y normativa tecnica y
rendices
€C 1039265428 ALEXANDER ZAPKTA PADIERNA
€C 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA
CC 43415674 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAO
€C 3414139 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS
CC 1039259849 KLINTON ESTEBAN GUISAQ GUISAD
T 1039478117 UBERLEYDA GRACIAND GUISAC
GC 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO
GC 8417949 RAUL CARTAGENA LOPEZ
©C 8419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES
CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA
I 1039477331 DAVINSON LEZCANOG VELEZ
GC 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA
s faces?conversationContext=5¢ 3~ Cobmbia 2125

senasafiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilc

L Escribe aqui para buscar.

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

iSay Eval

& MONICA MARIA LOPEZ

~  S¢ Sofia plus x  +
& 5 @ ANoesseguro
.
sena
SQﬁaPIus A\
Instructor ~
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4
Administrar Ruta de Aprendizaje 4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H P Escribe aqui para buscar.

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas

I 1039477331 DAVINSON LEZCANG VELEZ
CC 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA
CC 8416311 JOHN JAIRO URREGO MORA
CC 8418584 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA
CC 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIANO PUERTA
€C 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO
GC 1128280812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA
I 1039477602 DANIELA GRACIANO GUISAQ
€C 8419542 JESUS ARBEY ZAPKTA PADIERNA
i 1039286430 VALENTINA ZAPKTA GRACIANO
I 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA
€C 8412720 WILLLAM USUGA TORRES
€C 1033256299 YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ
Pagina 1 de 1
o SO ISIAENSY © 94
TECNICAS “
Juicio Evaluativo™ Aprobada v
Los de han sido

SOFIA Plus Versién 9.0.50 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a125;

7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir &

iSay Eval
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v S0 Sofia plus x 4
< > € A Noesseguro
.
sena
SQﬁaPIus N
Instructor v
[ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4
Administrar Ruta de Aprendizaje i

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

© Ayuda y soporte

Evaluacion ruta de aprendizaje ma

== Bandeja de tareas

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir @

Opciones de bisqueda

3152638-CONSTRUCCION DE VIAS

Ficha de caraclerizacion®

iSay Eval

o de Instalar p: arficulados de acuerdo con
procedimiento y normativa tecnica y
rendices ]

€C 1039265428 ALEXANDER ZAPKTA PADIERNA Formacion
€C 8415731 RUBEN DARIO DURANGO ECHAVARRIA Formacion
CC 43415674 DIOCELINA SEPULVEDA GUISAO Formacion

€C 3414139 PEDRO JULIO HIGUITA SALAS Formacion
CC 1039259849 KLINTON ESTEBAN GUISAQ GUISAD Formacion
T 1039478117 UBERLEYDA GRACIAND GUISAC Formacion
GC 1039476812 SANTIAGO SEPULVEDA MANCO Formacion
GC 8417949 RAUL CARTAGENA LOPEZ Formacion
©C 8419986 RUBEN DARIO DAVID VIDALES Formacion
CC 1039287902 ANGELA MARIA ZULETAUSUGA Formacion
I 1039477331 DAVINSON LEZCANOG VELEZ Formacion

GC 8417176 JULIO CESAR GRACIANO PUERTA Formacion

s faces?conversationContext=5¢ 3~ Cobmbia 2125

senasafiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilc

L Escribe aqui para buscar.

~  S¢ Sofia plus x  +
“« > C A\ No es seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
P princip:
seha
SQﬁaPlus WA & MONICA MARIALOPEZ ©Ayuday soporte B Bandeja de tareas
Instructor v I 1039477331 DAVINSON LEZCANG VELEZ
= Dissiio Curricular - CC 8417176 JULIO GESAR GRACIANO PUERTA
€C 8416311 JOHN JAIRO URREGO MORA
# Ejecucion de la Formacion v CC 5418584 ALEJANDRO ZAPATA PADIERNA
Administrar Ruta de Aprendizaje ., CC 8414794 ROSENDO ANTONIO GRACIANO PUERTA
€C 8075371 WEIMAR GOMEZ RESTREPO
Consultar Ruta del Aprendiz CC 1128280812 SANDRA MILENA RODRIGUEZ ESTRADA
Generar Excal de Planeacion TI 1038477602 DAMNIELA GRACIANO GUISAQ
Pedagdgica CC 8419542 JESUS ARBEY ZAPATA PADIERNA
) TI 1039286430 VALENTINA ZAPATA GRACIANO
Generar PDF de Proyecto Formativo
TI 1039477620 KEVIN ESTIVEN USUGA ZAPATA
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ CC 8412720 WILLLAM USUGA TORRES
€C 1033258299 YANED VIRLEYDA GOEZ RODRIGUEZ
Asociar Aprendiz a una Ruta de e
Aprendizaje agina 1 de
Resultado de aprendizae INSTALAR ADOQUIN DE ACUERDO A o4

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H P Escribe aqui para buscar.

ESPECIFICACIONES Y MANUALES TECNICOS

Juicio Evaluztivo®

Aprobada v

han sido

SOFIA Plus Versién 9.0.50 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a125;

7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir &
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&«

SOﬁaPIus 5/}.“(6

S¢ Sofia plus x  +

5 @ A Noesseguro

Instructor v
[# Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacion i

Administrar Ruta de Aprendizaje 4

senasofiaplus.edu.co/sofiafejecucionformacion/perfilc

<

SQﬁaPIus 7;\

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formative
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

& MONICA MARIA LOPEZ

SENA

FICHA 3166779

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

@ Ayuda y soporte

== Bandeja de tareas.

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir @

Opciones de busqueda

Ficha de caraclerizacion®

Competencia de aprendizaje*

normativa tecnica

3166779-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de diseno y

(prendices

CC 1035302461

JOAQUIN GUILLERMO

CC 1017142275 ARLEY DE JESUS
CC 1035303040 EDWIN GIOVANI
CC 1001404311 ANA CRISTINA
CC 98698061 DAVID ALEXIS
CC 1037547134 ALVARO ANDRES
CC 1001530814 YENI ALEXANDRA
T1 1035701433 EDWIN DANEIRO
PPT 1577744 JOSE FREDDY
CC 3486452 ANIBAL DE JESUS
CC 1035304376 DIDIER DUVAN
CC 11927657 ROSALBA
facesTcs

L 8- Colombia.

P Escribe aqui para buscar.

MORENO PEREZ
CORREA URIBE
HOLGUIN
TORRES ALVAREZ
ALVAREZ CASTRILLON
RESTREPO MESA
TORRES ALVAREZ
HOLGUIN CAMPO
VILARREAL LOBO
CAMPO HIGUITA
JIMENEZ
USUGA DAVID
-a125;

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

S Sofia plus x 4

5 @ ANoesseguro

SEna

Instructor v
[ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje i

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H L Escribe aqui para buscar.

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

& MONICA MARIA LOPEZ

CC 1001580814

TI 1035701433
PPT 1577744

CC 3486452

CC 1035304376
CC 1192765783
CG 1035303724
CC 70431786
CC 1007420649
CC 98540895

CC 43781627

Resultada de aprendizaje”

@ Ayuda y soporte

YENIALEXANDRA
EDWIN DANEIRO
JOSE FREDDY
ANIBAL DE JESUS
DIDIER DUVAN
ROSALBA

JUAN CARLOS
MARTIN DE JESUS
YULIANA DE JESUS
RAMON ARCANGEL
DEISY GIOVANNA

DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS
TFCNICAS Y FSPRCIFICACIONFS

Juicio Evaluative® Aprobada v
Los de han sido

Pagina 1de 1

RA1 ALISTAR LAINSTALACION DE CUBIERTAS e Mo

“

=2 Bandeja de tareas

TORRES ALVAREZ
HOLGUIN CAMPO
VILARREAL LOBO
CAMPO HIGUITA
JIMENEZ

USUGA DAVID
CARDONA
CASTAfIO GRACIANO
HIGUITA DURANGO
HIGUITA GRACIANC
GUISAO SEGURO

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+~ @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- *-a125

™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

A

Salir @&

iSay Eval
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~  S¢ Sofia plus x
& 5 @ ANoesseguro
.
sena
SQﬁaPIus A\

Instructor ~
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion 4

Administrar Ruta de Aprendizaje 4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendi
Previos

senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilc

P Escribe aqui para buscar.

v S

€« > C

SOﬁaPIus 5,'7:“("

2 No es seguro

Instructor ~

[# Disefio Curricular

[ Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje 4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H O Escribe aqui para buscar.

Sofia plus x

+

& MONICA MARIA LOPEZ

Evaluacion ruta de a|

SENA

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas

prendizaje masivo

7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion”

Competencia de aprendizaje™

3166779-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de diseno y
normativa tecnica

(prendices

CC 1035302461
CG 1017142275
CC 1035303040

CC 1001404311
CC 98693081

CG 1037547134
CC 1001580814

JOAQUIN GUILLERMO MORENO PEREZ
ARLEY DE JESUS CORREA URIBE
EDWIN GIOVANI HOLGUIN

ANA CRISTINA TORRES ALVAREZ
DAVID ALEXIS ALVAREZ CASTRILLON
ALVARQ ANDRES RESTREPO MESA

YENI ALEXANDRA TORRES ALVAREZ

T1 1035701433 EDWIN DANEIRO HOLGUIN CAMPO
PPT 1577744 JOSE FREDDY VILARREAL LOBO
CC 3436452 ANIBAL DE JESUS CAMPO HIGUITA
CC 1035304376 DIDIER DUVAN JIMENEZ
CC 1192765783 ROSALBA USUGA DAVID

" e - pa 8- Colombia- *-a125;

+

& MONICA MARIA LOPEZ

CC 1001530814
T1 1035701433

PPT 1577744
©C 3486452
CC 1035304376
©C 192765783
©C 1035303724
©C 70431786
©C 1007420649
©C 98540998
©C 43781627

Resultada de aprendizaje®

Juicio Evaluztivo®

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas

YENI ALEXANDRA TORRES ALVAREZ

EDWIN DANEIRO HOLGUIN CAMPO

JOSE FREDDY VILARREAL LOBO
ANIBAL DE JESUS CAMPO HIGUITA
DIDIER DUVAN JIMENEZ
ROSALBA USUGA DAVID
JUAN CARLOS CARDOMA

MARTIN DE JESUS CASTANO GRACIANO

YULIANA DE JESUS HIGUITA DURANGO
RAMOMN ARCANGEL HIGUITA GRACIANG

DEISY GIOVANNA GUISAD SEGURO

RA2 ENSAMBLAR COMPONENTES DE LA e md
CUBIERTA DE ACUERDO CON

FSPECIFICACINNFS TECNICAS Y NORMATIVA
Resultado de aprendizaje

Aprobada v

han sido

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018

Bogota - Colombia- *-a125;

™ LMS SENA

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

& Cambiar Clave

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Salir @
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Para constancia se firma en Medellin a los 30 dias del mes de noviembre de 2025.

s

ELKIN DARIO TOBON TAMAYO
Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.7501921-2025

Elabord: MARIA ELENA SOSA JARAMILLO
Apoyo a la Supervision
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