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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2022 17731967 SUR 344147

16 DIC 2022

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pension icisuar vitanua uc
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDOQ
Que el (la) sefior(a) MARMOLEJO HENAO LUIS ALBERTO, identificado(a) con cc

No. 16,654,582, solicita el 30 de noviembre de 2022 el reconocimiento Y pago
de una pensibn mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No

2022_17731967.

Que el (lIa) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NQVEDAD DIAS
3 2 1 CARVAJAL S A 19791105 19800317 MIEMPO SERVICIO 134
432 1TEMPORAL LTDA  [19810518 19811231 [FIEMPO SERVICIO 228
4 321 TEMPORAL LTDA 19820101 19821231 [TIEMPO SERVICIO 365
4321 TEMPORAL LTDA  |19830101 19830714 ITIEMPO SERVICIO 195
1 ARE LTDA 19830913 19831231 [TIEMPO SERVICIO 110
1 ARE LTDA 19840101 19840712 TIEMPQ SERVICIO 194
COOP ESPEC EDUC LOS[19841228 19851217 ITIEMPO SERVICIO 355
REMEDIC

COOP ESPEC EDUC LOS[19860117 19890930 TIEMPO SERVICIC 1353
REMED|O

COOP ESPEC EDUC L0S19891001 19911231 [TIEMPO SERVICIO 822
REMEDIO

COOP ESPEC EDUC LOS|[19920101 19920215 TIEMPOQ SERVICIO 46
REMEDIO

SOC COOP A C SOLIDARIOS|19920220 19920930 [TIEMPO SERVICIO 224
LTD

SOC COOP A C SOLIDARIOS(18921001 19930228 [TIEMPO SERVICIO 151
LTD

SOC COOP A C SOLIDARIOS[19930301 19930731 [TIEMPO SERVICIO 153
LTD

SOC COOP A C SOLIDARIOS{19930801 19940228 [TIEMPO SERVICIO 212
LTD

SOC COOP A C SOLIDARIOS|19940301 19940731 TIEMPO SERVICIO 153
LTD

COOPERATIVA FINANCIERA[19950101 19950131 ITIEMPO SERVICIO 30
SOLIDAR

COOPERATIVA FINANCIERA[19950201 19950228 TIEMPO SERVICIO 30
SOLIDAR

COOPERATIVA FINANCIERA|19950301 19950731 TIEMPG SERVICIO 150
SOLIDAR

COOPERATIVA FINANCIERA|19950801 19950831 [TIEMPO SERVICIO 30
SOLIBAR

COOPERATIVA FINANCIERA[T9950501 19951231 [TIEMPO SERVICIO 120
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SOLIDAR
COOPERATIVA FINANCIERAII5960101 19960331 TIEMPO SERVICIO a0
SOLIDAR
(SZOOPERRATIVA FINANCIERA[19960401 19960430 TIEMPO SERVICIO 30
OLIDA ,
(S:SEPERATNA FINANCIERAJ19960501 19960531 TIEMPO SERVICIO 30
IDAR
coopipﬁAnVA FINANCIERA19960601 19960831 TIEMPG SERVICIO 90
SOLID
COOPERATIVA FINANCIERA[19960901 19961231 TIEMPO SERVICIO 120
SOLIDAR
gOOPERATIVA FINANCIERA|19970101 19970531 TIEMPO SERVICIO 150
OLIDAR
gOEJPERATIVA FINANCIERA|I9970601 19970630 TIEMPO SERVICIO 30
OLIDAR
COOPERATIVA FINANCIERAIIG970701 19970731 TIEMPO SERVICIO 30
SOLIDAR
CgSEERATIVA FINANCIERA|19970801 19971251 TIEMPO SERVICIO 150
SOLIDAR
COOPERATIVA FINANCIERAIL9980101 19980228 TIEMPO SERVICIO 50
SOLIDAR
COOPERATIVA FINANCIERA/LS980301 19980831 TIEMPO SERVICIO 180
SOLIDAR
COOPERATIVA ™ FINANCIERA/19980001 19980930 TIEMPO SERVICIO 30
SOLIDAR
COOPERATIVA FINANCIERALIG981001 19981231 TIEMPO SERVICIO 90
SOLIDAR
MONEDA Y CREDITOS A 19990101 19990127 TIEMPO SERVICID 27
MONEDA Y CREDITO S A ___[19990201 19990228 TIEMPO SERVICIO 30
MONEDA Y CREDITOS A 119990301 19991231 TIEMPO SERVICIO 300
MONEDA Y CREDITOS A (20000101 20000229 TIEMPO SERVICIO 60
MONEDA Y CREDITO S A 20000301 30000331 TIEMPO SERVICIO 30
MONEDA Y CREDITO S A |20000401 20000430 TIEMPO SERVICIO 30
MONEDA Y CREDITOS A [20000501 20600531 [TIEMPO SERVICIO 30
MONEDA Y CREDITOS A___[20000601 20000703 TIEMPO SERVICIO 33
COBRANZA NACIONAL DE[20000801 20000815 TIEMPO SERVICIO 15
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE;20000901 20001231 TIEMPO SERVICIO 120
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE[20010101 20010228 TIEMPO SERVICIO 60
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE|20010401 20011231 TIEMPO SERVICIO 270
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE[20020201 20021231 TIEMPO SERVICIO 330
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE[20030201 20031231 TIEMPO SERVICIO 330
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE|[20040201 20041031 TIEMPO SERVICIO 270
CREDITOS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20041001 20041004 TIEMPO SERVICIO a
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE]20041101 20041130 TIEMPG SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20041201 20041231 TIEMPQ SERVICIO 30
ROJAS :
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20050101 20050531 TIEMPO SERVICIO 150
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20050601 26050630 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20050701 20051031 TIEMPO SERVICIO 120
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE]20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE]20060101 20061231 TIEMPO SERVICIO 360
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20070101 20070131 [TIEMPO SERVICIO 30
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ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DEZ0070201 20070228 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20070301 20071231 TIEMPO SERVICIO 300
ROJAS
1 I\JflARIA ELISA VARGAS DE[20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS ‘
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20080201 20080229 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE|20080301 20080731 TIEMPO SERVICIO 150
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE]20080801 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20080901 30081251 TIEMPO SERVICIO 120
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20090101 20001231 TIEMPO SERVICIO 360
ROJAS
1 I\JIIARIA ELISA VARGAS DE[20100101 20101130 TIEMPO SERVICIO 330
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE]20101201 20101231 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20110101 20110228 TIEMPO SERVICIO 60
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DEj20110301 20110331 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE20110401 20110831 TIEMPGO SERVICIO 150
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20111001 20111031 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DEZ20111101 20111130 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20120101 20120131 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE]20120201 20120229 TIEMPO SERVICIO 30
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20120301 20121231 [TIEMPQ SERVICIO 300
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20130101 20130228 TIEMPO SERVICIO 60
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20130301 20131231 TIEMPO SERVICIO 300
ROJAS
1 MARIA ELISA VARGAS DE[20140101 20140126 TIEMPO SERVICIO 26
ROJAS
COBRANZA NACIONAL DE[20140201 20140228 TIEMPG SERVICIO 30
CREDITOS
COBRANZA NACIONAL DE20140301 20140331 TIEMPO SERVICIO 30
EMPLEADOS|20140401 20140424 TIEMPO SERVICIO 24
EMPLEADOS[20140501 30141130 TIEMPO SERVICIO 210
FONDO DE EMPLEADOS[20141201 20141231 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20150101 20150630 [TIEMPO SERVICIO 180
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|[20150701 20150731 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20150801 20151130 'TIEMPO SERVICIO 120
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20151201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20160101 20160630 TIEMPO SERVICIO 180
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20160701 20160731 TIEMPO GERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20160801 20160831 ITIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE _EMPLEADOS|20160901 20160930 [TIEMPO SERVICIO 30




Q0O

OO

SUR 344147

16 DIC 2022
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20161001 20161130 TIEMPO SERVICIO 60
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20161201 20161231 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20170101 20170228 ITIEMPO SERVICIO 60
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20170301 20170731 [TIEMPO SERVICIO 150
MEDICOS DE
FONDQ DE EMPLEADQS[20170801 20170831 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20170901 20170930 ITIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS20171001 20171130 [TIEMPO SERVICIO 60
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS20171201 20171231 TIEMPO SERVICIO 30
MEBDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20180101 20180131 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO ODE EMPLEADOS[20180201 20180228 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDQ DE EMPLEADOS|20180301 20180331 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS20180401 20180630 ITIEMPQ SERVICIO 90
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20180701 20180731 TIEMPC SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20180801 20180831 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE .
FONDO DE EMPLEADOS[20180901 20180930 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS20181001 20181031 [FIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20181101 20181130 ITIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20181201 20181231 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20190101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADDS20190201 20190228 [TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20190301 20190331 TIEMPO SERVICIO 30
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS|20190401 20190331 TIEMPO SERVICIO 60
MEDICOS DE
FONDO DE EMPLEADOS[20190601 20190621 [TIEMPO SERVICIO 21+
MEDICOS DE
MARMOLEJO HENAO LUIS[20190701 20190831 [TIEMPO SERVICIO 60
ALBERTO
MARMOLEJO HENAO LUIS[20190901 20190930 TIEMPO SERVICIO 30
ALBERTO
MARMOLE|O HENAO LUIS[20191001 20191231 TIEMPO SERVICIO 90
IALBERTO
MARMOLEJO HENAO EUIS[20200101 20201231 TIEMPO SERVICIO 360
ALBERTO
MARMOLEJO HENAO LUIS20210101 20210731 TIEMPO SERVICIO 210
IALBERTO
MARMOLEJO HENAO LEUIS20210801 20211231 TIEMPO SERVICIO 150
IALBERTO
MARMOLEJC HENAO LUIS[20220101 20220930 TIEMPO SERVICIO 270
IALBERTO
MARMOLEJO HENAQ LUIS20221001 20221031 TIEMPO SERVICIO 30
ALBERTO
MARMOLEJO HENAO LUIS[20221101 20221130 MEMPO SERVICIO 30
ALBERTO
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Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 14,501 dfas
laborados, correspondientes a 2,071 semanas.

Qéjednacié el 30 de noviembre de 1960 y actualmente cuenta con 62 afios de
edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por el artfculo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para
obtener ila pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y
cinco (55) afios de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir
del 1 de enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57)
afos de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,

T, asi:

O ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 |1050 60 55

Q 2006 | 1075 60 55
2007 {1100 60 55
2008 {1125 60 55
2009 {1150 60 55
2010 [1175 60 55
2011 [1200 60 55
2012 | 1225 60 55
2013 | 1250 60 55
2014 | 1275 62 57
2015 | 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liguidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segtin certificacion que expida el DANE.

OO0

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacidn, calculado sapre ‘
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior af_ previsto

en el inciso anterfor, el trabajador podrd optar por este sistema, sfempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que Igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerd.o_ con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir de/
Io. de enero del afio 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

| | | /
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El monto mensual de la pension correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=6550- 050 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = ndmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.,

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liguidacion de los
afifiados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula sefialada”, Fl 1o. de enero del afio 2005 el niimero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada afio hasta llegar a 1.300 semanas
en el arfio 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pensién entre ef 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pensidn no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liguidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacion de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de ia Ley
100 de 1993 y articulo 12 def Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pensién de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

[:/Inculaclén al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independienta [Se encuentra retirade ¢ ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos)
para acceder a la pension de velez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo af cumplimiento de la edad se reconocerd desde el dia sigulente de la
_ lltima cotizacidn ¢ de la novedad de retiro.

Independiente/f Régimen[Al dia sigulente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previg

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / Independientefal dia sigutente de la novedad P, previe el cumplimiento de la edad.
novedad P )

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedi6 a realizar la liquidacién
de la prestacidn reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:
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IBL: 2,901,900 x 79.05 = $2,293,952

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensidn,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en [a columna “Aceptada
Sistema™:

Nombre Fecha Fecha ALOR ALOR MeJor IBL (% IBL Valor |Aceptada
Status Efectividad |IBL 1 [BL 2 Pensidn
Mensual
1050 semanas progresivas,[30 dell de|2,901,900.00 (2,517,245.00 |1 79.05 2,293,952.00 Sl
55 o 60 a?os de edad Leylnoviembre [diclembre de|
797 del 2003- Legal de 2022  [2022

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUCTA
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA DE  PENSIONES - | 14501 $2,293,952.00
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién serd a partir de 1 de diciembre de 2022

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.
En mérito de lo expuesto,

Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacién econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podré solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co} o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serda recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segdn su preferencia.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) sefior{a) MARMOLEJO HENAO LUIS ALBERTO, vya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de diciembre de 2022 = $2,293,952

LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO , | VALOR
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Mesadas 2,293,952.00
Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 275,300.00
Ajustes en Salud 0.00

Pagos ya efectuados 0.00

Valor a Pagar 2,018,652.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 202301 que se paga el
dltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de CALI AV 6A 25AN 31 SANTA MONICA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en ndémina de la presente
prestacién, se hardn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

COLPENSIONES 14501 $2,293,952.00

ARTICULO QUINTO: Notiffquese al (la) Sefior {(a) MARMOLEJO HE!\IAO LuIS
ALBERTO haciéndole saber que contra el presente acto adminis.t’rativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Atpelar:lor}. De estos
recursos podrd hacerse uso dentro de los diez (10) dias 5|_gL11entes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.A.CA.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO Identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadania niimero 16654582, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2011 al
Régimen de Prima Media con Prestacidn Definlda {RPM)} administrade por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dfa 31 de octubre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vilido para el reconocimienta de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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COOPEBERCHMANS

Unidos para grandes logros

CERTIFICACION

COOPEBERCHMANS identificada con Nit. 805.005.312-6, se
permite certificar que el Sr. Luis Alberto Marmolejo Henao identificado
con cédula No. 16.654.582 de Cali, renovd sus servicios profesionales
en nuestra empresa como Contador, desde el 2 de mayo de 2021
HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2022, mediante contrato de prestacién de
servicios por valor de $450.000 mensuales.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los dos (2)
dias del mes de julio de 2022.

Cordialmente.

CLAUDIA BELEN VALENCIA CASTANO

C.C. No.31.920.248
Representante legal
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CONSTRE £TTORA Y FREONCTTTEA,

LA SUSCRITA GERENTE DE LA EMPRESA
MARVIS CONSTRUCTORA S.A.S
NIT 900.321.035-1

CERTIFICA QUE:

El (La) sefior (a) LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAQ, identificado con la cédula
de ciudadania ntimero 16.654.582 de Cali (valle), en la actualidad tiene contrato de
prestacion de servicios profesionales como Revisor Fiscal, desde el mes de agosto
de 2.020, devengando la suma de $600.000 (SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE)
mensuales.

Para constancia de lo anterior se firma er; fa ciudad de Santiago de Cali a los trece
(13) dias del mes de mayo de 2021.

Atentamente,

MARIA ELENA MUNOZ SINISTERRA
Gerente

Avenida 3 HN No. 50N — 45 Barrio la Flora — Teléfono: {0*2)3901338 - Cali - Colambia
www.marvis.com.co
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Q0

Yo CLAUDIA PATRICIA GUTIERREZ QUINTERO, identificada con la
cedula de ciudadania No. 31.906.188 de Cali, certifico que el sefior
LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO, identificado con la cedula de
ciudadania No. 16.654.582 de Cali, en la actualidad presta los
servicios al CONJUNTO RESIDENCIAL LA HACIENDA MANZANA 7
como Revisor Fiscal contratacion renovada desde el mes de marzo de
2.021, devengando en la actualidad unos honorarios correspondientes
a $350.500 (TRESCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE) mensuales.

Se firma en Santiago de Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de
julio de 2021.

CLAUDIA PATRICIA GUTIERREZ Q.
Administradora

O
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PROMEDICO

FONDO BE EMPLEAROS MEDICOS DE COLOMBIA

EL FONDO DE EMPLEADOS MEDICOS DE COLOMBIA

PROMEDICO
NIT 890.310.418-4

CERTIFICA

Que el(a) Sr(a) LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO identificado(a) con cédula Nro
16.654.582 laboré en nuestra empresa desde el dia 7 de abril de 2014, hasta 21 de
junio de 2019, mediante un contrato a término Indefinido, desempefiando el cargo de
COORDINADOR DE CONTABILIDAD en el area de Contabilidad.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los 27 dias del mes de julio
de 2021. Con destino a: A QUIEN LE INTERESE.

- A o 4 .
¥ '
i &

CAROLINA EUGENIA VILLEGAS LEDESMA
Talento Humano
cvillegas@promedico.com.co

Av. BAN # 22N — 54

TEL.: (+57) (2) 6604400 Ext. 1219

FAX: (+57) (2) 6614911

Cali - Colombia

Este documento tiene validez timicamente al ser verificado via correo electronico
por PROMEDICO a: cerificacioneslaborales@promedico.com.co, enviando el
escaner de la certificaclén y la autorizacion de tratamiento de datos perscnales
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L /ﬁ/ COOFIPOPULAR / VIGILADY SUPEARITENDENCIA

COOPERAINA DE FOMENTO EINVERSIGN SOCAL POPULAR DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

EMPRESA DE TODOS, NUESTRO MEJOR LOGRO

CERTIFICACION

Certificamos que &l sefior LUIS ALBERTO MARNMOLEJO HENAQ identificade con cédula de
ciudadanfa No. 16.654.582, estuvo vinculado laboralmente con nuestra entidad mediante un
CONTRATO DE TRABAJO A TERMING INDEFINIDO desde Octubre 27 de 2004 hasta Enero
25 de 2014 desempefidndose en el cargo de DIRECTOR DE CONTABILIDAD, cumpliendo ias
siguientes funclones:

a) Generar, interpretar, analizar y dar fe de los estados financieros y datos operacionales
de la Cooperativa, orientande |a gestidén gerencial para la toma de  decisiones; ademas
de atender todos los asuntos tributarios v fiscales de [a entidad.

b) Entregar al Gerente la informacién requerida para la slaboracion del presupueste
general correspondlente a Diferidos, Activos Fijos, Depreciaciones, provisiones, Gastos
generales, Gastos de Personal y efecucion de los Fondos Sociales.

¢) Elaborar croncgrama de presentacion de informes a enfes de control externos,
vancimiento para pago de obligaciones tributarias, vencimiento del pago de
obligaciones financieras, vencimiento para ei page de aportes a la seguridad social y
parafiscal y fechas de corte para el page de cobligaciones laborales (prestaciones
sgciales).

d) Preparar y presentar los informes que sean solicitados por el Gerente, Consejo de
Administracion, Revisor Fiscal v auditoria.

¢) Elaborar v presentar mensualmente los estados financieros, preparar los anexos y
hacer el andlisis respectivo a los saldos y variaciones.

f) Elaborar v preseniar a la Gerencia el informe de riesgo y fondo de liquidez
mensualmente.

g) Elaborar las respectivas declaraciones de impuestos de Industria y Comerclo anual,
declaracion de renta y declaracion del Impuesto al Palrimenio.

h) Presentar en los respectivos medios, la informacién financiera a las diferentes entidades
de control v vigilancia; Supersolidaria, Fogacoop, DIAN e Industtia y Comercio.

i) Realizar el andlisis financiero y de estructura econdmica de la Cooperativa, célculo de
los indlcadores bésicos ds rentabilidad.

i} Realizar el cierre mensual y anual del mddulo de contabilidad.

k) Realizar la revisién, liquidacién y contabilizacién de la provision individual y general de
cartera.

Que durante ese tiempo laboro con responsabilidad, cumplimlento y compromiso con fa
institucion.

Se firma en Santiage de Cali, al primer (01) dia del mes de Abril del afio dos mil catorce {2014).

Cordialmente, .

JOSE DUVERNEY LAGUNA
Director Administrativo.y Financlero

Direccién: Cra. 4 No.9-60 Piso 12 P.BX. 4894800 Fax 8959685 Cali
E-mail: coofipopular@ert.com.co
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VINIIEME v Crédito S.A.

T T e s S MONEDA Y CREDITO SA.
C E R T I FI C A

Que el sefior LUIS ALBERTO MARMOLEJC HENAQO, identificado con la cédula de
ciudadania No.16.654.582, laboré en nuestra Compafifa desde el 4 de ENERO de 1999
hasta el 4 de JULIO DE 2000, bajo un contrato a término indefinido, desempefiando el
cargo de JEFE DE CONTABILIDAD.

Para constancia se firma en la ciudad de Cali, a los 9 dias del mes de Agosto de 2000.

MEONEDA Y CREDITO S. A

AR,

Coordinadora de Gestién I—Iumana

£60 0568

CALI: AVENIDA 5 NORTE No. 256N-24 PBX: 860 2223 FAX: (092)

SANTAEE DE BOGOTA, DC.: CARRERA 7 No. 32-33 OFICNA 1503 PBX: (091) 2671088 FAX: (091) 2884397
MEDELLIN: CARRERA 47 No. 56-53 TELS. 5138004 - 5135760

&e
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LA oUSCRIiA DIRECTORA DEL DEPARTAMENT‘

e DE RECURSOS HUMANGS 3

DE LA COOPERATIVA FINANCIERA SOLIDARIOSiEN:LIQBIDACION

Gue el Bénor - LUIS ALBERTO MERMOLEJG :
1dent1ficado .con la cedula de ciu&adania No. 71

Expedida-en Cali.- lsboro en' nuestra Instituc1on-desde el
17 de Febrésg de 1992 hasta ~el . 31 .-de - +Diciembie - ide
1.998. con in.Contrato & .termino Indefinido desempenando :
ael{los) siguiente(s} cargo{s). ¥ e Py

~ JEFE DE SECCION COKTABILIDAD Lol N ;i
- JEFE DE SECCION PLANEACION Y PRESUPUESTOS
- ASISTENTE CONTABILIDAD ) . .

Este -.;c-;'aﬁéﬁm'ia ﬁe’-‘i‘éﬁzj;'idé' ;ﬁara--ta;go :'&é'if.:imfw;ﬁﬁgﬁﬁb:

Dada en Santlago de Cali a lostQ diau delwmes “de’ HEnero
de 1.888% - : . L P . LT
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UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI

':.'&L\' SECRETARIA GENERAL

ACTA DE GRADO
AQTA No, __ 2588 . . .

En 2 Cludad de Santiage de Call, Capital del Deparamenio dal'Valle del Caucs, .a las

8 dela ndche  deidla_ 2 de Noviembre de 1990 ,en el
Auditorlo *Pedro Elias Sewrano Abadia *, de la Univarsidad, y de conformidad con [o
dispuesto por la Reselucion de Secretarfa Genarat No. 62 se colebrd sesién
solemne con el fin de olorgar tiulos de formacién avanzada universitaria a estudiantes de
la Institucidn,

La seskn, estuvo presididapor el SeforRector DR- PABLO EMILTO VERGARA VERGARA.

El orden del dia fué ¢l siguiente ;. 1, } Apertu}a‘ {j__e"la_sésidn: 2) Lectura de la Resolucién
No. 62 - .3)Tomadeljuramenlo; 4) Entrega de Diplomas.
4 .

Se declard ablerta la sesidn. A contihuacién se dié lectura a 'a Resolucién No.
62 por médio de lacualla Universidad, eh nombra de la Repdblica de Colombia
yporautorizacién de'l}'.dinisteﬁo da Educacién Nacional, confirié el titulo de:
- CONTADOR PUBLICO
Segfin Resolucién No. 3457 de Diciembre 30 de 1988, a :

. LTS ALBEET0 MITMOLEI0 HRNAD -

CC: 167654582 de Calt’

Aclo seguido se tomd a los graduandos el juramento universitario y. se procedié a la.«\"."»..

- - Séo‘

entrega de 105 respectivos diplomas. Siendolas 9 dela poche
lavanié la sesién.

(Fdo.) Reclor -
(Fdo) Secretaric General

Gan, Noviembre 26 de 1990.
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Reptiblica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

Universidad
del Valle

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Especialista en Finanzas
a

Luis Alberto Marmolejo Henao

identificado con  C.C 26654582 Cali (Valle)
En testimonio de ello le expide el presente Diploma y io refrenda con el sello de la
institucidn. £n la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 16 dlas,deimesde  Junio de zo00

Ei Rector gnecano X

T R TR LS.
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RECTOREA

ACTA DE GRADO No-~734

Folio 435 Re&i"’

ESTE DOCUMENTO NOY

29112

'lcn Aquzna-.—wi‘

Ing.;

. Dlrectora Reglstro Académlco




El (la) suscrito(a) LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO, identificado(a) con C.C No. 16.654.582 de Cali
(Valle), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Departamento del Valle
del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y
reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidon y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 6 DE)&JVIEMBRE DEL 2025

Firma l—\)\‘b {A\L( ¢ l—o H

Nombre LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO

Ne de Cédula 16.654.582 de Cali (Valle)




00O

00

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombia informa:
Que siendo las 19:08:40 horas del 06/11/2025, gfciudadano identificado con cédula de civdadania No. 16654581,
Apellidos y Nombres CARVAJAL ORTIZ DIEGO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa DEPARTAMENTO DE VALLE DEL CAUCA, con
NIT 890399029-5 y su utilizacidn es exclusivamente denfro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en
cemplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabifidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018” con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y derds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

hitps://inhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta

al




6/11/25, 7:17 p.m. Policfa Nacional de Colombia

DE COLOMBIA

. POLICIA NACIONAL D

-

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombja informa:
Que siendo las 07:16:42 PM horas del 06/11/202/ el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16654582
Apellidos y Nombres: MARMOLEJO HENAO LUIS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado fa extincion de la
condena o la prescripcién de la pena. ’

Esta consulita es valida siempre y cuando el ntimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

oL e ) e e e ———

Direccién: Avenida El Dorada # 75
- 25 barrio Medelia, Bogoté B.C.
Atencidn adrninistrativa: Lunes a
Viernes 800 ama12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

ov.co:70DSNVebJudiciallformAntecedentes.xhtml

112



6111425, 7:11 p.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

f (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

I 2 Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

O Que a la fecha, 06/11/2025 07:11:3%p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16654582 y Nombre:
LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 126172013 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda B Imprimir

00O

https:/fsrvcnpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
ella) ciudadano(a) con ntmero de identificacion CC 16654582 NO SE
hEnlg%%EshgrSFlA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 06/11/2025 03:50 PM

@ o '.:! ::I
o [‘:: ﬁ%l;l. 2

Cadigo Verificacién: EUARSWT6ZQ
Valida hasta: 04/02/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofn 1 4o
GENERAL Dz LA RAGION , __ No. 283946404 j

00

ATENCION :

TODAS LAS HOJAS,

Bogota DC, 06 de noviembre del 20%6’

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacisn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) seftor(a) LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAQ identificado(a) con Cédula de cludadania nitmero 16654582:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADBVERTENCIA: La cerlificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotacionss que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3¢. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: Hi certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene |as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se detiven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisionas de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
sfercicio de la accitn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezea la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda sjecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripclén de contratos con el
Estado, es responsabllidad de |la Entidad, validar la informacitn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/Awww.procuraduria.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes.aspx

Carlos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamientc Con El Ciudadano (C)

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUEBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuitado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 064{
noviembre de 2025, a las 19:12:52, el mimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de:Gitidadan
No. Identificacién 16654582
Cédigo de Verificacion (

51106191252

Esta Certificacion es valida en todo el ro consignados en el

respectivo documento de identificacid

'la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTAGRUZ
Contralor Delegado
I —— Con el Codlgo de Venficacxén 1 puede consta" % autentlmdad del CertlficaEIo

i Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071 PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1de 1
@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA DC.




Santiago de Cali, de noviembre de 2025

i
Yo, LUIS ALBERTO MARMOLEJO HENAO, identificado(a) con cédula de
‘ ciudadania No. 16.6854.582, en calidad de proponente — contratista para la
: suscripcion de contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como Profesional
Contaduria Publica, con la Oficina de Contro! Interno de la Gobernacién del Valle
del Cauca, manifiesto de manera previa, expresa y voluntaria, bajo mi absoluto
consentimiento que, de manera personal y directa efectuaré, mes a mes durante el
término de la relacién contractual, el pago total de los aportes al Sistema de
4 Proteccién Social Integral, en la cuantfa y monto que indique la Planilla Integrada
O de Liquidacion de Aportes (PILA), tipo de aportante contratista, adjuntando la misma
al contratante y en todo caso, cargandola a la plataforma dei SECOP I, con el

O comprobante de pago previo al pago de cada cuota.

| i, Q. Mapnndleny V7
! LWNS ALBERTD MARMOLEJO HENAO
| Proponente — {ontratista
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
ENIINTERE

Clue el contador public
CIUDADANIA No 166
tiene vigente su inscrpi
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Dado en B 3) Meses,

contados a par
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REGLAMENTARIO 107' B ’ JE'LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad® f ot uede consultar en la pagina web
WWW.jcC.gov.co dlgltando el niimero del certificado




