
    

GOR-F-084 V02 
 
 

 

 

ACTA No. 11 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: REUNIÒN DE SEGUIMIENTO Y OFERTA DE PROGRAMAS 

PARA LA VIGENCIA 2026 EN LA INSTITUCIÒN LICEO ANTIOQUEÑO DEL MUNICIPIO DE BELLO. 

CIUDAD Y FECHA: BELLO, 17 DE JULIO DEL 

2025 

HORA INICIO: 2:00 PM HORA FIN: 3:30 PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO 

ANTIOQUEÑO   

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

ANTIOQUIA/ CENTRO DE COMERCIO. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Asistentes a la reunión. 

2. Oferta de cursos de fortalecimiento 

3. Informe de retención de las fichas y programas en formación 

4. Seguimiento a la Ejecución de la formación por parte de los instructores SENA 

5. Oferta de programas y número de cupos para el año 2026. 

6. Temas varios. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: REALIZAR REUNIÒN DE SEGUIMIENTO Y OFERTA DE PROGRAMAS PARA 

LA VIGENCIA 2026 EN LA INSTITUCIÒN LICEO ANTIOQUEÑO DEL MUNICIPIO DE BELLO. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Asistentes a la reunión 
 

ANDREA MONTOYA RODRIGUEZ. _ Rectora de la institución 

DIANA MARCELA MONSALVE_ Docente par de la institución 

VIVIANA MÚNERA_ Instructora SENA 

LUZ DORIAN MESA_ Instructora SENA 

CRISTIAN TORRES VÉLEZ _ Instructor SENA 

JOSÈ ALFREDO JIMÈNEZ LONDOÑO_ Líder del programa de articulación con la media. 
 

2. Desarrollo de los cursos de fortalecimiento: Por parte del centro de comercio se hace la oferta de los cursos de 

fortalecimiento para estudiantes de noveno grado en: Razonamiento cuantitativo, lectura crítica y proyecto de vida. 
 

Los directivos informan que se pueden desarrollar los cursos para un total de 7 grupos y organizarán la logística 

para tratar de que todos los jóvenes reciban los 3 cursos que se les ofrecen. También solicitan a los instructores que 

se implementen mejores estrategias pedagógicas para la ejecución de la formación y el manejo de grupo. Los cursos 

tienen una duración de 7 sesiones de 5 horas cada una. 

 

También se hace la oferta del curso sobre Derechos fundamentales del trabajo para aprendices de la media técnica 

de grado 10 y de grado 11. La docente Diana Monsalve organizará los espacios para tratar de iniciar la formación 

lo más pronto posible. 
 

3. Informe de retención de las fichas y programas en formación 
 
 

          ACTIVOS EN FORMACIÒN_ AÑO 2025 
 

No. DE 

FICHA 
GRADO PROGRAMA DE FORMACIÓN MATRICUL. 

ACTIVOS EN 

SOFIA 

No. APRENDICES 

RETIRADOS 
% DESERCION 

3155637 10 ASISTENCIA ADMINIST. 36 36 0 0,00% 

3155640 10 CONTAB. OPER. COMERC. 33 33 0 0,00% 

2912554 11 ASISTENCIA ADMINIST. 35 32 3 8,57% 

2912572 11 CONTAB. OPER. COMERC. 34 29 5 5,80% 

 

De acuerdo a los datos se han matriculado 138 aprendices y se han retirado por diferentes novedades 8 aprendices. Deserción 

del 5,80% lo cual muestra una buena gestión de los programas en la institución. 
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4. Seguimiento a la Ejecución de la formación por parte de los instructores SENA 

JUAN OSWALDO RÙA: Se tiene cumplimiento de los horarios de formación; se han desarrollado los resultados 

de aprendizaje de acuerdo a la planeación pedagógica; no se han manifestado novedades por parte de los aprendices 

y la institución educativa.  Se solicita por parte de los directivos que el instructor implemente estrategias didácticas 

que ayuden a un mayor aprovechamiento del tiempo de formación con los aprendices. 

 

JHON JAIRO ROJAS: Se tiene cumplimiento de los horarios de formación; se han desarrollado los resultados de 

aprendizaje de acuerdo a la planeación pedagógica; no se han manifestado novedades por parte de los aprendices y 

la institución educativa.  

 

5. Oferta de programas y número de cupos para el año 2026 

 

La institución educativa informa que para la vigencia 2025 tiene proyectada la apertura de 2 fichas nuevas para 

décimo y 35 cupos por ficha. Los programas técnicos que se van a ofrecer a los estudiantes para escoger las salidas 

ocupacionales son: 

 

Asistencia administrativa 

Operaciones de comercio exterior 

Contabilización de operaciones comerciales y financieras. 

 

Desde el centro de comercio se hace la aprobación de las 2 fichas para la vigencia 2025 en las salidas ocupacionales 

que determine la institución educativa teniendo en cuenta los resultados de la orientación vocacional que se realice 

a estudiantes de noveno grado. 

 

6. Temas varios 
 

- Visita de los aprendices del grado 11º al centro de comercio: Se comunica a la institución se puede 

programar la visita de los aprendices a los ambientes del centro de comercio, la institución debe programar la 

logística y el transporte de los aprendices y deben comunicar oportunamente las fechas a los instructores de grado 

11º para que puedan coordinar las actividades a realizar en la jornada pedagógica en el centro. 

 

Los directivos solicitan que para las visitas se envíe la programación e itinerario con 20 días de anticipación para 

poder pedir los permisos y gestionar la logística del transporte. 

 

- Encadenamiento de aprendices para la vigencia 2026: Se le informa a los docentes que actualmente se tiene el 

registro calificado vencido para la tecnología en gestión del talento humano; con esta novedad el centro de comercio 

determinó ofertar para el encadenamiento la tecnología en gestión empresarial; programa que se podrá ofrecer a los 

técnico de asistencia administrativa.  
 

- Entrega de materiales de formación: Se le informa a los directivos que durante este semestre se hará la entrega 

de materiales de formación por parte del centro de comercio. 

 

- Encadenamiento de aprendices para la vigencia 2026: Se le informa a los docentes que actualmente se tiene el 

registro calificado vencido para la tecnología en gestión del talento humano; con esta novedad el centro de comercio 

determinó ofertar para el encadenamiento la tecnología en gestión empresarial; programa que se podrá ofrecer a los 

técnico de asistencia administrativa.  
 

 

- Hojas de vida y resoluciones: Se le informa a los directivos que para actualizar el expediente de la institución, se 

debe enviar al líder del programa las hojas de vida de las docentes pares con copia del diploma o acta de título 

profesional; resolución de la media técnica, resolución de nombramiento de la rectora y copia del documento de 

identidad. 
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CONCLUSIONES 
 

- La institución educativa deberá programar la sensibilización y orientación vocacional con estudiantes de noveno 

grado para seleccionar los programas de las salidas para la vigencia 2025, también deben informar oportunamente 

a los instructores y al líder del centro de comercio la fecha de la actividad para hacer el apoyo en la socialización de 

los programas.  

 

- Con relación a los cursos de fortalecimiento, los directivos solicitan que se les de inicio en el mes de marzo para 

una mayor cobertura de estudiantes y aprovechar la disponibilidad de los espacios locativos. 

 

Los directivos evaluarán la opción de desarrollar los cursos de inglés con los aprendices de media técnica o 

estudiantes de noveno grado. 

 

- Para las visitas de los aprendices a los ambientes del centro de comercio los directivos harán la concertación con los 

instructores del SENA para organizar la logística de la salida. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Enviar diseños curriculares actualizados de los 7 

programas técnicos. 

21 de julio del 2025 Líder del programa del 

centro de comercio 

 

Enviar los diseños curriculares de los cursos de 

fortalecimiento 

21 de julio del 2025 Líder del programa del 

centro de comercio 

 

Programas las visitas de aprendices de grado 11 al 

centro de comercio. 

30 de julio del 2025 Institución educativa e 

instructores SENA 

 

Enviar al líder del centro de comercio: las hojas de 

vida de las docentes pares con copia del diploma o acta 

de título profesional; resolución de la media técnica, 

resolución de nombramiento de la rectora y copia del 

documento de identidad. 

 

30 de julio del 2025 

 

Directivos de la institución 

educativa. 

 

Programar la sensibilización de los programas 

técnicos con estudiantes de noveno grado y 

acudientes. 

30 de septiembre del 

2025 

Institución educativa e 

instructores SENA 
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osepulveda@sena.edu.co 



FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA): o12/ 2025 
REGIONAL: 

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

No: 

6 

8 

10 

1: 

1: 

7T.I016246848 

14 

15 

16 

CHARLAS INFORMATIVAS 

18 

TIPO 

20 

DOC 

12T Zo56594 

NÚMERO DOC 

T.L H19363 264 
T67 10220065un 

teI Jo23636J46 
E.408236064 
T.To23 UAo465 

T.I40H34548S 
11o1661 
T.I 022 5I0G5 

5 Antioquia 

IL1As11173 

T,I1011402721 

NOMBRES DEL PARTICIPANTE 

cols 
Mario Fex nonda 

cciaa 
thamgs 

PROCESO DE DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 
FORMATO PLANILLA DE AS!STENCIA 

Marsa fetaaada 

agana 
Mateo 

I.I 7032o77047 Jvan vos sena 

CENTRO DE FORMACIÓN: 

TiffanySoray 

SE),4 

A CONTINUACIÓN SELECCIONE EL PROCESo QUE SE VA A REALIZAR 
PRESENTACIÓN PRUEBAS PRESENCIALES 

APELLIDOS DEL PARTICIPANTE 

Dioya Henao 

DATOS DE LOS PARTICIPANTES 
DIRECGON / 

DEPENDENIA/ CARGo 

cabis Henoo 
Honsals 

alacio 
Moteo Taro 

alve Avedond 

Prdve felie Sarabia 

|mrez Ro ldn 

|H.ocaec Goile�o 

Jaqel asérMqIG Gesta 

Qumterg Cado 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

9301 Centro de Comercio 

Aspirante 

Aspirante 

NÚMERO DE FICHA DE CARACTERIZACIÓN 
(APLICA PARA PRUEBAS Y MATRICULA) 

cORREO ELECTRONICO 

MATRICULA 

NICol HeAco 12345amail. Com 

Thomasmong alve ys@gma.l.com 

CIUDAD/MUNICIPI0: 

LOEninghererap@gmail.Om bs0R5520 
alerskraAleqDçom 

TELÉFONO 

oKollhncapieqaleqoQqmalhco0 

3ol1893|02 
324 12 1650 

B296350097Thawke 

2olo.Joh90.13@ gmgil,cen 
launtexocaduncrtegmals om 

natiatenandamanteqmatm 30o 0?0001 Moto MonFeo 

302 4Z43Y(4 

CamalNshellecGsoortog304778C 

helerOdayana 299® gmailacom 3504503365OAYAUA RPO0 
`cuaNEq1o9)Ameilcpn 3196298042Dan SeK'en 

lsoireeraldarae 4 30gmilcer00 9SS624 ateo omiez R. 

Juan, Dse.22,0509,tcOgra| | 300506<357 

VERSION: 3 

CÓDIGOo: 
GFPI-PL-001 

Medellín 

3358495 

FIRMA 

Hrauts J515 Qmcil. com|319264%;9 an Higyi to2 

31869328Te(any 
rsnsantiiento de prueba: es la manifestación libre, voluntaria y expresa, que da por escrito o via web, un aspiranle a fa forrnacion en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de selección, cUyo resultado deberå consignarse en su registro. GFPI-PL-00 



FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA): X (2 2025 
REGIONAL: 

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN: 

No: 

2 

10 

1) 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

CHARLAS INFORMATIVAS 

TIPO 

DOC 

T.¢ 
NÚMERO DOC 

1020308333 
I.I 102229\oS 

PPT 55242 55 

5 Antloqula 

PROCESO DE DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 
FORIVIATO PLANLA DE ASISTENCIA 

T11032D126O 

RED�LION 

NOMBRES DEL PARTICIPANTE 

Juan Jose 

lo43432520ed 
10Z19303523cbo5TiGe 

CENTRO DE FORMACIÓN: 

PRESENTACIÓN PRUEBAS PRESENCIALES 

A CONTINUACIÓN SELECCIONE EL PROCESO OUE SE VAA REALIZAR 

APELLIDoS DEL PARTICIPANTE 

Rolan lan 

dismaY Analo Pacheco Nurge 

DATOS DE LOS PARTICIPANTES 

Besirepo 
qudelo tanav 

DIREÇOÓN/ 
DIPENDENGA/ CAIGo 

Aspiranta 

Aspirante 

Asplranta 

Asplrante 

hspiranto 

Aspirante 

Asplranto 

Asplrante 

Aspirantu 

Asplrante 

Aspirante 

Asplrante 

Aspirenta 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Aspirante 

Ajpirante 

9301 Centro de Comercio 

Aspirante 

Asplrante 

NÚMERO DE FICHA DE CARACTERIZACIÓN 
(APLICA PARA PRUEBAS Y MATRICULA) 

alh 

CORREO LLECTRONICO 

MATRICULA 

CIUDAD/MUNICIPIO: 

huanise rolJan na9-Con 20 7o52l06 

TELÉFONo 

rodasa 4620)gmail.com 
AASEOOT0Tmail.Com 

VERSION:3 

ducta 

CÓDIGO: 
GFPI-PL-001 

Medellín 

3358495 

FIRMA 

3005018509 Cdismar tP 

qstndecg Uau d eAchyrai com3 3688 2135| 'Hably blveYaa 
315 22424 Salome 
3216817484 auusd, leuqpo 

Conscntimlento de prueba. Gs la manitestación libre, voluntaria y expresa, qUo da por esciito o via wweb, un aspiranle a la forrnación ern el SENA, autorizando que se le realice una prueba de selección, cuyo resullado deberá Consignarse en su registro GFPI-PL-0 
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PROCESO DE DIRECCIÓN DE FORMACiÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA 

FECHA DE DIUGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA}: 2':\- l lt \ ~V:;,· 
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NÚMERO DE FICHA DE CARACTERIZACIÓN 
{APLICA PARA PRUEBAS Y MATRICVlA) 

A CONTINUAOÓN SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR 

No: 

s 

7 

8 

9 

CHARLAS INFORMATIVAS 

TIPO 
DOC 

TI 
NOMIRES Oll PAl!TIOPANTE 

102 10 €r,'? 

PRESENT~ Cl~ N P_!IUEBAS __!'RES~NCIA~ 

DATOS DE LOS PARTICIPANTES 
DIAlCDÓN/ 

DCPtHDDtOA. / c.MGO 

Asp\nnlt 

MATRICULA 

cauro EllCTIIONICO 
TllÚONO 

VERSION: l 

CÓOIGO: 
GFPI-PL-001 

Medellln 

336l C\ &:\--

FII\MA 

Consentimiento de prueba: es la manifestación libre, voluntaria y expresa, que da por escrito o vla web, un aspirante a la formación en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de selección, cuyo resultado deberá consignarse en su regislrn. 
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PROCESO DE DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROfESIONAL INTEGRAL 

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA 

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA}: ;2.'1- / lU "2,t>U, 

\ 

REGIONAL: 1 5 Antioqula I CENTRO DE FORMACIÓN: \ 9301 Centro de C'?mercio \ CIUDAD/MUNICIPIO: 

O ,,. a-1t1\ts..~'• ,-...,:i hon..t< C"(\_~ N :;.- \:i\bÁ. Lbt\ '-' (.hC:, /)1;:, 1 NÚMERODEACHADECARACTERIZACIÓN 
NOMBREDELPROGRAMADEFORMACIÓN: ~~• '~ l-'OI.. .,..,.,,¡- v,;.-- ""' 
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1 T1 
2 r; 

□ 1 
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A CONTINUACIÓN SELECCIONE El PROCESO QUE SE VA A REALIZAR 
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DATOS DE LOS PARTICIPANTES 
APEWDOS DEl_pAmCIPANn DUllCÓON/ 
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CCMEO EUCTPlON,CO 

MA~ICUlA 

TEÚFONO 
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VERSION: 3 

CÓDIGO: 
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1

.Í..r>i,.i;' 't----_:-.:"'::"•:_••-~~¿_-~ °'-lrr-.-z:::....../1. J . ./\.~Q_J,.,,,:l.c·1LO..,.r.l4r.l!b...,.,._ ~a-D¡p.2•/;.L/ ' /Q:,.!i. ~,}f:..-•:J:0~:\ u,L./Ji~-""lr>LJ:5!J..,)J_1-;J,"J,~,J/lj_·/ t_f.~~~;;---~~~~~::::~=1_= ~ - _j 
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13 

1.4 

15 

1.6 

17 

18 

1.9 

20 

Ti __ W_J_l~-~~-4~º-~~ -____._~ 1v ~ /\ 

Ti 10?2-10193G Lvvs 

5/l (;CJ ..:S -J ¡~ /') 
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Asplnnte 

Alplnnt• 

Asplrant• 

Asplruta 

Asl)nnte 

Aspira-rite 

A,snlnnta 

Asplnnte 

Aspln nta 

Alplnnte. 

Aspinnlt 

As_Plnnta 

Aspirante 

Aspi~ ñt• 

Asplnnt• 

Consentimiento de prueba: es la manifestación libre, voluntaria y expresa. que da por escrito o vía web, un aspirante a la formación en el SENA, autorizando que se le realice una prueba de selección, cuyo resultado debera consignarse en su registro. 
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Formación complementaria orientación del proyecto de vida con el uso de 
estrategias inspiradoras Liceo Antioqueño 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formación complementaria aplicación de normas y reglas ortográficas en la 
redacción de documentos empresariales, tecnólogos en formación titulada, 

Centro de Comercio, Regional Antioquia 
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