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MUNICIPIO DE YOPAL

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. MYCA-SG-CMA-006-2025

OBJETO: REALIZAR EL DIAGNOSTICO, ANALISIS Y CUANTIFICACION DEL CONSUMO DE ENERGIA, EN LA
SEDE ADMINISTRATIVA PRINCIPAL, Y PROPONER ALTERNATIVAS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE PARA
MEJORAR EL DESEMPENO ENERGETICO DE LA ALCALDIA DE YOPAL.

YOPAL, NOVIEMBRE DE 2025
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CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES
1.1. INTRODUCCION

El Municipio de Yopal es una entidad publica del orden territorial, nivel subcentral del gobierno y en adelante
para todos los efectos de este pliego de condiciones se denominara EL MUNICIPIO, pone a disposicion de los
interesados el Pliego de Condiciones para la Seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
SerViCiQS cuyo objeto es: “REALIZAR EL DIAGNOSTICO, ANALISIS Y CUANTIFICACION DEL CONSUMO DE
ENERGIA, EN LA SEDE ADMINISTRATIVA~ PRINCIPAL, Y PROPONER ALTERNATIVAS DE USO RACIONAL Y
EFICIENTE PARA MEJORAR EL DESEMPENO ENERGETICO DE LA ALCALDIA DE YOPAL.

El proponente examinara cuidadosamente el pliego de condiciones, con el fin de que su oferta se ajuste en su
totalidad al mismo y tendra en cuenta que las reglas en él contenidas son de obligatorio cumplimiento en caso
de que le sea adjudicado el contrato.

Toda consulta o comunicacion deberd formularse por escrito al Comité asesor y evaluador, Unica y
exclusivamente a través de la plataforma del SECOP Il. No se atenderan consultas telefonicas o personales.
Ningun convenio verbal con el personal de la Entidad, antes, durante o después de la firma del contrato, podra
afectar o modificar los términos y obligaciones aqui estipuladas.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio por canales distintos a los mencionados no seran
tenidas en cuenta para los propoésitos del Proceso de Contratacién. Las comunicaciones en el marco del
proceso de contratacién deben hacerse por medio electrénico.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el Pliego de condiciones y el pliego de
condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estd a disposicion del publico en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica — SECOP II-.

1.2. MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, numeral 3° del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, y articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, ha establecido que: “... la escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos, minima cuantia y contratacién directa.

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece: (...) La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de
méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...)

3. Concurso de méritos. <Numeral modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de 2012. El nuevo texto es
el siguiente:> Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se
podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacién. En este Ultimo caso, la conformaciéon de la
lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de
oferentes mediante resolucion motivada, que se entendera notificada en estrados a los interesados, en la
audiencia publica de conformacioén de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia,
capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccién,
las propuestas técnicas o de proyectos podran ser presentadas en forma anénima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado
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Que teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del presente proceso, el mismo se adelantara bajo la modalidad
de Concurso de meritos regulada por el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, numeral 3° del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, y articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015,.

1.3. CONVOCATORIA VEEDURIAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO convoca a las veedurias ciudadanas
establecidas conforme la Ley, interesadas en realizar el control social al proceso de contratacion, para que de
considerar pertinente formulen sus recomendaciones escritas que a su juicio sean necesarias para la eficiencia
institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios, quienes podran intervenir en todas las audiencias
que se realicen durante el proceso, en las etapas precontractual, contractual y post contractual.

1.4.COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los Documentos del Proceso,
la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o0 gasto relacionado con
la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.5. COMUNICACIONES

Toda consulta o comunicacion deberd formularse por escrito al Comité asesor y evaluador, Unica y
exclusivamente a través de la plataforma del SECOP Il. No se atenderan consultas telefonicas o personales.
Ningun convenio verbal con el personal de la Entidad, antes, durante o después de la firma del contrato, podra
afectar o modificar los términos y obligaciones aqui estipuladas.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio por canales distintos a los mencionados no seran
tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de Contratacion.

NOTA: En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma SECOP II, en cualquiera de las etapas del
proceso de seleccién, se debera seguir las indicaciones contempladas en la Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP Il expedida por Colombia Compra Eficiente. Para los casos alli establecidos, el
correo electrénico es contratacion@yopal-casanare.gov.co

1.6.IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contrataciéon, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano, los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el
proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Cdédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacién.

1.7.LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los

Pagina 3 de 93
CODIGO: AP5-F57

VERSION: 06 EMPRESA CERTIFICADA

] LAT-0969
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
]



mailto:contratacion@yopal-casanare.gov.co

Alcaldia Municipal

de Yopal

PLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS
| PROCESO NUMERO

| MYCA-SG-CMA-006-2025 |

documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en las normas que regulan la
materia.

1.8. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el procedimiento de conversion
de la pagina web http://www.colombia.com/cambio_moneda/.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

1.9. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica, los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el [Decreto 1082 de 2015] Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones
Adjudicacion Es la decisién final, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente proceso de contratacion.

Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del
presente proceso de contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Yopal y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de
Contratacion.

Es la propuesta presentada al Municipio de Yopal por los interesados en ser
el contratista del Proceso de Contratacién objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta
para participar en el Proceso de Contratacién del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Contratista

Contrato

Oferta

Pliego de
Condiciones

Primer Orden de
Elegibilidad

Proponente

Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente
Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
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union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dolares de los Estados
Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web

CAPITULO II: DESCRIPCION DEL PROCESO
2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

La Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, se desarrollard mediante el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD FECHA
Pubh_camon acto Admlnls_,tratlvo de apertura y pliego de 01 de diciembre de 2025
condiciones definitivos ajustados
Plazo maximo para solicitar aclaraciones al pliego de Hasta el 02 de diciembre de 2025
condiciones definitivas a las 03:00 pm
Respuesta a las observaciones 02 de diciembre de 2025
Plazo maximo para expedir adendas 02 de diciembre de 2025

a las 09:00 a.m. del 04 de
diciembre de 2025
a las 09:05 a.m. del 04 de
diciembre de 2025
Desde el 03 de diciembre de
2025
Publicacién de informe de evaluacion 09 de diciembre de 2025
Hasta las 23:59 del 12 de
diciembre de 2025
Hasta tres (03) dias habiles
posteriores al cierre

Plazo maximo de presentacién de las ofertas

Apertura de Ofertas

Evaluacion de las ofertas presentadas

Plazo para subsanar la oferta

Termino para presentar el anexo de situaciones de control

Respuesta a las observaciones al informe de evaluacion. 15 de diciembre de 2025
Publicacién del informe definitivo. 15 de diciembre de 2025
Expedicion Acto administrativo de adjudicacion o declaratoria

15 de diciembre de 2025

Dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la adjudicacion en
Suscripcion de contrato caso de oferentes plurales dicho
plazo podré extenderse hasta
cinco (05) dias habiles
Dentro de los 2 dias siguientes a
la suscripcidn del contrato.
Dentro de los 2 dias a la

suscripcién del contrato.

de desierto.

Expedicion de Registro Presupuestal

Aprobacién de la garantia de cumplimiento.

2.2. PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
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Conforme al articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, el pliego de condiciones definitivo se publica en
la pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

2.3. APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso sera el dia sefialado en el numeral 2.1 Cronograma, mediante la publicacion del pliego
de condiciones definitivo en la pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

2.4. MODIFICACIONES Y ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Cuando proceda la expedicion de adendas al pliego de condiciones, el Municipio de Yopal las expedira dentro
del plazo méaximo sefialado en el cronograma y atendiendo lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015.

Las ADENDAS se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion electrénica en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co, SECOP I, de conformidad con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre
la materia, para lo cual se reitera la obligacién de los interesados durante todo el proceso de seleccion, de
consultar permanentemente la pagina del sitio de comunicacién electrénica.

2.5. PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en la presente Seleccion esta sefialado en el cronograma, contado a
partir de la fecha de apertura del proceso. Este plazo podr4 ampliarse por un término no mayor a la mitad del
inicialmente sefialado, cuando lo estime conveniente EL MUNICIPIO.

2.6. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA Y PLAZO PARA EL RECIBO DE LA MISMA

La propuesta debera ser presentada través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP lI).

No se admitiran propuestas enviadas por correo, fax o cualquier otro medio distinto al Sistema Electrénico de
Contratacion Puablica (SECOP 1), ni las que sean presentadas con posterioridad a la hora exacta de la fecha
de cierre. Cerrado el proceso de la presente seleccion, no se admitira modificacion alguna de la propuesta, en
todos los casos, los costos incurridos para la elaboracién y presentacion de las propuestas seran asumidos por
los proponentes, no dando lugar a reembolso ni indemnizacién alguna.

Se les recomienda a los proponentes, tanto singulares como plurales apoyarse en los lineamientos vigentes de
Colombia Compra Eficiente para cargar propuestas, contenidos en la plataforma del SECOP II, en caso de
discrepancias entre nimeros y letras prevalecera la informacion en letras, todos los documentos de la oferta
en los cuales se requiere la firma de la persona que los expide, deben venir suscritos.

La propuesta debe estar compuesta de dos (2) sobres de la siguiente manera: Sobre 1: Habilitante y Técnico
(Corresponden a los documentos juridicos, financieros, técnicos habilitantes. Sobre 2: requisitos de
ponderacién) Sobre 3: Econémico (corresponde a la oferta econémica).

Los documentos emitidos en lengua distinta al castellano, deben ser traducidos y presentarse en su lengua
original junto con la traduccion simple al castellano. Para la firma del contrato, el proponente adjudicatario debe
presentar la traduccidn oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero.
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Nota 1. - Informacién Confidencial. A pesar de que la naturaleza de la informacion solicitada para la
presentacion de las propuestas no tiene la vocacion de constituir informacion que pueda ampararse en la
reserva o el secreto protegido por la Ley, los proponentes son responsables de advertir o contrario en el caso
en que las propuestas contuvieren informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la Ley Colombiana, indicando tal calidad y expresando las normas legales que lo fundamentan, en
todo caso, el Municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o asesores, con el fin
de evaluar la propuesta.

Nota 2. En el evento que los proponentes hayan presentado su oferta a través de la plataforma del SECOP I
previamente a que la entidad publique una modificacién o adenda antes del cierre del proceso de seleccion, los
proponentes deberan ingresar a la oferta presentada, "Aplicar la modificacién" y volver a presentarla, toda vez
gue si no se realiza el tramite en mencion, la plataforma del SECOP Il no tendra en cuenta la oferta presentada
previamente para el informe de seleccion.

Nota 3. En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma SECOP Il, en cualquiera de las etapas del
proceso de seleccién, se debera seguir las indicaciones contempladas en la Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP Il expedida por Colombia Compra Eficiente. Para los casos alli establecidos, el
correo electrénico es contratacion@yopal-casanare.gov.co

2.7.CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

El cierre del presente proceso se realizara a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP
II) el dia y hora sefialados en el cronograma del proceso.

Dentro de la hora siguiente en la fecha y hora sefialada para la entrega de propuestas, se procedera a la
desencriptacion de los sobres de las propuestas. De esta diligencia se generara la respectiva constancia a
través de la Plataforma SECOP II.

2.8.VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION PROPUESTA TECNICA

Cerrado el proceso, y dentro del término establecido en el cronograma el municipio a través del Comité
evaluador verificara los Requisitos.

La evaluacion de las Propuestas Técnicas se efectuard de acuerdo con lo establecido en el Pliego de
Condiciones y el Decreto 1082 de 2015.

El Municipio se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual solicitara a las
entidades estatales y privadas la informaciéon que considere necesaria, en todo caso, el término para verificar
los requisitos habilitantes y evaluacién técnica de la propuesta, se podra prorrogar en los términos de Ley para
garantizar el deber de seleccion objetiva.

2.8.1. Aclaraciones

El Municipio podra solicitar por escrito aclaraciones sobre puntos dudosos de las propuestas sin que por ello
puedan los proponentes adicionarlas o modificarlas.
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2.8.2. Subsanabilidad de Documentos

Conforme el Paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 el Municipio podréa requerir documentos para
acreditar informacién precisa y detallada contenida en las propuestas, siempre y cuando no afecten la
asignacion de puntaje, ni sean documentos que acrediten la capacidad del oferente para presentar la propuesta,
ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del Proceso, en el evento de no aportarlos dentro
del plazo establecido por el comité evaluador, o cuando estos no acrediten los requisitos, calidades y
condiciones habilitantes exigidas en el pliego de condiciones, la oferta resultara inhabilitada y por consiguiente
serd rechazada.
2.8.3. Rechazo

En adicién a otras causas previstas por la ley, el Municipio de Yopal rechazara las ofertas presentadas por los
Proponentes que:

a) Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; y se envié
en un medio diferente al SECOP II.

b) La comprobacién de que el proponente se halla incurso en alguna o algunas de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses para contratar o proponer, establecidas
sobre la materia en la legislaciéon colombiana vigente.

c) Las Propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que
no permitan determinar los aspectos sustanciales de la Oferta, o la calificacion de las mismas, no
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del Proponente.

d) No acreditar o no cumplir las calidades juridicas, técnicas y financieras habilitantes del Proponente,
para participar y de la Propuesta, previstas en el Pliego.

e) El oferente que no presente el FORMATO Denominado “Verificacion existencia de situaciones de
control” en los términos establecidos en el cronograma. (se excluye de este, si solo se presenta un
Unico un oferente) Cuando su presentacion sea extemporanea; es decir, se presente luego de la fecha
y hora fijadas para el cierre de esta contratacion, o en lugar distinto al sefialado.

f) Cuando habiendo sido solicitado por el Municipio de Yopal, el proponente no se allane en subsanar
uno o mas de los requisitos habilitantes, dentro del término establecido por el Municipio o los subsane
parcialmente.

g) La participacion simultanea de una Persona Natural o Juridica en mas de una Propuesta del presente
Proceso de Seleccion.

h) Cuando se compruebe inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en la contenida
en los documentos y certificados anexos a la propuesta, y las explicaciones del proponente no aclaren
la situacion, o esta aclaracién implica modificaciébn o mejoramiento de la propuesta, siempre y cuando
se trate de aspectos sustanciales y no sean de forma, y tampoco sean subsanables.

i) La presentacién de varias Propuestas por el mismo Oferente dentro del mismo proceso, por si o por
interpuesta persona (en Consorcio, en Unién Temporal o individualmente).

i) Noincluir en la propuesta, presentar incompleto o modificar el Anexo No. 7: Oferta Econémica.

k) Cuando el Proponente sobrepase en su propuesta el valor del presupuesto oficial previsto para la
presente contratacion.

I) Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman el consorcio o Uniéon Temporal, se
encuentra en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los Articulos [Articulos 218, 342,
351, 370 y 457 del Cddigo de Comercioq].

m) En el evento en que el proponente no diligencie alguna de las casillas correspondientes al valor unitario
por item o que diligenciada se encuentra con valor $0, o no se indique ninglin namero.

n) Cuando el usuario mediante el cual es presentada la oferta en el SECOP II, sea distinto del proponente
que aparece en los documentos soporte o anexos de la oferta.
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0) Cuando no se “Aplique la Modificacidon” y no se vuelva a presentar la oferta a través de la plataforma
del SECORP I, en el evento que la oferta haya sido presentada antes de la publicacién de una Adenda
o Modificacion del proceso por parte de la Entidad.

p) La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

g) Cuando se considere que el precio final obtenido de la propuesta resulte artificialmente bajo, analizadas
las explicaciones del proponente y el Municipio dando aplicacion a la Guia G-MOAB-01 “Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas”, expedida por Colombia Compra Eficiente, considere con
fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econémica pone en riesgo el proceso y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecido con la adjudicacion. Lo
anterior aplica igualmente para el caso de oferta Gnica que haya cumplido con los requisitos
habilitantes.

r) Cuando el proponente no logré acreditar cualquiera de las especificaciones técnicas exigidas en el
pliego de condiciones.

s) Cuando no diligencie completamente la oferta econdémica en la plataforma SECOP II.

2.8.4. verificacién de existencia de situaciones de control (formato)

En cumplimiento de lo establecido en el literal a. del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 del 27 de diciembre
de 202, siempre que haya dos o mas propuestas recibidas por la Entidad, los proponentes deberan informar la
existencia o no de situaciones control en los términos de los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio, de
las personas juridicas oferentes y/o de los proponentes plurales, de acuerdo al plazo establecido en el
cronograma del proceso.

La no manifestacion, o manifestacion tardia sera causal de rechazo de la propuesta.

La entidad examinard la existencia de las circunstancias antes descritas, con base en la informacion
proporcionada por los oferentes y en la que reposa en los expedientes publicos registrados ante las Camaras
de Comercio, con el fin de prever la configuracién de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas
en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y en caso de alguna manifestacion afirmativa, la Entidad se pronunciara
al respecto antes de la Expediciéon Acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierto.

2.8.5. Declaratoria de Desierta

El Municipio de Yopal declarara desierto el presente proceso de selecciéon cuando: (a) no se presenten Ofertas;
(b) ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el pliego de condiciones; (c) existan causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva del
proponente; (d) el representante legal del Municipio o su delegado no acoja la recomendaciéon del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (e)
se presenten los demas casos contemplados en la ley.

2.9. TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS

Vencido el término de verificacion de requisitos habilitantes, de evaluacion y calificacion de ofertas técnicas, el
Municipio de Yopal daré traslado del informe, por el término de tres (03) dias habiles. Este informe se publicara
a través del SECOP Il por el plazo indicado en el cronograma y simultdneamente estara a disposicion de los
proponentes en la oficina - Comité Asesor y Evaluador.

Durante este término los oferentes podran presentar las observaciones por el SECOP Il que estimen
pertinentes, las cuales seran resueltas mediante acta y se presentara el resultado final, en el evento de que se
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modifique la evaluacion a raiz de las observaciones, en ejercicio de esta facultad los oferentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, conforme el Decreto 1082 de 2015 y ley 1150 de
2007.

2.10. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Articulo 77, Paragrafo 10. en concordancia con la Ley
1150 de 2007, articulo 9, el acto de adjudicacién es irrevocable, el cual obliga al Municipio de Yopal y al
adjudicatario a cumplir su mandato. Por lo tanto, no tendra recursos por la via gubernativa, su impugnacién
procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios
ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, el Municipio de Yopal podréa aplicar lo previsto en el inciso
final de la Ley 80 de 1993, articulo 30, Numeral 12.

CAPITULO Ill: DESCRIPCION DE LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
3.1. ALCANCE DEL OBJETO:

El concurso de méritos a ejecutar es la REALIZAR EL DIAGNOSTICO, ANALISIS Y CUANTIFICACION DEL
CONSUMO DE ENERGIA, EN LA SEDE ADMINISTRATIVA PRINCIPAL, Y PROPONER ALTERNATIVAS DE USO
RACIONAL Y EFICIENTE PARA MEJORAR EL DESEMPENO ENERGETICO DE LA ALCALDIA DE YOPAL.

3.2. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1) Realizar la formulacién del cronograma correspondiente a la ejecucion de las actividades de
forma articulada con la Supervision.
Producto: Cronograma de trabajo aprobado por la supervision del contrato.
Evidencia: Instrumento de planificacion en soporte fisico y digital.

2) Elaborar el informe técnico preliminar mediante visitas, reuniones, revision documental,
levantamiento en campo, y demas que se consideren pertinentes.
Producto: Informe de recopilacién de informacion preliminar, que consolide los datos
obtenidos.
Evidencia: actas o memorandos de reuniones sostenidas; Registros fotograficos o
audiovisuales de las visitas y levantamientos.

3) Realizar la revision de equipos, instalaciones eléctricas e infraestructura y su inventario
correspondiente.
Producto: informe de revision e inventario de equipos, instalaciones eléctricas e
infraestructura, que consolide la informacion sobre el estado, ubicacion, cantidad y
condiciones operativas de los bienes revisados, asi como recomendaciones técnicas para su
mantenimiento, adecuacion o mejora.
Evidencia: Inventario técnico de equipos, instalaciones e infraestructura (base de datos o
formato consolidado). Con anexos tecnicos gestionados.
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4) Realizar la medicion y registro de parametros eléctricos con equipos técnicos certificados
Producto: informe de medicion y registro de parametros eléctricos, que contenga los
resultados obtenidos
Evidencia: Informe técnico de mediciones eléctricas debidamente radicado; Registros
instrumentales o formatos de medicion diligenciados (lecturas, tablas, gréficas); Certificados
de calibracion o conformidad de los equipos utilizados; Registros fotograficos del proceso de
medicion y de los equipos empleados; Actas o reportes de campo de las jornadas de medicion;
Comunicacion oficial de entrega o validacion del informe (correo, radicado 0 memorando).

5) Realizar la edicion y registro de variables eléctricas y técnicas, de conformidad a los
parametros legales vigentes de seguridad en electricidad.

Producto: Informe técnico de edicién y registro de variables eléctricas y técnicas, que
consolide los datos obtenidos, procesados y ajustados conforme a la normativa vigente
(RETIE, NTC u otras aplicables), garantizando la trazabilidad, validez y cumplimiento de los
estandares de seguridad eléctrica.

Evidencia: Informe técnico final de edicién y registro de variables eléctricas.

6) Efectuar la caracterizacion general y energética de las instalaciones auditadas dentro del
palacio municipal;
Producto: Informe de caracterizacion general y energética de las instalaciones.
Evidencia: Informe técnico de caracterizacién energética debidamente radicado; Matrices o
formatos de caracterizacion diligenciados; Registros de medicion y andlisis energético
(consumos, cargas, potencias, factores de uso, etc.); Reportes o0 actas de visitas técnicas;
Registros fotograficos o audiovisuales de los equipos y sistemas evaluados; Listas de
chequeo o instrumentos utilizados durante la auditoria; Comunicacion o constancia de entrega
del informe a la entidad.

7) Elaborar y presentar ante la Supervisién la propuesta del Plan de Gestion Eficiente de
la Energia (PGEE), que contenga la formulacion de estrategias, programas y acciones
orientadas a optimizar el uso racional de la energia en las instalaciones objeto de analisis, de
conformidad con la normatividad vigente.

Producto: Propuesta del Plan de Gestion Eficiente de la Energia (PGEE), documento técnico
gue integre el diagndstico energético, estrategias de mejora, indicadores de eficiencia, metas
de reduccion del consumo, plan de accién y mecanismos de seguimiento, validado ante la
supervision del contrato o proyecto.

Evidencia: Documento técnico del PGEE debidamente radicado ante la supervision; Acta o
constancia de presentacion del plan; Matriz de estrategias, acciones, metas e indicadores del
PGEE; Registros o actas de reuniones de socializacién y validacion;

8) Las demas actividades necesarias para dar cumplimiento al objeto del contrato y al marco
normativo y reglamentos técnicos correspondientes.

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

3.3.1. ALCANCE
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Para la ejecucion del objeto contractual, el contratista debera observar y cumplir los parametros
previstos en el marco legal vigente y en especial frente a lo reglamentado en la Resolucion No. 40412
de octubre 02 de 2024, “Por la cual se reglamenta parcialmente el articulo 237 de la Ley 2294 de 2023 del
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, en lo relacionado con la
auditoria energética de los edificios pertenecientes a las Administraciones Publicas”.

El contratista deber& desarrollar:
1. Caracterizacion de la edificacion: Evaluacién del entorno, ubicacion, horarios de operacion y

actividades desempefiadas dentro de las instalaciones de la Alcaldia.

2. Andlisis del consumo energético: Recopilacion y evaluacion del histérico de consumo eléctrico
y costos asociados de los ultimos tres afios.

3. Identificacion de equipos y sistemas de consumo: Registro y andlisis de los sistemas de
iluminacién, climatizacion, equipos de oficina y demas dispositivos consumidores de energia.

4. Evaluacién del potencial de ahorro energético: Identificacién de oportunidades de mejora en la
eficiencia energética y reduccion de desperdicios energéticos.

5. Definicién de indicadores de desempefio energético: Desarrollo de métricas clave para el
monitoreo y seguimiento del consumo energético.

6. Elaboracion del Plan de Gestién Eficiente de la Energia (PGEE): Formulacién de estrategias y
acciones para optimizar el uso de la energia, con metas especificas de ahorro y mecanismos de
seguimiento.

El contratista debera aportar la ficha técnica donde acredite las especificaciones anteriores y la carta de
disponibilidad del equipo en propiedad o alquiler durante el desarrollo del contrato, de conformidad al siguiente

detalle:
FASE ACTIVIDAD DETALLE
En esta primera fase se realizara
Recopilacion de la informacion y | plan de trabajo, plan de auditoria,
Preanalisis linea base (diagnéstico/medicion
de la sede)
1. - )
Verificacién de materiales,
Caracteristicas constructivas de la ce_rr_a,m|e,nto_s y puntos d_e
e transicion térmica con posibles
edificacion o . L
pérdidas de energia. Revision de
modificaciones recientes.
Levantamiento, actualizacion y Elaboracion de diagrama unifilar
) digitacién de planos general.
A Revisién de facturas histéricas,
Analisis de consumos o : o
mediciones y flujos de energia.
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Sistema eléctrico existente

Andlisis de potencia en punto de
entrada, estado de subestaciones,
protecciones y termografia.

Estudio de iluminacién

Analisis de niveles luminicos en
zonas de trabajo.

Inventario de luminarias.

Estudio de calidad del aire

Verificacion de ventilacion,
extractores y equipos de
climatizacion.

Uso de otros energéticos y
energias renovables

Verificacion de uso de
combustibles fésiles y otras
fuentes energéticas. Periodicidad
y modos de uso.

Auditoria y linea base del
consumo energético. Evaluacion
en el marco del SGE

Plan oportunidad de mejora
eficiencia energética eficiencia
energética

Definicién del periodo base,
analisis de consumos
activos/reactivos, condiciones
extraordinarias, cambios
tecnolégicos y establecimiento de
la linea base de consumo
energético (LBEnN).

Propuestas para mejorar
eficiencia y reducir consumos en
la Administracion Municipal.

Entregable Reporte UPME

Informe general, linea base,
modelo de ahorro escalonado (4
anos).

3.3.2. PERSONAL REQUERIDO
Requisitos del personal:

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de
formacioén y experiencia:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
| CANTIDAD |PERSONAL PROFESIONAL ESTUDIO PREVIO

CARGO
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DIRECTOR DE CONSULTORIA.
profesional cat. 3 profesional con titulo de pregrado en ingenieria
eléctrica, y/6 arquitectura, acreditar titulo de especialista en
gerencia de proyecto, experiencia profesional no menor de ocho (8)
Director de consultoria 1 afios contados a partir de la fecha de expedicién de la Matricula
Profesional hasta el dia del cierre del presente proceso y
relacionada de al menos tres (3) afios, en cuyo caso debera tener
experiencia relacionada como director o gerente de proyectos en
auditorias energéticas

PROFESIONAL.

PROFESIONAL, Cat. 6. Profesional con titulo de pregrado en
ingenieria eléctrica y/o ingenieria mecanica, con experiencia
profesional no menor de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de expedicién de la Matricula Profesional hasta el dia del cierre del
presente proceso, como minimo un (1) afio como lider auditor
1ISO:50001:2018, certificado como PMVA en auditorias energéticas
que incluyan implementacién resolucion 016 de 2024.
PROFESIONAL.

PROFESIONAL, Cat. 6. Profesional con titulo de pregrado en
ingenieria eléctrica y/o ingenieria electrénica, con experiencia
profesional no menor de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de expedicién de la Matricula Profesional hasta el dia del cierre del
presente proceso, como minimo un (1) afio como analista de datos.
en auditorias energéticas que incluyan implementacién resolucion
016 de 2024.

PROFESIONAL.

PROFESIONAL, Cat. 6. Profesional con titulo de pregrado en
ingenieria eléctrica y/o ingenieria electronica, con experiencia
Profesional en Ingenieria eléctrica 1 profesional no menor de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de expedicién de la Matricula Profesional hasta el dia del cierre del
presente proceso, como minimo un (1) afio en auditorias
energéticas que incluyan implementacién resolucion 016 de 2024.
PROFESIONAL ABOGADO

PROFESIONAL, Cat. 6. profesional con titulo de pregrado en
Derecho. experiencia profesional no menor de dos (02) afios
contados a partir de la fecha de expedicion de la Matricula
Profesional hasta el dia del cierre del presente, y relacionada de al
menos un (01) afio en auditorias energéticas

Lider Auditor 1

Analista Datos 1

Profesional en Derecho 1

3.3.3. SOPORTE JURIDICO

v' Constitucion Politica de Colombia articulo 125, 130,

v' Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082/2015

v Ley 909 de 2004 (Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.)

v' LaLey 1952 de 2019, Cdédigo General Disciplinario

v Ley 136 de 1994, Ley 617 de 2000 en su articulo 87, Ley 42 de 1993.

La auditoria energética encuentra su génesis en el Articulo 32 de la Ley 1715, el cual establece: “El Gobierno

Nacional, y el resto de administraciones publicas, en el @&mbito de sus respectivas competencias adoptaran
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planes de gestion eficiente de la energia, que incluirdn acciones en eficiencia energética y mecanismos de
respuesta de la demanda. Las administraciones publicas, en sus ambitos territoriales, adoptaran planes de
gestion eficiente de la energia, asi como de la utilizacion de FNCE! para los edificios y equipos consumidores
de energia de titularidad publica con analogos objetivos al del Gobierno Nacional.”

Posteriormente, la Ley 1955/2019 en el articulo.292, establecid: “EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. Modifiquese el articulo 30 de la Ley 1715 de 2014, el cual quedara asi: ARTICULO 30.
EDIFICIOS PERTENECIENTES A LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. ElI Gobierno nacional, y el resto de
administraciones publicas, en un término no superior a un afio, a partir del 1 de junio de 2019, realizaran la auditoria
energética de sus instalaciones y estableceran objetivos de ahorro de energia a ser alcanzadas a través de medidas de
eficiencia energética y de cambios y/o adecuaciones en su infraestructura. Tales objetivos deberan implicar para el primer
afio un ahorro en el consumo de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio anterior y a partir del segundo afio
con metas escalonadas definidas a partir de la auditoria y a ser alcanzadas a mas tardar en el afio 2022. Para tal efecto,
cada entidad deberé destinar los recursos (presupuesto) necesarios para cumplir con tales medidas de gestién eficiente de
la energia”.

Como una ultima referencia legal, encontramos el Articulo 237 de la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, que
corresponde al Plan Nacional de Desarrollo vigente “2022-2026", el cual modifica el Articulo 30, de la Ley 1715
de 2014, cuyo texto queda asi: “El Gobierno Nacional, y el resto de las administraciones publicas, en un término no
superior a un (1) afio, a partir de la entrada en vigencia de la presente ley realizaran una auditoria energética de sus
instalaciones, con una periodicidad de cada cuatro (4) afios y estableceran objetivos de ahorro de energia a ser alcanzados
a través de medidas de eficiencia energética y la implementacion de Fuentes No Convencionales de Energia Renovable
(FNCER). Cada entidad debera implementar en el siguiente afio posterior a las auditorias energéticas, estrategias que
permitan un ahorro en el consumo de energia de minimo 15% respecto del consumo del afio anterior, y partir del segundo
afo, metas sostenibles definidas por la auditoria y a ser alcanzadas a mas tardar en el afio 2026. Para tal efecto, es
responsabilidad de cada entidad destinar los recursos necesarios para cumplir con tales medidas de gestién eficiente de la
energia. Las entidades publicas que implementen medidas de eficiencia energética, asi como proyectos de autogeneracion
con Fuentes No Convencionales de Energia Renovable (FNCER), podréan utilizar los ahorros producto de dichos proyectos
para pagar las inversiones realizadas y nuevas inversiones. La Unidad de Planeacion Minero-Energética determinara la
metodologia para el célculo de la linea base de consumo y el ahorro estimado, los cuales deberan atender las entidades en
la elaboracién e implementacion de sus medidas para dar cumplimiento a este articulo. Cada entidad debera reportar a la
Unidad de Planeacion Minero Energética anualmente los resultados de la implementacion de las medidas de eficiencia
energética”.

3.4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del presente proceso de Contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel de desagregacion.

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

77101803 7700000 77100000 77101800 SERVICIOS DE AUDITORIAAMBIENTAL SECTORIAL

SERVICIOS DE CONSULTORIA DE ENERGIA O

81101516 8100000 81100000 81101500 SERVICIOS PUBLICOS

! Las Fuentes No Convencionales de Energia -FNCE- son aquellos recursos de energia disponibles a nivel mundial, que son ambientalmente sostenibles, pero
gue en el pais no se usan o se utilizan de manera marginal y no se comercializan ampliamente. En Colombia se considera la energia nuclear o atémica una
Fuente No Convencional de Energia, y se reconocen FNCE de caracter renovable como la biomasa, los pequefios aprovechamientos hidroeléctricos, la edlica,
la geotérmica, la solar, la proveniente de mares. Otras fuentes pueden ser consideradas como FNCE, segun lo determine la Unidad de Planeacion Minero-
Energética, UPME.
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81101701 8100000 81100000 81101700 SERVICIOS DE INGENIERIA ELECTRICA

83101808 8300000 83100000 83101800 MONITOREO DE CALIDAD DE ENERGIA

MEDIDAS DE REDUCCION DE UTILIZACION DE

83101902 83000000 83100000 83101900 ENERGIA

83101901 830000 83100000 83101900 PROGRAMAS DE CONSERVACION DE ENERGIA

3.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presente proceso de seleccién corresponde a la asuma de DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE. ($269.282.423,00).,
que incluye los pagos por los costos directos e indirectos del servicio y todos los impuestos, gravamenes y
retenciones a que haya lugar. para el desarrollo del presente proceso, como presupuesto oficial.

La erogacién que cause el presente contrato, se imputara con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal
comprendida entre el [01] de Enero del [2025] y el [31] de Diciembre del [2025], segun certificado de
disponibilidad presupuestal No. No. 1400.40.5.2025-2814 del 27 de SEPTEIMBRE de 2025 por un valor de
CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
Y CUARENTA Y CINCO CENTAVOS MC/TE ($ 40.392.363,45).

Conviene referir también, que para efectos de financiar la ejecucion contractual durante la vigencia fiscal 2026,
mediante Acuerdo No. 013 de octubre 20 de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE, PARA ASUMIR COMPROMISOS DE VIGENCIAS FUTURAS
ORDINARIAS Y DE CONTRATOS EN EJECUCION,CON EL CARGO AL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA
FISCAL 2026 Y SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ACUERDO MUNICIPAL No. 010 DEL 29 DE AGOSTO
DE 20267, el Concejo Municipal aprobd las vigencias futuras en un valor estimado de DOSCIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL SESENTA PESOS ($228.890.060,00), como
actuacion que permite financiar la ejecucion del contrato de consultoria, de acuerdo a la proyeccion financiera
estimada por parte de la Secretaria General y de conformidad al detalle contenido en el presupuesto oficial,
como soporte que estructura el componente econdmico en el presente proceso de seleccién

3.6. FORMA DE PAGO
El MUNICIPIO cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera:
[El municipio de Yopal pagara el valor del presente contrato de la siguiente manera: a) Mediante un desembolso

en calidad anticipo, equivalente al quince por ciento (15%) del valor total del contrato, previa legalizacion del
contrato y suscripcion del acta de inicio.
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b) Hasta un ochenta (80%) por ciento del valor total del contrato, previa amortizacién del anticipo, mediante
Actas Parciales de ejecucion, previa entrega de los soportes documentales que dan cuenta del respectivo
avance a entera satisfaccion, certificacion de cumplimiento del objeto contractual suscrito por la supervision,
informe de actividades, acreditacion del pago de aportes a seguridad social y parafiscales, si a ello hubiere
lugar, vy,

c.) El veinte por ciento (20%) restante, mediante la suscripciéon de acta de liquidacidon previa entrega del
producto contratado a entera satisfaccion, certificacion de cumplimiento del objeto contractual suscrito por la
supervision, informe de actividades, soporte de entrada a Almacén de ser requerido, y acreditacion del pago de
aportes a seguridad social.

El municipio de Yopal, pagara al contratista dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de radicacion de la
cuenta de cobro o factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista,
debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al sistema integral de
seguridad social y aportes parafiscales, circunstancia que debera ser acreditado por el supervisor.

PARAGRAFO: El municipio tendra en cuenta los valores maximos a pagar por cada vigencia, segin los
parametros establecidos en el Acuerdo No. 013 de octubre 20 de 2025, “POR MEDIO DEL CUAL SE
AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE, PARA ASUMIR COMPROMISOS DE
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y DE CONTRATOS EN EJECUCION,CON EL CARGO AL
PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA FISCAL 2026 Y SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ACUERDO
MUNICIPAL No. 010 DEL 29 DE AGOSTO DE 2026” de conformidad al siguiente detalle:

- EN LA VIGENCIA 2025: $40.392.363,00

EN LA VIGENCIA 2026: $228.890.060,00
3.7. PLAZO DE EJECUCION

CUATRO (4) MESES
3.8. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucién del Contrato es el Municipio de Yopal, departamento de Casanare.
3.9. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
De conformidad a lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2.y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 reglamentarios de la Ley 2069 de 2020 y en consideracion al

presupuesto definido para el contrato objeto de presento proceso de seleccién: el presente proceso NO SE
ENCEUNTRA LIMITADO A MIPYMES.

3.10. OFERTA TECNICA

La propuesta técnica se compondra de la informacién requerida en el capitulo V del presente pliego de
condiciones.

3.11. OFERTA ECONOMICA
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Los precios de las propuestas deberan darse en pesos colombianos. El Proponente debera discriminar, en su
propuesta econdmica, el valor unitario por cada una de las actividades a desarrollar, de acuerdo a los
requerimientos y unidad de medida, teniendo en cuenta todos los demas impuestos de ley y costos para la
legalizacién del contrato.

El Proponente debera diligenciar el Anexo No. 7 propuesta Econdmica de conformidad con la informacion
contenida en los formatos [AP5-F91 PRESUPUESTO DE LOS BIENES O SERVICIOS] y no podra adicionar,
modificar, suprimir o, en todo caso, la informacion de la descripcion del item, cantidad y unidad de medida, toda
vez que dicha informacidn se requiere para la comparacion de las ofertas; de lo contrario, generara el rechazo
de la propuesta.

En el valor total de la propuesta deberan incluirse, en su totalidad, los costos directos e indirectos en que se
incurra con ocasién de su elaboracion y presentacion y el proponente debera tener en cuenta que el
presupuesto estimado incluye Entre otros, los salarios y prestaciones sociales del personal vinculado al
contrato, los honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, gastos de viajes, horas extras,
transportes, equipos de oficina, papeleria, fotocopias y demas, impuestos legalmente a su cargo, deducciones
a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el consultor para la ejecucion de los trabajos; la
utilidad del proponente y el Impuesto al Valor Agregado IVA.

La propuesta econdmica debera incluir todos los conceptos asociados con las tareas a contratar que
comprenden, entre otros:

1. La remuneracion del personal del consultor, la cual podrd incluir, segin el caso, sueldos, cargas por
concepto de seguridad social, viaticos, etc.

2. Gastos reembolsables indicados en los pliegos de condiciones.

3. Gastos generados por la adquisicion de herramientas o insumos necesarios para la realizacion de la labor.
5. Utilidades del consultor.

6. Gastos contingentes.

Los precios deberan ser desglosados por actividad y de ser necesario, por gastos en moneda nacional. Las
actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas en la propuesta econémica, se
consideran incluidas en los precios de las actividades o productos costeados.

La apertura del sobre con la propuesta econémica y la revision de su consistencia con la oferta técnica se
llevaran a cabo de conformidad con las siguientes reglas:

1. Una vez concluida la evaluacion técnica, la entidad, en audiencia publica, dara a conocer el orden de
calificacién de las propuestas técnicas.

2. En presencia del proponente ubicado en el primer lugar en el orden de calificacion, la entidad procedera
a abrir el sobre que contiene la propuesta econémica del proponente.

3. LaAlcaldia revisara la oferta econémica y verificara que esta en el rango del valor estimado consignado
en los documentos y estudios previos y del presupuesto asighado para el contrato.

4. La Alcaldia revisard con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia y
consistencia entre: i) la necesidad identificada por la Alcaldia y el alcance de la oferta; ii) la consultoria ofrecida
y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de
contratacion. Si la Alcaldia y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, se
adjudicara y celebrara el contrato
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5. Si por el contrario la entidad y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo, se revisara con el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad los aspectos a los que se
refiere el numeral anterior. Sila entidad y el oferente llegan a un acuerdo se adjudicara y se firmara el contrato.

6. La entidad y el proponente elaboraran un acta de los acuerdos econémicos y técnicos alcanzados en
esta revisién, con el fin de que se incluyan en el respectivo contrato. Los acuerdos no podran versar sobre
aspectos que hayan sido objeto de ponderacion en el proceso contractual.

7. Laentidad adjudicara el contrato al consultor seleccionado, por medio de acto administrativo motivado.

8. SilaAlcaldiay el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, la entidad
estatal declarara desierto el proceso de contratacion.

En aplicacion del principio de medicion establecido en el régimen de Contabilidad Publica, expedido por el
Contador General de la Nacién, la cuantificacién en términos monetarios debe hacerse utilizando como unidad
de medida el peso colombiano, que es la moneda nacional. Por lo tanto, la propuesta econémica debera
contener las cuantias o valores monetarios sin centavos.

En todo caso el valor total de la propuesta en ningln caso podra superar el presupuesto oficial.

CAPITULO IV: COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 del presente pliego de

condiciones y anexarlo a la propuesta, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su nombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminaciéon anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

CAPITULO V: REQUISITOS HABILITANTES

Conforme a la configuracién de la plataforma SECOP I, el proponente debera presentar la informacién de los
requisitos habilitantes, juridicos, técnicos y financieros y los documentos para acreditarlos, teniendo en cuenta
que la omisién de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para
su evaluacién y posterior adjudicacion, de acuerdo con lo estipulado en el paragrafo primero del articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007.

El Proponente debe presentar su Oferta en la plataforma SECOP Il con todos los formatos contenidos y todos
los Anexos del presente Pliego de Condiciones, en la fecha establecida en el Cronograma de proceso,
acompafiada de la garantia de seriedad de la Oferta.

No se aceptan propuestas en fisico, ni por correo electrénico o via fax solo se aceptaran las propuestas
cargadas en la plataforma SECOP I, la cual debe contener los dos (2) sobres que se describen en este capitulo.

Las Ofertas deben estar vigentes por el término de 90 dias calendario, contados a partir de su presentacion.
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Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para ser tenido en cuenta el documento por el
Municipio, de acuerdo con lo establecido en el articulo 252 del CGP:

“Documentos rotos o alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciaran de
acuerdo con las reglas de la sana critica; las partes enmendadas o interlineadas se desecharan, a menos que
las hubiere salvado bajo su firma quien suscribié o autorizé el documento.”

Si el proponente presenta con su propuesta documentos que han perdido legibilidad o claridad, el Municipio
podra solicitar las aclaraciones o explicaciones sobre dichos documentos, los cuales deberan ser allegados por
los proponentes dentro del término que al efecto sea fijado, so pena del rechazo de la propuesta.

El Municipio de Yopal debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto
a contratar se requiera la verificacién de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la
Entidad Estatal puede hacer tal verificacién en forma directa.

El Municipio de Yopal verificara la capacidad juridica del proponente, entendida como la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social, las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano
social competente cuando esto sea necesario de acuerdo con sus estatutos sociales y la ausencia de
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley. Para las personas Juridicas
se verificard con el RUP o con el Certificado de Existencia y Representacion legal. Para personas naturales se
determinara de acuerdo al Codigo Civil.

La capacidad financiera esta determinada por los indicadores que establece el Decreto 1082 de 2015 y radica
en establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su
liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato.

La experiencia especifica es el conocimiento del proponente derivado de su participacion en actividades iguales
o similares a las previstas en el objeto contractual.

5.1.REQUISITOS JURIDICOS

Conforme a lo sefalado en el [articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto
1082 de 2015, la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacién de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

El Municipio de Yopal verificara la capacidad juridica del proponente, a través de los documentos que
sefialara a continuacién y también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello,
revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado
de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.
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5.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

Se presentara segun el Anexo No. 1 y debe estar firmada por el Proponente, o por el Representante
Legal de la Persona Juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal, segln sea el caso, en la cual:

e Relacione el niumero de folios que la integran.

e Indique la direccion comercial donde se recibira cualquier comunicacion y/o notificacion.

¢ Indique la direccién de correo electronico donde se recibira cualquier comunicacién y/o notificacion
de conformidad con el [articulo 54 de la Ley 1437 de 2011].

e La manifestacién de que se conocen y aceptan todas las especificaciones y condiciones consignadas
en este Pliego y sus Adendas.

e Manifestacion de que se conocen y aceptan todas las condiciones y especificaciones definidas en el
Anexo Técnico relacionadas con la Propuesta Técnica, documento que hace parte del presente
proceso de Seleccion.

o Sefiale el término de validez de la misma.

e Manifieste bajo la gravedad del juramento que cuenta con la capacidad técnica y financiera suficiente
para ejecutar el contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

e Que el Proponente ni los miembros que lo conforman, se encuentran incursos en alguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicién o conflicto de intereses para participar en el
proceso y/o contratar consagradas en las disposiciones contenidas en los [Articulos 8°y 9° de la Ley
80 de 1993, Ley 1474 de 2012] y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre
la materia.

En la Carta de Presentacion el Proponente indicara sobre la informaciéon suministrada en su
propuesta, cual es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter. En caso de
no indicar esta Ultima se tendré por no hecha la manifestacion.

Que asume por su cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecucidn del objeto
del contrato.

El Proponente indicara explicitamente en la carta de presentacion de su oferta que se compromete
a constituir las garantias respectivas para amparar los diferentes riesgos para la ejecucién del objeto
contractual. Ademas, que en caso de resultar adjudicatario del proceso cumplira con todas y cada
una de las obligaciones previstas en el presente proyecto de Pliego de Condiciones.

Las anteriores declaraciones se entienden cumplidas con la presentacion de la Propuesta.

5.1.2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

El proponente deberd anexar en la propuesta copia de la cédula de ciudadania del representante legal
de la sociedad en el evento de ser persona Juridica.

En el caso de consorcios o uniones temporales, debera anexar copia de la cédula de ciudadania de
cada uno de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del consorcio o
uniéon temporal.

En el evento de una persona natural, copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la propuesta.
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5.1.3. Acreditacién de tener definida su situacién militar

El proponente acreditard en su propuesta tener definida la situacion militar del representante legal
de la sociedad o de la persona natural, en el evento de ser hombre menor de 50 afios de edad.

En el evento de consorcios o0 uniones temporales, cada uno de los integrantes debera acreditar
tener definida la situacion militar del representante legal de la sociedad o de la persona natural, en
el evento de ser hombre menor de 50 afios de edad.

5.1.4. Certificado de Existenciay Representacion Legal

El proponente acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la
Camara de Comercio o autoridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién, su personeria juridica, el haber sido
legalmente constituida como tal con antelacion a la fecha de apertura del presente proceso y que su
duracion sera superior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Ademas, el objeto social
comprendera actividades iguales o similares a las de la presente contratacion.

Si figuran limitaciones en los Estatutos para el Representante Legal, adjuntara fotocopia de los
mismos.

En caso de prorroga del plazo para la entrega de propuestas el certificado de representacién legal,
tendréan validez con la primera fecha para la presentacién de las propuestas, sefialada en este pliego
de condiciones.

En el evento de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes personas juridicas,
deben cumplir con el requisito aqui descrito.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato y
minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion
El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacién del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

5.1.5. Autorizacién de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, o el certificado de existencia y representacion legal no sefiale
taxativamente que estd o no limitado por la cuantia para suscribir contratos, acreditara mediante
extracto o copia del acta aprobada de la junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que
ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en
caso de adjudicérsele el contrato que resulte del proceso de seleccién. En todo caso este documento
cumplird los requisitos sefalados en el articulo 189 del Cadigo de Comercio.

En el evento de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes personas juridicas, que
se encuentren en la situacion aqui descrita, deben cumplir con el presente requisito.
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5.1.6. Registro Mercantil expedido por la CaAmara de Comercio

El proponente en caso de estar inscrito en el registro mercantil, debe allegar el certificado con fecha
no superior a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion, las
actividades registradas deberan ser iguales o similares a las de la presente contratacién.

En el evento de consorcios o0 uniones temporales cada uno de los integrantes personas naturales
inscritas en el registro mercantil, deben cumplir con el requisito aqui descrito.

5.1.7. Documento de Constitucion del Consorcio o de la Unién Temporal

En caso de Consorcio o Uniéon Temporal, los Proponentes indicaran dicha calidad, la designacién de
la persona que lo representara, sefialando las reglas bésicas de la relacién entre ellos y su
responsabilidad, cuando el proponente sea una union temporal deberd indicar los términos y
extension de la participacion, conforme el [Paragrafo 1 del Articulo 7 de la Ley 80 de 1993].

El documento de constitucion de Consorcio o Unidon Temporal, Anexo 3 o0 4, debe presentarse
debidamente diligenciado, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, y/o por
sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la unién temporal o
el consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a. ldentificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento
de identificacion y domicilio.

b. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para
la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion
y liquidacion: sefialaré expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar la
propuesta correspondiente al presente proceso de seleccién y las de celebrar, modificar, transigir,
conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los
documentos contractuales y post contractuales que sean necesarios, es decir que el representante
legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

c. Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato
de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones.

d. Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e. En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al término de
ejecucion del contrato y un (01) afio mas.

f. En cualquiera de las anteriores alternativas, los integrantes de la forma asociativa cumplirdn los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.

g. No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o unién temporal ni a terceros sin el
consentimiento previo del Municipio.

h. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
y/o extension de la participacion, no podran modificarse sin el consentimiento previo del MUNICIPIO.

i. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o
consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al MUNICIPIO dentro de los
cinco (05) dias héabiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

j- Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante de la estructura plural.

k. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y minimo 30
meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
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I. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

m. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

NOTA: El documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal en el cual conste la designacion
del representante y la capacidad que debe tener el mismo para suscribir la propuesta, debe
presentarse al momento del cierre.

5.1.8. Certificacion de Pago Aportes a Seguridad Social y Aportes Parafiscales

El Proponente adjuntara con su Propuesta, segin el Anexo No. 5 o 6 una Certificacion en la cual
acredite estar al dia hasta la fecha en el pago de los Aportes realizados durante el término de vigencia
de la empresa y por lo menos durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con el [sefialar las normas], de la siguiente
manera:

Para Personas Juridicas: Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley. Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera
Revisor Fiscal.

Para Personas Naturales: Las Personas Naturales deberan acreditar la afiliacion con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién y el Pago de los Aportes a la Seguridad Social Integral;, esto es, aportes para la
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales.

Si tienen trabajadores a su servicio, adicional al requisito anterior, debera acreditar certificacion del
anexo 5.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal
manifestara en la certificacién que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes presentara en forma
independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo
segun corresponda legalmente.

5.1.9. Certificado registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 el proponente
persona natural o el representante legal de la persona juridica singular, o en los casos de un proponte
plural, su R/L y cada uno de los R/L de las personas juridicas o naturales que lo conforman deberan
allegar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, este es el mecanismo
de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.
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NOTA: Para consultar y descargar gratuitamente el certificado que acredita tu condicidn de deudor o
no alimentario moroso, debes ingresar a la Carpeta Ciudadana Digital, haciendo clic en el siguiente
link https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion

5.1.10. Garantia de Seriedad de la Oferta
El Proponente acompafara a su Propuesta una Garantia de Seriedad de la misma, expedida por

una Compainiia de Seguros legalmente establecida en Colombia, a favor del MUNICIPIO. La
garantia sera expedida y cumplira los siguientes requisitos:

BENEFICIARIO Municipio de Yopal — NIT: 891.855.017-7

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe
tener en cuenta lo siguiente:

1. El/los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma
como figura(n) en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, (Persona Juridica) o en el
Documento de ldentidad (Persona Natural).

AFIANZADO Y 2. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe
TOMADOR ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal o0 a
nombre de uno de los integrantes, pero en ambos casos se
debe indicar cada uno de los integrantes del consorcio o la
unién temporal y su porcentaje de participacion.

3. En caso de que el Proponente tenga establecimiento de
comercio, en la Garantia debe figurar como Afianzado la
Persona Natural.

Noventa (90) dias contados a partir de la fecha del Cierre

VIGENCIA

del Proceso.
VALOR Diez por ciento (10%) del Valor Total del Presupuesto
ASEGURADO Oficial.

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente
en el proceso No. MYCA-SG-CMA-006-2025 cuyo objeto es:
REALIZAR EL DIAGNOSTICO, ANALISIS Y CUANTIFICACION DEL
OBJETO CONSUMO DE ENERGIA, EN LA SEDE ADMINISTRATIVA PRINCIPAL, Y
PROPONER ALTERNATIVAS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE PARA
MEJORAR EL DESEMPENO ENERGETICO DE LA ALCALDIA DE
YOPAL.

FIRMAS Suscrita por la Aseguradora y el Proponente

En caso de prérroga de los plazos previstos para la presentacion de Propuestas, Evaluacion,
Adjudicacion y Suscripcién del Contrato, dicha Garantia serd ampliada en su vigencia por solicitud del
MUNICIPIO, si lo estima conveniente. Los costos que se causen por la expedicidn o prérrogas de la
garantia estaran a cargo del Proponente.

Si la garantia presenta errores en su constitucion, segun lo solicitado en este numeral, el Municipio
de Yopal podra solicitar su correccion, dentro del término de evaluacion de las propuestas, de no ser
atendida por el proponente oportunamente la solicitud que en tal sentido le efectde el Municipio, se
entendera que el proponente carece de voluntad de participacion y su propuesta sera rechazada.
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La Garantia de Seriedad se hara efectiva a favor del Municipio de Yopal, a titulo de indemnizacién
anticipada de perjuicios, pudiendo el Municipio recurrir a las demas acciones civiles o penales que
pudieren ser instauradas.

El municipio de Yopal hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, en cualquiera de los
eventos previstos en el Articulo [2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015].

En el evento de que por cualquier circunstancia el Municipio de Yopal no pueda hacer efectiva la
Garantia de Seriedad de la Propuesta, podra demandar por via ejecutiva el pago de la suma
equivalente al valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta del proponente,
dado que la sola presentacion de la propuesta constituye aceptacion plena por el proponente de todas
las condiciones previstas en el estudio previo y en este Pliego de Condiciones.

5.2.REQUISITOS FINANCIEROS
I.  Registro Unico Tributario

El proponente debera adjuntar junto con su propuesta el Registro Unico Tributario emitido
por laDireccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

Il. Registro Unico De Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “Las personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP”, los Interesado deberan allegar el
Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuesta.

Con fundamento en la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, en relacién al registro
Unico de proponentes sefiala que: “los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP, incluso cuando
presentan su oferta antes de que la inscripcién esté en firme. Sin embargo, mientras la inscripcién no esté en
firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta”, en
consecuencia, en el informe preliminar la Alcaldia asi lo indicara y advertira que la oferta corresondiente no
sera evaluada hasta que el oferente dentro de las oportunidades legales acredite tal requisito con el
cumplimiento de su firmeza, so pena de no ser habilitado.

El municipio debe verificar con el registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
Esta verificacion se hard de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el
manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de contratacion (M-DVRHPC-05)
expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a
los contenidos en el RUP; la Entidad Estatal puede hacer la verificacion directa.

Conforme a lo dispuesto en el Paragrafo 1, del Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 “todos aquellos requisitos de
la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacidon que
corresponda a cada modalidad de seleccién”.
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En consecuencia, para la habilitacion financiera el integrante del comité evaluador debera verificar que:

1. El RUP se encuentre aportado dentro de la propuesta.

2. Constatar que se aport6 con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anterior a lo
estipulado como fecha limite para presentar propuestas.

3. Verificar que se haya adelantado el proceso de inscripciéon o renovacion, segun aplique y que la

informacion se encuentre en firme, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1.
Inscripcién, renovacién, actualizacion y cancelacion del RUP del Decreto 1082 de 2015.

4. El cédigo de verificacién del certificado sera objeto de comprobacién en el enlace de la Camara de
Comercio que lo expida, en consecuencia, el Interesado debe aportar un certificado que no haya sido
validado previamente en el sistema o portal so pena de quedar inhabilitado.

Il Capacidad financiera.

Los interesados deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, con el fin de verificar
la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o0 no cumple, esta se evaluara
teniendo en cuenta la informacién que arroje el RUP, siempre que en €l contenga la informacién financiera al
cierre del afio 2024 para lo cual debera estar en firme, en concordancia con los Articulos 2.2.1.1.1.5.1,
2.2.1.1.1.5.2.y2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota: Cuando el proponente cuente con menos de un (1) afio de constituido, la empresa tendra en cuenta la
informacion registrada en el registro Unico de proponentes, del balance de apertura.

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberdn ser cumplidos por todos los
proponentes sin excepcion.

La verificacién de la capacidad financiera no otorgara puntaje alguno, solamente determinard si la propuesta
cumple o no con lo requerido.

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple,
ésta se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

INDICADOR SOLICITADO VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD

Liquidez Mayor o iguala 1.7
Endeudamiento Menor o igual a 54%
Cobertura de Intereses Mayor o igual a 3.3
Capital de trabajo 0

Patrimonio Neto 0

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales se
realizard de la siguiente manera.

a) Liquidez: Activo Corriente

Pasivo Corriente
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Numerador, + Participacién, + -+ Numerador,, * Participacion,
Indicador = : = = = — —
Denominador, * Participacién, + --- + Denominador,, * Participacion,,
¥i, Numerador; = Participacion,
" ¥, Denominador; * Participacién,

b) Endeudamiento: Pasivo Total

Activo Total

Numerador, * Participacion, + ---+ Numerador,, * Participacién
Denominador, * Participacién, + ---+ Denominador, + Participacion,

Indicador =

YL, Numerador; = Participacion,
~ ¥ Denominador; * Participacion,

¢) Razon de coberturade Utilidad Operacional
intereses:

Gastos de Intereses

Numerador, * Participacion, + -+ Numerador, * Participacion,,
Denominador, * Participacion, +---+ Denominador, * Participacién,
XL, Numerador; = Participacion,
= ¥i-, Denominador; « Participacion,

Indicador =

Nota: En caso de que el indicador de razén de cobertura su denominador sea igual a cero, esta sera
declarada como habilitada. Siempre y cuando la utilidad operacional no sea negativa.

d) Para los indicadores que son valores absolutos (Patrimonio Neto y Capital de trabajo), la
siguiente es la férmula aplicable:

(i) Indicador en valor absoluto = Z Indicador,

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal) consorcio o promesa de
sociedad futura)

V. Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

. Rentabilidad sobre el Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

o Rentabilidad sobre los activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional

Pagina 28 de 93
CODIGO: AP5-F57

VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
]

EMPRESA CERTIFICADA

LAT-0969




Alcaldia Municipal

de Yopal

PLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

[PROCESO NUMERO  |[MYCA-SG-CMA-006-2025 |

del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre

patrimonio.
INDICADOR SOLICITADO VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 6.7%
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 5.0%

La verificaciébn de la capacidad organizacional para los proponentes plurales se realizara de la
siguiente forma:

a) Rentabilidad del Utilidad
Patrimonio: Operacional

Patrimonio

Numerador, * Participacion, + ---+ Numerador, + Participacion,
Denominador, * Participacién, + ---+ Denominador,, * Participacién,
YL, Numerador; = Participacion,

Indicador =

., Denominador; * Participacion,

b) Rentabilidad del Utilidad
Activo: Operacional

Activo Total

Numeradory * Participacién, +--- + Numerador,, * Participacion,,
Denominador, * Participacion, + --- + Denominador,,  Participacién,
¥, Numerador; * Participacién,

Indicador =

" ¥, Denominador; * Participacion,

V. ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES, ASi COMO LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS DECRETO 1860 DE 2021

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860
del 24 de diciembre del 2021, el Departamento establecio los criterios diferenciales para las emprendimientos
y empresas de mujeres, asi como criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas
teniendo en cuenta el numeral 3 de los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18.

Una vez revisado el estudio del sector desde el andlisis de la oferta y la demanda se establecieron como
indicadores diferenciales a acreditar los indices de capacidad financiera numeral 3 del articulo 2.2.1.2. 4.2.15
y 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1860 del 2021 asi:

INDICADOR SOLICITADO VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD

Liquidez Mayor o igual a 1.5
Endeudamiento Menor o igual a 59%
Cobertura de Intereses Mayor o igual a 2.97
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Capital de Trabajo 0
Patrimonio Neto 0
o Rentabilidad sobre el Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,

la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

. Rentabilidad sobre los activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre

patrimonio.
INDICADOR SOLICITADO ‘ VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 6%
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 4.5%

Los demas indicadores deberan acreditarse de acuerdo con lo establecido en los numerales anteriores de este
documento.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la
condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato
— Acreditaciéon de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

NOTA 1. Tratdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 2. Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 1860 de 2021, el presente incentivo contractual para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

NOTA 3. Para los oferentes que se presenten bajo la denominacién de emprendimientos y empresas de
mujeres deberan acreditar dicha condicién mediante certificacién segun lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 4. Si el proponente es un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad de organizacion de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual M-DVRHPC-04 elaborado
por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente.

VI. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen.
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Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar de
acuerdo con el cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la
personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de
la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo
indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
namero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacién a nivel mundial o negocien
en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador publico o
revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene 0 en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia
indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649
de 1993, se debera aportar junto con la informacioén financiera de la persona juridica extranjera, certificacion
suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la
sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

El municipio podra solicitar informacion adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere
necesarios para el esclarecimiento de la informacién; siempre que con ello no se violen los principios de
igualdad y transparencia en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que
el proponente allegue a la solicitud de la Alcaldia no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.

A) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislaciéon de origen) con traduccién
simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B) Copia de la tarjeta profesional del contador pablico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera la correspondiente al Gltimo afio fiscal
anterior al respectivo acto, acompafnado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. El proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos previamente.
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5.1. REQUISITOS TECNICOS
La capacidad técnica esta basada en el cumplimiento de los siguientes requisitos: Experiencia
especifica del proponente.

5.3.1 EXPERIENCIA

Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la experiencia sea adecuada, es decir que sea
afin al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que esté de acuerdo con las
necesidades que la entidad pretende satisfacer.

Por estas razones, la entidad considera que el proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado contratos
con entidades publicas o privadas, y que la experiencia esté directamente relacionada con el alcance, cuantia
y complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior se ha determinado exigir al proponente acreditar la
experiencia especifica de la siguiente manera:

e El proponente debe acreditar experiencia en méaximo un (1) contrato suscritos, ejecutados y liquidados
antes del cierre de este proceso, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con AUDITORIAS O
CONSULTORIAS ENERGETICAS , cuya cuantia sea igual o mayor a una (1) vez el valor del
presupuesto oficial de la presente convocatoria, expresado en salarios minimos mensuales legales
vigentes (189 S.M.M.L.V.).

e Adicionalmente, el contrato aportado debe cumplir el requisito minimo del articulo 6 de la Resolucion
40412 de 2024 (al menos una auditoria energética en sector oficial, industria, residencial, transporte o
Servicios).

El contrato aportado deberd estar liquidado y debidamente inscrito en el Registro Unico de Proponentes - RUP
e identificado con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel.
El contrato debera contener minimo cuatro (4) de los c4digos UNSPSC solicitados y descritos en el siguiente
cuadro:

ITEMS |Cddigo del Clasificador de|VALOR EN
Bienes y Servicios SMMLV

771018
811015
811017 189 SMMLV
831018
831019

A WIN|F

5.4.1.1 CONSIDERACIONES VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA

Para acreditar la experiencia se sugiere que el proponente resalte en su RUP el contrato, y relacione en el
FORMATO 8 el nimero de orden asignado en el RUP, con el cual pretenda que se le evalle la experiencia. En
el evento de no resaltar el (los) contrato(s), la entidad tomara el orden de los contratos que aparezcan en el
RUP que contengan alguno de los codigos requeridos.

En el evento que el proponente anexe mas de los contratos requeridos, solo se tomaran los resaltados en el
RUP vy relacionados en el FORMATO 8, y si resaltase o relacionase mas de los solicitados, se tomaran los
relacionado en el RUP en su orden consecutivo.

Pagina 32 de 93
CODIGO: AP5-F57

EMPRESA CERTIFICADA

VERSION: 06 LAT-0969

FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
]




Alcaldia Municipal

de Yopal

PLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

[PROCESO NUMERO  |[MYCA-SG-CMA-006-2025 |

Para ello se sugiere que el proponente resalte en su RUP los contratos con el cual se pretenda que se le evalle
la experiencia. En el evento de no resaltar los contratos, la entidad tomara el primer (1) contrato que aparezca
en el RUP el cual debe cumplir con los codigos requeridos.

Dado que la informacién de los contratos reportados en el Registro Unico de Proponentes, no registra el objeto
del contrato, para acreditarlo el proponente debera anexar la certificacion o copia del contrato y acta de
liquidacién del mismo contrato resaltados en el RUP que cumplan con el objeto requerido del presente proceso.

En el evento de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia especifica se acreditard con un (1)
Unico contrato en total, aportado por cualquiera de sus integrantes o por varios de ellos, siempre que
corresponda al mismo contrato y cumpla con el objeto, cuantia y cédigos exigidos. No se aceptara la
sumatoria de contratos diferentes entre integrantes, por cuanto el requisito habilitante exige maximo un
(1) contrato.

Cuando el contrato aportado haya sido ejecutado por un integrante de manera individual, el oferente plural
podra acreditar la experiencia por el 100% del valor de dicho contrato.

Cuando el contrato aportado haya sido ejecutado por un consorcio o union temporal del que alguno(s)
integrante(s) del oferente plural hicieron parte, la experiencia valida para el oferente plural sera el valor
del contrato ponderado por el porcentaje de participaciéon que tuvo cada integrante en ese contrato. La
experiencia reconocida al proponente plural serd la sumatoria de esas participaciones, sin exceder el
100% del contrato.

Si el contrato presentado como soporte de experiencia especifica se ejecutd con entidad privada y esta
lo realiz6 en el marco de un contrato con una entidad publica, se debe anexar copia del contrato y acta
de liquidacién del contrato principal suscrito por el contratista privado con la entidad pubica.

Nota 1: Solo se tendra en cuenta las certificaciones o copias de los contratos relacionados en el
RUP.

Nota 2: De cualquier forma, en los documentos referidos mediante los cuales se pretendan
acreditar la Experiencia Especifica, debera constar como minimo, la siguiente informacién:

Numero del Contrato.

Objeto del Contrato.

Nombre de la Entidad Contratante.

Nombre e identificacién del Contratista (Si se ejecuté como integrante de un consorcio o unién temporal,
porcentaje de participacion en la asociacion).

Principales actividades ejecutadas

La fecha de suscripcién del Contrato.

La fecha de iniciacion del contrato.

La fecha de terminacion del contrato.

Las fechas de prérrogas o suspensiones si las hubo.

Valor final del Contrato.

Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion deberd estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla).

apow

AT T Ta o

El proponente debe acreditar esta experiencia con la respectiva certificacion, si en esta no se puede
comprobar la informacion solicitada podra acreditarla con la copia del contrato y acta de liquidacion.
Para soportar la informacién y consignarla en el anexo adjunto experiencia del proponente debe
tener en cuenta lo siguiente:
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i Los documentos soporte de experiencia del proponente debe contener como minimo y en lo
posible la siguiente informacién: nombre de la entidad contratante, datos del contratante (direccion
y teléfono), el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y liquidacién, valor total
ejecutado y el porcentaje de participacién en caso de que el contratista haya sido a través de un
Consorcio o Unién Temporal.

ii El objeto del contrato con el que se pretende demostrar la experiencia debe haber sido o guardar
similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de seleccion. En caso de que no guarde
similitud la oferta no sera habilitada.

iiiSolo se tendra en cuenta las certificaciones o copias de los contratos y actas de liquidacion
relacionados en el RUP.

Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades, la
Entidad solo se tendra en cuenta la experiencia que coincida con la actividades requeridas, para
tal efecto el proponente debera anexar el acta de recibo final 0 su equivalencia, con el cual la
entidad pueda corroborar la experiencia especifica que el oferente pretenda acreditar.

Si el oferente no presenta acta de liquidacién y copia de los contratos para acreditar experiencia
con su propuesta, o si incluyéndolas esta no contienen la totalidad de la informacion solicitada, se
le requerira al proponente a fin de que subsane lo correspondiente dentro del plazo que le sefale
para el efecto. En caso tal que no cumpla o no responde al requerimiento hecho se considerara No
habilitada la propuesta presentada.

En el caso de la experiencia con entidades privadas, el proponente deberd presentar la respectiva
certificacién, acta de recibo, terminacién y liquidacién del contrato y asi mismo adjuntar copia de la
factura legal correspondiente y comprobante de ingreso de la entidad contratante, en todos los
casos se debera acreditar la informacion anteriormente solicitada asi:

a. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

El valor total de los proyectos que se aporten para acreditar la experiencia especifica sera aquel
que tuvo a la fecha del acta de terminacién y para la conversién a salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMLMV) se dividira el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminacion
en el valor del salario minimo mensual legal vigente del afio de terminacion.

Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite la experiencia, en igualdad de
condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién referente a esta
experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones, debera
aportar los documentos solicitados en este pliego, expedidos por la Entidad Contratante, de los
cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacién con documentos equivalentes,
solo aplica en relacién con los documentos expedidos en un pais extranjero.

Las certificaciones expedidas por las entidades contratantes, deberan ser suscritas por el
funcionario competente, indicando el cargo y la fecha de expedicion. En caso de presentar el valor
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en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: se convertira en dolares americanos (USD) y este
se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del
mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

No sera tenida en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratacion bajo un contrato
estatal, exceptuando cuando se encuentre con previa aprobacién por parte de la entidad
contratante.

5.4.2 DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién
con el fin de acreditar la informacion solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados
y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
allegados por el Proponente para probar experiencia, se tendréa en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

Acta de Liquidacion.

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en
la que conste el recibo a satisfaccion de la prestacion del servicio contratado debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién se debe aportar alguno de los documentos
anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o por el cesionario,
segun el caso. La experiencia se valdra afectada por el porcentaje del contrato ejecutado por el
cedente siempre y cuando el contrato haya sido objeto de cesion antes de la ejecucién del
cincuenta (50%) del valor del mismo y se admitird como experiencia para el cesionario y no se
reconocera alguna por ello al cedente. Y en caso de que la cesion haya producido después del
cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor del contrato no se admitira como experiencia ni
para el cedente, ni para el cesionario.

ow>

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberéd aportar
adicionalmente, alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Factura de venta debidamente legalizada (cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario) y/o Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha
de terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Para el presente proceso no se aceptaran contratos de administracion delegada ni contratos en
ejecucion.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

Nota 1: De cualquier forma, en los documentos referidos mediante los cuales se pretendan
acreditar la Experiencia Especifica, debera constar como minimo, la siguiente informacion:
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a) Numero del Contrato.

b) Objeto del Contrato.

c¢) Nombre de la Entidad Contratante.

d) Nombre e identificacion del Contratista (Si se ejecuté como integrante de un consorcio o unién temporal,
porcentaje de participacion en la asociacion).

e) Principales actividades ejecutadas

f) Lafecha de suscripcién del Contrato.

g) Lafecha de iniciacion del contrato.

h) La fecha de terminacion del contrato.

i) Las fechas de prérrogas o suspensiones si las hubo.

j) Valor final del Contrato.

k) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla).

El proponente debe acreditar esta experiencia con la respectiva certificacion, si en esta no se puede
comprobar la informacién solicitada podra acreditarla con la copia del contrato y acta de liquidacion.
Para soportar la informacion de experiencia el oferente de consignarla en el anexo adjunto No. 8
resumen de experiencia del proponente y debe tener en cuenta lo siguiente:

En el caso de la experiencia con entidades privadas, el proponente debera presentar la respectiva
certificacién, acta de recibo, terminacién y liquidacién del contrato y asi mismo adjuntar copia de la
factura legal correspondiente y comprobante de ingreso de la entidad contratante, en todos los
casos se debera acreditar la informacion anteriormente solicitada.

No sera tenida en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratacion bajo un contrato
estatal, exceptuando cuando se encuentre con previa aprobacién por parte de la entidad
contratante.

5.2.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO

El Adjudicatario estéa en libertad de establecer el nimero de personas que utilizara en el desarrollo
de la Objeto del Contrato, de acuerdo con la organizaciéon que dé a los mismos; sin embargo, el
oferente debera contemplar dentro de su propuesta técnica, como requisito habilitante, el personal
que se describe a continuacion:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
CARGO CANTIDAD | PERSONAL PROFESIONAL ESTUDIO PREVIO
DIRECTOR DE CONSULTORIA.
profesional cat. 3 profesional con titulo de pregrado en ingenieria
eléctrica, y/0 arquitectura, acreditar titulo de especialista en
gerencia de proyecto, experiencia profesional no menor de ocho (8)
Director de consultoria 1 afios contados a partir de la fecha de expedicién de la Matricula
Profesional hasta el dia del cierre del presente proceso y
relacionada de al menos tres (3) afios, en cuyo caso debera tener
experiencia relacionada como director o gerente de proyectos en
auditorias energéticas
PROFESIONAL.
PROFESIONAL, Cat. 6. Profesional con titulo de pregrado en
ingenieria eléctrica y/o ingenieria mecanica, con experiencia
profesional no menor de dos (2) afios contados a partir de la fecha

Lider Auditor 1
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de expedicion de la Matricula Profesional hasta el dia del cierre del
presente proceso, como minimo un (1) afio como lider auditor
1ISO:50001:2018, certificado como PMVA en auditorias energéticas
que incluyan implementacién resoluciéon 016 de 2024.
PROFESIONAL.

PROFESIONAL, Cat. 6. Profesional con titulo de pregrado en
ingenieria eléctrica y/o ingenieria electronica, con experiencia
profesional no menor de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de expedicion de la Matricula Profesional hasta el dia del cierre del
presente proceso, como minimo un (1) afio como analista de datos.
en auditorias energéticas que incluyan implementacién resolucion
016 de 2024.

PROFESIONAL.

PROFESIONAL, Cat. 6. Profesional con titulo de pregrado en
ingenieria eléctrica y/o ingenieria electronica, con experiencia
Profesional en Ingenieria eléctrica 1 profesional no menor de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de expedicién de la Matricula Profesional hasta el dia del cierre del
presente proceso, como minimo un (1) afio en auditorias
energéticas que incluyan implementacién resolucion 016 de 2024.
PROFESIONAL ABOGADO

PROFESIONAL, Cat. 6. profesional con titulo de pregrado en
Derecho. experiencia profesional no menor de dos (02) afios
contados a partir de la fecha de expedicibn de la Matricula
Profesional hasta el dia del cierre del presente, y relacionada de al
menos un (01) afio en auditorias energéticas

Analista Datos 1

Profesional en Derecho 1

Nota: Para el célculo de la experiencia, se tomard como base afios de 360 dias y meses de 30 dias y no
se contabilizardn traslapos por proyectos o contratos simultaneos, es decir en caso de traslapos se
contabilizard una (1) sola vez dicho periodo.

El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual
debera adjuntar a la hoja de vida con soportes, un compromiso de disponibilidad debidamente
firmado en original (ANEXO 10), no mayor a quince (15) dias de expedicion.

A pesar de que el proponente puede disefiar su organigrama como lo desee y puede vincular al
proyecto cuantas personas considere pertinentes y del nivel que considere mas apropiado para el
proyecto, para efectos de la calificacion del personal indispensable solo se tendra en cuenta una
hoja de vida para cada uno de los cargos sefialados anteriormente.

En caso que el proponente llegue a presentar mas de una hoja de vida y sus soportes para
cualquiera de los cargos calificables, sélo se calificar la primera hoja de vida de acuerdo con el
orden de folios de la propuesta, u orden de cargue del documento en la plataforma de SECOP Il y
las demas no seran tenidas en cuenta.

Modo de acreditar la experiencia del personal:

Todo profesional ofrecido para el proyecto debera acreditar, mediante copia del documento idéneo que
esta autorizado para ejercer la profesion. En cumplimiento de lo establecido en el parrafo segundo del
Articulo 20 de la Ley 842 de 2003, a saber:

“ARTICULO 20. PROPUESTAS Y CONTRATOS. Las propuestas que se formulen en las licitaciones y
concursos abiertos por entidades publicas del orden nacional, seccional o local, para la adjudicacion de
contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de la
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ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un ingeniero inscrito y con tarjeta
de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> En los
contratos que se celebren como resultado de la licitacion o del concurso, los contratistas tendran la
obligacién de encomendar los estudios, la direccion técnica, la ejecucion de los trabajos o la interventoria,
a profesionales inscritos en el registro profesional de Ingenieria, acreditados con la tarjeta de matricula
profesional o, excepcionalmente, con la constancia o certificado de su vigencia.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo se aplicara en todas sus partes, tanto a las propuestas que
se presenten, como a los contratos de igual naturaleza y que, con el mismo objetivo, se celebren con las
sociedades de economia mixta y con los establecimientos publicos y empresas industriales o comerciales
del orden nacional, departamental, distrital o municipal y aquellas descentralizadas por servicios.”

La experiencia como profesor de catedra, de tesis o0 asesor de proyectos de tesis no se tendra en cuenta como
experiencia especifica de los profesionales.

Una vez la Alcaldia apruebe el personal minimo requerido, éste no podra ser cambiado durante la ejecucién
del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la entidad, para su
evaluacion y posterior autorizacién. En caso de aprobarse el cambio por parte de la Alcaldia, el personal debera
reemplazarse por uno de igual o superior categoria que el exigido.

Los titulos de educacion superior otorgados por instituciones de educacidn superior extranjeras, 0 por
instituciones legalmente reconocidas por la autoridad competente en el respectivo pais para expedir titulos de
educacion superior, deben presentarse convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional, segun la
normatividad vigente, a menos que se trate de profesionales domiciliados en el exterior que pretendan ejercer
temporalmente la profesién en Colombia.

La experiencia general y especifica de los profesionales se contara desde la fecha de terminacion de materias
acorde con el art. 229 del Decreto Ley 019 de 2012 y de conformidad con el articulo 12 de la ley 842 de 2003,
debidamente acreditada mediante los documentos mencionados en la presente. Se precisa que los perfiles no
obligados a matricula profesional acreditaran su experiencia con certificados de trabajo.

El proponente debe presentar en su oferta de manera ordenada mediante un separador que identifique cada
perfil con la informacién de su equipo humano, asi:

1. Hoja de vida debidamente suscrita por el profesional.
2. Compromiso de disponibilidad debidamente firmado en original, no mayor a quince (15) dias (ANEXO
10).

3. Copia de la cédula de ciudadania.

4. Copia de la tarjeta profesional.

5. Certificado de vigencia y antecedentes profesionales para las profesiones que la ley imponga este
requisito.

6. Copia del diploma y/o acta de pregrado.

7. Copia del diploma y/o acta de posgrado si se requiere.

8. Experiencia General (documento que la acredite).

9. Experiencia Especifica certificada y relacionada en el ANEXO 9 debidamente diligenciado.

Documento Para Acreditar la Experiencia
Tanto la Experiencia Profesional, como la especifica se deben acreditar con la presentacion de certificaciones
0 copias de contratos y actas de liquidacion.
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Nota: Las certificaciones de experiencia deben presentarse de acuerdo a los siguientes requisitos:

v Debe contener: nombre de la entidad contratante, el Contratista, el objeto del contrato, las fechas de
inicio y finalizacion de la vinculacién, el cargo desempefiado.

v Los traslapos de experiencia en los cuales concuerde certificaciones de experiencia en diferentes
proyectos o empleos en un mismo periodo laboral se contard como una sola experiencia.

v Para el caso en que la entidad contratante de la prestacion del servicio sea una entidad estatal, debera
presentarse la certificacion expedida por dicha entidad o copia de su respectiva acta de liquidacion.

v Para el caso en que la entidad contratante de la prestacion del servicio sea una entidad privada, y la
experiencia a certificar sea en el marco o ejecucion de un contrato con entidad estatal, debera
presentarse la certificacién expedida por el contratista o entidad privada que acredita la respectiva
experiencia.

v Para el caso en que la entidad contratante de la prestacion del servicio sea una entidad privada, y la
experiencia a certificar sea en el marco o ejecucién de un contrato con otra entidad privada, debera
presentarse la certificacién expedida por el contratista o entidad privada que acredita la respectiva
experiencia.

v Para el caso en que la entidad contratante de la prestacion del servicio sea una entidad privada, y la
experiencia a certificar sea en el marco del desarrollo propio de las actividades permanentes que
desarrolla el proponente como actividad principal, o en el marco actividades de funcionamiento
y/administrativas internas de dicha empresa, deberd presentarse la certificacién expedida por el
contratante de la prestacién del servicio, firmada por el representante legal segun lo acredite el RUT.

Es de aclarar que se puede anexar la certificacion firmada por un delegatario o funcionario competente
debidamente autorizado por el representante legal de la empresa para tal fin; y acompafiada del acta de
liquidacién del contrato que acredita la respectiva experiencia.

Los documentos que acrediten la experiencia, deberan contener toda la informacion necesaria para que la
Alcaldia de Yopal pueda evaluar dicho criterio.

v No se aceptara personal ofrecido simultaneamente por dos o0 mas proponentes, para el presente
proceso, caso en el cual, se calificard con cero puntos el correspondiente a los perfiles allegados.

v No se aceptan auto certificaciones, por lo cual se exige que las mismas sean expedidas por la entidad
contratante. Solo se acepta auto certificaciones para el caso en el cual la persona juridica haya
desarrollado el objeto a certificar y el representante legal haya participado como miembro del equipo
profesional que desarrollo el objeto, para lo cual debera anexar el correspondiente contrato suscrito
con entidad publica o privada a la que se prestd determinado servicio, en la que se evidencie la
participacion de dicho profesional dentro de las actividades acordes a su perfil.

v Enelcaso que el personal ofrecido no cumpla con la experiencia solicitada, la propuesta sera declarada
inhabil y no sera objeto de evaluacion.

v En el caso que la experiencia del personal haya sido efectuada en el desarrollo de un proyecto
ejecutado por un proponente plural, Gnicamente se aceptaran como validas las certificaciones emitidas
por el representante legal de dicho proponente plural y/o las certificaciones emitidas por la entidad
contratante, y no seran validas las certificaciones emitidas por los otros representantes de los
integrantes del proponente plural.

Titulos Obtenidos en el Exterior

El Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera acreditar en el
término sefialado en el presente Pliego de Condiciones, la convalidacion y homologacién de estos titulos ante
el Ministerio de Educacidon Nacional, para lo cual deberd iniciar con suficiente anticipacion los tramites
requeridos.
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Este requisito no se exigira cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior que
pretendan ejercer temporalmente la profesion en Colombia. El Ministerio de Educaciéon Nacional homologa los
estudios de pregrado (universitarios) por disciplina y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de
especializacién, maestria y doctorado.

Autorizacién para el Ejercicio Temporal de la Profesién en Colombia

En el evento que el adjudicatario del presente proceso de seleccién, hubiere ofrecido personal titulado y
domiciliado en el exterior en los términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones, debera presentar la
autorizacion expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el
ejercicio temporal de la profesion en Colombia.

CAPITULO VI: FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de concurso
de méritos, la Entidad determino seleccionar la oferta méas favorable teniendo en cuenta la ponderacion de la
Experiencia especifica del Proponente, la Experiencia del Equipo de trabajo en proyectos y afios, incentivo a la
industria Nacional, vinculacién de trabajadores con discapacidad, emprendimientos y empresas de mujeres, y
MiPymes domiciliada en Colombia, de la siguiente manera:

No. CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
6.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 50
6.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE 20
e TRABAJO
6.3 FORMACION ADICIONAL RELACIONADA DEL EQUIPO DE 185
e TRABAJO ’
6.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1
6.5 EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0,25
6.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25
6.7 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL PUNTUACION 100

Las ofertas deben presentarse teniendo en cuenta los anexos establecidos en el Pliego de Condiciones. La
acreditacion de los documentos para establecer la ponderacion aqui establecida, se deben allegar de
conformidad con los mismos criterios de verificacion establecidos para los requisitos minimos habilitantes, pero
no seran objeto de subsanacion ni se podran allegar con posterioridad a la presentacién de la oferta.

Requisito que no se allegue en la oferta inicial sin el cumplimiento exigido en el pliego no sera tenido
en cuenta en la asignacién de puntaje.

En ninglin caso se recibiran documentos el dia de la adjudicacion, ni siquiera aquellos que pretendan subsanar
requisitos de la oferta. Asimismo, la Entidad Estatal se reserva la posibilidad de indicar en la solicitud de
documentos o en la evaluacion, el plazo méaximo en el cual se deben allegar los mismos.

6.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL COMO REQUISITO HABILITANTE DEL PROPONENTE (50
PUNTOS)
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Se evaluara con base en la experiencia especifica adicional a la minima solicitada como requisito habilitante
del proponente (50 PUNTOS), deberéa tener de 1 a 5 contratos que en su alcance u objeto incluya la realizacion
de AUDITORIAS O CONSULTORIAS ENERGETICAS, para lo cual se le asignara un puntaje de acuerdo con
los rangos que se establecen en la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PUNTAJE

1 contrato adicional ejecutado que en su alcance u objeto incluya la realizacion 10 PUNTOS
de AUDITORIAS O CONSULTORIAS ENERGETICAS

2 contratos adicionales ejecutados que en su alcance u objeto incluya la 25 PUNTOS
realizacion de AUDITORIAS O CONSULTORIAS ENERGETICAS

3 contratos adicionales ejecutados que en su alcance u objeto incluya la 40 PUNTOS
realizacion de AUDITORIAS O CONSULTORIAS ENERGETICAS

4 A 5 contratos adicionales ejecutados que en su alcance u objeto incluya la 50 PUNTOS
realizacion de AUDITORIAS O CONSULTORIAS ENERGETICAS

Los contratos deben ser distintos a los aportados para acreditar la experiencia habilitante En proponentes
plurales, podré aportar los contratos adicionales cualquiera de sus integrantes; cuando el contrato haya sido
ejecutado como consorcio o Unién Temporal, la experiencia valida sera la correspondiente al porcentaje de
participacion acreditado en el RUP.

6.2. EXPERIENCIA RELACIONADA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (20 PUNTOS)

a) DIRECTOR DE CONSULTORIA (10 puntos)

Se evaluara con base en la experiencia relacionada adicional a la minima requerida como habilitante, para
lo cual se le asignara un puntaje de acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONALES A LA EXPERIENCIA
: PUNTAJE
MINIMA HABILITANTE
PROFESIONAL CANTIDAD DE
OBJETO / ALCANCE AROS
Que acredite experiencia especifica adicional a la
habilitante como DIRECTOR Y/O COORDINADOR DOS (2) 10
DIRECTOR DE o
CONSULTORIA Y/O GERENTE en actividades y/o proyectos
relacionados con AUDITORIAS O UN (1) 5
CONSULTORIAS ENERGETICAS

b) PROFESIONAL LIDER AUDITOR (10 puntos)

Se evaluard con base en la experiencia relacionada adicional a la minima requerida como habilitante, para
lo cual se le asignara un puntaje de acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONALES A LA EXPERIENCIA
¢ PUNTAJE
MINIMA HABILITANTE
PROFESIONAL CANTIDAD DE
OBJETO / ALCANCE AROS
LIDER Que acredite experiencia especifica adicional a la DOS (2) 10
AUDITOR habilitante como LIDER Y/O COORDINADOR Y/O
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GERENTE en actividades y/o proyectos
relacionados con AUDITORIAS O UN (1) 5
CONSULTORIAS ENERGETICAS

6.3. FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (18,5 PUNTOS)

Se otorgara puntaje por formacién adicional a la minima exigida como habilitante, correspondiente
exclusivamente a los perfiles: ANALISTA DE DATOS Y PROFESIONAL JURIDICO, siempre que sea afin y
directamente relacionada con el objeto contractual (auditoria/consultoria energética, desempefio energético,
linea base, PGEE/ISO 50001-50002, y su componente normativo-contractual).

a) FORMACION ADICIONAL ANALISTA DE DATOS (10 puntos)

Se otorgara puntaje a formacion adicional a la habilitante de Posgrado adicional afin (méaximo se reconoce
uno, el de mayor nivel) hasta 10 puntos. La formacion debe ser en ciencia y/o analitica de datos, estadistica,
ingenieria energética, eficiencia energética, gestion de energia, modelacion y/o simulacion energética, o
afines al andlisis energético. Se puntuar de acuerdo al siguiente cuadro:

FORMACION ADICIONAL A LA HABILITANTE PUNTAJE

Doctorado, maestria y/o especializacién afin 10 PUNTOS

b) FORMACION ADICIONAL PROFESIONAL JURIDICO (8.5 puntos)

Se otorgara puntaje a formacién adicional a la habilitante de Posgrado adicional afin (maximo se reconoce
uno, el de mayor nivel) hasta 8.5 puntos. La formacién debe ser relacionada con el componente normativo
regulatorio afin al objeto, en areas tales como Derecho Administrativo, Contratacion Estatal, Derecho
Energético y de Servicios Publicos, Regulacién y Eficiencia Energética, Proteccién de Datos Personales
aplicada a mediciones, Responsabilidad Civil y SST en trabajos eléctricos, Compliance y Regulacion
Ambiental (incluido licenciamiento, permisos y obligaciones ambientales vinculadas al uso y eficiencia de
la energia). Se puntuara de acuerdo al siguiente cuadro:

FORMACION ADICIONAL A LA HABILITANTE PUNTAJE

Doctorado, maestria y/o especializacién afin 8.5 PUNTOS

Notas generales para asignacion de puntaje:

a) Solo se otorgara puntaje por formacién culminada y certificada a la fecha de cierre.

b) La formacion debe estar a nombre del profesional propuesto y expedida por institucién reconocida.

¢) Se aceptan titulos obtenidos en Colombia o en el exterior, debidamente convalidados cuando aplique.
d) La Entidad podré verificar autenticidad y pertinencia.
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6.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato anexo en el pliego — Vinculacion de personas con discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta
de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de
contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

El Formato anexo en el pliego, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacion y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

6.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES (HASTA 0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021 que trata de los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas, la Entidad otorgard un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los
puntos establecidos, en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten que son emprendimientos
y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes condiciones de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.14: %(...)

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
reguerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
0 los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de

las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién”.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MIPYME.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicidon de emprendimiento y empresas de mujeres se debera
acreditar al momento de la presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio de puntaje adicional y
de desempate.

6.6. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE SEAN MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA
(HASTA 0.25 PUNTOS)

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, que trata de los criterios diferenciales para MIPYME sistema de compras publicas,
la Entidad otorgara un puntaje adicional del (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten que son MIPYME domiciliadas en
Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente: “(...)

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
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En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

Para efectos de obtener el puntaje adicional la condicion de Mipyme se debera acreditar al momento de la
presentacion de la oferta, no sera subsanable por ser criterio puntaje adicional y de desempate.

6.7. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en

ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios

. . 10
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

6.7.1 PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona hatural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o
un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral 0, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara mediante
compromiso escrito en las condiciones previstas en el pliego de condiciones.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habréa bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
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porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el ochenta por
ciento (80 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80%)
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Promocién de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales
L colombianos Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
(7.3.1.3.1)
. . Promocién de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 ional
hacional o con Trato Naciona
(7.3.1.3.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
) acuerdo comercial o la Promocion de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de e .
3 extranjeros con trato 2015. Si el Proponente Servicios NaC|or_1aIes
' : ) e o con Trato Nacional
nacional Plural no especifica a
. (7.3.1.3.1)
cudl regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
. componente
al menos uno de los origen del Decreto 1082 . -
4. |. . . . nacional en servicios
integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los .
trato nacional paises de origen extranjeros
' ' (7.3.1.3.2)

6.7.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas de
presentar compromiso escrito de Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segln corresponda:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el compromiso de Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que se comprometa con la Promocion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios
de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera presentar compromiso escrito de Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendr& puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional

6.7.3 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educaciéon Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera presentar compromiso escrito de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas
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del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el compromiso escrito de Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El compromiso de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del compromiso de Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el compromiso de Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 7.3.1.3.1 del documento base
ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

CAPITULO VII: CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
autébnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

Para tal efecto los oferentes deberan aportar Gnicamente JUNTO CON LA OFERTA, los documentos sefialados
en la columna de "ACREDITACION DEL CRITERIO" que permitan demostrar el cumplimiento de los criterios
de desempate en el evento de llegar a presentarse.

De conformidad con el art 35 de la ley 2069 de 2020 adicionado al Decreto No. 1082 de 2015 en el art
2.2.1.2.4.2.17 en concordancia con el art 3 del Decreto No. 1860 de 2021 en caso de empate en el puntaje total
de dos 0 més ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos
de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como
los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deber utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto No. 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
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anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
No. 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de laLey 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condiciéon indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidon en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nGmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacioén o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si est& obligado a tenerlo, acreditar tal situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera
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previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los

Pagina 52 de 93
CODIGO: AP5-F57

VERSION: 06 EMPRESA CERTIFICADA

] LAT-0969
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
]




Alcaldia Municipal

de Yopal

PLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

[PROCESO NUMERO  |[MYCA-SG-CMA-006-2025 |

criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacioén del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa
0 asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciébn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
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modifiqgue o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o0 socios o0 accionistas.

NOTA: Una vez realizada la calificacion final de las propuestas, el comité evaluador juridico asignado al
proceso, sera el responsable de efectuar la verificaciébn de los criterios de desempate establecidos en el
presente numeral, el cual sera publicado con el informe de calificacion.

CAPITULO VIII: ACUERDO INTERNACIONAL TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el [numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015], se realizé el analisis
sobre si la presente contratacion se encuentra cobijada por un Acuerdo Internacional / Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estado Colombiano.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales.

Alianza Pacifico Chile Sl NO - NO
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México NO - - NO

Peru Sl NO - NO
Canada NO - - NO
Chile Sl - - NO
Corea NO - - NO
Costa Rica S NO - NO
Estados Unidos NO - - NO
Estados AELC Sl NO - NO
México NO - - NO

El Salvador S S| - Sli
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl Sl

Honduras NO Sl - NO
Unién Europea Sl NO NO
Israel NO NO
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO - NO
Comunidad Andina Sl Sl - Sl

CAPITULO IX: RIESGOS

De acuerdo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082
de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la
Secretaria de Gobierno, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos de la presente
contratacidn, los cuales se encuentran contenidos en el numeral 82 del estudio previo 2025 -2877

CAPITULO X: GARANTIAS

El contratista constituira con sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-
7, garantia de seriedad y una garantia que amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
a través de los mecanismos de cobertura del riesgo, a saber:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza

2. Patrimonio Auténomo
3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los
amparos que el Municipio de Yopal ha estimado:

MONTO

VIGENCIA

AMPARO

El 10% del valor del contrato.

Por el término de la vigencia del contrato
y hasta la liquidacion del contrato.

Cumplimiento

El 10% del valor del contrato.

Por el término de duracion del contado y
cuatro (4) Meses mas

Calidad del servicio

El 10% del valor de la oferta.

Tres (3) meses a partir del cierre del
proceso

Seriedad de la oferta

El 100 del valor del anticipo

cuatro (4) meses mas.

El 5% del valor del contrato. Por el term|~no de'la vigencia del contrato Sala}rlos y  Prestaciones
y tres (3) afios mas. Sociales.

Doscientos (200) SMMLV Por el ter[mno Qe vigencia del contrato y | Responsabilidad Civil
dos (2) afios mas. Extracontractual.
Por el término de vigencia del contrato y | Buen manejo y correcta

inversion del anticipo
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CAPITULO XI: SUPERVISION [ O INTERVENTORIA]

Teniendo en cuenta que el numeral 9.2.3 del Decreto Municipal No. 722 de 2021 (manual de contratacion,
supervision e interventoria del municipio de Yopal) dicta que para el seguimiento a los contratos de
interventoria, la entidad territorial debe designar un supervisor en las condiciones reguladas en el decreto para
realizar seguimiento a través de supervision, por lo tanto se determina que la supervision sera ejercida por la

Direccion de Servicios Administrativos del municipio de Yopal, al contrato de consultoria que ejecutara la
interventoria.
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FORMATOS ANEXOS

Anexo No. 1: Carta de Presentacién de la Propuesta

Yopal, _ de de
Sefiores

Municipio de Yopal

Ciudad

REF. PROPUESTA CONCURSO DE MERITOS No.

El suscrito actuando como (persona natural , representante legal de la sociedad ,
representante del consorcio 0 unién temporal , integrado por 0 como
apoderado de segun poder debidamente conferido y adjunto a la presente), de acuerdo con las
condiciones que se establecen en los documentos de la contratacién de la referencia, me permito presentar
propuesta para , de la siguiente manera:

1. El suscrito afirma bajo la gravedad del juramento que ni el proponente, ni sus integrantes se
encuentran incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad ni conflicto de intereses y/o
prohibiciones, de las sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley, especialmente en el [sefialar la
norma] y deméas normas concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente proceso
y en la celebracién y ejecucién del respectivo contrato.

2. lgualmente, declaro bajo la gravedad del juramento, que toda la informacion aportada y contenida en
mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

3. Declaro bajo la gravedad del juramento que los activos y recursos que conforman el patrimonio del
proponente, y de cada uno de sus integrantes, y que empleara para el desarrollo del contrato, provienen
de actividades licitas.

4. Que nos acogemos a todas las condiciones generales y particulares establecidas en el Pliego de
Condiciones y sus Adendas.

5. Que conocemos y aceptamos todas las condiciones y especificaciones definidas en el Aspecto Técnico
relacionadas con la propuesta, documento que hace parte del presente proceso de Seleccidn.

6. Manifiesto bajo la gravedad del juramento que cuento con la capacidad técnica y financiera suficiente
para ejecutar el contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

7. Que nuestra propuesta tiene una validez de sesenta (60) dias contados a partir de la fecha definitiva
de cierre de la presente contratacion.

8. Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicacion del contrato, nos comprometemos a presentar
dentro del término que indique el MUNICIPIO, la garantia y demas documentos para la legalizacién y
ejecucioén del contrato. Ademas que en caso de resultar adjudicatario del proceso cumpliremos con
todas y cada una de las obligaciones previstas en el pliego de condiciones.

9. Que asumimos por nuestra cuenta y riesgo la totalidad de los costos que demande la ejecucién del
objeto del contrato.
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10. La presente propuesta contiene folios Utiles y se encuentra debidamente numerada.

11. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:
, segun las siguientes normas
(en el evento de no realizar manifestacion, se asumira que
ninguno de los documentos cuenta con reserva legal).

12. Que en cumplimiento de lo dispuesto por el [sefialar la norma], informo, (para el caso de los integrantes
de un Consorcio o Union Temporal), que (Consorcio o la Union Temporal indicar nombre completo), de

conformidad con el acuerdo de asociacion sera representada legalmente por

(nombre cédula), y la facturacion para efectos de pago del contrato se
hard a nombre de (nombre completo, NIT, cédula, Indicar participacion
si la hay).

El suscrito sefiala como su direccién a donde se pueden remitir por correo notificaciones relacionadas con este
proceso, la siguiente:

Direccion:
Ciudad:
Teléfonos:
Fax:
Email:

Firma

Proponente

NIT.

Representante Legal
C.C. No.
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Anexo No. 2: Compromiso Anticorrupcion

Yopal, __ de de
Sefiores

Municipio de Yopal

Ciudad

REF. PROPUESTA CONCURSO DE MERITOS No.

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE S| SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD S| SE TRATA DE PERSONA JURIDICA, o DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
PROPONENTE) domiciliado en , identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION), quien obra
en calidad de , Quien(es) en adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, de acuerdo a las
siguientes declaraciones:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y del Municipio de Yopal para fortalecer la transparencia y la
rendicién de cuentas de la administracién publica.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusioén en el Proceso de Contratacion .

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de

Firma

Proponente

NIT.

Representante Legal
C.C. No.
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Anexo No. 3: Formato de Acta de Constitucién Consorcios

Alos[ ]Jdiasdelmesde|[ ]de[ ], se reunieron los abajo firmantes con el fin de CONSTITUIRNOS EN
CONSORCIO, a través de este documento, para participar en el presente Proceso de seleccion de Minima
Cuantia, cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo consorcial se suscribe entre las siguientes partes: , identificado
como aparece al pie de su firma, actuando en nombre de y ,
identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacion de
Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES vy,
CONSIDERANDO:

1. Que EL MUNICIPIO DE YOPAL, convocé el Proceso de Seleccién No.

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento su
intencion firme de participar en el mencionado Proceso de Seleccidn, para lo cual han decidido
conformar el Consorcio que se formaliza por medio del presente
documento, de conformidad con lo preceptuado en el [sefialar la norma] y en el Pliego de Condiciones.

3. Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se
encuentran plenamente facultados para:

e Celebrar el presente acuerdo Consorcial, comprometiéndose en forma conjunta y solidaria, incluyendo
la facultad para asignar un representante legal del Consorcio, con las mas amplias facultades, en, los
términos que se establecen en el presente documento.

e Presentar por intermedio del Consorcio, la Propuesta en respuesta al Proceso de Seleccion
mencionado, para .

e Comprometer a los integrantes que representan en forma conjunta y solidariamente ante EL
MUNICIPIO DE YOPAL.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES ACUERDAN

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actian, formalizan la celebracién de un
Acuerdo Consorcial en un todo de conformidad con el numeral segundo del [sefialar la norma] y demas normas
concordantes, asi como con los términos de referencia del Proceso de Seleccién, presentar por intermedio del
Consorcio , la propuesta en respuesta al Proceso mencionado para el

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente Acuerdo Consorcial comprende la elaboracién y presentacion
de las Propuestas, asi como la celebracion del Contrato y la ejecucion de

TERCERO: Nombre y domicilio. El Consorcio que por este documento se conforma, llevara el nombre de

Direccion:

Teléfonos: Fax:

E-Mail:

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal del
Consorcio a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su firma,
como principal y como suplente, a , también mayor de edad, identificado como

aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por separado podra representar al Consorcio (NOMBRE
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CONSORCIO) para todos los efectos, con las mas amplias facultades para desempefiar su funcion, por medio
del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacion o Poder, los
representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y
suscribir el Contrato correspondiente al presente Proceso de Seleccion, asi como, suscribir todos los
documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las pdélizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y
demas documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacién alguna, asi como para representar
al Consorcio judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad publica o privada de conformidad con lo
preceptuado por la [sefialar la norma] y normas concordantes.

PARAGRAFO: de las calidades mencionadas en esta Clausula, ha aceptado la
designacion que LAS PARTES integrantes del Consorcio le han conferido por medio del presente documento,
en aprobacién de lo cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: Participacioén. La participacion, funciones y responsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo
Consorcial, sera la siguiente:

INTEGRANTE PORCENTAJE
%

%

De conformidad con lo preceptuado por el [sefalar la norma], la totalidad de los miembros de (NOMBRE
CONSORCIO) responderan solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto del Contrato,
pero las sanciones que se llegaren a imponer asi como las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten
en desarrollo de la Propuesta y del Contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.

En general, los miembros de (NOMBRE CONSORCIO) proveeran cada uno, en su campo, la informacion,
documentos y el “Know How” que el mismo requiera para desarrollar el Contrato resultante del Proceso de
Seleccién a que se refiere este acuerdo y todas las demas actividades necesarias o conducentes al pleno
desarrollo y cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los términos de referencia y las normas
juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se
regirén por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Consorcio rige a partir de su firma por LAS PARTES y tendra
validez durante el término de duracion del Contrato y un (01) afio mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al MUNICIPIO DE YOPAL a
no utilizar informacién relacionada con el objeto para propdsitos distintos de la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma por quienes intervienen alos ___ dias del mes de de

Integrante:
Integrante:
Representante:
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Anexo No. 4: Acta de Constitucion Uniones Temporales

Alos[ ]Jdiasdelmesde|[ ]Jde[ ], se reunieron los abajo firmantes con el fin de CONSTITUIRNOS EN
UNION TEMPORAL, a través de este documento, para participar en el presente Proceso de seleccién de
Minima Cuantia, cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo de Unidon Temporal se suscribe entre las siguientes partes: ,
identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre de y
, identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y representacion de

Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES y,
CONSIDERANDO:

1. Que el MUNICIPIO DE YOPAL, convoco el Proceso de Seleccién No.

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento su
intencién firme de participar en el mencionado Proceso de seleccion, para lo cual han decidido
conformar la Union Temporal que se formaliza por medio del presente documento, de
conformidad con lo preceptuado en el [sefialar la norma] y en el Pliego de Condiciones.

3. Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se
encuentran plenamente facultados para:

e Celebrar el presente acuerdo de Unién Temporal, comprometiéndose en forma conjunta y
solidaria, incluyendo la facultad para asignar un representante legal de Unién Temporal, con
las mas amplias facultades, en los términos que se establecen en el presente documento.

e Presentar por intermedio de la Union Temporal, la Propuesta en respuesta al Proceso de
seleccion mencionado.

e Comprometer a las sociedades que representan en forma conjunta y solidariamente ante EL
MUNICIPIO DE YOPAL.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES

ACUERDAN

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actlan, formalizan la celebracion de un
acuerdo de Union Temporal en un todo de conformidad con el Numeral Segundo del [sefalar la norma] y
demas normas concordantes, asi como con los términos de referencia del Proceso de Seleccion No.

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo de Unién Temporal comprende la elaboracion y
presentacion de las Propuestas, asi como la celebracién del Contrato y su ejecucion en el evento de salir
adjudicatarios.

TERCERO: Nombre y domicilio. La Unién Temporal que por este documento se conforma, llevara el nombre

de

Direccién: E-Mail:

Teléfonos: Fax:

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal de la
Unién Temporal a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de
su firma, como principal y como suplente, a , también mayor de edad, identificado

como aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por separado podra representar a la Unién Temporal
(NOMBRE UT) para todos los efectos, con las mas amplias facultades para desempefiar su funcién, por medio
del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacion o Poder, los
representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y
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suscribir el Contrato correspondiente al Proceso de Seleccion, asi como, suscribir todos los documentos
relacionados con el mismo, incluyendo todas las pdlizas, garantias, certificaciones, aclaraciones y demas
documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacién alguna, asi como para representar a la
Unién Temporal judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad publica o privada de conformidad con lo
preceptuado por la [sefialar la norma] y normas concordantes.

PARAGRAFO: , de las calidades mencionadas en esta Clausula, ha aceptado la
designacion que LAS PARTES integrantes de la Unién Temporal le han conferido por medio del presente
documento, en aprobacién de lo cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: Participacién, Extensiones y responsabilidad. La participacion, funciones y responsabilidad de
LAS PARTES en el presente acuerdo de Union Temporal, serd la siguiente:
PARTICIPACION:

INTEGRANTE PORCENTAJE
%

%
EXTENSIONES: Asi mismo, las partes de acuerdo a su porcentaje de participacion asumiran las siguientes
actividades en la ejecucién del Contrato:
INTEGRANTE ACTIVIDAD

RESPONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por el [sefalar la norma], la totalidad de los
miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) responderan solidariamente por el cumplimiento total de la
Propuesta y del objeto del Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer por incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la Propuesta y del Contrato se impondrdn de acuerdo con la participacién en la
ejecucion de cada uno de los miembros.

En general, los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) proveeran cada uno, en su campo, la informacion,
documentos y el “Know How” que el mismo requiera para desarrollar el Contrato resultante del proceso de
seleccion a que se refiere este acuerdo y todas las demas actividades necesarias 0 conducentes al pleno
desarrollo y cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los términos de referencia y las normas
juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se
regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Unién Temporal rige a partir de su firma por LAS PARTES y
tendra validez durante el término de duracion del Contrato y un (1) afio mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente a EL MUNICIPIO DE YOPAL,
a no utilizar informacién relacionada con el objeto para propdsitos distintos de la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma por quienes intervienen a los dias del mes de de .
Integrante
Integrante Representante
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Anexo No. 5: Certificacion de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales [Natural]

Yo identificado (a) con C.C de , de acuerdo con lo
sefialado en el [sefalar la norma], DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecién a las
sanciones que para tal efecto establece el [sefialar la norma], que he efectuado el pago por concepto de mis
aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos seis (06) meses calendario legalmente exigibles
a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente Proceso de Seleccion.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se
deberéan tener en cuenta los plazos previstos en el [sefialar la norma]. Asi mismo, en el caso del pago
correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se
debera tener en cuentalos plazos dispuestos para tal efecto, en el [sefialar la norma].

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION

Dada en alos ( ) del mes de de

Firma
Nombre de quien declara
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Anexo No. 6: Certificacion de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales [Juridica]

(Use la opcion que corresponda, segun certifique Representante Legal o Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de
(Razon social de la compafiia) identificada con NIT , debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (06) meses

calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de
seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior en
cumplimiento de lo dispuesto en el [sefialar la norma].

Yo, , identificado con , 'y con Tarjeta Profesional No. de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de (Razén social de la compaiiia)
identificado con NIT , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de

examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros
de la compaifiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Gltimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta para el presente proceso de
seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos 6 meses.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el [sefialar la norma].

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan
tener en cuenta los plazos previstos en el [sefialar la norma]. Asi mismo, en el caso correspondiente a los
aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el
plazo dispuesto para tal efecto en el [sefialar la norma].

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION

Dada en ,alos ( ) del mes de de

Firma
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Anexo No. 7: Formato Propuesta Econdmica

MUNICIPIO DE YOPAL
PRESUPUESTO OFICIAL DE INTERVENTORIA

OBJETO: INTERVENTORIATECNICA AMBIENTAL, ADMINIST RAT VA, FINANCIERA CONTABLE Y JURIDICAAL CONTRAT O DE OBRACUYO OBJETO ESTABLECER 68 HECTAREAS DE SISTEMAS AGROFORESTALES Y 396 HECTAREAS DE RESTAURACION ECOLOGICABAIO LA
MODALIDAD DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES ENMARCADOS EN 57 ACUERDOS DE CONSERVACION EN EL MUNICIPIO DE YOPAL

PLAZO DEEJECUCION:|  24[MESES

1.COSTOS DE PERSONAL

PERSONAL CARGO,A No SUELDO MES DIAS TIEMPO MES
DESEMPENAR

TIEMPO

VR.BASICO FM. VR.PARCIAL
EFECTIVO

TOTAL COSTOS DE PERSONAL |
2.COSTOS DIRECTOS

CONCEPTO | CODIGO CUBS ‘ unp | VALOR |DIAS ‘T'EMP°| TIEMPO

MES | EFECTIVO CANT ‘ \R.PARCIAL

Trransporte

[ [ [ 1 [ |

3.COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS
4.1VA (19.00%)

5. TOTAL COSTO FINAL

6. TOTAL COSTO FINAL (AJUSTADO AL PESO)
SON:

@ o oo

Firma
Proponente

NIT.

Representante Legal
C.C. No.

Nota. El presente formato es una guia para la oferta econémica, el oferente debera tener presente los
aspectos esenciales del presupuesto oficial adjunto al presente proceso.
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Anexo No. 8: Experiencia Acreditada del Proponente

EXPERIENCIA
o . FECHA FIN VALOR P
N° ORDEN Entidad CONTRATO (DD-MM- VALOR DEL | FORMA PARTICIPACION EJECUTADO ESPECIFICA ANEXOS FOLIOS

RUP Contratante -MM-
) AAA) (2)

CONTRATO ACREDITADA
(SMMLV)

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA (SMMLV)

Firma
Proponente

NIT.

Representante Legal
C.C. No.

(1) Contratos terminados
(2) Fecha de terminaci6n del contrato.

(3) Indicar si el contrato se ejecuté en forma indiidual (1), en Consorcio (C) o Unién Temporal (UT)

(4) Valor que corresponde al contrato en pesos y SMMLV

(5) Valor del contrato en SMMLV a la fecha de liquidacion del contrato.

El formulario debe ser diligenciado en su totalidad

La informacion incompleta o inconsistente no sera tenida en cuenta para la evaluacion de la propuesta.
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Anexo No. 9: Experiencia Especifica Del Personal Profesional

OBJETO:
PRPOPONENTE:
CARGO:
NOMBRE:

DOCUMENTO
IDENTIDAD:

N° ORDEN Entidad OBJETO CONTRATO Y/O CARGO FECHA DEDICACION PROYECTOS HAS FOLIOS

Contratante PROYECTO DESEMPENADO INCIO IRESHAIARN (%)

HABILITANTE PONDERABLE

BlW|N|-

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA

Firma Firma
Proponente Profesional
NIT. C.C. No.
Representante Legal

C.C. No.
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Anexo No. 10: Formato Carta De Intencién

Ciudad y Fecha

Seniores:

MUNICIPIO DE YOPAL
Diagonal 15 No. 15-21
La ciudad.

REF.: CONCURSO DE MERITOS No.

Yo , identificado con Cédula de Ciudadania

No. expedida en , me comprometo a prestar mis Servicios como
, con una dedicacién del % alafirma para

realizar , en caso de que este resultare adjudicatario en la presente Contratacion.

Firma

C.C.No

M.P. No
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Anexo 11:
CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO

1001.84

CONTRATO No. DE , SUSCRITO ENTRE EL

MUNICIPIO DE YOPAL Y [ .

MODALIDAD: CONCURSO DE MERITOS

CONTRATISTA: [NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL A QUIEN SE LE
ADJUDICO EL PROCESO]

NIT: [IDENTIFICACION TRIBUTARIA DE LA PERSONA JURIDICA O
NATURAL A QUIEN SE LE ADJUDICO EL PROCESO]

RIL: [NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA
JURIDICA A QUIEN SE LE ADJUDICO EL PROCESO]

CcC: [IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA
JURIDICA A QUIEN SE LE ADJUDICO EL PROCESO]

OBJETO: ESTUDIOS Y DISENOS EN FASE DE FACTIBILIDAD DEL
PROYECTO: OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO
DE AGUA PARA LA POBLACION DE LA VEREDA LA GUAMALERA,
MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE

VALOR: [VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA GANADORA]

PLAZO: TRES (03) MESES

Entre los suscritos: MARCO TULIO RUIZ RIANO, identificado con cedula de ciudadania N° 4.292.493 expedida
en Ventaquemada, en calidad de Alcalde Municipal, elegido mediante credencial No. E27 expedida por la
Registraduria Nacional del Estado Civil de fecha 04 de noviembre de 2023, cargo para el cual tomo posesién
el dia 29 de diciembre de 2023, segun consta en el acta No. 002-2023 de la Notaria Primera del Circuito de
Yopal, en uso de las facultades y funciones contenidas en articulo 315, numeral 9 de la Constitucion Politica
Nacional, articulo 11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993, articulo 91 literal D numeral 5 de la Ley 136 de
1994 y articulo 110 del Decreto Ley 111 de 1996], actuando en nombre y representacion del Municipio de Yopal,
con NIT 891.855.017-7.quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO o Contratante,
por una parte; y por la otra, [nombre del representante del contratista o de la persona natural Contratista]
identificado con [tipo de documento de identificacion] con [nimero documento de identificacién] expedida en
[ciudad de expedicion] [actuando en su propio nhombre] o [en calidad de cargo o vinculo con el Contratista] de
la [nombre sociedad o estructura plural que representa] con NIT [Numero NIT del Contratista] quien para los
efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
Contrato de prestacién de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1 — DEFINICIONES:

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el [Decreto 1082 de 2015] y de acuerdo al significado
establecido en los Pliegos de Condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la
presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

| DEFINICIONES |
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Acta de Inicio Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de ejecucién
del servicio objeto del presente Contrato.

Acta de Recibo Final Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega definitivas del
servicio.

Anexo Técnico Es el documento anexo al presente Contrato en el que se describen las

especificaciones técnicas de construccion y/o mantenimiento, presupuesto,
alcance del proyecto, localizacién y area de influencia y actividades y cualquier
otra que las partes consideren relevante.

Anticipo Entrega de dinero por parte del Contratante al Contratista para que inicie la
ejecucidn del contrato. No constituye utilidad o ganancia para el contratista 'y debe
administrarse de acuerdo con la ley

Contratante Municipio de Yopal

Contrato Es el presente acuerdo de voluntades.

CLAUSULA 2 — OBJETO DEL CONTRATO.-

El objeto del Contrato es: ESTUDIOS Y DISENOS EN FASE DE FACTIBILIDAD DEL PROYECTO:
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA PARA LA POBLACION DE LA VEREDA
LA GUAMALERA, MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE

Los Documentos del Proceso forman parte del presente Contrato y definen igualmente las actividades, alcance
y obligaciones del Contrato.

CLAUSULA 3 — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

Para el cumplimiento del presente objeto contractual, se deberan cumplir las siguientes actividades:
1. XXXX
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Se diligencié el: Formato AP5-F42 - FICHA TECNICA, en el cual se describen las especificaciones técnicas,
documento que hace parte integral del presente estudio previo.

CLAUSULA 4 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de XXXX XXX. XX PESOS M/CTE. ($XXX.XXX.000). el
cudl es el valor estimado previamente en los estudios de mercado. Este presupuesto incluye IVA, asi como los
demas impuestos y costos directos e indirectos en los cuales incurra el contratista para la ejecucion del contrato.

La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 1400.40.5.2024.XXXX de fecha XXXX por valor $XXXX

El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

El Municipio de Yopal pagara al contratista de la siguiente forma:

El municipio de Yopal pagarid el valor del presente contrato de la siguiente manera: Un Unico pago
correspondiente al cien por ciento (100%) del valor del contrato, previa entrega de los bienes y/o servicios a

Pagina 71 de 93
CODIGO: AP5-F57

VERSION: 06 EMPRESA CERTIFICADA

] LAT-0969
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024
]




Alcaldia Municipal

de Yopal

PLIEGOS DE CONDICIONES CONCURSO DE MERITOS

[PROCESO NUMERO  |[MYCA-SG-CMA-006-2025 |

entera satisfaccion, certificacién de cumplimiento del objeto contractual suscrito por la supervisién, informe de
actividades y suscripcién de acta de liquidacion correspondiente.

El municipio de Yopal, pagara al contratista dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de radicacién de la
cuenta de cobro o factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.

Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los
pagos al sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales, circunstancia que debera ser acreditado
por el supervisor.

CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

5.1.Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

5.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6
del Municipio de Yopal respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

5.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

5.4.El contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad, incompatibilidad.

5.5.El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demés aportes relacionados con las obligaciones laborales.

5.6.El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

5.7.El Contratista durante la ejecucién del presente Contrato realizara todas las actividades necesarias
para la ejecucion final del servicio, cumpliendo con el Cronograma establecido en la clausula 6 del
presente Contrato.

5.8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato,
no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

5.9. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual,
asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a
la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios

5.10. El contratista declara que los pagos de seguridad social y parafiscales del personal que se sera
utilizado para la ejecucion del servicio, sera asumido por el integrante [ ], de conformidad con el
[Concepto No. 54903 de 2 de Abril de 2014]. en el evento de consorcio o unién temporal.

CLAUSULA 6 — PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

El plazo de Ejecucion del contrato es de TRES (03) MESES que empezaran a contar a partir de la suscripcion
del acta de inicio.
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La fecha de inicio del plazo de ejecucion del servicio es la fecha en la cual se suscriba entre las partes el Acta
de Inicio.

La fecha de terminacion del plazo de ejecucidn del servicio es la fecha en la cual se suscriba el Acta de Recibo
Final. Para que se pueda suscribir el Acta de Recibo Final, el Contratista debe cumplir a cabalidad con los
compromisos y obligaciones contenidos en el presente Contrato y sus anexos.

CLAUSULA 7 — DERECHOS DEL CONTRATISTA:

7.1.Recibir una remuneracién por la ejecucion del servicio en los términos pactados en la Clausula 4
del presente Contrato.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Para el adecuado cumplimiento del negocio juridico del contrato a suscribir y sin perjuicio de las demas
estipuladas en el respectivo documento y sus anexos, asi como las que por esencia y naturaleza le
correspondan y las consagradas en las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia, el contratista
debera ejecutar las siguientes obligaciones:

8.1 Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y sus Pliegos de Condiciones.

8.2 Colaborar con el Municipio de Yopal en cualquier requerimiento que el haga.

8.3 Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de
Condiciones y la Oferta presentada al Municipio de Yopal.

8.4 Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

8.5 Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

8.6 Elaborar, suscribir y presentar al Municipio de Yopal las respectivas Actas parciales. Estas Actas parciales
deben estar aprobadas por el interventor y/o supervisor del Contrato, segun corresponda.

8.7 Cumplir las obligaciones en materia ambiental, predial y de responsabilidad sociales que le competen
conforme a normas aplicables y las especificaciones técnicas del servicio.

8.8 El contratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de la informacion, los roles y responsabilidades
del Sistema de Gestién de Seguridad y Privacidad de la Informacion SGSI de acuerdo al documento de
Alcance, Roles y Responsabilidades del Sistema de Gestién de Seguridad y Privacidad de la Informacion
Caod. AP6-D41.

8.9 El contratista debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes,
trabajadores cooperados, trabajadores en misidn, y sus trabajadores o subcontratistas, durante el
desemperfio de las actividades objeto del contrato.

8.10 Garantizar el personal profesional de apoyo y personal manipulador de alimentos que cumpla con la
normatividad sanitaria vigente, de acuerdo a las cantidades, experiencia y perfiles establecidos en el
documento anexo de especificaciones técnicas.

8.11 Disponer de los elementos y herramientas necesarias requeridas para garantizar las condiciones de
higiene, salubridad e inocuidad de los alimentos y épticas condiciones de limpieza de los seis (6) Centros
Vida del Municipio de Yopal.

8.12  Cumplir con los requerimientos establecidos para el personal manipulador de alimentos (Examenes
médicos, dotacion)

8.13  Realizar, registrar y reportar como minimo un 30% de las compras de alimentos a pequefios
productores; en los formatos establecidos por la Uapa con el fin de dinamizar la economia regional de
acuerdo a la Ley 2046 de 2020 y su Decreto reglamentario 248 de 2021.
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8.14  Garantizar los equipos, herramientas y condiciones necesarias adecuadas para la preparacion diaria
de las raciones tipo almuerzo y tipo refrigerio en el Centro de produccion ( Centro Vida Comuna 1V) y cumplir
con la calidad e inocuidad de los alimentos suministrados: (a) equipos de refrigeracion y congelacion.(b)
balanzas, grameras, termémetros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e
instrumentos deberan estar fabricados en materiales sanitarios y cumplir con las especificaciones
establecidas en la normatividad vigente.

8.15 Cumplir con la entrega de las raciones en las modalidades de preparada en sitio y transportada en
caliente, de acuerdo a lo establecido en el documento anexo de especificaciones técnicas.

8.16  Disponer de los elementos necesarios (Contenedores, azafates y termos para bebidas frias y calientes)
en la modalidad de racién transportada en caliente, garantizando las condiciones de calidad e inocuidad de
los alimentos transportados, asi como la conservacion de la temperatura requerida de los mismos.

8.17  Ofrecer el alimento preparado en el momento oportuno y en condiciones 6ptimas de sanidad y calidad
conforme al Decreto Nacional No.539 de 2014 y la normatividad vigente, cumpliendo con las
recomendaciones nutricionales de forma que promueva la alimentacion balanceada y saludable,
cumpliendo con la minuta nutricional entregada. Racion que se prepara en el sitio.

8.18 Garantizar la entrega de una alimentacién acorde a las necesidades nutricionales de los beneficiarios;
teniendo en cuenta la minuta patrén y ciclos de mendu.

8.19  Cumplir con los términos y plazos establecidos para el logro del objeto contractual.

8.20 Manejar los recursos del contrato conforme la forma de pago pactada y para los fines exclusivos del
contrato.

8.21  El contratista deberé efectuar la respectiva afiliacion a riesgos laborales del personal dependiente que
se vincule mediante contrato de trabajo segun sea del caso y verificar que los profesionales o técnicos
independientes o personal operativo, cuenten con la debida afiliacibn y pago de riesgos laborales
liquidables con los aportes al sistema de seguridad social (salud y pension), debe anexar los soportes para
pagos parciales y liquidacion final.

8.22  Cumplir con el pago oportuno por los servicios prestados al personal operativo, técnico y profesional,
requerido para el programa.

8.23  El contratista mantendra al municipio indemne de cualquier dafio o perjuicio originado de reclamaciones
de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus dependientes.

8.24  Estar en permanente comunicacion con la Secretaria de Desarrollo Social que lidera la ejecucién del
programa y reportar oportunamente las novedades relacionadas con la asistencia o retiro de los
beneficiarios 0 anomalias presentadas durante la operacién del programa.

8.25 Informes de obligatorio cumplimiento: Informes de avance de ejecucion y demés informes que se
requieran dentro del proceso poscontractual.

8.26  El archivo que se produzca debe cumplir con la Ley General de Archivo — Ley 594 del 2000 — y demas
normas complementarias en la materia, previo a la liquidacion del contrato debe entregarse el archivo
cumpliendo con los lineamientos del archivo general de la Nacion y el archivo central del municipio (foliado,
carpetas y cajas), digitalizado, ademas debe entregar los medios editables.

8.27  Debe contribuir al cumplimiento del proceso en el marco de MIPG.

8.28  Garantizar el uso de elementos de bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

8.29  Garantizar que el personal operativo y profesional cuente con la indumentaria necesaria y adecuada
para la prestacién de los servicios dentro de las instalaciones.

8.30 Presentar al final del plazo contractual una matriz de los datos (fisica y editable) de todos los
beneficiarios del programa, segun lo descrito en las actividades.

8.31 Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto, atendiendo lo
estipulado en los Lineamientos Técnicos, sus anexos y en el Estudio Previo del presente proceso.

CLAUSULA 9 — DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
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9.1. Revisar, rechazar, corregir o modificar las Actas de ejecucion y solicitar las correcciones o
modificaciones que el servicio necesite

9.2.Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato.

9.3.Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho
consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.

CLAUSULA 10 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE:

10.1 Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el presente Contrato, de manera directa o indirecta.

10.2  Pagar el valor del servicio, de acuerdo con los términos establecidos en el presente Contrato.

10.3  Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

10.4  Acogery ejecutar respecto del contratista las directrices y lineamientos sobre la ejecucién, seguimiento
y Monitoreo del contrato que defina el Municipio de Yopal.

10.5  Suministrar la base de datos de la poblacion beneficiaria del programa.

10.6  Suministrar los formatos establecidos para el desarrollo de actividades, dados por MIPG.

CLAUSULA 11 — RESPONSABILIDAD:

EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 del presente
Contrato. EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores,
los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, al Municipio en la ejecucién del objeto del presente
Contrato.

CLAUSULA 12 - CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacidn sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene
el caracter de confidencial.

CLAUSULA 13 — TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
CONTRATO:

El Municipio puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los [15a 17
de la Ley 80 de 1993], cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente
Contrato.

CLAUSULA 14 — MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Municipio
puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer Multas por el 0.1% del valor total del contrato
por cada dia de mora, cuando EL CONTRATISTA incumpla cualquiera de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 15 - CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al 10%
del valor del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Municipio adeude al
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Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las normas que rigen la
materia.

CLAUSULA 16 — CADUCIDAD:

El Municipio de Yopal estara facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento grave que
afecte la ejecucién del presente Contrato por parte del contratista en la formay de acuerdo con el procedimiento
previsto por la ley.

CLAUSULA 17 — GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.

El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. 891855017-7, cualquiera
de las siguientes garantias de conformidad con [la Parte 2, Titulo 1, Capitulo 1, Seccion 3, Subseccion 1 del
Decreto 1082 de 2015]: 1. Contrato de seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio autonomo. 3. Garantia
bancaria.

Las garantias constituidas deberan amparar el contrato desde la fecha de suscripcion y requerira ser aprobada
por la Oficina Asesora de Juridica:

MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA
El DIEZ (10%) del Du,raC|on de[contratoycuatro (4) meses o
mas. Debera permanecer vigente hasta | Cumplimiento Sl
valor del contrato. N
la liquidacion del contrato.
El VEINTE (20%)

del valor del
contrato.

El CINCO (5%) del | Por el término del plazo del contrato y
valor del contrato. |tres (3) afios més.

Por el término de un (1) afio contado a

partir del acta de recibo. Calidad del Servicio St

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones Sl

laborales
Por  un  valor Responsabilidad civil
equivalente a 200 | Por el término de duracion del contrato. Extracontractual. Sl

SMMLV

El contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA 18 — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:

El Contratista es una entidad independiente del Municipio, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 19 — CESION:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato
sin la autorizacion previa y por escrito del Municipio.
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Si el Contratista es objeto de fusion, escision o cambio de control, el Municipio esta facultado a conocer las
condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al Municipio
de la misma y solicitar su consentimiento.

Si la operacion pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el Municipio exigira al Contratista, sus socios o
accionistas una garantia adicional a la prevista en la clausula 17 del presente Contrato. Si el Contratista, sus
SOCios 0 accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede validamente
oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion de fusion o escision empresarial o cambio de control.

CLAUSULA 20 — SUBCONTRATACION:

EL CONTRATISTA puede subcontratar con cualquier tercero la ejecucion de las actividades relacionadas con
el objeto del presente Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de estas contrataciones a la
Contratante y debe tener el debido registro de este tipo de negocios juridicos. El Contratista debe mantener
indemne a la Entidad Contratante de acuerdo con la cldusula 21.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD:

El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
0 perjuicio causado.

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral
o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente
al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Contrato.

CLAUSULA 22 — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR:

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o
por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA 23 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Contratante con ocasion de la firma,
ejecucidn, interpretacion, prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente Contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigque por
escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique someramente.

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo, amigable composicién o en la conciliacién si hay
lugar a ella, es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta[n] mérito ejecutivo. En consecuencia,
cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.

CLAUSULA 24 — NOTIFICACIONES:
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Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE YOPAL [Nombre del Contratista]
Nombre: XXX Nombre:
Cargo: XXXX Cargo: Gerente, Representante Legal
Direccidn XXX Direccion:
Teléfono: XXX Teléfono:
Email; XXX Correo Electronico:

CLAUSULA 25 — SUPERVISION:

Teniendo en cuenta el objeto y actividades a desarrollar, no resulta necesario contratar interventoria. Para
efectos de la supervisién y teniendo en cuenta que no se requiere de personal de apoyo para las actividades
de la misma, esta deberé ser ejercida por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX o a quien designe el Alcalde
Municipal, de acuerdo a lo establecido en Capitulo IX, numeral 9.1.2 del Decreto Municipal 722 de 30 de
diciembre de 2021, por medio del cual se modifica el Decreto No. 087 de 2021, por medio del cual se adopta el
manual de contratacion, supervision e interventoria del Municipio de Yopal y se dictan otras disposiciones.

CLAUSULA 26 — INTERVENTORIA:

N/A

CLAUSULA 27 — ANEXOS DEL CONTRATO:

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:

27.1. Estudios y documentos previos.

27.2. El Pliego de Condiciones del proceso de seleccion N° MYCA-SOP-CM-002-2025, sus anexos,
adendas o cualquier otro Documento del Proceso.

27.3. La Oferta presentada por el Contratista.
27.4. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales
27.5. Certificado de Disponibilidad presupuestal.
27.6.
CLAUSULA 28 — LIQUIDACION:

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas en el presente contrato, el supervisor, procedera a su liquidacion
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, de conformidad con los Art. 60 de la Ley 80 de 1993
modificado por el art. 217 del Decreto 019 de 2012, el art. 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes.
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CLAUSULA 29 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO:

El presente contrato se perfecciona con la firma electrénica de las partes.

CLAUSULA 30 — REQUISITOS DE EJECUCION:

El presente contrato para su ejecucion requiere:

1) Registro Presupuestal,

2) Aprobacion de las Garantias por parte de la Oficina Asesora de Juridica,

3) pago de impuestos y estampillas a que haya lugar,

4) La acreditacion de encontrarse el Contratista al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y

5) suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO: Los requisitos de que tratan los numerales 2, 3 y 4 deberan acreditarse en un plazo maximo de
cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.

CLAUSULA 31 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL : Las actividades previstas en el
presente Contrato se deben desarrollar en EL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE vy el domicilio contractual
es el Municipio de Yopal.

Elaboré: XXXX

Revisé Minuta: XXXX

Aprobo6 Minuta: XXXX

Nota. Este documento no requiere de firmas de las partes, solo se indica los nombres de las personas que
intervienen en el proceso de revisibn y aprobaciéon electronica por SECOP Il y se entiende firmado
electronicamente. Solo en el evento de que la plataforma SECOP Il presente indisponibilidad y no sea posible
adelantar el proceso en dicha plataforma, se debe firmar las minutas, para ello debe incluir la firma del alcalde,
contratista, Jefe oficina asesora de juridica y profesionales que elaboran y revisan.
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Anexo 11
SOLICITUD DE LIMITACION DEL PROCESO A MIPYMES

Yopal Casanare,

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

Referencia: Solicitud limitacion a Mipymes (Nacionales o Municipales)

El suscrito , obrando en nombre y representaciéon de , de conformidad con lo

establecido en el presente proceso de contratacion, adelantado por EL MUNICIPIO DE YOPAL, de conformidad
con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, solicitamos que el proceso sea limitado a MIPYMES NACIONALES / NACIONALES
CON DOMICILIO EN EL MUNICIPIO DE YOPAL (para lo cual acreditamos los requisitos exigidos en el presente
anexo.

DIRECCION DE NOTIFICACION:
TELEFONO:

FAX:

E-MAIL

Nota 1.- Se debe adjuntar a la solicitud los documentos que acrediten la calidad de mipyme de acuerdo
con lanormatividad vigente y con lo establecido en el presente pliego.

Cordialmente,

Firma del proponente (nombre propio, representante legal y/o apoderado)
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VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacion de Puntaje)

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados Sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actlia como
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada con NIT
[Incluir el NIT] certifico que el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de
cierre del proceso de seleccion es el que se relaciona a continuacion:

Numero total de
trabajadores

NUumero de personas con
discapacidad en la planta

vinculados a la
de personal

planta de personal

[El proponente para acreditar el nimero de personas con discapacidad en su planta de personal, deberd aportar
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]
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PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Unicamente
debe ser diligenciado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje
correspondiente a incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de Contratacion”
Objeto:

Estimados sefiores:
"[Nombre del representante legal del Proponente]” en mi calidad de Representante Legal de
"[Nombre del Proponente]” o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento

ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del Proyecto personal nacional calificado.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré al contrato el
porcentaje de personal nacional calificado que describo a continuacién:

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato 0
es colombiano

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado 3
al Contrato es colombiano

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado 4
al Contrato es colombiano

Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato 5
es colombiano

@  Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario
otorgado por una institucion de educacidn superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacion serd acreditado durante la ejecucion del contrato mediante la presentacion
de la cédula de ciudadania y el titulo universitario de las personas con las cuales se cumple del porcentaje de
personal nacional calificado ofertado. Adicionalmente, el contratista, a partir de la ejecucion del contrato, debera
presentar mensualmente una declaracién expedida por su representante en la que conste que se mantiene el
porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por cualquier otra
modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente
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Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del proponente o de su Representante Legal]
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FORMATOS QUE ACREDITEN CRITERIOS DE DESEMPATE

FORMATO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de
la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres
victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin
animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacién se ajustara el formato en lo
pertinente. La informacion vertida en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a
reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de
Contratacion] Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar
el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nGmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si
actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta
informacion esté soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales
gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefalo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza
de familia o mujeres victima de

NUumero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicién de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin &nimo de lucro

violencia intrafamiliar que participan
en la persona juridica (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en , a los_dias del mes de de 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda
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FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que tengan
una participacion de por lo menos el cuarenta por ciento (40 %) en el consorcio 0 en la unién temporal y
aporten minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia general habilitante]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con
el NIT ], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del
diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de
1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad (para
sociedades con menos de un afio de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el
Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacion,
a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en , alos_dias del mes de_de 20_.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda]
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FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica
que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension.
En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciara el representante del proponente plural
en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los
integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o representante
del proponente plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el
NIT ], certifico que el niumero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en
la planta del personal que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:
Numero de personas mayores no beneficiarias a la
Numero total de trabajadores | pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que

vinculados a la planta de personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]
NUumero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
hayan cumplido el requisito de pensién de

los integrantes del proponente plural

Numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal de los

integrantes del proponente plural

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20_.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la
oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la
edad de pension]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona
juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de trabajador vinculado a
[Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT |, certifico
bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y ya cumpli la edad de pension.

En constancia, se firma en , alos_dias del mes de de 20 _.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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FORMATO - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por tanto no
se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la
gravedad de juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la nédmina corresponden a [Diligenciar el nimero
de trabajadores vinculados a la némina]

i) En la ndbmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre y
namero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante
de la estructura plural segin corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

iii) Asi mismo
declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una
antigiiedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso
de seleccion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra que indicar que las
personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucién de la misma].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]
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FORMATO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCQRPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro, ya sea, fundacién, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion
de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar
en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada
conel NIT , certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los respectivos
certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de
Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporaciobn o poseen o el alcance o condicién de su

reintegracion (Incluir nombre vy participacion en el caso de las personas
documento de identidad) juridicas sin &nimo de lucro

En constancia, se firma en , alos_dias del mes de_de 20 _.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO- PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion
de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar
en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada
conel NIT , certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reincorporacion. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de
identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicién de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin &nimo de lucro

Identificacion de las personas en

proceso de reincorporacion (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en , alos_dias del mes de_ de 20 _.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda,
del integrante del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Este
formato lo podra presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién
anterior, tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
consorcio 0 en la union temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea,
fundacioén, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién
de este formato contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva legal y, por tanto, no
se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contrataciéon [Incluir nimero del Proceso de
Contratacién] Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote:
[Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar
si actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica], [identificada con el NIT , certifico bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica del proponente plural esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto
con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza
de familia o personas en proceso de
reincorporacion o reintegraciéon
(Incluir nombre y documento de
identidad

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su

participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro
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[Para la acreditacidon de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 5.1.4
del documento tipo incluir la siguiente redaccién:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos_dias del mes de de 20 _.

Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO — VERIFICACION DE LA EXISTENCIA DE SITUACIONES DE
CONTROL

Yopal, _ de de 202X

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Verificacién de la existencia de situaciones de control, en el proceso de seleccién de minima
cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Obijeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]
Verificar la existencia de situaciones de control.

“Quienes se presenten como proponentes en procesos de seleccion adelantados por las entidades
destinatarias del presente Capitulo, en el término maximo de tres (3) dias después del momento en que se
cierre definitivamente la presentacion de ofertas, deberdn poner de presente la existencia o no de
situaciones de control de las que participen y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten
alguna de estas condiciones con otras personas gue se encuentren participando en el mismo procedimiento
de contratacion. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los
conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente. Para el caso de los
proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las
situaciones descritas anteriormente.”

El suscrito en calidad de representante legal de
, comedidamente me permito
manifestarles a ustedes que (SI/NO) existen situaciones de control de ninguna caracteristica de las
personas que se encuentren participando en el presente proceso de contratacion.

En caso de que si existan situaciones de control debera manifestar sobre cual de los oferentes participantes
a continuacion:

Oferente: motivo
Oferente: motivo
Oferente: motivo
Oferente: motivo
Nombre

NIT.

Firma
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