PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
i SOPORTE DE PAGO GENERAL &
v i ﬁ NV IN/IENOAN
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 32657818 || NUMERO PLANILLA: 7088817141  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LINA ESTHER GARCIA MENDOZA | | bER|IODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: BARRANQUILLA DEPARTAMENTO: ATLANTICO || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CRA 5279276 TELEFONO: 3736390 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/10/28 NUMERO AUTORIZACION: 1884296625
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades juridicas.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $549.000 $0 $0 $0 $549.000 $0 $0 $549.000
SUBTOTALES: $549.000 $0 $0 $549.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 23.000 $ 23.000 $0 $0 $ 23.000
SUBTOTALES: $ 23.000 $0 $0 $ 23.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = L < O al = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° < NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<ggjol v | v | J| 0| 0| = < |5 o & O ) VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = I
SIE:: ‘chg ADMIN ? IBC  [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN ? IBC |COTIZACION ADRES| APORTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ 5 R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 |cC ﬁéﬁg?m :\’I\'TDEEPEND'E EESSCUMP $ 4.392.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS005- |30 $  $549.000 $0 $549.00014-23- 30 $ 32657818 | $ 23.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
32657818 LINA CONTRATO SANITAS 4.392.000 POSITIVA 4.392.000
ESTHER PRESTACION S.A. COMPANI
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SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - STy 5 sy o
SUB 277572

RESOLUCION NUMERQ a8 OCT 2018

RADICADO NO. 2019_9420187

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA.

VEIEZ COMPARTIDA - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, EN USQ DE LAS ATRIBUCIONES INHERENTES AL CARGOY,

CONSIDERANDO

Que mediante resolucién 732 del 17 de noviembre de 2011 la Direccion de
Liguidaciones de Barraquiila, procedid a reconocer una pensidn de jubilacidn a
favor de la sehora GARCIA MENDOZA LINA ESTHER, identificado(a) con CC No.
32,657,818, a partir del 11 de noviembre de 2008, con una mesada inicial
correspondiente a $5.769.192.00, dando cumplimiente a un fallo judicial
emitido por el Juzgado Sexto Laboral del Cto de Barranguilla y confirmada por
&l Tribuna! Superior del Distrito Judicial de Barranguilla sala de descongestion
faboral.

Que la sefiora DELIA LUZ ALANDETE CHICA identificada con el nimerc de
cedula 52153467, en calidad de jefe de oficina de la Direccion Distrital de
Liquidacion de Barranquilia, solicita e 15 de julio de 2019, el reconocimiento v
pago de una pensidén de vejez compartida a favor de la seflora GARCIA
MENDOZA LINA ESTHER, identificadof{a) con CC Mo. 32,657,818, bajo radicado
2019 9420187.

CONSIDERANDO

Que e {la) peticionario{a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABOROD [DESDE HASTA [D1AS

EMPR MUNICIPAL DE TELEF 119856301 19850430 61

EMPR MUNICIPAL DE TELEF 115850501 15860228 304

EMPR MUNICIPAL DE TELEF 19860301 118860930 214 {
EMPR MUNICIPAL DE TELEF 19861001 19871031 396

EMPR MUNICIPAL DE TELEF (19871101 19880131 92 1
EMPR MUNICIPAL DE TELEF 19880201 12881031 274 i
EMPR MUNICIPAL DE TELEF 15381101 115861231 426 |
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EMPR MUNICIPAL DE TELEF 118800101 19900830 273
EMPR_MUNICIPAL DE TELEF 19501001 19940930 1461
EMPR MUNICIPAL DE TELEF 19941001 13641231 g7
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI (18950101 19950115 15
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC 119956201 19850630 150
EMP DISTRIAL DE TELECOMURICACT 119950701 19950731 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 18950801 19950930 )
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT (16951001 15951031 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 19951101 18951130 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 119951201 19551231 30
EMF DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 19960101 13960131 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 19960201 19960229 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! [16960301 19960331 30
EMP DISTRIAL DE TELECDMUNICAC] [19950401 19960531 60
EMF DISTRIAL DE TELECOMUNICACI (18960601 18960630 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT (19960701 19960731 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT (19960801 15960831 130
EMF DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 119960907 19960930 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT 119861061 19961031 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI [19961101 18961130 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] 119961201 19961231 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 19970101 19970131 30
EMP D5 TRIAL DE TELECOMUN]CACT 116970201 18670228 30
[EMF DISTRIAL DE TELECOMUNICACT [18970301 19970331 i3p
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] 1199704071 16970531 160
EMP DISTRIAL DE TELECCMUNICACI 110970601 19370630 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI [29970701 16970731 30
|EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 19970801 19971031 50
IEMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 16972102 19971130 30 j
F_;\ip DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] 119971201 19971231 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 19980101 16980131 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC) 19980201 13980228 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI |19580301 19980630 120
EMP DISTRIAL DE TELECDMUNICACT 19980701 19980731 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] [19980801 19980831 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] (19980801 195980930 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNIEAC 119981001 19981231 90
EME DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! [19990191 15890131 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT (19981101 19991130 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! (20000301 20000301 1
EMF DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 120000401 20000401 1
{[EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20000501 20006502 2
(EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! (20000701 20000731 30 |
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI [20000801 20000930 60
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT 20001001 20001130 60
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! [20001201 20001231 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT (20020101 20010137 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] 26010201 26010430 80
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC [20010501 20010531 ap ]
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI] 126410601 20010630 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI [20€10701 200310831 &0
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC] 20010901 20010935 30
EMF DISTRIAL DE TELECOMUNICACH [20011001 20011031 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20011101 200117231 60
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI [20020101 20070131 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 120020201 25025228 30 1
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20020301 20020630 130
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 120020701 20020731 30
[EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! (26020801 20020831 ]}
EMP DISTRIAL DE TELECCMUNICACI [200200901 20020930 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACH 120021001 30021031 a0
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI |20021101 30021330 30
({EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20021201 20021231 20
{EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 120030101 (20030129 29




SUB 277572

08 OCY 2019
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 26030201 20030228 30 |
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! 120030301 20030329 29 |
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20030401 20030430 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT 70030501 20030520 29
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI (20030801 20030630 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20030701 20030731 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 120030801 20030831 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 20030901 20030920 29
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAG] 20031001 20031029 29
EMP DISTRIAL DE TELECOMURNICACI |20021101 20031129 29
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 50031201 20031231 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACT 120040101 20040131 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC! [20040201 20040229 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICACI 120040301 20040331 30
EMP DISTRIAL DE TELECOMUNICAC!H 120040401 20040429 29
EMP DISTRIAL BE TELECOMUNICACI [20040501 20040528 28
REGISTRADURIA NACIONAL 20051101 30051121 21w
REGISTRADURIA NACIONAL 20051201 20051231 30
REGISTRADURIA NACIONAL 20060101 20060728 60
REGISTRADURIA NACIONAL 20060301 20060831 180
REGISTRADURIA NACIONAL 20060901 20060930 30
REGISTRADURIA NACIONAL 20061001 70081031 30
REGISTRADURIA NACIONAL 20061101 20061115 15
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 20070401 70070831 150
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 20070901 20070930 30 _
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 20071001 20071231 90
GARCIA MENDOZA UNA ESTHER 20080101 20080630 180
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 20080701 20080828 58
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 20080901 20080928 28
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 20081001 20081031 30
MUNICIPIO DE SOLEDAD 20081001 20081231 90
IMUNICIiPIO DE SOLEDAD 20090101 26090228 60
MUNICIPIO DE SOLEDAD 20090301 20091231 300
MUNICIPIO DE SDLEDAD 20100101 20100430 120
MUNICIPIO DE SOLEDAD 20100501 20101231 240
MUNICIPIO DE SOLEDAD 20110101 20110331 90
MUNICIFIO DE SOLEDAD 20110401 20110630 ag
MUNICIPIO DE SOLEDAD 201107071 20110707 7
GARCIA MENDOZA LINA ESTHER 30110801 20111130 120 »
FIDEICOMISO PATRIMONIO[20111101 20111231 60
IAUTONOM
FIDEICOMISO PATRIMONIOZ0120101 20121231 360
AUTONOM |
FIDEICOMISO PATRIMONIQ[20130101 20131231 360
AUTONOM
FIDE[COMISO PATRIMONIO|[20140101 20141231 360
AUTONOM
FIDETCOMISO PATRIMONTO20150101 26151237 360
AUTONOM
FIDEICOMISO PATRIMONIO|[20160101 20161231 260
AUTONOM :
FIDEICOMISO PATRIMONIO[20170101 20170630 180
AUTONOM j

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total
laborados, correspondientes a 1,501 semanas.

Que nacié el 11 de noviembre de 1961 y actualmente cuenta
edad.

Que el decreto 758 de 1990, establecio:

de 10,512 dias

con 57 afios de
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ARTICULO 18. COMPARTIBILIDAD DE | AS PENSIONES EXTRALEGALES, Los
patronos registrados como tales en el Instituto de Seguros Sociales, que
otorguen a sus (trabajadores afiliados pensiones de jubilacion
reconocidas en convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o
voluntariemente, causadas a partir del 17 de octubre de 1985,
continuaran cotizando para los seguros de invalidez ve/ez y muerte,
hasta cuando los asegurados cumplan los requisitos exigidos por ef
Instituto para otorgar la pension de vejez y en este momento, el Instituto
procederd a cubrir dicha pensién, siende de cuenta del patrono
dnicamente el mayor valor, si lo hubfere, entre la pension otorgada por
el Instituto y la que venia cancelando al pensionado.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 19893,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afos de edad si es mujer o sesenta (60) afos si es hombre. A partir del 1 de
enerc del aho 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) ancs de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimerc de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 35
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 35
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para cbtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pensidn, o
en todo el tiempo si este fuere infericr para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingresc base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resuite superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.
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Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensiéon correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=65.50- 0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = nimero de salarios mfnimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta {(50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liguidacion, llegando a un monto maximo de pensidon entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacidn, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo,

El valor total de la pensién no podrd ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacidn, ni inferior a la pensiéon minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacidn de la presente prestacidn, se
toman los factores satariales establecidos en los articulos 18 v 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segln el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo aho, establecen que la pensidn se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para gue se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la
Gltima semana efectivamente cotizada.

Que mediante Circular interna 24 de 2018, ésta administradora modifica el
numeral 1.6.5 de la Circular interna No 1 de 2012, en el sentido de establecer
el disfrute de la pensidn de vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad

a, Si el afilado es dependiente y se encuentra retirada del Sistema General de Pensiones habiendo
cumplido el requisite de semanas cotizadas y/o tiempo de servicio exigido para adquirir el dereche, perd
antes de cumplir la edad minima para acceder a la prestacién, esta se recanocerd a partir del cumplimienta
de la edad.

h. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitas para acceder a la
pension de vejez, fa prastacién se reconocers a partir dei dia siguiente a la fecha de retiro,

c.  Para que haya Jugar al page del retroaCtivo pensional, &l trabajader dependiente debera acreditar que ha
cumplido los requisitos para cbtener ef dereche a la pension y, ademas, el retiro con el Gltimc empleador.

Si no aparece registrada la desafiliacidn con el (ltimo empleador, la prestacién se reconocerd a corte dg

némina. 1
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Cuando se advierta la existencia de cotizacién de dos o0 mds empleadores privados simultdneamente en ef
Gltimo ciclo de la historia laboral, Gnicamente se exigird el retiro con uno de ellos, para conceder & pago de
las mesadas retroactivas a las que pudiere haber lugar.

la prestacidén se reconocera a partir del dia siguiente a la fecha de retiro o de la Gltitma cotizacidn.

d. Siel afiliado es independiente y se encuentra retirado o deja de cotizar después de cumplir los requisitaz

e. 5ielafiliade es un servidor publico v radicé dentro de sus documentos para la pensién la certificacién de
retiro del servicio pUbfico o en la historia laboral se encuentra registrada |a novedad de retiro, la prestacién
se reconocerd a partir de | la a fecha de retiro.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar 1a liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera;

IBL: 6,806,658 x 67.14 = $4,569,990

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA PESOS M/CTE.

Para el anjlisis de la pensidn reconocida, se temé en cuenta que el (1a)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema™:

progresivas,

—

55 o &0noviembr

noviembre
de 2018

aZ0s de edad Ley 7972 de 2018
del 2003- Legal ‘

6,806,658.00 14,946,057.0

lO

|

|

Nombre Fecha Fecha ALCR 'ALOR Mejor IBL (% IBL aler ceptada
Istatus  (Efectividad |BL 1 IBL 2 Pensién
i i Mensual

1450 semanasjll dejll de 1 67.14 |4,715,316.00 |5

]

Que respecto dej IBL 1 este se obtiene con los tltimos 10 afos de IBC -ingreso
Base De Cotizacion- reportados,

Que el IBL 2 se obtiene con el promedio de toda la vida de los IBC -Ingreso
Base De Cotizacidén - repcrtades, esto en razén de que el afiliado ha cotizado
mas de 1250 semanas como lo establece el articulo 21 de la Ley 100 de 1993.

Que entre fos IBL obtenidos resulta ser mas favorable el IBL 1 que corresponde
a los Gitimos diez anos.

El disfrute de la presente pensidn serd a partir de 11 de noviembre de 2018.

Que en cuante al gire deil retroactive, es preciso traer a colacidn lo establecido
en Circular interna No. 19 del 10 de diciembre de 2015, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Secretaria General de la entidad, que modificé la
Circular Interna 04 de 2013, en cuanto al giroc del retroactivo en pensiones
compartidas, establece:
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“N. MODIFICAR EL NUMERAL 12 DE LA CIRCULAR INTERNA No. 04 DE 2013 A
FTRAVES DE LA CUAL SE MODIFICO £L NUMERAL 1.4.3 DE LA CIRCULAR INTERNA
No, t DE 2012, EL CUAL QUEDARA ASY:

1.4.3 Giro de retroactivo en pensiones compartidas

El giro del retroactivo en pensiones compartidas, a favor del empleador
procede ciando:

A, Existe wuna pension compartida entre un empleador y la
administradora del régimen de prima media con prestacion definida, o,
8. El empleador es gque reconoce las mesadas pensionales en su
integridad entre la fecha de cumplimiento de los requisito pensionales y
la inclusion en la ndmina de pensionados

£l retroactivo que resulte del reconocimiento de la pensicn, corresponde af
empleador, como qufera que lo que se presenta es un pago anticipado de /a
pension de la pension de vejez a cargo de Colpensiones por parte de la entidad
Jubilante, que para evitarle un peruicio al trabajador continta sufragando el
valor total de la prestacion cuando yva no estsd a su cargo integramente, por
haber operado ia subrogacion por parte de Colpensiones, y se podrd ordenar su
gito a favor de este siempre y cuando con /a solicitud prestacional se haya
aportado cualquiera de 10s siguientes documentos:

1. Acto administrativo de reconocimiento pensional (resolucion acuerdo
conciliatorio), mediante el cual se pueda evidenciar:

i la manifestacion expresa que la pension patronal recohocida serd
compartida con el /ISS/Colpensiones, por cuanto establece que una vez
reconocida la pension se cohlinuardn efectuando aportes al Sistema
General de Pensiones, con ef fin de que se subrogue /a obligacion
pensional con el reconocimiento de la pehsion legal de vejez, o,

ii. La manifestacion expresa de que el giro del retroactivo que se llegare
a generar por el reconocimiento de la pension por parte de /a
aaministradora de pensiones serd a favor del empleador.

2. Documento emitido por el empleador a través: del cual se establezca alguna
de l5s dos circunstancias anteriores, o,

3, Autorizacion por patte del trabajador para el giro del retroactivo a favor de!
empleador

Ahora bien, cuando del acto adrninistrativo de reconocimiento o de cualquier
documento emanado del empleador se pueds establecer que la pension
patronal tiene el cardcter de compartida con Colpensiones, no habrd Lugar a
solicitar al trabajador autorizacion expresa para el giro def retroactivo y deberd
ser girado directamente al empleador.”
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Que son disposiciones aplicables: Ley 100/93, Ley 797/03 y Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ de caracter
compartida a favor del (la) sefior(a) GARCIA MENDQOZA LINA ESTHER, va
identificado(a), en los siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 11 de noviembre de 2018 = $4,569,990
2019 4,715,316.00 %

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacidn junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la ndmina del periodo 201911 gue se paga en el
periodo 201912 en la central de pagos del banco BBVA C. P. LERA QUINCENA
de BARRANQUILLA CR 46 58 8 OLAYA HERRERA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COOMEVA,

ARTICULO CUARTO: Reconocer y ordenar el pago del retroactivo pensional a
favor de DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES DE BARRANQUIL .
identificada con Nit 802024911,

[UQU!DACION RETROACTIVO

CONCEFTO VALOR
Mesadas 54,769,810.00
Mesadas Adicionales 4,569,990.00
Valor a Pagar 59,339,800.0C

ARTICULC QUINTO: Notifiquese al (la) Sefnor (a) GARCIA MENDOZA LINA
ESTHER y a DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES DE BARRANQUIL
haciéndole saber gue contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicidn y/o Apelacidén. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dfas siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A,

Dada en Bogota, D.C, a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Bogota, 30 de octubre de 2019 BZ2015_13601600-3220220

Serior {a)

DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES DE BARRANQUIL .
CALLE 34 43 -79 PISO 10-11

ATLANTICO - BARRANQUILLA

Referencia: Notificacion por Avise 2013 13601600 de 7/15/2018 12:00:00 AM
Ciudadano: DIRECCION DISTRITAL DE LIQUIDACIONES DE BARRANQUIL .
Identificacién: NIT 8020249711

Tipo de Tramite: Nofificacion

Respetado(a) sefior(a);

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Camo
resultadc de la solicitud de la referencia, e infarmamos gue se ha vencido el término para notificarse
personalmente, por lo tanto anexo a esta comunicacion se hace entrega de la copia integra del Acto
Administrativa SUB 277572, mediante el cual se resuelve la solicitud. Se advierte que la natificacian
se considerara surtida al finalizar el dig habil siguiente a la entrega de esta comunicacian en el lugar
de destino; en virtud del articulo 68 de la ley 1437 de 2011,

Enterade de su contenido, se informa que la procedencia de los recursos se mencionan en la parte
resolutiva del acte administrativo, en casc que procedan los recursos de reposicion y/o subsidio de
apelacién deberan interponerse dentro de los diez {(10) dias habiies siguientes a la notificacién, lo
anterior en cumplimiento a lo dispuesio en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011. Los recursos de
reposicion seran estudiados por la direccian o subdireccion que expidid el acto administrativo v los de
apelacion por su superiar jerarguico.

En caso de requerir infarmacién adicicnal, por favor acercarse a nuesfras puntos de atencion al
ciudadano; comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogoeta al 4830808, en Medellin al
2836080, con ia linea nacional al 018000 41 0309, en donde estaremos dispuestos a brindarle el
mejor servicio.

Agradecemes su confianza y le recerdamos gue estamos para servirle.
Atentamente,

Bola Au&ﬂ&a Q.iueﬂap.

PAOLA ANDREA RIVERA PENAGOS
Directora de Administracién de Sclicitudes y PQRS con asignacidn
de Funciones de Director de Atencién y Servicio

Anexo: Copia acto administrativo SUB 277572 8 de octubre de 2015

idel

www.colpensiones.gov.co R ~~ .
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