SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinadora Académica Salud, Hoteleria y Turismo

ORDENADOR DEL GASTO | Subdirectora E del Centro de Comercio y Servicios.

8-9302-1312 Contratar el Mantenimiento Correctivo y Preventivo de
Equipos de Barismo, Cocina, Congelacién y Refrigeracion al Servicio de la
Estrategia de Producciéon de Centro del SENA Centro de Comercio y
Servicios Regional Atlantico, vigencia 2025.

OBJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) tiene como misidn la inversion en el desarrollo social y técnico
de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacidn profesional integral gratuita, para
la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais, y en aras de alcanzar su visién estratégica de posicionarse como
una organizacién de conocimiento para todos los colombianos, innovando permanentemente en sus
estrategias y metodologias de aprendizaje, en total acuerdo con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las
necesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad, la
competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

La Entidad desarrolla a nivel nacional programas encaminados al cumplimiento de su misidn Institucional,
a través de la formulacion, ejecucién y planeacion de las politicas institucionales en cada regional y centro
de formacion, con el fin de alinear estratégicamente su gestion de manera coherente y unificada, en
beneficio de la poblacidn a la que va dirigida la prestacidon del servicio.

Asi pues, es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA: a) Responder con eficiencia y de acuerdo a
las exigencias de la demanda de formacién profesional integral, b) Impulsar la promocion social del
trabajador, a través de su formacién profesional integral, para hacer de él, un ciudadano util y responsable,
poseedor de valores morales éticos, culturales y ecoldgicos y c) Organizar, desarrollar, administrar y
ejecutar programas de formacién profesional integral, en coordinacidn y en funcidon de las necesidades
sociales y del sector productivo.

En atencidn con lo anterior, la estructuraciéon y diseno curricular de la Regional Atlantico del SENA ofrece
programas de formacién, con cobertura a lo largo y ancho del Departamento del Atlantico, dando respuesta
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adecuada a las necesidades de formacién de las diferentes poblaciones a través de la transformacién de un
referente productivo en una orientacién pedagdgica.

Ahora bien, el Acuerdo 009 de 2024 "Por el cual se adopta el reglamento del Aprendiz Sena", en los
articulos 4 dispone: ARTICULO 4o. (...) Son derechos del Aprendiz Sena durante el proceso de aprendizaje:
* 4. Tener a su alcance y disposicion la infraestructura, recursos fisicos, técnicos, tecnoldgicos, didacticos,
y bibliograficos del Centro de Formacion, que sean requeridos para su proceso de formacion, de acuerdo
con la modalidad y programa de formacion. Utilizar las instalaciones y la dotacion del Centro de Formacion
o de otros ambientes donde la entidad desarrolle acciones de formacidn; para los programas con modalidad
virtual y a distancia el SENA, el aprendiz podra disponer de los recursos requeridos para la formacidn;
conforme con la reglamentacion respectiva. La Formacidn Profesional es el eje impulsor para cualquier pais,
empresa o sector de la produccidn, ya que constituye un elemento importante que favorece la igualdad de
oportunidades y la promocion humana y profesional de los trabajadores ante el cambio permanente de los
sistemas de produccion, motivados por el establecimiento de nuevas tecnologias que afectan al mercado
laboral. EI SENA como ente rector y ejecutor principal de la formacién profesional en Colombia, debe
procurar, a través de su oferta formativa, alcanzar niveles de actualizacién y competitividad acordes con los
requerimientos de las empresas y del pais en general, con el propdsito de contribuir impulsando el
desarrollo econémico nacional.

Dentro de la misién de la institucidn esta ofrecer y ejecutar formacién profesional, para lograr esta parte
de la misidn, se requiere tener una infraestructura adecuada acorde con las tecnologias de punta que se
vienen presentando, esto incluye que las cubiertas, azoteas, paredes y muros del Centro de formacion vy las
diferentes dependencias que lo componen, estén en excelentes condiciones para asegurar resguardo y
proteccion al personal y equipos.

El SENA busca la formacion integral de sus aprendices a través de 3 elementos imprescindibles en su
formacion, los cuales constituyen lo que se ha denominado el Aprendiz SENA Siglo XXI. El primero tiene que
ver con el logro de una alta formacion técnica de estandares internacionales capaz de posicionar a los
aprendices a la vanguardia de los procesos de formacion para el trabajo; el segundo hace referencia a las
herramientas para la vida o como también se denominan habilidades blandas, relacionadas con la
capacidad de relacionamiento del aprendiz en ambientes laborales y crecimiento personal continuo. El
tercer elemento permitird que el Aprendiz del Siglo XXI sea capaz de comunicarse con el mundo mediante
el logro de un nivel éptimo del idioma inglés (B1). Estos elementos constituyen el compromiso que la
entidad asume con sus aprendices para llevarlos en la ruta de la construccién del futuro de Colombia.

El Centro de Comercio y Servicios ofrece servicios de formacién en programas técnicos tales como Servicio
de Recepcion Hotelera, Servicio de Restaurante y Bar, y Cocina, entre otros. Los aprendices atendidos
pertenecen a los principales sectores de la cadena productiva del mercado y el consumo humano. En este
contexto, la necesidad de mantenimiento de los equipos, herramientas y maquinarias es fundamental para
garantizar que los recursos utilizados en la formacion tedrico-practica se mantengan en condiciones
6ptimas, asegurando asi la calidad y eficacia del proceso formativo.

Adicionalmente, debido al uso constante, los equipos, herramientas y maquinaria requieren evaluaciones
periddicas de sus componentes eléctricos, electrénicos, mecanicos y dpticos, asi como la medicidn de las
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variables operativas correspondientes. También es indispensable realizar labores de limpieza general, que
incluyen superficies plasticas y metalicas, limpieza dptica de lentes, prismas y espejos, y la aplicacién de
agentes desincrustantes especificos segun el tipo de material, ya sea vidrio o metal. Asimismo, se deben
efectuar ajustes, reemplazo de piezas y lubricacién, con el propdsito de garantizar el correcto
funcionamiento y prolongar la vida util de los equipos.

Para asegurar el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, las entidades cuentan con bienes muebles
e inmuebles que deben ser protegidos para preservar el patrimonio estatal. En este caso especifico, se trata
del ambiente de formacion de cocina del nodo de Hoteleria y Turismo, que debe cumplir con la
normatividad vigente, en particular con la NFPA 96. Esta norma establece que las cocinas de este tipo deben
contar con un sistema de extraccién de humos, con el objetivo de prevenir la acumulacién de grasa en las
campanas extractoras, ya que dicha acumulacion puede provocar incendios y poner en riesgo la integridad
de las personas presentes.

La vigencia y buen estado de los equipos estan directamente relacionados con su vida util y la frecuencia
de uso en la formacién. En cuanto a los equipos de cocina, mesa y bar, estos se incluyen en el rubro de
mantenimiento de equipos de produccidn de centros, dado que forman parte de la estrategia productiva
del Centro de Comercio y Servicios del SENA Regional Atlantico.

Uno de los aspectos clave para el buen funcionamiento de los procesos de la entidad es el mantenimiento
adecuado de los equipos a su cargo. Un mantenimiento oportuno no solo prolonga la vida util de los
equipos, sino que también reduce la necesidad de reemplazar piezas con frecuencia. Para garantizar su
funcionalidad permanente, es necesario realizar mantenimientos peridédicos que aseguren el cumplimiento
de los fines para los cuales fueron destinados. Asimismo, es indispensable realizar mantenimientos
correctivos a aquellos equipos que presenten fallas, reparandolos o cambiando las piezas necesarias para
continuar su uso.

Como resultado de la modernizacién, se vuelve indispensable mantener en dptimas condiciones los
equipos, herramientas y demas elementos que apoyan el funcionamiento de ambientes especializados,
talleres y espacios convencionales. Esto es una estrategia para brindar servicios formativos bajo estandares
de confort, coherentes con la gestion publica, organizacional y financiera de la entidad. Por esta razon, se
deriva el plan de mantenimiento general, que funciona como un documento integral dentro del plan de
accion de los Centros y Regionales.

La ficha técnica de mantenimiento disefiada permite mantener los equipos, maquinaria y herramientas en
condiciones éptimas de funcionamiento. En ella se describen las medidas proactivas necesarias para
garantizar que todos los sistemas operativos continden funcionando correctamente. El plan de
mantenimiento esta relacionado con los activos usados en la formacién profesional integral, incluyendo
detalles técnicos, pruebas e inspecciones. Al proporcionar mantenimiento y reparaciones oportunas, el
SENA Centro de Comercio y Servicios puede prolongar la vida util de sus activos y evitar costosos tiempos
de inactividad.

Asimismo, el adecuado mantenimiento de estos activos permite que las condiciones del ambiente
formativo cumplan con los estandares técnicos, normativos y de seguridad vigentes, lo cual es crucial para
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la validez y reconocimiento de los programas técnicos y tecnoldgicos impartidos. La disponibilidad y
operatividad constante de los equipos facilita la implementacién de metodologias didacticas innovadoras y
practicas, fortaleciendo asi la formacidn titulada en ejecucion y contribuyendo a la formacion integral de

Por todo lo anterior, la forma mads conveniente para satisfacer esta necesidad es contratar el
mantenimiento preventivo y correctivo requerido a través de un proveedor contratado que cumpla con las
condiciones juridicas, econdmicas, técnicas y de calidad establecidas por la entidad contratante y conforme
a la normatividad vigente en materia de contratacion, como la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 2015. Se ha determinado que la opcién mas favorable para suplir esta necesidad es
mediante la celebracidn de un contrato de prestacidn de servicios en las cantidades requeridas y conforme
a las especificaciones técnicas definidas en el presente documento.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Cadigo
UNSPSC
= g Valor total Nombre del . A
(cada cadigo Descripcion ! Direccion
separado por ;) estimado responsable

8-9302-1312 Contratar el
Mantenimiento Correctivo vy
Preventivo de Equipos de
Barismo, Cocina, Congelaciony | 94 409,000 cOP Nataly Carrera 43 #

73152101

Refrigeracion al Servicio de la
Estrategia de Produccién de
Centro del SENA Centro de
Comercio y Servicios Regional
Atlantico, vigencia 2025.

Romero Fernandez

42 - 40

Adaquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Cédigo

UNSpoc Descripeion

73152101 8-9302-1312 Contratar el Mantenimiento Correctivo y Mayo Mayo

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccion

Fecha estimada
de presentacion

Duracién del
de ofertas conts

7 Mes (s)

Preventivo de Equipos de Barismo, Cocina, Congelacién y
Refrigeracion al Servicio de la Estrategia ()

Modalidad de
seleccion

Minima cuantia

Fuente de los
recursos

Valor total estimado

Recursos
propios

90.000.000 COP.

Valor estimado en la vigencia S¢ feduleren
efcs vigencias
futuras.

90.000.000 COP No

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

Estado de
solicitudde  Unidad de

contratacién UPIcacion

vigencias
futuras

NA - Atintico -
Barranquilla

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

CLASIFICACION UNSPSC

73152100
Servicios de mantenimiento y reparacion de equipo de manufactura

73152101
Servicios de mantenimiento y reparacién de equipo industrial

73152106
Servicio de mantenimiento y reparacién de equipos para calentar y hornear

72154110
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Servicio de mantenimiento y reparacién de torres de refrigeracién con
ventilador de aletas.

73152108
Servicio de mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica.

2. OBIJETO
Contratar el Mantenimiento Correctivo y Preventivo de Equipos de Barismo, Cocina, Congelacién vy
Refrigeracion al Servicio de la Estrategia de Produccion de Centro del SENA Centro de Comercio y Servicios
Regional Atlantico, vigencia 2025.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

La necesidad de mantenimiento de los equipos, herramientas y maquinarias estd estrechamente vinculada
con la garantia de que los recursos utilizados en la formacién tedrico-practica se encuentren en condiciones
6ptimas de funcionamiento. Esto es fundamental para asegurar que los procesos formativos se desarrollen
con la calidad y la eficiencia requeridas, impactando directamente en el aprendizaje efectivo y en la
experiencia practica de los aprendices.

Mantener los equipos en dptimas condiciones no solo contribuye a la prolongacion de su vida til, sino que
también minimiza el riesgo de fallas inesperadas que puedan interrumpir el proceso educativo. En este
sentido, el mantenimiento preventivo y correctivo se convierte en una estrategia indispensable para evitar
tiempos de inactividad, garantizar la seguridad de los usuarios y optimizar el rendimiento de los recursos
tecnoldgicos y mecdnicos involucrados en el desarrollo de competencias profesionales.

Es asi que, la contratacion de estos servicios estad destinada a garantizar el mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos, herramientas y maquinarias utilizadas en los procesos de formacidn tedrico-
practica. Esto asegura su éptimo funcionamiento, prolonga su vida util, previene fallas que puedan afectar
el desarrollo formativo, y mantiene los estandares de seguridad y calidad necesarios para una educacién
técnica eficaz y continua.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidon de Servicios con persona juridica |
Otro: |

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.
No Aplica.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica.
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2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica.
2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las caracteristicas técnicas de los servicios se encuentran descritas en el documento denominado “Anexo-
Especificaciones Técnicas”.

2.6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS SERVICIOS
El proponente debera tener en cuenta los requisitos técnicos relacionados a continuacién:

En la ejecucién del presente objeto contractual se obliga al contratista a prestar todo tipo de actuacion
necesaria a fin de que los servicios y/o bienes entregados al Centro de Comercio y Servicios de la Regional
Atlantico del SENA, sean de primera calidad, so pena de ser rechazados por no cumplir con los estandares
minimos enmarcados en las ESPECIFICACIONES TECNICAS descritas en el presente documento.

El contratista por demas se obliga a cumplir de manera inequivoca con el plazo de ejecucién establecido
para dar cumplimiento al objeto contractual, de acuerdo con las caracteristicas técnicas, las cantidades,
unidades y descripcion relacionado por la entidad y descrito en el presente documento.

El valor de la propuesta deberd incluir toda clase de impuestos, transporte, instalacién, fluctuaciones de
precios y todas aquellas erogaciones necesarias para la entrega de lo contratado en el lugar de ejecucidn
del contrato. EI SENA no reconocera variaciones ni aumentos en los precios de los bienes que proponga,
con ocasidn del aumento de la materia prima necesaria para su preparacion ni se reconoceran valores en
los que el proponente deba incurrir y por olvido de este no sean incorporados en la respectiva propuesta.
El contratista deberd tener cada una de las herramientas y equipos para la realizacién de los
mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos de cocina y barismo, los mismos deberan estar
calificados y certificados para la operacion.

El contratista debera responder por la garantia del mantenimiento realizado si el mismo queda en mal
estado y su reporte en el informe de diagndstico preventivo determina que se encontraba en
funcionamiento y en dptimas condiciones.

El contratista responsable del servicio debe contar con la capacidad, infraestructura, idoneidad vy
experiencia para la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos.
Garantizar que los repuestos a utilizar para el mantenimiento correctivo sean originales, de primera
calidad y no remanufacturados, libres de defectos, e imperfecciones y cumplir con las especificaciones
técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.

El proponente seleccionado sera responsable por la calidad del servicio prestado y de los materiales a
utilizar para el mantenimiento correctivo; por lo mismo, se obliga a asumir los costos o acciones
correctivas por bienes no recibidos a satisfaccién por el supervisor, o con especificaciones diferentes o
inferiores a las requeridas. Lo anterior, sin perjuicio de la respectiva garantia de cumplimiento y calidad u
otras medidas correctivas o sancionatorias que la Entidad considere pertinentes y que sea responsabilidad
del proponente. Se entiende por bienes de mala calidad los que se generen un mal funcionamiento,
incluidos los de valor agregado ofertado, los que cuenten con especificaciones inferiores o diferentes a
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las exigidas para los diferentes fines, la entrega de piezas que no funcionen debidamente o con
caracteristicas diferentes o insuficientes.

Cumplir con las normas ambientales relacionadas con el manejo de residuos y demas aplicables para el
tipo de servicios.

El contratista debera contar con el personal iddneo y capacitado para la realizacidn de los mantenimientos
preventivos y correctivos requeridos por el Centro de formacién.

Dar cumplimiento estricto de normas técnicas nacionales e internacionales aplicables (NFPA 96 para
extraccion de humos).

Dar cumplimiento a las normativas locales en materia de salud y seguridad ocupacional.

Entregar informes técnicos post mantenimiento, detallando trabajos realizados, piezas cambiadas,
recomendaciones y observaciones.

2.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.7.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Proveer los equipos y realizar la instalacion conforme a las especificaciones técnicas solicitadas
anexando los certificados correspondientes.

4) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcidon del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

5) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

6) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

7) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes
deberdn ser presentadas segun la periodicidad establecida.

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificaciéon suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

10) Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

11) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta
obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de
su divulgacion y/o utilizacidn indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
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Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

Obligaciones especificas del contratista

Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificacidn al plazo de entrega, los elementos que
resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos
por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el PROVEEDOR no restituye los elementos
defectuosos dentro del término sefialado por el SENA, éste podrd declarar el siniestro de
incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato.

En caso de que no se encuentre obligado al pago de aportes parafiscales correspondiente al SENA o
ICBF, y excepcionalmente al sistema de seguridad social en salud, en el caso de personas naturales
empleadoras, en virtud de la reforma tributaria, debera indicar dicha circunstancia.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
entrabamientos.

Presentar los Informes sobre la ejecucién del contrato que le sean solicitados por el supervisor de este.
Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato o las modificaciones
conjuntamente si las hubiere con el supervisor del mismo.

Suministrar mano de obra calificada e iddnea para cada servicio de mantenimiento que corresponda.
Garantizar el uso permanente de casco, guantes y proteccidn visual por parte de todo el personal del
contratista; elementos que deben cumplir con las normas técnicas que se exigen para el tipo de
adecuacién a ejecutar.

El contratista debera responder por la garantia del mantenimiento realizado si el mismo queda en mal
estado y su reporte en el informe de diagndstico predictivo determina que se encontraba en
funcionamiento y en éptimas condiciones.

10) Asumir a su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo la vinculacion de personal y la celebracion

de subcontratos todo lo cual debe realizar sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad
alguna por dichos actos. Por lo anterior deberd asumir respecto de sus subcontratistas (personal
dirigido a la ejecucion del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos,
recargo nocturno, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacién al Sistema de pensiones y Salud
segun lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucion del contrato, atendiendo a
la modalidad de vinculacién que aplique con las personas naturales que subcontrate. Asimimso,
responder por dafios causados durante la prestacidn del servicio.

11) Garantizar la disponibilidad y tiempos de respuesta ante requerimientos correctivos urgentes.
12) Asegurar la confidencialidad y manejo adecuado de la informacion y equipos sujetos a revisién y

mantenimiento.
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13) Adoptar e implentar las Politicas de seguridad y prevencion de riesgos necesarios para el personal que
ejecutara los trabajos.

14) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto
de este.

2.7.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo.

1. Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de
2018 y resolucién 773 de 2021.

2. Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos Quimicos

usados.
Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos
Quimicos, las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que
establece la Decreto 1496 de 2018 y resolucidn 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afos.

3. Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectdnicas, tuberias, accesorios y soldaduras
empleados en la instalacidon o reparacién de cualquier sistema de distribucidon de agua para uso
humano, animal o de riego, que migren al agua no podran presentar concentraciones de plomo
superiores al 0,0005 mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de
los niveles permitidos de plomo.

4. Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,

certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

5. Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva senalizacion.

6. El personal que desempefie actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el esquema
de vacunacion (Toxoide Tetanico, hepatitis b, fiebre amarilla — Para zonas endémicas).

7.El personal minimo requerido o aquellos que hagan parte de las actividades para la prestacién del
servicio de mantenimiento de equipos de cocina y barismo deberd contar con el curso vigente de

Certificacidn de Trabajo Seguro en Alturas o Trabajador Autorizado, el SENA verificara el cumplimiento

de este requisito previo inicio de ejecucion de actividades.

8. Presentar certificados de inspeccidn vigentes de los equipos utilizados para labores de TSA.

2.7.4 Obligaciones ambientales.

1. Durante las actividades de mantenimiento o reparacion, el prestador del servicio se hace
responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la actividad segun corresponda:
- Residuos de aparatos eléctricos o electrénicos y/o residuos peligrosos deben ser entregados a un
proveedor autorizado para su manejo adecuado y debera presentar al SENA el certificado de
disposicidn de los mismos en un término maximo de 3 meses posterior a su generacion.
2. Certificar y seguir laimplementacién de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso Eficiente
de la Energia:
* En espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta
el mantenimiento.
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* El sistema de iluminaciéon debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando
actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacion en los casos que aplique.

3. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion
final de los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos,
fecha, sitio de recoleccidn y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.

4. Presentar los certificados de tratamiento, aprovechamiento, redso y/o disposiciéon final de los
residuos liquidos gestionados.

5. Dentro del mantenimiento de equipos de refrigeracidn diferentes a aires acondicionados se debe
considerar con minimo los siguientes aspectos:

= Limpieza del condensador, nivelacion de la presion del mismo.

= Revisién de las partes eléctricas y contactos del equipos

=  Revisién del motor del ventilador en el evaporador y el condensador

= Revisar consumo de amperaje y temperatura

= |nspeccionar que no existen fugas de gas refrigerante del equipos y en caso de realizar reemplazo
del mismo, garantizar procedimientos para la captura del mismo y evitar fugas.

Nota: Se debera entregar un informe de mantenimiento, en el cual se especifique si se hizo

manipulacion del gas refrigerante, captura del mismo evitando fugas y certificar que no se liberd gas

al ambiente.

6. Entregar informe sobre la gestion ambientalmente adecuada de las sustancias refrigerantes, sus
envases, filtros y residuos en general, teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre
almacenamiento, transporte, manejo y disposicién final de residuos peligrosos. Registro de cantidad,
destino (disposicion o aprovechamiento) de los residuos peligrosos generados.

2.7.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacidén con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del gasto
o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones
contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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El término de ejecucion del negocio juridico serd hasta el 30 de diciembre de 2025. El plazo se contabilizara
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. Entiéndase registro presupuestal y

aprobacion de la garantia Unica.

2.9

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Los servicios requeridos deberan ser prestados en los siguientes lugares:

Centro de Comercio y Servicios-Calle 43#42-40- Barranquilla- Atlantico

Nodo Hoteleria y Turismo- Calle 39 # 50 — 89, Barranquilla- Atlantico

Gastronomia y Bilingtiismo, Calle 7 # 1D - 155 Vaivén, Juan de Acosta- Atlantico

2.10 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Barranquilla- Atlantico.

2.11 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

PAGOS PARCIALES

50% El pago de facturacién
dependerd de la realizacion vy
desarrollo del objeto contractual
y el recibido a satisfacciéon por
parte de la entidad.

50% El pago de facturacién
dependerd de la realizacion vy
desarrollo del objeto contractual
y el recibido a satisfacciéon por
parte de la entidad

. Informe de supervision.
. Planilla de pago de
seguridad social vigente (periodo
en que se ejecuto el contrato). e

Certificado de
encontrarse al dia con el pago de
sus obligaciones frente al sistema
de seguridad social y parafiscales
no mayor a 30 dias (cuando esté
obligado). eRecibido a
satisfaccion. eNota de ingreso de
almacén. (si aplica) eValidacidon
ante la DIAN las Facturas
Electrénicas De Venta, Notas
Débito y/o Notas Crédito en el
aplicativo Olimpia.

Otra forma de Pago

Los pagos seran realizados a mas tardar dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la radicacion de la factura que cumpla con todos los requisitos
legales.

GCCON-F-046 V.04

11



SENA

N

Procedimiento para el
pago:

Una vez reunida la documentacion pertinente para el inicio del tramite del
pago, el contratista debera atender lo estipulado en el procedimiento de
tramite de pagos de bienes y servicios GRFP-032, o la que la sustituya donde
debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA
(GF) Y GESTION CONTRACTUAL (GC):

GF_NIT_RP_MES_ARO
GC_NIT_RP_MES_ARNO.

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en
cuenta, se entiende la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez
suba el documento a la plataforma de SECOP I, por lo que no es necesario
la firma. Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta
actividad siendo cuidadoso con la informacidon registrada, que se
encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato pdf o en

zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la
informacidén consignada y el documento sea el que realmente va a enviar.
De cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de
bienes, obras y servicios, el Supervisor verificard que dentro del archivo
GESTION FINANCIERA se encuentre la Certificacion del pago de los aportes
parafiscales no mayores a 30 dias, firmadas por el Revisor Fiscal o
Representante Legal, asi como el soporte de la planilla de pago de la
seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad
social del mes anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA,
entregard factura de venta o documento equivalente, siempre que cumpla
con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en
SECOP I, siguiendo la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf.

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren
los documentos cargados en SECOP II; en ese momento se dara ENVIAR A
LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la
actividad hasta que se encuentre seguro que estan completos los
documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la
cuenta de cobro o factura.
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Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los
documentos, se crea automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser
corregido por el Supervisor del Contrato, lo que acarreara demora en el
trdmite y su posterior pago.

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contraseia, revisa los
documentos que han sido enviados por los Contratistas por medio de
SECOP I, este aprobard o rechazara la solicitud de pago enviada por el
contratista; para esto tendra en cuenta el cumplimiento de las obligaciones
contractuales suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los
documentos enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas, la
entrega de los bienes, pago a la Seguridad Social, Autenticidad de la
representacién Grafica de la DIAN.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de trdmite de pago por
todos los demds conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras
y servicios, al Nominador una vez se cumpla el trdmite correspondiente.

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos a
disponibilidad de PAC, de acuerdo con las asignaciones realizadas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por intermediacidn de la Direccién
General y en concordancia a las normas vigentes.

Cuando el contratista sea agente auto retenedor deberd informar en la
factura esta condicidn con la finalidad de no efectuar la retencidn por parte
del SENA.

Segln lo estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA
respetard el orden de presentacion de los pagos por parte de los
contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente
elaboradas o no son acompafiadas de los documentos requeridos para el
pago, el término para el pago comenzara a contarse a partir de la fecha en
la que se haya aportado el ultimo de los documentos y estén todos
diligenciados correctamente.

Las demoras que se presenten en estos conceptos seran responsabilidad
del contratista y no tendran por ello derecho a pago de intereses o
compensacién alguna por parte del SENA.

Cargas Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicién de
podlizas y demas gastos administrativos relacionados con la ejecucion del
contrato.

13
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Cargas Tributarias: En razén a la ejecucion del presente contrato, el
contratista debera asumir todas las cargas tributarias que se generen con
ocasion de la celebracidn del contrato tales como retencion en la fuente,
reteica, reteiva y demds a que hay lugar y este obligado segun las
disposiciones legales vigente para tal efecto.

Tramite por realizar por parte de los proveedores que estan obligados a facturar electrénicamente

De acuerdo la directriz presidencial y la Circular 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 del SENA “Nuevos
lineamientos y requisitos para la recepcién de la facturacion electréonica expedida por contratistas y
proveedores”.

A continuacién, se imparten nuevos lineamientos para la recepcién de facturacion electrénica en el SENA,
frente a las facturas, notas débito y notas crédito, emitidas por parte de sus proveedores y contratistas, de
acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la Administracién del aplicativo SIIF Nacién.

En primer lugar, es preciso seiialar que las entidades ejecutoras del Presupuesto General de la Nacién, al
realizar el registro de la obligacidn, el sistema identificara si el tercero beneficiario de la misma es sujeto
obligado a facturar electronicamente, y al verificarlo solicitara la consulta y vinculacién de la(s) factura(s)
electrdnica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor y/o tacitamente, segin lo define la
norma, para continuar con el proceso de pago.

Es de anotar, que la informacidn tributaria de los terceros (Proveedor o Contratista) creados en el SIIF
Nacién se actualizara con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual el sistema
validara de forma automatica la responsabilidad 52 — Facturador electrénico, 48 — Responsable del
Impuesto de IVA y 47- RST régimen Simple de Tributacidon que se encuentra en el RUT, en consecuencia
cualquier tercero que tenga este tipo de responsabilidades, debera de forma obligatoria suministrar factura
de venta electrdnica por cualquier tipo de operacién que lleve a cabo con el SENA.

Para este proceso se han identificado los siguientes actores y actividades a realizar para el tramite al interior
de nuestra Entidad:

CONTRATISTA O PROVEEDOR (EMISOR):

Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar electrénicamente son las
siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la
DIAN o software propio, previa habilitacion ante la DIAN: En esta actividad es importante indicarle
al proveedor que los datos del SENA como adquiriente de los bienes y servicios en la factura a
emitir, deben ser creados con los datos generales del RUT de nuestra Entidad y deben ser iguales a
nivel nacional, sin importar que la factura sea expedida a una Regional o Centro de Formacion en
particular. Estos datos son:

14
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NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito de verificacion)
RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

DIRECCION: CL 57 8 69, Bogotd D.C.

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por lo tanto, no se podra rechazar una factura porque no tenga el nombre, la direccion o el teléfono
especifico de la Regional o Centro de Formacion, dado que lo importante es que el nimero de NIT y la razén
social coincidan exactamente con los datos indicados en este punto, los cuales son los que figuran en el
RUT del SENA, puesto que es una Unica y misma entidad a nivel nacional, independientemente de las
diferentes sedes que se encuentran en cada ciudad. En cuanto a los datos de direccién y teléfono, en la
factura puede suministrarse los indicados en este numeral o los datos del Centro o Regional (cualquiera de
los dos).

Por su parte los datos del proveedor o contratista como vendedor de los bienes o prestador del servicio, en
la factura de venta deben ser creados con los datos generales que figuren igualmente en su RUT.

2. Diligenciar en la seccidn de la factura de venta a emitir, en Datos del Emisor, en el campo “correo”
su direccion electrénica como proveedor, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la
validacion del correo.

3. Diligenciar en la seccidn en la seccion interna de la factura de venta, especificamente en la parte
de Notas u observaciones, lo siguiente: #5 luego el codigo de identificacion de la Regional o Centro
de Formacidn con la cual se suscribid el contrato, nimero del contrato, y correo del supervisor,
finalizando con #S, debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#536-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co #$

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero tal como
aparece en SECOP. Este numero se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se debera reflejar de la
misma forma. El nimero maximo de caracteres en este parte del nUmero de contrato es de veinte (20).
Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El cédigo de identificacidn de la Regional o Centro de Formacion (unidad ejecutora) con la cual se suscribié
el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal. * Se anexa a esta circular archivo en
Excel denominado: “Catalogo Institucional Unidades y Sub- Unidades Ejecutoras SIIF Nacién”, el cual
contiene el listado de cddigos que identifica a cada una de las Regionales y Centros de Formacién, los cuales
deberan ser informados a los proveedores y contratistas para que puedan diligenciar completo el cddigo
planteado en este ejemplo.
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4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén
electrénico: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura electrdnica a través del
medio seleccionado, éste la envie automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).

6. Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envio de la factura de forma manual, debera
remitir el correo adjuntando el pdf y el xml en archivo comprimido zip, a la direccién electrénica:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. En este caso adicionalmente debe definir el
asunto del correo remisorio. En dicho asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el
cddigo de identificaciéon de la Regional o Centro de Formacién con el cual suscribié el contrato,
numero del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el
siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co

Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el signo S ni tampoco el signo #, dado que estos
simbolos son requeridos Unicamente en las notas internas de la factura de venta. Tampoco se deberan
registrar mas o menos datos de los solicitados en este punto. Esto es importante de lo contrario la factura
no podra ser procesada para el cargue en la plataforma SIIF NACION. En el nimero de contrato no colocar
la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero tal como aparece en SECOP Il. Este nimero se debe
indicar completo y si este es alfanumérico, se debera reflejar de la misma forma. El nUmero maximo de
caracteres en este parte del nimero de contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe ir
un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El archivo XML de la factura electrénica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya se encuentra
validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de rechazo muy comun es que remiten el XML en estado
previo. Para identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido inicia con la frase
“AttachedDocument”.

De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista desde el operador tecnoldgico
autorizado, solucidn gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podrd
remitir directamente la factura al buzén indicado para tal fin, segun las indicaciones dadas en este numeral
6.

Cualquier inconveniente o error generado en el envio de la factura electrénica, el proveedor deberd
canalizarlo directamente con el supervisor de contrato, para que esta persona verifique y realice las
gestiones pertinentes al interior de la entidad, con el profesional contable de cada Regional o Centro de
Formacién donde se presente la novedad.

La identificacidn de la entidad es la siguiente: 36-02-00-008-930210
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2.12 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
2.13 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI: -
B ' NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

La Supervisién del contrato serd ejercida por
el funcionario que sera designado por el
Subdirector del Centro de Comercio y
Servicios, en calidad de ordenador de gasto,
teniendo en cuenta lo establecido en el
Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y el decreto
1082 de 2015 Art 2.2.1.1.1.2.1 N°* 5 Quién
debe cumplir con las funciones sefialadas en la
Resolucion 1471 de 17 de noviembre de 2020,
'por la cual se adopta el Manual de
Supervision e Interventoria del Servicio
Nacional de Aprendizaje- SENA y se deroga el
adoptado mediante Resolucién 202 de 2014”.

de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacidon de la Coordinadora
Académica Salud, Hoteleria y Turismo como supervisor del contrato y quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacion se hace con fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, modificado por la Ley 2069 de 2020 y
reglamentado por el reglamentado por articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el
cual a su turno fue modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta el
presupuesto oficial del presente proceso de contratacion, el cual es inferior al 10% de la menor cuantia de

la entidad.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES
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La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

¢ ¥
!
Camercio, Aganda Moclenal

Industria y Turismo _da Contrataddén Publica
Colombia Compra Eficiente
-

UMBRAL DE MIPYMES 2025
USsE 125,000
CoLs 533.287.768
El Proceso de seleccion es inferior a ciento Sl X NO

veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
Ameérica (USD 125.000)

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, de conformidad con el cronograma del proceso de la referencia
y en atencion a procedimiento establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, convocé en el presente proceso a las MiPymes
para que presentaran solicitud de limitacion en los términos previstos en el mencionado Decreto.

Asi las cosas, dentro del término legal sefialado se recibieron seis (6) solicitudes de convocatoria para limitar
el proceso a MiPymes Municipal. La documentacidn fue remitida por las siguientes empresas:

1) SUMICOST S.A.S

2) KACINGENIERIAS S.A.S.

3) NOVATEK DEL CARIBE SAS

4) R2G METROLOGIA SAS

5) DESARROLLO EMPRESARIAL PROFESIONAL SAS.
6) SBP INGENIERIA SAS.

Ver Anexo Andlisis de Solicitudes de MiPymes- muestra

La entidad, una vez revisada la documentacién aportada (se tomé una muestra de al menos (3) solicitudes
allegadas) evidencié que las mismas cumplen con los requisitos establecidos en normatividad vigente, por
lo que el presente proceso se limitard a MiPymes Municipal, por lo cual no podra participar cualquier otro
interesado de diferente naturaleza.

Lo anterior, en virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del decreto ibidem, y el paragrafo 1 del articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, segun el cual, “En los procesos de seleccion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades
podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las MiPymes del ambito municipal o departamental
correspondiente al de la ejecucién del contrato”, en concordancia con los resultados del andlisis del sector, el
origen de los proveedores examinados en el analisis de la oferta, los antecedentes del proceso de seleccién, el
lugar donde se va a ejecutar el contrato, las garantias de participacion de las MiPymes locales, para fortalecer el
desarrollo econdmico en esta area, asi como la facultad discrecional de la entidad contratante, bajo criterios de
oportunidad y conveniencia, se concluye limitar territorialmente la convocatoria MiPymes domiciliadas en
Barranquilla.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/CTE ($88.540.000,00) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos
directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal,
distribuidos asi:

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, El Centro de Comercio y Servicios
de la Regional Atlantico adelantd un estudio de mercado con el propésito de fijar un techo maximo en las
ofertas econdmicas que presenten los oferentes, tal como se indica en el documento anexo “Analisis y
estudio del sector”, el cual forma parte integral del presente documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 88.540.000,00
Funcionamiento

Fecha

Nro. de de CDP
CDPo . Posicion Catalogo de Valor en Valor en
. . o Dependencia Fuente .
Vigencia | . . Gasto Letras Numeros
Vigencia
Futura

Futura

23625 22-10- 930234 CENTRO DE C-3603-1300-20-20305C- | Propios | OCHENTA Y | $88.540.000,00
2025 COMERCIO Y 3603025-02 ADQUIS. DE OCHO
SERVICIOS-ATLANTICO BYS - SERVICIO DE MILLONES
FORMACION QUINIENTOS
PROFESIONAL CUARENTA
INTEGRAL - MIL PESOS
FORTALECIMIENTO DE M/CTE

LA

PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta que la modalidad es de minima cuantia se seleccionara la oferta de menor valor que
cumpla con la totalidad de los requisitos requeridos para el presente proceso.

La entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el precio mas
bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en esta invitacién. La comunicacién contendra
los datos de contacto de la Entidad y del supervisor e interventor designado, asi como un anexo con las
condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucion del contrato.

La seleccidn se efectuara con base en el siguiente procedimiento:
1. El SENA establecerd el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas

bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un
precio artificialmente bajo.

2. Establecido este orden se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes
para el oferente que tenga el precio mas bajo.
3. En caso de que este (12) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra

contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de calidades
habilitantes.

4, En caso de que este (22) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran las de quien
presento el tercer (32) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

5. Si solo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre que satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacion publica.

6. En caso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara desierto.

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacidén se hara en forma TOTAL, hasta por el valor de la oferta econémica (sin superar el valor
del estudio de mercado efectuado) al proponente que cumpliendo con lo establecido en los documentos
de estudios previos e invitacidn publica, resulte habil juridica y técnicamente, oferte el menor valor y este
resulte coherente con la consulta de precios o condiciones del mercado.

Los valores unitarios y totales de cada item y el valor total de la oferta deben ser presentados en nimeros
enteros, es decir sin decimales. Adicionalmente, los valores unitarios no podran superar el valor unitario
promedio del estudio de mercado por cada item (so pena de rechazo) esta informacion se encuentra en el
documento anexo denominado “proyeccidon econémica final”.

Las ofertas seran evaluadas en estricto orden, empezando por la de menor valor y asi sucesivamente.

5.1.1 Lotes
N/A
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de selecciéon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién de
conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente constituidas
(personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se
encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constituciéon Politica de
Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de
presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los
servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas
(singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y
representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso, los
proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdamaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidon no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unidon Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comuin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constituciéon del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacién de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace
entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se compromete
a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes
deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se
otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato en
caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacién electrénica al que se obliga el
proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o union temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad
asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situaciéon
militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacién militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacion militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracion; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdicciéon, con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacién legal, las facultades
del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la sociedad, la
cual debera ser como minimo igual al término de ejecucidn del contrato y un afio mas, tamaio de la
empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CAmara de Comercio se haga la remision a
los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacidn para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funciény lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato
respectivo, en caso de resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificaciéon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdandose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcién con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacién, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.
b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.
¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.
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d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designarla persona que paratodos los efectos representara al consorcio o la uniéon temporal, asi como
a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracion del consorcio o de la unidn temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  Eldocumento de constitucidn debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de los

tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe
allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensionesy aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia
y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditard el
cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto
de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado
por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el FORMATO
— PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estad exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacién del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.
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La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta
misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacidn de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar
el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar
el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacidn de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar
el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a |la entidad a consultar o generar
el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacidn de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar
el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de
2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

Se debera tener en cuenta todos los requisitos técnicos, incluyendo las especificaciones técnicas descritas
en el presente estudio previo y sus anexos.

1. CUMPLIMIENTO | El contratista debera cumplir estrictamente con las condiciones y parametros establecidos
DE ESPECIFICACIONES | en el Anexo de Especificaciones Técnicas. Para tal fin, debera presentar una carta de
TECNICAS compromiso en la que garantice la entrega de los servicios y bienes con calidad éptima,

que sean nuevos y que cumplan plenamente con las especificaciones técnicas indicadas.

Adicionalmente, en dicho documento deberd comprometerse a reemplazar, a su costo y
sin que ello implique una modificacién en el plazo de prestacion, cualquier servicio,
material o elemento que sea identificado como defectuoso o de mala calidad, en un
término maximo de tres (3) dias habiles.

2. CERTIFICADO De conformidad con lo establecido en la Ley 1480 de 2011 y demas normas concordantes
DE GARANTIA DE LOS | y complementarias, el oferente junto con su propuesta en documento independiente,
MANTENIMIENTOS debera certificar y garantizar que, en el evento de resultar adjudicatario, ofrecera una

garantia de los mantenimientos realizados, contra cualquier anomalia, defecto, caducidad
y posibles dafios ocasionados, conforme las especificaciones y caracteristicas técnicas
exigidas por la Entidad, por un lapso minimo de seis (6) meses, contado a partir de la
expedicion del acta de recibo a satisfaccion de estos, por parte del Supervisor del contrato.

28
GCCON-F-046 V.04


https://www.redam.gov.co/

SENA

N

5.2.2.2 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

UN (1) INGENIERO ELECTROMECANICO O MECATRONICO O | Para fines de acreditar la experiencia se debera
ELECTRONICO anexar segun aplique:

Ingeniero Electromecanico, mecatrénico o electronico con | _Hoja de vida
minimo cinco (5) afios de experiencia general y tres (3) afios de
experiencia especifica en el mantenimiento preventivo y/o | -Diploma de titulos académicos
correctivo y reparacion de hornos, neveras, congeladores,
ultracongeladores, maquinas para hacer café y equipos
relacionados como barismo y panaderia.

-Tarjeta profesional

-Certificado de Experiencia Laboral

El proponente deberda aportar con su propuesta los
documentos idoneos que demuestren los estudios del
ingeniero propuesto.

TECNICO UN (1) TECNICO ELECTRICISTA, ELECTROMECANICO | Para fines de acreditar la experiencia se debera
O EN AUTOMATISMO INDUSTRIAL. anexar Segﬁn aplique:

Experiencia relacionada y demostrable de minimo (3) tres afios -Hoja de vida
en el mantenimiento preventivo y/o correctivo y reparacién de
hornos, neveras, congeladores, ultracongeladores, maquinas | -Diploma de titulos académicos
para hacer café y equipos relacionados como barismo vy

panaderia. -Certificado de Experiencia Laboral.

UN (1) INSPECTOR SISO Para fines de acreditar la experiencia se debera

anexar segun aplique:
Técnico o Tecndlogo en Salud Ocupacional o Seguridad y Salud g pliq

en el Trabajo, o profesional especilista en seguridad y salud en | _piploma
el trabajo con licencia vigente. RES No. 4502 del 28/12/2012.

-Licencia en seguridad y salud en el trabajo.
Experiencia profesional minima dos (2) afios contados a partir

de la expedicién de la licencia. -Curso vigente de 50 horas o reentrenamiento

de 20 horas en SGSST.
Experiencia especifica como inspector y/o coordinador de

seguridad y salud en el trabajo demostrable méaximo en dos (2) | -Certificados de experiencia.
contratos.

UN (1) AYUDANTE: Personal de oficios varios relacionados con | Para fines de acreditar la experiencia se debera anexar
los trabajos, que tendran la funcion de apoyo al ingeniero | segun aplique:

electromecanico o mecatronico, con experiencia especifica
minima de (2) afios en actividades relacionadas con el presente
proyecto.

- Hoja de vida.

- Certificaciones de estudios y certificados laborales.

Aspectos generales para la valoracion del personal requerido.

v’ Lainformacion presentada por cada uno de los oferentes, serd sujeto de verificacién en etapa de evaluacion a fin corroborar la veracidad
de la misma, so pena de rechazo en caso de hallar inconsistencias.

v la experiencia profesional general exigida por la entidad para el equipo de trabajo, serd computada como lo dispone el articulo 14 del
Decreto 1785 de 2014, el articulo 12 del Ley 842 de 2003, dependiendo del perfil profesional acreditado por el oferente.

v Bl personal que sea profesional, tecnélogo o técnico dentro de la rama de la Ingenieria debera anexar certificado Consejo Profesional
Nacional de Ingenieria — COPNIA o certificado expedido por el Consejo Nacional de Técnicos Electricistas — CONTE, o CONALTEL y demas
que se requieran, segun corresponda.
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Para la estimacién de la experiencia no se tendra en cuenta traslapo de tiempo entre certificaciones.

No podran para un mismo periodo, en un analisis conjunto de certificaciones contractuales, certificar dedicacién mayor al 100%, de
presentarse esta situacion, ninguna certificacion sera tenida en cuenta.

Las certificaciones laborales expedidas por terceros, deberdn contar con la firma del competente por parte de la entidad publica o privada,
y en todo caso, debera consignar la informacién correspondiente del contrato ejecutado.

Tenga en cuenta que ningun caso el personal propuesto debe tener antecedentes fiscales, disciplinarios o judiciales; de lo contrario serd
evaluado como no cumple so pena de rechazo.

El proponente se obliga a suministrar y mantener durante el tiempo de ejecucién del contrato y de acuerdo con las condiciones
establecidas el personal exigido y presentado por él en el momento de la postulacién al concurso de méritos.

AN O N NN

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes
sobre la materia, en especial en los articulos 74 y 251 del Cddigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la
Resolucion No. 3269 del 20 de junio de 2016 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

5.2.2.3 Experiencia del proponente: El proponente debera acreditar experiencia mediante méximo dos (2)
contratos celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo valor sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial asignado para este proceso. Dichos contratos deberdn tener por objeto
actividades iguales o directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion.

Para tal efecto, el proponente deberd presentar certificaciones o copias de los contratos expedidos por las
entidades con las cuales haya celebrado dichos contratos, que permitan verificar la experiencia requerida.

Si la certificacién que presenta el proponente para acreditar la experiencia solicitada no especifica el valor
de los bienes y/o servicios relacionados directamente con el objeto del presente proceso, por tratarse de
un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de bienes, debera adjuntar fotocopia del contrato o
acta de liquidacion o el documento respectivo, en el que se pueda verificar que en él se incluyeron los
bienes objetos del presente proceso de contratacién y su valor correspondiente, caso en el cual para la
acreditacién del valor de la experiencia solo se tendra en cuenta el valor concerniente a los bienes
relacionados con el objeto del presente proceso.

La informacidn anterior debe estar debidamente certificada. En caso de que las certificaciones no indiquen
la informacidn de manera clara, ésta debera ser acreditada mediante acta final y/o acta de terminacién y/o
acta de liquidacidn que permitan acreditar la informacion de manera objetiva, clara y precisa.

Las certificaciones sobre experiencia del proponente deben ser expedidas Unicamente por el contratante y
suscritos por las personas competentes o autorizadas para ello.

Cuando se trate de contratos que hayan sido ejecutados como parte de una unién temporal o consorcio,
se tendrd en cuenta el porcentaje de la experiencia del proponente en dicho contrato.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe anexar el documento de conformacién de
este donde sefiala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacidon de cada uno de sus
miembros. Se acepta cualquier otro modelo de certificacion, siempre y cuando éste venga debidamente
suscrito por el contratante del bien, obra o servicio que certifica la experiencia del proponente o del
integrante del proponente que se presenta en Consorcio, Unién Temporal y donde se pueda establecer la
totalidad de la informacidn sefialada anteriormente.
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Nota 1: En caso de que no se allegue la certificacidon con todos los items antes relacionados se deberd anexar
ademas el acta de liquidacién del contrato.

Nota 2: En el evento que de las certificaciones allegadas no se pueda extraer la informacion requerida, el
SENA podra solicitar la documentacidn que considere necesaria para verificar la experiencia.

La certificacidon debe contener minimo los requisitos relacionados:

. Nombre o razén social del contratista

. Numero del contrato

. Objeto del contrato

o Valor total del contrato

. Valor de las adiciones si a ello hubo lugar

. Fecha de inicio del contrato

. Fecha de terminacién del contrato

. Firma del encargo de la entidad contratante.

Si los proponentes no cumplen con estas condiciones técnicas minimas serd considerada su oferta como
RECHAZADA, procediéndose a la evaluacidn del proponente al segundo lugar

5.2.2.3 De gestion ambiental y de seguridad y salud en el trabajo

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y
SERVICIOS

Opcion 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

Opcion 2:
1 1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y Precontractual
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la
autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%
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Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal donde indique
que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a
implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. No estan obligados
a implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

Precontractual

Allegar una declaracion expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que
durante el mantenimiento NO se utilizardn y/o adquirirdn productos elaborados o que
contengan asbesto de cualquier variedad- Ley 1968 de 2019.

Precontractual

El oferente debera certificar que dard cumplimiento e implementara las recomendaciones
de buenas practicas, en el uso Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se
ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacion en los casos que aplique.

Precontractual

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con
quien gestionara el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicion final de
residuos peligrosos.

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite lubricante
usado, se deberd entregar al SENA los permisos de movilizador y los permisos
correspondientes exigidos por las autoridades locales.

Precontractual

5.2.3 Oferta Economica

La OFERTA ECONOMICA, debera presentarse conforme:

e EI PROPONENTE debera diligenciar en la pregunta tipo lista de precios en la plataforma
SECOP II- pliego de condiciones electrdnico, el valor de la sumatoria que resulte de los
precios unitarios ofertados. La oferta econdmica debe estar diligenciada de acuerdo al
formato correspondiente que se anexa. EL OFERENTE debe incluir el valor de cada

item/servicio ofertado de acuerdo a las cantidades establecidas

La Entidad verificara que los precios contenidos en la propuesta no superen los precios promedios

unitarios y totales del estudio de mercado.

GCCON-F-046 V.04

Cada uno de los precios ofertados de cada item debera incluir todos los costos directos e indirectos que se
deriven de la contratacién (de legalizacidn y ejecucidn del contrato).

La oferta econdmica debe diligenciarse completamente y debera cumplir con los siguientes requisitos:




SENA

N

1. El contratista no podra modificar los items y/o su descripcidn, presentar casillas en blanco de los items
solicitados o variar el precio correspondiente, modificar las cantidades requeridas o sus unidades de
medida.

2. Se verificaradn los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado. El
proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos todos
los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta, incluido el IVA.

3. La oferta econdmica debe ser clara y verificable matemdaticamente, en ella se deben establecer por
separado los precios para cada item ofrecido. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA (en
caso de que haya lugar) y/o el impuesto al consumo, este nuevo valor no podrd ser reconocido por el
SENA y el PROPONENTE deberd asumir el costo del impuesto.

4. Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una
accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y
presupuéstales que corresponda.

5. El proponente debera anexar copia de la oferta econdmica en Excel para facilitar la evaluacién.

6. Los valores unitarios de cada uno de los servicios ofertados (items) no podran superar el valor del estudio
de mercado, es decir el promedio del valor unitario de cada item conforme las cotizaciones recibidas.

5.2.4 De caracter financiero
N/A

5.3 REQUISITOS PONDERABLES
N/A
5.4 CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES

Con el propdsito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de
2021, el SENA determind para el presente proceso de contratacidén la procedencia de la aplicacién del
siguiente criterio habilitante diferencial a las MiPymes, precisando que ello se encuentra supeditado a la
acreditacién de la condicion diferencial y que este es excluyente con relacidon a los requisitos habilitantes
financieros (indicadores) definidos en el presente documento.

Nota 1: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de
2021, tratdndose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de MiPymes en el sistema de
compras publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2: La acreditacion de las condiciones diferenciales antes enunciadas, se efectuara en funcion de los
criterios de clasificacién empresarial, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Nota 3: Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos
por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.". Por lo tanto, si el presente proceso es limitado a
MiPymes, este criterio no podra ser aplicado.
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Para el caso de las MiPymes, la aplicacion de criterios diferenciales estara dado en el requisito habilitante
de experiencia, permitiendo una flexibilidad de ellos sin correr riesgos en la ejecucién del proceso. Tales
indicadores seran para quienes acrediten las condiciones sefialadas em el Decreto, los cuales seran los
siguientes:

Criterio de evaluacidn: Las acreditaciones de experiencia seran avalada con la presentacion de maximo
(3) contratos celebrados y ejecutados, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del

presupuesto oficial, con empresas publicas o privadas.

5.6 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. | st | x | No |

Los proponentes podran visitar las instalaciones del Nodo de Hoteleria y Turismo del Centro de
Comercio y Servicios del SENA Regional Atlantico, hasta el lunes 10 de noviembre a las 5:00 p.m.,
atendiendo a la naturaleza del proceso de minima cuantia y a los principios que lo caracterizan como
lo es el de Economia (art. 25 Ley 80 de 1993) y Celeridad: Derivado del principio de economiay de la
funcién administrativa (art. 209 de la Constitucidn). como un procedimiento de tramite agil y de corta
duracion.

Para la programacion de la visita, deberd enviarse una solicitud al correo electrénico de los
funcionarios:

Jorge Salas — jmsalass@sena.edu.co

Jorge Cantillo — jcantillo@sena.edu.co

Sandro Alvarado — sealvaradp@sena.edu.co

La solicitud debera incluir:
Copia de la planilla de seguridad social integral (SSI) del personal asistente.
Hora propuesta para la visita.

Una vez verificada la documentacién de seguridad social, los profesionales mencionados confirmaran
la visita para su realizacion

MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

EL PROPONENTE es el Unico responsable por la vinculacidon de personal y la celebraciéon de subcontratos
todo lo cual debe realizar en su propio nombre y su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Con relacién a los impuestos, el PROPONENTE
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debera discriminar en la cotizacién estos, si pertenece al régimen comun. En caso de no indicarlo, este
nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el contratista debera asumir el costo del impuesto.

El contratista debera avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucidn del contrato o que pueda
poner en peligro los intereses legitimos del SENA. De hacer caso omiso a esta obligacién deberd responder
por los dafios y perjuicios que se causen al SENA como consecuencia.

El contratista debera restituir a su costa, sin que implique modificacidn al plazo de entrega, los servicios o
especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los servicios dentro
del término sefialado por el SENA, este podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago
de las multas sefialadas en el contrato.

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

En atencidn al Articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 respecto a los Riesgos que deben
cubrir las garantias en la contratacidn, el SENA exigira los siguientes amparos y garantias en razén a que
debe existir un garante que asuma los posibles riesgos en la contratacion; en ese orden, las garantias
cubriran los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del
contratista, blindando a la Entidad de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi:

Beneficiario / Asegurado: SENA Centro de Comercio y Servicios de la
Regional Atlantico

NIT: 899.999.034-1

Direccidn: Carrera 43 42-40

Al respecto, el Contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles a la aceptacidn de la oferta,
garantia Unica de cumplimiento a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos en que
pueda incurrir la ejecucién del contrato, en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del
contrato y (4) meses mas, deberd cubrir las multas y la cldusula penal pecuniaria pactada.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (10 %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y tres (3) aflos mas.

X Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién
del contrato y (6) meses mas.

X

X
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X Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

8. ACUERDOS COMERCIALES
No aplica.
9. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Al presente proceso se entienden incorporadas las clausulas excepcionales de modificacion, terminacion e
interpretacion unilaterales, asi como la de caducidad en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones concordantes.

10. MULTAS

En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en caso de mora
o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del
CONTRATISTA o de las condiciones ofrecidas en la propuesta que deberdan mantenerse vigentes durante la
ejecucion del contrato y su liquidacion y como apremio para que las atienda oportunamente, el
CONTRATISTA pagara a favor del SENA multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato
por cada semana de mora. En ningln caso el monto de las multas impuestas al Contratista podrd superar
el diez (10%) del valor del contrato. El simple retardo imputable al Contratista dara origen al pago de las
multas previstas en este numeral, sin necesidad de requerimiento alguno para constituirlo en mora. El
Contratista autoriza al SENA para que descuente, de las sumas que le adeude, los valores correspondientes
a las multas impuestas, una vez las mismas se causen. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes
para cubrir la totalidad del valor de las multas, el SENA podra obtener el pago total o parcial de la multa
mediante reclamacién de pago ante la compania de seguros, haciendo efectivo el amparo de cumplimiento
otorgado con la garantia Unica. No obstante lo anterior, en el evento en que, a pesar de la mora y de la
causacion y efectividad de la correspondiente multa, el Contratista logre cumplir con el objeto del contrato
dentro del plazo méximo de ejecucion del objeto contractual previsto, y si de otro lado, ha cumplido con la
totalidad de las demas obligaciones a su cargo, derivadas del presente contrato, el SENA podra acordar con
el Contratista, en el acta de liquidacién del contrato, la reduccidn del valor total de las multas que aun se
encuentren pendientes de pago, hasta en un cincuenta por ciento (50%).

11. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan que en caso de mora
o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del
CONTRATISTA o de las condiciones ofrecidas en la propuesta que deberdn mantenerse vigentes durante

la ejecucion del contrato y su liquidacién y como apremio para que las atienda oportunamente, el
CONTRATISTA pagara a favor del SENA multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato
por cada semana de mora. En ningln caso el monto de las multas impuestas al Contratista podra superar
el veinte (20%) del valor del contrato. El simple retardo imputable al Contratista darda origen al pago de las
multas previstas en este numeral, sin necesidad de requerimiento alguno para constituirlo en mora. El
Contratista autoriza al SENA para que descuente, de las sumas que le adeude, los valores correspondientes
a las multas impuestas, una vez las mismas se causen. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes
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para cubrir la totalidad del valor de las multas, el SENA podra obtener el pago total o parcial de la multa
mediante reclamacién de pago ante la compafiia de seguros, haciendo efectivo el amparo de cumplimiento
otorgado con la garantia Unica. No obstante lo anterior, en el evento en que, a pesar de la mora y de la
causacion y efectividad de la correspondiente multa, el Contratista logre cumplir con el objeto del contrato
dentro del plazo mdximo de ejecucion del objeto contractual previsto, y si de otro lado, ha cumplido con la
totalidad de las demas obligaciones a su cargo, derivadas del presente contrato, el SENA podra acordar con
el Contratista, en el acta de liquidacién del contrato, la reduccidn del valor total de las multas que aun se
encuentren pendientes de pago, hasta en un cincuenta por ciento (50%).

12, INDEMNIDAD
El contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, accidn legal, y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el contratista o su
personal durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato.

13. ANEXOS

- Anexo- Especificaciones Técnicas.
- Analisis del sector
- Estudio de mercado: Precotizaciones y Proyeccién econdmica.
- Matriz de riesgos
- CDP
- Anexo ala Invitacién Publica
14. FORMATOS

- Formato No 1. Carta de presentacidn de la propuesta.

- Formato No 2. Conformacién del proponente plural

- Formato No 3. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de persona
juridica o persona natural.

- Formato No 4. Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud en el

trabajo

Formato No 6. Anexo de la oferta econdmica.

15. COMUNICACIONES

El SENA informard a los interesados todos los asuntos relacionados con el presente proceso de seleccién de
manera exclusiva, a través de la plataforma SECOP I, siendo éste el Unico canal de comunicacién, entre las
partes. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Unicamente en caso de que se presente indisponibilidad de la plataforma y en cumplimiento de la guia
establecida para ello por Colombia Compra Eficiente, se podra a disposicion de los interesados los
correos: appoveda@sena.edu.co

El presente documento se suscribe, el 14 de noviembre de 2025.
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