INFORME DE GESTION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO FO-GTH-06

PROCESOQ: GESTION TALENTO HUMANO

VERSION (007

INFORME No.05

Identficacion del contrato No. 300.14.01.523.2025 17 DEL JUNIO DE 2025

Nombra del Contratisia

Objeto del Contrato

NATALIA OTERQ PORRAS

CC 1,151.959.955

AUTONCIMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A

LA GESTION EN EL PROYECTO DE INNOVACION EN LAS ESTRATEGIAS PARA

EL FOMENTO DEL DEPORTE LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE YUMBQO,

Fecha de Firma del Contrato

Valor de Contrato Fecna ce Inicio

Fecha de terminacion

17 DEL JUNIO DE 2025

S 27.489.0C0 18 DEL JUNIO DE 2025

29 DE DICIEMBRE DEL 2025

Duracién del contrato Nombre del Suparvisor Cargo.
197 Dias SANDRA MILENA SANCHEZ HENAC PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADOC 1
Na de planilla del pago ; »
ala seguridad social Valor pagado en planilla Fecha de pago
£494402105 I s 456 000 05 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor y Forma ¢e Pago

MODIFICAR la clausula segunda cel contrato No. 300.11.01.523-2025, 1a cual quedara asi: CLAUSULA SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGQ: E! valor del
centrato corresponde a la suma de VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL {$27.485.000) Incluido todos los costos direcios e
indirectes de las aclividades. EL CONTRATANTE cancelara el valor del contrate de la siguienie manera: 1) una primera cuota parcial por la suma de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL ($3.927 000) pagaderos cen corte a JUNIO de 2025, previa presantacién del informe ce gestion y aprebade por el
supervisor del canfrato; 2) CINCO (5] cuotas parciales por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL ($3.927 000), cada una, las cuzles se
pagaran con corte al (limo dia habil de los meses de JULIO, AGOSTQ, SEPTIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE 3) y una ultima cucta por la suma de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL {3827€00), que se pagara a 1a lerminacion del confrato. Los pagos se realizarén con |a presentacion del acta de
Supervisién del Contrato en la que s indigue que se ha dado cumplimiento al objeto contractual y 2l pago de la seguridad social

1 OTRO S|
# Otro Si : Tipo de Ctro Si Fecha de Pedeccionamiento Facha de Inicio Fecha de Terminacién
1 ADICION-PRORROGA 24 DE OCTUBRE DEL 2025 1 DE NOVIEMBRE DEL 2025 2% DE DICIEMBRE DEL 2025

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Activicaces contratadas

Tareas o actividades realizacas para ejecular (a actividad
contrataca durante el periodo

Evidencias/Medios de verificacién

A) Apoyar en la realizacion de las diferentes
aclvidados (administracién, contrel, manitoreo,
reporie) requendas para el manejo ce archivo y
administracion  de reqistros  electronicos
carpetas derivadas cel ciclo de ejecucion del
pravecto,

Se realizo en el mes de Naviembre (3 revision y clasificacidn de
ios documentos de !as carpetas de los contratos ce prestacion de
servicos de la vigencia 2025,

Carpetas de contrato de prestacicn de
senviclos de 1a vigencia 2025 que se
encuenira en el archivo de gaston en la
oficina ca talento humano.

B} Apoyar en recibir, revisar, clasificar. actualizar
y controlar registros fisicos y electrénicos can la
cportundad requerida

Se brindd apoyo en el mes da Noviembra en la elaboracidn de las
ngojas de contre! y rotulos de las carpetas contractuales de la
vigencia 2024.

Carpetas da contrato de prestacion de
servicios e la vigencia 2024 que se
encuentra en el archivo de geston en la

oficina de talento humana

C) Brndar apoyc en la elaboracdn de una base
de datcs electronica que permita la ubicacidn
rapica de los documentos

Se brincd apoyo en el mes de Noviembre en elaboracion de la
base da datos de Ia vigencia 2025.

]

Archivo digifal en excel que se encuanira en l
la oficina da talenta humano en el active fijo |
#1179,

D} Brindar apoyo en la articulacién de las
actividades institucionales cerivadas del proyacto
de Inversion del IMDERTY

Se brinca apayo en la difusion de las activicades deportivas en el
mes de Noviembre por las ciferentes redes scciales,

Reagistro fotografico que repesa en 1z pagina
web, redes sociales cel arez de
comunicaciones del IMDERTY.




— e - Observaciones— == 2 —

Que 1a adicidn en valer de este OTRO SI. esta a cargo de la disponibilidad presupuestal No,1018 da 10/23/2025, por valor de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL $7.854.000

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor del convafq S Valora'Pa'gar‘ ; Valor por Ejecutar : Periada del informe Mes del Informe
$3.927.000 $23.552.000 1 Junio
$3.927.000 $ 19,635,000 2 Julio
$ 3.927.000 $15.708.000 3 Agosto

$ 27.488.000 $3.927.000 $11.781.000 4 Septiembre
$ 3.927.000 $7.854.000 5 Octubre

$ 3.927.000 $3.827.000 3] Noviembre

7 Diciembre

4. CERTIFICACIONES

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

En mi condicidn de contratisia independienta al servicic del IMDERTY. en apliacion del articulo 1 de Decrefe Nacicnal No. 1272 de Ju'ia de 2018, manifiesta bajo la
aravedad de juramento que el recibo de pagoe de la planilla Unica por apertes a la seguridad social correspondienta al mes da NOVIEMBRE en ejecucion cel
contrato No. 300.11.01.523-2025. se realiza y se entrega deniro de los cinco {5) primeros dias del mes de DICIEMERE.

4.2 PCR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico el cumpimiento a satisfaccién de las obligaciones establecidas en el conirato por parte del contratista en desarrcllo de las actividades especificas
descritas en el informe de geslidn correspendiente al mes ce NOVIEMBRE de 2025 s2gdn lo pactado en el contrato en referencia, informe de gestién que se anexa
debidamente refrendado por las partes.

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

Para constancia de ko anterior. se firma el siguiente Informe de gestién del contrato No. 300.11.01.523-2025, en el Municipio de Yumto, el dia VEINTIOCHO (28) ce
NOVIEMBRE de 2025

“odis N Sl Naduln  e4ero

SANDRA MILENA SANCHEZ HENAO NATALIA OTERO PORRAS
FIRMA DEL SUPERVISOR (E} FIRMA DEL CONTRATISTA
&

MICHELL FIORELLA MIRANDA MOJICA
FIRMA DE APOYO A LA SUPERVISION



INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE YUMBO

PROCESO: GESTION DE DEPORTE Y LA

-FO-GDD-027

RECREACION CODIGO
l‘l_ r— _—— -
IMDERTY FORMATO VERSION | 006
REGISTRO FOTOGRAFICO PAGINA | 1de 1
*F’j’_"‘_TRAT'STA NATALIA OTERO PORRAS
No. Contrato 300.11.01.523-2025
MES ~ | NOVIEMBRE | ACTIVIDAD CONTRATUAL
“ -‘»'--:o Y NRRITY A A s it = :’6 t’w = ""'""-‘.'..1’.3.3",:'. v, S Mishot e v: B
i

o 122 adMminiatredorm e meste s st Ay g

LUGAR COLISEO IMDERTY LUGAR BUCARAMAGA
' FECHA NOVIEMBRE 2025 FECHA NOVIEMBRE 2025 3
Descripcion de la foto Descripclén de la foto
FESTVAL DE BADMINTON TORNEO UNIVERSITARIOS
= ‘".;..5?,;:::::':LT.::E.::;.:.:;;;;; <EEa I oS b S e
|
LUGAR | RIO DE JANEIRO LUGAR | CHILE 17
AR T (BRASIL) 3 |
FECHA " NOVIEMBRE 2025 FECHA | NOVIEMBRE 2025 ‘
‘ ______ Descripciénde lafoto Descripcion de la foto 3
COMPETENCIA DE BMX PANAMERICANO DE ATLETISMO




DATOS GENERALES DEL APORTANTE i3 b
Wentificacion dy Razon Social Clas= Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad.Departamenta Telélfana | Exorerado SENA e
ICHF 1
CC 1151959958 QTERQ PORRAS NATA LA SOEPENIENTE PRINCIFAL Carrara 45 Norte 2781 L) | CAL VALLE 5555355 3 "o
Merced
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION i
Pevindo Clave Tiwe Fecha Pago
Perslon | Salud Pago Planlla Planilla Limite Pago Banco Dias Nora | Valor |
S0 |z025.40 1905221137 3496402105 ' 2005011414 2075711705 | BANCOI CRBIA ] $436,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES i
EMPLEADO PENSION SALUD ccF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo | Dias 1BC AponLe Codigu Ioiu 18C Apurte Codigo |Dias e Aparte Codigo Di«s] IBC Aparte Cras 3 e Aparte j
1 e ]us'm prrRascars  foos | o 47,570,300 a3140|  rsoia 0 51,570,800 £196.400 o @ so| ey m 1,870,000 | o Wl 0
LEAETY
Total Afiliados( 1) $1,370,800 $231.400 $1,570,300 $196,400 R 50 $1,570,800 $8,200 il 50 50
RESUMEN

RiESGo! 1]

DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1}

PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1}
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS
EFS (ADMINISTRADORAS: 1}

5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD

S.A.

230301

EPS018

1421

7111 AFILIADOS

800,224,808 B
860,011,153 6

805,001,157 2

\(A!TQRUQUI
‘.{:|i" i

T
i

DADO

$251,400

$251,400
$8,200
$8,200
$196,400
$156,400

$456,000

INTERESES MORA™ ! ]
L INCAPACIDADES

50
S0
50
S0
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IHSAIDOS £

| YALOR

Hil

APAGAR’
i E

©$251,400
251,400
58,200
$8,200
$196,400
196,400




