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Al contestar por favor cite estos datos:
e Radicado No.: 202541370400024474
ALCALDIA DE Fecha: 2025-04-10

SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TRD: 4137.040.9.45.1775.002447
RERESARRGLLD E INNOVASION Rad. Padre: 202541460100005304

INSTITUCIONAL

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202541460100005304 del 08 de abril del 2025,
suscrito por la Secretaria de Bienestar Social y allegado a esta dependencia el 10
de abril, se solicité certificacién de insuficiencia de personal adicional, con la

siguiente justificacion “...teniendo en cuenta las necesidades del organismo, una vez revisadas
las cadenas de valor se requiere pricrizar los procesos programados en los siguientes proyectos:

“BP-26005427 Fortalecimiento del Sistema Distrital de Cuidado "Cuidarte" en Santiago de Cali",
orientado a la Subsecretaria de equidad de género y las lineas de prevencién de violencias basadas
en género (incluye servicios de informacion, formacidn, profundizacion para la accién, seguimiento;
dentro de la ficha.

“BP-26005436 Fortalecimiento a la atencion integral de la poblacidn victima del conflicto armado en
la ciudad de Santiago de Cali", teniendo en cuenta que la Subsecretaria de Atencién Integral a
Victimas hace necesaria la adicion de perfiles que apoyen la gestion para el cumplimiento de los
objetivos marcados en este proyecto de inversion.

Todo ello enmarcado dentro de los objetivos, metas e indicadores del Plan de Desarrollo del Distrito
especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y se Servicios de Santiago de Cali 2024-2027
“Cali, Capital Pacifica de Colombia”; Propdsito 63: Cali con un Buen Gobierno, Reto 6302: Gestion
Publica para los ciudadanos Programa 6302001: Fortalecimiento Institucional. Es de precisar que
los proyectos de inversién antes descritos, cuentan con los recursos financieros disponibles en el

Plan Anual de Adquisiciones y en el Plan Anual de Caja...” y una vez revisados los cargos
contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada mediante Decreto No
4112.010.20.0070 del 21 de Febrero de 2025. Existe personal en la planta, pero
este no es suficiente para atender la necesidad presentada.

Que, por lo tanto, se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal
fundamentado en la informacién suministrada por la Secretaria de Bienestar Social
para atender la siguiente necesidad:
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

Codificacion de
Necesidad de | Cantidad Nivel Perfil requerido Sintesis de la Actividad
Personal CNP
Titulo profesional en Soportar eventos, campanias
disciplina académica | conmemorativas y demds que se
; del nicleo bésico del reguieran como ejercicio
4146-419 1 Profesional G 9 .J. i3
conocimiento en: fundamental para visibilizar la
Artes plasticas, Subsecretaria de Equidad de
visuales y afines. Género.
. . Realizar, analizar, disefiar,
Titulo profesional en .
o .. desarrollar e implementar los
disciplina académica . ;
; . modulos necesarios para la
el i bk dwl ampliacion e integracién del
4146-420 2 Profesional | conocimiento en: S . Brs
- sistema de informacion para el
Ingenieria de e
: o apoyo de ayudas humanitarias
sistemas, Telematica y ) ‘s
s Inmediatas a los hogares victimas
afines, : ,
del conflicto armado en Cali
Implementar los procesos
Titulo profesional en | administrativos con el objetivo de
disciplina académica | optimizar la eficiencia y calidad de
, del ndcleo basico del | las actividades requeridas para la
4146-421 2 Profesional . ; o5 . p
conocimiento en: ejecucion del apoyo de ayudas
Ingenieria Industrial y humanitarias Inmediatas a los
afines hogares victimas del conflicto
armado en Cali

Resumen por Niveles,

NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 5
Técnico 0
Asistencial 0
Total general 5

(@)

lcontec

A} Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14
_Qﬂg _ www.cali.gov.co

150 9001

SC-CER355037



AL(’ALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL
Este certificado se expide en cumplimiento del Articulo 2, numeral 4, literal h) de la
Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del

Decreto 1082 de 2015 y por el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

El presente certificado de insuficiencia de personal tendra vigencia hasta el dia 31
de diciembre de 2025, sin que se requiera nueva expedicién, razén por la cual podra
ser utilizado en cualquier tiempo dentro del término de las facultades para contratar
expedidas por el sefior Alcalde Distrital de Santiago de Cali.
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Proyectd: Constantino Gémez Diaz - Contratista 47/
Revisd: Ferley Oliveros Melo - Profesional UniversitarioA_Q
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