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Para Cualquier Respuesta Cite este Radicado:
Rad No. 2025-17000-038977-3
17000 2025-11-27 14:21 -VICTIMAS
Destino: 17000
San José de CuUcuta, 26 de noviembre de 2025. Asunto: TRAMITE DE CUENTA #
Anexos: INFORME DE ACT]\FIgII:BE;
DE: FABIO RODRIGUEZ MAYORGA

Secretario de Victimas, Paz y Post Conflicto

PAR ADRIANA BOADA ARGUELLO
Profesional Especializado - Sec. Hacienda

ASUNTO:  TRAMITE DE CUENTA

Para su conocimiento vy fines pertinentes me permito hacerle llegar los documentos
para el trdmite de cuenta de anticipo, correspondiente al cumplimiento del objeto
del convenio de asociacién CA-SVD-03014-2025-1, cuyo objeto es: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA
ESTRATEGIA DE INFORMACION, ORIENTACION Y CAPACITACION PRODUCTIVA
DIRIGIDA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO
DE NORTE DE SANTANDER, CON EL FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES
SOCIOECONOMICAS Y PROMOVER SU INTEGRACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE."," suscrito con FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y
ESTETICA DEL CARIBE con NIT No. 900971190-1, cuyo representante legal es OSIRIS
SANDOVAL SAAVEDRA, identificado con cedula de ciudadania nOmero 32.769.073
expedida en Barranquilla - Atldntico, por valor de $ 780.000.000, al cual se anexan los
siguientes documentos:

Factura electréonica de venta

Registro Unico Tributario

Certificacion Bancaria

Informe de supervision y cumplimiento

Informe de actividades

Pago de seguridad social

Certificado del Contador pago de seguridad social.
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Para el trdmite solicitado, tener en cuenta la siguiente informacion:
CDP: No. 00 004374 del 25 de septiembre de 2025
RP: No. 00 004403 del 01 octubre de 2025
Atentamente,
AYORGA
de Victimas Paz y Post Conflicto
TRAZABILIDAD NOMBRE CARGO FIRMA
Proyecto Eduard Leonel Carrillo Gélvez Profesional Contratisia 7/ —
Reviso Ramiro Andrés Amado Quintero Profesional Grado 8 LA
Aprobo Fabio Rodriguez Mayorga Secretario de despacho [4
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Factura - iSiigo

FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTET

u @ NIT 900.97.190-1
Calle 84C 42D 78
‘ - Tel: (605) 3052096169

B illa - Colombi;
E SC E C vdaerlﬁc?z%:sceg.:;.:::

Sefiores GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER

NIT

800.103.927-7 Teléfono

Direccién Av. 5 Calle 13 y 14 Esquina Cludad

[tem

Descripcién

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE
INFORMACION, ORIENTACION Y CAPACITACION PRODUCTIVA
DIRIGIDA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO
EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, CON EL
FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES SOCIOECONOMICAS
Y PROMOVER SU INTEGRACION EN PROYECTOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE.

Total items: 1

Valor en Letras:
Setecientos ochenta millones de pesos m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio

de pago:

Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia

Observaciones:
RMACION, ORIENTACION Y CAPACITACION PRODUCTIVA
DIRIGIDA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO
EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, CON EL
FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES SOCIOECONOMICAS
Y PROMOVER SU INTEGRACION EN PROYECTOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE.

about:blank

Este es un borrador de la factura para fines informativos. No reemplaza la factura de venta m el documento equivalenta

(605) 0000000
Cucuta - Colombia

Cantidad

$ 780,000.,000.00

Fecha y hora
comprobante

2025-11-25

Total Bruto

Total a Pagar

No. FESC 11

Fecha de Vencimiento

Vr. Total

780,000,000.00

780,000,000.00

780,000,000.00

n




FUNDACION
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LA GOBERNACION DEL NORTE DE SANTANDER

DEBE A:

FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA DEL
CARIBE
NIT No. 900971190-1
OSIRIS SANDOVAL SAAVEDRA
C.C 32.769.073 expedida en Barranquilla - Atlantico

La suma de: SETECIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($ 780.000.00)

Por concepto de: Pago dos (02) correspondiente al 30% del convenio No. CA-
SVD-03014-2025-1.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION,
O_RIENTACION Y CAPACITACION PRODUCTIVA DIRIGIDA A LA POBLACION
VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER, CON EL FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES
SOCIOECONOMICAS Y PROMOVER SU INTEGRACION EN PROYECTOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE.

San José de Cucuta, noviembre 26 de 2025.

7Afr/0/7~

OSIRIS SANDOVAL SAAVEDRA
) REPRESENTANTE LEGAL )
FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y
ESTETICA DEL CARIBE

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 .
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951 - -

Correo electrénico: info@escec.edu.co ESCEC

[
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de Norte de CONTRATACION 24/10/17 4
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

FECHA: 26 de noviembre de N. ° CONSECUTIVO DEL INFORME DE 02
) 2025 SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO.
- 1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO No. CA-SVD-03014-2025-1 7

TIPO DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

DEPENDENCIA CONTRATANTE

SECRETARIA DE VICTIMAS, PAZ Y POSTCONFLICTO

FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE

CONTRATISIA COSMETOLOGIA Y ESTETICA DEL CARIBE
c.C. 900971190-1

REPRESENTANTE LEGAL OSIRIS SANDOVAL SAAVEDRA

REGIMEN CONTRIBUTIVO (Comun, | Comun

simplificado)

C.C.oNIT 32.769.073

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA
DE INFORMACION, ORIENTACION Y
CAPACITACION PRODUCTIVA DIRIGIDA A LA
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN
EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, CON
EL FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES
SOCIOECONOMICAS Y PROMOVER sU
INTEGRACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE.

RUBRO

Rubro 4101 Atencién, asistencia y reparacion
integral a las victimas. Unidad ejecutora: 1.
Coédigo: 2.3.2.02.02.009. Nombre de cuenta:
Servicios para la comunidad, sociales vy
personales. Cédigo de inversién: 4101023.
Producto: Servicio de Crientacién y Comunicacion
a las victimas.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 00 004374 del 25 de septiembre de 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL

No. 00 004403 del 01 octubre de 2025

VALOR DEL CONTRATO

DOS MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS
($ 2.600.000.000)

PLAZO O DURACION

30 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE SUSCRIPCION

01 DE OCTUBRE DE 2025

FECHA ACTA DE INICIO

02 DE OCTUBRE DE 2025

ACTAS DE SUSPENSION (Si aplical)

N.A

ACTAS DE REINICIO (Si aplica)

N.A

MODIFICATORIOS Y ADICIONALES

N.A
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL  DEL | N.A
MODIFICATORIO O ADICIONAL
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL | N.A
MODIFICATORIO O ADICIONAL
VALOR DEL MODIFICATORIO O NA
ADICIONAL
TEMPO DEL  MODIFICATORIO O ,
ADICIONAL '
DOS MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS
VALOR TOTAL DE CONTRATO $ ($ 2.600.000.000)

FECHA DE TERMINACION

30 DE DICIEMBRE DE 2025

GARANTIAS
cumplimiento)

(No de Pdliza de

No. 460 47 994000091479 DEL 02 DE OCTUBRE DE
2025.

FECHA DE EXPEDICIOT\} 02-10-2025
FECHA DE APROBACION 02-10-2025.

CALIDAD DEL SERVICIO

VIGENCIA: 01/10/2025-30/04/2026
VALOR ASEGURADO: $ 260.000.000

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

VIGENCIA: 01/10/2025-30/04/2026
VALOR ASEGURADO: $ 260.000.000

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES

VIGENCIA: 01/10/2025-30/04/2026
VALOR ASEGURADO: $ 240.000.000
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL
ANTICIPO

VIGENCIA: 01/10/2025-30/04/2026
VALOR ASEGURADO: $ 1.040.000.000

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR
(fecha de designacién)

RAMIRO ANDRES AMADO QUINTERO, Profesional
Grado 8, designado mediante MEMORANDO DE
DESIGNACION DE SUPERVISION del 02 de OCTUBRE




L9AY

MACROPROCESO: SOPORTE

MS-CC-CS-11

Gobernacién PROCESO: GESTION COMPRAS Y FECHA |VERSION
ge l;lortée de CONTRATACION 24/10/17 4
antanqaer 2
CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION -
CONTRACTUAL Pagina 3 de 4

INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

de 2025.

DEL INFORME DE SUPE
CUMPLIMIENTO.

FECHAS ANTERIORES DE PRESENTACION

07 de octubre de 2025

RVISION Y

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
___CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

Actividad /Compromiso

El contratista cumplié con las actividades programadas en el
periodo comprendido entre: (08) de (octubre) de (2025) al (24)
de (noviembre) de (2025). Se anexa o describe informe de
actividades del contratista con cuarenta y cinco (45) folios.

3. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO Y CONTROL DE PAGOS

BALANCE FINANCIERO

1 | VALOR INICIAL $ 2.400.000.000
2 | + VALOR ADICION $0
3 | = VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 2.6400.000.000
4 | -TOTAL DE PAGOS REALIZADOS Y/O AMORTIZACIONES ANTES DE

ST P TR $ 1.040.000.000
5 | - VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $ 780.000.000
6 | - AMORTIZACION CON ESTE PAGO (Si Aplica) $0
7 | = SALDOS ACTUALES (DESPUES DE ESTA CUENTA) $ 780.000.000

CONTROL DE PAGOS

PAGOS REALIZADOS

No COMPROBANTE DE
EGRESO

VALOR

1

CE 012348

$ 1.040.000.000

[4.CERTIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PAGO DEL CONTRATO |

Dando cumplimiento al Articulo 82 y 83 de lo establecido en la Ley 1474 de 2011
Anticorrupcion”, yo, RAMIRO ANDRES AMADO QUINTERQO; identificado con la cédula de
ciudadania 1.090.492.135 expedida en Cucuta, en mi condicidn de supervisor del

CONVENIO DE ASOCIACION No. CA-SVD-03014-2025-1, CERTIFICO que:

FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA DEL CARIBE / OSIRIS

SANDOVAL SAAVEDRA, hizo entrega del informe de actividades,

relacionado con el

“Estatuto
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INFORME DE SUPERVISION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

segundo pago del convenio de asociacion correspondiente al pago del 30% durante el
periodo comprendido del (08) de (octubre) del (2025) al (24) de (noviembre) del (2025).

El valor a reconocer y pagar es la suma de SETECIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 780.000.000) correspondiente al pago N.° 2 Del convenio, correspondiente al
anficipo.

De igual forma CERTIFICO que el contratista acredito la exclusidn de aportes parafiscales.

Observaciones (sinay lugar a elio):

I ) i

/ Subervisor Conftrafista
RAMIRO ANDRES AMADO QUINTERO OSIRIS SANDOVAL SAAVEDRA

RODRIGUEZ MAYORGA
Secretario de Victimas Paz y Post Conflicto




INFORME PARCIAL DE
EJECUCION PROYECTO:
POR+PAZ

Del 02 de Octubre al 20 de Noviembre

Objeto

aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para implementar una
estrategia de informacidn, orientacion y capacitacion productiva dirigida a la
poblacidn victima del conflicto armado en el departamento de Norte de
Santander, con el fin de fortalecer sus capacidades socioecondmicas y promover
su integracion en proyectos de desarrollo sostenible

2025
Cucuta — Norte de Santander




ESCEC

Clcuta, 26 de Noviembre del 2025.

DOCTOR:

FABIO RODRIGUEZ MAYORGA

Secretario de Victimas, Paz y Post Conflicto
Gobernacion Norte de Santander

ASUNTO: PRESENTACION DE INFORME PARCIAL DE SERVICIOS PRESTADOS
CONTRATO: CA-SVD-03014-2025-1

Cordial saludo.

En mi condicién de contratista para la Gobernacién de Norte de Santander, presento a
continuacion el informe de servicios prestados del contrato CA-SVD-03014-2025-1,
cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION, ORIENTACION Y
CAPACITACION PRODUCTIVA DIRIGIDA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO
ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, CON EL FIN DE
FORTALECER SUS CAPACIDADES SOCIOECONOMICAS Y PROMOVER SU INTEGRACION
EN PROYECTOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. Para las actividades realizadas entre el
02 de OCTUBRE de 2025 al 20 de NOVIEMBRE de 2025, adjunto informe de ejecucion con
sus respectivas evidencias.

ek Q

OSIRIS ELENA SANDOVAL RAMIRO ANDRES AMADO QUINTERO
Representante Legal Profesional Grado 8
Fundacion ESCEC Gobernacion Norte de Santander

INFORME PARCIAL DE EJECUCION
PROYECTO: POR+PAZ

C}O
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ACTIVIDAD DE
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Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 .‘.

Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electrénico: info@escec.edu.co ESCEC
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Lanzamiento de la Estrategia Por + Paz y Organizacion de la Rueda de Prensa
— 09 de octubre de 2025

En cumplimiento del plan de accion institucional y en coherencia con los objetivos
misionales orientados al fortalecimiento de la paz territorial, el dia 09 de octubre de 2025 se
llevo a cabo el lanzamiento oficial de la estrategia Por + Paz. Esta iniciativa se consolida
como un esfuerzo integral para promover la convivencia, la reconciliacidn, la participacion
comunitaria y la consolidacion de ambientes protectores en los municipios priorizados del
departamento.

El evento de lanzamiento fue concebido como un espacio de amplia socializacion, dirigido
tanto a la ciudadania como a actores institucionales y organizaciones sociales. Con el fin de
garantizar una difusion efectiva y fortalecer la apropiacion publica de la estrategia, se
organizd una rueda de prensa con la participacion de medios de comunicacion locales,
regionales y especializados en tematicas de derechos humanos y construccion de paz.

Durante la rueda de prensa, se realizé la presentacion oficial de los componentes estratégicos
de Por + Paz, destacando:

» Los objetivos generales y especificos de la estrategia.

» Las lineas de accion relacionadas con prevencion de violencias, educacion para la
paz, fortalecimiento comunitario e iniciativas de reconciliacion.

» El enfoque territorial diferenciado, ajustado a las dinamicas y necesidades de las
comunidades priorizadas.

« La articulacion institucional proyectada con entidades nacionales, departamentales,
municipales y organizaciones de base comunitaria.

¢ Los mecanismos de seguimiento, medicion de resultados y evaluacion del impacto.

Asimismo, el equipo técnico expuso los retos identificados, las oportunidades de trabajo
conjunto y la importancia de involucrar activamente a la ciudadania en la construccién de
paz. Los periodistas asistentes tuvieron la oportunidad de realizar preguntas, lo cual permitid
aclarar aspectos metodologicos y visibilizar el compromiso institucional con la transparencia
y la participacion informada.

La jornada se desarrollo exitosamente, logrando una amplia cobertura mediatica que facilito
la circulacion del mensaje institucional y el posicionamiento de Por + Paz como una apuesta
estratégica para promover la convivencia y el desarrollo social en los territorios afectados
por dinamicas de conflicto y vulnerabilidad.

En conclusion, el lanzamiento realizado el 09 de octubre de 2025 y la organizacion de la
rueda de prensa representaron un avance significativo en la consolidacion de la estrategia, al

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 . ‘ -
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951 ‘ -

Correo electrénico: info@escec.edu.co ESCEC
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fortalecer su visibilidad publica e impulsar la apropiacion ciudadana alrededor de la
construccion de una paz estable, duradera y participativa en el departamento.

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electrénico: info@escec.edu.co
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MIEMBROS DE LA MESA DE PARTICIPACION EFECTIVA DE VICTIMAS
ACOMPANAN EL EVENTO

Es importante resaltar que la Mesa de Participacion Efectiva de Victimas del
departamento de Norte de Santander estuvo presente durante el evento de
lanzamiento. Su participacién constituyd un aporte fundamental para fortalecer el
enfoque de participacion incidente dentro de la estrategia Por + Paz, garantizando
que las voces de las victimas fueran escuchadas y tenidas en cuenta en la
construccion de las lineas de accion presentadas. La presencia de sus
representantes permitio visibilizar las necesidades y propuestas de las
organizaciones de victimas, reafirmando el compromiso institucional con la
inclusion, el reconocimiento de sus derechos y la promocion de espacios de dialogo
que favorezcan su contribucion activa en los procesos de paz y reconciliacion en el
territorio.

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electronico: info@escec.edu.co
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Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electrénico: info@escec.edu.co
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Entrega de elementos institucionales a los participantes

Como parte de las acciones orientadas a fortalecer los procesos de participacion,
identificacion institucional y acompafiamiento a la comunidad beneficiaria, durante la
jornada se llevo a cabo la entrega de una (1) camiseta institucional y una (1) agenda a cada
uno de los mil (1.000) participantes vinculados a la estrategia. Esta actividad tuvo como
objetivo principal promover un mayor sentido de pertenencia frente al programa y dotar a los
asistentes de herramientas practicas para el desarrollo adecuado de las actividades
planificadas.

Las camisetas institucionales permiten unificar la imagen de los participantes, facilitando su
identificacion en espacios de capacitacion, actividades comunitarias, eventos territoriales y
demas escenarios contemplados en el plan de trabajo. Este elemento contribuye, ademas, a
fortalecer la visibilidad institucional y a consolidar un mensaje de cohesion, organizacion y
compromiso frente a los objetivos propuestos.

Por su parte, la entrega de agendas tuvo como propodsito brindar a cada participante un
instrumento util para la organizacion personal, el registro de compromisos, el seguimiento
de las sesiones y la toma de notas relevantes durante el proceso formativo. Con ello se busca
mejorar la apropiacion de los contenidos, fomentar el orden y la responsabilidad individual,
y facilitar la sistematizacion de informacion durante el proceso.

La distribucion de los elementos se realizé de manera ordenada, transparente y verificada,
utilizando listados de asistencia actualizados y aplicando controles basicos para garantizar
que cada participante recibiera los materiales correspondientes. Este procedimiento asegura
la correcta administracion de los recursos y respalda la trazabilidad de la entrega, conforme
a los lineamientos establecidos por la entidad.

En conjunto, esta actividad aporta positivamente al desarrollo del proceso, fortaleciendo la
identidad colectiva, promoviendo la participacion activa y garantizando que los beneficiarios

cuenten con los elementos necesarios para su 6ptimo desempefio en las diferentes etapas de
la estrategia.

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 .
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951 - -

Correo electrdnico: info@escec.edu.co ESCEC
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Entrega en San Cayetano

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 “.

Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electronico: info@escec.edu.co ESCEC
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Entrega en Cuicuta

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electronico: info@escec.edu.co
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Entrega en Ocaiia

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 .
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951 . -
Correo electronico: info@escec.edu.co ESCEC




FUNDACION

20

'@
ESCEC

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N* 70-97
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electrénico: info@escec.edu.co
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Entrega en Tibu

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97
Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electrénico: info@escec.edu.co
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EJECUCION DE LA
FORMACION

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97 .‘.

Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 — 3093951
Correo electrénico: info@escec.edu.co ESCEC



FUNDACION

© o
ESCEC

Desarrollo de las clases de Orientaciéon en Emprendimiento

Durante el periodo reportado se llevd a cabo el desarrollo de las clases orientadas al
fortalecimiento de capacidades en emprendimiento, con el objetivo de brindar a los
participantes las herramientas conceptuales y practicas necesarias para la creacion,
consolidacion y sostenibilidad de iniciativas productivas. Estas sesiones se disefiaron bajo un
enfoque pedagdgico participativo, permitiendo que los asistentes pudieran relacionar los
contenidos tedricos con experiencias reales, necesidades del territorio y oportunidades
economicas locales.

Las clases incluyeron temas fundamentales como identificacion de ideas de negocio, andlisis
de contexto y mercado, elaboracion de propuestas de valor, administracion basica, manejo
financiero inicial, estrategias de mercadeo y formalizacion de emprendimientos. Asimismo,
se abordaron aspectos transversales relacionados con liderazgo, innovacion social,
habilidades blandas y toma de decisiones informadas, para fortalecer la autonomia y el
empoderamiento de cada participante.

Durante las jornadas se promovio la interaccion activa mediante ejercicios practicos, estudios
de caso, talleres colaborativos y herramientas didacticas que facilitaron la comprension de
los contenidos. Los participantes tuvieron la oportunidad de presentar sus ideas de negocio
preliminares, recibir retroalimentacion de los instructores y avanzar en la estructuracion
bésica de sus iniciativas productivas.

El proceso formativo se desarrollé de manera organizada, cumpliendo con el cronograma
establecido y garantizando un acompafiamiento constante por parte del equipo facilitador.
Gracias a esta orientacion, los asistentes fortalecieron sus conocimientos y adquirieron
habilidades esenciales para avanzar hacia la generacion de proyectos productivos viables,
acordes con sus capacidades y con las dindmicas economicas del territorio.

En conjunto, las clases de Orientacion en Emprendimiento constituyen un componente clave
para promover la autonomia econdémica y fomentar oportunidades de desarrollo para las
comunidades participantes, contribuyendo a la construccion de alternativas sostenibles que
mejoran su bienestar y calidad de vida.

Barranquilla: Sede Principal: Carrera 59 N° 70-97

Teléfonos: 304 637 59 07 — 3002898488 - 3093951 ...

Correo electrénico: info@escec.edu.co ESCEC
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1. INFORMACION GENERAL DEL OPERADOR DEL PROYECTO

LA FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA DEL CARIBE -
FUNDACION ESCEC, trabaja por el mejoramiento de la calidad de vida, la convivencia
ciudadana, el bienestar comun o de interés social, con el fin de disminuir la violencia
intrafamiliar, la delincuencia comun, la conflictividad juvenil y que nuestros jévenes sean
ciudadanos de bien, comprometidos con el bienestar de la sociedad a través del
desarrollo y ejecucion de proyectos de caracter educativo, cultural, artistico, recreativo
y de servicio social.

Ademds, de ejecutar los proyectos de responsabilidad social esta fundacion, tiene como
objetivo, implementar educacién para el desarrollo humano, que complemente,
actualice, supla y/o capacite para el perfeccionamiento humanistico, y el desarrolla
programas sociales que propendan por la inclusién, la sana convivencia, el
empoderamiento de los jovenes, el emprendimiento, el desarrollo de la comunidad y la
paz territorial.

La FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA DEL CARIBE -
FUNDACION ESCEC, ha acumulado gran experiencia en capacitacién a poblaciones
diversas en municipios del atlantico, entre estas poblaciones se puede citar hombres
(J6évenes y adultos) y mujeres en competencias asociadas a diferentes oficios, y la
promocidn de la sana convivencia, paz territorial, el emprendimiento y el autoempleo.

1.1 Identificacién del Contrato y/o convenio

contrato CA-5VD-03014-2025-1

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos vy
financieros para implementar una estrategia de
informacion, orientacién y capacitacion
productiva dirigida a la poblacién victima del
Objeto Contractual conflicto armado en el departamento de Norte
de Santander, con el fin de fortalecer sus
capacidades socioecondémicas y promover su
integracion en proyectos de desarrollo

sostenible
- Inversién general ($ 428.571.429,00)
Valor del Contrato - Aporte Fundacién: ($128.571.429)
- Aporte Departamento ($300.000. 000)
Fecha de Inicio Dos (02) de Octubre
Plazo de ejecucion Hasta el 31 de diciembre

Tipo de contrato Prestacion de servicio
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1.2 Datos de contacto de la entidad ejecutora

Nombre del contratista/Asociado FUNDACION ESCEC

NIT 900.971.190-1

Nombre del Representante Legal Osiris Elena Sandoval Saavedra
Correo electrdnico osandoval@escec.edu.co
Direccion Calle 84 CN° 42 D 78 - B/quilla
Contacto 3052096169

Nombre del director del Proyecto Osiris Elena Sandoval Saavedra
Correo electrénico osandoval@escec.edu.co
Direccién Calle84CN°42D-78

Celular 3046375907

1.3 AVANCE TECNICO: Detalles de las actividades realizadas e indicadores de verificacion.

Teniendo en cuenta las actividades programadas para la ejecuciéon del proyecto
“POR+PAZ”, se estipuld una estrategia encaminada a la consecucién de todas sus fases
obteniendo como meta del desarrollo de la totalidad de las operaciones de los
entregables segun las formas y los tiempos establecidos en el contrato. El detalle de las
actividades se vera reflejado a continuacién, mostrando los porcentajes ejecutados. Hay
que tener en cuenta que para este informe parcial se entregaran los avances sobre el
60%, correspondiente al desarrollo de procesos formacion en lo referente a las

competencias transversales y partes del oficio.




10.

1.

12.

Actividades

Alistamiento, divulgacidn, Socializacion y
seleccidn de la poblacién beneficiaria del
proyecto - LISTADO DE ASISTENCIAY
REFRIGERIO, MAS FOTOS

Inscripcidn de la poblacidon objetivo

Adecuacién de espacios locativos

Desarrollo de 10 horas de formacidn
transversal Y APOYO PSICOSOCIAL

Dotacidn de insumos para las practicas

Desarrollo de 30 horas de formacidén en el
oficio

Desarrollo de FERIA DE EMPRENDIMIENTO
POR SEDE

Entrega de certificaciones segtin el curso
escogido por el beneficiario

Entrega de herramientas productivas

Disefio de instrumento metodoldgico para
la obtencidn de la informacién Y campana
de comunicacion para mostrar habilidades
de los beneficiarios.

Aplicacién de instrumento tipo en cuenta a
los 1000 beneficiados.

Muestra de resultado bajo uninforme
cualitativo y cuantitativo de los resultados
de satisfaccién en la poblacidn objetivo

oo
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Resumen Grado de Avances

Cantidad de
beneficiados
3
Municipios
(Clcuta, Ocafay
Tibu)

1000

3
Municipios
(Clcuta, Ocana y
Tibu)

1000

3
Municipios
(Cldcuta, Ocana y
Tibw)

1000

1000

1000

1000

1000

1000

3
Municipios
(Cdcuta, Ocanay
Tibu)

Resultados

Focalizacion de la poblacién, y
conformacion del equipo de
trabajo, Una estrategia de
comunicacion desarrollada e
implementada previa a la ejecucion
del programa
Registro digital de la inscripcion de
la poblacién

Evidencias fotograficas

Guia curricular, listados de
asistencia y evidencias fotogréficas.

Actas de entrega de elementos
pedagdgicos.

Guia curricular, listados de
asistencia y evidencias fotograficas.

Listas de asistencia, Evidencias
fotograficas

Lista de asistencia
Registro Fotografico

Actas de entrega,
Registro fotografico

Informe de ejecucién del disefio y
evidencias fotograficas de la
campana de comunicacion.

Base de datos diligenciada de la
aplicacion del instrumento.

Tabulacidn de resultados de la
aplicacion del instrumento de
medicién.
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Avance

100%

100%

100%

100%

100%

50%

0%

0%

0%

0%



1. Alistamiento institucional

Con el fin de cumplir los objetivos del proyecto, la Fundacion Escuela Integral de
Cosmetologia y Estética del Caribe con su equipo de trabajo, integrado por la
Coordinadora general y el Coordinador académico han iniciado una répida organizacion
interna. En estrecha colaboracion con la Secretaria de victimas, paz y post conflicto del
Norte de Santander, a raiz de esto se estuvo la definicidn de la estrategia a utilizar para
la ejecucion del programa POR+PAZ, incluyendo la seleccién de los espacios adecuados
para la formacidn, seleccion de docentes y la elaboracidn de un cronograma detallado

que sirve de guia y bitdcora metodoldgica.




2025/10/1407:12

Reunidn de equipo de trabajo y socializacién del proyecto ante los entes de control
gubernamental

1.4 Conformacion del Recurso humano - Cuerpo docente drea transversal y drea basica

La FUNDACION ESCEC, tiene una amplia trayectoria en formacién complementaria.
Gracias a su conocimiento del sector, la fundacion escogié a un grupo de instructores
altamente calificados, quienes cuentan con la formacién académica y experiencia laboral
necesarias para impartir los cursos establecidos.

A continuacion, se detalla la base de datos de docentes escogidos para el desarrollo del

proyecto en los municipios priorizados: Clcuta, Ocafia y Tibud.

NOMBRE LA  TELEFONO MUNICIPIO
1 MARYURY PAOLA MONSALVE GARCIA 1.090.489.272 3184131204 TIBU
2 MARINELLA BOADA CARILLO 1.005.045.530 3107684040 TIBU
3 CHRYSTYAN CAMILO VELANDIA HERNANDEZ  1.090.941.409 3228113517 CUCUTA
4 SOL NATHALIA OBANDO DUARTE 1.090.509.106 350 CUCUTA

8702943
5 JORGE ESCALANTE 88.025.573 3212064925 CUCUTA




10

n

12

13

14

15

O 00N O

NOMBRE
TIBU

TIBU
TIBU
TIBU
TIBU
CUCUTA

CUCUTA

CUCUTA

CUCUTA

CUCUTA

CUCUTA

CUCUTA

OCANA

OCANA

OCANA

MARIA JOSE CASTANEDA PACHECO
EVELIN DANIELA CARRASCAL AREINIEGAS
MARIA PAOLA CARRASCAL

CEDULA
YOSELIN ORTEGA ORTEGA

MIRYAN YANETH PABON PABON

ANDREA GELVEZ

LEIDY JOHANA  VALDERRAMA
IBARRA

MIENA CASTILLO

LICETF SALAZAR CASTRO

JOSE GREGORIO OLIVERA PEREZ
MARIBEL RODRIGUEZ

JENIFER ANDREINA FIGUEROA M.
WILMER VEGCA MOGOLLON

NUBIA BELEN RIVEA MELGAREJO

DIANA CAROLINA AREVALO -
LINDA YANINE CARRASCAL
ORTEGA -

IVETH CORDOBES

YASSER FAIDSID SANAAF

1.090.509.316 3176988095
3157209807
3153350636
3182645936

| 1.091.681.456

CUCUTA
OCANA
OCANA
OCANA

3118092094

3124451746
3202669172
3132298513
3167712658
3134597861

3046682437
3213868565
3142999438
3203879362
3026662437
3153568244
3165362941

3122730428

3167453811

MUNICIPIO
1.093.755.978

37.393.576
1.093.915.608
1.094.349.071
1.093.913.698
60.264.429

P.P.T 5286388

de Bogotd

1.090.366.492

6472024
P.P.T

13.275.748
60.392.101
1.091.665.190
1.091.674.620

1.091.662.728

88215081

OFICIO
MAQUILLAJE

CORTE

BLOWER
BARBERIA

BLOWER
EVENTOS
MAQUILLAJE

BARBERIA
MAQUILLAJE
BARBERIA
EVENTO
MANICURE
MANICURE

MAQUILLAJE

EVENTOS

BARBERIA

Los perfiles profesionales de los docentes seleccionados se detallan en el Anexo. N°1:
Hoja de vida del personal Docente.
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2. Alistamiento, Divulgacion, Socializacion y
Seleccion de la Poblacidon Beneficiaria

El proceso inicié con la etapa de alistamiento, desarrollada de manera simultanea en los
municipios priorizados: Clcuta, Tibd y Ocafia, territorios estratégicos para la atencion de
victimas del conflicto armado. En esta fase se realizé un diagndstico preliminar de las
condiciones de infraestructura disponibles, lo que permitid identificar los espacios mas
adecuados para la ejecucion de las actividades formativas y psicosociales. Con base en
ello, se adelantaron adecuaciones fisicas para garantizar entornos seguros, accesibles y

propicios para el aprendizaje, el acompafiamiento integral y la interaccion comunitaria.

De forma paralela, se gestiond la contratacion del equipo administrativo y operativo,
conformado por profesionales con experiencia en intervencién comunitaria, gestion de
proyectos y asistencia técnica. Esta estructura organizativa incluyé también la
vinculacién del equipo psicosocial, encargado de la atencién emocional, la identificacion
de factores de vulnerabilidad y el seguimiento a los beneficiarios. Asi mismo, se contraté
a los formadores y expertos técnicos responsables de impartir las clases del oficio,

asegurando la idoneidad y la pertinencia metodoldgica.

Una vez conformado el equipo y adecuados los espacios, se dio paso a la fase de
divulgaciéon del proyecto. Esta se realizé a través de emisoras locales, canales
comunitarios, organizaciones sociales, y coordinacidn con lideres y enlaces territoriales.
La estrategia de comunicacidn tuvo como propdsito garantizar que toda la poblacion
victima de los municipios priorizados conociera la apertura de la convocatoria y pudiera
participar en igualdad de condiciones. El uso de medios cercanos a la comunidad

permitid una mayor apropiacién del mensaje y un alto nivel de respuesta por parte de la

poblacién.

La divulgacion se complementd con acciones de sensibilizacion directa en comunidades,
visitas a centros poblados, reuniones con juntas de accién comunal y articulacién con

instituciones locales. Estas actividades ayudaron a reforzar la difusion del proyecto,




aclararinquietudes recurrentes y orientar a las personas interesadas sobre el proceso de
inscripcion. De esta manera, se garantizé que la informacidon llegara tanto a zonas

urbanas como rurales, incluyendo territorios de dificil acceso.

Posteriormente se llevaron a cabo los eventos de socializacién, desarrollados en cada
uno de los municipios. En estos espacios se presentaron los objetivos del proyecto, la
metodologia de formacidn, los beneficios esperados, las responsabilidades de los
participantes y las fases de implementacion. La socializacion permitid generar
transparencia, fortalecer la confianza con la comunidad y explicar de manera clara el
enfoque del proyecto en la reconstruccion del tejido social y el fortalecimiento de

capacidades para la generacion de ingresos.

https://www.facebook.com/watch/?mibextid=WC7FNe&v=1035471451962425&rdid=F8
Mo1jfkSrMbethc

an'estajoportunidad .. T ‘Por+Pax’ que llegd

Tras el cierre de la convocatoria, se dio inicio al proceso de seleccion de los beneficiarios,
el cual se adelantd bajo criterios previamente establecidos y coherentes con la
naturaleza del proyecto. Entre estos criterios se priorizé a personas identificadas como
victimas certificadas del conflicto armado, de acuerdo con el Registro Unico de Victimas

(RUV). Adicionalmente, se evalud la motivaciéon para aprender un oficio, asi como la




voluntad de transformacién personal y familiar, elementos clave para garantizar la

permanencia y apropiacion del proceso formativo.

miﬁ'eﬁida Sta # 13-82 P2 ofi 205 edificio
quintaavenida ,centro, Cucuta, Norte de * &
Santander ' !

_2025M9709 1352

Evento de lanzamiento del programa POR + PAZ

Finalmente, con base en los criterios y las entrevistas realizadas, se consolidé el listado
oficial de beneficiarios seleccionados. Este grupo estuvo conformado por personas que
no solo cumplian con los requisitos formales, sino que ademdas demostraron disposicion

para asumir el proceso como una oportunidad de cambio y fortalecimiento de su




oo
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socializacion y escogencia, dejando las condiciones listas para iniciar las etapas técnicas

y formativas del proyecto.

Dando apertura al proyecto en los municipios de Tibu y Ocafia

‘B‘u
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Divulgacién y convocatoria por medio de las emisoras rad
programa POR+PAZ

iales locales para dar a conocer el

55




CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DE
LA ESTRATEGIA
POR + PAZ
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El proceso inicié con mesas de trabajo articuladas, en las cuales se definieron los hitos
fundamentales, las actividades por desarrollar y los tiempos estimados para cada fase.
La participacion activa de la Secretaria permitid integrar directrices técnicas, criterios de
priorizacion de municipios, disponibilidad de espacios y lineamientos propios de los
programas dirigidos a poblacién victima del conflicto armado. Esta construccién
colaborativa fortalecid la pertinencia del cronograma y garantizé que se ajustara a los

ritmos y particularidades territoriales.

El cronograma general se estructuré en dos componentes esenciales. El primero
correspondio al cronograma de desarrollo de las clases transversales, en el que se
organizaron las sesiones de los tres mddulos: Transformacién del Ser, Bésica Financiera
y Ventas por Redes Sociales. En este apartado se establecieron fechas, duracién de cada
sesion, responsables, metodologias y requerimientos logisticos, lo que permitié contar

con una ruta clara para el desarrollo de competencias integrales orientadas al

empoderamiento personal y productivo de las beneficiarias.

LUGAR CANTIDAD JORNADA  DIAS DE CLASE LGERRE.
Psicosocial
SAN ISIDRO - Salén Comunal AM
del centro poblado san isidro, X 8:00 3 Miércoles - 15, 22 de Jorge Escalante
atras de la escuela en la > ) Nov 3212064925
. 12:00
cancha de tierra B
CASA DE LA MUJER - EN ZULIA 25 i Miarbes <14, Jidagy |~ ° Be Escalante
7:30 @ 11:30 3212064925
ik Miércoles - 15, 22 de S0l Nathalia
CAMILO DAZA - CUCUTA 24 gooa > Obando
12:00 350 8702943
UNIVERSIDAD UNIPAMPLONA :
., Sol Nathalia
- 7 PM Miércoles - 15, 22 de Bisando
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-38) 3 1:00a5:00 Nov

SALON: VIRTUATECA 350 8702943
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UNIVERSIDAD UNIPAMPLONA

Chrystian Camilo

- 18 PM Miércoles - 15, 22 de Vlsriels
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-38) 1:00a5:00 Nov 65 BAGGA
SALON: 216 2O S g3
CASA DE LA MUEJER - EN 5 PM harkes 1. 21 da Moy Jorge Escalante
ZULIA > 2:00 a 6:00 b 3212064925
LOS MOTILONES Calle 28 av 3 PM Luis Caicedo
; : 20 Jueves - 16, 23 de Nov
#3-25 barrio buenos aires 1:00 @ 5:00 31769880095
UNIVERSIDAD UNIPAMPLONA AM y Chrystian Camilo
; 21 8:00a Migewles 18,2218 Valencia
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-38) 1'2_00 Nov o den s
SALON: VIRTUATECA ' 302849915
UNIVERSIDAD UNIPAMPLONA
AM : .
) 2 8:00a  Jueves-16,23deNoy  |UiSCaicedo
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-38) 9 1’2_00 23 3176988095
SALON: 302 '
PM Sol Nathalia
JOSE BERNAL - CUCUTA 23 Viernes - 17,24 de Nov  Obando
1:00 @ 5:00
350 8702943
. i
SAN CAYETANO - CASA DE LA 2 thc/)la Martes - 14, 21 de Nov \Clz;grizzzn wemie
CULTURA 3 ' -
12:00 302 8499115
Chrystian Camilo
AIVERTETANG- CiGh B LA 2 i Martes - 14, 21 de Nov Valencia
CULTURA > 1:00 a 5:00 ’
302 8499115
MANZANA 5 LOTE 17 CUCUTA L
25 PRIMER PISO ATALAYA - 30 2-OOPE!’VI&OO ml)ircoles 15, 22 de J(;E;Esc:iante
CUCUTA 00ab: A
UNIVERSIDAD %JNIPAMPLONA AM Sol Nathalia
Sede: CREAD (Calle 5 #2-38) 30 81:2(?3; Jueves -16, 23 de Nov Oboar{;d(c;2
SALON: VIRTUATECA ' S PTRASAD
UNIVERSIDAD UNIPAMPLONA Sel NathiEls
) 0 R Jueves-16,23de Nov  Obando
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-38) 3 1:00 @ 5:00 23 s B
SALON: 216 350:6702393
SALON MULTIPLE AREA PM . (Eits Bateedn
SOCIAL 20 WA Viernes - 17, 24 de Nov 64886
AV.3#6-20 LA VICTORIA 0085 179252095
SALON MULTIPLE AREA AM i Eaicat
SOCIAL 25 8:00a Viernes - 17, 24 de Nov EGESD
AV.3#6-20 LA VICTORIA 12:00 3175962095
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LUGAR

Blblioteca - Chaineme
Amparo de Nifias -
Madre Leticia

Blblioteca - Chaineme

Blblioteca - Chaineme

SALON COMUNAL
NUEVAS ESPANA

LUGAR CANTIDAD
CAMPO DOS - salon de los
22
abuelos
CAMPO DOS - Salén de los
26
abuelos
CAMPO DOS - ASOJUNTAS 8
CAMPO DOS - ASOJUNTAS 12
TIBU - salon de los abuelos 1 7
TIBU - salén de los abuelos 2 10

CANTIDAD
25
19
30
26
29
36
27
26
27
22
27

26

JORNADA

PM
1:00 a 5:00
AM
8:00 a 12:00
AM
8:00 a12:00
PM
1:00 a 5:00
AM
8:00 a12:00
PM
1:00 a 5:00
AM
8:00a 12:00
PM
1:00 a 5:00
AM
8:00 a12:00
PM
1:00 2 5:00
AM
8:00 a2 12:00
PM
1:00 a 5:00

JORNADA
AM - 8:00 a
12:00
PM-1:00a
5:00
AM - 8:00 a
12:00
PM -1:00 a
5:00
AM - 8:00a
12:00
PM-1:00a

5:00

'DIAS DE CLASE

DIAS DE CLASE

Martes - 14, 21 de Nov

Martes - 16, 23 de Nov

Miércoles - 15, 22 de
Nov
Miércoles - 15, 22 de
Nov

Jueves - 16, 23 de Nov
Jueves - 16, 23 de Nov
Viernes - 17, 24 de Nov
Viernes - 17, 24 de Nov
Jueves - 16, 23 de Nov
Juevé; 16, 23 de Nov
Viernes - 17, 24 de Nov

Viernes - 17, 24 de Nov

Jueves - 16, 23 de Nov
Jueves - 16, 23 de Nov
Jueves - 16, 23 de Nov

Jueves - 16, 23 de Nov

Miércoles - 15, 22 de

Nov

Miércoles - 15, 22 de

Nov

Docente
Psicosocial

Maria Paola
Carrascal
3182645936

Evelin Carrascal
3153350636

Maria José
Castafieda
3157209807

Docente Psicosocial

Maryury Paola
Monsalve Garcia -
3184131204

Marinella Boada Carrillo

3107684040
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TIBU - salén de los abuelos 1 19 AM=-8:00a | Midreoles - 15,22 de
12:00 Nov
TIBU - saldn de los abuelos 2 1 RM “1i005 Misrcolas - 15, 22 de
5:00 Nov
TIBU - saldn de los abuelos 1 38 PMS-_:;SO e Viernes - 17, 24 de Nov
VEREDA J10 A-7 KM DE AM-8:00a . Marinella Boada Carrillo
22 Viernes - 17, 24 de Nov
TIBU 12:00 3107684040
) Maryury Paola
LA LLANA 31 PMS.;'SO 3 Viernes- 17, 24 de Nov Monsalve Garcia -

3184131204

El segundo componente correspondid al cronograma de actividades de las clases del
oficio, en el cual se definieron las 30 horas de formacidn técnica para cada uno de los
cinco oficios ofertados: Corte y Blower, Manicure y Pedicure, Maquillaje Social, Barberia
y Organizacion y Logistica de Eventos. Este cronograma detallé las etapas practicas y
tedricas, las horas de taller, la disponibilidad de instructores, el uso de herramientas y la
calendarizacion de las sesiones, permitiendo una distribucién equilibrada del tiempo y

una secuencia formativa coherente para cada grupo.

La existencia de estos dos cronogramas permitié al equipo administrativo y operativo
mantener una visién integral y simultanea del avance del proyecto. Esto dio lugar a un
manejo adecuado de los tiempos de ejecucion, logrando evitar retrasos y optimizando
los recursos disponibles. Asimismo, facilité la programacién oportuna de entregas de
dotaciones, materiales y herramientas requeridas para cada encuentro formativo,
garantizando que los instructores y estudiantes contaran con los insumos necesarios en

el momento adecuado.

CRONOGRAMA DEL OFICIO - CU

N° CURSO Y DOCENTE LUGAR CANTIDAD JORNADA DIAS DE CLASE
MANICUREY SAN ISIDRO - Salén
PEDICURE Comunal del centro AM - 8:60 Miércoles - 29 de
1 EYLEN YOLIMA poblado san isidro, atras de 25 5 12_0;0 Oct; 5,12, 19, 26
ROJAS RODRIGUEZ  la escuela enla cancha de ’ de Nov; 3 de Dic

3026662437 tierra

41




10

1

12

MANICUREY
PEDICURE

NUBIA BELEN RIVEA

MELGAREJO
3026662437

BARBERIA

JENIFER ANDREINA

FIGUEROA
314 2999438

BARBERIA
JOSE GREGORIO
RIVERA

304 6682437

MAQUILLAJE
MARIBEL
RODRIGUEZ
3213868565

Paz

CASA DE LA MUJER -EN
ZULIA

CAMILO DAZA - CUCUTA

UNIVERSIDAD
UNIPAMPLONA -
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-
38)

SALON: VIRTUATECA
UNIVERSIDAD
UNIPAMPLONA -
Sede: CREAD (Ca]le 5 #2-
38)

SALON: 216

CASA DE LA MUEJER - EN
ZULIA

LOS MOTILONES Calle 28
av 3 #3-25 barrio buenos
aires
UNIVERSIDAD
UNIPAMPLONA -
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-
38)

SALON: VIRTUATECA
UNIVERSIDAD
UNIPAMPLONA -
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-
38)

SALON: 302

JOSE BERNAL - CUCUTA

SAN CAYETANO - CASA DE
LA CULTURA

SAN CAYETANO - CASA DE
LA CULTURA

24

32

18

25

20

21

29

23

23

25

AM - 7:30
a11:30

AM - 8:00

a12:00

PM -1:00
a5:00

PM -1:00
a5:00

PM - 2:00
a 6:00
PM -1:00

a5:00

AM - 8:00
a12:00

AM - 8:00
a12:00

PM - 1:00
a5:00

AM - 8:00
a12:00

PM -1:00
a5:00

.‘0
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Martes -28 de
Oct; 4,11,18,25 de
Nov; 2 de Dic
Miércoles - 29 de
Oct; 5, 12,19, 26
de Nov; 3 de Dic

Miércoles - 29 de
Oct; 5, 12,19, 26
de Nov; 3 de Dic

Miércoles - 29 de
Oct; 5, 12,19, 26
de Nov; 3 de Dic

Martes -28 de
Oct; 4,11,18,25 de
Nov; 2 de Dic
Jueves -16,23,30
de Oct; 6,13,20,27
de Nov; 5 de Dic

Miércoles - 29 de
Oct; 5, 12,19, 26
de Nov; 3 de Dic

Jueves - 30 de
Oct; 6,13,20,27 de
Nov; 5 de Dic

Viernes - 31 de
Oct; 7,14,21,28 de
Nov; 5 de Dic
Martes -28 de
Oct; 4,11,18,25 de
Nov; 2 de Dic
Martes -28 de
Oct; 4,11,18,25 de
Nov; 2 de Dic




13
3 MAQUILLAJE
4 LICETF SALAZAR
CASTRO
313 4597861
15
16 EVENTOS
WILMER VEGA
MOGOLON
17 320 3879362

~ CRONOGRAMA DEL OFICIO - OCA
CURSO LUGAR CANTIDAD JORNADA
MANICURE
DIANA CAROLINA Biblioteca - 25 PM
AREVALO Chaineme 1:00 a 5:00
3153568244
EVENTOS Amparo de AM
IVETH CORDOBES Nifias - Madre 19
e 8:00 a12:00
3122730428 Leticia
PEINADOS Y BLOWER 30 AM
LINDA YANINE Biblioteca - 8:00 a12:00
CARRASCAL Chaineme 6 PM
3165362941 : 1:00 @ 5:00
2 AM
8:00 a 12:00
SARBE Biblioteca - 39 1'00P:/15-00
YASSER FAIDSID SANAAF . 2 '
3167453811 Chaineme 27 AM
8:00a12:00
26 Fa
1:00 @ 5:00

MANZANA 5 LOTE 17
CUCUTA 75 PRIMER PISO
ATALAYA - CUCUTA
UNIVERSIDAD
UNIPAMPLONA -
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-
38)

SALON: VIRTUATECA
UNIVERSIDAD
UNIPAMPLONA -
Sede: CREAD (Calle 5 # 2-
38)

SALON: 216
SALON MULTIPLE AREA
SOCIAL
AV.3#6-20 LA VICTORIA
SALON MULTIPLE AREA
SOCIAL
AV.3#6-20 LA VICTORIA

30

30

30

20

25

ee
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Miércoles - 29 de

P?é-ﬁg ° octs, 1, 19, 26
. de Nov; 3 de Dic
AM - 8:00 Jueves-30de
a12:00 Oct; 6,13,20,27 de
' Nov; 5 de Dic
PM - 1:00 Jueves - 30 de
acioo | OCt 6,13,20,27de
> Nov; 5 de Dic
PM -1:00 Viernes - 31 de
acioo | OCti714,21,28 de
2 Nov; 5 de Dic
AM - 8:00 Viernes - 31 de
Oct; 7,14,21,28 de
a12:00

Nov; 5 de Dic

DIAS DE CLASE

Martes -28 de Oct;
4,11,18,25 de Nov; 2 de Dic

Martes -28 de Oct;
4,11,18,25 de Nov; 2 de Dic

Miércoles - 29 de Oct; 5, 12,
19, 26 de Nov; 3 de Dic
Miércoles - 29 de Oct; 5, 12,
19, 26 de Nov; 3 de Dic
Jueves - 30 de Oct;
6,13,20,27 de Nov; 5 de Dic
Jueves - 30 de Oct;
6,13,20,27 de Nov; 5 de Dic
Viernes - 31 de Oct;

7,14,21,28 de Nov; 5 de Dic
Viernes - 31 de Oct;
7,14,21,28 de Nov; 5 de Dic




27
MAQUILLAJE SALON 2

LINDA YANINE COMUNAL
CARRASCAL NUEVAS i
3165362941 ESPARA ’
26

~ CRONOGRAMA DEL OFICIO -TIBU

CANTIDAD

CURSO
MANICURE
LEIDY JOHANA VALDERRAMA
IBARRA
3132298513
BARBERIA
ANDREA GELVEZ
3202669172
PEINADOS Y BLOWER
MIRYAN YANETH PABON PABON
3124451746
MAQUILLAJE
YOSELIN ORTEGA ORTECA
3118092094
MANICURE
LEIDY JOHANA VALDERRAMA
IBARRA
3132298513
BARBERIA
ANDREA GELVEZ
3202669172
MAQUILLAJE
YOSELIN ORTEGA ORTEGA
3118092094

PEINADOS Y BLOWER
MIRYAN YANETH PABON PABON

3124451746
EVENTOS

MILENA CASTILLO
3167712658

LUGAR

CAMPO DOS -
Salon de los
abuelos

CAMPO DOS -
Salon de los
abuelos

CAMPO DOS -
ASOJUNTAS
(con aire)

CAMPO DOS -
ASOJUNTAS
(con aire)

TIBU - Salon de
los abuelos 1

TIBU - Salon de
los abuelos 2

TIBU - Salon de
los abuelos 1

TIBU - Salon de
los abuelos 2

TIBU - Salon de
los abuelos 1

22

26

12

10

19

1"

AM
8:00 a 12:00
PM
1:00 a 5:00
AM
8:00a12:00
PM
1:00 a 5:00

2 . Uy
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Jueves - 30 de Oct;
6,13,20,27 de Nov; 5 de Dic
Jueves - 30 de Oct;
6,13,20,27 de Nov; 5 de Dic
Viernes - 31 de Oct;
7,14,21,28 de Nov; 5 de Dic
Viernes - 31 de Oct;

7,14,21,28 de Nov; 5 de Dic

AS DE CLASE

JORNADA
TR - Jueves - 30 de Oct;
) 6,13,20,27 de Nov; 5 de
a12:00 ¢
Dic
Jueves - 30 de Oct;
PM -1:00a
6,13,20,27 de Nov; 5 de
5:00 ;
Dic
Jueves - 30 de Oct;
AM-8:00 g 13 20,27 de Nov; 5 d
a12:00 ’_3’ A HEINOY; 5 06
Dic
Jueves - 30 de Oct;
PM-1:00a
6,13,20,27 de Nov; 5 de
5:00 -
Dic
Miércoles - 29 de Oct;
A 400 12,19, 26 de Nov;
a12:00 2 4 % RilYOV::3
de Dic
Miércoles - 29 de Oct;
PM -1:00 a
5,12,19, 26 de Nov; 3
5:00 -
de Dic
AR - 8560 Miércoles - 29 de Oct;
5,12, 19, 26 de Nov; 3
a12:00 ;
de Dic
R~ 5653 Miércoles - 29 de Oct;
5,12, 19, 26 de Nov; 3
5:00 /
de Dic
Vi - ;
M- wanas | emnes 31 de Oct;
500 7,14,21,28 de Nov; 5 de

Dic
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Viernes - 31d s
ANSQEEERETVEZ VEREDA J10 A - " AM-800 283 g Eoc_t’ 4
7 KM DE TIBU atz00 /121,20 deNov;5de
3202669172 Dic
BARBERIA 5 Viernes - 31 de Oct;
ANDREA GELVEZ LA LLANA 31 MS'_;’;’O ?  7,14,21,28 de Nov; 5 de

3202669172 Dic

Adicionalmente, el cronograma se convirtidé en un instrumento clave para el seguimiento
y la evaluacién, permitiendo registrar avances, identificar posibles desviaciones y realizar
ajustes cuando las condiciones territoriales o logisticas lo exigian. Su implementacién

aseguro un proceso organizado, transparente y alineado con los objetivos del proyecto,

fortaleciendo la capacidad de respuesta institucional y la calidad de la formacidn

brindada.

En sintesis, la construccién del cronograma general no solo ordend el desarrollo de las
actividades, sino que también se consolidd como una herramienta de gestidn
fundamental para garantizar la eficiencia, pertinencia y articulacién del proyecto en

beneficio de la poblacién victima del conflicto en Norte de Santander.

4.Inscripcion de la poblacion objetivo

El proceso de inscripcion de la poblacién beneficiaria se desarrollé de manera
estructurada y en dos momentos clave, con el propdsito de garantizar un registro
organizado, verificable y transparente de todas las personas interesadas en participar en
el proyecto. Esta fase fue fundamental para consolidar la base de participantes y

asegurar que cada uno de ellos cumpliera con los criterios de seleccion definidos

previamente.

El primer momento de inscripcidn se llevd a cabo durante los eventos de socializacién
general, realizados en los municipios priorizados. En estos espacios, cada asistente tenia

la oportunidad de conocer los objetivos, alcances y etapas del proyecto, y al mismo
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tiempo formalizar su interés de participacion. Al ingresar al evento, los asistentes
firmaban las listas de asistencia, lo que permitid llevar un registro detallado de la
poblacién convocada. Durante este proceso, cada persona proporcionaba sus datos
personales bdsicos, informacidn indispensable para la posterior convocatoria y para
perfilar el grupo de personas interesadas en los distintos oficios ofertados. Este primer
acercamiento permitié identificar la demanda inicial y garantizar una comunicacion

directa con quienes manifestaron voluntad de vincularse al programa.

.3 - Gobernacion
1 ¢ § de Noite de {4} § de Norte de
| Sontander

Publicidad del proyecto para la realizacién de la convocatoria que se realizé a través de
enlaces comunitarios en los diferentes municipios priorizados



us

Proceso de inscripcién de los interesados al proyecto Por+Paz
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Posteriormente se dio paso al segundo momento del proceso de inscripcion,
correspondiente al diligenciamiento formal de la ficha de inscripcion y matricula, el cual
serealizé de manera digital. Este procedimiento permitié que los participantes quedaran
oficialmente registrados como estudiantes del programa. La ficha digital incluyd
informacion mas detallada sobre la situacion sociodemografica de cada persona, su
condicién de victima, el oficio seleccionado, nivel de escolaridad y otros aspectos
relevantes para la caracterizacion integral del grupo. La digitalizacion del proceso facilité
la sistematizacién de la informacion, redujo riesgos de pérdida documental y permitié

acceder de forma rapida a los registros en todas las etapas del proyecto.

FORMULARIO DE MATRICULA

Gobernacion |
de Norte de
Santander

ARlA DE VICTIMAS, PAZ Y

®» ®

|FORMULAR|O DE MATRICULA:
PROYECTO POR + PAZ

B I U & ¥

pr

En este formulario de MATRICULA se evidencia su nivel socio-economico y las caracteristicas que presenta
como poblacion beneficiada del proyecto’, es indispensable diligenciar este formulario para obtener el
certificado en el curso el cual se inscribid, Cumpliendo con lo establecido en la ley 1581 del 2012 sobre el
tratamiento de datos, utiizados para fines comunicacionales de interés para el proyecto: POR + 'PAZ,
formalizando las fases de ejecucion que emana la naturaleza del contrato

0 ®

*Su certificacién de participacion en el proyecio esta sujeto a términos y condiciones que correspondan en el
desarrollo del programa y a la asistencia a mas del 80% de las clases

Nombres y apellidos completos

Link del formulario donde se evidencia la informacidn recolectada
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSdX81IWdkA7QJc63w4XuNkyjldWvpgAhs42
ekTSzUMXyTgtmQ/viewform?usp=dialog

=
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Este segundo momento también jugd un papel importante en la verificacion de

requisitos, ya que la plataforma permitié validar informacidn clave y garantizar que los
estudiantes cumplieran con los criterios de elegibilidad establecidos. Ademas, posibilitd
generar reportes actualizados en tiempo real, lo que contribuyé al seguimiento

administrativo y al control interno del proyecto.

A lo largo del desarrollo del programa, se ha mantenido un proceso permanente de
actualizacion de las listas de asistencia y bases de datos, registrando derivas como
retiros voluntarios, nuevos ingresos por reemplazo o modificaciones en los datos de
contacto. Esta actualizacion constante permitid tener un seguimiento preciso de la
asistencia, la permanencia y la participacion activa de cada beneficiario en los diferentes
componentes del proyecto. Asimismo, facilito los reportes requeridos por las entidades

de control y garantizd la trazabilidad de la informacién durante toda la ejecucion.

En conjunto, estos dos momentos de inscripcion aseguraron un proceso claro, ordenado
y verificable, que permitié consolidar una base estudiantil comprometida con el proyecto
y alineada con los objetivos de fortalecimiento de capacidades y construccién de nuevas

oportunidades para la poblacidn victima del conflicto.
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5. Adecuacién de espacios locativos

La adecuacion de los espacios locativos constituyd una fase esencial dentro del proceso
de implementacidén del proyecto, ya que de ello dependia garantizar ambientes
adecuados, seguros y funcionales para el desarrollo dptimo de las formaciones. Esta
etapa inicié con la identificacion y seleccion de los lugares mas idéneos en cada uno de
los municipios priorizados, considerando criterios como accesibilidad, capacidad
instalada, seguridad, ventilacién y condiciones estructurales basicas que permitieran

brindar un entorno educativo y psicosocial digno para los beneficiarios.

Una vez seleccionados los espacios, se procedid a realizar un diagndstico técnico de sus
condiciones fisicas. Dicho diagndstico permitié definir las mejoras y adecuaciones
necesarias para asegurar que los ambientes cumplieran con los requerimientos del
programa formativo. Entre las acciones realizadas se incluyeron ajustes en iluminacion,
reparacion de dreas deterioradas, reorganizacion de mobiliario, instalacion de
estaciones de trabajo y adecuacion de zonas comunes. Estas intervenciones tuvieron
como propdsito transformar los espacios iniciales en dreas funcionales que facilitaran la

atencion integral y la apropiacién del conocimiento.

De igual manera, se llevd a cabo la dotacién de elementos estructurales y pedagégicos
necesarios para el desarrollo de las clases. Esto incluyd la provision de mesas, sillas,
tableros, equipos tecnoldgicos, materiales de practica y herramientas especificas para
cada oficio impartido. Con el fin de asegurar que los beneficiarios contaran con los
implementos adecuados para fortalecer sus capacidades de manera préctica y

contextualizada.

Durante esta fase también se priorizd la creacién de ambientes que promovieran el
bienestar emocional de los participantes. Para ello, se adecuaron espacios que facilitaran
no solo el aprendizaje técnico, sino también las actividades de intervencién psicosocial,
asesorias individuales y dindmicas grupales. Estos entornos fueron organizados de

manera que ofrecieran privacidad, confort y un clima favorable para el acompafamiento
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profesional, condicion indispensable para el trabajo con poblacién victima del conflicto

armado.

Laincorporacion de estas medidas reforzé el compromiso del proyecto conla proteccion
y el cuidado integral de los participantes, especialmente considerando el contexto
vulnerable de la poblacién atendida.

Como resultado de todas estas acciones, los espacios locativos quedaron
completamente habilitados para el desarrollo de las formaciones, garantizando
condiciones dptimas para el aprendizaje significativo, la interacciéon colectiva y la
ejecucion de practicas formativas guiadas. Esta adecuacion fue clave para generar un
ambiente propicio que contribuyera al éxito del proceso educativo y al fortalecimiento

de las habilidades técnicas y personales de los beneficiarios.

6.Entrega de material pedagogicos y distintivos
del programa

La entrega de materiales pedagdgicos y distintivos institucionales constituyd un
componente fundamental para garantizar el adecuado desarrollo de las actividades
formativas, tanto tedricas como practicas. Esta estrategia permitic dotar a las
beneficiarias de los insumos necesarios para participar activamente en cada etapa del
proceso, fortaleciendo su sentido de pertenencia, su preparacion académica y su

compromiso con el proyecto.

En las primeras sesiones correspondientes a la formacion transversal, los estudiantes
recibieron un kit de estudio basico, disefiado para apoyar el desarrollo de las actividades
tedricas y favorecer la organizacién de los contenidos trabajados en los mddulos. Este
kit estuvo conformado por una agenda institucional, lapiz, boligrafo, borrador,
sacapuntas y hojas de block, elementos que permitieron a las participantes registrar

informacidén, resolver ejercicios y llevar un seguimiento ordenado de su proceso
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formativo. Esta entrega inicial no solo facilitd el acceso a recursos educativos, sino que

también generd un ambiente de equidad entre todos los asistentes, asegurando que

cada una contara con los mismos insumos desde el primer dia.

8 #6-4
e de"Sal

Grupo de Maquillaje dotado de material pedagdgico en San Cayetano

SL




-
e
g
B
I
i

=

Grupos de formacién dotados de herramientas pedagdgicas en Zulia y los Motilones




Entrega de material pedagdgico en Tibu

S\
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A medida que avanzaba la programacién académica y se acercaban las sesiones practicas
con las docentes de cada oficio, se realizd la entrega del uniforme con distintivos del

proyecto. Esta dotacion fue disefiada para unificar la imagen de las participantes,
fortalecer la identidad institucional y promover la disciplina, la presentacién personal y
el sentido de profesionalismo en los espacios formativos. El uniforme se convirtidé en un
simbolo de participacion y compromiso, generando entre las beneficiarias un mayor nivel

de apropiacidn del proceso y un reconocimiento del valor del aprendizaje adquirido.

S5
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Jornada de entrega de camibusos oficiales y agendas 'Por + Paz' a estudiantes de los
cursos en Tibu y Campo Dos

Posteriormente, con el inicio formal de las practicas especificas de cada oficio, se
implementé un esquema de entrega semanal de herramientas, insumos y elementos
pedagdgicos, de acuerdo con las necesidades técnicas de cada mdédulo. Estos materiales
incluian utensilios profesionales, productos esenciales, equipos bdsicos de apoyo y
recursos didacticos para la realizacién de actividades demostrativas y ejercicios
practicos. La entrega periddica garantizé que las estudiantes contaran de forma
oportuna con todo lo requerido para la ejecucion de las clases, evitando improvisaciones

y permitiendo un uso responsable y progresivo de los elementos de trabajo.

Este proceso de dotacidn no solo facilité el aprendizaje técnico, sino que también
fortalecié el proceso de insercién laboral futura, ya que muchas de las herramientas
entregadas se convirtieron en los primeros activos con los que las beneficiarias pudieron

iniciar sus précticas autonomas o sus emprendimientos personales. Asimismo, la entrega
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constante de insumos permitid implementar metodologias activas, centradas en la

préctica guiaday en la experiencia directa, garantizando un aprendizaje significativo y de
calidad.

En conjunto, la estrategia de dotacién pedagdgica contribuyd a la creacién de ambientes
de aprendizaje adecuados, promovid la participacion activa y equitativa, y reforzé el
compromiso de las beneficiarias con su proceso de formacién. Este componente se
consolidé como un factor clave para el éxito del proyecto, al asegurar que todas las
estudiantes contaran con los elementos necesarios para avanzar de manera efectiva en

su desarrollo académico y técnico.
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7. Desarrollo de 10 horas de formacidn transversal

Y APOYO PSICOSOCIAL

La formacion transversal del proyecto estuvo disefiada como un componente integral
destinado a fortalecer las capacidades personales, sociales y productivas de las
participantes. Esta formacion se desarrollé a lo largo de tres mdédulos complementarios,
concebidos no solo como contenidos académicos, sino como herramientas
transformadoras que permitieran a las beneficiarias reconstruir su autoestima, ampliar
sus oportunidades e impulsar su autonomfa econdmica después de haber enfrentado

situaciones de violencia y vulneracién de derechos.

El primer mddulo, “Transformacion del Ser, Servicio al Cliente y Presentacion
Personal”, estuvo orientado al desarrollo humano y la reconstruccion emocional. A
través de actividades reflexivas, ejercicios de reconocimiento personal y practicas
aplicadas, se fomentd la autovaloracidn, la comunicacién asertiva y la gestion emocional.
Este mddulo también integré orientaciones sobre servicio al cliente y presentacién
personal, brindando a las beneficiarias competencias para desenvolverse de manera
segura y profesional en escenarios laborales y comunitarios. En este espacio, muchas
mujeres encontraron un punto de inflexion que les permitid resignificar su historia,

reconocer sus capacidades y visualizar nuevos horizontes de vida.

El segundo mddulo, “Basica Financiera”, abordd contenidos esenciales para la
administracion responsable de recursos, la planificaciéon del gasto y la proyeccién de
ingresos. Se trabajaron temas como presupuesto personal, ahorro, manejo de deudas y
estrategias para incrementar la estabilidad econédmica. Esta formacion tuvo un impacto
significativo en la vida de las participantes, ya que les permitié comprender la
importancia de la independencia financiera como un mecanismo de proteccién ante
ciclos de violencia y como una herramienta clave para construir proyectos de vida mds
seguros e independientes. Desde una perspectiva emocional, este médulo fortalecid su
sensacion de control y autonomia, factores fundamentales para la recuperacién

psicosocial.
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El tercer mddulo, “Venta por Redes Sociales”, respondié a las dindmicas

contemporaneas del mercado laboral y a la creciente demanda de habilidades digitales.
Las participantes aprendieron a crear contenido, promocionar productos, interactuar
con clientes y aprovechar plataformas virtuales como canales de comercializacién. Este
conocimiento abrid oportunidades reales para emprender desde el hogar, generar
ingresos adicionales y adaptarse a un entorno econémico cada vez mas digital. Este
modulo fue especialmente valioso para mujeres con responsabilidades de cuidado,

permitiéndoles visualizar alternativas laborales flexibles y seguras.

La integraciéon armdnica de estos tres saberes formd una ruta de empoderamiento
progresivo, que combind el fortalecimiento emocional, la alfabetizacion financiera y la
capacitacion en herramientas productivas. Juntas, estas dreas se convirtieron en una
formula de inspiracién y transformacién para las mujeres victimas del conflicto, quienes
encontraron en el proceso un espacio para reconstruirse, resignificar su experiencia y

proyectarse hacia el futuro con nuevas habilidades y mayor confianza en si mismas.

En conjunto, la formacién transversal no solo brindé conocimientos técnicos, sino que
aportd a la reparacion simbdlica, la recuperacion de la autonomia y la afirmacion del
proyecto de vida de las beneficiarias. De esta manera, el proyecto logré impactar no solo
desde lo académico, sino también desde lo humano, potenciando la capacidad de

resiliencia y liderazgo de mujeres que han sobrevivido al flagelo de la violencia.

En estos espacios de formacién sirvieron para que los profesionales fomentaran una
empatia con los beneficiarios e hicieran de los lugares de clases sus zonas seguras para
que se abrieran y contaran sus experiencias cotidianas o alguna situacién donde se

sintieran vulnerables en aras de empezar una reparacion desde lo psicosocial.
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https://www.facebook.com/watch/?mibextid=WC7FNe&v=1967242024063332&rdid=m5
uSoseflcnyUWsO
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Link de evidencias fotogréficas del municipio de Tibu
https://drive.google.com/drive/u/o/folders/123020ZIFtHullgVhTLbZ6RFyB3udpelY
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8.Desarrollo de 30 horas de formacidon en el oficio

La formacion especifica en oficio constituyd el componente central del proceso
educativo, orientado a fortalecer las competencias técnicas de las beneficiarias y a
proporcionarles herramientas practicas que les permitieran insertarse laboralmente o
emprender de manera autonoma. A lo largo de 30 horas de formacion, se desarrollaron
contenidos estructurados bajo el enfoque del saber hacer, garantizando que cada
participante adquiriera las habilidades esenciales para desempefarse con calidad,

seguridad y profesionalismo en su drea de eleccion.

El programa ofertd cinco oficios estratégicamente seleccionados por su alta demanda
en el mercado local:

e Cortey Blower

¢ Manicure y Pedicure

e Magquillaje Social

e Barberiay Organizacion

* Logistica de Eventos.
Cada uno de ellos fue impartido por profesionales expertos, quienes aplicaron
metodologias demostrativas, practicas guiadas y ejercicios aplicados en contextos
reales, permitiendo que las participantes interiorizaran técnicas, procedimientos y

estandares propios de cada disciplina.

8.1 Curso de formacion de Corte y Blower

En el oficio de Corte y Blower, las beneficiarias aprendieron fundamentos de visagismo,
técnicas de corte en seco y humedo, manejo de herramientas eléctricas, estilos
contemporaneos y procedimientos para el cuidado capilar. Este oficio se caracterizo por
su alto componente préctico, dado que las participantes realizaron multiples ejercicios
en cabelleras de préctica y modelos reales, fortaleciendo la precision, la seguridad y la

agilidad manual.
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Cursos de formacion de Corte y Blower
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8.2 Curso de formacion en Manicure y Pedicure

El médulo de Manicure y Pedicure se centrd en el manejo adecuado de utensilios,
técnicas de limpieza profunda, esmaltado tradicional y semipermanente, decoracion
basica y protocolos de bioseguridad. Las estudiantes trabajaron con kits profesionales y
realizaron rutinas completas de atencidn, lo que les permitié desarrollar destreza,

prolijidad y atencién al detalle, aspectos fundamentales en este servicio.
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8.3 Curso de formacion en Manicure y Pedicure

En el oficio de Maquillaje Social, las participantes aprendieron sobre tipos de piel,
preparacion del rostro, aplicacion de bases, correcciones, técnicas de sombreado,
iluminacién y estilos de maquillaje para eventos diurnos y nocturnos. Este espacio
favorecié la creatividad, el criterio estético y la capacidad de adaptacién a las
necesidades del cliente, aspectos esenciales para desenvolverse en el sector de belleza

y moda.




8.4 Curso de formacion en Manicure y Pedicure

El proceso formativo en Barberia abordd técnicas de cortes modernos, desvanecidos,
manejo de maquinas y tijeras, disefio de barbas y aplicacién de productos para el cuidado
masculino. Las beneficiarias practicaron bajo supervision directa del instructor,
fortaleciendo habilidades de precision, simetria y dominio técnico, lo que les permitid

adquirir competencias aplicables en barbershops y emprendimientos propios.
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8.5 Curso de formacion en Organizacion y logistica de eventos.

Finalmente, el oficio de Organizacion y Logistica de Eventos permitié a las participantes
desarrollar habilidades en planeacién, ambientacidn, decoracién, manejo de tiempos,
atencion al cliente, trabajo en equipo y montaje de celebraciones sociales. Este mddulo
integrd elementos creativos con competencias operativas, proporcionando a las
beneficiarias las bases necesarias para desempefiarse en eventos comunitarios,

empresariales o familiares.
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En conjunto, las 30 horas de formacién técnica permitieron que cada beneficiaria

fortaleciera sus capacidades précticas y consolidara una vision productiva del oficio
elegido. El componente préctico, sumado a la gufa personalizada de los instructores,
generd un aprendizaje significativo que abre puertas a oportunidades reales de empleo,
emprendimiento y autonomia econdmica, contribuyendo asi a la reparacion y

empoderamiento de mujeres victimas del conflicto armado.

9. Impacto social del proyecto

El desarrollo del proyecto generd un impacto social significativo en la vida de las
beneficiarias, evidencidndose transformaciones profundas en su autonomifa econdmica,
bienestar emocional y participacion comunitaria. A través del proceso formativo, las
estudiantes no solo adquirieron competencias técnicas en los distintos oficios ofertados,
sino que también fortalecieron habilidades personales y sociales que resultan

fundamentales para su reconstruccién como mujeres victimas del conflicto armado.

En primera instancia, la formacion recibida contribuyd a potenciar su autonomia
econdmica, al proporcionarles conocimientos practicos que pueden ser aplicados tanto
en empleos formales como en iniciativas de emprendimiento personal. Muchas de las
participantes manifestaron sentirse mas seguras al proyectar ideas de negocio, prestar
servicios por cuenta propia o incorporarse a dindmicas productivas en sus barrios, lo que
repercute directamente en la generacion de ingresos y en la disminucién de su

dependencia econdmica.

De igual manera, el proyecto incidid positivamente en la autoestima y el fortalecimiento
emocional de las beneficiarias. El componente transversal de transformacion del ser,
sumado al acompafamiento psicosocial, permitid que las participantes reconocieran sus
capacidades, resignificaran el dolor asociado a su experiencia como victimas y

restauraran la confianza en si mismas. Este proceso promovio una reparacion emocional
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progresiva, facilitando su empoderamiento personal y ampliando su visién sobre su

propio valor y potencial.

La formacién integral también generd un proceso de reparacién fisica y psicolégica, al
brindar espacios seguros de acompafiamiento, escucha y reflexién. Las dindmicas
grupales y la interaccion constante con el equipo profesional permitieron identificar y
transformar patrones emocionales asociados al conflicto, promoviendo la resiliencia, la
contencién y la recuperacion de su bienestar general. Para muchas beneficiarias, el
proyecto se convirtié en un escenario de sanacién, de construccién de nuevas narrativas

de vida y de fortalecimiento de los lazos sociales.

Asimismo, el proyecto contribuyé a que las participantes reflexionaran sobre sus
propésitos y proyectos de vida, motivandolas a visualizar nuevas metas personales,
profesionales y familiares. La integracién de saberes técnicos con formacidén psicosocial
permitid que las mujeres se sintieran capaces de asumir retos, tomar decisiones

informadas y proyectarse como agentes activas en la transformacién de su entorno.

Otro aspecto relevante del impacto social fue el fortalecimiento de la responsabilidad
comunitaria y la incidencia social. Durante las practicas de los oficios, las estudiantes
realizaron diversas obras sociales en sus comunidades, tales como jornadas de
embellecimiento personal, apoyo en eventos, actividades de cuidado estético y
acompafiamiento a poblaciones vulnerables. Estas acciones no solo reforzaron sus
habilidades técnicas, sino que también generaron un efecto multiplicador en el tejido
social, promoviendo la solidaridad, la colaboracion y el reconocimiento comunitario de

su labor.

En conjunto, los resultados obtenidos evidencian que el proyecto no solo cumplié con
sus objetivos formativos, sino que también aporté a la reconstruccion de vidas, al

desarrollo de capacidades socioecondmicas y al fortalecimiento del tejido social en los

R



oo
ESCEC

municipios priorizados. El impacto alcanzado reafirma la importancia de implementar

programas integrales que articulen formacidn técnica, apoyo emocional y oportunidades
productivas para las victimas del conflicto armado, contribuyendo a su reparacion,

inclusion y desarrollo sostenible.
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15 de nov 2025
Sab

Quinceanero comunal, donde los participantes del programa de eventos y maquillajes
tuvieron la oportunidad de demostrar sus habilidades decorando el espacio y
maquillando a las quinceaferas

Bty

Ogiris Sandoval Saavedra
epresentante Legal
undacion Escec




Gobernacién
de Norte de
Santander

SECRETARIA DE VICTIMAS,
PAZ ¥ POST CONFLICTD

CERTIFICACION

El suscrito Secretario de Victimas, Paz y Post Conflicto de la Gobemacién de Norte
de Santander, en uso de sus facultades legales certifica mediante el presenie
escrito:

EL Departamento Norte de Santander a través de la Secretaria Victimas Paz y Post
Conflicto, dentro de la estrategia institucional para fortalecer la atenciéon y
asistencia a la poblacién victima del conflicto armado en Norte de Santander;
orienta a contextualizar las condiciones socioecondmicas y productivas que
justifican la implementacién del convenio. En el departamento de Norte de
Santander persiste un alto indice de informalidad laboral y una marcada
dependencia de actividades de subsistencia, lo que limita la inclusién de
poblaciones vulnerables, en especial de las victimas del conflicto armado, en
dindmicas productivas sostenibles.

Que, el Convenio de Asociacion CA-SVD-03014-2025-1 del 02 de octubre de 2025,
entre FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA DEL CARIBE NIT
900971190-1, Representante legal OSIRIS SANDOVAL SAAVEDRA, con cedula de
ciudadania 32.769.073 expedida en Barranquilla - Atldntico y el Departamento
Norte de Santander, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE
INFORMACION, ORIENTACION Y CAPACITACION PRODUCTIVA DIRIGIDA A LA
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER, CON EL FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES SOCIOECONOMICAS Y
PROMOVER SU INTEGRACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. En el
marco del Proyecto BPIN 2024004540035 "Fortalecimiento a las actividades que
realiza la secretaria de Victimas, Paz y Post Conflicto para la contribucién a la
superacion de la situacién de vulnerabilidad de la poblacién victima en el
departamento Norte de Santander”, META 611, en marcado dentro del sector
social con fundamento en la Ordenanza 010 de fecha 21 de septiembre de 2018 y
ordenanza modificatoria 002 del 2023, Articulo 302: “EXENCIONES SOBRE
ESTAMPILLAS" Quedaran exceptuados del pago del valor de las estampillas de
orden deparfamental previstas en la presente ordenanza los pagos que realice la
Gobernacion de Norte de Santander, los institutos descentralizados, empresas
industriales y comerciales del Departamento, empresas sociales del estado
productos de convenios interadministrativos, que se celebren entre entidades
estatales y que tengan por objeto el desarrollo de programas de desarrolio
econdmico y social orientados a la realizacion de proyectos de educacién, salud,
recreacion, deporte, cultura, medio ambiente, vivienda, desarrollo comunitario,
atencién humanitaria, urgencia manifiesta decretada o calomidad publica. Los
Convenios interadministrativos que celebre la Gobernacion de Norte de Santander

Avenida 5 calles 13 y 14 Palacio de Gobierno
Tel: 5956200 - 018000185783 - Email: secvictimas@nortedesantander.gov.co
www.nortedesantander.gov.co




Gobernacién
de Norte de
Santander

los institutos descentralizados, empresas industriales vy comer&iglgimgﬂ,m“&
Departamenio, empresas sociales que tengan por objeto contratosrdecstsagucro
publicas, no tendrdn exenciones. Se exceptian del pago de las estampillas de
certificaciones y constancias que se expidan para que obren en procesos judiciales

y extrajudiciales en que sea parte el Departamento y las instituciones
descentralizadas. Se exceptian del pago de la estampillas los contratos que se
celebre el Departamento Norte de Santander y sus entidades descentralizadas con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar
programas y actividades de interés de acuerdo con el Plan de Desarrollo
Departamental, y en los términos y las condiciones establecidas en el Decreto 092

de 2017 "Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades sin animo de
lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion

Politica.
Atentamente;
Secretario de Victimas, Paz y Posiconflicto
Gobernacién de Norte de Santander

TRAZABILIDAD NOMBRE CARGO FIRMA
Proyecto Eduard Leone!l Carillo Gelvez Profesional Contratisia 2\ i
Revision juridica Ramirc Andrés Amado Quinterg Profesional Grado 8 ~
Aprobacion Fabio Rodriguez Mayorga Secrelario de despache cht
Los arriba fiimantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontromos gjustado a las normas y dispesiciones legales
vigentes, y por lo tanto. bajo nuestra respensabilidad o presentemos para la firma

Avenida 5 calles 13 y 14 Palacio de Gobierno
Tel: 5956200 - 018000185783 - Email secvictimas@nortedesantander.gov.co
www.nortedesantander.gov.co
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Gobernaciéon
de Norte de

JAIME ASDRUBAL AVILA MORENO
APROBO

Santander COMPROBANTE DE EGRESO : CE 012348
Bant
ORDEN DE PAGO : 00 011625-V
FECHA  10/10/2025
BENEFICIARIO  : FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA CTA. BENEFICIARIO : 249001793
DEL CARIBE
NIT + 900971190-1
CONCEPTO 1 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRA
OBJETO : PAGO N. 1 SEGUN FACTURA FESC-10 CONTRATO NO. 3014-2025 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION, ORIENTACION CAPACITACION PRODUCTIVA
DIRIGIDA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, CON
EL FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES SOCIOECONOMICAS Y PROMOVER INTEGRACION EN PROYECTOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE.
BANCO : BANCO BOGOTA CUENTA £ 260-11718-9
TIPO DEPAGO  : T. Eletronica CHEQUE No.
DOCUMENTO  :3014-2025
DISPONIBILIDAD : 00 004374 - 25/09/2025
REGISTRO : 00 004403 - 01/10/2025
IMPUTACION OPERACIONES EFECTIVAS :
CODIGO CONCEPTO DEF RUBRO ATRIBUTO COPIGO  pyEnTE RECURSO TOTAL
. CONTABLE
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES
A LE 1.2.1.0.00-INGRESOS
i.ladfbozg.oz.om Z pg'?:r?t:?'aﬁs Sarviclo 012225 2.3.2.02.02.009 00 240102.13  CORRIENTES DE LIBRE  1,040,000,000.00
e orientacion y DESTINACION
comunicacion a las
victimas
TOTALES 1,040,000,000.00
DESCUENTOS DEL COMPROBANTE:
CODIGO CONCEPTO BASE  PORCENTAJE(%) VALOR
1.1.01.02.218.03  Sobrepago Tesoreria del Dpto Tasa Prodeporte 1'°4°'°°°'°°°'g 25 26,000,000.00
Estampilla Adulto Mayor - Sobre Pagos Tesoreria 1,040,000,000.0
1.1.01.02.300.01.02 32mPe : 3.0 31,200,000.00
Estampilla Pro desarrollo Dptal - SOBRE PAGOS 1,040,000,000.0
1.1.01,02.300.02.04 2R 0 RO L0 ; 1.0 10,400,000.00
1,040,000,000.0
1.1.01.02.300.03.10 SOBREPAGOS TESORERIA PROFRONTERIZO 2022 0 1.0 10,400,000.00
Estamp ProDesarrollo Academ Cientif -SOBRE 1,040,000,000.0
HEIE L T ET Lokttt cmuitglictmidienbi 0 1.0 10,400,000.00
1.1.01.02.300.44.08 SOBRE PAGOS TESORERIA HUEM2021 1'040'000'000'8 2.0 20,800,000.00
Estampilla ProCultura-SOBRE PAGOS TESORERIA  1,040,000,000.0
1.1.01.02.300.55.07 oambile BOCLt ; 0.8 8,320,000.00
15020803 Timbre Nacional - DECRETO CONMOCION 2'600'000'000'8 0.5 13,000,000.00
TOTAL DESCUENTOS 130,520,000.00
NETO A PAGAR 909,480,000.00
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Gobernacion DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
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Santander COMPROBANTE DE EGRESO : CE 012348
T mat
ORDEN DE PAGO : 00 011625-V
FECHA : 10/10/2025
BENEFICIARIO : FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y ESTETICA CTA. BENEFICIARIO : 249001793
DEL CARIBE
NIT 1 900971190-1
CONCEPTO : AUNAR ESFUERZQS TE'CNICOS, ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRA
OBJETO : PAGO N. 1 SEGUN FACTURA FESC-10 CONTRATO NO. 3014-2025 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRAHVOS

FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION, ORIENTACION CAPACITACION PRODUCTIVA
DIRIGIDA A LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER, CON
EL FIN DE FORTALECER SUS CAPACIDADES SOCIOECONOMICAS Y PROMOVER INTEGRACION EN PROYECTOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE.
BANCO : BANCO BOGOTA CUENTA 1260-11718-9
TIPO DE PAGO : T, Eletronica CHEQUE No. .
DOCUMENTO : 3014-2025

DISPONIBILIDAD : 00 004374 - 25/09/2025
REGISTRO : 00 004403 - 01/10/2025

Elaboré:
NANCY AMAYA ARIAS
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Certificacion de exclusion de aportes parafiscales

La suscrita Revisora fiscal de FUNDACION ESCUELA INTEGRAL DE COSMETOLOGIA Y
ESTETICA DEL CARIBE, identificada con Nit 900.971.190-1, Certifica que durante los ultimos
6 meses esta fundacién no tiene empleados directos, todo es por prestacion de servicios,
por tal motivo no estd obligada a pagar parafiscales, aportes de salud, pension, caja de
compensaciéon y ARL. Cabe anotar que para la ejecucién y desarrollo de proyectos el
personal que se vincula se hard por Prestacién de servicios.

Se expide la presente certificacién a los 15 dias del mes de noviembre de 2025.

Atentamente,

Johana Jaramillo Ramirez
C.C32.892.311

REVISOR FISCAL

TP 167190-T
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o0 JUNTA CENTRAL @D

ADMINISTRATIVA

esreca.. DE CONTADORES

Certificado No:

9@ PP PeEaOBEEEBRROD®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA' Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JOHANA PATRICIA JARAMILLO RAMIREZ identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 32892311 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No
167190-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de

Inscripcion.
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Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

~.

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado


http://192.68.0.10/pls/apex/f?p=112%3A1%3A%3A%3A%3A%3AP1_CERTIFICADO%3A9341FF6065EB7C73

