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Villavicencio, 26/11/2025

Doctor:

JAVIER MAURICIO SALINAS VARON

COrdenador del gasto

Instituto de Turismo de Villavicencio

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA

En calidad de supervisor del contrato objeto de este informe, me permito verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en atencion a los articulos 83, 84 y SS de la Ley 1474 de 2011, y de
conformidad con lo dispuesto en el Manual de Supervisién e Interventoria vigente.

INFORMACION DEL CONTRATO

Numero de proceso en CD-138-2025 Etapa en et SECOP En ejecucién

SECOP:

Caontrato No. 138 DE 2025 Clase de Contrato PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES

OCbjeto del contrato

FORTALECER LOS PROCESQS CONTRACTUALES RELACIONADCS CON LOS
SERVICIOS A LOS USUARIOS DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA SUBDIRECCION DE
PLANEACION, DESARROLLO ¥ PROMOCION TURISTICA

Término de ejecucién

DOS (02) MESES

Valor del conirato

DOCE MILLONES DE PESCS M/CTE ($ 12.000.000)

Entidad Contratante Instituto de Turismo de | Nit 822005959-2
Villavicencio

Contratista/Proveedor LICETH DANELY cC 1.121.872.722
GUTIERREZ NAVARRO

Representante Legal: N/A C.C. o Nit. N/A

Fecha de Inicio 29/08/2025 Fecha de terminacién 28/10/2025

MODIFICACIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

{Aclaratoria, Adicién, Cesion, Modificacién, Prérroga, Suspension, Reinicio y Otras)

: . . . Fecha de - -
TGN | mann | tuscisaon | TETROS | ey | Téminos
del acta
Prorroga  (tiempo  y | Q01 27102025 Dos (02) meses | Un{(0f)mes | Tres {03
valor) meses
NIA N/A N/A N/A N/A N/A
INFORMACION DE LA SUPERVISION / INTERVENTORIA
Fecha de Notificacion 29/08/2025
Tipo de seguimiento Supervision __X___ Interventoria
Interna Externa
Tipo de acto administrative Designacion __X__ Reasignacidn
Nombres y Apellidos MARYORY ROJAS | CC 1121817648
ROJAS
Cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIA GRADO 02
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INFORMACION PRESUPUESTAL

Fecha

No. de
CDP

Caodigo del
Rubro

Nombre del Rubro

Fuente

Valor det COP

27/08/2025

2025-243

232020200809

FORTALECER LOS
PROCESOS
CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS
SERVICIOS ALOS
USUARIOS DEL INSTITUTO
DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO PARA EL
CUMPLIMIENTQ DE LOS
PROYECTOS DE LA
SUBDIRECCION DE
PLANEACION,
DESARROLLG Y
PROMOCION TURISTICA

SGP

$ 12.000.000

Fecha

No. RP

Cédigo del
Rubro

Nombre del Rubro

Fuente

Valor del RP

28/08/2025

2025-260

232020200809

FORTALECER LOS
PROCESOS
CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS
SERVICIOS ALOS
USUARIOS DEL INSTITUTO
DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE LA
SUBDIRECCION DE
PLANEACION,
DESARROLLO Y
PROMOCION TURISTICA

SGP

$12.000.000

INFORMACION PRESUPUESTAL

Fecha

No. de
CDP

Cédige del
Rubro

Mombre del Rubro

Fuente

Valor del COP

27/10/2025

2025-334

232020200808

FORTALECER LOS
PROCESQS
CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS
SERVICIOS ALOS
USUARIOS DEL INSTITUTO
DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE LA
SUBDIRECCION DE
PLANEACION,
DESARROLLO Y
PROMOCION TURISTICA

SGP

§ 6.000.000

Fecha

No. RP

Codigo del
Rubro

Nombre del Rubro

Fuente

Valor del RP

2771042025

2025-349

232020200809

FORTALECER LOS
PROCESQOS

SGP

% 6.000.000
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CONTRACTLALES
SERVICIOS A LOS
DE TURISMO BE

| PLANEACION, -

DESARROLLO Y

RELACIONADOS CON LOS
USUARIOS DEL INSTITUTO

VILLAVICENCIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS

PROYECTOS DE LA
SUBDIRECCION DE

PROMOCION TURISTICA

INFORMACION DEL PAGQ

Fecha de radicacion del informe
del contratista

26/11/2025

Numero de
radicado

2642

Periodo a cobrar

29/08/2025 al 28/10/2025

No. Pago

02

Tipo de Pago/ Desembolso

Anticipo __ Pago anticipado ____ Pago parcial __X__Pago final ___

Valor Solicitado por el
contratista/proveedor antes de
VA

SEIS MILLONES DE PESOS (36.000.000) MCTE

IVA

N/A

A7A

Valor incluido IVA

BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO

Informacién del contrato Periodo Valor Porcentaje
Valor inicial del contrato 29/08/2025 - 28/10/2025 $ 12.000.000 100 %
Anticipo o pago anticipado - Nif-- - HFA S ittt i il
Page N° 01 25/08/2025 - 28/08/2025 $ 6.000.000 50 %
Pago Autorizado 02 29/09/2025 - 28/10/2025 $ 6.000.000 50 %
Saido a favor del [TV N/A N/A NIA
Saldo a favor del N/A N - BUA
Contratista/Proveedor

L BALANCE ECONOMICO DE LA ADICION No. N/A

Informacién de la adicién pertodo ! valar " Parcantaio
Saldo de la Ejecucién N/A N/A N/A
Valor Adicion 29/10/2025 - 28/11/2025 $ 6.000.000 100 %
Saldo de Iz ejecucidn +Adicion 29/M10/2025 - 28/11/2025 $ 6.000.000 100 %
Page 000 N/A N/A N/A
Page Autorizado N/A N/A N/A
Saldo a faver del {TV N/A N/A N/A
Saldoe a favor del 29/10/2025 - 28/11/2025 $ 6.000.000 100 %
Contratista/Proveedor

OBLIGACIONES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA/PROVEEDOR

Para dar cumplimiento a mis obligaciones como supervisor del contrato objeto de este informe, procedo
a informar las actividades ejecutadas por el contratista/proveedor correspondiente en el periodo
ejecutado del 29/08/2025 a 28/09/2025
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OBLIGACIONES GENERALES:

a)

Asistir a la capacitacion de induccidn o reinduccién de SG SST segln procedimiento estipulado
por el Instituto de Turismo de Villavicencio previa suscripcion del acta de inigio.

El contratista asistio a la capacitacion de induccion del SG-SST, conforme al procedimiento
establecido por el Instituto de Turismo de Villavicencio. Esta actividad se realizé previo a la
suscripcién del acta de inicio del contrato,

Dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, manuales, circulares vigentes y demas
documentos referentes a la misién y visidn de la entidad.

El contratista dio cumplimiento a las politicas, procedimientos, manuales, circulares vigentes y
demas documentos instifucionales. Su actuacién se alined con la misién y vision del Instituto
de Turismo de Villavicencio.

Dar cumplimiento a los requerimientos contemplados en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002,
modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo los porcentajes de pago
de seguridad social y aportes parafiscales, y los plazos para realizar los aportes al sistema de
seguridad social en Ia planilla integrada de liguidaciones aportes PILA en la modalidad
electrénica o asistida en los plazos segun los Gltimos dos digitos de la CC o NIT. Paragrafo: El
contratista podré asumir el tramite de pago de los aportes a seguridad social, conforme a lo
dispuesto a la Ley 2381 de 2024, lo cual sera manifestado en su propuesta.

El contratista cumplic con los requerimientos del articulo 50 de ia Ley 789 de 2002 y su
modificacion en la Ley 828 de 2003, realizando los aportes a seguridad social y parafiscales a
través de la planilla PILA en los plazos establecidos.

Rendir informe de contratista mensual en el formato vigente del 1TV, el cual debe contener el
desarroflo del contrato y el cumplimiento de las obligaciones, el valor a cobrar, junio con ios
soportes fisicos o digitales y realizar la respectiva publicacién en la plataforma SECOP, segtn
el procedimiento estipulado por el ITV para el proceso de cuentas de cobro.

El contratista rindio mensualmente el informe de actividades en el formato vigente del ITV,
detallando el cumplimiento del contrato y ef valor a cobrar con sus respectivos soportes.
Ademas, realizo la publicacion en la plataforma SECOP conforme al procedimiento establecido.
El contratista/proveedor dentro del monto del contrato debe garantizar a su costo los gastos de
transporte, materiales, elementos tecnoiégicos, insumos de apoyo logistico necesarios para el
desarrollo del objeto del contrato.

El contratista asumi6, dentro del valor del contrato, los gastos de transporte, materiales,
insumos logisticos y elementos tecnologicos requeridos para el cumplimiento del objeto
contractual. Todo ello sin generar costos adicionales para la entidad.

Prestar los servicios en las condiciones técnicas estipuladas en la oferta, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor,

El contratista presté los servicios conforme a las condiciones técnicas establecidas en su oferta.
Contribuir con las estrategias de divulgacion y difusion impulsadas por el Instituto de Turismo
de Villavicencio.

El contratista contribuyd activamente en las estrategias de divulgacion y difusion promovidas
por el Instituto de Turismo de Villavicencio. Su apoyo fortalecié la visibilidad de las iniciativas
institucionales.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

El contratista asumié el pago de los impuestos y deméas obligaciones legales v tributarias

derivadas del contrato, conforme al marco normative vigente. Estas responsabilidades fueron
cubiertas sin afectar el valor contractual.
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k)

Coadyuvar con la organizacién y foliacion de los documentos que componen el expediente del
contrato, Dando cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo), esta actividad
sera verificada antes de la firma de acta de terminacién.

El contratista coadyuvd en la organizacion y foliacion de los documentos del expediente
contractual, en cumplimiento de la Ley 594 de 2000.

Las actividades no se podran ejecutar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o
causar agravio a un grupo de personas.

El contratista ejecutd las actividades evitando el uso de personas o materiales con mensajes
de inclinacion politica, social, racial, religiosa u ofensiva. Garantizé un enfoque neutral vy
respetuoso conforme a lo estipulado.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor y la entidad; teniendo en cuenta
que el Contratista/proveedor se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los
fines sociales que busca la contratacidn, acorde con el estatuto contractual.

El contratista actud de buena fe y con diligencia, colaborando estrechamente con el supervisor
y la entidad. Su desempefio se alined con los fines sociales del Estado segun el estatuto
contractual.

Suscribir Acta de terminacién y acta de Liquidacién del contrato cuando se presenten
maodificaciones en el contrato.

El contratista no requiere suscribir el Acta de terminacién en razén a que el contrato se
encuentra en gjecucion.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que fe sean entregados o
tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de hacer
uso de la informacién de la poblacion objeto, obtenida con ocasién o como consecuencia
directa de la ejecucion del contrato.

El contratista mantuvo la reserva y confidencialidad de los documentos y la informacion
obtenida durante la ejecucién del contrato.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion
establecida por el Instituto de turismo de Villavicencio, pertinente al desarrollo del objeto
contractual.

El contratista conocié y cumplié las politicas y procedimientos de seguridad de la informacién
establecidos por el Instituto de Turismo de Viflavicencio. Esto garantizé la proteccion adecuada
durante el desarrollo del contrato.

o Certifico que el contratista/proveedor cumplié con los aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social los cuales se relacionan de la siguiente manera:
® Pago de Seguridad Social de Persona Datos
Natural
Mes cotizado SEPTIEMBRE
Fecha de page 28/10/2025
Ndmero de Planilla 9494007536
IBC” (Base de cotizacien que indica ta planilia) $2.440.000
Valor pagado a SALUD $305.000
Valor pagado a PENSION $390.400
Valor pagado a ARL $12.800
Valor pagado a FSP $76.450
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos

Periodo Colizado y fecha de pago N/A
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Certificacidn de pagos NIA
N/A
. . NIA
Datos del Contador o revisor fiscal que certifica N/A
N/A
Pago se seguridad social del mes de octubre
Pago de Seguridad Social de Persona Natural Datos
Mes cotizado OCTUBRE
Fecha de pago 07/11/2025
Numero de Planilla 9494489483
IBC" (Base de cotizacion que indica a planilla) 57.624.000
Valor pagado a SALUD $953.000
Valor pagado a PENSION $1.286.300
Valor pagado a ARL $39.800
Valor pagado a FSP $76.460
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos
Periodo Cotizado y fecha de pago N/A
Certificacion de pagos N/A
N/A
. . N/A
Datos del Contador o revisor fiscal que certifica /A
N/A

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

a)

b)

c)

d)

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencién de la contaminacion
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos vy
consumo responsable de recursos.

El contratista cumplié con las disposiciones y directrices para prevenir la
contaminacién y proteger el medio ambiente. Gestioné adecuadamente los residuos y
promovit el consumo responsable de recursos durarnite la ejecucién del contrato.

Dar cumplimiento al Decreto 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacion y
suministro de plastico de un solo uso no biodegradable.

El contratista cumplio con el Decreto 053 de 2020, evitando la compra, uso y suministro
de plastico de un solo uso no biodegradable. Asi contribuyé a la reduccion del impacto
ambiental en el desarrolio del contrato.

Adaquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

El contratista adquirid y utilizo bienes y servicios amigables con el medio ambiente,
promoviendo la sostenibilidad. Esta practica contribuyé a minimizar el impacto
ecoldgico durante la ejecucion del contrato.

Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de

agua (utilizar solo la necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir a
doble cara y solo lo necesario).

El contratista aport¢ a la conservacién ambiental mediante el ahorro de energia, agua
y papel, siguiendo practicas responsables como apagar equipos, usar solo el agua
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g)

h)

)

necesaria e imprimir solo lo indispensable. Ectas accionee fomeantaran la sestenikilidad

durante el contrato.

Hacer disposicion adecuada de residuos en puntos ecoldgicos (Blanco:

Aprovechables, Verde: Orgédnicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y

papeleras {Papel de Oficina), dispugstos er &l instituto de Turismo de Villavicencio y

en los demas sitios en donde se ejecuten las actividades y/o obligaciones.

El contratista realizé la disposicion adecuada de residuos en los puntos ecolégicos y

papeleras del Instituto de Turismo de Villavicencio v otros sitios de trabajio. Asi

garantizo la correcta separacién y manejo de materiales aprovechables y no
aprovechables,

El contratista/proveedor debera mantener vigente el certificado médico de ingreso,

durante la ejecucién del contrate-(Persena -Natural).

El contratista mantuvo vigente el certificade médico de ingreso, cumpliendo con los

requisitos para personas naturales. Esto garantizé su aptitud para desarroliar las

actividades contratadas.

Acatar”las Tesponsabilidadés establecidas en el "Decreto 072 de 2015 “articule

2.2.4.2.2.16. Obligacicnes del contratista. El contratista/proveedor debe cumplir con

las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

e Procurar el cuidado integral de su salud.

¢ informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

e Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, ios Comités Paritarivs de-Seguridad-y ‘Suiud enei-Tradajo ¢ Viglas
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. L '

¢ Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

El contratista cumplié con las obligaciones del Decreto 1072 de 2015, velando por su

salud, reportando incidentes y participando en actividades de prevencién. Ademas,

acato las normas del SG-SST e informe opertunamente cuaiquier novedad eortreciual:

Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar

las medidas establecidas para su control.

El contratista identifico los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo relacionados

con sus ‘actividades. ~Ademas, aplico las medidas establecidas para su control,

garantizando un entorno laboral seguro.

Informar oportunamente al supervisor de contrato y al &rea de seguridad y salud en el

trabajo, la ocurrencia de incidentes. accidentes de trabaio, enfermedades iahorales

actos y condiciones subestandar, dafios a la propiedad o al medio ambiente.

No fue necesario informar por parte del contratista para este periodo sobre incidentes,

accidentes, enfermedades laborales, condicién subestandar y cualquier dafio a la

propiedad ¢ al medio ambiente.

Realizar y promover pausas activas durante ia jornada laboral.

El contratista realizé y promovié pausas activas durante la jornada laboral para mejorar

el bienestar y la productividad. Estas acciones contribuyeron a un ambiente de trabajo

saludable.
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k) Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo y Sistema de Gestién Ambiental (Ambiente de trabajo libre de sustancias
psicoactivas, alucinégenos, enervantes o que creen dependencia como cigarrillo,
vapeadores ¢ alcohol).

El contratista contribuyé al cumplimiento de las politicas del SG-SST y gestidn
ambiental, promoviendo un ambiente laboral libre de sustancias psicoactivas,
cigarrillos, vapeadores y alcohol. Asi foment6 un entorno seguro y saludable,
« Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos
por el Sistema integrado de Gestidn de |a siguiente manera;

Sistema de : - B .. Cumplid/ .
- Gestibn aplicable | oo D i e - :__Req_u.tsf_tp___:_g__:- el e e o Ng Cumphie -
. Usé la documentacidn vigente establecida aplicable al desarrolic de
Calidad las obligaciones contract%ales. CUMPLE
Participd de las actividades programadas en SST. CUMPLE
Seguridad y Salud Realizd las obligaciones contractualeg utilizando los elementos de CUMPLE
en el Trabajo proleccién personal o protocolos de bioseguridad.
En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades de CUMPLE
riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos necesarios,
La documentacion gue generd el contratista esta acorde a los CUMPLE
Dacumental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de gestién
documental de la entidad.
. Se manejo reserva de la informacién utilizada para el desarrollo de CUMPLE
Seguridad y o
Privacidad de la  HSos obhgacfzones. - - - P - —
| ! Se garantizo la integridad y disponibilidad de la informacién CUMPLE
nformacidn -r
generada de ia gestién contractual.
Medio Ambiente El desarrolio de las obligaciones contractuales esta acorde a los CUMPLE
lineamientos normativos vigentes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a. Elaborar el componente juridico de los procesos precontractuales, contractuales y
post-contractuales a cargo de la subdireccién de Planeacién, Desarrollo y promocién
Turistica, a fin de fortalecer la capacidad institucional de los servicios de usuarios.

Para el periodo en mencidn la confratista elaboro y reviso el componente juridico de
los siguientes procesos precontractuales, contractuales y post-contractuales:

« Respuesta a las observaciones del oferente ONNIX PRODUCCIONES SAS,
Resolucién N° 142 apertura de proceso, pliego de condiciones, respuesta de
observaciones del oferente CORPORACION PAIS REGION Y DESARROLLO
CORPADESARROLLO, Adenda N° 1 SAMC-004-2025, Formato de evaluacion
juridica, recomendacion del comité evaluador, acto administrativo resolucién de
adjudicacién, propuesta proveedor seleccionado, clausulado, aprobacién de
garantias, designacion de supervision, solicitud de aclaracién del acta de inicio, acta
modificatoria N° 01 de CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
CULTURAL Y FOMENTO HUMANO contrato 172 de 2025, cuyo objeto es
“DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ORGANIZACION Y PRODUCCION PARA LA
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PROMOCION DE LA MARCA VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO EN EL MARCO DEL
14° FESTIVAL LLANEROQO 2025".

Estudio previo, pliego de condiciones, aviso convocatoria, respuesta a las
observaciones del oferente INTERCIVIL SAS, aviso informativo de limitacion a
mipymes, Resolucién N° 168 apertura del proceso, pliego de condiciones definitivo,
adenda N° 1, designacién de comité evaluador, adenda N° 2, evaluacion preliminar
juridica del proceso CM-001-2025, cuyo objeto es “ESTUDIO Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META".

Estudio previo, invitacién publica, formato adenda, evaluacién juridica, formato
recomendacion del comité evaluador, formato propuesta proveedor seleccionado,
clausulado de comunicacion de aceptacién de |a oferta del proceso CMC-011-2025,
cuyo objeto es: "SERVICIO DE ALQUILER DE BANOS PORTATILES CON SU
INSTALACION, MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO®

b. Proyectar y/o revisar las respuestas a las PQR, requerimientos de los entes de control

y demas que se requieran para fortalecer los servicios a los usuarios del instituto de
turismo de Villavicencio de la subdirecciéon de planeacion, desarrollo y promocién
turistica.

Para el periodo comprendido la contratista proyecto la siguiente peticién asignada por la
Subdireccion de planeacién, desarrollo y promocion turistica

La contratista proyecto oficio N° 100.06.01-1199-ITV2025, solicitud de suministro de
agua y recoleccion de aguas negras, el dia 23 de octubre de 2025, emitido a ia
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Villavicencio - EAAV

Estructurar y publicar en plataforma SECOP y/o tienda virtual los procesos
contractuales asignados de la subdireccién de planeacion, desarrollo y promocion
turistica.

Para el periodo comprendido la contratista estructuro y plblico en la plataforma SECOP
los documentos del siguiente proceso contractuat asignado, donde se podran encontrar
con la siguiente denominacion y verificados en el flujo de aprobacién de secop

scontrato 172 de 2025 - CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
CULTURAL Y FOMENTO HUMANQ, SAMC 004 - 2025
« CM-001-2025
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* CMC-011-2025

d. Proyectar y/o revisar los diferentes actos administrativos correspondientes a las
competencias de la subdireccion de planeacién, desarrollo y promocion turistica.

o Para el periodo comprendido la contratista proyectd y/o reviso el siguiente acto
administrativo, Resolucion N° 142 apertura de proceso, acto administrativo
resolucion de adjudicacién del contrato 172 de 2025

o Para el periodo comprendido la contratista proyecto y/o reviso el siguiente acto
administrativo, Resolucion N° 168 apertura de proceso CM-001-2025

e. Realizar la verificacién de documentos y/o propuestas en los procesos de la modalidad
de contratacién directa, asi mismo, efectuara la evaluacion juridica de otras
modalidades que le sean asignados de la subdireccién de planeacion, desarrolio y
promocion turistica.

Para el periodo comprendido, la contratista realizo la verificacion de los documentos de los
siguientes contratos:

» Proceso CM-001-2025, cuyo objetc es "ESTUDIO Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META”".

* Proceso CMC-011-2025, cuyo objeto es: "SERVICIO DE ALQUILER DE BANOS
PORTATILES CON SU INSTALACION, MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO"

Ast mismo, se realizo la evaluacion juridica del Proceso CM-001-2025, cuyo objeto es
“ESTUDIO Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE
INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META”

Evaluacién juridica del contrato 172 de 2025, cuyo objeto es "DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ORGANIZACION Y PRODUCCION PARA LA PROMOCION DE LA
MARCA VILLAVO AQU! ESTA EL LLANO EN EL MARCO DEL 14° FESTIVAL LLANERO
2025",

f.  Hacer acompanamiento y asesoria contractual en las reuniones y/o capacitaciones y/o

audiencias en las que participe la subdireccién de Planeacién, Desarrolio y promocion
Turistica.

para este periodo comprendido, la contratista realizé acompafiamiento y asesoria contractual
en las siguientes reuniones:
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» Reunién de seguimiento de metas ei dia 29 de septiembre de 2025
+ Reunién de comité de contratacién el dia 20 de octubre de 2025.

Nota: Se adjunta lista de asistencia.
g. Archivary organizar digitalmente editables y PDF los documentos que se elaboren en
el desarrollo del contrato, en la CARPETA CONTRATOS 2025 INSTITUTO DE
TURISMO (ONE-DRIVE)
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La contratista incorpora todos los archivos digitales de cada proceso en la carpeta
compartida One-Drive en la carpeta CONTRATOS 2025 INSTITUTO DE TURISMO, en la
red de la entidad, de conformidad con los permisos otorgados por la Direccion y la
Subdireccion.

CONCLUSION DEL INFORME DE SUPERVISION: En calidad de supervisor del contrato,
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certifico que el Contratista/proveedor ejecuto las obligaciones pactadas en el contrato, durante
el periodo comprendido entre el 29/09/2025 a 28/10/2025 y que estas se dan por cumplidas a
satisfaccion de la supervision

De la misma manera se verifica que el informe del contratista y sus soportes publicados en el
SECGCP estan acordes con el desarrollo del presente periodo, por lo tanto, es procedente

continuar con el tramite para el respectivo pago No. 02 por valor de SEIS MILLONES DE
PESOS ($6.000.000) MCTE

MARY! ROJAS R S
PROFESIONAL UNIVERSITARIA GRADOC 02
Supervisor del Contrato

Nombre Cargo Firma .~
Elabord: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria T
Revisd; N/A N/A iy
Aprobé: Maryory Rojas Rojas Supervisor — Profesional Universiaria 7
[l
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EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

ICAC CUMPLIMIENTO

El contratista en el desarrollo del contrato superé lo pactado en las obligaciones o

5.0 especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
4.0 El contratista en el desarrollo del contrato cumplié con lo pactado en las obligaciones
’ o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
El contratista en el desarrollo del contrato presentd inconformidades o retrasos en las
3.0 obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios, sin
considerarse incumplimientos.
El contratista en el desarrollo del contrate presenté inconformidades o ejecuciones
2.0 parciales en las obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los
productos o servicios, que dan origen a posibles incumplimientos.
1.0 El contratista en el desarrollo del contrato no cumplié con lo pactado en las
! obligaciones o especificaciones técnicas establecidas de los productos o servicios.
RANG: \LIFICACION D
5.0 El contratista cumplio con la ejecucion de las obligaciones o especificaciones técnicas
’ de los bienes o servicios en los términos pactados.
3.0 El contratista fue requerido por el supervisor para gue cumpliera con las obligaciones
) o especificaciones técnicas de los bienes o servicios en los términos pactados.
1.0 El contratista no cumplié con la ejecucion de las obligaciones o especificaciones
’ tecnicas de los bienes o servicios en los términos pactados.
RANG ICACION'D NICACION
5.0 El contratista logré integrarse al equipo de trabajo del ITV y comunicacion asertiva con
. el supervisor del contrato.
2.0 El contratista tuvo dificultad para integrarse al equipo de trabajo del 1TV, pero logra
i comunicacién asertiva con el supervisor.
1.0 El contratista no logré integrarse al equipo de trabajo del 1TV y se le dificulto la
) comunicacion asertiva con el supervisor.
RANG IFICACION TRABAJO EN EQUIPC
5.0 El contratista apoyé todos los eventos o capacitaciones del ITV.
3.0 El contratista no logré apoyar todos los eventos o capacitaciones del ITV.
1.0 El contratista no apoyd eventos o capacitaciones del ITV,
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA
CUMPLIMIENTO
CALIDAD

COMUNICACION

EVALUACION TRABAJO EN EQUIPC
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Villavicencio, 26/3H2025- - — —— — - - mmmrn s s m s e e

Doctor:

JAVIER MAURICIO SALINAS VARON
Director del Insfituto de Turismo de Villavicencio

-EL SUSCRITO SUPERVISOR / INTERVENTOR DESIGMADD

Teniendo en cuenta que los deberes del supervisor son las de realizar el control, vigilancia y
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contabie Jurtdzco entre otros det contrato
tendientes a asegurar su correcta gjgcuciérs. ~ T T '

Niimero de proceso en SECOP;

CD-139-2025

Contratof Conveniol Qrden de
compra No.

CONTRATO.139 DE 2025 - - R

Objeto de Contrato

FORTALECER LOS PROCESOS CONTRACTUALES
RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS DEL

me TEIDICKA me \lll I ALY IE/T RS M A A
!b'ulSTITUTO L= . L \ISI\HG [ %] 9 LAV RSO AR L_L

CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA SUBDIR_ECCiON
DE PLANEACION, DESARROLLO Y PROMOCION TURISTICA

Entidad Contratante instituto de Turismo de Villavicencio [ Nit | 822005959-2

Contratista/Proveedor LICETH DANELY GUTIERREZ CC.u | iiZidrzrze
NAVARRO Nit.

Representante Legal: N/A C.C No. | N/A

Por medio del presente certifico que el contratlstafproveedor cumplié con los aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social los cuales se relacionan de la siguiente

manera.
& Pago de Seguridad Social de Persona Datos
Natural
Mes colizado SEPTIEMBRE
Fecha de pagoe 28/10/2025
Nimero de Planilla 9494007536
IBC* (Base de colizacién que indica la planilla) $2.440.000
Valor pagado a SALUD | £305.000
Vator pagado a PENSION $390.400
Valor pagado a ARL $12.800
Valor pagado a FSP $76.460
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos

Periado Cotizado y fecha de pago NIA
Certificacidén de pagos N/A

N/A

. . N/A

Datos del Contador o revisor fiscal que certifica A

MNIA
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Pago de seguridad social mes de octubre

Pago de Seguridad Social de Persona Natural Datos
Mes cotizado OCTUBRE
Fecha de pago 07/11/2025
Numere de Planilla 9494489483
iBC* (Base de cotizacidn que indica la p{aniﬂa) $7.624.000
Valor pagado a SALUD $953.000
Valor pagado 2 PENSION $1.296.300
Valor pagado a ARL $35.800
Valor pagado a FSP $76.460
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos
Periodo Cotizado y fecha de page N/A
Certificacién de pagos N/A
NIA
. . N/A
Datos del Contador o revisor fiscal que certifica A
NIA

Mediante Informe de Supervisor de fecha 26/11/2025, se evidencio la verificacion vy
cumplimiento de las obligaciones ejecutadas por el contratista/proveedor LICETH DANELY

GUTIERREZ NAVARRO identificada con Ceédula de Ciudadania No.

Villavicencio en el periodo 29/09/2025 - 28/10/2025

1121872722 de

De la misma manera el contratista/proveedor cumplic con los requisitos para el pago No. 02
por lo tanto, es procedente emitir la certificacion de cumplimiento vy viabilizar el mismo, por

valor de SEIS MILLONES DE PESQS ($6.000.000) MCTE

Expedida en Villavicencio, al 26 de noviembre de 2025

MARYOR : LS
Supervisor del Contrato No. 139 de 2025
Nombre Cargo Firm .
Elabord: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria 7 4
Revisd: Martha Ruiz Corredor Contratista componente financiero AT T,
Aprobéd: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria I~ gﬂ
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Villavicencio, 26/11/2025

Daoctor:
JAVIER MAURICIO SALINAS VARON

Director de! Instituto de Turismo de Villavicencio

EL SUSCRITO SUPERVISOR / INTERVENTOR DESIGNADO

Teniendo en cuenta que los deberes del supervisor son las de realizar el control, vigilancia y
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico entre otros del contrato,

tendientes a asegurar su correcta ejecucion.

Numero de proceso en SECOP:

CD-139-2025

Contrato/ Conveniol Orden de
compra No.

CONTRATO 139 DE 2025

Objeto de Contrato

FORTALECER

LOS PROCESQOS
RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS DEL
INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIC PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA SUBDIRECCION
DE PLANEACION, DESARROLLO Y PROMOCION TURISTICA

CONTRACTUALES

Entidad Contratante Instituto de Turismo de Villavicencio Nit 822005959-2

Contratista/Proveedor LICETH DANELY GUTIERREZ CC. o 1121872722
NAVARRO Nit.

Representante Legal: NIA C.C No. | N/A

Por medio del presente certifico que el contratista/proveedor cumpli¢ con los aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social los cuales se relacionan de la siguiente

manera:
® Pago de Seguridad Social de Persona Datos
Natural
Mes cotizado SEPTIEMBRE
Fecha de page 28/10/2025
Numero de Planilla 9494007536
IBG* (Base de cotizacion que indica Ja planilia) $2.440.000
Valor pagado a SALUD $305.000
Valor pagado a PENSION $390.400
Valor pagado a ARL $12.800
Valor pagado a FSP $76.460
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos

Periodo Cotizado y fecha de pago N/A
Certificacién de pagos N/A

: N/A

o . . N/A
Datos del Contador o revisor fiscal que certifica NTA

N/A
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Pago de seguridad social mes de octubre

Pago de Seguridad Social de Persona Matural Datos
Mes colizado OCTUBRE
Fecha de pago G7/11/2025
Nimero de Planilla 9494480483
IBC* (Basa de colizacién que indica la planilta} $7.624.000
Valor pagado a SALUD 5953.000
Valor pagado a PENSION §1.296.300
Valor pagade a ARL $39.800
Valor pagado a FSP $76.460
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos
Periode Cotizado vy fecha de pago NIA
Certificacion de pagos NIA
NIA
. . NIA
Datos del Contador o revisor fiscal que cerifica A
NIA

Mediante Informe de Supervisor de fecha 26/11/2025, se evidencio la verificacion y
cumplimiento de las obligaciones ejecutadas por el contratista/proveedor LICETH DANELY

GUTIERREZ NAVARROidentificada con Cédula de Ciudadania No.

Villavicencio en el periodo 28/09/2025 - 28/10/2025

1121872722 de

De la misma manera &l contratista/proveedor cumplié con los requisitos para el pago No. 02
por lo tanto, es procedente emitir la certificacion de cumplimiento y viabilizar el mismo, por
valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000} MCTE

Expedida en Villavicencio, al 26 de noviembre de 2025

Supervisor del Contrato No. 139 de 2025

Nombre

‘\-\\‘Q“

Cargo Firma 4
Elabord: Maryory Rojas Rojas Supervisor - Profesional Universitaria FAYY/
Revisd: Martha Ruiz Corredor Contratista componente financiero - A

Aprobé: Maryory Rojas Rojas

Supervisor - Profesional Universitaria




