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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San José de Cúcuta, 28 noviembre de 2025 
 

 
Señor 
NESTOR SANCHEZ BOTELLO 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8410838 
Coordinador académico Centro CEDRUM 
San José de Cúcuta 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
mes de noviembre del año 2025 

 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.8410838 del año 2025 

 

 
Fernando Pabón Correa, identificado con la cédula de ciudadanía No. 74375827 de Duitama (Boyacá), en mi 

calidad de Contratista del SENA, en CEDRUM, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de 

la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la ONCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCO 

MIL CUATROSCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE. ($11.805.410). Esta suma será pagada por el SENA al contratista 

de la siguiente manera: a) Un PRIMER PAGO correspondiente al mes de OCTUBRE por un valor de CUATRO 

MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($4.292.876) 

B) Un segundo pago por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS 

ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno; Y b) un último pago correspondiente al mes de DICIEMBRE por 

la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTI TRES PESOS M/CTE. ($2.913.023).
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Plazo: Será hasta el 19 de diciembre de 2025. 

 

OBJETO: 

54_9119_823 Prestar los servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación 

profesional integral que programe el centro de formación en la línea y red tecnológica CLIENTE - 

PEDAGOGIA en sus diferentes niveles y modalidades. 

Obligaciones Especificas: 

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
1 

Participar en la semana de 
alistamiento de los 
procesos formativos 
de acuerdo con los 
lineamientos 
institucionales. 

 
Evidencia Fotográfica 
 

4 

Evaluar los aprendizajes 
previos correspondientes 
a las fichas asignadas, de 
acuerdo con los 
procedimientos, plazos y 
herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 

 

 

 

 

Se realizo evaluación de los conocimientos previos mediante 
socialización con los aprendices según los conocimientos que 
cada uno tiene, por medio de un sondeo inicial - debate 
guiado conforme al programa de formación al cual se 
matriculó. 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 
EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382399 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382424 
EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382428 
EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

 

Evidencia fotográfica 
del encuentro 
sostenido con los 
aprendices 

5 

Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 
formativo de los 
programas en los 
diferentes municipios del 
departamento de Norte 
de Santander. 

Impartir formación en red de conocimiento, a las siguientes 
fichas y cuyo registro de horas se realizó correctamente en 
Sofía Plus: 
 

REPORTE DE TIPO ACT. APOYO A LA FORMACION- SOFIA PLUS 

REGISTRO HORAS ACADEMICAS 

 
Tipo Formación 

 
N° Ficha 

 
Nombre del Programa 

Aprendices 
Activos 

N° 
Horas 

Complementaria 3370022 
EJERCICIO DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO 

18 16 

Fotos de la formación 
impartida durante el 
mes  
 
Registro de 
tiempos descargado de 
la plataforma Sofía 
Plus. 
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Complementaria 3382399 
EJERCICIO DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO 

18 48 

Complementaria 3382424 
EJERCICIO DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO 

17 48 

Complementaria 3382428 
EJERCICIO DERECHOS 

FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO 

22 48 

TOTAL HORAS ACADÉMICAS DESARROLLADAS EN EL MES 160 

REGISTRO HORAS ADICIONALES AUTORIZADAS POR EL SUPERVISOR 

DESARROLLO CURRICULAR 0 

TOTAL HORAS ADICIONALES DESARROLLADAS EN EL MES 0 

TOTAL HORAS ACADÉMICAS + ADICIONALES DESARROLLADAS 160 
 

6 

Aplicar según la 
modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, 
seguimiento y evaluación 
de acuerdo con los 
lineamientos pedagógicos 
y metodológicos de la 
entidad. 

 
Se ejecutaron estrategias de aprendizaje basados en los 
proyectos, en donde, los aprendices desarrollaron por medio 
del trabajo colaborativo e instrucciones directas de la 
instructora las actividades propuestas en   la guía de 
aprendizaje de: 

 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 
3370022 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382399 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 
3382424 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 
3382428 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Evidencias fotográficas 
de la práctica. 
Instrumento de 
evaluación lista de 
chequeo. 

8 

Emitir juicio valorativo 
sobre el nivel de 
cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje 
de las competencias del 
programa, adquiridos por 
los aprendices en el 
desarrollo de su 
formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y 
herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 

Se realizó evaluación de los juicios de evaluativos de la 
competencia o formaciones impartidas por medio de la 
plataforma Sofía plus a cada uno de los aprendices con el 
juicio evaluativo Aprobado y No aprobado, según 
corresponda.  
 
Se realizó el proceso de solicitud de certificación de los 
aprendices de las formaciones: 
 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382399 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382424 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382428 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

 

Reporte de juicios 
evaluativos de Sofia 
Plus. 
 
Solicitud mediante 
correo electrónico 
solicitando el proceso 
de certificación. 
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9 

Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso 
de aprendices al 
programa de formación 
tales como: Ficha de 
matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, 
y/o requisitos definidos 
en el diseño curricular, 
cuando ejecute formación 
profesional. 

Se envió correo electrónico solicitando el proceso de 
inscripción de los aspirantes a las formaciones realizadas. 
 
Se envió correo electrónico solicitando el proceso de 
inscripción y matrícula con los documentos de los aspirantes 
a las formaciones realizadas. 

 
Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382399 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382424 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382428 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

 

Correo electrónico con 
la solicitud al apoyo 
GAE. 

10 

Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en 
el sistema de información 
que la entidad defina para 
la Gestión de la Formación 
Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). 
Verificando que la 
totalidad de los 
aprendices seleccionados 
y matriculados queden en 
formación. b). 
Registrando juicios 
evaluativos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos, los 
juicios evaluativos, rutas 
de aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados o 
trasladados. c). 
Comunicando al 
Coordinador Académico 
oportunamente 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de aprendices 
y hallazgos en el registro 

Se verificó que los aprendices que se encuentran en las 
formaciones realizadas se encontraran matriculados. 
 
Se creó ruta de aprendizaje de las formaciones realizadas. 
 
Se asoció los aprendices a la ruta de aprendizaje. 
 
 
Se realizó verificación de la Planilla de Asistencia a matrícula 
con el listado otorgado por el enlace de cada uno de los 
establecimientos donde se llevan a cabo las formaciones, 
para garantizar que el número y tipo de documento sean 
correctos, así como los nombres y apellidos de los aprendices 
 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382399 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382424 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382428 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

 

Plataforma de 
Sofiaplus. 
 
Reporte de aprendices 
inscritos y 
matriculados. 
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de la información. d) 
Cuando el instructor sea 
responsable de ficha de 
formación deberá al final 
de la etapa lectiva 
entregar definidas las 
modalidades de etapa 
productiva para el 
registro. 

15 

Apoyar al centro de 
formación cuando este lo 
requiera, en la promoción 
del portafolio de servicios. 

  Se apoyó la divulgación redes sociales:  

 Oferta de Formacion Virtual SENA 2025 - Niveles del 
Programa de Ingles Does Work. 

 III Oferta de Formacion Presencial SENA 2025 Niveles 
Técnico y Tecnológico 

Comunidad general 

21 

Utilizar la plataforma, Sofia 
Plus, Territorium LMS o la 
que designe la Entidad como 
herramienta de la FPI, como 
soporte de actividades de 
Enseñanza, Aprendizaje, 
Evaluación de la formación y 
actualización del portafolio 
del instructor según 
lineamientos 
institucionales. 

Se creó en la plataforma Sofía Plus la ruta de actividades y 
asociar los aprendices de los programas de formación así 
mismo se emplea la plataforma para subir inasistencias de los 
aprendices y evaluación de los mismos. 

Plataforma Sofía Plus. 

22 

Entregar de forma digital 
la programación mensual, 
el cual debe coincidir con 
el desarrollo curricular 
planteado inicialmente 

Se organizó la programación mensual del mes de mayo 
acorde a la programación asignada por la coordinación 
académica donde se relacionan las competencias, resultados 
de aprendizaje y cantidad de horas impartidas en el mes. 
 
*Cargue de programación en el drive de coordinación 
académica con la información de las actividades 
desarrolladas en las formaciones impartidas. 

Pantallazo del reporte 
subido en el OneDrive 
de la Coordinación 
académica 
 
Formato en Excel 
cargado al drive 
asignado por la 
coordinación 
académica 

 
23 

Entregar mensualmente 
las cuentas de cobro en las 
fechas establecidas por la 

coordinación académica, 
evidenciando   el pago 
oportuno de la seguridad 
social, Aportes a pensión y 

Se entregó los documentos requeridos para la cuenta de 
cobro del mes anexando evidencias y reporte de pago 
oportuno de la seguridad social correspondiente al mes 
requerido. 
 

 
 
Plataforma de SECOP II. 
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ARL según corresponda. 

24 

Cumplir con las normas, 
reglamentos e 
instrucciones del Sistema 
de Gestión en Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST 

 
Dar cumplimento a las normas establecidas en Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST durante la formación. 

Ambiente de 
Formación 

29 

 
 
La formación debe 
desarrollarse dentro de la 
programación asignada 
desde la coordinación 
académica y cualquier 
cambio debe estar sujeta 
a la autorización del 
supervisor del contrato. 
 
 
 
 
 
 

Se desarrollaron las formaciones dentro de la programación 
establecida en el mes. 
 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382399 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382424 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

Complementaria 3382428 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 

 

 
Reporte de tiempos y 
actividades en Sofía 
Plus. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas 

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento 

en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 35032468 de 

la planilla, operador: ASOPAGOS expedido por aportes en línea periodo NOVIEMBRE  2025. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 

 

Evidencias en (19) folios  
 
Cordialmente, 
 

 

FERNANDO PABON CORREA  
Contratista 
C.C. No. 74.375.827 de Duitama (Boyacá) 
 
Recibí a satisfacción: 

 

 
NESTOR SANCHEZ BOTELLO 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 8410838 de 2025  
Coordinador Académico 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

INFORME DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES MES: NOVIEMBRE  DE 2025 

CONTRATISTA: FERNANDO PABON CORREA  

NUMERO DE CONTRATO: No CO1.PCCNTR. 8410838 del año 2025 

Obligación Específica 4 

Descripción de la Actividad: Se desarrollo la formación mediante socialización con los aprendices,  

participativo, por medio de un sondeo inicial - debate guiado conforme al programa de formación al cual 

se matriculó. 

 

Evidencias Fotográficas Socialización 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3382399 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3382424 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3382428 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obligación Específica 5 

Descripción de la Actividad: Se descargo por medio de la plataforma Sofía plus el registro de tiempos: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obligación Específica 6 

Descripción de la Actividad: Se realizó evaluación de los juicios de evaluativos de la competencia o 

formaciones impartidas por medio de la plataforma Sofía plus a cada uno de los aprendices con el juicio 

evaluativo Aprobado y No aprobado, según corresponda.  

Se realizó el proceso de solicitud de certificación de los aprendices de las formaciones: 

Evidencias Juicios Evaluativos y Solicitud de Certificación 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3370022 Ejercicio Derechos Fundamentales 
en el Trabajo 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3382399 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3382424 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

Tipo Formación N° Ficha Nombre del Programa 

Complementaria 3382428 Ejercicio Derechos Fundamentales en 
el Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obligación Específica 9 

Descripción de la Actividad: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al 

programa de formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando ejecute formación profesional. 

Se envió correo electrónico solicitando el proceso de inscripción de los aspirantes a las formaciones 

realizadas. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obligación Específica 22 

Descripción de la Actividad: Entregar de forma digital la programación mensual, el cual debe coincidir 

con el desarrollo curricular planteado inicialmente. 

Cargue de programación en el drive de coordinación académica con la información de las actividades 

desarrolladas en las formaciones impartidas. 

 

 

 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FERNANDO PABON CORREA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y
MINERO

01/11/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3382399 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3370022 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3382428 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3382424 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos
fundamentales en el trabajo.
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02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: FERNANDO PABON CORREA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y
MINERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00

Page 3 of 328/11/25 20:54



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1004802580 DEYANIRA ALEXANDRA TRILLOS RODRIGUEZ

CC 1004802580 DEYANIRA ALEXANDRA TRILLOS RODRIGUEZ

CC 1004802580 DEYANIRA ALEXANDRA TRILLOS RODRIGUEZ

CC 1004802580 DEYANIRA ALEXANDRA TRILLOS RODRIGUEZ

CC 1004879536 LUISA DANIELA QUINTERO SUAREZ

CC 1004879536 LUISA DANIELA QUINTERO SUAREZ

CC 1004879536 LUISA DANIELA QUINTERO SUAREZ

CC 1004879536 LUISA DANIELA QUINTERO SUAREZ

Regional: 54 - REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Centro de Formación: 9119 - CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO

Fecha Inicio: 06/10/2025

Fecha Fin: 18/11/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 18/11/2025

Ficha de Caracterización: 3370022

Cógigo: 42110153



CC 1004926347 KAREN DAYANA TARAZONA BECERRA

CC 1004926347 KAREN DAYANA TARAZONA BECERRA

CC 1004926347 KAREN DAYANA TARAZONA BECERRA

CC 1004926347 KAREN DAYANA TARAZONA BECERRA

CC 1028884159 JUAN MIGUEL MERCHAN PRADA

CC 1028884159 JUAN MIGUEL MERCHAN PRADA

CC 1028884159 JUAN MIGUEL MERCHAN PRADA

CC 1028884159 JUAN MIGUEL MERCHAN PRADA

CC 1090367490 DIANA ESPERANZA TIBAMOSO GUALDRON

CC 1090367490 DIANA ESPERANZA TIBAMOSO GUALDRON

CC 1090367490 DIANA ESPERANZA TIBAMOSO GUALDRON

CC 1090367490 DIANA ESPERANZA TIBAMOSO GUALDRON

CC 1090424268 JESSICA ISAMAR MIRANDA DELGADO

CC 1090424268 JESSICA ISAMAR MIRANDA DELGADO

CC 1090424268 JESSICA ISAMAR MIRANDA DELGADO

CC 1090424268 JESSICA ISAMAR MIRANDA DELGADO

CC 1090465952 PAOLA ANDREA PORTILLO SERRANO

CC 1090465952 PAOLA ANDREA PORTILLO SERRANO



CC 1090465952 PAOLA ANDREA PORTILLO SERRANO

CC 1090465952 PAOLA ANDREA PORTILLO SERRANO

CC 1090510126 ANGIE LILIANA TARAZONA BECERRA

CC 1090510126 ANGIE LILIANA TARAZONA BECERRA

CC 1090510126 ANGIE LILIANA TARAZONA BECERRA

CC 1090510126 ANGIE LILIANA TARAZONA BECERRA

CC 1090537452 JHAIZA DANIELLA PITALUA BETANCOURT

CC 1090537452 JHAIZA DANIELLA PITALUA BETANCOURT

CC 1090537452 JHAIZA DANIELLA PITALUA BETANCOURT

CC 1090537452 JHAIZA DANIELLA PITALUA BETANCOURT

CC 1091965784 DANIELA ALEXANDRA PAIPA ORTIZ

CC 1091965784 DANIELA ALEXANDRA PAIPA ORTIZ

CC 1091965784 DANIELA ALEXANDRA PAIPA ORTIZ

CC 1091965784 DANIELA ALEXANDRA PAIPA ORTIZ

CC 1091970849 RICHARD STIVEN PINEDA FERRER

CC 1091970849 RICHARD STIVEN PINEDA FERRER

CC 1091970849 RICHARD STIVEN PINEDA FERRER

CC 1091970849 RICHARD STIVEN PINEDA FERRER



CC 1092354340 LEYDI KARINA NAVAS IBAÑEZ

CC 1092354340 LEYDI KARINA NAVAS IBAÑEZ

CC 1092354340 LEYDI KARINA NAVAS IBAÑEZ

CC 1092354340 LEYDI KARINA NAVAS IBAÑEZ

CC 1092526572 DANIELA ISABEL CHAVES MANTILLA

CC 1092526572 DANIELA ISABEL CHAVES MANTILLA

CC 1092526572 DANIELA ISABEL CHAVES MANTILLA

CC 1092526572 DANIELA ISABEL CHAVES MANTILLA

CC 1093591133 ISABEL ROXANA CHAUSTRE SUAREZ

CC 1093591133 ISABEL ROXANA CHAUSTRE SUAREZ

CC 1093591133 ISABEL ROXANA CHAUSTRE SUAREZ

CC 1093591133 ISABEL ROXANA CHAUSTRE SUAREZ

CC 1093792272 YEMBER EDUARDO DUARTE ROZO

CC 1093792272 YEMBER EDUARDO DUARTE ROZO

CC 1093792272 YEMBER EDUARDO DUARTE ROZO

CC 1093792272 YEMBER EDUARDO DUARTE ROZO

CC 1094270863 XIOMY ANYISBEL ORTEGA SERRANO

CC 1094270863 XIOMY ANYISBEL ORTEGA SERRANO



CC 1094270863 XIOMY ANYISBEL ORTEGA SERRANO

CC 1094270863 XIOMY ANYISBEL ORTEGA SERRANO

CC 1094369009 CLAUDIA LORENA CAMPEROS VILLAMIZAR

CC 1094369009 CLAUDIA LORENA CAMPEROS VILLAMIZAR

CC 1094369009 CLAUDIA LORENA CAMPEROS VILLAMIZAR

CC 1094369009 CLAUDIA LORENA CAMPEROS VILLAMIZAR

CC 60376577 IRMA JENNY DUARTE NIÑO

CC 60376577 IRMA JENNY DUARTE NIÑO

CC 60376577 IRMA JENNY DUARTE NIÑO

CC 60376577 IRMA JENNY DUARTE NIÑO



Estado Competencia
POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.
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POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO
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557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO



Fecha y Hora del Juicio Evaluativo
18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.00 a

18/11/2025 19.01 a

18/11/2025 19.01 a

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1007929790 MARBEL GARCIA CARRILLO

CC 1007929790 MARBEL GARCIA CARRILLO

CC 1007929790 MARBEL GARCIA CARRILLO

CC 1007929790 MARBEL GARCIA CARRILLO

CC 1010151097 LINDA KAROLL DITTA AVILA

CC 1010151097 LINDA KAROLL DITTA AVILA

CC 1010151097 LINDA KAROLL DITTA AVILA

CC 1010151097 LINDA KAROLL DITTA AVILA

Regional: 54 - REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Centro de Formación: 9119 - CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO

Fecha Inicio: 01/11/2025

Fecha Fin: 15/12/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 28/11/2025

Ficha de Caracterización: 3382399

Cógigo: 42110153



CC 1090377877 EULALIA LUNA SANDOVAL

CC 1090377877 EULALIA LUNA SANDOVAL

CC 1090377877 EULALIA LUNA SANDOVAL

CC 1090377877 EULALIA LUNA SANDOVAL

CC 1090424254 FREDDY ALBERTO DIAZ AMAYA

CC 1090424254 FREDDY ALBERTO DIAZ AMAYA

CC 1090424254 FREDDY ALBERTO DIAZ AMAYA

CC 1090424254 FREDDY ALBERTO DIAZ AMAYA

CC 1090462129 MILADY BARRERA IBARRA

CC 1090462129 MILADY BARRERA IBARRA

CC 1090462129 MILADY BARRERA IBARRA

CC 1090462129 MILADY BARRERA IBARRA

TI 1091974630 WENDY YULIETH DIAZ AMAYA

TI 1091974630 WENDY YULIETH DIAZ AMAYA

TI 1091974630 WENDY YULIETH DIAZ AMAYA

TI 1091974630 WENDY YULIETH DIAZ AMAYA

CC 1092645451 LUZ HAYDDE GALVIS GARCIA

CC 1092645451 LUZ HAYDDE GALVIS GARCIA



CC 1092645451 LUZ HAYDDE GALVIS GARCIA

CC 1092645451 LUZ HAYDDE GALVIS GARCIA

CC 1092646938 JOAQUIN ANDRES BOHADA ORTEGA

CC 1092646938 JOAQUIN ANDRES BOHADA ORTEGA

CC 1092646938 JOAQUIN ANDRES BOHADA ORTEGA

CC 1092646938 JOAQUIN ANDRES BOHADA ORTEGA

CC 27620525 MARIA CELMIRA CARRILLO PEREZ

CC 27620525 MARIA CELMIRA CARRILLO PEREZ

CC 27620525 MARIA CELMIRA CARRILLO PEREZ

CC 27620525 MARIA CELMIRA CARRILLO PEREZ

CC 27621175 ZONIA SULAY RONDON GARCIA

CC 27621175 ZONIA SULAY RONDON GARCIA

CC 27621175 ZONIA SULAY RONDON GARCIA

CC 27621175 ZONIA SULAY RONDON GARCIA

CC 27621282 ANGELA MARIA CONTRERAS CARRILLO

CC 27621282 ANGELA MARIA CONTRERAS CARRILLO

CC 27621282 ANGELA MARIA CONTRERAS CARRILLO

CC 27621282 ANGELA MARIA CONTRERAS CARRILLO



CC 27621609 LILIANA ESCOBAR JAIMES

CC 27621609 LILIANA ESCOBAR JAIMES

CC 27621609 LILIANA ESCOBAR JAIMES

CC 27621609 LILIANA ESCOBAR JAIMES

CC 27621917 JANNETH VILLAMIZAR LIZCANO

CC 27621917 JANNETH VILLAMIZAR LIZCANO

CC 27621917 JANNETH VILLAMIZAR LIZCANO

CC 27621917 JANNETH VILLAMIZAR LIZCANO

PPT 3335564 EUFRACIA YELITZA GOYO DE ROZO

PPT 3335564 EUFRACIA YELITZA GOYO DE ROZO

PPT 3335564 EUFRACIA YELITZA GOYO DE ROZO

PPT 3335564 EUFRACIA YELITZA GOYO DE ROZO

CC 60332106 BELEN ARIAS 

CC 60332106 BELEN ARIAS 

CC 60332106 BELEN ARIAS 

CC 60332106 BELEN ARIAS 

CC 60340470 NELSY YANETH PAEZ CADENA

CC 60340470 NELSY YANETH PAEZ CADENA



CC 60340470 NELSY YANETH PAEZ CADENA

CC 60340470 NELSY YANETH PAEZ CADENA

CC 60374141 ROSMIRA FONTECHA PATIÑO

CC 60374141 ROSMIRA FONTECHA PATIÑO

CC 60374141 ROSMIRA FONTECHA PATIÑO

CC 60374141 ROSMIRA FONTECHA PATIÑO

CC 88312490 JORGE ALBEIRO HERNANDEZ HERNANDEZ

CC 88312490 JORGE ALBEIRO HERNANDEZ HERNANDEZ

CC 88312490 JORGE ALBEIRO HERNANDEZ HERNANDEZ

CC 88312490 JORGE ALBEIRO HERNANDEZ HERNANDEZ



Estado Competencia
POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.
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POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO
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557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 
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557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
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557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
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557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO



Fecha y Hora del Juicio Evaluativo
28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.43 a

28/11/2025 20.44 a

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA

CC 74375827 - FERNANDO PABON CORREA



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1007329626 ASTRID MILENA ALVAREZ ORTEGA

CC 1007329626 ASTRID MILENA ALVAREZ ORTEGA

CC 1007329626 ASTRID MILENA ALVAREZ ORTEGA

CC 1007329626 ASTRID MILENA ALVAREZ ORTEGA

TI 1064898880 OSCAR DAVID URDA URON

TI 1064898880 OSCAR DAVID URDA URON

TI 1064898880 OSCAR DAVID URDA URON

TI 1064898880 OSCAR DAVID URDA URON

Regional: 54 - REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Centro de Formación: 9119 - CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO

Fecha Inicio: 07/11/2025

Fecha Fin: 15/12/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 28/11/2025

Ficha de Caracterización: 3382424

Cógigo: 42110153



TI 1090430323 STIVEN CAMILO PEREZ SANCHEZ

TI 1090430323 STIVEN CAMILO PEREZ SANCHEZ

TI 1090430323 STIVEN CAMILO PEREZ SANCHEZ

TI 1090430323 STIVEN CAMILO PEREZ SANCHEZ

TI 1093298431 EILYN ANLLELYN SUAREZ MONCADA

TI 1093298431 EILYN ANLLELYN SUAREZ MONCADA

TI 1093298431 EILYN ANLLELYN SUAREZ MONCADA

TI 1093298431 EILYN ANLLELYN SUAREZ MONCADA

CC 1093907865 BREYNER STIVEN CONTRERAS RINCON

CC 1093907865 BREYNER STIVEN CONTRERAS RINCON

CC 1093907865 BREYNER STIVEN CONTRERAS RINCON

CC 1093907865 BREYNER STIVEN CONTRERAS RINCON

CC 1093908576 CRISTIAN JOSE ESCOBAR SANCHEZ

CC 1093908576 CRISTIAN JOSE ESCOBAR SANCHEZ

CC 1093908576 CRISTIAN JOSE ESCOBAR SANCHEZ

CC 1093908576 CRISTIAN JOSE ESCOBAR SANCHEZ

CC 1093908716 VICTOR DANIEL GIL PEREZ

CC 1093908716 VICTOR DANIEL GIL PEREZ



CC 1093908716 VICTOR DANIEL GIL PEREZ

CC 1093908716 VICTOR DANIEL GIL PEREZ

CC 1093911576 RAMON ARTURO CARDENAS DURAN

CC 1093911576 RAMON ARTURO CARDENAS DURAN

CC 1093911576 RAMON ARTURO CARDENAS DURAN

CC 1093911576 RAMON ARTURO CARDENAS DURAN

TI 1093915503 EMILY DARLIANA MARTINEZ LEON

TI 1093915503 EMILY DARLIANA MARTINEZ LEON

TI 1093915503 EMILY DARLIANA MARTINEZ LEON

TI 1093915503 EMILY DARLIANA MARTINEZ LEON

CC 1093926261 ANGERLY GUILLEN MONCADA

CC 1093926261 ANGERLY GUILLEN MONCADA

CC 1093926261 ANGERLY GUILLEN MONCADA

CC 1093926261 ANGERLY GUILLEN MONCADA

CC 1095912377 DIEGO ANDRES PAEZ ESCOBAR

CC 1095912377 DIEGO ANDRES PAEZ ESCOBAR

CC 1095912377 DIEGO ANDRES PAEZ ESCOBAR

CC 1095912377 DIEGO ANDRES PAEZ ESCOBAR



TI 1095921749 LINA MARCELA CARRILLO PAEZ

TI 1095921749 LINA MARCELA CARRILLO PAEZ

TI 1095921749 LINA MARCELA CARRILLO PAEZ

TI 1095921749 LINA MARCELA CARRILLO PAEZ

CC 1148453909 JORGE MANUEL FRANCO NAVARRO

CC 1148453909 JORGE MANUEL FRANCO NAVARRO

CC 1148453909 JORGE MANUEL FRANCO NAVARRO

CC 1148453909 JORGE MANUEL FRANCO NAVARRO

CC 60438285 EULALIA URON GUERRERO

CC 60438285 EULALIA URON GUERRERO

CC 60438285 EULALIA URON GUERRERO

CC 60438285 EULALIA URON GUERRERO

PPT 6235399 MOISES JOHAN MARTINEZ GARCIA

PPT 6235399 MOISES JOHAN MARTINEZ GARCIA

PPT 6235399 MOISES JOHAN MARTINEZ GARCIA

PPT 6235399 MOISES JOHAN MARTINEZ GARCIA

PPT 6435322 ANDREA CAROLINA PIÑANGO ANGULO

PPT 6435322 ANDREA CAROLINA PIÑANGO ANGULO



PPT 6435322 ANDREA CAROLINA PIÑANGO ANGULO

PPT 6435322 ANDREA CAROLINA PIÑANGO ANGULO

PPT 6656758 YOSIMAR YANARI QUINTERO ANGULO

PPT 6656758 YOSIMAR YANARI QUINTERO ANGULO

PPT 6656758 YOSIMAR YANARI QUINTERO ANGULO

PPT 6656758 YOSIMAR YANARI QUINTERO ANGULO



Estado Competencia
EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
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política y los convenios internacionales.

Reporte de Juicios de Evaluación
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EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

EN TRANSITO 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el estudio 
de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

POR EVALUAR

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

POR EVALUAR

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los 
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

POR EVALUAR



Fecha y Hora del Juicio Evaluativo
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1005059493 ERIKA YOHANA ORTEGA MOGOLLON

CC 1005059493 ERIKA YOHANA ORTEGA MOGOLLON

CC 1005059493 ERIKA YOHANA ORTEGA MOGOLLON

CC 1005059493 ERIKA YOHANA ORTEGA MOGOLLON

CC 1010194997 JULIET DANIELA CASTRO ORELLANOS

CC 1010194997 JULIET DANIELA CASTRO ORELLANOS

CC 1010194997 JULIET DANIELA CASTRO ORELLANOS

CC 1010194997 JULIET DANIELA CASTRO ORELLANOS

Regional: 54 - REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Centro de Formación: 9119 - CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL DESARROLLO RURAL Y MINERO

Fecha Inicio: 07/11/2025

Fecha Fin: 15/12/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 28/11/2025

Ficha de Caracterización: 3382428

Cógigo: 42110153



CC 1014243316 MARYETH ESTEPAHNY DEVIA RODRIGUEZ

CC 1014243316 MARYETH ESTEPAHNY DEVIA RODRIGUEZ

CC 1014243316 MARYETH ESTEPAHNY DEVIA RODRIGUEZ

CC 1014243316 MARYETH ESTEPAHNY DEVIA RODRIGUEZ

TI 1029663293 CAMILO ANDRES CIPAGAUTA SAAVEDRA

TI 1029663293 CAMILO ANDRES CIPAGAUTA SAAVEDRA

TI 1029663293 CAMILO ANDRES CIPAGAUTA SAAVEDRA

TI 1029663293 CAMILO ANDRES CIPAGAUTA SAAVEDRA

CC 1090178610 ALBERTH JOHAN SILVA GOYENECHE

CC 1090178610 ALBERTH JOHAN SILVA GOYENECHE

CC 1090178610 ALBERTH JOHAN SILVA GOYENECHE

CC 1090178610 ALBERTH JOHAN SILVA GOYENECHE

CC 1090371598 ERIKA YULEXI SANDOVAL GONZALEZ

CC 1090371598 ERIKA YULEXI SANDOVAL GONZALEZ

CC 1090371598 ERIKA YULEXI SANDOVAL GONZALEZ

CC 1090371598 ERIKA YULEXI SANDOVAL GONZALEZ

CC 1090404705 DAIRA MICHEL DUARTE CONTRERAS

CC 1090404705 DAIRA MICHEL DUARTE CONTRERAS



CC 1090404705 DAIRA MICHEL DUARTE CONTRERAS

CC 1090404705 DAIRA MICHEL DUARTE CONTRERAS

TI 1090414246 HENRY RAMIREZ ALBARRACIN

TI 1090414246 HENRY RAMIREZ ALBARRACIN

TI 1090414246 HENRY RAMIREZ ALBARRACIN

TI 1090414246 HENRY RAMIREZ ALBARRACIN

CC 1090428802 ALBA JOHANNA NAVARRO PRADA

CC 1090428802 ALBA JOHANNA NAVARRO PRADA

CC 1090428802 ALBA JOHANNA NAVARRO PRADA

CC 1090428802 ALBA JOHANNA NAVARRO PRADA

CC 1090482151 DIEGO FERNANDO CASTAÑEDA PABON

CC 1090482151 DIEGO FERNANDO CASTAÑEDA PABON

CC 1090482151 DIEGO FERNANDO CASTAÑEDA PABON

CC 1090482151 DIEGO FERNANDO CASTAÑEDA PABON

CC 1090503610 JULEIMA LIZETH VACA GARCIA

CC 1090503610 JULEIMA LIZETH VACA GARCIA

CC 1090503610 JULEIMA LIZETH VACA GARCIA

CC 1090503610 JULEIMA LIZETH VACA GARCIA



CC 1091810573 DUVIAN ALEXIS CORREDOR PINEDA

CC 1091810573 DUVIAN ALEXIS CORREDOR PINEDA

CC 1091810573 DUVIAN ALEXIS CORREDOR PINEDA

CC 1091810573 DUVIAN ALEXIS CORREDOR PINEDA

CC 1094160913 WILSON CAMILO RONDON CALDERON

CC 1094160913 WILSON CAMILO RONDON CALDERON

CC 1094160913 WILSON CAMILO RONDON CALDERON

CC 1094160913 WILSON CAMILO RONDON CALDERON

CC 1094161224 NAIN LEANDRO PEÑARANDA DURAN

CC 1094161224 NAIN LEANDRO PEÑARANDA DURAN

CC 1094161224 NAIN LEANDRO PEÑARANDA DURAN

CC 1094161224 NAIN LEANDRO PEÑARANDA DURAN

CC 1094162397 SERGIO ANDRES BUITRAGO RINCON

CC 1094162397 SERGIO ANDRES BUITRAGO RINCON

CC 1094162397 SERGIO ANDRES BUITRAGO RINCON

CC 1094162397 SERGIO ANDRES BUITRAGO RINCON

CC 1094164177 YESSICA JULIETH MORENO ROA

CC 1094164177 YESSICA JULIETH MORENO ROA



CC 1094164177 YESSICA JULIETH MORENO ROA

CC 1094164177 YESSICA JULIETH MORENO ROA

CC 1094446718 JUAN CAMILO PEREZ RAMIREZ

CC 1094446718 JUAN CAMILO PEREZ RAMIREZ

CC 1094446718 JUAN CAMILO PEREZ RAMIREZ

CC 1094446718 JUAN CAMILO PEREZ RAMIREZ

CC 1116852475 DARCY YULIETH DURAN GONZALEZ

CC 1116852475 DARCY YULIETH DURAN GONZALEZ

CC 1116852475 DARCY YULIETH DURAN GONZALEZ

CC 1116852475 DARCY YULIETH DURAN GONZALEZ

CC 1193066061 KAREN LORENA ACOSTA AMAYA

CC 1193066061 KAREN LORENA ACOSTA AMAYA

CC 1193066061 KAREN LORENA ACOSTA AMAYA

CC 1193066061 KAREN LORENA ACOSTA AMAYA

CC 60346164 CARMEN SORID AYALA PINTO

CC 60346164 CARMEN SORID AYALA PINTO

CC 60346164 CARMEN SORID AYALA PINTO

CC 60346164 CARMEN SORID AYALA PINTO



CC 60415288 CARMENZA SOTO BARBOSA

CC 60415288 CARMENZA SOTO BARBOSA

CC 60415288 CARMENZA SOTO BARBOSA

CC 60415288 CARMENZA SOTO BARBOSA

CC 88260648 GEOVANNY ALEXANDER ESGUERRA GONZALEZ

CC 88260648 GEOVANNY ALEXANDER ESGUERRA GONZALEZ

CC 88260648 GEOVANNY ALEXANDER ESGUERRA GONZALEZ

CC 88260648 GEOVANNY ALEXANDER ESGUERRA GONZALEZ



Estado Competencia
POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.
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POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
política y los convenios internacionales.

POR CERTIFICAR 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 
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Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO



557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO



557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO

557396 - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía laboral con base en el 
estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557397 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y 
transformación vital con referencia a la fenomenología y a los derechos 
fundamentales en el trabajo. 

APROBADO

557398 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la 
Constitución Política y los Convenios Internacionales. 

APROBADO

557399 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de 
los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza. 

APROBADO
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