
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Armenia, noviembre 2025 

Señor (a) 
DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.C01 .PCCNTR.7370614 
Coordinadora Académica 
Centro para el desarrollo tecnológico de la construcción y la industria 
Armenia 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes noviembre del año 
2025 

Referencia: C01 .PCCNTR.7370614 del año 2025 
Leovian Higuita Higuita, identificado con la cédula de ciudadanía no. 98613552 de Uramita 

en mi calidad de contratista del Sena, en el centro para el desarrollo tecnológico de la 

construcción y la industria, en cumplimiento del contrato de prestación de servicios de la 

referencia, a continuación, presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro. valor y forma de pago: se fija como valor total para el contrato la suma cuarenta y 

ocho millones novecientos ocho mil ciento treinta y cuatro pesos m/cte. ($48.908. 134.oo m/cte.). 

esta suma será pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago 

proporcional en el mes de febrero de tres millones novecientos ochenta y seis mil doscientos 

cuarenta y tres pesos m/cte. ($3.986. 243.oo m/cte.) b) nueve (09) pagos iguales por los meses 

de marzo a noviembre de 2025 por valor de cuatro millones quinientos noventa y nueve mil 

quinientos once pesos m/cte. ($4.599. 511.oo m/cte.) cada uno .c) un (01) último pago 

proporcional correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de tres millones quinientos 

veintiséis mil doscientos noventa y dos pesos m/cte. ($ 3.526.292.oo m/cte.)es de precisar que el 

pago de honorarios antes relacionado no sufrirá modificación siempre y cuando el instructor 
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