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1,517.41, 

FOR-GDAPP-03 
Versión: 01 
Vigente desde: 
Marzo 19 del 2021 

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DEL 
PROYECTO 

Atentanient 

CARLOS ALBERTO = AGÓN VALDERRAMA 
Profesional Espe lizado 

111 

CAMILOA 
Fn.yzer. 
'77  GOMEZ SEGURA 

Director del Dpto. Adtivo de Planeación 

"CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN DEL PROYECTO No. 0136 

Neiva, 25 de julio de 2025 

El Coordinador del Banco Municipal de Programas y Proyectos certifica que el proyecto "Construcción 
Parque Ronda Río Las Ceibas, municipio de Neiva, departamento del Huila", se encuentra 
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversión Municipal. 

Número de registro. 

Fecha de registro 

Costo de/ proyecto 

Vigen del proyecto 

2025410010003'4' 

28/06/2025 

$5.483'600.339,00 

31/12/2025 

La pre ente certificación no obliga la ejecución del proyecto. El proyecto será ejecutado de 
acuerdo al proceso de planeación, priorización y disponibilidad de recursos de inversión por parte 
de las,diferentes fuentes de financiación. 

La version Vidente y coral alada de este documento solo podrá ser consultada a través del Wtk SG %irme alcaldwineiva pov co La copia o impresión diferente a la publicada. sofá 
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Akaidla do Neiva 



1. GENERALIDADES D L PROCE PE CONTRATACIÓN 

L PLAN DE 
IONES N° de Estudio Preykr. 

Fecha de Radicación 
2 O 4 7 

E 

VISTO N° de Acta de Comité de 
Contratación 

Fecha de Aprobación 

Alcaldía de 
Neiva 

FOR-GDCO-04 
nipg wrzil 

^•___,,__:. 
ESTUDIOS PREVIOS PARA Versión: 04 

CONTRATAR BIENES Y SERVI r  

r 	_Al, 

Vigente desde: 
)51ptiembre 26 del 2024 

.....,..,,,.. 
esulb. 

DEPENDENCIA 
DELEGATARIA 	- 

SECRETARIA DE IN RAESTRUCTURA DE NEIVA 

PRESUPUESTO ASIGNADO TRESCIENTOS CINC ENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TR7 
MIL QUINIENTOS DOS PESOS MONEDA CORRIENTE (5353.373.502°' MCTE). 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

GASTO RUBRO RECURSO No. CDP 

INVERSIÓN 02.02.02.008.003.03 

1353 ASIGNACIONES 
DIRECTAS 

ANTICIPADAS (5% 
DEL SGR) (CODA) 

2025.SGR.01.000013 / 

CONCEPTO DEL GASTO SERVICIOS DE INGENIERÍA 

CÓDIGO PLAN DE 
ADQUISICIÓN 

CÓDIGO - 	 DESCRIPCIÓN 
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 
81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA. 
81141500 CONTROL DE CALIDAD 

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO 2024 — 2027 "ACCIONES PARA RECUPERARNEIVA" 
(INVERSIÓN) 	. 	. 

 

LINEA ESTRATEGICA RECUPERANDO NEIVA: ECONOMIA Y DESARROLLO DE INFRAESTRUCTUIW 
SECTOR VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 	/ 

PROGRAMA PRESUPUESTAL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO (4002) j 
INDICADOR DE RESULTADO POBREZA-INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL-IPM 	/ 

META DE PRODUCTO ESPACIO PÚBLICO ADECUADO 	( 
INDICADOR DE PRODUCTO ESPACIO PÚBLICO ADECUADO 	j 

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCIÓN PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS MUNICIPIO DE NEIVA 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 	1 

ACTIVIDAD (IDENTIFICACION 
según 
MGA) 

SERVICIO 	DE 	INTERVENTORIA 	TÉCNICA, 	ADMINISTRATIVA, 	AMBIENTAL, 
FINANCIERA, 	CONTABLE 	Y JURÍDICA AL CONTRATO 	CUYO 	OBJETO 	ES 
CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA/y  
- DEPARTAMENTO DEL HUILA. 

APROBACIÓN VIABILIDAD 
(DIRECCIÓN DE 
PROSPECTIVA) 

DENRW,N,C,  Ar,..,•..,,c.-.,,,, pa pt y,,PACION NEIVA 

El SUSCRITO DIRECTOR t F DROS.DFCTIVA 
HACE CONs.TAK• 	. 

a ic revisado el contenido dei coniponcnto es VIABLE, 
Loa yei (pie es cohen-line con él NUM 2024 	2027 
, ACCIONE!: F. ARA PLCUPERAR NEIVA" anrcibado 
Llodiaille 	Ac&i,:rrio 	N. 	004 	de 	2024 	y 	el 	proyecto 
identificadu 	.: 	ii 	1:i 	coligode 	registro 

EPIM N" ...._ 	00/00 03 
S 	11 	3. 09P Valor presupuesto 	 . 

CDP N" 000 L »Ti~Adill 

Director •Zcff t a 

GEORREFERENCIACIÓN DE -N° COMUNA: _ CORREGIMIENTO: 

LA INVERSIÓN 
(MENCIONARLO) -ZONA URBANA: E ZONA RURAL: O MPIO: O 

GRUPO POBLACIONAL 
BENEFICIADO 

(SELECCIONAR CON X) 

-INFANCIA: E -ADOLESCENIA: E -JUVENTUD: fa - ADULTOS: 
-ADULTOS MAYORES: El - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO: O 
-DISCAPACIDAD: O - VICTIMAS: O - INDÍGENA: O - AFRO: ISI 
-LGTBI: El - JAC: O -JAL: E -JUECES DE PAZ: O -MUJER CABEZA DE HOGAR: O -
OTRO: O CUAL?: 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 
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RELACION CON EL / LOS 
OBJETIVOS DEL 

DESARROLLO SOSTENIBLE 
(MENCIONARLO) 

LEY 762 DE 2020 
(CONVENCIÓN 

INTERAMERICANA PARA LA 
ELIMINACION DE TODAS LAS 

FORMAS DE 
DISCRIMINACION CONTRA 

LAS PERSONAS CON 
D1SCAPACIDAD) 

Los objetivos de desarrollo sostenible se encuentran en: 
https://www.un.orq/sustainabledevelopmenties/objetivos-de-desarrollo-sostenible/  

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean más inclusivas, seguras, resilientes y 
sostenibles 
Se debe marcar con X la deficiencia según aplique (Solo para contratos de prestación de 
servicios y apoyo a la gestión).  
- FÍSICA (Consiste en falta, deterioro o alteración funcional de una o más partes del 
cuerpo, y que provoque inmovilidad o disminución de movilidad): 
- MENTAL (Consiste en alteraciones o deficiencias en las funciones mentales, 
especificamente en el pensar, sentir y relacionarse): 
-SENSORIAL (Consiste en el deterioro o falta de la función sensorial de oir o de ver, 
principalmente): 
- COGNITIVA (Consiste en limitaciones en la conducta adaptativa, que se manifiesta en 
habilidades conceptuales, sociales y prácticas): 
- N/A: X 

2. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 

En Colombia, la Constitución Política de 1991 establece el marco normativo que orienta la organización, 
funcionamiento y propósitos esenciales del Estado. En ese sentido, las entidades territoriales, como parte integrante 
de la estructura estatal, deben desarrollar sus actuaciones en armonía con los fines, principios, derechos y deberes 
constitucionales, garantizando su cumplimiento mediante un ejercicio responsable, transparente y eficiente de la 
función pública. 

La Administración Municipal, en virtud de dicho mandato, tiene el deber constitucional de promover la prosperidad 
general, garantizar la efectividad de los principios y derechos fundamentales, facilitar la participación ciudadana, 
asegurar la convivencia pacífica y mantener un orden justo, conforme lo establece el artículo 2° de la Carta Política. 

En desarrollo de estos fines, el artículo 209 de la Constitución dispone que la función administrativa está al servicio 
de los intereses generales y debe ejecutarse con base en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, 
celeridad, imparcialidad y publicidad, bajo esquemas de descentralización, delegación y desconcentración. Esta 
disposición impone a las autoridades administrativas la obligación de actuar de manera coordinada y eficiente para 
garantizar el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, particularmente en lo relacionado con la prestación 
de servicios públicos, la planeación del desarrollo urbano y la mejora de la calidad de vida de los habitantes. 

Por isu parte, el artículo 311 de la Constitución reconoce al municipio como la entidad fundamental de la división 
político-administrativa del Estado, encargada de prestar los servicios públicos, construir las obras necesarias para 
el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participación comunitaria y contribuir al 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes. 

Estas competencias -han sido desarrolladas por la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, que 
refuerzan la capacidad institucional de los municipios y sus alcaldes para garantizar el bienestar colectivo. En 
particular, el artículo 3 establece que corresponde a los municipios "promover el desarrollo de su territorio y construir 
las jobras que demande el progreso municipal", mientras que el artículo 91 asigna a los alcaldes la función de 
"contribuir con la construcción y mantenimiento de las infraestructuras necesarias para lograr el desarrollo y la 
corlLipetitividad". 

De'igual forma, la Ley 388 de 1997, que regula aspectos del ordenamiento territorial, impone a los municipios la 
obligación de orientar el desarrollo urbano, garantizar el uso eficiente del suelo y proteger el espacio público, como 
mecanismo para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. Esta norma introduce instrumentos técnicos y 
jurídicos que permiten estructurar proyectos urbanos sostenibles, participativos y articulados con los planes de 
desarrollo territorial. 

En este marco, la contratación estatal se constituye como herramienta indispensable para ejecutar proyectos 
orientados a satisfacer necesidades colectivas. De acuerdo con el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, 
las entidades estatales podrán celebrar contratos de obra pública para la construcción, mantenimiento y 
m oramiento de infraestructura. A su vez, el artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 
de 2015, establece el régimen de contratación pública, definiendo principios, procedimientos y criterios de selección 
ob etiva ue deben observar las entidades territoriales para garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia en la  

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o Impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso Indebido no es responsabilidad de la Alealdia de Neiva 
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inversión pública. 

Desde el punto de vista presupuestal, la Ley 1757 de 2015, en sus articulos 33 y 34, fortalece el principio de 
planeación participativa en el marco de la inversión pública, estableciendo que la priorización de proyectos debe 
responder a las necesidades de la comunidad, especialmente cuando se trata de la adecuación o construcción de 
espacios públicos de uso colectivo, como parques, andenes, zonas verdes y mobiliario urbano. 

En cumplimiento de estas disposiciones, el Municipio de Neiva, en ejercicio de sus funciones constitucionales y 
legales, tiene la obligación de garantizar el mejoramiento del entorno urbano, la dignificación del espacio público y 
la seguridad e inclusión peatonal, conforme a lo previsto en la Ley 1801 de 2016 — Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana — la cual impone a las autoridades locales el deber de preservar el uso adecuado del espacio 
público, su mantenimiento y sostenibilidad como bien de uso común. 

En concordancia con lo anterior, el Decreto No. 0428 de 2024, mediante el cual se establece la estructura orgánica 
de la Administración Central del Municipio de Neiva, asigna a la Secretaría de Infraestructura la responsabilidad de 
"rehabilitar, mantener y construir la infraestructura vial y del espacio público", en articulación con los instrumentos 
de planeación como el Plan de Ordenamiento Territorial — POT y el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027. 

En este contexto, el Parque Ronda Las Ceibas, ubicado en la comuna 3 del municipio de Neiva, entre las carreras 
7 y 5B, en el barrio Villa Patricia, representa un punto estratégico para la intervención pública, debido a su 
localización en el centro urbano, su colindancia con el rio Las Ceibas —fuente hídrica de alto valor ambiental y 
paisajístico— y su accesibilidad topográfica. Estas características lo convierten en un nodo natural para la 
integración comunitaria, el fortalecimiento del tejido urbano y la recuperación de áreas con potencial ecosistémico y 
social. 

Conforme al artículo 80 de la Constitución Politica y al articulo 1° de la Ley 99 de 1993, el Estado y sus entidades 
territoriales deben planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su desarrollo 
sostenible, lo cual justifica la intervención de este parque como estrategia de preservación y activación ambiental 
del entorno urbano. 

El estado actual del parque evidencia deterioro funcional, ausencia de andenes peatonales, mobiliario urbano 
insuficiente y fallas en el sistema de iluminación, lo cual contraviene los principios de accesibilidad universal y uso 
inclusivo del espacio público, conforme a lo dispuesto por la Ley 1618 de 2013 (garantías para personas con 
discapacidad), la Ley 1804 de 2016 (Atención Integral a la Primera Infancia) y las Normas Técnicas Colombianas 
NTO 6047 y NTC 5856, aplicables al diseño de espacios accesibles y seguros. 

En consecuencia, el Municipio de Neiva formuló el proyecto de inversión denominado "CONSTRUCCIÓN PARQUE 
ROÑDA RIO LAS CEIBAS MUNICIPIO DE NEIVA — DEPARTAMENTO DEL HUILA", en concordancia con los fines 
esenciales del Estado, la normatividad de ordenamiento territorial, la planificación ambiental y la contratación 
pública. 

Dicho proyecto fue aprobado mediante Resolución No. 003 del 21 de julio de 2025, en la cual se certifica su viabilidad 
técnica, financiera y social, de conformidad con los requisitos exigidos por la Ley 2056 de 2020, que regula el 
fundionamiento del Sistema General de Regalías — SGR, orientando la financiación de proyectos que generen 
impiacto social, ambiental y económico en las regiones. 

Qué, el mencionado proyecto aprobado, cuenta con la asignación de recursos para la construcción del parque ronda 
Rio Las Ceibas en el municipio de Neiva, por valor de CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES 
MILLONES SEISCIENTOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($5.483.600.339) M/CTE 

Andra bien, la Secretaría de Infraestructura adelanta la Licitación Pública Número MNSILPOP0006-2025, cuyo 
obj to es: "CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA —
DE ARTAMENTO DEL HUILA"; por lo que, se hace necesario y conveniente adelantar un proceso contractual para 
rea izar la interventoría técnica, administrativa, ambiental, financiera y contable, que garantice la buena inversión de 
los dineros por parte del municipio, toda vez que solventa la necesidad expuesta y se considera viable según 
apr bación de la Secretaría de Planeación Municipal. 

Que, la Ley 80 de 1993, en su artículo 4 numeral 4, establece el deber de las entidades estatales de adelantar 
revisiones •eriódicas sobre las obrasjecutadas, con el fin de verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad  
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ofreci as, y promover las acciones de responsabilidad cuando dichas condiciones no se satisfagan. 

Que, los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 disponen que, con el fin de proteger la moralidad administrativa, 
prevenir actos de corrupción y garantizar la transparencia de la contratación, los contratos de obra deberán ser 
objeto de interventoría cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen, atribuyendo además a 
interventores y supervisores responsabilidades en el seguimiento técnico, administrativo, financiero y contable, asi 
como la obligación de informar sobre hechos o circunstancias que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o 
constituyan posibles conductas punibles. 

Que, en consideración de la magnitud, complejidad y especificaciones técnicas del proyecto de inversión, resulta 
indispensable para la Entidad garantizar la correcta ejecución del contrato de obra mediante la contratación de una 
interventoría integral, que permita ejercer un control riguroso sobre los aspectos técnicos, administrativos, 
financieros, jurídicos, contables y ambientales. 

En consecuencia, el Municipio de Neiva requiere adelantar un proceso contractual en la modalidad de concurso de 
méritos, a efectos de seleccionar a la persona natural o jurídica que acredite idoneidad, experiencia y capacidad 
técnica para asumir las labores de interventoria del proyecto, asegurando así la correcta inversión de los recursos 
públicos, el cumplimiento de los fines de la contratación estatal y la materialización de los objetivos propuestos en 
beneficio de la comunidad. 

2.2 DEFINICIÓN DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD 

El Municipio de Neiva, seleccionará al oferente que cumpla con los requisitos técnicos, administrativos, financieros, 
jurídicos expuestos en el pliego de condiciones definitivos derivado del presente estudio previo, que se desarrollará 
bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO contenida en la Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007, 
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 019 de 2012, Resolución No. 454 de 2021 y las demás normas y 
decretos reglamentarios establecidos por la Ley Colombiana. 

El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva e 
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las 
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. Cabe recordar que los pliegos de condiciones 
forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental 
para su interpretación e integración, pues contienen la voluntad de la administración a la que se someten los 
proponentes durante el proceso y el oferente seleccionado durante la vigencia del contrato. 

Aspecto Jurídico: Teniendo en cuenta la naturaleza, características y cuantía del objeto a contratar y con el 
propósito de seleccionar al contratista, resulta procedente adelantar el proceso de Concurso de Méritos regulado 
por la Ley 1150 de 2007 artículo 2° numeral 3° y los artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. 

En este sentido, el numeral 1 ° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone: "De las modalidades de selección. 
La escogencia del Contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 
abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: (.) 

Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012. Corresponde a la modalidad prevista 
para la selección de consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de 
precalificación. En este último caso, la conformación de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria 
pública, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios de 
experiencia, capacidad intelectual y de organización de los proponentes, según sea el caso". 

En los procesos para la selección de consultores/Interventores se hará uso de factores de calificación destinados a 
valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, 
se podrán utilizar criterios de experiencia específica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se 
trate. En ningún caso se podrá incluir el precio, como factor de escogencia para la selección de consultores. 

A través de estos requerimientos la entidad busca escoger un proponente que cumpla con capacidad jurídica, 
capacidad financiera y de organización que garanticen el cumplimiento del objeto contractual, cuya propuesta resulte 
ser la más ventajosa de acuerdo a los factores técnicos de escogencia, ponderación precisa y detallada de los 
mismos contenida en los • ie.os de condiciones. 
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Es así que el Municipio de Neiva, ha determinado conforme a las especificaciones técnicas, el conocimiento 
especializado en la materia y a la normatividad vigente, que la forma de solventar es a través de un Contrato de 
interventoría, con una persona natural, jurídica, proponente conjunto, para la ejecución de la "INTERVENTORÍA 
TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES: "CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA 1210 LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA —
DEPARTAMENTO DEL HUILA"; adelantando un proceso de Concurso de Méritos Abierto, el cual se encuentra 
reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.3.1, y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de garantizar la 
verificación y seguimiento técnico, administrativo, contable, jurídico y financiero a la ejecución del objeto contratado, 
tal y como lo establece el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

Finalmente es preciso recordar, que el Interventor adelanta, básicamente, una función de verificación y control de la 
ejecución contractual, pero no le compete introducir modificación alguna en los términos del negocio jurídico sobre 
el cual recae su función, puesto que esa es materia del resorte exclusivo de las partes del contrato, entidad 
contratante y contratista. Es por ello que el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, establece que "Ninguna orden del 
Interventor de una obra podrá darse verbalmente", que "Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus 
órdenes o sugerencias" además, que "ellas deben enmarcarse en los términos del respectivo contrato", es decir que 
el negocio jurídico sobre el cual ejercerá vigilancia constituye el marco dentro del cual la misma debe llevarse a 
cabo. 

TIPOLOGIA CONTRACTUAL 
(3) 

CONTRATO DE INTERVENTORIA 

OBJETO (4) 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA, 
CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: 
"CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RÍO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO 
DE NEIVA - DEPARTAMENTO DEL HUILA" 

OBLIGACIONES DE LAS 
PARTES (5)  

El alcance de la interventoría comprende los aspectos técnico, administrativo, 
ambiental, financiero, contable y jurídico, sin perjuicio de los demás 
componentes que, conforme a este documento, resulten necesarios para ejercer 
control sobre el contrato de obra correspondiente. 

En tal sentido, la interventoria estará encargada de la vigilancia integral del 
contrato cuyo objeto es: "CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RÍO LAS 
CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA - DEPARTAMENTO DEL HUILA", 
debiendo realizar la revisión y ajuste de documentos técnicos, seguimiento a las 
actividades de ejecución, elaboración de informes periódicos, presentaciones 
técnicas, y la suscripción de actas de recibo parcial y final del contrato. 

De igual manera, la interventoría ejercerá funciones de control y supervisión, 
verificando el cumplimiento de especificaciones técnicas, cronograma, 
presupuesto, calidad de los materiales y demás obligaciones del contratista. 
Asimismo, deberá controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la 
ejecución conforme a los términos pactados, garantizando el cumplimiento del 
objeto contractual. 

Todo lo anterior deberá ejecutarse con base en los principios aplicables a la 
(4  contratación pública, conforme a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 

de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 092 de 2017 / 
la Ley 2056 de 2020, la Ley 2195 de 2022 y demás normas que resulten/ 
aplicables, especialmente aquellas relacionadas con el Sistema General de 
Regalías, el principio de responsabilidad, la transparencia, la eficiencia del gasto 
público y la moralidad administrativa. 

OBLIGACIONES 
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Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución 
Política de Colombia, del Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, de las normas que regulan el ejercicio de la ingeniería y sus profesiones 
afines y auxiliares, de las contenidas en las normas urbanísticas, técnicas y 
ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza 
del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en el pliego de condiciones del 
proceso, EL INTERVENTOR contrae, entre otras, las siguientes: 

OBLIGACIONES DE CARÁCTER GENERAL: 

Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo 
establecido en el presente documento y en sus anexos. 

Estar en comunicación con el supervisor del contrato. 

Permitir la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, 
atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o 
requerimientos que se realicen. 

Disponer del personal idóneo, así como de los recursos logísticos, 
materiales, y/o equipos, para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad 
y con la calidad establecidos. 

Acreditar el cumplimiento de la formación académica y la experiencia del 
equipo de trabajo definido en el documento base y en el "Anexo 1 — Técnico" 
en los plazos acordados con la Entidad. 

6. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la 
ejecución del contrato. 

7. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar 
adecuadamente el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por 
el contratante. 

8. Cumplir con las normas de gestión ambiental, así como con las normas el 
Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del 
contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse de 
conformidad con los anexos del contrato. 

9. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e 
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las 
normas de afiliación y pago al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, 
pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que 
llegare a emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías establecidas 
por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el aporte a los Sistemas de 
Seguridad Social Integral y Parafiscal (artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o 
abono en cuenta de acuerdo a la forma de pago. 

10. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, 
así como la producida a lo largo de la ejecución del contrato. 

11. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que 
tenga incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad. 

12. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares 
Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo  
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previstos en la Resolución 312 de 2019, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. 

13. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente la 
matriz 4- Lineamiento de Personal referente a los perfiles profesionales y 
porcentaje de dedicación de estos. 

14. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el 
Procedimiento de Contratación. En caso de requerir el cambio de personal, 
por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, 
el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos 
soportes para evaluación de la Entidad, en un plazo no mayor a TRES (03) 
días hábiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del 
personal. La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave 
Evaluable debe cumplir con los requisitos mínimos descritos en la "Matriz 4-
Lineamientos de requisitos del personal" y tener el año de experiencia 
específica adicional y/o tener el título de formación académica adicional, si 
se trata de un profesional por el cual se asignó puntaje. 

15. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, 
diseños por componentes) en papel que cumpla con las siguientes 
características: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) 
estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o 
naturales y libre de cloro elemental. 

16. Incorporar como mínimo el cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de 
incorporar uno superior, de personal colombiano para el cumplimiento del 
contrato. 

17. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal calificado 
de origen colombiano para el cumplimiento del contrato. 

18. Velar por que EL MUNICIPIO DE NEIVA se mantenga indemne de cualquier 
reclamación de terceras personas, subcontratista y proveedores y demás 
servicios que de forma indirecta se hayan requeridas para la ejecución del 
contrato. 

19. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones 
derivadas del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le 
fueren imputables y que causen daño o perjuicio a la entidad de acuerdo 
con la Ley 80 de 1993. 

20. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones 
técnicas para iniciar y desarrollar el contrato, igualmente constatar según el 
caso la existencia de planos, diseños, licencias, autorizaciones, estudios, 
cálculos, especificaciones y demás consideraciones técnicas que estime 
necesarias para suscribir el acta de iniciación y la ejecución del objeto. 

21. Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte del 
contratista de obra al momento de iniciación del contrato respectivo. 

22. Realizar la inspección y el control con las especificaciones del caso, 
rechazando unos y otras cuando no cumplan con la calidad exigida, esta 
labor comprenderá los análisis de laboratorio que sean necesarios. 

23. Conocer y analizar el diseño, las especificaciones, y los anexos del contrato 
de obra respectivo; en desarrollo de esta función deberá presentar 
oportunamente las observaciones a los planos y especificaciones, diseños 
	 etc., realizar las correcciones del caso 	verificar •ue 	osee los 
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conocimientos técnicos necesarios para cumplir cabalmente con sus 
funciones en el respectivo contrato. 

24. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido 
respaldo presupuestal. 

25. Ordenar la suspensión de los trabajos que se estén ejecutando en forma 
indebida hasta que el contratista realice los ajustes del caso para cumplir 
con las especificaciones adecuadas para su ejecución. 

26. Revisar y aprobar los Planos Récord. 

27. En ningún caso deberá permitirse la ejecución de obras o trabajos no 
previstos inicialmente, sin la aprobación del municipio. 

28. Inspeccionar los trabajos, vigilando el cumplimiento de las normas de 
seguridad industrial, para ello exigirá al contratista entre otras: La 
señalización de seguridad apropiada, la observancia de las normas de 
seguridad y manejo adecuado de explosivos y materiales inflamables, 
prudencia en la utilización de los equipos y vehículos, y las medidas de 
higiene indispensables para la conservación de la salud de los trabajadores. 

29. Presentar informes mensuales y cuando la entidad lo requiera, 
estableciendo cómo va su ejecución y cumplimiento, y si es del caso, 
solicitar las sanciones correspondientes a que hubiere lugar, lo cual deberá 
hacerse con la debida antelación al vencimiento del plazo de ejecución del 
contrato, acompañada de la correspondiente justificación. 

30. Ejercer la vigilancia y control sobre el cumplimiento, por parte del contratista, 
de todas las obligaciones contractuales, para lo cual debe estar 
familiarizado con el contrato, las especificaciones, así como conocer la 
propuesta del contratista de obra y las normas y reglamentaciones 
aplicables en la ejecución del contrato. El respectivo supervisor y/o 
ordenador del gasto debe enviar copia al interventor del contrato con todos 
sus anexos. 

31. Colaborar con la entidad en la solución de las reclamaciones sugeridas por 
perjuicios causados a terceros con ocasión de la ejecución del respectivo 
contrato. 

32. Informar al gestor del proyecto y/o supervisor, de manera inmediata, la 
ocurrencia de cualquier hecho constitutivo de fuerza mayor o caso fortuito, 
que impida el cumplimiento del contrato. 

33. Colaborar con la entidad en la solución de las reclamaciones surgidas por 
perjuicios causados a terceros con ocasión de la ejecución del respectivo 
contrato. 

34. Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al 
contratista que puedan causar perjuicio a la entidad, en razón de la 
ejecución del contrato y colaborar en la solución de estos. 

35. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de los contratistas, 
cuando sea pertinente dar traslado de ellas a la entidad, a través del 
supervisor y/o ordenador del gasto y emitir su respectivo concepto. 

36. Presentar y elaborar los informes mensuales sobre, avance de los trabajos, 
entregas, Inversiones, problemas presentados durante la ejecución y 
posibles causas de los mismos, resultados de los ensayos y controles de 
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calidad realizados, cuando haya lugar. Estos informes serán enviados al 
respectivo supervisor y/o ordenador del gasto, dentro de los primeros cinco 
(5) días calendario de cada mes. 

37. Someter a consideración y aprobación a tras ves del ordenador del gasto lo 
siguiente: a. Las solicitudes de prórroga de plazo y ampliaciones al valor del 
contrato por lo menos con veinte (20) días hábiles de antelación a la fecha 
de terminación del contrato debidamente sustentadas. 

38. Suscribir con el contratista todas las actas, incluidas las de suspensión y 
reiniciación del contrato y tramitarlas para la aprobación. 

39. Exigir que las pólizas del contratista se mantengan actualizadas y se tramite 
su aprobación. 

40. Requerir al contratista por escrito cuando los trabajos no marchen de 
acuerdo con el programa de trabajo e inversiones, los avances de las metas 
físicas sean inferiores a lo programado, las entregas acordadas no se 
cumplan en su oportunidad o cuando se presenten defectos de calidad en 
las pruebas y ensayos especificados. Del requerimiento deberá enviar copia 
al MUNICIPIO DE NEIVA y dejar una en el archivo de la interventoría. 

41. Elaborar y suscribir con el contratista las actas para el recibo final de obra, 
de conformidad con lo establecido en el contrato y en las disposiciones 
legales vigentes. 

42. Llevar en forma ordenada el archivo de la interventoría para ser entregado 
a la entidad cuando esta lo requiera. En todo caso dicho archivo deberá ser 
entregado al momento de la liquidación del contrato. 

43. Preparar de acuerdo con las normas legales vigentes y con las 
estipulaciones contractuales, el acta y los documentos necesarios para la 
liquidación del contrato de la obra, garantizando que entregables y cifras 
correspondan a las obras, debidamente ejecutados o entregados. 

44. Elaborar junto con el contratista de obra las modificaciones en caso de que 
hubiere lugar y someterla a aprobación para lo cual deberá emitir concepto 
de viabilidad, quien deberá cuidar que no se validen atrasos imputables al 
contratista de obra. Igualmente, la interventoria, deberá dentro de los tres 
(03) días siguientes a su recepción enviar el Acta de Modificación y/o adición 
al ordenador del gasto. 

45. Proyectar los documentos necesarios para que la entidad pueda desarrollar 
los procesos sancionatorios de conformidad a la constitución y a la ley, 
igualmente deberá proyectar las respuestas pertinentes a las solicitudes del 
contratista de obra respecto a la ecuación económica. 

46. El Interventor deberá contar con una oficina que brinde soporte de orden 
técnico, administrativo, contable, jurídico y financiero. 

47. Obtener la aprobación del supervisor, con antelación al cambio de 
profesionales o técnicos requeridos y ofrecidos; la solicitud de sustitución 
deberá contener las justificaciones correspondientes y estar acompañada 
de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales 
o técnicas y la experiencia general y especifica del nuevo personal, que 
deberá cumplir con el perfil profesional exigido en el pliego de condiciones. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



48. Proyectar respuesta a los requerimientos efectuados por el supervisor, en 
termino no mayor a tres (3) días hábiles, los cuales deberán ser entregados 
en forma física y/o correo electrónico de la entidad. 

49. Después de la suscripción del contrato la interventoría deberá realizar los 
pagos correspondientes a la legalización del contrato y estampillas 
correspondientes al MUNICIPIO DE NEIVA. 

50. Velar porque la ejecución del contrato de obra no se interrumpa 
injustificadamente. 

51. Realizar la inspección técnica final para la entrega de las obras y elaborar y 
presentar el informe técnico respectivo. 

52. Todas las demás actividades que se deriven de la ejecución de estas. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL INTERVENTOR: 

La interventoría deberá desarrollar sus obligaciones teniendo en cuenta los 
lineamientos técnicos expuestos en el proceso contractual de obra pública y las 
normas técnicas que la regulen, según aplique, así: 

1. Norma NSR 2010 "Reglamento Colombiano de Construcción Sismo 
Resistente". 

2. NTC 1700 Higiene y Seguridad. 

3. Norma Técnica Colombiana NTC para materiales, todos los materiales 
utilizados en la ejecución de la obra deberán cumplir con las normas 
técnicas colombianas o en su defecto con las normas ASTM. 

4. Manual de Señalización Vial del Ministerio de Transporte. 

5. Normatividad Ambiental Vigente. 

6. Resolución No. 001937 de marzo de 1994, emanada del Ministerio de Obras 
Públicas y Transporte. 

7. Legislación de Tránsito Vehicular y Peatonal. 

8. Ley 2811 de 1974 "Código Nacional de Recursos Naturales Renovables" 
que establece que para el manejo de los residuos sólidos se utilizaran los 
mejores métodos, de acuerdo con los avances de la ciencia la tecnología 
para la recolección, tratamiento, procesamiento o disposición final de 
residuos sólidos, basuras, desperdicios y en general desechos de cualquier 
clase. 

9. Medidas de Seguridad en Edificaciones; Reglamento Técnico para el Sector 
de Agua Potable y Saneamiento Básico - RAS. 

10. Reglamento técnico de instalaciones eléctricas (RETIE). 

11. La normatividad vigente aplicable para los protocolos de bioseguridad. 

12. Las demás que le sean aplicables. 

Se requiere que el interventor realice un control y seguimiento a los contratos de 
obra pública ya descritos, por lo que debe realizar como estrategias de  
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evaluación las cuales se fundamentan en la observación periódica y sistemática 
que identifique los lineamientos técnicos y estándares de los procesos 
constructivos, especificaciones técnicas y cantidades a las que hace referencia 
el contrato de obra. 

A). ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. 

Hacer cumplir durante el desarrollo del contrato de la interventoría los 
requisitos exigidos de los perfiles profesionales del recurso humano y el 
tiempo de dedicación de estos al contrato, así mismo se exigirá la afiliación 
a la EPS, AFP y ARL de la totalidad del personal que intervenga en la obra. 
Se verificará el cumplimiento del pago de los salarios y prestaciones 
sociales, indemnizaciones y demás obligaciones laborales, así como las 
obligaciones parafiscales del personal vinculado en la ejecución del 
contrato. 

2. Programar y coordinar POR LO MENOS UNA REUNIÓN mensual con el 
contratista y con el MUNICIPIO DE NEIVA, para evaluar el desarrollo del 
contrato y se llevará un estricto control de las actas de las reuniones, las 
cuales serán entregadas en los informes periódicos que se entreguen. 

3. Elaborar, revisar y suscribir las actas y demás documentos necesarios para 
la ejecución del contrato como son: Actas de iniciación, actas de reuniones 
que se celebren en la obra o en las instalaciones de la entidad, actas de 
suspensiones, de terminación, de recibo final y liquidación de obra, las 
cuales deberán ser firmadas por la entidad, la interventoría y el contratista, 
según el caso. 

4. Revisar las solicitudes de adición y/o prórroga del plazo de ejecución del 
contrato, requeridas por el contratista y se emitirá un concepto técnico al 
respecto a la entidad. Así mismo, elaborar los documentos de justificación, 
debidamente soportados y aprobados por el Representante legal, de la 
viabilidad de las solicitudes de modificación, suspensión, reiniciación o 
liquidación del contrato. 

5. Revisar la vigencia de las pólizas del contrato y, cuando sea necesario 
ampliarlas en plazo, requerir en efecto al contratista antes del vencimiento, 
en un tiempo no menor de cinco (5) días hábiles, para que se adopten las 
medidas que se consideren pertinentes. 

6. Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr 
la debida ejecución de los trabajos y elaborar las respectivas actas a que 
haya lugar. 

7. Exigir y controlar la permanencia en los frentes de obra, del residente de 
obra y demás profesionales del contratista. 

8. Permanecer en la obra en horas nocturnas, festivos y domingos 
programados o en horas no laborales comúnmente, y se exigirá la presencia 
del residente del contratista, así como de todos los profesionales que se 
requieran en la ejecución de dichos trabajos. 

9. Exigir al contratista el estricto cumplimiento de las normas de seguridad 
industrial con el fin de salvaguardar la integridad física de los operarios y de 
todas las personas que transitan por la zona de ejecución de las obras. 

10. Realizar evaluaciones periódicas sobre el avance del proyecto, en relación 
con el cronograma, con el fin de prever incumplimientos parciales o 
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definitivos del contrato. Efectuar los requerimientos a que haya lugar al 
contratista. 

11. Elaborar el proyecto de liquidación del contrato y remitirlo a la entidad para 
su revisión y aprobación final, junto con la totalidad de los soportes. 

B). ASPECTOS TÉCNICOS 

Vigilar que las obras se ejecuten técnicamente y se verificará el 
cumplimiento de las condiciones generales y especificas técnicas para la 
correcta ejecución de las obras, se evitará en trabamientos con el contratista 
de obra y se colaborará en la solución de problemas surgidos en el 
desarrollo de este a fin de cumplir a satisfacción la ejecución del contrato. 

2. Verificar y aprobar la localización de los trabajos y verificar que la 
implantación del proyecto realizada por el contratista sea la correcta. 

3. Verificar las cantidades de obra establecidas en el contrato y a partir de la 
información suministrada, presentará un informe a la entidad sobre los 
aspectos que repercutan en el normal desarrollo del contrato y que puedan 
implicar modificaciones de este. 

4. Consolidar, verificar y aprobar las cantidades de obra ejecutadas para la 
elaboración de las mediciones de los cortes de obra. 

5. Verificar que el contratista cumpla con las normas y especificaciones 
técnicas establecidas por la entidad. En caso de identificación de cambio de 
especificaciones coordinar reunión extraordinaria con el contratista y la 
entidad, a fin de evaluar y aprobar los cambios, de lo cual se realizará la 
respectiva acta. 

6. Verificar y garantizar que, en la ejecución de las obras, el contratista cumpla 
con las obligaciones de adelantar procedimientos adecuados de 
construcción y protección contra cualquier daño o deterioro que pueda 
afectar su calidad, estabilidad y acabados. 

7. Realizar los controles de las actividades programadas, así como 
recomendar lo ajustes que haya lugar en forma oportuna. 

8. Cuando haya lugar a modificaciones de carácter técnico el contratista de 
obra deberá remitir a la interventoria para su aprobación y posteriormente 
remitir al MUNICIPIO DE NEIVA, hasta tanto no se cuente con el visto bueno 
del interventor, y posterior del MUN l'OPIO DE NEIVA, no es posible realizar 
modificaciones a la obra. 

9. Exigir que la totalidad del personal del contratista mantenga durante el 
tiempo de ejecución de los trabajos la dotación adecuada para la labor 
desempeñada, esto es, botas, casco, overol, monografas y todos los 
elementos de seguridad industrial necesarios para la correcta ejecución de 
las actividades a desarrollar. 

10. La interventoría deberá garantizar a satisfacción la entrega por parte del 
contratista de obra. 

11. Entregar un producto que cumpla con las normativas vigentes para RETIE 
y RETILAP. 
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C). ASPECTOS LOGISTICOS 

Bitácora o libro de obra: Llevar con el contratista una bitácora de obra, en 
donde se registrarán diariamente todos los acontecimientos, sucesos y 
decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos. Exigir las firmas de las 
personas directamente implicadas en la ejecución de la obra. 

Mediciones de obra: Efectuar las mediciones de cada uno de los ítems 
ejecutados por el contratista de acuerdo con las unidades de medida 
estipuladas en las especificaciones técnicas y siguiendo planos de 
referencia. La Interventoría revisará el formato diligenciado por el 
Contratista en donde se registrará diariamente la ejecución de la obra. 
Aprobará las actividades ejecutadas y el contenido del formato elaborando 
actas de corte de obra. 

Comité de obra: Programar una reunión de Comité de Obra semanal con 
el contratista, el supervisor del contrato y demás personal que intervenga 
en la ejecución de los trabajos. Se llevarán actas de Comité de los puntos 
tratados, los problemas que se hayan presentado y las soluciones 
adoptadas. 

Inspección de obra: Evaluar e inspeccionar los trabajos ejecutados por el 
contratista con la programación presentada por el mismo. Controlar y vigilar 
la correcta construcción de cada una de las actividades que componen el 
contrato. 

Suministros: Ejercer control permanente de los suministros de los 
diferentes materiales de construcción que se requieran para ejecutar las 
obras; y exigir el cumplimiento de las especificaciones técnicas. Vigilar, 
controlar y rechazar la totalidad o parte de los suministros y de la obra 
ejecutada por el contratista, que no cumpla con las especificaciones 
técnicas y ios planos, o si en su construcción no se emplearon materiales o 
procedimientos adecuados. 

6. Control de calidad de los materiales: Exigir al contratista el suministro de 
las muestras de los materiales a utilizar antes de iniciar las obras o en el 
transcurso de la ejecución de estas. Así mismo solicitar los ensayos y/o 
pruebas de calidad establecidas en las especificaciones técnicas y las 
necesarias y convenientes de acuerdo con el desarrollo de la obra. 

7. Informes para presentar: Realizar los siguientes informes en donde se 
consignará el avance de la obra de acuerdo con la programación y ejecución 
del contrato, atrasos en tiempo, costos, observaciones generales, cuadros 
comparativos, gráficos, fotografías, anexos, etc. 1) Informe mensual; 2) 
Informe final. 

D). OBLIGACIONES DE CARÁCTER AMBIENTAL 

1. El interventor velará por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal 
vigente establecida para este tipo de obras, al igual que el acatamiento de 
las condiciones y estipulaciones generales y particulares estipuladas en el 
respectivo contrato. Entre otras, el interventor realizará los procesos 
actividades enfocadas a la coordinación de las diferentes actividades y 
métodos de control, tendientes a propiciar que las obras, programas y 
medidas planteadas en los estudios de impacto ambiental y/o planes de 
manejo ambiental y de disposición de residuos sean implementados para 
minimizar los efectos ambientales negativos y maximizar los positivos, de 
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acuerdo con la normatividad aplicable y las directrices dicten las entidades 
competentes. 

E). ASPECTOS FINANCIEROS 

Presentar un balance económico de ejecución del contrato, así como la 
concertación de cantidades para la liquidación final para efectos de la 
liquidación del contrato. 

Efectuar el control de la administración y desarrollo financiero del contrato, 
velando porque se cumplan las condiciones de salubridad, seguridad 
industrial, vinculación del personal contratista a los sistemas generales de 
seguridad social y que se encuentre a paz y salvo con dichas entidades; así 
mismo que el contratista de obra se encuentre a paz y salvo con los aportes 
parafiscales al SENA, ICBF y Cajas de Compensación, en los términos de 
Ley, si a ello hay lugar. 

Efectuar un control detallado de inversión en el contrato. 

Realizar mensualmente, en el respectivo informe, un análisis del avance 
financiero de las obras, a fin de prever con la suficiente anticipación 
eventuales necesidades de modificaciones de reserva, de disponibilidades 
presupuestales o cualquier otra medida que el MUNICIPIO DE NEIVA tome 
para asegurar el flujo de fondos del contrato. 

En la ejecución de las actividades de la obra realizada por el contratista y 
relacionadas en las actas parciales de obra. Los pagos de la interventoría 
estarán dados por las actas parciales de la interventoría y serán realizados 
de acuerdo con los porcentajes de ejecución de obra. 

F). ASPECTOS JURIDICOS 

Constatar de manera permanente el estado de las pólizas y garantías 
constituidas por el contratista, en virtud de las estipulaciones contractuales, 
a fin de verificar su concordancia con lo pactado en el Contrato de obra, sus 
anexos y modificaciones, prórroga y adiciones y exigir el cumplimiento de 
sus obligaciones al respecto. 

En general, asesorar, apoyar y mantener informado al MUNIICPIO DE 
NEIVA, en todos los asuntos jurídicos que se susciten en desarrollo de las 
obras objeto del Contrato, para resolver las peticiones y reclamos jurídicos 
del contratista, respecto a la ejecución de las obras objeto de esta 
interventoría, dándoles respuesta, en primera instancia, para luego 
someterlas a la aprobación del MUNICIPIO DE NEIVA que hará el 
seguimiento al contrato de Interventoría. 

En caso o en un eventual incumplimiento por parte del contratista de la obra 
el interventor deberá apoyar jurídicamente el proceso investigativo y 
sancionatorio que la administración adelante en contra de este. 

Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que 
instaure, impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas 
contra EL MUNICIPIO DE NEIVA, por causa o con ocasión del contrato. 

PRODUCTO POR ENTREGAR AL MUNICIPIO DE NEIVA DE PARTE DEL 
CONTRATISTA INTERVENTOR: 
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En cumplimiento de las funciones técnicas, administrativas, financieras, jurídicas 
y ambientales establecidas contractualmente, el contratista interventor deberá 
entregar al MUNICIPIO DE NEIVA los productos e informes que evidencien el 
seguimiento riguroso a la ejecución del contrato de obra, incluyendo como 
mínimo los siguientes: 

Bitácora de obra: Documento físico o digital en el que se registran 
diariamente todos los acontecimientos, decisiones, novedades, 
instrucciones técnicas, avances y observaciones relevantes de la obra. 
Deberá estar suscrita por el director de interventoría, el contratista de obra 
y el residente de interventoria, y debe permitir hacer trazabilidad clara del 
desarrollo del proyecto. 

2. Formatos de actividades semanales: Reportes técnicos que incluyan la 
programación y el avance real de las actividades, debidamente 
diligenciados y firmados por el director de interventoría. Estos deberán 
relacionar las cantidades de obra ejecutadas, personal en campo, 
maquinaria utilizada, condiciones climáticas, novedades y cumplimiento del 
cronograma. 

3. Ensayos y pruebas de calidad: Informe técnico de los resultados de 
laboratorio realizados tanto por el contratista de obra como por la 
interventoría, incluyendo ensayos de compactación, granulometría, 
concreto, acero, soldaduras, entre otros, conforme a las especificaciones 
técnicas del proyecto y normas vigentes (NSR-10, ICONTEC, INVIAS, 
RETIE, RETILAP, etc.). 

4. Registro fotográfico del avance del proyecto: Evidencia fotográfica 
georreferenciada y fechada que documente las condiciones iniciales, el 
avance por frentes de obra, las actividades ejecutadas y las condiciones 
finales del proyecto. Las imágenes deben estar organizadas 
cronológicamente y acompañadas de una descripción técnica. 

5. Formato de control diario de personal y equipos: Registro detallado del 
personal técnico, administrativo y operativo, así como de la maquinaria y 
equipos presentes en obra, tanto del contratista de obra como de la 
interventoría. Este deberá estar firmado diariamente por el ingeniero 
residente de la obra y el de interventoría. 

6. Informes mensuales y final de interventoría: Informe mensual técnico-
administrativo: Con el avance de obra física y financiera, cronograma, 
cumplimiento de metas, novedades contractuales, actas parciales, 
cumplimiento de obligaciones laborales y de seguridad social. 

7. Informe final: Documento consolidado del proyecto con análisis técnico, 
cumplimiento de metas, cantidades ejecutadas, calidad de los trabajos, 
cumplimiento de especificaciones, estado de pólizas, gestión ambiental, 
legal y financiera, anexos y conclusiones. 

8. Conclusiones y recomendaciones: Documento técnico al cierre de cada 
informe mensual y del informe final, en donde se presenten ( 
recomendaciones para la correcta finalización del proyecto, acciones de 
mejora, medidas correctivas y lecciones aprendidas. 

9. Planillas de medición y actas de corte de obra Consolidado técnico de 
las cantidades ejecutadas por ítem de obra, con sus respectivas cantidades 
verificadas por la interventoría, debidamente firmadas por las partes, y 
acompañadas de sus soportes (planos, fotografías, ensayos, etc.).  
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10. Actas de comité de obra: Memorias de las reuniones de comité realizadas 
con periodicidad semanal o según programación, que contengan los temas 
tratados, compromisos adquiridos, responsables y fechas de cumplimiento, 
firmadas por los asistentes. 

11. Informes de cumplimiento ambiental: Reportes que den cuenta de la 
verificación del cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental, el manejo 
adecuado de residuos, control de emisiones y vertimientos, protección de 
fauna y flora, y demás medidas de mitigación exigidas por la normatividad 
ambiental vigente. 

12. Conceptos jurídicos y apoyo documental: Documentación de respaldo 
frente a temas jurídicos o contractuales que surjan durante la ejecución, 
tales como análisis de reclamaciones, prórrogas, suspensiones, cesiones, 
multas o sanciones, con sus respectivos soportes y concepto del interventor. 

13. Cualquier otro documento requerido por el supervisor del contrato: El 
contratista interventor deberá atender los requerimientos y solicitudes de 
información adicionales del supervisor del contrato, entregando los 
productos específicos solicitados dentro de los plazos establecidos. 

INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 

El Interventor presentará al supervisor respectivo, dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes al inicio de la ejecución del contrato, los documentos que se 
relacionan a continuación, debidamente diligenciados de conformidad con el 
Pliego de Condiciones: 

Programa de interventoría.  

Ficha técnica del papel a utilizar en relación con el factor de sostenibilidad 
previsto en el numeral 4.3. del Pliego de Condiciones. 

El supervisor revisará los documentos presentados por el interventor en un 
término no mayor a cinco (5) dias calendario. En caso de existir algún 
requerimiento por escrito por parte del supervisor, el Interventor debe atenderlo 
en un término no mayor a tres (3) días calendario, so pena de incurrir en causal 
de incumplimiento del contrato. 

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor 
emitirá su concepto favorable mediante comunicación dirigida al Interventor, con 
copia a la Entidad. 

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

1. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado lo 
cual será verificado por el supervisor de este contrato. 

2. Pagar oportunamente los valores que se establecen en el contrato. 

3. Acudir ante las autoridades para obtener la protección de los derechos 
derivados de la presente contratación y sanción para quien los vulnere. 

4. Adelantar tas gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 
sanciones pecuniarias, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora 
o incumplimiento.  

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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5. Repetir contra los servidores públicos, contratista o terceros, por las 
indemnizaciones que deba pagar, como consecuencia de la presente 
contratación. 

6. Supervisar el desarrollo y ejecución del presente contrato, y acceder a los 
documentos e información que soportan la labor del contratista. 

7. Solicitar y recibir información técnica respecto al suministro que prestara el 
contratista en desarrollo del objeto del contrato. 

8. Asignar un apoyo a la supervisión, a través del cual el municipio mantendrá 
la interlocución permanente y directa con el interlocutor designado por el 
contratista. 

9. Suministrar la información requerida y que fuese responsabilidad del 
municipio para la correcta ejecución del contrato. 

MODALIDAD DE SELECCIÓN 
16) 

Marque con una X 

Licitación 
publica 

Selección 	Concurso 
Abreviada 	de Méritos 

Mínima 
cuantía 

Contratación 
Directa 

Régimen 
Especial 

7. FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, se rigen por los principios 
aplicables establecidos en la Constitución Política, las Leyes de la República de Colombia y en especial el Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Decreto 1082 de 2015 y sus Decretos Reglamentarios, las Normas Tributarias y Presupuestales, las disposiciones 
cambiarlas y, las demás normas concordantes con la materia Objeto del Contrato. 

El contrato a celebrar se identifica como un contrato de consultoría, cuya modalidad es la interventoría, estipulado 
en el artículo 32 numeral 2 de la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación Pública) y en el artículo 83 de 
la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción) en concordancia con el articulo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 
(modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012) y con el Decreto 1082 de 2015, que reglamenta actualmente 
la contratación pública en Colombia, el cual se debe desarrollar de acuerdo a las especificaciones particulares de 
los proyectos 

Para la selección de consultores e interventores la Ley 1150 de 2007 estableció por regla general la modalidad de 
concurso de méritos, como se deriva del numeral 3 del articulo 2 (modificado por el artículo 219 del Decreto Ley 019 
de 2012): 

"Artículo 2°. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con 
base en las siguientes reglas: (...) 

Concurso de méritos: Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o proyectos, en la que 
se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este último caso, la conformación de la lista 
de precalificados se hará mediante convocatoria pública, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes 
mediante resolución motivada, que se entenderá notificada en estrados a los interesados, en la audiencia públi 
de conformación de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y d 
organización de los proponentes, según sea el caso. 

De igual forma, la Ley 1474 de 2011, articulo 83 establece lo siguiente: "Con el fin de proteger la moralidad 
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad 
contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto 
contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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Para el presente proceso procederá el concurso de méritos por el sistema de concurso abierto, por cuanto se 
prescindirá de los procedimientos de precalificación, permitiendo así que todos aquellos interesados en contratar y 
ejecutar el presente proyecto puedan presentar su propuesta, conforme a las reglas que se señalan en el pliego de 
condiciones. 

CONCURSO DE MÉRITOS: El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su artículo 2.2.1.2.1.3.1., Preceptúa la 
procedencia del "Concurso de Méritos", determinando que "Las Entidades Estatales deben seleccionar sus 
contratistas a través del concurso de méritos para la prestación de servicios de consultoria de que trata el numeral 
2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1.993 y para los proyectos de arquitectura". A su turno el Numeral 2 del Articulo 32 
de la Ley 80 de 1.993, reza: "Son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que 
celebren las entidades a que se refiere el presente Estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones 
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen 
a continuación": (la  ...) 2a. Contrato de Consultoría Son contratos de Consultoría los que celebren las entidades 
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, 
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como las asesorías técnicas de 
coordinación, control y supervisión. (Subrayado fuera del texto original). 

Son también contratos de consultoria los que, con objeto de interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, 
dirección, programación y ejecución de diseños, elaboren las entidades públicas. La Prestación del servicio que se 
va a contratar se enmarca en lo establecido en el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007. 

Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el presente 
título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación, de acuerdo con el 
artículo 2 del Decreto 399 de 2021, modificó el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, el cual quedó de la 
siguiente manera: 

"ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en 
la ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación: 

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, los 
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formación académica del 
equipo de trabajo. 

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual debe 
contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, 
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje. 

; Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato mediante 
acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones 

' y haya obtenido el mayor puntaje". 

En ese sentido, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 reformó la reglamentación del concurso de méritos, para 
adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habían suspendido provisionalmente algunos 
numerales del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A diferencia de lo que establecía este artículo en 
su redacción inicial, con la entrada en vigor del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 se observan los siguientes 
cambios: 

1. El informe de evaluación, que la entidad debe publicar durante tres (3) días hábiles, debe contener 
ya no solamente la calificación técnica y el orden de elegibilidad, sino «[...] la evaluación de las ofertas 
frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y 
los de asignación de puntaje». Esta nueva disposición permite que los interesados ejerzan su derecho 
conocer el informe de evaluación y a formular las observaciones que consideren pertinentes. 

2. A diferencia de la reglamentación anterior prevista en la redacción original del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del 
Decreto 1082 de 2015, que establecía que luego de la publicación del informe de evaluación la entidad 
estatal debe revisar la oferta económica, para constatar su correspondencia con el presupuesto oficial, y 
que posteriormente debía tratar de llegar a un acuerdo con el oferente calificado en el primer lugar o, en 
subsidio, con el calificado en segundo orden, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 introduce una 
modificación trascendental, pues elimina estas etapas y señala, en su lugar, que «Una vez resueltas 
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las ooservaciones al inrorme ae evaluacion, ia entidad adjudicara el contrato mediante acto 
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones y haya obtenido el mayor puntaje». O sea que después de la respuesta a las observaciones 
del informe de evaluación ya la entidad estatal no debe revisar que la oferta económica sea acorde al 
presupuesto oficial —pues esto lo debió hacer para elaborar el informe de evaluación— y tampoco debe 
proceder con una fase de «negociación» con el oferente calificado en primer lugar sobre el valor y alcance 
del contrato, sino que debe proceder a la adjudicación a quien haya presentado objetivamente la mejor 
oferta, teniendo en cuenta todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones. 

3. Como el nuevo articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 
399 de 2021, ya no establece una fase de negociación entre la entidad estatal y el oferente calificado 
en el primer lugar de elegibilidad, por sustracción de materia, la entidad estatal tampoco debe intentar 
un acuerdo con el oferente calificado en el segundo orden de elegibilidad, ni puede ampararse en el 
carácter fallido de dicho acuerdo para declarar desierto el proceso de selección. 

A partir de la entrada en vigor del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir en los estudios previos 
del concurso de méritos la información correspondiente a las variables empleadas para calcular el valor estimado 
del contrato, determinando así el presupuesto oficial. 

Además, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones sobre este tema. De 
igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los requisitos habilitantes y criterios de 
calificación con fundamento en los cuales la entidad estatal elaborará el informe de evaluación respectivo. 

Lo que se deduce del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones debe quedar 
claramente establecido el presupuesto oficial, así como la prohibición de superarlo como requisito 
habilitante dentro del concurso de méritos .  

En consecuencia, cuando el valor de la oferta exceda dicho presupuesto oficial y tal inconsistencia no sea 
subsanada, deberá procederse con el rechazo y esto debe quedar consignado en el informe de evaluación" 

Las entidades estatales deben realizar la evaluación y publicar el informe correspondiente, «[...] el cual debe 
contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo 
los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje», al tenor del numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del 
Decreto 1082 de 2021, modificado por el articulo 2 del primero de los decretos mencionados. Es decir que la 
verificación de que el precio de la oferta no excede el presupuesto oficial se debe hacer antes de publicar el informe 
de evaluación. 

La entidad no considera necesario hacer una precalificación dentro de la etapa de planeación del concurso, por lo 
que adelantará un concurso de méritos abierto (Artículo 2.2.1.2.1.3.3 del Decreto 1082 de 2015). 

8. ANALISIS DEL SECTOR 

El artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 señala el deber de la entidad estatal de hacer el análisis necesario 
para conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. El punto de partida del análisis es el objeto del contrato y en 
consecuencia, de este depende el alcance del análisis. 

Para el efecto, se realizará con base a las directrices establecidas en la Guía para la Elaboración de Estudios de 
Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente. La importancia de este análisis ha sido enfática en las 
recomendaciones que la Organización para la Cooperación y Desarrollo Económico -OCDE, le ha formulado al 
Gobierno Nacional, las cuales constituyen buenas prácticas en materia de promoción de la competencia en l 
contratación pública. Ello atendiendo a la importancia de que la politica y la regulación estén orientadas a la 
efectividad del gasto. Las formas contractuales deben estar alineadas con el tipo de bienes y servicios a adquirir, 
las necesidades de las Entidades Estatales y la eficiencia en el gasto. 

En tal sentido, se procede a efectuar el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación a partir de las siguientes áreas: 

A. Aspectos generales del Mercado 
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B. COmportamiento del Gasto Histórico — Estudio de la Demanda 
C. E4tudio de la oferta 
D. Presupuesto oficial 

Por I'li  que se presenta continuación un análisis del sector y de los posibles oferentes para el desarrollo del objeto 
contr ctual de la referencia, todo enmarcado siempre con la finalidad de asignar de manera eficiente los recursos 
establecidos para este proceso y de verificar el sector comercial que ofrece esta clase de servicios. 

ASPECTOS GENERALES 

Las grandes inversiones en infraestructura son fundamentales para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos 
pues aumentan la productividad y competitividad de las ciudades, además de tener impactos en el comportamiento 
del mercado laboral. 

El sector de la construcción de obras civiles es una de las actividades más dinámicas de la economía colombiana y 
a su vez, fundamental para incrementar la productividad en otros sectores económicos. 

En este tipo de inversiones, los servicios de Consultoría son un soporte fundamental y objetivo para la correcta toma 
de decisiones en relación con la obra, toda vez que brinda el conocimiento y capacidades técnicas y especializadas, 
así como el juicio independiente y la experiencia requerida que permitan la adecuada ejecución del proyecto. 

La Ley 80 de 1993 define los Contratos Estatales de Consultoría en su artículo 32 como "los que celebren las 
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de 
diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas 
de coordinación, control y supervisión. 

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de 
proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. 

ENTORNO ECONÓMICO 

IDENTIFICACIÓN DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA NECESIDAD 

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad 
económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras 
agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno 
de ellos. 

Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 

a) Sector primario o agropecuario 

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de 
transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. 
No se incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del 
sector industrial. 

b) Sector secundario o industrial 

Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los 
alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos 
productos. 

Se divide en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformación: 

• Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo. 
• Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos 

y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc. 
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Sector terciario o de servicios 

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el 
funcionamiento de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el 
transporte. los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales, el 
Gobierno, etc. 

Es inkiispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados 
como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, 
pero, sin embargo, contribuye a la formación del ingreso nacional y del producto nacional. 

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como sectores de la 
economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más dependiendo de su especialización. 
Lo anterior da origen a los siguientes sectores económicos, los cuales son: 

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente. 

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente. 

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente. 

4: -.Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte 
público, transporte terrestre, aéreo, marítimo, etc. 

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economía, e incluye comercio al por mayor, minorista, 
centros comerciales, cámaras de comercio, San Andresitos, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos 
que se relacionan con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional. 

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades 
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantías, fiduciarias, etc. 

7. Sector de la construcción: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la 
construcción, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la 
construcción, etc. 

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y 
energética de cualquier tipo (extracción de carbón, esmeraldas, gas y petróleo; empresas generadoras de 
energía; etc.). 

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensación familiar, las empresas 
solidarias de salud, entre otras. 

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con 
los medios de comunicación como (telefonía fija y celular, empresas de publicidad, periódicos, editoriales, etc.). 

Los servicios de Consultoría se encuentran dentro de las actividades profesionales científicas y técnicas que hacen 
parte del SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS. 

Clasificación de bienes y servicios de acuerdo con el código estándar de productos y servicios de 
Naciones unidad V. 14080 

Tabla No. 1 Clasificación de Bienes y Servicios - Código UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CÓDIGO NOMBRE 

80 10 15 00 80101500 
Servicios de consultoría de negocios y 

administración corporativa 

80 10 16 00 80101600 Gerencia de proyectos 
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• ESTUDIO ECONOMICO: 

A continuación, se presenta información que permite contextualizar el mercado del sector de servicios en 
Colombia 
El objeto del proceso de contratación se ubica en el sector terciario. 

Se pretende adelantar un proceso contractual mediante la suscripción de un contrato de Consultarla en la tipología 
de inlerventoría, que se realizará con personas naturales o jurídicas, individuales o asociadas en consorcio o unión 
temporal que no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar, señaladas en la constitución y 
la Ley, que cumpla con los requisitas de idoneidad en los términos señalados en este estudio y en la respectiva 
invitación pública, con capacidad para presentar oferta y que efectúen la propuesta de acuerdo con la condiciones 
establecidas por el Municipio de Neiva y en vista de no contar con personal disponible, para realizar el seguimiento 
a la ejecución de las obras a ejecutarse, se requiere contratar la interventoría, conforme lo consagra el Articulo 83 
de la Ley 1474 de 2011: 

"Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la 
transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la 
correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda". 

(...) 

La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona 
natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga 
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No 
obstante, lo anterior, cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá 
contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de la 
interventoría. 

ECONOMICO 

Clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Económicas (CIIU). Opciones que el 
sector económico ofrece para satisfacer la necesidad 

A partir de la resolución 636 de 2012, se establece los códigos CIIU Rey. 4 A.0 y mediante los cuales es posible 
definir las opciones que el sector económico ofrece para satisfacer la necesidad de contratación y a su vez el 
mercado objetivo el cual se va a estudiar durante el análisis. 

De esta forma, se establecen los siguientes códigos CIIU como parte de las opciones que ofrece el sector económico 
para satisfacer la necesidad del presente proceso de contratación. 

SECCION M: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 

Esta sección abarca las actividades profesionales, científicas y técnicas especializadas. Estas actividades requieren 
un alto nivel de capacitación y ponen a disposición de los usuarios conocimientos y aptitudes especializados. 

•:'• DIVISIÓN 71: ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA; ENSAYOS Y ANÁLISIS TÉCNICOS 

ESta división comprende la prestación de servicios de arquitectura, servicios de ingeniería, servicios de dibujo de 
planos, servicios de inspección de edificios y servicios de prospección y de cartografía. Abarca asimismo la 
realización de análisis fisicos y químicos y otros servicios de ensayos analíticos. 

ACTIVIDAD 7112: ACTIVIDADES DE INGENIERÍA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORÍA 
T1CNICA 

Esta clase incluye: La prestación de servicios de ingeniería, servicios de dibujo de planos, servicios de inspección 
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de edificios y servicios de prospección, de cartografía y servicios similares. 

Se incluyen las siguientes actividades: 

• El diseño de ingeniería (es decir, aplicación de las leyes físicas y de los principios de ingeniería al diseño de 
máquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoría relativas a: 
maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingeniería civil, hidráulica y de tráfico, proyectos de 
ordenación hídrica; elaboración y realización de proyectos de ingeniería eléctrica y electrónica ingeniería de minas, 
ingeniería química, mecánica, industrial y de sistemas, e ingeniería especializada en sistemas de seguridad y 
actividades de gestión de proyectos relacionadas con la construcción. 

• La elaboración de proyectos de ingeniería especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, refrigeración, 
saneamiento, control de la contaminación acondicionamiento acústico, etcétera. 

Los estudios geofísicos, geológicos y sismográficos. • Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, 
estudios hidrológicos, estudios de subsuelo, actividades cartográficas y de información espacial. 

Empresas por actividad económica (Secciones de CIIU) 

Cuadro 7: Empresas por actividad económica (Secciones de CIIU) 

Secciun 	.. 	.. 	. Secciondescnocion Empresas 
Sin Identificar Sin identificar 12 
Sección A Agricultura, Ganaderia, Caza, Silvicultura Y Pesca 842 
Sección Eh; Explotación De Minas Y Canteras 103 
Sección C Industrias Manufactureras 3.370 
Sección O Suministro De Electricidad, Gas, Vapor Y Aire Acondicionado 37 

• Seceifir; E''' ' • '' 'DIStribución De Agua; Evacuación Y Tratamiento De Aguas Residuales, Gestión De Desechos Y 171 
• • 	; 	,•., 	-• 	•-. Actividades De Saneamiento Ambiental 

Sección F..  Construcción 1.514 
SeCcibn d 	. Comercio Al Por Mayor Y Al Por Menor; Reparación De Vehículos Automotores Y Motocicletas 18.900 

'Sétékóritlf . • -,  Transporte Y Almacenamiento 1.009 
.Sección,t.. Alojamiento Y Servicios De Comida 5 466 
Sección ] Información Y Comunicaciones 648 
'SéCdIón it. 	-' ' Actividades Financieras Y De Seguros 325 
Sección L Actividades Inmobiliarias 354 
5-cci•n M Actividades Profesionales Científicas Y Técnicas 1.471 

-Cci•n ' • C iv • a•es 	e 	erviciós 	minis re vos ' le • pOy0 
SeCCirari0 Administración Pública Y Defensa; Planes De Seguridad Social De Afiliación Obligatoria 12 
Sección P 	• - Educación 234 
Sección Q Actividades De Atención De La Salud Humana Y De Asistencia Social 541 
Sección R Actividades Artísticas, De Entretenimiento Y Recreación 884 

• Sección S Otras Actividades De Servicios 1.589 
Sección T Actividades De Los Hogares Individuales En Calidad De Empleadores; Actividades No Diferenciadas 2 

De Los Hogares Individuales Como Productores De Bienes Y Servicios Para Uso Propio 

Fuente: RUES-Confecámaras. Cálculos: OEE-MinCIT. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2024.. 

VARIABLES ECONOMICAS QUE AFECTAN AL SECTOR 

Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector económico para satisfacer 
la necesidad de contratación desde la clasificación CIIU, se determina El análisis del sector correspondiente a la 
rama de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TÉCNICAS, en especial a la actividad económica 
de las ACTIVIDADES DE INGENERÍA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORIA TÉCNICA; desde 
el comportamiento de la producción nacional, de acuerdo con las cifras presentadas por el Departamento 
Administrativo Nacional de Estadística DANE, el PIB crece 2,1% en el año 2025 respecto al mismo periodo de 2024. 

ProdUcto Interno Bruto (PIB) II trimestre 2025 preliminar 
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Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto 
:a un crecimiento de 2,4%. 

Las ac tividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
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• PIB desde el enfoque de la producción 

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo 
periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado 
son: 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación 
anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares 
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 
de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual). 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional 
_y  calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  

1,7 
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• Información y comunicaciones crece 2,3%. 
• Al, ricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%. 
• Industrias manufactureras crece 1,0% 

Tabla 1. Valor agregado por actividad económica 

Tasas de crecimiento en volumen' 

Segundo trimestre 2025' 

Tasas de crecimiento (%) 

Actrvidad económica 

Serie original 
Serie ajustada por 

efecto estacional y 

calendario 

Anual Ario corrido Trimestral 

2025"-II/ 

2024*-11 

2025"/ 

2024' 
2025"-I1/ 

2025'-1 
Agricultura. ganadería. caza. silvicultura y pesca 3.8 5.3 1 5 

Explotación de minas y cantera: -10,2 -7.6 •5,1 

Industrias manufactureras 0,9 1.1 1,0 

Suministro de electricidad, gas vapor y arre acondicionado' 0.9 •0.3 1.0 

Construcción -3.5 -3.3 -0,1 

Comercio al por mayor y al por menor' 5.6 4.8 0.03 

Informacion y comunicac.ones 3,0 1.8 2.3 

Actividades financieras y de seguros 2.8 3.0 0.8 

Actividades inmobiliabas 2.0 2.0 0.6 

Actividades profesionales. científicas y técnicas.  1.5 1.3 0,7 

Actministracion pública. defensa. educaron y salud' 1.8 2.7 -0.04 

Actividades artísticas. de entretenimiento y recreación y otras 

actividades de servicios' 
7.5 11,4 -2,d 

Valor agregado bruto 2.1 2.4 0.3 

Impuestos menos subvenciones sobre ios productos 2.4 2.3 0.3 

Producto Interno Bruto 2.1 2.4 0.5 

Fuente: DAME. PIB_T 

Valor agregado por actividad económica 

Actividades profesionales, científicas y técnicasl0 

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servidos administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 
2024pr. 

Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11): 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,0%. 

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%. 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de 
apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,6%. 

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%. 
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el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,1% respecto al mismo 
periodo de 2024pr. 

dinámica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14): 

sto en consumo final crece 3,8%. 
rmación bruta de capital crece 6,4%. 
portaciones decrecen 1,6%. 
portaciones crecen 9,7%. 

Recto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,5%, en su serie ajustada por 
to estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes: 

• Gi sto en consumo final crece 0,7%. 
• Fc rmación bruta de capital crece 2,7%. 
• E. portaciones decrecen 0,3%. 
• In- portaciones crecen 2,6%. 

Tabla 14. Componentes del gasto 

Tasas de crecimiento en volumen' 

Segundo trimestre 2025P` 

Tasas de crecimiento (%) 

Componentes del gasto 

Se ne original 
Serie ajustada por efecto 

estacional y calendario 

  

Anual 	Ano corrido 	Trimestral 

2025P.-11 

20249'11 

2025°7 

2024e  

202 9"-I I / 

2025°'1 

Gasto de consumo final2  3.8 38 07 

Formación bruta de capital' 6,4 7,3 2. 7 

Exportadores -1,6 0,7 .0,3 

Importaciones 9,7 10,7 2,6 

Producto Interno Bruto 2.1 2,4 0,5 

FUente: DAME PIB T 

• Gi 
• Fc 
• E) 
• In« 

Re: 
efes 

a Est 

Tabla 11. Actividades profesionales. rientificas y ter nicas' 

Tasas de creslmienlo en volumen' 

Segundo trimestre 2025,  

Ta as orsonsenlo Si 

twidad ecorwnvc a 
	 S'ene ensarta' 

	Semen anotada por olerlo 
estacional y calendar o 

Anual 	Año corrido 	Tionest mal 

2025".b/ 

0004. -II 
2025"/ 

7024^ 

1025"•11/ 

2025•'-1 

Actrndades profesionales, r.ent.ncas y ter nn as 

actividades de servic p. admnisbatrros y de apoyo 

1C 

18 

10 06 

Q4 

Actividades profeuonahes. °certificas y ticniurs' 1.5 1.3 0.7 

Fuente: DAN 

prdiminar 

‘ÁttrYILLICICI. (1,0101101,1in, Cientlfica6 y tec nein: AChvIdades de serer los adminstrativos y de apoyo. 

'Sones encadenadas de volumen con afmo de referencia 2015. 
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EXPORTACIONES 

En el segundo trimestre de 2025pr, las exportaciones decrecen 1,6% en su serie original, respecto al mismo periodo 
de 2024pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones decrecen 0,3%, respecto al 
trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17). 

Tabla 17. Exportaciones 

Tasas de crecimiento en volumen' 

Segundo trimestre 2025°` 

Tasas de crecimiento (%) 

2025'11/ 2025"/ 	 2025"-I1/ 

2024"-II 	2024' 	 2025'1 

Exportaciones 	 -1,6 	 0,7 	 -0,3 

Fuente. CIANE, PIB? 

preliminar 

'Series encadenadas de volumen con aíro de referencia 2015. 

IMP DRTACIONES 

En el segundo trimestre de 2025pr, las importaciones crecen 9,7% en su serie original, respecto al mismo periodo 
de 2024pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones crecen 2,6%, respecto al 
trimestre inmediatamente anterior. 

Tabla 18. Importaciones 

Tasas de crecimiento en volumen' 

Segundo trimestre 2025K 

Tasas de crecimiento (%) 

Componente del gasto 

Serie ajustada por efecto 

estacional y calendario 

Anual 	Ano corrido 	Trimestral 

Serie original 

2025'-II / 	2025"/ 	 2025"-II / 

2024"-II 	2024" 	 2025"-I 

Importaciones 	 9,7 	10,7 	 2,6 

fuente: DAME, Pit3_T 

'preliminar 

'Series encadenadas de volumen con año de referencia 2015. 

ASF ECTOS GENERALES 

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Artículo 32 en la Ley 80 de 1993, son contratos de consultoría 
"Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la 
ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o 
proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. Son también 
contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, 
dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos..." 

La cámara Colombiana de  Infraestructura, identifica comot. IIJUILUICJ o lc1J une,Cnles empresas aecucaaas a ia 

Anual 
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actillidad de la consultoría, las cuales son fundamentales en la realización de las obras de ingeniería, toda vez que 
soné  los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de 
experiencia que permite garantizar objetividad en el análisis y la toma de decisión. 

Es así, que una de las características fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del 
bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, políticos o institucionales, que puedan interferir en 
su independencia; los consultores son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada 
ejecución del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingeniería. 

"La Consultoría es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y 
que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobre costos e incertidumbres." según la Cámara Colombiana 
de Infraestructura. 

Para adelantar el respectivo estudio, se efectuó las consultas pertinentes en las siguientes páginas web: 

Portal Colombia compra eficiente SECOP II (www.colombiacompra.gov.co) 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE (www.dane.gov.co) 
PIE de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co) 
Cámara Colombiana de Infraestructura (www.infraestructura.org.co) 

Productos del sector 

La consultoria se dirige a todas las áreas de gestión de una empresa, este aspecto determina el segmento de 
actividad de las empresas del sector. Se consideran los segmentos de mayor influencia en el mercado: 

Consultoria integral, que reúne todas las áreas de gestión (estrategia, finanzas, producción, mercadeo, recursos 
humanos, tecnologías de información). 

Consultoría en mercadeo, que reúne mercadeo y ventas. 

Consultoría en tecnologías de la información (software, hardware, servicios conexos). 

Consultoría en sistemas de gestión, dirigida a formalizar procesos para cumplir estándares internacionales con miras 
a obtener certificaciones. 

Consultoria en recursos humanos. 

Consultoría legal y tributaria, asesoría en aspectos jurídicos y pagos de impuestos. 

Gremios del sector de consultoría e ingeniería 

SCI (SOCIEDAD COLOMBIANA DE INGENIEROS): Asociación que agrupa a ingenieros civiles y otras disciplinas, 
quienes pueden ser los responsables de llevar a cabo estudios y diseños de mitigación de riesgos. https://sci.org.co/ 

ACIC (ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIEROS CONSULTORES): Representa a empresas y profesionales 
que prestan servicios de consultoría en ingeniería, específicamente en estudios técnicos, diseños y ejecución de 
proyectos de infraestructura. 

ACIEM (ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIEROS ELECTRICISTAS,MECANICOS Y AFINES): Aunque se 
enfoca en otras ramas de la ingeniería, puede tener implicación en proyectos que requieran soluciones técnicas 
especificas: https://aciem.orq/ 

ACODAL (ASOCIACION COLOMBIANA DE INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL): Agrupa profesionales 
empresas en temas de ingeniería sanitaria y ambiental, muy relevante en proyectos de mitigación de riesgos 
relacionados con el agua, saneamiento o impactaos ambientales. https:/lwww.acordat.orq.co/ 

SECTOR DE CONSULTORIAS EN OBRAS DE INGENIERIA. 
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Según la Cámara Colombiana de Infraestructura (CCI), la consultoría es un área que se puede ejercer desde 
distintas disciplinas, campos o profesiones. Las empresas, sea cual sea su actividad, siempre están en busca de 
quienes les brinden asesoría, acompañamiento y orientación. 

Una de esas áreas es la ingeniería, es decir, la ciencia que aglutina los conocimientos cientificos y tecnológicos 
para la innovación, la inversión, el desarrollo y las técnicas para la satisfacción de necesidades concretas. Para ello. 
emplea conocimientos propios de áreas como las matemáticas, la química, la física, la programación, los sistemas 
informáticos y otras que han ido apareciendo tras el desarrollo de las nuevas tecnologías. Asimismo, debe adecuarse 
a limitaciones de tiempo, seguridad, recursos, requisitos legales, entre otros 

Incluso, en los últimos tiempos la ingeniería y los ingenieros consultores han tenido que incorporar un nuevo 
elemento: el componente ecológico, que obliga a que las iniciativas e ideas se desarrollen según enfoques 
sostenibles. En cuanto a su procedimiento, y al margen de las diferencias que pueden existir por temas como la 
naturaleza de los proyectos o de las mismas empresas a las que asesora, éste se divide básicamente en dos fases. 

• Fase 1: emisión de un diagnóstico: Los ingenieros consultores empiezan por valorar la situación, el proyecto o la 
idea que se quiere desarrollar o reconducir. Esta tarea incluye, por supuesto, un análisis de la propia compañía, de 
su funcionamiento y los recursos que tiene disponibles, y sobre todo de la viabilidad de sus planes de ingeniería. 

• Fase 2: elaboración de soluciones: Con base en ese diagnóstico, los ingenieros consultores se encargan de diseñar 
la solución más adecuada para cada caso. En este momento es imprescindible que combinen sus conocimientos 
técnicos con las herramientas de gestión comercial para la venta de soluciones de alto nivel tecnológico. 

De acuerdo con que todo lo relacionado con consultorías es considerado un servicio que se presta con un alto grado 
de conocimiento técnico, es pertinente revisar el sector de servicios en Colombia. 

Según el Banco de la República, el proceso de desarrollo económico ha llevado en los últimos años a la 
conformación de economías dominadas por los sectores terciarios. En una primera etapa de desarrollo, los sectores 
agropecuario y minero dominan la generación del valor agregado de un país. 

El sector de la consultoría en obras de ingeniería proporciona asesoramiento y gestión especializada a propietarios 
y contratistas para optimizar proyectos de construcción y garantizar la calidad, seguridad y eficiencia desde la 
planificación hasta la ejecución. Este servicio incluye estudios de viabilidad, diseño, supervisión técnica, análisis de 
costos y cumplimiento normativo, actuando como un experto externo que aporta una visión independiente para 
identificar deficiencias y proponer soluciones innovadoras en el ciclo de vida completo de la obra. 

¿Qué es la consultoría en obras de ingeniería? 

És la prestación de servicios profesionales de asesoramiento, análisis, diseño y supervisión en obras de ingeniería 
civil, industrial, de infraestructura y construcción en general. 

¿Cuál es su función principal? 

Asesoramiento estratégico: Brinda una visión externa y objetiva para identificar problemas y proponer soluciones 
innovadoras. 

Estudios de viabilidad: Evalúa la factibilidad técnica y económica de los proyectos antes de su ejecución. 

Diseño y análisis: Se encarga de los diseños detallados y realiza análisis técnicos para asegurar la correcta 
implementación. 

Supervisión técnica: Acompaña y fiscaliza cada fase del proyecto para asegurar el cumplimiento de estándares, 
calidad y normativas. 
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Gestión de proyectos: Ayuda a controlar los costos, los plazos y la optimización de recursos. 

Intermediación: Actúa como enlace entre el cliente y los constructores, defendiendo los intereses del propietario. 

¿Quiénes son los actores clave? 

Ingenieros consultores: Profesionales altamente calificados con experiencia en diversos campos de la ingeniería 
que ofrecen su conocimiento especializado. 

Firmas de consultoría: Empresas especializadas que agrupan a expertos para atender las necesidades de diferentes 
tipos de proyectos. 

Beneficios de contratar consultoría en obras de ingeniería 

Reducción de costos: Los proyectos con consultoría especializada pueden ahorrar hasta un 20% en costos. 

Mejora de la calidad: Garantiza que la obra cumpla con los más altos estándares. 

Cumplimiento de plazos: Ayuda a evitar retrasos en la entrega del proyecto. 

Gestión eficiente: Optimiza el uso de tiempo, dinero y recursos. 

Resolución de imprevistos: Identifica y maneja obstáculos inesperados, minimizando la pérdida de tiempo y 
materiales. 

Cumplimiento legal: Asegura el apego a todas las normativas vigentes durante el proyecto 

En las etapas posteriores, se inicia el desarrollo de la producción de servicios para luego terminar con la 
consolidación de los servicios. En este sentido y de acuerdo con el objeto del contrato, se concluye que pertenece 
al sector servicios. En particular, el DANE a través de la Encuesta anual y mensual de servicios, obtiene la 
información de las variables principales del sector de servicios para el análisis de su evolución en el corto y mediano 
plazo. Dentro de las actividades que el DANE considera se incluyen dentro de este sector se incluyen las siguientes: 

MERCADO LABORAL 

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer información estadística relacionada 
con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, así como de las características sociodemográficas de la 
población residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las personas según su fuerza de trabajo 
como población ocupada, desocupada o población fuera de la fuerza de trabajo. De esta forma, es posible estimar 
los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de Participación (TGP), la 
Tasa de Ocupación (TO) y la Tasa de Desocupación (TD). 

Información agosto 2025 

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,6%, lo que representó una 
disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (9,7%). La tasa global de 
participación se ubicó en 63,9% y la tasa de ocupación en 58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 
58,3%, respectivamente. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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agosto de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 7,8%, lo que 
representó una disminución de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (10,0%). La tasa 
global de participación se ubicó en 66,7% y la tasa de ocupación en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 
67,2% y 60,5%, respectivamente. 

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre móvil para el total nacional y total 13 ciudades y áreas 
metropolitanas 

Total nacional mensual 

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,6%, lo que representó una 
disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (9,7%). La tasa global de 
participación se ubicó en 63,9% y la tasa de ocupación en 58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 
58,3%, respectivamente. 

Gráfico 2. Tasa global de participación (TGP). Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) 
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Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.1 
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Tota 113 ciudades y áreas metropolitanas mensual 

En agosto de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 7,8%, lo que I 
representó una disminución de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (10,0%). La tasa 
global de participación se ubicó en 66,7% y la tasa de ocupación en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fuero 
67,2% y 60,5% respectivamenrespectivamenteto  
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Gráfico 3. Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) 
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ll nacional trimestre móvil 

I total nacional, la tasa de desocupación del trimestre móvil junio - agosto 2025 fue 8,7%, lo que representó una 
iinución de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil junio - agosto 2024 (9,9%). La tasa global de 
cipación se ubicó en 64,2%, mientras que en el mismo periodo del año anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa 
cupación fue 58,6%, lo que representó un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil junio 
>sto 2024 (57,7%). 

Gráfico 4. Tasa global de participación (TGP). Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) 
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ación ocupada según rama de actividad, mes agosto 2025 

I mes de agosto de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.811 miles de personas./ 
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Tabla 1. Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variacion de la poblacion 

ocupada según rama de actividad 
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iking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre móvil junio - agosto 2025 

a el trimestre móvil junio - agosto 2025, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que presentaron mayores 

as de desocupación fueron: Quibdó (24,4%), Riohacha (14,2%) e Ibagué (12,5%). Las ciudades con menor tasa 
desocupación fueron: Cali A.M. (7,8%), Villavicencio (7,3%) y Medellín A.M. (6,4%). 

Gráfico 6. Tasa de desocupación según ciudades 
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1111111111111111 
!;-1 	11Z 	 51 	<25¿ d 	d c" 	 t 

1̀ 	'L z P 	» 	15' 	3 4= 

Fuente: DANE, GE111. 

A M.: área metropolitana 

( 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



7,5% 

-55 
-0,2 

Actividadei professonaks. 
cientificas fíenle.; y de 
m'eneros admmistr 

Poblacion ocupada según rama de actividad economica 
Total nacional 
Agosto 2025 

Población ocupada según rama de actividad económica y sexo 
Agosto (2024 - 2025) 

Rama de actividad 

Población ocupada 

Industrias manufactureras 
Construccion 
Transporte y almacenamiento 
Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de 

desechos^ 
Actividades profesionales, oentificas, técnicas y de 

servicios administrativos 

Administracion publica y defensa, educacion y 

atencion de la salud humana 
Actividades financieras y de seguros 
Informaron y comunicaciones 

Actividades inmobiliarias 

Comercio y reparador de vehículos 
Alojamiento y servicios de comida 
Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y 
otras actividades de servicio 
Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 
~de D.& afee 
• Vanadr ...res* 1.7.4.1Va 

Aaps. 
Z0.14 

13.589 

1.344 
1.412 
1.512 

437 

A9dtó 
2025 

14.034 

1.571 
1.577 
1.639 

485 

~bao. 
(91 

100,0 

11,2 
11,2 
11,7 

3,5 

Varu.ne. 
absokda 

.445' 

• 227* 
• 165 
.128 

.48 

mpa 

1,7 

1.2 

0,9 

0.4 

ALmr 

9.829 

1 ..057 

120 

153 

121 

"ve.. 
202i 

9.777 

1.029 
133 
197 

88 

Bbl 

100,0 

10,5 
1,4 
2,0 

0,9 

Van.. 
4bsakA4 

-52 

-28 
.13 
+44 

-33 

Conenb4.4. 
en p p 

0.3 
0.1 
0.5 

-0.3 

772 814 5.8 .42 0,3 1.063 967 9,9 -96 -1.0 

1.068 1.095 7,8 .27 0.2 1.811 1.932 19.8 .120 1.2 

184 206 1,5 .21 0,2 192 273 2,8 .81' 0,8 
273 273 1,9 -0 0.0 147 136 1,4 -11 -0,1 

215 214 1,5 -1 0.0 102 146 1,5 •44 0,4 
2.198 2.182 15,5 -16 -0.1 1.892 1.743 17,8 -148 -1,5 
607 578 4,1 -28 -0,2 1.193 1284 13,1 .91 0,9 

707 671 4,8 -36 -0,3 1.446 1.426 14,6 -20 -0,2 

2.860 2.730 19,5 -131 -1,0 530 423 4,3 -106 -1,1 

Seeninletne de electricidad .ffi, efeld yrdliii• de deeed~ nt1.,ye te 'ama de I Out« ean dr mnr, y certeen 
p.p.: Pureza percanueln. 
Note0 • Po, Meta de tedenfeo y le ro ~re de le <Soso. 'ele ~e' las sume, de a pot/menet ddtreuncon. +maceen,' alraldutet , ce...Kr*, mar, unes. del una. 
• Uds rapendde, cen peoyeenenes de poblaral. dabcoadn ,en lame en ke mulLadm Si Cenn ~oral do 0,:blecer, e  Ynsend• XI* 
• la, unen de ertmdad enanánme eeedre delindm su, boa en la Ondeacien imenrul .nru,,, u, 1.04cnr• al! kr, 4 A C [2922! II do< ,nrreo r puede. inca la e.,,,~e entel e 

• .cn dotas de he poldeccren nein en debed. eso. 

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) 

La Encuesta Mensual de Servicios es una operación estadística por medio de la cual el Departamento Administrativo 
Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la información de las variables principales del sector servicios para el 
análisis de su evolución en el corto plazo. 

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresosi 
totales, en comparación con julio de 2024. 
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Evdlución general de los subsectores de servicios 

Evolución general de los subsectores de servicios 1.1 Variación anual de los ingresos nominales y contribución por 
tipo de ingresos, según subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024) 

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 
totales, en comparación con julio de 2024. 
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Fuente: DANE. EMS. 

Varición anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según subsector de 
serv cios (julio 2025p / julio 2024) 

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en el personal 
ocup do total, en comparación con julio de 2024. 
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indio e De Precios Al Consumidor 

Infor mación agosto 2025 

M15..5.4541"«' 
Variación mensual, ario corrido y anual 
Total nacional 
2024 - 2025 (septiembre) 

En septiembre de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,32%, la variación año corrido fue 4,55% y la anual 5,18%. 
En septiembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,18%, es decir, 063 puntos porcentuales menor que la/ ( 

reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,81%. 

El comportamiento mensual del IPC total en septiembre de 2025 (0,32%) se explicó principalmente por la variación . 	. 	. 
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educación. Las mayores  
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varia ones se presentaron en las divisiones Información y comunicación (1,43%) y Educación (1,39%). 

RES LTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2025 

Com rtamiento de la variación mensual del IPC según divisiones y subclases 1.1.1 Variación y contribución 
men s al por divisiones de gasto En el mes de septiembre de 2025, el IPC registró una variación de 0,32% en 
come ración con agosto de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): 
Información y comunicación (1,43%), Educación (1,39%), Bebidas alcohólicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y 
por último, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (0,31%), Prendas de vestir y calzado (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas 
no alcohólicas (0,18%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (0,16%), 
Transporte (0,11%) y por último, Recreación y cultura (-0,16%). 

Cuadro 1. IPC Variación y contribución mensual 

Según divisiones de gasto 
Septiembre 2024 - 2025 
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Nota: LI'diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de diodos trabajados en el 

indice. 

Variación y contribución mensual del IPC por divisiones de gasto 
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RESULTADOS AÑO CORRIDO 

Comp rtamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y subclases 2.1.1 Variación y contribución 
año c rrido por divisiones de gasto En lo corrido del año, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios 
se ubi ron por encima del promedio nacional (4,55%): Educación (7,30%), Alimentos y bebidas no alcohólicas 
(6,3151), Restaurantes y hoteles (5,90%), Salud (5,28%) y por último, Bebidas alcohólicas y tabaco (5,15%). El resto 
de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y 
otros combustibles (3,97%), Bienes y servicios diversos (3,80%), Muebles, artículos para el hogar y para la 
conservación ordinaria del hogar (3,08%), Prendas de vestir y calzado (1,67%), Información y comunicación (0,86%) 
y por último, Recreación y cultura (0,46%). 

Cuadro 3. IPC Variación y contribución año corrido 
Según divisiones de gasto 

Septiembre 2024 - 2025 
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Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases 

Variación y contribución anual por divisiones de gasto En el mes de septiembre de 2025, el IPC registró una variación 
de 5,18% en comparación con septiembre de 2024. En el último año, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,47%), 
Educación (7,29%), Bebidas alcohólicas y tabaco (6,38%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (6,21%) y por último, 
Salud (5,99%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,18%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,05%), 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,43%), Muebles, 
artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (3,32%), Prendas de vestir y calzado (2,15%), 
Recteación y cultura (1,74%) y por último, Información y comunicación (0,55%) se ubicaron por debajo del promedio .1 
nacional. 

Cuadro 5. IPC Variación y contribución anual 

Según divisiones de gasto 

Septiembre 2024 - 2025 

2024 2025 
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Fuente: DANE, IPC. 

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de dígitos trabajados en el 
indice. 
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V nación y contribución mensual del IPC por divisiones de gasto 
s ptiembre 2025 

Nota: Lb diferencia en 1.0 suma de las variables, obedece al sistema de aprominsacion y redondeo. 
Fuente: JANE - IPC 
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Inflación: Huila - Neiva 

Variación año corrido 1PC enero - agosto 2025 
La figura muestra en orden descendente los resultados de la 

variación acumulada del IPC por departamentos 

Figura 7: Total ciudades 

La figura muestra la vanacion acumulada del IPC de la 
ciudad por categorías comparada con el total nacional 

Figura 8: Por grupo de bienes y 
servicios 
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Fuente: indice de Precios al Consumidor - DANE Fecha de Publicación: 5 de septiembre de 2025 

La figura7 muestra en orden descendente los resultados de la variación acumulada del IPC por departamentos, en 
primer puesto se registra Pereira un incremento del 4,89% y Bucaramanga con un 4,77%, es decir que Neiva se 
posiciona después de la Nacional en el puesto diez en un 4,11%, 

La figura 8 muestra la variación acumulada del IPC de la ciudad por categorías comparada con el total nacional 

Por grupo de bienes y servicios el item con mayor registro es la de Alimentos con una participación del 7,4% en la 
ciudad de Neiva frente a Nacional que es del 6,1% porcentaje representativo para nuestro municipio, seguido de 
Educación y Salud. 

Salario Minimo legal Vigente en Colombia 

Mediante el Decreto 1572 de 2024 quedo establecido el salario mínimo en Colombia para el año 2025 el incrementó 
corresponde a un 9,54%, lo que significa que pasó de $ 1.300.000 a $ 1.423.500. El auxilio de transporte también 
se incrementó en un 23%, pasando de $162.000 a $200.00, para un total de $1.623.500 mensuales. 

Este aumento fue decretado por el Gobierno Nacional, la decisión del jefe de Estado la adoptó tras agotarse la etapa 
de ntgociación directa entre las centrales obreras y los gremios de la producción, sin lograrse ningún acuerdo. 

El nuevo salario mínimo comenzó a regir a partir del 1 de enero de 2025 y se espera beneficiar a más de 2,2 de 
trabajadores en Colombia que reciben una remuneración básica, y corresponden a cerca de 10% de las personas 
ocupadas laboralmente en el país, 
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EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO 
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RR 

DEL 

valor 

de impuestos tanto 
valores por concepto 

DEL MUNICIPIO 
PRO DEPORTE 

CUAL SE MODIFICA 
SE 	DICTAN 	OTRAS 

por dicho concepto 

del 
de 
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Histórico salario 
mínimo en Colombia 
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de transporte 

$1.423.500 
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el mínimo 
i-i.7, 

I 

-- 

I''..: 	2 	1 	M 

Con auxilio 

Sin auxilio 

para 2025 

Auxilio de transporte 
fue incrementado en 

— $38.000 
¡puso de $162400 a 
$200.000) 

TRIBUTARIO 

Acuerdo 
DEL 

Fue~: MinTrahajo y PresirInneia. Infografín: FI COI MARIANO 0 2074. 

DEL MUNICIPIO DE NEIVA 

otros valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto 
territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Neiva, los 
de lo establecido en el Acuerdo 028 de 2018 "ESTATUTO TRIBUTARIO 

021 de 2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA 
MUNICIPIO DE NEIVA" y el Acuerdo 013 de 2024 "POR MEDIO 
EL 	ESTATUTO 	TRIBUTARIO 	MUNICIPAL 	DE 	NEIVA 	Y 
valor que puede oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo 

el 2% y 5% del valor total del contrato, a saber: 

ACUERDO 028 DE 2018 
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA-MODIFICADO PARCIALMENTE POR EL ACUERDO 013 DE 2024. 

ESTAMPILLA PORCENTAJE ARTÍCU 
LO 

MONTO DEL CONTRATO A PARTIR DEL 
CUAL SE GENERA EL TRIBUTO 

VALOR QUE APLICA 
EN 2025 

PRO 
CULTURA 

195 
0,5% DEL VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO ANTES 
DE IVA 

APLICA PARA TODO TIPO DE CONTRATO 
CUYA CUANTÍA SEA SUPERIOR A 65 SMMLV 

APLICA CUANDO EL 
VALOR SEA IGUAL O 
MAYOR A $92 527.500 

PRO USCO 233 
1 INCISO: CONSTITUYE 
HECHO 	GENERADOR 
DE 	LA 	PRESENTE 
ESTAMPILLA 	LA 

APLICA PARA TODO TIPO DE CONTRATO 
CUYA CUANTÍA SEA SUPERIOR A 15 SMMLV 

EN 	LOS 	HECHOS 
GENERADORES DEL 
INCISO PRIMERO DEL 
ARTICULO 	233 
(HECHO  
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as plan**, 
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En 

El 

SUSCRIPCIÓN 	DE 
CONTRATOS 	Y/O 
CONVENIOS, ÓRDENES 
DE TRABAJO, ÓRDENES 
DE 	SERVICIO, 	DE 
COMPRA Y CUALQUIER 
OTRO ACTO QUE SEA 
ASIMILABLE 	A 
CONTRATO 	QUE 
CELEBRE EL MUNICIPIO 
DE NEIVA, O CON LAS 
ENTIDADES 	Y/O 
DEPENDENCIAS 
DESCRITAS 	EN 	EL 
PARÁGRAFO PRIMERO 
DEL ARTÍCULO 228 DEL 
PRESENTE ESTATUTO, 
CON 	CUANTÍA 
SUPERIORA 	LOS 
QUINCE (15) SALARIOS 
MÍNIMOS 	MENSUALES 
LEGALES VIGENTES. 

2.INCISO: 	ASÍ 	MISMO, 
PARA 	LA 	PRESENTE 
ESTAMPILLA 
CONSTITUYE 	HECHO 
GENERADOR, 	LOS 
REMATES 	DE BIENES 
MUEBLES 	Y/O 
INMUEBLES 	QUE 
ADELANTE 	EL 
MUNICIPIO 	DE 	NEIVA, 
SUS 	ENTIDADES 
DESCENTRALIZADAS, A 
PARTIR 	DE 	SEIS 	(6) 
SALARIOS 	MÍNIMOS 
MENSUALES 	LEGALES 
VIGENTES. 

GENERADOR) 	LA 
TARIFA 	SERÁ 	DEL 
CERO PUNTO CINCO 
POR 	CIENTO 	(0.5%) 
SOBRE 	LA 	BASE 
GRAVABLE 
CORRESPONDIENTE 

B) EN LOS HECHOS 
GENERADORES 	DEL 
INCISO 	SEGUNDO 
DEL 	ARTÍCULO 	233 
(HECHO 
GENERADOR) 	LA 
TARIFA 	SERÁ 	DEL 
UNO 	POR 	CIENTO 
(1%) SOBRE LA BASE 
GRAVABLE 
CORRESPONDIENTE. 

la 

ADULTO 
MAYOR 214 

2% DEL VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO ANTES 
DE IVA 

APLICA PARA TODO TIPO DE CONTRATO Y 
CUANTÍA 

APLICA CUANDO EL 
VALOR SEA IGUAL O 
MAYOR A $1 

ACUERDO 021 DE 2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACIÓN DEL MUNICIPIO DE NEIVA- MODIFICADO 

PARCIALMENTE POR EL ACUERDO 013 DE 2024. 

ESTAMPILLA PORCENTAJE 
ARTICU 

LO 
MONTO DEL CONTRATO A PARTIR DEL 

CUAL SE GENERA El- TRIBUTO 
VALOR QUE APLICA 

EN 2025 

DEPORTE 
PRO CADA 1 

DOS POR CIENTO (2%) 
DEL VALOR TOTAL DE 

CONTRATO Y 
SUS ADICIONES SIN 

INCLUIR EL IVA U 
OTROS GRAVÁMENES 

APLICA PARA TODO TIPO DE CONTRATO Y 
CUANTÍA 

APLICA CUANDO EL 
VALOR SEA IGUAL O 

MAYOR A $1 

EXENCIÓN 

ESTÁN 	EXENTOS 	DE 	LA TASA 	PRO 
DEPORTE Y RECREACIÓN LOS CONVENIOS 
Y 	CONTRATOS 	DE 	CONDICIONES 
UNIFORMES DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS 
DOMICILIARIOS, 	DE 	PRESTACIÓN 	DE 
SERVICIOS SUSCRITOS CON PERSONAS 
NATURALES, EDUCATIVOS, Y LOS QUE 
TIENEN 	QUE 	VER 	CON 	EL 
REFINANCIAMIENTO Y EL SERVICIO DE LA 
DEUDA PÚBLICA 

ANÁLISIS 

tipología 

tal sentido, los costos y gastos deben cubrir todos los cargos asociados con la prestación del servicio. 

DE LA OFERTA 

presente proceso contractual se enmarca en la prestación de un servicio de consultoría, específicamente en 

de interventoría técnica, administrativa, financiera y ambiental. Para su clasificación dentro del catálogo 
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están ar de bienes y servicios, se establece que el objeto se identifica con el código 80101500 — Servicios de 
Cons noria, de conformidad con la codificación internacional recomendada por Colombia Compra Eficiente. Esta 
clasificación corresponde adecuadamente a la naturaleza intelectual, técnica y profesional del servicio requerido, 
facilitando su adecuada trazabilidad en el sistema de compras públicas. 

El objeto del contrato consiste en la vigilancia especializada de un contrato de obra, lo que exige conocimiento 
técnico, normativo y de gestión contractual. Por lo tanto, la actividad no implica ejecución directa de obras ni 
suministro de bienes, sino una labor de acompañamiento, control y evaluación experta, típica del sector de servicios 
profesionales. El uso de esta clasificación permite identificar correctamente la oferta dentro del mercado de 
consultoría, y garantizar que los oferentes que participen cuenten con la idoneidad requerida en dicho sector. 

De igual forma, en cumplimiento de la Ley 2069 de 2020 — Ley de Emprendimiento, se promueven condiciones que 
favorezcan la participación de nuevas empresas y emprendedores en el ecosistema de la contratación pública. Para 
ello, se han definido requisitos habilitantes proporcionales al objeto, evitando exigencias excesivas que puedan 
limitar la libre concurrencia o generar barreras de acceso a pequeñas empresas, consultores independientes o 
nuevas firmas con capacidad técnica demostrable. 

ESTUDIO DE OFERTA. 

La oferta a la cual se hace referencia en el presente análisis corresponde a las empresas que desarrollan sus 
actividades en consultoría, las cuales son fundamentales en la realización de estudios y diseños, ya que son los que 
ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia 
que permite garantizar objetividad en el análisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son 
catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector. 

"La Consultoría es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y 
que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres." (Cámara Colombiana de 
infraestructura 2015). 

Es así, que una de las características fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro del 
bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, políticos o institucionales, que puedan interferir en 
su independencia; los CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de decisiones para realizar una 
adecuada ejecución del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingeniería. 

Para determinar el análisis de la oferta, la Entidad tomó como referencia las empresas del sector obligadas a reportar 
información ante la Superintendencia de Sociedades; las cuales se encuentran inscritas bajo el código CIIU 
ACTIVIDAD 7112: ACTIVIDADES DE INGENIERÍA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORÍA 
TÉCNICA, 

El estudio de la oferta tiene como propósito identificar el comportamiento del mercado relacionado con el objeto del 
contrato, evaluando si existe una oferta suficiente, variada y competitiva que permita garantizar la pluralidad de 
proponentes y la eficiencia del proceso contractual. 

En el contexto colombiano, el sector de los servicios de consultoria —especialmente en áreas como la interventoría 
técnica, administrativa y financiera— presenta un alto nivel de participación por parte de micro, pequeñas y medianas 
empresas, así como de firmas consultoras especializadas de mediana y gran escala. 

Esto se traduce en un mercado dinámico y no concentrado, lo que garantiza condiciones de libre competencia. 

Para lo cual, se obtuvo como resultado más de 546 empresas, sin tener en cuenta el sinnúmero jurídicas que pueden 
ofrecer los bienes requeridos, de las cuales se destacan las siguientes empresas, de acuerdo con el reporte basado 
en la consulta de la herramienta de SIIS de la Superintendencia de Sociedades. 

Nit Razón social de la sociedad Clasificación Industrial Internacional Uniforme Versión 4 A.0 

802015564 DESARROLLOS Y PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830126461 HITOS URBANOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
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830501720 DESARROLLOS Y CONSTRUCCIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830513773 APPLUS NORCONTROL COLOMBIA LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

as000cess HMV INGENIEROS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860002837 OSPINAS 8 CIA S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860008018 ESTUDIOS TECNICOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860P31361 CONSULTORIA COLOMBIANA S.A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860034335 Gomez Cajiao y Asociados SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860055182 WSP COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

8601059851 ACI PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultorio técnica 

860077099 PAYC S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultorio técnica 

860535490 TELVAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890903055 INTEGRAL S.A. 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890910447 Sedic SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890922265 HATCH S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

Í 
890937250 

UNION ELECTRICA S.A. EN PROCESO DE NEGOCIACIÓN DE 
EMERGENCIA 

M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

900113435 SUMMUM PROJECTS S.AS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900179369 CONFIPETROL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900504398 3B PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900765896 HMV CONSULTORÍA S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900869209 OMIA INVERSIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800073584 ANTEA COLOMBIA SAS EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800107832 KENT ENERGY COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800113559 TopSuelos Ingeniada SAS 
M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800169794 
INGENIERIA, SUMINISTROS, MONTAJES Y CONSTRUCCIONES S.A.S 

I.S M.S .A. S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800241849 CDI SA EN REORGANIZACION EMPRESARIAL 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802016387 RATTAN HOLDING S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultorio técnica 

811015529 SERVICIOS AMBIENTALES Y GEOGRAFICOS S.A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811042087 COMPAÑIA INTEGRAL NEGOCIOS DE COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

1111043176 INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830083572 HIDROSUELOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

850085844 WOOD ENGINEERING AND CONSULTANCY COLOMBIA S.A.S 
M7112 -Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

810087219 
PROFESIONALES CONTABLES EN ASESORIA EMPRESARIAL Y DE 

INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

1 
830100540 INGENIERIA CIVIL Y GEODESIA SAS 

M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

830507705 RELIABILITY MAINTENANCE SERVICES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860001074 WSP INGENIERÍA S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860046927 TEN COLOMBIA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860048081 MONTINPETROL SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860072045 HL INGENIEROS S.A. EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

DISTRIBUCIONES ELECTRICAS DE SABANAS SAS (DISELECSA SAS) 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica :200200328 

18793 INTERTEK INDUSTRY SERVICES COLOMBIA LIMITED 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900180705 FEM INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copla o impresión diferente ala 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso Indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



ESTUDIOS PREVIOS PARA 
CONTRATAR BIENES Y SERVI 

FOR-GDCO-04 
Versión: 04 
Vigente desde: 
Septiembre 26 del 2024 

rvip3 
modelo inlepr/100 

PYrb•uion y 
p•loyy. 

900309576 PETROSEISMIC SERVICES SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900123811 WORLEY COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

i 
900124784 CONSULTEC INTERNATIONAL SUCURSAL COLOMBIA 

M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

900346779 A&A CONSULTORIA E INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900388146 G 0 C SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900396394 PI EPSILON PROYECTOS DE INGENIERIA ESPECIALIZADA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900436515 GESTION INTEGRAL DEL SUELO S L COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900458019 FREYSSINET TIERRA ARMADA COLOMBIA S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900491846 AZIMUT ENERGIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900618552 SOCIEDAD DE DESARROLLOS INMOBILIARIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900791211 COLVALOR PROPIEDADES COLOMBIANAS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900799375 
. 	. 

NYCE COLOMBIA S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900839160 HL INFRAESTRUCTURA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900967937 SERVICIOS DE INTERVENTORIA INTEGRAL SAS. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

901230477 
ACINCO INGENIERIA S A S EMPRESA DE BENEFICIO EINTERES 

COLECTIVO - BIC - 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

901420837 
CCECC FUZHOU SURVEY AND DESIGN INSTITUTE COLOMBIA 

SUCURSAL 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

901522596 ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA COLOMBIANA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

901645491 ODINSA AEROPUERTOS S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800003776 DICONSULTORIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800007208 GRUPO POSSO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800010028 DISEÑOS INTERVENTORIAS Y SERVICIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800015774 B&C S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800022797 PUCCINI THERAN LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800022961 RM SECURITY PRODUCTS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800028455 VELNEC SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800032277 ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800032486 INPROTEKTO LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800053619 COPULA S.A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800058709 GRUPO LOPERA INGENIEROS SA 
M7112 - Actividades de ingenleria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800058809 FCR SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800061409 BATEMAN INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800063546 IPI INGENIERIA DE PROCESOS INDUSTRIALES LTDA O !PI LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800064761 SESAC S.A. 
M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800066663 VELZEA SAS ESP 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800067737 IINSPEQ INGENIERIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800068234 INGENIERIA ESPECIALIZADA S.A. consultoria 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

técnica 

800072172 INGENIERIA Y TELEMATICA G&C SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800078300 CIVALCO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de  

consultoria técnica 

800081740 EPROQMECANIOCA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 	1.-,  

consultoría técnica 

800085328 GEODESIA POR SATELITE DE COLOMBIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800086501 EDL S A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 
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800091140 
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA 

REGION CARIBE SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800093483 TECNICA INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800093661 GEOAMBIENTAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800097991 INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION INCOPLAN SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800117971 INEICA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800122811 COTEL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800129789 HACE INGENIEROS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800141159 INARE SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800147194 GEMI SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800166199 DELTEC SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800168477 ARQ SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800172871 GEOCOL CONSULTORES S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800179722 NYL ELECTRONICA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

800181867 ITECO CONSULTORES SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800191462 PROYECTOS Y SERVICIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800200436 AB PROYECTOS SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800204178 ARIANA LTDA. GEOLOGOS CONSULTORES 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800215658 SIGNUM INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800217575 ALTAIR INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800217706 CONSTRUCTORA SILMA LIMITADA EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800217972 
SERVICIOS EN TELECOMUNICACIONES TELEMATICA, SISTEMAS Y 

CONTROL DE CORROSION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800217975 SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS SGI SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800219705 ROCA + SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800220798 ARQUITECTOS E INGENIEROS CIVILES - ARQCIVILES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800221051 HERNANDEZ PANTOJA SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800223144 EYR ESPINOSA RESTREPO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800227395 SERVICIOS ELECTRONICOS PARA LA INDUSTRIA SEI LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800237326 EVALTEC S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800237475 
REDES Y COMUNICACIONES DE COLOMBIA LTDA-EN 

REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800252554 CONSULTORIA INTERVENTORIA TECNICAS CIVILES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800252568 KAMATI LTDA BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800252997 servicios de ingeniería y construcaon sas 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

800256897 GRUPO EMPRESARIAL DE INFRAESTRUCTURA COLOMBIANO S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802001831 IINDUTRONICA DEL CARIBE SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802002629 SUPERTEG DEL CARIBE SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802009374 ECO PLANET LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802009465 Inmobiliana e Inversiones ISAN SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802009745 INGENIERIA Y PROYECTOS DE CONSTRUCCION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802010096 PROCELEM INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

802019927 SISTELAT SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

802024876 JET INGENIERIA S.A.S INGENIERIA S.A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 
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804001735 INTERPRO SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804002564 MOVIPETROL SAS EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804002601 
C.5.1 CONSULTORIAS Y SERVICIOS INTEGRADOS DE INGENIERIA 

S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804007332 CONSULTORIA Y MEDIO AMBIENTE SA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804009092 - REVISIONES TECNICAS EN GAS RTG SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804010528 PI SAS PROYECTOS DE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

804010786 iINGENIERIA Y TECNOLOGIA ESPECIALZIADA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

80911804 COPOWER LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804012755 SITELSA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

804013207 GEOTECNOLOGIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

804014238 DISEÑOS ESPECIALES E INGENIERIAS LIMITADA. DESING LTDA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

804015242 CONSTRUSUELOS DE COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

804016628 CAF PROAMBIENTE LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

805009710 CIM COMPAÑIA DE INGENIERIA Y MONTAJES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

805017818 Grivan Ingeniería S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

805022607 DESARROLLOS ELÉCTRICOS Y CIVILES S.A.S - DEC S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

805030943 Constructora Palmetto S A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

806004368 GESTORA LAS AMERICAS S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

806010696 AMERICAN LIGHTING S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

809000735 DCI INGENIEROS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

810002601 MPC Y ASOCIADOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

810002747 INGENIERIA Y CONSULTORIA INGECON SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811003170 VIECO INGENIERIA DE SUELOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811004340 GESTION EN INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811016508 LUIS GUILLERMO RESTREPO Y CIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811017887 SOLUCIONES DE TRAFICO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811033850 INGECONCRETO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

81 041313 INGENIERIA TECNOLOGIA E INSTRUMENTACION SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

811046254 Smartchip SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

811046878 AQUA Y TERRA CONSULTORES ASOCIADOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

813002887 INGESUELOS DE COLOMBIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

813008777 SEGURIDAD AMBIENTE CALIDAD Y SALUD CONSULTORES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

816001576 CONSULTEC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

820000836 INTERESTUDIOS INGENIERIA S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

822003568 INGECINCO LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

822007239 ARM CONSULTING SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

823001405 JERICO TRADING CORPORATION SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

827001025 SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

829000918 GAMMA RITE EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830005444 CIVILTEC INGENIEROS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830007339 - 	- C&CO SERVICES SAS EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
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830009940 IIE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830010109 GRUPO METRO COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830310175 IINAR ASOCIADOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830010893 GEOCING SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830011122 COPEBA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830013009 DESARROLLADORA DE PROYECTOS DE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830013230 
MEDINA & RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS POR ACCIONES 

SIMPLIFICADAS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830016526 RADIAN COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830018821 TECNOLOGIA DE NUEVAS MEDICIONES COLOMBIA S.A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830019851 DEMO INGENIERIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830023404 ACT TELEMATICA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830023696 
. 	.. 	3i 	t 	: 	- 	. 

CAL Y MAYOR Y ASOCIADOS SC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830023758 
• 

INGENIERIA Y DISEÑO INGEDISA S.A. consultoría 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

técnica 

830023761 2C INGENIEROS SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830025968 AUTOMATIZACION AVANZADA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830026612 EMEC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830034128 
- 

SEEL SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830038192 TECNA INTEGRITY AND CORROSION ENGINEERING S.A 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830042394 INGENIERIA Y SERVICIOS TECNICOS INGESERTEC S A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830042398 ENVIRONMENTAL INGENIEROS CONSULTORES SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830042755 DOMINGUEZ SALCHEZ SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830042921 PROING SAS PROYECTOS E INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830043188 BIOTECS INGENIERIA DE TRATAMIENTO DE AGUAS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830043424 LABORATORIOS CONTECON URBAR S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830045278 CASTRO URIBE INGENIEROS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830046338 GOMEZ MACIAS Y CIA S EN C 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830049115 AVALUOS INTEGRALES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830053662 TES AMERICA ANDINA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830053806 INGENIERIA TOTAL LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830054097 STEER DAVIES & GLEAVE LIMITED SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830054864 INGENIERIA Y PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA IPI SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830058737 VO INGENIERIA S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830059237 COINTELCO SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830061122 HERA COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830061316 CONSULCONS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830062201 ACWADATOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830065430 REDES E INGENIERIA ELECTRICA LTOA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830065444 PARQUE DE MAOUIANRIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830066044 COMMERCIAL OPERATIONS COMPANY S A S 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

830066396 REFRATERMIC S A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830066555 WPD Y ASOCIADOS INGENIERIA DE SERVICIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
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830086664 ALFONSO URIBE S & CIA S A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830067539 JM GOMEZ PROYECTOS E INVERSIONES SCA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830067768 LIGHGEN INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

345 GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

8724 ARA INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830069082 
GRUPO EMPRESARIAL CARVAJAL Y VALDERRAMA SAS 

ENLIQUIDACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830069215 S2R INGENIEROS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830077054 INVERTANZA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830078702 CONSTRUSAN INGENIEROS CIVILES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830078903 ORBE CONSULTORIA EN ARQUITECTURA E INGENIERIA S A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

PERT DPM SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 83T82285 

830082693 ARCOMAT SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830083649 SPIRAL INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830084203 ELECTRONICS DEVICE COMPANY S.A. EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830087225 JASEN CONSULTORES S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830094833 CAUDALES DE COLOMBIA SAS ESP 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

1 IT Services 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

837620 ALDEA PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830105897 compañia de Desarollo Territorial Sas 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

8,9106672 INDUSTRIA Y TECNOLOGIA SYMTEK SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830110454 BRICCON 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830116500 MERIDIAN CONSULTING LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830 117370 SERVIMETERS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830117841 AVANZADA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830119382 BOEING INTERNATIONAL CORPORATION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830120862 LR PROYECTOS DE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830 133692 PCS AUTOMATIZACION Y CONTROL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830 140829 CONSULTORA LATINIAMERICANA DE INGENIERIA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830500525 

• . 

SERVICIOS DE INGENIERIA TECNICA ESPECIALIZADA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830501913 Gelvez & Ramirez Ingeniena y Desarrollo SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830503751 GESTION AMBIENTAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830504035 ARDECO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830504592 INGENIERIA Y GESTION VIAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830509674 INGARK SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

830513245 PINTUSEL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

83513942 CORVF_Z SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

830515117 GNG INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

844005086 DUVAL LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860001986 INGENIEROS CONSULTORES CMLES Y ELECTRICOS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860003342 LA VIALIDAD LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860009250 RESTREPO URIBE SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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860014285 CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860027091 INTERVENTORIAS Y DISEÑOS S.A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860032057 
SALGADO MELENDEZ Y ASOCIADOS INGENIEROS CONSULTORES 

S.AS. 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860038516 GRUPO CONSULTOR DE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860040871 Plinco s.a 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860041968 COMPAÑIA DE PROYECTOS TECNICOS CPT SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860043799 
HIDROMECANICS LTDA INGENIERIA GESTION Y AUDITORIA 

AMBIENTAL 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860050146 INGECONTROL SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860054967 Constructora Rimo 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

866055558 ACEVERDE S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860062439 PROYECTOS Y DISENOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860063108 PAYANES ASOCIADOS SAS - EN REORGANIZACIÓN 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860065452 INGENIERIA TECNICA Y CIENTIFICA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860067236 ASESORIAS INGENIERIA DE CALIDAD EMAC LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860067561 JOYCO SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860067745 ESTUDIOS Y PROYECTOS AMBIENTALES Y MECANICOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860068910 PROYECTOS ESTRUCTURALES LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860069446 HIDROCONSULTA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860351432 PRODUCEL INGENIEROS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860353659 DE VALDENEBRO INGENIEROS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

860354402 J FELIPE ARDUA V & CIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860402221 VIBRAN SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860403102 PROYECTOS E INTERVENTORIAS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860450644 INTERSA S.A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860451253 CIVING INGENIEROS CONTRATISTAS SAS. BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

860505064 GUTIERREZ DIAZ SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

860522801 INGENIERIA INSAN SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

860528698 ESTUDIOS CIVILES Y SANTITARIOS ESSERE S.A 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890104625 ECOVIAS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

890116722 INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890211924 ICL INGENIERIA DE CORROSION LTDA 
M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890300498 CONSULTANTE PANAMERICANA DE COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890303126 PLANES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y ovas actividades conexas de 

consultoría técnica 

890316966 
CONSULTORIA TECNICA LATINOAMERICANA Y DEL CARIBE SAS EN 

REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890329022 ISE INGENIERIA SAS 
M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890329571 ANALISIS AMBIENTAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890403012 AFA CONSULTORES Y CONSTRUCTORES S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890404975 ELECTRICA INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890907724 GEOMINAS SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890908097 CIA COLOMBIANA DE CONSULTORES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica .1 

890919661 SG PROPIEDAD RAIZ SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
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890920656 INTERVE S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890922907 SERVIMINAS SAS EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890 28156 PLANICALCULOS SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

890929122 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES AIM SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

892003659 BOSQUES SUELOS Y AGUAS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900012579 VECTOR GEOPHYSICAL SAS EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900023107 ASESORES DEL CARIBE COLOMBIANA S.A S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900023512 PERLUN SAS - EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900025906 VIALTOP S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900027116 TECNICAS COLOMBIANAS DE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900028247 CONSTRUCCION, FINANZAS Y TECNOLOGIA S.A - COFINTEC S.A. 
M7112 -,Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

. 
900033933 

. 	 ., 

CCR INGENIEROS ASOCIADOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900041179 JHS INGENIERIA LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

- 900b45355  CIVILE SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900049245 GEOLOGIA REGIONAL Y PROSPECCION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900058982 PLANTAR FUTURO INVERSIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900066323 ILUMINACIONES DEL ALTO MAGDALENA IAMSA SA 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900070165 DIXPRO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900071212 CONSTRUCTORA DOMUS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900074453 
POWERLINE WIRELESS COMMUNICATIONS SAS EN 

REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900074967 VARITEL PROYECTOS E INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

900079860 COMPAÑIA DE EQUIPOS PESADOS SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900081535 
ASESORIA Y SERVICIOS INVERSIONES INMOBILIARIAS 

INTEGRALES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900081985 GEODIM SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900099170 GYR INGENIERIA S.A.S. BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900099965 C I PHOINIX ADAMAS S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900103929 ECODES INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900106202 COMPAÑIA COLOMBIANA DE CERTIFICACION SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
I 
1 

900107155 TELEMETRIA INDUSTRIAL TELEMETRIK SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900108455 AUSCULTAR SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900108928 DCARAVAN SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
i 

900115223 CIVAREL INGENIERIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

! 
900120841 GASENERGY SAS 

M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
 consultoría técnica 

900129770 INSUELECTRI SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900130567 GSA INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900131329 ORO BARRACUDA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900138461 INTEGRA GERENCIA Y CONSTRUCCION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900139110 MAB INGENIERIA DE VALOR SA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

900154758 CYMADE S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900157444 ESTRUCTURAS Y AGUAS I.C. S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900i 59278 PROCTEK S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
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900161993 SONDEOS GEOFISICOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900165846 INPROYECT SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900171000 CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES CIVILES S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900175904 SOLCICOL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900181969 HYBRYTEC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900182037 MASTERPLAN INGENIERIA Y CIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900183504 RGA SOLUCIONES LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900186191 ALIAR INVERSIONES Y PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900189239 
- 

IMEIM LTDA EN REORGANIZACION EMPRESARIAL 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900193350 'PM0 CONSULTORIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900194642 GESPROYECT SAS 
M7112 • Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900198610 El&T INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultaría técnica 

900198755 Ingeciv C&C SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900199790 AGRODINCO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900200493 EVOLUTION SERVICES & CONSULTING SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900201108 GEOTAM SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900204764 VILTEC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900206480 INGETEC INGENIERIA & DISEÑO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900206483 INGETEC GERENCIA & SUPERVISION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900208425 SEIING SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900209807 SLACOL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900211067 GP STRATEGIES COLOMBIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900218054 TECNOLOGIAS Y CONSULTORIAS AMBIENTALES Y DE GESTION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900220578 ASB LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900223787 
BUELVAS GANDARA & ALMARIO INGENIEROS LTDA BGA 

INGENIEROS LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900226256 SOLUTIONS INC SAS EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900226951 
SOCIEDAD INDUSTRIAL DE CONSTRUCCIONES ELECTRICAS SL 

LIMITADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900226975 SAEXPLORATION INC SUCURSAL COLOMBIANA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900230949 deek machina sas 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900232333 IULTRATEK SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900233015 ENTERPRISE MANAGEMENT SERVICES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900241197 INVERSIONES LAS ARKAS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900241492 6&C DISEÑOS Y CONSTRUCCIONES LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900248366 ILP INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
• 

900249549 SMARTY COLOMBIA SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900250217 EPYPSA COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900268616 
COMPAÑIA URBANIZADORA TORO Y CONSTRUCTORA Y 

EDIFICADORA ORTIZ SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900268896 AXON GROUP LTDA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900269775 SIGA INGENIERIA Y CONSULTORIA SA SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900269791 ARNOLDO BERROCAL INGENIERIA S.A.S 

í 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900277518 EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA EMSIC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG wvrw.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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900278445 SETRI SUSTENTABILIDAD BIC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900280445 
INGENIERIA Y CONSULTORIA NACIONAL INALCON S.A.S.-EN 

REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900293361 GEOMARES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900293698 SICMECI S A.S 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900294071 CERTION SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900295767 EYR SERVICIOS GEOTECNICOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900298552 TUBODRILLING INSPECTION COMPANY S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900298874 SIGA INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900308132 Hepta Proyectos SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900309161 MS INGENIEROS SL SUCURSAL EN COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultorio técnica 

900311747 DARDA OIL SERVICES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900316599 PS INTERNATIONAL S.A.S. consultoría 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

técnica 

900320206 DOBLE R ARQUITECTURA E INGENEIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900321674 CUMBRE INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900327528 SERTIC SAS - EN REORGANIZACION 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900333415 SAFT DE COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900335108 TECNICA Y PROYECTO SA TYPSA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900335275 Ingeniería y Servicios Tecnicos SERINGTEC SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900338346 CONSTRUCCION, INGENIERIA Y CONSULTORIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultorio técnica 

9b0341780 HARP INGENIERIA LTDA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900343825 
- 

LEONEL GONZALEZ & CIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900345143 PEDELTA COLOMBIA S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900346221 WESTPHALIA SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900350044 SURVEY SERVICES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900353914 AMGO CONSTRUCCIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900355829 DISEÑOS ESTRUCTURALES JAA S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900361734 FARO COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900363507 JUAN BERNARDO BOTERO INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900365677 CDM SMITH 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900373106 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900375840 AGNIS SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900375963 
VENEZOLANA DE PROYECTOS INTEGRADOS VEPICA C.A. M7112 

SUCURSAL COLOMBIA 
- Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultorio técnica 

900380666 SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900381226 I V INGENIEROS CONSULTORES SUCURSAL COLOMBIA S A 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900382494 RAL CONSTRUCCIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900394870 
INGENIERIA CIVIL & AMBIENTAL - INGENIEROS CONSULTORES 

S A S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900400115 GEOTERRA CONSULTORES GEOTECNICOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900408146 RYR SUMINISTROS E INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900408150 GLOBAL DOMINION ACCESS SA SUCURSAL COLOMBIANA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

00409971 5T SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900412645 INGENIERIA DISEÑOS Y MONTAJES INDISMONT S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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900413231 PRODEGI SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

94413588 INGENIERIA Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS S.A.S. OSES S.A.S.) 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900413753 CONSTRUCEC SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900416154 PROINTEC COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900418767 JCL DESIGN & CONSTRUTION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

9004193.40 CR CONSTRUCTORA EL ROBLE S.A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

40421178 MEJORAMIENTO INDUSTRIAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900421539 GILGAL INTERNACIONAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900421758 INGENIERIA DE CONSULTA INCOSTAS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900423160 INGICAT SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

910425518 GIC GERENCIA INTERVENTORIA Y CONSULTORIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

•40427417 INGSA S.A.S. 
M7112 - Actividadel de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

960427442 KER INGENIERIA SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

960429049 CLL INVERSIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900433214 DEACIVIL SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900436114 EUROESTUDIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900451680 CONSULTECNICOS GERENCIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900453899 A & A INGENIERIA ELECTRICA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900454679 PERFORACIONES CARONI DRILLING COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900455558 THOR INVESTMENT SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

40458714 SERVICIOS CIVILES Y MECANICA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900462129 PEYCO COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900464075 SCANDROOTS COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900467640 Y&V INGENIERIA Y CONSTRUCCION SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900474031 INTECH SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

910475023 GRUPO INGENIERIA Y PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900477831 NETWORKING EMPRESARIAL COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900478591 BAC ENGINEERING CONSULTANCY GROUP SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

910482157 Interventona, Asesorías y Construcción SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900482751 
SOLUCIONES DE INGENIERIA MOVILIDAD Y ARQUITECTURA SIMARQ 

SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900483711 Idom Consulting Enginoering Architecture SAU 
M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900484308 APPLUS NORCONTROL CONSULTORIA E INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900489249 IIP SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900490296 
AIRTIFICIAL INTELLIGENCE STRUCTURES S.A. SUCURSAL EN 

COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900494141 AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAU SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900494484 GINPROSA INGENIERIA S L SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

910498289 CONURMA INGENIEROS CONSULTORES SL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900501031 CONSULTORES EN INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

94502031 HESEGO INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 	i 

consultoria técnica 

990504637 AUDUBON COLOMBIA LLC SUCURSAL COLOMBIANA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

40508277 R & Q INGENIERIA COLOMBIA S.A. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 
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4)0 512882 
EQUIPOS DE GEOTECNIA Y OBRAS DE INGENIERIA SOCIEDAD POR 

ACCIONES SIMPLIFICADAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 
 

990513643 DUZAING CONSTRUCCIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900517788 TYPSA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

94)0521768 ANTEA IBEROLATAM SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900521792 iICEACSA COLOMBIA SA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900523290 HIPSITEC LATAM SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900524390 Nippon Koe Co Ltd Sucursal Colombia 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

9Q0531289 ROSEN COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900536270 INGENIERIA Y GESTION ADMINISTRATIVA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

9Q0542922 CARTAGO NOVA S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900543517 CONSULTORIA AMBIENTAL. EDUCATIVA E INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900549818 G2M INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniada y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900555808 
INGELOG CONSULTORES DE INGENIERIA Y SISTEMAS SA 

SUCURSAL EN COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900560824 
CONDUCCIONES DE FLUIDO REDES Y CONSTRUCCIONES OVIDIO 

CALA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

960574087 SERINCO COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900579723 INFRAESTRUCTURA INTEGRAL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900589973 IMF INGENIERIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900594193 WORLDWIDE ENGINEERING SOLUTIONS TEAM WEST S A S 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900595360 INGEANDINA CONSULTORES DE INGENIERIA S.A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900598628 DESTACAR SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900600242 P3 INFRAESTRUCTURA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900601829 SUMAC LATINOAMERICA S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900606675 CONSTRUCCIÓN E INTERVENTORIA LEGAL S A.S. 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900606776 BATIMETRIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900618804 PROINGCA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900620409 SIRACUSA INVERSIONES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

• consultoría técnica 

900631235 PENTAGON ENGINEERING CONSULTING Y EXECUTION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900631363 TEC CUATRO S A SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900635225 P&P PROYECTOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900635962 HPO GLOBAL RESOURCES VENTURES INC SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900637861 AECOM TECHNICAL SERVICES INC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900641409 
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA DE LATINO AMERICA 

SIGLA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900642964 + VERDE S A S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900644351 CONSULTORES DONOVAN SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900644505 CONSULTORIA Y GESTIÓN AMBIENTAL SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900646157 CONSTRUCTORA SOLE SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900651802 SITECSYS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900654628 IN STORE COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900660122 SERVICIOS COMERCIALES DEL LLANO SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900661192 VERTICE VERTICAL SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900663419 GREELEY AND HANSEN COLOMBIA S A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



,,,,,1.1.„ 

---- mr,,,em 
....,:: 
[ Alcaldía de 

Neiva 

FOR-GDC0-04 
rrip3 ESTUDIOS PREVIOS PARA Versión: 04 

CONTRATAR BIENES Y SERVI Vigente desde: 
Septiembre 26 del 2024 

modqo 
an 

.nteg,.“ 
. plea<on ,....., 

91)066 7140 MOFFATT 8 NICHOL SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 
 

900685058 
- 

GB PLUS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

9p06852813 'CONSTRUCTORA CSA SAS 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900706046 ARUP COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900722467 EIC SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900736836 CONSULTORIA INTERVENTORIA Y SERVICIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900747879 T.Y. LIN COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900748300 
CONSULTORIA INGENERIA 8 PROYECTOS MARTINEZ RONCANCIO 

SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900753174 EUROESTUDIOS INGENIEROS DE CONSULTA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900756999 JORGE FANDIÑO ESTUDIOS Y DISEÑOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900771796 GT SERVICES SUCURSAL COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900775705 TYPSACOL SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900782194 BESCO COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900787019 MAB SERVICIOS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900797235 TPF GETINSA EUROESTUDIOS COLOMBIA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900799056 MGM SUSTAINABLE ENERGY SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900822791 ASIK SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900823820 SOLAR PLUS SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900843992 SELECTRIK SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900859296 
MELO-Y ALVAREZ INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES 

SIMPLIFICADAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900863185 1 SOLUTION SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900866374 INTERDISEÑOS INTERNACIONAL 
M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

990888903 CONSTRUCSION S A.S 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900892342 VEPICA COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900915689 INGENIERIA MASTER SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900916608 GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900938855 PARCELCON 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

900941375 INGESUB SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900975258 ENVOLVENTES Y PAOUETIZADOS MILEM SAS BIC 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

900992984 CINTELI COLOMBIA SAS 
M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoria técnica 

901043572 CONSTRUCCIONES E INVERSIONES CEMAC SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901053131 PROCOL PROYECTOS DE COLOMBIA SAS M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901061715 CEMOSA INGENIERIA Y CONTROL SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901074431 EMPRESA DE SERVICIOS DE CONSULTORIA SAS M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901115174 INTECSA COLOMNIA INTERNACIONAL SAS M7112 - Actividades de ingeniarla y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901118824 ADEMINCOL SA M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultaría técnica 

901127371 HOLDING VALENCIA S.A.S M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901167602 - ABO WIND RENOVABLES COLOMBIA SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoria técnica 

901256066 COMPAÑIA CONSULTORA COLOMBIANA TRIPLEC SAS- BIC M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultoria técnica 

901278143 AMAN INVERSIONES SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901286716 MIRANDA, ARANA VELASCO S C. - SUCURSAL COLOMBIA M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o Impresión diferente a la 
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901295438 MGM ALUMBRADOS PUBLICOS COLOMBIA S.A.S M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901323187 MGM ENERGY EFFICIENCY COLOMBIA SAS M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901326181 HYTSA ESTUDIOS Y PROYECTOS S.A SUCURSAL COLOMBIA M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901340287 TECNICAS REUNIDAS DE COLOMBIA SAS M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901349046 LPAS SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

901349331 CONSTRUCTORA PROJECTA GROUP SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 

90  1366369 CONSULTORÍA Y TELECOMUNICACIONES SAS SOCIEDAD DE 
BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC 

M7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de 
consultoria técnica 

í 
901380787 ANDINA DE ENERGIA S.A.S  M7112 -Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 

consultoría técnica 

901419879 KALERI SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoria técnica 

901529306 ALDEIC BIC SAS M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoria técnica 

901542814 jJFS CONSULTORES S A S. - BIC M7112 - Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de 
consultoría técnica 
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MObELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO 	• 	“:.1.;,.;;;,,, 	,:,,,o,jpr11:= -rip e (-1 r. • 

El municipio de Neiva realiza la consulta en el Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia 
nacipnal de Contratación Pública — Colombia Compra Eficiente, con el fin de realizar un estudio amplio que busca 
mejorar las prácticas en la planeación y gestión de los procesos contractuales. La metodología utilizada por 
Colombia Compra Eficiente proporciona un marco para la gestión estratégica de abastecimiento, asegurando que 
las compras se realicen de manera eficiente y transparente. 

Basado en los datos proporcionados sobre el gasto anual y el número de contratos relacionados con las categorías, 
UNSPSC 80101500 - Servicios de consultoría de negocios y administración corporativa, UNSPSC 80101600 -
Gerencia de pi-oyectos, UNSPSC 81101500 - Ingeniería civil y arquitectura. Se pueden extraer varias conclusiones, 
las cifras a resaltar son: El gasto mensual asociado a las categorías UNSPSC seleccionadas para este proceso de 
consuitoría, alcanzó la suma de $497.103.883.463 pesos. Con la firma de un total de 1.985 contratos en el periodo 
considerado (2023-2025), lo que indica una alta demanda en la adquisición de estos servicios. Gráfica — GASTO 
MENSUAL / GASTO ANUAL - AÑO 2020-2025 
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En cuanto a los proveedores, se destaca que el mayor valor contratado corresponde 
Sociedad de acueductos alcantarillados y aseo, Instituto Geográfico Agustín 
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contratos los proveedores que se destacan por mayor registro es la Sociedad Técnica SOTA con 15 contratos, 

seguida con Construmac Ingenieros SAS con 9 contratos, ALY Ingeniería SAS con 7 contratos, entre otros, como 
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ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

La demanda de servicios de consultoría ha venido en aumento como respuesta a la necesidad de las organizaciones 

de adaptarse a un entorno altamente competitivo, influenciado por fenómenos como la globalización, la  
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transformación digital y los cambios en la dinámica económica. Este contexto exige a las entidades públicas y 
privadas redefinir sus estrategias de gestión para mejorar su desempeño organizacional, acceder a nuevos 
merbados o consolidarse en los actuales. 

En este proceso, el rol del consultor es fundamental. No solo lidera la identificación e implementación de mejoras 
estratégicas, sino que también contribuye al fortalecimiento de las capacidades internas del personal, orientando 
sus esfuerzos hacia una mayor eficiencia, productividad y cumplimiento de objetivos institucionales. 

El mercado de consultoría se encuentra segmentado por tipo de servicio, incluyendo consultoría estratégica, 
operativa, financiera, tecnológica, y de procesos, entre otros. Asimismo, atiende diversas industrias, como el sector 
público, financiero, salud, tecnologías de la información, telecomunicaciones, energía y educación. 

Este mercado se caracteriza por un nivel moderado de fragmentación, en el que participan tanto firmas 
internacionales de larga trayectoria como consultoras locales altamente especializadas. La competencia es intensa 
y sostenida, y se basa en factores clave como la certificación en normas de calidad, la especialización técnica, la 
estructura de precios y la amplitud de la oferta de servicios. 

Una 
i
vez revisada la información relacionada en la metodologia y herramienta para la implementación de prácticas 

de Abastecimiento Estratégico para fortalecer los procesos de compras de las entidades públicas es posible 
evidenciar lo siguiente de acuerdo a los siguientes códigos: 
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2024 2025 
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Comportamiento contratación por bienes y servicios de UN SPSC 

8110 • Servicios profesionales de ,noenieria 221 S59 278 678 783 33,19% 97 520 938 691 193 11.72`. 47 513 212 932 332 7.40% 315 

• 80i0 - Servicios de asesoría de gestión 381 530 718 451 864 17.20% 246 528 031 536 347 15,70% 180 626 414 915 369 14.79% 807 
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Se identifica una tendencia positiva en la mayoría de los subsectores de servicios, lo que evidencia una recuperación 
en la dinámica económica del sector. Esto respalda la existencia de una oferta activa de servicios de consultoría, 
dado que el entorno económico está generando demanda sostenida de estos servicios, especialmente por parte de 
entidades públicas y privadas. 

El análisis muestra un crecimiento leve en el valor agregado de estas actividades durante 2024, lo cual, aunque 
moderado, refleja estabilidad del sector. Esto es importante para el proceso contractual, ya que garantiza que existen 
actores económicos en capacidad de participar sin que se evidencie contracción o riesgo de desabastecimiento de 
oferta. 

DESCRIPCIÓN DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 

El grupo de consumidores de servicios de consultoría está conformado por las empresas y organismos del sector 
privado, y por el sector público. Sin embargo, en el primer caso, el consumidor final de estos servicios es el 
empresario, quien es finalmente el encargado de tomar la decisión sobre la contratación de la consultoría. En el 
caso del sector público las decisiones sobre contratación de consultorías responden a necesidades estructurales y 
la decisión sobre los proveedores se lleva a cabo mediante procesos públicos (adjudicaciones y licitaciones) regidos 
por la Ley de Adquisiciones y Contrataciones del Estado De acuerdo con la clasificación de los sectores económicos 
existentes, para el caso de los servicios, en Colombia cuenta con un potencial de crecimiento enorme, por ello se 
ha convertido en una de las mayores apuestas comerciales para el país. 

Con el fin de determinar el análisis de la demanda, y una vez determinada la necesidad e igualmente, con el fin de 

determinar el comportamiento del sector y las características requeridas el Municipio de Neiva bajo la secretaria de 

Infraestructura procedió a analizar y hacer una búsqueda en el sistema electrónico de contratación pública SECOP 

II de procesos históricos con objetos similares a los del presente estudio previo. Una vez realizada la búsqueda se 

detectó que el Municipio de Neiva ha realizado contratos con objetos iguales al presente, los cuales se relacionan a.  
continuación: 

✓ Compras o adquisiciones del Municipio de Neiva del bien o servicio: 2023-2025 
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modele Inter* 

Vigencia No. contrato Modalidad de Selección Objeto Valor Contratado 

MNSDRCMCNO01-2025 Concurso de méritos abierto 

INTERVENTORIA 	 TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, LEGAL Y FINANCIERA 
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES EL 
MANTENIMIENTO, 	OPTIMIZACION 	Y 
RESTAURACION DE LOS ESCENARIOS 
DEPORTIVOS CON CANCHA EN GRAMA 
SINTETICA EN LA CIUDAD DE NEIVA HUILA 

166.666.666,24 

MNSDACMCN-003-2023 
Concurso de méritos 

abierto 

INTERVENTORIA 	 TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 	 FINANCIERA, 
AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO 
CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCIÓN DE LA 
PRIMERA FASE DEL DISTRITO DE RIEGO A 
PEQUEÑA ESCALA QUE BENEFICIARA 50 
HECTARIAS DEL RESGUARDO INDIGENA 
PAEZ DE 	BACHE DEL MUNICIPIO 	DE 
PALERMO DEPARTAMENTO DEL HUILA, 
EN CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA No. 
0024 DEL 25 DE OCTUBRE DE 2012 DEL 
TRIBUNAL 	 CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO DEL HUILA NEIVA 2023 

178.546.862 

MNSGRCMCN-002-2022 Concurso de méritos abierto 

INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE LA 
SUBESTACION 	TIPO 	II 	EN 	LA 	ZONA 
ORIENTE 	PARA 	EL 	CUERPO 	DE 
BOMBEROS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE 
NEIVA 

386.256 893 

y 	Compras o adquisiciones de otros entes territoriales del bien o servicio: 2023-2025 

( 

Vigencia No. 
contrato 

Modalidad de 
Selección Entidad Estatal Objeto Valor Contratado 

CMA-DAAL-001-2025 Concurso de 
méritos abierto 

ALCALDIA 	DEL 	DISTRITO 
TURÍSTICO Y CULTURAL DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

INTERVENTORIA 	INTEGRAL 
SOBRE EL CONTRATO QUE 
TIENE 	POR 	OBJETO 
REALIZAR 	 OBRAS  
NECESARIAS 	PARA 	EL 
FUNCIONAMIENTO 	Y 

 
MANTENIMIENTO 	DEL 
PARQUE 	ESPÍRITU 	DEL 
MANGLAR DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS 

264.703.610,49 

CM 001 2024 Concurso de 
méritos abierto MUNICIPIO DE RIONEGRO 

INTERVENTORIA 	TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, 
AMBIENTAL, FINANCIERA Y 
JURIDICA 	PARA 	LA 
CONSTRUCCIÓN 	DEL 
PROYECTO "SACÚDETE AL 
PARQUE" TIPO 2, OPCIÓN 1 
EN 	EL 	MUNICIPIO 	DE 
RIONEGRO - ANTIOQUIA 

247.163.000 

CAS-OAJ-CMA-018- 
2023 

Concurso de 
méritos abierto 

GOBERNACION 	 DE 
CASANARE 

INTERVENTORIA 	TÉCNICA, 
AMBIENTAL, 
ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, 	CONTABLE 	Y 
JURIDICA 	A 	LA 
CONSTRUCCIÓN 	 Y 
REHABILITACIÓN 	DEL 
PARQUE 	DE 	LA  
INDEPENDENCIA DEL NUEVO 
REINO 	DE 	GRANADA, 
ALUSIVO 	A 	LA 
CONMEMORACIÓN 	DEL 
BICENTENARIO 	DE 	LA 
INDEPENDENCIA 	EN 	EL 
MUNICIPIO 	DE 	PORE, 
DEPARTAMENTO 	DE 
CASANARE 

525.617.201 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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El presente estudio previo contempla una interventoría integral al contrato de obra cuyo objeto es 
"CQNSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RÍO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA — DEPARTAMENTO 
D L HUILA", dicha interventoría se desarrollará con los siguientes componentes así: 

TÉ NICA: 
Es la verificación integral de que la obra se ejecute conforme a los diseños aprobados, especificaciones técnicas, 
normas de construcción y buenas prácticas de ingenieria. Implica supervisar materiales, procedimientos, ensayos 
de laboratorio, pruebas de campo, metrajes y cantidades ejecutadas, verificando la calidad y cumplimiento de 
estándares. Busca asegurar que la infraestructura tenga funcionalidad, durabilidad, estabilidad y desempeño 
adecuado durante su vida útil. 

ADMINISTRATIVA: 
Involucra la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones contractuales, el seguimiento a la documentación formal 
del contrato, manejo de actas, informes, comunicaciones oficiales, pólizas, permisos y requerimientos. Controla 
tiempos, cronogramas y reportes: asegura organización documental y trazabilidad del proceso desde el inicio del 
contrato hasta su liquidación, garantizando orden y disciplina administrativa en la ejecución. 

AMBIENTAL: 
Comprende la supervisión de que el contratista cumpla con la normatividad ambiental vigente y con las medidas 
definidas en el Plan de Manejo Ambiental o instrumentos equivalentes. Incluye el control de residuos, escombros, 
emisiones, ruido, vertimientos, protección de fuentes hídricas y del entorno natural. Busca prevenir, mitigar y corregir 
impactos ambientales derivados de la obra y promover una ejecución coherente con criterios de sostenibilidad y 
cuidado del medio ambiente. 	 - 

,011,5 FINANCIERA: 
Es el seguimiento a la correcta aplicación de los recursos del contrato, verificando que los pagos, inversiones, 
valores facturados y avances financieros estén alineados con el avance físico real de obra. Supervisa la justificación 
de pagos parciales, ajustes de cantidades, valorizaciones y liquidación final, con el fin de asegurar transparencia, 
eficiencia y uso adecuado del presupuesto público asignado. 

CONTABLE: 
Implica la verificación y revisión de la información contable y fiscal del contratista, soportes de pago, facturación, 
nóminas, aportes, impuestos y demás documentos económicos asociados al contrato. Garantiza que toda la 
información económica esté debidamente soportada, cumpla normatividad contable y tributaria, y permita 
trazabilidad y control verificable de los recursos y obligaciones económicas. 

JURIDICA: 
Se enfoca en el control del cumplimiento del marco normativo contractual y administrativo aplicable, revisando que 
todas las actuaciones del contratista y de la entidad se ajusten a la ley. Analiza modificaciones contractuales, 
reclamaciones, riesgos legales, y asesora sobre medidas preventivas o correctivas para proteger el interés público. 
Asegura la legalidad y respaldo juridico durante toda la ejecución contractual, hasta la liquidación del contrato. 

PRESUPUESTO OFICIAL: 

TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS DOS 
PESOS MONEDA CORRIENTE ($353.373.502°° MCTE), IVA incluido. 

CÁLCULO DEL PRESUPUESTO OFICIAL 

— Para la estimación del presupuesto, se adopta la metodología de reembolso de sueldos reales del Intervento 
afectados por un factor multiplicador aplicable sobre los sueldos, más costos directos. 

— El reembolso se hace sobre la base de los sueldos presentados en la propuesta, para el personal vinculado al 
servicio de la interventoría, afectados por un factor multiplicador, que tenga -en cuenta las prestaciones sociales, 
los costos indirectos y los honorarios o utilidad del Interventor. 

— El factor multiplicador se aplica únicamente sobre todos los sueldos, incluyendo dominicales y festivos y partidas 
ue tensan efectos sobre las .restaciones sociales, como las primas regionales.  

1' 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACIÓN Y. FORMA DE PAGO 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 



_.-_-- -....._,....... 
arzNi! 

k—,..." 

Alcaldía de 

Neiva 

FOR-GDCO-04 

nip3 ESTUDIOS PREVIOS PARA Versión: 04 
CONTRATAR BIENES Y SERVI Vigente desde: 

Septiembre 26 del 2024 
modelo Inw9ra. 
. 	ot t.,.  .... 	b"" ..., 

— Én el Anexo se hace una descripción detallada de los diversos componentes del factor multiplicador y se dan 
paulas para su cuantificación. 

— El valor del presupuesto estimado incluye sueldos del personal utilizado para la realización del trabajo, afectados 
por el factor multiplicador, gastos administrativos, costos directos en que se deberá incurrir y los más descritos en 
el Anexo del presupuesto oficial. 

— De acuerdo con lo expuesto anteriormente y el estudio de precios -de mercado realizado por la entidad se obtuvo 
el -presupuesto -oficial estimado. Además, para calcular el presupuesto oficial fueron tenidos en cuenta los 
siguientes factores: 

a) Los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y las contribuciones establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y 
las actividades que de él se deriven. 
b) La retención en la fuente de acuerdo con la normativa tributaria vigente y demás Impuestos. 

i 
Los 'Proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta, toda tasa, retribución, impuesto o 
gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y el Municipio no aceptara reclamación alguna por estos 
conceptos. 

Para determinar el monto de la remuneración se procedió a tomar la escala de remuneración mensual para los 
diferentes niveles empleos del Municipio de Neiva, arrojando como resultado, el siguiente presupuesto OFICIAL 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA 
"CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA 

AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: 
- DEPARTAMENTO DEL HUILA" 

COSTOS DIRECTOS 

DESCRIPCIÓN UNID A 
D 

CANT. 
TIEMP

O  
VR. UNITARIO VR. PARCIAL 

DEDICA 
CIÓN 
(%) 

VR. TOTAL 

INGENIERO DIRECTOR MES 1 12.0 54,000,000.00 $48,000,000.00 25% $ 	12,000,000.00 

INGENIERO RESIDENTE MES 1 12.0 $3,000,000 00 $36.000,000.00 100% $ 	36,000,000.00 

PROFESIONAL S&SO MES 1 12.0 $2,000,000.00 $24,000,000.00 100% $ 	24,000,000.00 

TOPÓGRAFO MES 1 1.0 $1,800,000.00 $1,800,000.00 50% $ 	900,000.00 

CADENEROS MES 1 1.0 $1,623,500.00 $1,623,500.00 50% $ 	811,750 00 

CONTADOR PÚBLICO MES 1 12.0 $2,200,000.00 $26,400,000.00 15% $ 	3,960,000.00 

A XILIAR CONTABLE MES 1 12.0 $1,623,500.00 $19,482,000 00 100% $ 	19,482,000.00 

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS Y GASTOS DE OPERATIVIDAD $ 	97,153,750.00 

FACTOR MULTIPLICADOR SOBRE COSTOS DIRECTOS Y GASTOS 2.30 

SUB TOTAL DE LA INTERVENTORIA $ 223,453,625.00 

OTROS COSTOS DIRECTOS 

DESCRIPCIÓN
D 

UNIDA 
CANT. 

TIEMP 
O 

VR. UNITARIO VR. PARCIAL 
DEDICA 

CIÓN 
(%) 

VR. TOTAL 
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1LEMENTOS DE 
SEGURIDAD PERSONAL EN 

LA OBRA 
UND 2.0 $1,000,000.00 100% $ 	2,000,000.00 

PRUEBAS DE 
LABORATORIO Y 

REGISTROS DE INFORMES 
Y DOCUMENTACIÓN DE 
OBRA PARA CONTROL 

OPERACIONAL 

MES 12.0 $ 250,000.00 100% $ 	3,000,000.00 

GASTOS DE ARRIENDO DE 
OFICINA 

MES 12.0 $ 600,000.00 100% $ 	7,200,000 00 

OFICINA(FOTOCOPIAS, 
PAPELERÍA, 

FOTOGRÁFICO, 
Y VIDEO, 
COMPUTO 

GASTOS DE 

REGISTRO 
IMÁGENES 

EQUIPOS DE 
Y OTROS) 

MES 12.0 $ 541,373.96 100% $ 	6,496,487.57 

'SERVICIO 
TRANSPORTES 

DESPLAZAMIENTO 

DE 
PARA MES 12.0 $2,650,000.00 100% $ 	31,800,000.00 

EQUIPO TOPOGRÁFICO- MES 1 0 $3,600,000.00 50% $ 	1,800,000.00 

COSTOS LEGALIZACIÓN Y TRIBUTO 

Estampillas según estatuto de rentas y retenciones 	 6% $ 	21,202,410.12 

VALOR TOTAL DE LOS COSTOS DE LEGALIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN $ 296,952,522.69 

IVA 19% - INTERVENTORIA $ 	56,420,979.31 

VALOR TOTAL ESTIMADO DE LA INTERVENTORIA E 353,373,502.00 

FACTOR MULTIPLICADOR 

Es el factor que el proponente deberá calcular, contemplando entre otros aspectos, las cargas por concepto de 
seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, viáticos que no estén establecidos como reembolsables, 
gastos generados por la adquisición de herramientas, equipos, materiales o insumos necesarios para la realización 
de las actividades, gastos de administración, gastos contingentes, impuestos, tasas y contribución, seguros y demás 
costos indirectos en que él incurra por la ejecución del contrato. 

El factor multiplicador incluye los honorarios del Interventor. Una vez determinados estos valores, se procede a 
afectar los costos de personal por los valores de Factor multiplicador. 

Por último, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demás costos directos 
requeridos para la adecuada ejecución del contrato de acuerdo con los valores del mercado y teniendo en cuenta 
las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar el contrato. 

En este análisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la ejecución del contrato, muebles, 
papeleria, servicios públicos, entre otros. Los Proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta, 
toda tasa, retribución, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y el Municipio de Neiva 
no aceptara reclamación alguna por estos conceptos. La administración no debe publicar las variables utilizada 
para el cálculo del presupuesto oficial, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 4° del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del 
Decreto 1082 de 2015. 

ÍTEM DESCRIPCIÓN  

A SALARIO BÁSICO 100,0% 
B PRESTACIONES SOCIALES 21,83% 

Primas de Servicio 8,33% 

Cesantías 8,33% 

La versión y gente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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Intereses sobre cesantías 1,00% 

Vacaciones 4,17% 

C SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 27,46% 

Salud 8,50% 

Riesgos Profesionales 6,96% 

Pensiones 12,00% 

D APORTES PARAFISCALES 9,00% 

Fondo de la Industria de la Construcción (SENA) 2,00% 
Subsidio Familiar 4,00% 
I.C.B.F. 3,00% 

E I OTROS 5,00% 

Dotación de ley (No incluye elementos de seguridad y epp) 5,00% 

SUB-TOTAL B + C 49,29% 

SUB-TOTAL A +B+C +D+ E 163,29% 

ÍTEM DESCRIPCIÓN % 

F COSTOS INDIRECTOS - PERSONAL INTERVENTORIA 

F1 GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACIÓN 29,50% 

Gastos directos no reembolsables 6,00% 

Servicios públicos 3,00% 

1 
Mantenimiento y operación de oficinas 3,00% 

i  Gastos legales y bancarios 5,00% 
Gastos de transporte y vehículos 4,00% 
Sistematización y Administración 2,00% 
Salarios y Prestaciones no reembolsables 2,00% 
Personal administrativo 2,50% 
Preparación de propuesta 2,00% 

F2 OTROS GASTOS 6,00% 
Seguros 2,00% 
Relaciones públicas y Gastos de representación 2,00%i 
Asesoría legal 2,004 

SUB-TOTAL F1 + F2 35,50% \ 

ÍTEM 
i 

DESCRIPCIÓN % 

HONORARIOS (14%; INCLUYE GASTOS 
CONTINGENTES) 27,83% 

FACTOR MULTIPLICADOR 

FACTOR MULTIPLICADOR (A + B + C + D + E + F+ G) 226,62% 

FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADO) 2,27 

APROXIMACION 	 2,30 
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ACUERDO 028 DE 2018 
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA-MODIFICADO PARCIALMENTE POR EL ACUERDO 013 DE 2024. 

ESTAMPILLA ARTICU 
LO PORCENTAJE MONTO DEL CONTRATO A PARTIR 

DEL CUAL SE GENERA EL TRIBUTO 
VALOR QUE APLICA 

EN 2025 

PRO 
CULTURA 

195 0,5% DEL VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO ANTES DE IVA 

APLICA 	PARA 	TODO 	TIPO 	DE 
CONTRATO CUYA CUANTÍA SEA 
SUPERIOR A 65 SMMLV 

APLICA CUANDO EL 
VALOR SEA IGUAL O 
MAYOR A $ 92 527 500 

EL PR SUPUESTO INCLUYE IVA Y FACTOR MULTIPLICADOR. 

Los precios pactados en el contrato que se derive del presente proceso de interventoría, no serán objeto de ajustes, 
es necesario que el proponente al momento de la elaborar la oferta económica tenga en cuenta que el presente 
proceso se ejecutara durante la vigencia 2025. 

El proponente únicamente podrá modificar las columnas correspondientes denominada VALOR UNITARIO, que 
corresponde al SUELDO Y/0 JORNAL MENSUAL para el caso del personal profesional y de igual forma para el 
caso de OTROS COSTOS DIRECTOS. 

Sin perjuicio se rechazará la propuesta que modifiquen las columnas que no se mencionaron anteriormente. 

El proponente deberá diligenciar el formato de propuesta económica que se encuentra en el SECOP II y deberá 
incluir el valor total propuesto que debe cubrir todos los gastos e inversiones que se den durante la legalización, 
celebración, ejecución del contrato que se derive. 

El Municipio de Neiva, verificará, durante el término de evaluación de las ofertas, que la propuesta económica 
cumpla lo siguiente: 

• Que el valor de oferta económica presentada por el proponente no sea superiora) 100% del presupuesto 
oficial. 

• Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el formulario de 
presupuesto oficial. 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 
• Que el valor de oferta económica presentada por el proponente no debe ser superiora) 100% del 

presupuesto oficial. 
• En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1,1,2.2.4 del Decreto 1082do 2015, si el valor de una oferta 

parece artificialmente bajo, la entidad deberá requerir al oferente para que explique las razones que 
sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el artículo anterior, 
quien haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta continuar con el análisis de la 
misma en la evaluación de las ofertas. Cuando el valor de la oferta sobre la cual la entidad tuvo dudas sobre 
su valor responde circunstancias objetivas del oferente de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento 
del contrato si este es adjudicado tal oferta, la entidad debe continuar con su análisis en el proceso de 
evaluación de ofertas. 

Por otra parte, hay otros valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto de impuestos tanto del 
orden nacional como territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Neiva, los valores por concepto de 
estampillas en virtud de lo establecido en el Acuerdo 028 de 2018 "ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO 
DE NEIVA", Acuerdo 021 de 2020 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y 
REZEACIÓN DEL MUNICIPIO DE NEIVA" y el Acuerdo 013 de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 
PA IALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES": valor que puede oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo valor por dicho concepto 
puede estar entre el 2% y 5% del valor total del contrato, a saber: 
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1 INCISO: CONSTITUYE HECHO 
GENERADOR DE LA PRESENTE 
ESTAMPILLA LA SUSCRIPCIÓN 
DE 	CONTRATOS 	Y/O 
CONVENIOS, 	ÓRDENES 	DE 
TRABAJO, 	ÓRDENES 	DE 
SERVICIO, 	DE 	COMPRA 	Y 
CUALQUIER OTRO ACTO QUE 
SEA ASIMILABLE A CONTRATO 
QUE CELEBRE EL MUNICIPIO 
DE 	NEIVA, 	O 	CON 	LAS 
ENTIDADES 	 Y/O 
DEPENDENCIAS 	DESCRITAS 
EN EL PARÁGRAFO PRIMERO 
DEL 	ARTÍCULO 	228 	DEL 
PRESENTE 	ESTATUTO, 	CON 
CUANTÍA 	SUPERIORA 	LOS 
QUINCE 	(15) 	SALARIOS 
MÍNIMOS 	MENSUALES 
LEGALES VIGENTES. 

2.INCISO. ASÍ MISMO, PARA LA 
PRESENTE 	ESTAMPILLA 
CONSTITUYE 	HECHO 
GENERADOR, LOS REMATES 
DE 	BIENES 	MUEBLES 	Y/O 
INMUEBLES QUE ADELANTE EL 
MUNICIPIO 	DE 	NEIVA. 	SUS 
ENTIDADES 
DESCENTRALIZADAS, A PARTIR 
DE SEIS (6) SALARIOS MÍNIMOS 
MENSUALES 	LEGALES 
VIGENTES 

APLICA 	PARA 	TODO 	TIPO 	DE 
CONTRATO CUYA CUANTÍA SEA 
SUPERIORA 15 SMMLV 

GENERADORES 	DEL 
 INCISO PRIMERO DEL 
 ARTÍCULO 	233 
 

(HECHO  
GENERADOR) 	LA 

 

CERO PUNTO CINCO  
POR 	CIENTO 	(0.5%)  
SOBRE 	LA 	BASE  

GENERADORES 	DEL  

DEL 	ARTICULO 	233 
 

(HECHO  
GENERADOR) 	LA 

 TARIFA 	SERÁ 	DEL 
 

UNO 	POR 	CIENTO 
 

(1%) SOBRE LA BASE  
GRAVABLE 

 

EN 	LOS 	HECHOS 

TARIFA 	SERÁ 	DEL 

GRAVABLE  
CORRESPONDIENTE  

B) EN LOS HECHOS 

INCISO 	SEGUNDO 

CORRESPONDIENTE 

ADULTO 
MAYOR 

214 2% DEL VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO ANTES DE IVA 

APLICA 	PARA 	TODO 
CONTRATO Y CUANTÍA 

TIPO 	DE 
APLICA CUANDO EL 

 
VALOR SEA IGUAL O 
MAYOR A $1 

ACUERDO 021 DE 2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACIÓN DEL MUNICIPIO DE NEIVA- MODIFICADO 

PARCIALMENTE POR EL ACUERDO 013 DE 2024. 

ESTAMPILLA ARTICU 
LO PORCENTAJE MONTO DEL CONTRATO A PARTIR 

DEL CUAL SE GENERA EL TRIBUTO 
VALOR QUE APLICA 

EN 2025 

PRO 
DEPORTE 

1 

DOS POR CIENTO (2%) DEL 
VALOR TOTAL DE CADA 

CONTRATO Y SUS ADICIONES 
SIN INCLUIR EL IVA U OTROS 

GRAVÁMENES. 

APLICA PARA TODO TIPO DE 
CONTRATO Y CUANTÍA 

APLICA CUANDO EL 
VALOR SEA IGUAL O 

MAYOR A $1 

•EXENCIÓN 

ESTÁN EXENTOS DE LA TASA PRO 
DEPORTE 	Y 	RECREACIÓN 	LOS 
CONVENIOS 	Y CONTRATOS 	DE 
CONDICIONES UNIFORMES DE LOS 
SERVICIOS 	 PÚBLICOS 
DOMICILIARIOS, 	DE 	PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS SUSCRITOS CON 
PERSONAS 	 NATURALES, 
EDUCATIVOS, Y LOS QUE TIENEN 
QUE 	VER 	CON 	EL 
REFINANCIAMIENTO Y EL SERVICIO 
DE LA DEUDA PÚBLICA.  

CONDICIONES TÉCNICAS Y / O PERFIL DEL PROVEEDOR (9) 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma del Pliego de 
Cohdiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 

Lo 	requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos 
se 	valuarán como "cumple". En caso contrario se evaluará como "no cumple". 

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de los 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianelva,gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 
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Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, 
Proponentes Plurales) con base en la información contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) y los 
docuTentos señalados en los Documentos Tipo. 

La 	tidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en los Documentos Tipo. 

CARA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: 

El Pr:›ponente presentará el "Formato 1 — Carta de presentación de la oferta", el cual debe estar firmado por la 
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del 
Proponente Plural o por el apoderado. 

En vitud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingeniería, la persona 
natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de 
Contratación, debe acreditar que posee título como Ingeniero Civil, para, o cual adjuntará copia de la tarjeta 
profesional y del certificado de !a vigencia de,matrícula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional 
de Ingeniería y Arquitectura dé 'Colombia-éh trIspectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de 
que trata el articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019. 

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente individual 
perscinalurídica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee título de una de las profesiones 
'catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta tendrá que ser avalada por un Ingeniero civil, para lo cual 
adjuntará copia dala-  tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el 
COPNIA o el Consejo Profesional de Ingeniería y Arquitectura, en la respectiva rama de la ingeniería, según 
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se 
puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019. r3-. ,),?!-- • 

El aval del ingeniero del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 — Carta de 
ptesentación de la oferta" cuando el Proponente deba presentarlo. 

La carta de presentación debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el Proponente 
conoce y acepta las obligaciones del "Anexo 4 — Pacto de Transparencia" y, por lo tanto, no será necesaria la entrega 
de este documento al momento de radicar la oferta. 

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la información 
solicitada. 

PARTICIPANTES (10)  

En el presente proceso podrán participar las personas Naturales o Jurídicas, individualmente o asociadas en 
consorcio o unión temporal, que se encuentren debidamente constituidas, que no estén incursas en Inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar señaladas por la constitución y la Ley, con capacidad estatutaria para presentar 
oferta y que efectúen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente estudio previo. 

Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes 
según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas 
del Pliego de Condiciones. 

Todos los Proponentes deben diligenciar el "Formato 3 - Experiencia" y los Proponentes extranjeros sin domicilio 
o sin Sucursal en Colombia tendrán que diligenciar el "Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional 
(personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)" y adjuntar los soportes que 
ahí se definen. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán aportar el 
certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el 
Pliego de Condiciones. 

REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES (10) 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma de los documentos 
tipo -pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 
Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos 
se evaluarán como "Cumple". En caso contrario, se evaluará como "No Cumple". 

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes de los 
Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 
Consorcios o Uniones Temporales) con base en la información contenida en el RUP y los documentos señalados 
en los Documentos Tipo — Pliego de Condiciones. La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los 
señalados en los Documentos Tipo — Pliego de Condiciones. 

CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesadop podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando 
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas nacionales o 
extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para celebrar y ejecutar el contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o 
prohibición previstas en la Constitución y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta 
en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloría 
General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente 
Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en 
Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el 
pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el 
Estado. 

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que 
los Antecedentes Fiscales, acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, según 
el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa 
Nacional — Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Código Nacional 
de Seguridad y Convivencia—. 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
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La ex stencia 
	Plurales ce. y representaciónde los Proponentes individuales integrantes 	los Proponentes 	se 

acre 

ONAS NATURALES 

presentar los siguientes documentos en copia simple: 

. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 
autoridad competente. 

. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

PER ONAS JURÍDICAS 

Deb n presentar los siguientes documentos: 

Ok. Persona jurídica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia: 

a. 	Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o autoridad 
competente en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente contemplada en el 
Pliego de Condiciones. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación. 

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad, deberá acreditar su capacidad mediante una autorización suficiente otorgada por 
el órgano social competente respectivo. 

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

b. 	Certificación del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 
abierta o cerrada. 

c. 	Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no 
es rna persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está debidamente constituida 9 
en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la 
presei itomul I UVI ReyiJ iu 1J1111..1 ue rr upurier Res krsur) ue la sucursal y °el ceruticaao oe existencia y 

d tare de acuerdo con las siguientes reglas: 
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representación legal entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedición 
de maximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modif carse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 

Cuanolo el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La 
ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, 
determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia 
y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el 
presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como mínimo los siguientes aspectos: 

I. 	Nombre o razón social completa. 

11. 	Nombre debellirésentante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
C' jurídica. 

III. 	Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
- 	 Proceso de Contratación. 
renr s:1*-1n1F,r, 

dF 	4-,imn (•, 
Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona rano 

cera rano 1-1 •-h 	

„ 
jurít;lica,,,en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social para cada caso. Ciin 1-1(i r41 

nti  V. 	Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. r'1 . 1 	1 ,• 

manara 
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal 

i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y representación 
legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaración juramentada de 
una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe 
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la información requerida en el presente numeral 
y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así 
como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

Nota: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, 
tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberá constituir una sucursal con domicilio en 
el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia. 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representación legal (este último no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de 
dirección o régimen juridico de contratación de la Entidad. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación legal, 
deberán allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la 
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará: 
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Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expealcion 
no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

equivalente que 

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso. 

La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral 
"1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación". 

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 
acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o 
de la Entidad. 

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por 
la Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo. 

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 

PROPONENTES PLURALES 

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe: 

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o en 
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente 
Plural. En caso de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los 
Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el "Formato 2 — Conformación de 
Proponente Plural" ("Formato 2A- Documento de conformación de Consorcio") ("Formato 2B — Documento 
de conformación de Unión Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no 
contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratación. 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo 
conveniente, cuya designación deberá constar en el "Formato 2 — Conformación de Proponente Plural" 
("Formato 2A — Documento de conformación de Consorcio") (Formato 2B — Documento de conformación 
de Unión Temporal), quien representará a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con 
facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los 
aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, 
asi como también la potestad para firmar el acta de terminación y liquidación o cualquier otra acta o 
documento. 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya 
nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus 
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrá ser diferente al cien por ciento (100 %). 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento previo 
de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes de los 
integrantes del Proponente Plural despues de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier 
modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y por tanto carecerá de efecto. 

• 

• 

—V • '  
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Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un 
integr nte sea una persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera 
de los 'anteriores. 

Nota: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el 
SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. El Proponente 
Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazará la oferta que se presente desde 
una cuenta diferente. 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

PERSIGNAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe diligenciar el "Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes 
Legales" suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello 
haya lugar. 

La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos 
por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 de la 
Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales". 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

PERSONAS NATURALES 

El proponente, persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, 
aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con 
fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. 

En ceso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o cuente con acto administrativo de 
reconocimiento de pensión de vejez o invalidez, tendrá que presentar el certificado que lo acredite y, además, la 
afiliación al sistema de salud. 

De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar cotización de pensión 
tendrán que presentar el certificado que así lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de 
salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

PROPONENTES PLURALES 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración de la que tratan los 
numerales anteriores. 
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SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

El adI udicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a 
ello haya lugar. 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de 
Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad 
del juramento. 

LIMITACIÓN A MIPYME 

Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección mensajes o en el 
módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberán demostrar el cumplimiento de 
los requisitos definidos edél aliado 2.2.1.2:44.2:4‘delDecreto 1082 de 2015 y o la norma que lo modifique, sustituya 
o complemente, para cual diligenciarán el "Formato 14 — Acreditación de Mipyme" y aportarán los soportes 
requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se 
pruebe con la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado. 

Pára lóáf  'Pflic.11;Sidéíéritados en ei 'SECOP II, la Entidad, en atención a las solicitudes realizadas por los 
interesados para limitar la convocatoria a Mipyme, incluirá la limitación del Proceso de Contratación a Mipyme en 
el espacio dispuesto por la plataforma del SECOP II. 
que:í 	conde 

13. REQUISITOS TÉCNICO HABILITANTES (13)  

EXIGENCIAS MÍNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACIÓN 
ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) 

➢ EXIGENCIA MÍNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los contratos aportados 
como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial 
establecido para el Proceso de Contratación expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) y en el "Formato 3 — Experiencia", para los Proponentes que no están obligados a 
estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral "10.1 Acreditación 
de la experiencia del Proponente" del Pliego de Condiciones. 

Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación mediante los contratos aportados, en caso de ser 
procedente, deberá acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en 
las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinación de experiencia de la "Matriz 1 — Experiencia". 
Igualmente, deberá demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales 
a la interventoría de obra pública de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 
10.1.1 del Pliego de Condiciones. 

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos anteriores, 
la Entidad solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. 
Si el Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, pero no 
se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje 
se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanación por parte del 
Proponente. 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características: 
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A. Que hayan contenido la ejecución de: 

ACTIVIDAD PRINCIPAL: 2.1. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN 
DE PARQUES 

EXPERIENCIA GENERAL: Proyectos que correspondan o hayan contenido una o algunas de las siguientes 
actividades: 

INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN DE PARQUES 

INTERVENTORIA A CONSTRUCCIÓN Y/O RECONSTRUCCIÓN DE ESPACIO PÚBLICO 

Nota 1: Para el caso de experiencia de ESPACIO PÚBLICO se excluyen de estos las vías destinadas al tránsito 
vehicular, así como la conservación y/o preservación de playas marítimas. 

Nota 2: En el caso en el cual el proceso de selección contemple actividades de dotación de mobiliario, la experiencia 
válida aportada deberá acreditar en por lo menos uno (1) de los contratos actividades de INTERVENTORIA A 
suministro e instalación de mobiliario. 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 

Con la sumatoria de hasta máximo dos (2) de los contratos válidos aportados como experiencia general deben 
contemplar un área intervenida o construida sea igual o superior al (70%) del total de metros cuadrados del 
proceso de selección, el cual corresponde 3.747 m2. 

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la 
"Matriz 1 — Experiencia". 

C. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de 
puntaje por concepto de experiencia. 

1 1 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 
Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que 
los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional 
a I9s cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos. 

En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y 
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia 
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o 
erriprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los 
cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) contratos. 

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme 
y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o 
separada, podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente 
previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En todo caso no será posible aportar más de dos (2) contratos 
adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente 
definidas. 
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Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, 
lá condición de emprendimientos y empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del "Formato 
13—Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres", el cual deberá aportarse con la documentación 
equerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, ola norma que la modifique ola sustituya. 

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la específica requerida en la 
actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de 
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoría a obras, bienes o servicios ajenos 
a la obra pública de infraestructura social. 

En las convocatorias limitadas a Mipyme únicamente se aplicará este criterio diferencial respecto de los 
emprendimientos y empresas de mujeres] 

D. Estar relacionados en el "Formato 3 — Experiencia". Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante 
aporta cada uno de los contratos señalados en el "Formato 3 — Experiencia". Este documento debe presentarlo 
el Proponente Plural y no sus integrantes. 

Si el Proponente no diligencia el "Formato 3 — Experiencia", la Entidad solicitará su subsanación en los términos 
del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para 
la evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificará la acreditación 
de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la actividad principal, al igual que los 
requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la 
experiencia exigida respecto de la interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de 
infraestructura social, en caso de que proceda. 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de 
Mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de 
mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán máximo los siete 
(7) contratos aportados de mayor valor. 

El "Formato 3 — Experiencia" deberá aportarse diligenciado en formato Excel. 

E. uando la Entidad no admita contratos en ejecución: Los contratos deben haber terminado antes de la fecha 
Je cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha corresponde al momento de terminación de la 
ejecución del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidación, o 
acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal 
nformación. 

F. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de 
constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos 
establecidos en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único 
de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o 
Contador público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una 
persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que 
este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de 
Contratación por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrá demostrar la misma 
experiencia una sola vez. 

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos 
establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5. 

tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de 
tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya 
quedado registrada en el RUP. 

zu 
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ONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida para el otorgamiento de puntaje: 

A. Eh el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia es 
el 80 y/o 81. 

B. La Entidad únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados por el 
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) contratos en el "Formato 3 — Experiencia", para efectos de 
e'aluar la experiencia únicamente se tendrán en cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor valor. 

" 	 " 
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme 'o etrlpirdhdrrniento y empresa de mujeres con 
domicilio en el territdriaiációbálr.sélekirá éri:.cátsñtátomo máximo losfsei“6) contratos aportados de mayor 
valbr. En caso de que.-el Proponente-pruebe la calidad de Mipyme y de empre,Qdimiento y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) contratos 
aportados de mayor valor. 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar 
como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben 
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo 
uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no demostrar experiencia. En este último caso, 
el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar 

A. el diez por cientor(10 °/0). 	 •,. . .1,, . 	• 

E tos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con contratos válidos 
q wiacrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificará de 

nformidad con el porcentaje mínimo de experiencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por 
ciento (100 %) del Presupuesto Oficial. 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de 
longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con 
acreditar los SMMLV.  

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión 
Temporal, el pórcentaje de participación del integrante será el registrado en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) de este, o en alguno de los documentos válidos para probar la experiencia en caso de que el integrante 
no esté obligado a tener RUP. 

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Unión 
Temporal, el valor a considerar será el registrado en el Registro Único de Proponentes (RUP), o documento 
válido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicará 
por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el porcentaje 

(°/1)

.  de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)" exigido en 
la Matriz 1 — Experiencia" se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unión Temporal, la acreditación del porcentaje (%) de 
dimensionamiento" se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, par 
lo cual se deberá allegar el documento de conformación de Proponente Plural que discrimine las actividades al  
cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda 
determinar qué actividades realizó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre  
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CLASIFICACIÓN 
NACIONES 

Los contratos 
de lot siguientes 

Las personas 
clasificación 
establecidos 
requerida. 
del Proponente 

Los Proponentes 
de los documentos 

II. 	Objeto 

determinar, 
Consorcios. 

éjecutaron 
3 — Experiencia" 

participación 
Experiencia". 

Contratación, 
participación 

la aplicación 
sus representantes, 

la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto 

el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por 
y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el 

dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para 
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal 

el contrato y que están participando en el Proceso de Contratación, siempre y cuando en el 
se indique qué integrantes y porcentajes de participación se ofrecen como experiencia. 

evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participación 
que se aporta como experiencia en el "Formato 3 — Experiencia", se tendrá en cuenta únicamente 

del o los integrantes que la expresan. La Entidad hará la evaluación basada en el "Formato 
Para participar en el presente proceso se entenderá el contrato aportado como uno (1) 

en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes 
o de la Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el Proceso 

siempre y cuando en el "Formato 3 — Experiencia" se indique qué integrantes y porcentajes 
se ofrecen como experiencia. 

certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no 
la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. 

de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, 
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar 

experiencia. 

DE LA EXPERIENCIA EN EL "CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS 
UNIDAS". 

aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados 
códigos: 

a los 

una Unión 
presente 
el aporte 

que 
"Formato 

en el 
la 

3 -
solo y se 

del 
de 
de 

se puede 
Para 

su 

DE LAS 

en alguno 

d 	1  
válido 

legal 

alguno 

Segmentos Familia Clase Nombre 

80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS 

81 10 15 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA. 

81 14 15 CONTROL DE CALIDAD 

',..- 	ACREDITACIÓN 

	

I. 	Contratante. 

	

III. 	Principales 

naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán indicar los códigos 
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos 
en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia 

En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante 
deberá incorporarlos en el "Formato 3 — Experiencia. 

DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información, mediante 
señalados en la sección 10.1.5 del Pliego de Condiciones: 

del contrato. 

actividades ejecutadas. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldlaneiva.gov.co. La copla o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 
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IV. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia establecidas en 
el contrato al cual se le realizó la interventoría, si aplica. 

V. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, 
a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa. 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación. 

VI. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega 
y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de 
Condiciones se determine otra cosa. 

VII. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 
año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en 
la certificación. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

VIII. El porcentaje de participación del integrante del Contratista plural, el cual corresponderá con el consignado 
en el Registro Único de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos válidos para la acreditación 
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. 

IX. Valor total ejecutado. Tratándose de personas obligadas a tener Registro Único de Proponentes (RUP) el 
valor ejecutado o facturado se tomará del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no está 
obligadas a presentar el Registro Único de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomará de 
los documentos válidos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de 
Condiciones. 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a 
la contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP), o tratándose de personas naturales o jurídicas extranjeras 
sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se indican 
a continuación, para que la Entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en 
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Interventoria. 

B. Acta de liquidación y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizó la interventoría, en la cual se 
puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. 

C. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participación 
del Proponente como Interventor. 

D. Certificación de experiencia. Expedida antes del cierre del Proceso de Contratación, en la que conste la 
información de la interventoría a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u 
obligación de hacerlo en la Entidad contratante. 

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesión deberán encontrarse debidamente inscritos y clasificados 
en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como 
válidos para la acreditación de experiencia del cesionario, según aplique. La experiencia se admitirá para 
el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 
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Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, la certificación 
de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o 
contador público del Proponente que demuestre la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta 
profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

PARA S U BCONTRATOS 

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán las 
disposiciones establecidas en el numeral anterior. 

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente 
deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

' r. CP á' A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posteriondad • I •fecha de terminación del 
subcontrato, la cual deberá,4statfluscrita1.:PálléVrepresentante legal del Contratista del contrato principal, del 
ConceSionario, o del EPC,o Consorcio .Cpristructor..Asi, mismo, debe contew,la,información requerida en el Pliego 
de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. 
B. Certificación expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta certificación 
debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente: 
1.• :: 11 e 	, 	,  

1 . , 	Alcance de las actividades de interventoría ejecutadas en el contrato principal, en las cuales se pueda 
cc,,,,:,,evidenciar las actividades subconfratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de la 
proff., , j<perieríc en ia eel presente Proceso de. Contratación. 

docu er.'  
II 	Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del contrato 

principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su 
YróPuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o 
ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 

la vxt, 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con la 
Entidad. 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas descritas en los literales A y B aplicarán 
hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la 
experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase 
el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual 
se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular. 

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serían tenidas en cuenta para la verificación 
de la experiencia. 

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado 
que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en 
cuenta para efectos de acreditación de experiencia del Contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la 
Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna 
manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la 
Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como 
un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, aplicará 
el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones. 

2. EQUIPO DE TRABAJO 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 
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EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO 
(PERSONAL CLAVE EVALUABLE) 

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán lo soportes de los perfiles requeridos, por lo 
que no serán exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, en tal sentido, el Proponente 
deberá cumplir las siguientes reglas. 

I 	Aportar y diligenciar 	en forma 	clara, 	completa, 	correcta 	y 	legible 	el 	"Formato 8 	- Aceptación 	y 
cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo 
con los requisitos y condiciones que alli se indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus 
documentos anexos. 

II 	El "Formato 8 — Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal 
clave evaluable" debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona 
jurídica o representante del Proponente Plural. 

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: 

Perfil 
No. 

No. de 
Profesionales 

Cargo 
Titulo 

Profesional 
Titulo de 
Posgrado 

% 

Dedicación 

Experiencia 
General 

(años min.) 

Experiencia 
Especifica 
(años min.) 

1 1 Director de 
Interventoría 

Titulo 
profesional 

en alguna de 
las siguientes 

áreas: 
Ingeniería 

Civil, 
Arquitectura 
o Ingeniería 

Posgrado en 
alguna de 

las 
siguientes 

áreas: 
Interventoria. 
Gerencia de 
Proyectos, 
Gestión de 
Proyectos o 
similares.. 

30% 8 años 

Demostrar 
como mínimo 

(03) años como 
Director de 

Interventoría a 
proyectos de 

infraestructura 
deportiva o 
recreativa. 

2 1 Residente de 
Interventoría 

Título 
profesional 

en alguna de 
las siguientes 

áreas: 
Ingeniería 

Civil. 
Arquitectura 
o Ingeniería 

N.A. 100% 8 años 

Demostrar 
como mínimo 

(03) años como 
Residente de 

Interventoría a 
proyectos de 

infraestructura 
deportiva o 
recreativa. 

3 1 

• 
Profesional 

en Salud 
Ocupacional 

Título 
profesional 
en Salud 

Ocupacional 

N.A 100% 8 años 

Demostrar 
como mínimo 

(03) años como 
Profesional en 

salud 
ocupacional e 
Interventoría 
proyectos d 

infraestructura 
deportiva o 
recreativa. 

Las 

los 

del 

denominado 

"Información 
docúmentación 
particularmente, 

condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo 
Personal Clave Evaluable se encuentran en el "Anexo 1 —Anexo Técnico" del Proceso de Contratación, 

soportes deberán ser entregados por el proponente adjudicatario según lo indicado en el 	numeral 9.1 
para 	el 	control 	de 	la 	ejecución 	de 	la 	obra" 	del 	Pliego 	de 	Condiciones, 	la 	verificación 	de 	la 

del personal clave se realizara de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, 
en el numeral "10.2. Acreditación de experiencia y formación académica del equipo de trabajo y 

personal Clave Evaluable". 

La version vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldlaneiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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Nota 1: El Proponente soporte, Id etapa de selección NO deberá allegar con su propuesta documentos 	hojas de 
vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerará para el futuro contrato, ya que 
será verificados con posterioridad a la celebración del contrato. 

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acápite podrán tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento 
de los criterios de evaluación y asignación de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanación dispuestas en el 
numéral 1.6 del Pliego de Condiciones. 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL 
PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo 
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el "Anexo 1 —Anexo Técnico" del Proceso de Contratación. 
los soportes deberán ser entregados por el proponente adjudicatario según lo indicado en el numeral 9 1 
"Información para el control de la ejecución de la obra" del Pliego de Condiciones, la verificación de la documentación 
del personal clave se realizara de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, 
en el numeral "10.2. Acreditación de experiencia y formación académica del equipo de trabajo y del Personal Clave 
Evaluable". 

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y 
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

r n 

?I cómputo de la experiencia se aportará alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde 
I Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo: 

El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del artículo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de práctica profesional, 
El certificado de terminación o aprobación del pénsum académico. 
En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contará la experiencia profesional 
a partir de la expedición del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado. 
La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo s A  
realizará la conversión de meses o dias a años. 

DOCUMENTOS SOPORTE VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y 
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

Los ,integrantes del equipo de trabajo, según la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos 
sopÓrte, deberán acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable según los documentos aquí descritos, o la 
combinación de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Interventor. 
se  tandrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

1 	Certificados laborales o de ejecución de su experiencia profesional. 
2. Actas de liquidación o actas de terminación de los contratos, en caso de aplicar. 
3. Copia de los contratos en los cuales laboró o ejerció las actividades respectivas. 
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesión para cargos públicos. 

Para 
que e 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válid#: 

La el< 
los ca 
en la 
de 20 
tonta 

periencia profesional se computará a partir de la terminación y aprobación del pensum académico, salvo en 
sos que se realicen prácticas laborales para obtener el título profesional o tecnólogo El tiempo de experiencia 
práctica es válido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedición de la Ley 1955 
19 o con posterioridad a su expedición. Es decir, la práctica realizada antes de la terminación de materias 
rá como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados. 

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copla o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 
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Nivel de Endeudamiento 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Mediante los documentos anteriores, se deberá acreditar, como mínimo, la siguiente información: 

Contratante. 
Contratista. 
Objeto del contrato. 
Principales actividades u obligaciones desarrolladas. 
La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. 
La fecha de terminación de la ejecución del contrato. 
Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
Porcentaje de dedicación para el cargo respectivo. 

La contabilización de la experiencia se realizará en años. En caso de que el año no esté completo se realizará la 
conversión de meses o días a años. 

Se tendrá en cuenta el primer decimal del cálculo de la experiencia específica, para tales efectos se realizará la 
aproximación por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. 

)1> ACREDITACIÓN DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE 
EVALUABLE 

Para acreditar la formación académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportarán los siguientes 
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matrícula 
profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior deberá acreditar 
la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para probar 
los títulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

14. REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES HABILITANTES 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la "Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales" y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.8.1 del Pliego de 
Condiciones: 

Indicador 	 Fórmula 

Liquidez 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

(E11_, Componente 1 del indicadora) 
Indicador =-

1 Componente 2 del indicador;) 

n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Pr ponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del indice de liquidez. 

El Pr ponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, 
siem re y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).  

Dond 

Utilidad Operacional 

Gastos Interes 

Activo Corriente 

Pasivo Corriente 

Pasivo Total 

Activo Total 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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williaráran ,dirCI 
Capital de trabajo demandado (requerido):  

Para proyectos de interventoría cuyo plazo de ejecución sea igual o superior a 12 meses aplicará la siguiente 
redacción: 

La determinación del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medición de los recursos que s 
requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a 3) meses, se hará de acuerdo con I 
siguiente fórmula: 

Capital de trabajo requerido = 
Valor estimado del contrato 

Plazo estimado de ejecución en meses del contrato 1 ' 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial. 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

CTproponente plural = 	CT, 
..1 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

PATRIMONIO 

I Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar: 
IX. P = AT - PT 

Donde, 

P = Patrimonio 

Para 
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El Pro onente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad Financiera 
de acuerdo con los indicadores señalados en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales". El 
Proponente acreditará la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el 
cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar: 

I. CT = 	PC CTd 
Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

El cap tal de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd): 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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AT = Activo Total 

El Patri 

PT = Pasivo Total 

Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

monio (P) del oferente deberá ser mayor o igual al Patrimonio demandado (requerido) (Pd): 

P Pd 

Patrimonio demandado (requerido): 

Para pi 
redacci 

oyectos de interventoría cuyo plazo de ejecución sea igual o superior a 24 meses aplicará la siguiente 
ón: 

La determinación del Patrimonio demandado (requerido), que corresponde a una medición de los recursos con los 
cuales asegurar la continuidad del proponente en el tiempo en al menos (n) meses de la ejecución del contrato, se 
hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

Valor estimado del contrato 
Patrimonio requerido = 

	

	  
Plazo estimado de ejecución en meses del contrato

)* n 

La dete 
con el p 

minación del Patrimonio solicitado (requerido) se definirá para cada uno de los siguientes rangos de acuerdo 
lazo de ejecución estimado del proceso de selección así: 

Rang 
o Plazo de ejecución-meses 

Cantidad 
de meses 

(n) 
1 >= 24 <= 36 6 

2 > 36 <= 48 9 

3 > 48 12 

En ning ún caso el Patrimonio requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial. 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

Proponente plural = 	P 
i=i 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

CAPAC IDAD ORGANIZACIONAL 

Los Práponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la "Matriz 2 
Indicadores financieros y organizacionales": 

Indicador 	 Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio 
(ROE) 

Utilidad Operacional 

Patrimonio 
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Rentabilidad del Activo (ROA) 
Utilidad Operacional 

  

 

Activo Total 

  

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador = 
(E:1_1  Componente 2 del indicadori) 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad 
Organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la "Matriz 2 — Indicadores financieros y 
organizacionales". El Proponente probará la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el 
Registro Único de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. En tal sentido, la evaluación de 
la Capacidad Financiera se realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP, conforme con las 
disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento 
de evaluar la oferta tomará la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del Proponente 
y que esté vigente y en firme. 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener Registro Único de 
Proponentes (RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente información 
financiera de conformidad con la legislación propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos 
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma 
de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), 
acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traducción 
simple al español de acuerdo con las normas NIIF. 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 

C. El "Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras s f 
domicilio o sucursal en Colombia)" diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informació 
consignada en el "Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas 
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)" y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá 
la información que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta. 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será treinta y uno (31) de diciembre de dos mil 
veinticuatro (2024), acompañado del informe de auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación 
propia del país de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal 
o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el "Formato 4 — Capacidad 

(E r_., Componente 1 del indicador;) 
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financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)". El 
Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría 
externa. 

Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de 
los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos colombianos en los términos definidos en la 
sección 1.13. del Pliego de Condiciones. 

15. EVALUACIÓN TÉCNICA 
Los documentos técnicos objeto de verificación para la habilitación de la oferta y los aspectos técnicos de evaluación 
son to os aquellos que por sus características especiales requieren de una exigencia pa rticular de cumplimiento 
que no 	ueden obviarse y por lo tanto, son de carácter obligatorio y serán evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE. 

ilp  

La verificación técnica se efectuará sobre la oferta que presente el PROPONENTE, de carácter obligatorio, la cual 
debe ajustarse en todos los aspectos a las condiciones establecidas en el presente Estudio Previo, así como en el 
pliego tipo. 

16. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTME Y CRITERIOS DE DESEMPATE 
La Entidad 
evaluación 

experiencia 

La Entidad 
evaluación 

En las convocatorias 

y puntaje: 

calificará 
y puntaje: 

calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 

cuadro: 
evaluación 

criterios 

criterios de 

de 

d ..0 

Concepto Puntaje  
máximo 

Experiencia del Proponente 67,5 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

del Proponente. 
limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto 

En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo 

las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes 

se trasladará 
incluirá 

al factor de 
el siguiente 

con los siguientes 

Concepto 

Experiencia del Proponente 

Puntaje  
máximo 

67,75 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Total 100 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente ala 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



Rango 
(inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.33 
De 0.34 a 0.66 

1 
2 

Mediana con valor absoluto 
Media .eométrica 

De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

. 	  
Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras 
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna 
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 
obtenida en relación con los criterios de evaluación. 

Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que 
se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 
de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, 
sustituyan, adicionen o reglamenten. 

FORMA DE VERIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

La Entidad evaluará la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos: 

A. El Proponente cumplirá con la exigencia mínima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego de 
Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debió subsanar el cumplimiento de la experiencia 
mínima, para la asignación de puntaje no se tendrán en cuenta los contratos que hayan sido objeto de 
subsanación. ni  para definir el promedio de los contratos válidos aportados que se refiere el literal B) de 
este numeral. 

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no será tenida 
en cuenta para aplicar las fórmulas para la ponderación de la experiencia del Proponente, por lo que, 
además, por este criterio de asignación de puntaje obtendrá cero (0) puntos. 

B. Para la asignación de puntaje, se tomará el promedio de los contratos válidos aportados de cada propuesta 
hábil expresados en SMMLV registrados en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en alguno de los 
documentos válidos señalados en el numeral i , que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que 
en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta sección. Dicho promedio será el valor 
que lo hará participar para la asignación del puntaje, según se detalla en esta sección. 

C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa Representativa del Mercado 
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: 
httiDs://www.superfinanciera.qov.co/publicacion/60819].  

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día 
hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del 
día hábil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratación. [Por ejemplo, si el cierre del 
Proceso de Contratación se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de 
evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero] 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en función de 
la parte decimal -centavos- de la TRM: 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las  
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Lasa   

fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren válidas. 

Dependiendo del método aleatorio establecido según la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados 
participarán con el valor del promedio de los contratos válidos aportados, que no fueron objeto de 
subsanación, según la metodología descrita para cada alternativa. 

emativas de evaluación son detalladas a continuación: 

A. Mediana con valor absoluto 

La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos válidos aportados de 
las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación. En esta alternativa se entenderá por mediana de un 
grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: 

- 	La Entidad ordena los valores de los contratos válidos aportados 1111 las-propuestas hábiles de manera 
descendente. 
Si el número de'valcireliés iMpáOa'rhediana corresponde al valor dentral. 

- 	Si el número:_de yalo(ess.par:,:ia,ffiediana cori-esponde,al promedio de los dos valores centrales. 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 

Si el número de valoresdelaspropuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta 
que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos válidos de los Proponentes 
habilitados y que no fueron objeto de subsanación. Para las otras propuestas, te'utiliza la siguiente fórmula 
de asignación de puntaje: 
subsanacám. 	 • 

Las a 

tarnativas dh! evaltlari il c,PulltajeA>.rnar =•[fi 

i• 
Donde: 

Al e — V. 

1 Me 
	1)+.  Puntaje 

1,, 	• 	Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de los Proponentes habilitados. 

• Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la propuesta "i" y que 
no fueron objeto de subsanación. 

II. 	Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 
que se ,encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la 
siguiente fórmula: 	— " 	• ' 	

. 	 ••, • 

.••••s 
PuntajeAs, Dna, = 	

VMe 
	v'.1 untaj iná. }# P 	 limoi 

Donde? -  

VME: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de 
subsanación de la propuesta válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
Vi: Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de 
subsanación de la propuesta "i". 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

B. Media Geómétrica 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos aportado 
de las propuestas hábiles y que no fueron objeto de subsanación para el factor de ponderación para la asignació 
del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

._».,.,....,-, 

"''II 
-,,-..t.  

..__,,,,,_, 
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MG = 	* V2 * V3 * . . . * 

Donde 

MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto 
de subsanación de las propuestas hábiles. 

•. V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de una propuesta habilitada y que no 
fueron objeto de subsanación. 

• 
	

Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos de la propuesta "n" habilitada y que no 
fueron objeto de subsanación. 
n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al promedio 
de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de la propuesta que se encuentre 
más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

PuntajeA,,,„,,, = ([1 
(IMG — V,I)) 

Puntaje MáXi7770 
MG 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo se asignará 0,0 puntos. 

C. Media Aritmética Alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos válidos 
aportados y que no fueron objeto de subsanación expresado en SMMLV de la propuesta válida más alta y el 
promedio aritmético del promedio de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de las propuestas 
hábiles que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 

(Vmax + X) XA 	 2 
Donde 

1712,„: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos válidos más altos y que no 
fueron objeto de subsanación. 
X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos válidos de las otras 
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanación. 
XA: Es la media aritmética alta. 

ida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente 
a: 

( 
' 	(XA

XA 

V,  ) 
Puntaje /11.b.b7/0 e 1 	) Para valores menores o iguales a XA 

lieAsignar 

( 	
( I XA-17 1  1)) 

Puntaje máximo * 1— 2 * 
XA 

Para valores mayores a XA 

Donde 
• Es la media aritmética alta. 
• V,: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos válidos y que no fueron objeto de subsanación de cada 

yna de las propuestas "i". 

• 

• 

Obten 
fórmul 
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Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos.  

EQUIPO DE TRABAJO (PERSONAL CLAVE EVALUABLE) —10 PUNTOS  
La asignación de puntaje relacionada con el "Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)" se realizará 
de la siguiente manera: 

Criterio de evaluación 
Experiencia 	adicional 	del 	Personal 	Clave 
Evaluable 

Puntaje 

5 

Formación 	académica 	adicional 	del 	Personal 
Clave Evaluable 5 

Total 10 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL — 5 PUNTOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
"ForMato 9 - Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable" a acreditar que 
cada' uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoría, 
ii) el Residente de interventoría; iii) Profesional en salud ocupacional a acreditar que tienen un (1) año 
de experiencia específica adicional a la definida en la "Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del 
Personal". 

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el "Formato 9 - Experiencia y formación académica adicional 
del Personal Clave Evaluable". Por tanto, no se revisarán los soportes de experiencia del Personal Clave 
Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados con el 
Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 "Información para el 
control de la ejecución de la obra-  del Pliego de Condiciones. 

i. Se entiende por "Experiencia específica adicional" la experiencia directamente relacionada con 

el cargo a desempeñar. 

ii. La contabilización total de la experiencia se realizará en años. En caso de ser necesario se hará 

la conversión de meses o días a años para la contabilización. 

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la "Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal" 

no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple 

con la experiencia mínima requerida por la Entidad. 

En el caso de que la Entidad establezca más de un profesional por cargo, cada uno de ellos deber 
cumplir con el año de experiencia específica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto 
requiere dos (2) residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el 
requisito adicional en relación con los dos (2) residentes] 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL — 5 PUNTOS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del 
"Formato 9 — Experiencia y formación académica adicional del Personal Clave Evaluable" : i) el Director 
de Interventoría, ii) el Residente de interventoría; iii) Profesional en salud ocupacional a acreditar que 
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Ul lel WI I I IcILIUII clUdUel 	dUlUlUflell 	ia aeriniaa en la iviatriz 4 — Lineamientos de requisitos del 
onal" Es decir, como el requisito mínimo de formación académica para los 3 perfiles es contar con 
:ulo profesional, se otorgará el puntaje a quien se obligue a presentar un título de posgrado. 

otorgar el puntaje bastará con diligenciar el "Formato 9 - Experiencia y formación académica 
Tonal del Personal Clave Evaluable". Por tanto, no se revisarán los soportes académicos del Personal 
e Evaluable durante la evaluación de las ofertas. La verificación de los documentos relacionados 
el Personal Clave Evaluable se hará de acuerdo con lo señalado en el numeral 9.1 "Información 
el control de la ejecución de la obra" de este Pliego de Condiciones. 

Las Entidades no podrán solicitar títulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal 
Clave Evaluable tenga una especialización, una maestría o un doctorado, sino que se exigirá 
que el título de posgrado esté enfocado en un área de conocimiento para verificar las 
condiciones mínimas requeridas (p.ej. título de posgrado en estructuras o geotecnia). 
Las reglas de equivalencias descritas en la "Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal" 
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple 
con la formación académica mínima requerida por la Entidad. 
Se entiende por "Formación académica adicional" aquella relacionada directamente con el cargo 
a desempeñar. 

BIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

ersonal Clave Evaluable ofrecido inicialmente será quien debe ejecutar el contrato. 
pcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar 
'dadas en el expediente del contrato, el Interventor presentará las hojas de vida del aspirante con 

espectivos soportes para evaluación y consideración de la Entidad en un plazo no mayor a cinco 
as hábiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal. 

La persona que reemplazará al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos 
mínimos descritos en la "Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal", tener el año de experiencia 
específica adicional y el título de formación académica adicional, si se trata de un profesional por el cual 
se asignó puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de 
que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas 
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas. 

idad asignará un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del "Formato 
actor de sostenibilidad", y se comprometa con los siguientes aspectos: 

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por 

componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresión a doble cara, así mismo utilizando 

papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado 

procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. D 

igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizarán hojas ya usadas por una cara, 

por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se 

requieran en medio físico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una 
política de archivo digital. 
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Concepto 	 Puntaje 
Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 
Incorporación 	de 	componente 
nacional en servicios extran eros 

20 

5 

- 	En el caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos 
como el papel y en la medida de lo posible la sostenibilidad de los insumos. 

Contar con un programa de reciclaje y reutilización para el desarrollo de las labores de 
interventoría que incluya la estrategia de gestión para los residuos posconsumo y un plan de 
relacionamiento con actores sociales de la cadena de gestión de los residuos. 

Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos naturales 

en el ejercicio de la labor de interventoría que incorpore gestión de residuos, ahorro de agua. 
posconsumo. transporte sostenible. 

Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a 

interventoría, para lo cual será útil capacitar en manejo de escombros, uso del suelo, conflictos 

socio ambientales y medidas de manejo, reglamentación ambiental, gestión de plásticos y 
contaminación, entre otros. 

Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la interventoría 

que contengan los aspectos de conducción eficiente, seguridad, eficiencia energética. gestión 

de emisiones atmosféricas. entre otros.El supervisor verificará el cumplimiento de este criterio a 
través de informes periódicos establecidos por la entidad contratante y, además, comprobará, 
para el inicio de la ejecución del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del 

papel a utilizar en los términos del numeral "9.1 Información para el control de la ejecución de la 
obra".4.4. 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — HASTA 20 PUNTOS  

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad 
en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

En lo$ contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por un 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformid 
con la legislación colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato 
Nacional se compromete a vincular el porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la 
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un 
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal 
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colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán determinar si aplican las reglas 
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Naciona! asi lo manifestará con el diligenciamiento de 
la opción 2 del "Formato 7A — Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional". En el caso que no se escoja 
la opción 2 del "Formato 7A — Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional", la Entidad deberá evaluar 
la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 

Debid a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá 
biene nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes 
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cincuenta (50%), sin perjuicio de incluir uno 
superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

CM-GDC0-04 
Además de la incorporqciór? ,de personal cótinbiago oquerido para 	ejectición del contrato, tratándose de 
propoli, , Proponentes Plurales, sir,er:5 rrij1,6:skiákábork.ollr'.a5..«,cre, con lo exigido )3Or lá noción de Servicios Nacionales 
prevista 	artícuic..1. I 44.34 itétbéCri'efól 082':déijÓ15, erránorrkáttúe'llfirlidifi41.1, sustituya o complemente, 
de lo ue dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo dellaindüStriátriaZiórial. 

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de 
brigetPque les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el "Formato 7A —
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional" y, además, aportar alguno de los siguientes documentos, 
según corresponda: 

El. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
jecución del objeto contractual de conformidad con la ley.

4  

A. 	Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

No. 

. ,I;aq.:e 11 
2 dCl"r"orin:: 

Composición del Proponente 
Plural Regla de origen aplicable 

Decreto 1082 de 2015 

Puntaje aplicable 

"romoción de Servicios 
'Nacionales p con Trato ari.li 	, 

Nacional 4.4.1 

prodllnicamente integrantes 
colombianos 

e - 
. 
-rctl 

2. 
sn.:'Colombianos en asocio con 

extranjeros con Trato Nacional 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional 	4.4.1 
wional 
'vIrrirr,  

•z: reir-iiirt,, .: ‘,. !„ 
,.rail 	,.,..ii 	. 

Únicamente integrado por 
extranjeros con Trato Nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 

especifica a cuál regla se 
acoge se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

4. 

Proponente Plural en el que al 
menos uno de los integrantes 

es extranjero sin Trato 
Nacional. 

No aplica la regla de origen 
del Decreto 1082 de 2015, ni 

la de los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 

en servicios extranjeros 
4.4.2 
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C. C. 	Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promOción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el "Formato 7A — Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional". 

Paraque el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del "Formato 7A — Promoción de 
Servidos Nacionales o con Trato Nacional" obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios 
son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 
que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple 
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
docu+ntación que sea requerida. 

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadania o del 
certifidado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 

La Entkiad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de 
los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural 
deberá diligenciar el "Formato 7A — Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional". Cuando uno o varios 
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrá puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes 
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se 
comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este 
sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida 
por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el "Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros", 
en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa 
por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario 
del Proceso de Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el 
Proponente que diligencie el "Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros" no 
haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El "Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros" solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento 
que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus 
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del "Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros", diligencie el "Formato 7A — Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional", no 
habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este 
numeral. 
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En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD — 1 PUNTO 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos señalados 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. 

Para esto debe: i) diligenciar el Formato 8- Vinculación de personas con discapacidad CCE-EICP-FM-111.docx, 
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el 
número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente 
Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de personas en condición de 
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio 
de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente 
Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de 
Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el "Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto 
Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la 
experiencia es general o específica. 

Tratándose de los Proponentes Plurales, el "Formato 6 — Vinculación de personas en condición de discapacidad" 
debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, según 
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como mínimo el 
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratación, y que además vincule el 
mínimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015. 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES — 0.25 PUNTOS 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el "Formato 13 — Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres" y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho 
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al 
requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 
de evaluación. 

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asigración de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA — 0.25 PUNTOS  

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este 
concepto se trasladarán al puntaje de la Experiencia del Proponente.] 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de j 
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en t 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. 

Así las Cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de  
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PropOnentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debí d subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices 
de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación 
del pOntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal. 

CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdol Corriérciales_,Vigentes, especialmente en 
materia de Trato Nacional: 	 PRi'Ví1:::',3 PARA 	_40' ! VercrY• ió 04 

	

Inipt,„Ez. y 5.zzw.r.r 	. . tr, 
1. Preferir la ofert 	 SeWitids l tacioiiáfesIlenté á la oferta de-  blbrle-s. o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidás':én el numeral 4.4.1 y con los 
documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se 
probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apyo,a,,I.Industria nacional. Para el 
caso de los ProponentesPlurales, todos los integrantes deberán demostrar el,Ogen-na—cional de la oferta en las 
pón9.1ipipries, ingi9gdas 	pjAhleraits_a nte rio rm en te gitéd í,e 	 la exptineii:.ii, 
de lá 	 y 	 . 	 • , 7::¡itiffrazto no se tencli á 
2. Preferir la;propuesta,cle laimujers ca.beza de familia.Suracreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 ola norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya,.es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará 
dessig-,e1 momento en que ocurraretra.spectivo.evento y se declare ante un ,notario. Esta certificación debe tener 
una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 
de 2008. En caso ile.rpodificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
dé vigencia clei.)Cehificado la feCha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Iguairdente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición 
de cdrifármidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 ola norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
é'118,Iecuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad compétente. En virtud del artículo 
16 dé' láteY1257.de 2008 o la norma qué lórhodifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la 
debe impártir el comisario de familia del lugar dohde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal 
o piomiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafarniliar en las comunidades de esa 
naturaleza.  	 . 	. _ 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el "Formato 10K- Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)", mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen 
el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato 11 - Autorización para el 
tratamiento de datos •er'sonales" mediante el cual autoricen de manera •revia ex resa el tratamiento de esta 
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) 	la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes 
al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
que no 'sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de 
edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o 
el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el "Formato 10C - Vinculación de personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - Proponente)", mediante la cual certificará bajo la 
gravedad del juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá 
la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada 
en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 
esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el "Formato 10C - Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador - Proponente)", mediante 
el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el "Formato 10C - Vinculación de personas 
no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)", mediante el cual certifica bajo la 
gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su nómina están en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
debérá diligenciar el "Formato 10B - Vinculación de personas en condición de discapacidad". En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

info7  ación, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del juramento, 
diligenciará el "Formato 10D — Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana", mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina, el número de identificación y el nombre 
de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso. se  tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta sea inferior a un (1) 
año 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los 
trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el "Formato 10D — Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana", mediante el cual certifica que por lo 
menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por 
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales", mediante el 
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación 
o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el "Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)", por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración y/o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación y/o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si 
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está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el "Formato 10E - Participación mayoritaria 
de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)", y aportará los 
documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato 11-
Autorización para el tratamiento de datos personales", mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o, 49a,perporia.en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdb córisky-j4r4tVi'Sió'én el inciso 1 del subnumeral 
2 y/o el, inciso 1 del subrbliikáirel6elnIlliléiáC4.8 Criterios de deseMpatéthelpfelente Pliego de Condiciones; o 
por una persona juddicalserila,tuarpartielPe:Lkpartidiperr mayoritariamente madres. cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal...,oaellrevisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciará el "Formato 1OF — Participación mayoritaria' áerrújeres • Caoeia de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)", mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento,' que más'del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persone jurídica iestáltonstituida por madres-cabeza, 	de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración.. Adérná`s, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los 
dotuknentos de-cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 'literal. Este integrante debe tener una 
partiCipeciówdepor lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincórporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando 
el "Formato 1OF - Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia . y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)". 

; 	. • : 	I 	- 
Debido a que para el 'otorgamiento de este criterio de desempate se. entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato 11-
Aútbrización para el tratamiento de datos personales", mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratálniento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.12.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copla del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En 
el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas 
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre 
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales  
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que t6igan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño 
empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas, o medianas. 

10. preferir al oferente persona natural o,jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de 
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el 
"Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales", en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del subnumeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará diligenciando el "Formato 10 H — Acreditación Mipyme", suscrito por la persona natural o el 
reprelentante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la condición de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del subnumeral 8. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las  
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condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la persona 
naturál, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más Proponentes tengan el mismo nombre 
se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, 
le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM 
que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de Proponentes 
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuor-Iab bero,:(0):seescogerá al Proponente con 
éimayor número así 	nado. 	- 	, «., • 	, - 	• ,.• 	1...-  • ,..„),, 	i=r k,  ,.... I Likit ,...:, 	I -' 1<k.-1: I' 	rs 	i 	rk, 	% A 	'‘:(:-.,,z.r1: 	04 _._.... 	_...._. 

Nota 1: Los factoreSdéldiSiArTaiérsd ebetr1‘1'.'icarlállYrtlosInilcon idslr  ÁCúéldUtIOWerciales vigentes suscritos 
por Colombia. De esta manera, en.  el evento en que el empate se presentélatité(ófei`tá lcubiértas por un Acuerdo 
Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

kótá 2: Si el empate entre las proPuéstás se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de 
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa 
Cbmunitaria, se dará áplicáción a todos los 'criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota  13: Conformo con al. artículo: 18 de la Ley 1712 de 2014y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad 
garadtizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores 
de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los factores 
de desempate .de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana. raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 
accionistas. 

•-,¡:..,14; 
Nota 4: Para efectos de los factores de .desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoriadélrk¿ontratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, 
expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

17. FACTOR DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (16) 

ge,. liclup rd o con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor de selección 
¿lel presente proceso es: 

FACTOR DE SELECCIÓN MARCAR CON X 
1 Menoc.Precio 	. 
2 Calidad X 
3 Ponderación calidad y precio 
4 Ponderación calidad y precio con mejor relación costo / beneficio 

18:PERMISOS, LICENCIAS, DISEÑOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES(17) 

En el marco del presente proceso contractual, se deja constancia de que no se requiere la obtención de licencias 
urbanísticas, permisos especiales ni elaboración de diseños estructurales o arquitectónicos nuevos, toda vez que 
las actividades a ejecutar en el contrato de obra asociado a esta interventoría corresponden a labores de 
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mantenimiento, optimización y restauración de escenarios deportivos ya construidos, que no implican modificaciones 
sustanciales a la estructura, volumetría ni uso del suelo. 

Desde el punto de vista jurídico y técnico, la Ley 1801 de 2016 (Código Nacional de Policía y Convivencia), en su 
artículo 135, y la Ley 388 de 1997, así como el Decreto 1077 de 2015 (Decreto Único Reglamentario del Sector 
Vivienda, Ciudad y Territorio), establecen que las intervenciones sobre inmuebles existentes que no impliquen 
nuevas construcciones, ampliaciones, cambios de uso, modificación estructural ni afectación de espacio público, no 
requieren licencia urbanística. 

Así mismo, el articulo 2.2.6.1.1.3 del Decreto 1077 de 2015 señala expresamente que las actividades de reparación, 
mantenimiento o mejora de inmuebles sin cambio de destinación o modificación estructural, no están sujetas a 
licenciamiento urbanístico, siempre y cuando se mantengan dentro del mismo uso aprobado. 

Técnicamente, el alcance del contrato de obra se limita al recambio de grama sintética, adecuación superficial del 
terreno, optimización de sistemas de drenaje e iluminación y mejoras complementarias de cerramientos y seguridad 
perimetral, sin que se requiera. el desarrollo de nuevos estudios técnicos de urbanismo, geotecnia o estructuras. Las 
zonas a intervenir ya cuentan COrftSiilidIfilltdb,'perMisos previos, consolidación física y destinación pública para el 
deporté y'la recreación: .1. ! • -t 	 . 	. 

Por consiguiente, no se contempla dentro del objeto contractual la gestión o trámite de licencias urbanísticas, 
ambientales o permisos especiales. La ejecución del contrato se enmarca en el principio de racionalidad del gasto 
público;e1.-rhantenimiento de bienes de' uso público, y la optimización de infraestructura existente conforme a los 
lineamientos del Plan de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Neiva. 

Comuna 3 Municipio de Neiva Huila, entre la carrera 7 y la carrera 5B BARRIO Villa 
Patricia. 

Doce (12) meses, contados a partir del acta de inicio, no obstante, el plazo irá hasta la 
fecha de terminación y liquidación del contrato al cual se le realiza la interventoría. 

SI 	 NO  X 	Porcentaje 	 0/0  

En contraprestación por las actividades ejecutadas, la Entidad reconocerá al Interventor 
el pago de acuerdo con el avance de ejecución del Contrato de Interventoría. 

El pago al Interventor se efectuará dentro de los (30) días hábiles siguientes a la(  
presentación de la factura y acompañada del acta de recibo suscrita por el supervisor 
designado para el recibo a satisfacción de las actividades y de la certificación de 
encontrarse al día con los aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de 
conformidad con lo señalado en el parágrafo 1 del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

t 	I 

.11:,(< ,1 I 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN (18)  

PLAZO (19)  

ANTICIPO (2°)  

FORMA DE PAGO (21)  
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Parágrafo 1. El supervisor solo aprobará el pago final de aquellas actividades que sean 
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido 
debidamente ejecutadas por el Interventor. Para causar el pago final del contrato, el 
Interventor deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de 
proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecución de las 
actividades contratadas. La entrega de dichos soportes deberá adjuntarse con la 
correspondiente factura so pena de ser rechazada. 

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el 
pago al Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la 
documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas 
en el contrato. 

La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 
disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

El Interventor deberá acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra 
al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda. 

En todo caso el ultimo pago estará sujeto a la suscripción del acta de liquidación del 
contrato de obra objeto de la interventoria, previo cumplimiento de las siguientes 
actividades: 

1. Entrega del informe final de interventoría al Municipio de Neiva. 

2. Suscripción del acta de liquidación de obra objeto de la interventoría y su 
correspondiente aprobación por parte del municipio. 

3. Acta de Liquidación complete del contrato de interventoría, debidamente soportada 
y sus respectivos anexos (informe sobre el pago de parafiscales, pagos da 
seguridad social, entre otros) 

4. Relación complete de los trabajadores y/o contratistas, discriminando por cada uno 
de ellos, el valor cancelado por concepto de servicios prestados 

5. Documento suscrito por cada trabajador o contratista, en el que manifieste que el 
contratista le canceló sus salarios y prestaciones sociales o pago los honorarios 
pactados, respectivamente y que se encuentra a paz y salvo por todo concepto con 
este. 

6. Que el contratista haya cumplido con los requisitos exigidos por el Municipio, entre 
ellos, la obligación de mantener el personal ofrecido en su propuesta, con las 
calidades exigidas por La Entidad. 

El Contratista deberá informar al Municipio de Neiva, la cuenta bancaria (corriente o de 
ahorros), abierta a su nombre, en la cual le serán consignados o transferidos 
electrónicamente los pagos que por este concepto le efectúe el Municipio de Neiva, 
Huila. 

El cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estará supeditado 
en ningún caso al giro de los recursos por parte del MUNICIPIO DE NEIVA el cual 
entenderá haber adjudicado el contrato a un proponente que haya acreditado tener la 
capacidad económica, financiera y técnica necesaria para ejecutarlo cumplidamente.  
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Para efectos del desembolso del que trate la presente cláusula, el contratista deberá 
acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado 
al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la ley 100 
de 1993, a la ley 789 de 2022, el Decreto 1703 de 2002, ley 797 y 828 de 2003, decreto 
510 de 2003 y demás normas complementarias y concordantes, so pena de la aplicación 
de las sanciones correspondientes establecidas en la mismas. 

El cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no estará supeditado 
en ningún caso al giro de los recursos por parte del MUNICIPIO, el cual entenderá haber 
adjudicado el contrato a un proponente que haya acreditado tener la capacidad 
económica, financiera y técnica necesaria para ejecutarlo cumplidamente. 

SUPERVISION o - 
INTERVENTORÍA (22) 

INTERVENTOR1A: 	SI 	 NO 
SUPERVISIÓN: 	SI 	X 

9 es''' a cargo del CONTRATISTA 
quién será responsable 

del contrato, de aprobar los 
proyectar,eliacta de liquidación 

general cumplir con lo previsto en el 
de supervisión e interventoría de la 

4. vigilancia y control 	cumplimiento de Os"'‘% lan '' -9999-  
46;Téllieid; 1:14CSÉCIÉTARIO DE INIFRAESTFIÚdTURA 
(aé.ra;"1/WrifiCáCiÓn.:W.el:cuMplirFiiénto de .las. actividades. 
pagos, los informes que presente EL CONT,F3A,T,ISTA,,de 
definitiva del contrato, cuando sea el caso, y en 
Manual de Contratación del MUNICIPIO y el manual 
Entidad. 

SOPORTE QUE PERMITE'LA'ESTIMACION:TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
PREDECIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO(23) 

Se anexa la MATRIZ 2 — RIESGOS, INTERVENTORÍA DE OBRA PÚBLICA 
cual hace parte integral del presentedocumento. 

DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL, la 

:.r ,,,25.,ANÁLISIS DE GARANTÍAS Y AMPAROS (24)  

El 

Las 

GARANTÍA 

parámetros, 

Cualquier 
hasta 

DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

, 	, 	. 	 . 	 ,• 
error o irMédsión'eri el texto dela Garantía presentada será susceptible de aclaración por el Proponente 

el término de traslado del informe de evaluación. 

características de la Garantia son las siguientes: 

Característica Condición 
del Decreto 1082 de 2015, a 

autónomo y (iii) Garantía Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 
saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (IQ patrimonio 
Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio de Neiva identificado con el NIT 891.180.009 — 1 

Amparos 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el articulo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 ola norma que la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación 

Tomador 

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
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Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de esta. 

Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá ampliar la Garantía 
de seriedad de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de cumplimiento del contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad de la oferta. 
Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrá retirar ni modificar 
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantía de seriedad de 
la oferta. 

GARANTÍAS DEL CONTRATO 

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía de 
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (05) días hábiles siguientes contados a partir de la firma 
del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato 
de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria 

valores 

Asegurado/ 

Amparos, 

beneficiario 

vigencia y 
asegurados 

Municipio de Neiva identificado con el NIT 891.180.009 — 1 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y el 
pago de las multas y la cláusula penal 

pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación del 
contrato 

Veinte (20%) del valor del 
contrato. 

Pago de salarios, prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones laborales del 

personal que el Interventor haya de utilizar 
en el territorio nacional para la ejecución 

del contrato 

Plazo del contrato y tres 
(3) años más. contrato.  

Veinte (20%) del valor del 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de la deficiente 

calidad del servicio prestado. 

Vigencia de este amparo 
debe ser igual al plazo de 

Garantía de estabilidad del 
contrato principal en 

cumplimiento del 
parágrafo del artículo 85 
de la Ley 1474 de 2011. 

Veinte (20%) del valor del 
contrato. 

Tomador 

• Para las personas jurídicas la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario 
que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio 
o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o un Consorcio, se debe incluir 
el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): la Garantía 
deberá ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los miembros, su identificación y el porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma. 

dentro 
Información necesaria 

de la póliza 

• Número y año del contrato 
• Objeto del contrato  

Firma del representante legal del Interventor 
• En caso de no usar centavos. los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a 

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

El Interventor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición, suspensión y/o 
prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Interventor o su no adición o prórroga 
según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a qu 
haya lugar.  
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DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá en cuenta que el 
Interventor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos con posterioridad a la terminación 
del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos hipótesis: (i) mala calidad o precariedad de los 
productos entregados como resultado de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio 
prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista. 

26. INDICACIÓN, SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA, ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO (25)  

Para contratación directa y de mínima cuantía no le es aplicable ningún acuerdo comercial. 

La siguiente tabla son los Acuerdos Comerciales aplicables a nivel municipal, no obstante, la aplicación de los 
acuerdos comerciales depende del monto el cual deben ser consultados en la guía de Colombia Compra Eficiente 
"Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación" 

Paises 
Entidad 
Estatal 
Incluida 

Presupuesto del Proceso de Contratación 
cobijado por el valor del Acuerdo Comercial 

Excepción aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso De Contratación 
cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

Chile SI NO NO NO 

Alianza Pacífico (Chile y Perú) SI NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

Triángulo del Norte 
(Guatemala) SI SI NO SI 

Decisión 439 de la 

CAN 
Si S! NO SI 

CONDICIONES COMPLEMENTARIAS SI NO 
Certificado de disponibilidad presupuestal X 
Certificado de inscripción en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de 
Inversión) 

X 

Certificación de No disponibilidad de Personal (Prestación de servicios) X 
Certificado de disponibilidad presupuestal 

Proyecci n técnica: Gildardo S rrato Serrato 
Ingeniero ivil Contratista 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 
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INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO CUYO 
OBJETO ES "CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA - DEPARTAMENTO DEL 

1 	
HUILA 

COSTOS DIRECTOS 

DESCRIPCIÓN UNIDAD CANT. TIEMPO VR. UNITARIO VR. PARCIAL DEDICACIÓN 
(%) 

VR. TOTAL 

INGENIERO DIRECTOR MES 1 12,0 $ 	4.000.000,00 $ 	48.000.000,00 25% $ 	12.000.000,00 
INGENIERO RESIDENTE MES 1 12,0 $ 	3.000.000,00 $ 	36.000.000,00 100% $ 	36.000.000,00 
PROFESIONAL S&SO MES 1 12,0 $ 	2.000.000,00 $ 	24.000.000,00 100% $ 	24.000.000,00 
TOPÓGRAFO MES 1 1,0 $ 	1.800.000,00 $ 	1.800.000,00 50% $ 	 900.000,00 
CADENEROS MES 1 1,0 $ 	1.623.500,00 $ 	1.623.500,00 50% $ 	 811.750,00 
CONTADOR PÚBLICO MES 1 12,0 $ 	2.200.000,00 $ 	26.400.000.00 15% $ 	3.960.000,00 
AUXILIAR CONTABLE MES 1 12,0 $ 	1.623.500,00 $ 	19.482.000,00 100% $ 	19.482.000,00 

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS Y GASTOS DE OPERATIVIDAD $ 	97.153.750,00 
FACTOR MULTIPLICADOR SOBRE COSTOS DIRECTOS Y GASTOS 2,30 
SUB TOTAL DE LA INTERVENTORÍA $ 	223.453.625,00 

OTROS COSTOS DIRECTOS 

DESCRIPCIÓN UNIDAD CANT. TIEMPO VR. UNITARIO VR. PARCIAL DEDICACIÓN 
(%) 

VR. TOTAL 

ELEMENTOS DE SEGURIDAD 
PERSONAL EN LA OBRA UND 2,0 $ 	1,000.000,00 100% $ 	2.000.000,00 

PRUEBAS DE LABORATORIO Y 
REGISTROS DE INFORMES Y 
DOCUMENTACIÓN DE OBRA 
PARA CONTROL OPERACIONAL 

MES 12,0 $ 	250.000,00 100% $ 	3.000.000,00 

GASTOS DE ARRIENDO DE 
OFICINA 

MES 12,0 $ 	600.000,00 100% $ 	7.200.000,00 

GASTOS DE 
OFICINA(FOTOCOPIAS, 
PAPELERIA, REGISTRO 
FOTOGRÁFICO, IMÁGENES Y 
VIDEO, EQUIPOS DE COMPUTO 
Y OTROS) 

MES 12,0 $ 	541.373,96 100% $ 	6.496.487,57 

SERVICIO DE TRANSPORTES 
PARA DESPLAZAMIENTO 

MES 12,0 $ 	2.650.000,00 100% $ 	31.800.000,00 

EQUIPO TOPOGRÁFICO MES 1,0 $ 	3.600.000,00 50% $ 	1.800.000,00 

COSTOS LEGALIZACIÓN Y TRIBUTO 
Estampillas según estatuto de rentas y retenciones 	 6% 	 1 $ 	21.202.410,12 

VALOR TOTAL DE LOS COSTOS DE LEGALIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN $ 	296.952.522,69 
IVA 19% - INTERVENTORÍA $ 	56.420.979,31 

VALOR TOTAL ESTIMADO DE LA INTERVENTORÍA $ 	353.373.502,00 

ELABORADO POR 
DANIEL ANDRES FORERO GONZALEZ 

MP 25202-292765 CND 

ANO:2025 
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INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA 
DEPARTAMENTO DE HUILA 

CALCULO DETALLADO DEL FACTOR MULTIPLICADOR 

ÍTEM DESCRIPCIÓN % 

A SALARIO BÁSICO 100,0% 

B PRESTACIONES SOCIALES 21,83% 

Primas de Servicio 8,33% 

Cesantias 8,33% 

Intereses sobre cesantias 1,00% 

Vacaciones 4,17% 

C SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 27,46% 

Salud 8,50% 

Riesgos Profesionales 6,96% 

Pensiones 12,00% 

D APORTES PARAFISCALES 9,00% 

Fondo de la Industria de la Construcción (SENA) 2,00% 

Subsidio Familiar 4,00% 

I.C.B.F. 3.00% 

E OTROS 5,00% 

Dotación de ley (No incluye elementos de seguridad y epp) 5,00% 

SUB-TOTAL B + C 49,29% 

1171-.1 

SUB-TOTAL A + B+ C + D+ E 163,29% 

DESCRIPCIÓN % 

F COSTOS INDIRECTOS - PERSONAL INTERVENTORIA 

P1 GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACIÓN 29,50% 

Gastos directos no reembolsables 6,00% 

Servcios publicas 3,00% 

Mantenimiento y operación de oficinas 3,00% 

Gastos legales y bancarios 5.00% 

Gastos de tranporte y vehículos 4,00% 

Sistematización y Administración 2,00% 

Salarios y Prestaciones no reembolsables 2,00% 

Personal administrativo 2,50% 

Preparación de propuesta 2,00% 

F2 OTROS GASTOS 6,00% 

Seguros 2,00% 

Relaciones públicas y Gastos de representación 2,00% 

Asesoría legal 2,00% 

SUB-TOTAL F1 + F2 35,50% 

ÍTEM DESCRIPCIÓN % 

G HONORARIOS (14%; INCLUYE GASTOS CONTINGENTES) 27,83% 

FACTOR MULTIPLICADOR 

FACTOR MULTIPLICADOR (A + B + C + D  + E + F+ G) 226,62% 

FACTOR MULTIPLICADOR (AJUSTADO) 2,27 

  

APROXIMACION 2,30 

    

ELABORADO POR 

DANIEL ANDRES FORERO GONZALEZ 
MP 25202-292765 CND 
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