OC-F.36 | Pag.1de3
Version: 00
Fecha de Aprobacion: 30/08/2023
OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

Cédigo:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
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INFORME PARCIAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION
No. 05 DEL CONTRATO 543 del 2025 ~

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales ~

CONTRATO No. Y FECHA: 543 del 11-06-2025 -

CONTRATISTA: BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS -

Nit o C.C. No. 1.098.740.457 DE BUCARAMANGA -
‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
MARCO DEL PROYECTO DESARROLLO DE LAS

OBJETO: ESTRATEGIAS DE PROMOCION AMBIENTAL EN
SECTORES EMPRESARIALES Y PRODUCTIVOS DEL
MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER” 7

. DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE

VALOR INICIAL: (816.800.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD ;

PRESUPUESTAL No 25-00592 ~

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 25-01531 7

VALOR ADICIONAL: No aplica

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No aplica

PRESUPUESTAL ADICIONAL No

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICIONAL No aplica

No.

PLAZO INICIAL: SEIS (06) MESES -

PLAZO PRORROGA: No aplica

YENNY CAROLINA GARCIA BOHORQUEZ

Directora Operativa de Ambiente y Desarrolio Sostenible
Periodo de supervision: Desde 12/10/2025 al 27/10/2025”
12 de junio de 2025 ~

SUPERVISOR:

FECHA DE INICIACION:

ACTA DE SUSPENSION [ N° | N° | Ne N/A

ACTA DE REINICIO N°e [ N° [Ne N/A

FECHA DE TERMINACION: 11 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION No aplica

MUNICIPIO: GIRON SANTANDER
: . Secretaria De Desarrollo Social — Direccién de Ambiente y
SECRETARIA U OFICINA GESTORA: Disarriillo Sostorible
VALOR A PAGAR DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($2.800.000 MCTE)
: DESDE: ) HASTA:
PERIODO PARCIAL DE PAGO:; 12/10/2025 11/11/2025/

Se reunieron el Supervisor y Contratista, con el fin de realizar el pago parcial del presente Contrato por la suma
de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.800.000 MCTE); correspondiente al pago parcial No.
05y el suscrito Supervisor se sirve CERTIFICAR que el Contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones
contractuales, de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y que, una vez revisada la
documentacion suministrada por el Contratista con relacién al desarrollo y ejecucién del mismo, las actividades
realizadas durante la ejecucion del periodo del presente informe, fueron:

ITEM Obligaciones especificas Actividades Desarrolladas Evidencias

Realizar auditorias ambientales en
Anexos

cumplimiento de Ila normatividad
ambiental vigente, que promuevan la
1 reconversion tecnologica amigable
con el medio ambiente de las
empresas y sector productivo del
municipio de Girén.

Se realizé primer taller de gestion
ambiental y sostenibilidad empresarial
en las instalaciones de la UPB el dia 17
de octubre de 2025 /

¢ Registro de asistencia
» Registro fotografico

Promover programas formativos vy
2 educativos en temas ambientales para
el sector productivo del Municipio.

Se realizd primer taller de gestion
ambiental y sostenibilidad empresarial
en las instalaciones de la UPB el dia 17
de octubre de 2025

Anexos

e Evidencia en el item 1.

Apoyar en la atencion de solicitudes,
peticiones, quejas y reclamos,
derechos de peticion y
3 comunicaciones presentadas por la

comunidad o requerimientos de los
entes de control relacionados con los
temas del objeto contractual.

Se realizé respuesta a 6 PQRS de
solicitudes de Ila comunidad con
radicados de salida nimero:
RB 86/2, 883, 921, 961, 962 Y 965

e Ve e 4

Anexo

PQR con radicado de salida
nimero: RB 862, 883, 921,
961, 962 Y 965.
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Anexo
Prestar apoyo profesional, realizar | Se realiz6 informe de gestién, entregay | « informe  de gestion,
4 informes  técnicos con evidencias | recepcion de cargo sobre accion enirega y recepcion de
relacionados con los frabajos de | popular contaminacién rio Lebrija — cargo  sobre  accion
campo asignados segun el objeto. represa Bocas popular contaminacion rio
Lebrija — represa Bocas
- g : Se realizd reunion para visita de | Anexo
5 g:rliﬂtras )c/qu: zgga::lviltaa?io ;eggéo?eisgax seguimientq control ambiept_al integral al ; ;
relacién con el objeto del corttrato proyectoy Imea'de transmision LaLoma | ¢  Registro fotografico
: -Sogamoso el dia 12 de octubre de 2025~
Ciicacn A nlareionyan | 59,0420 piner lalr de cestn | Anews
6 ‘ere\lgi?ggag?:éiOcrzgg;aggg é?smgga;g en las instalaciones dela UPBeldia 17 | « Evidencia en el item 1
amblonte: de octubre de 2025 /
Promover apoyo de lasempresasalos | Se realizd primer taller de gestién | Anexos
programas de responsabilidad social | ambiental y sostenibilidad empresarial
7 ambiental a fravés de la inclusién en el | en las instalaciones de la UPB el dia 17 | «  Evidencia en el item 1
cumplimiento de las metas del plan de | de octubre de 2025
desarrollo del municipio de Girén.
Apoyar a la Direccion de Ambiente y
desarrollo Sostenible en temas
8 relacionados con édreas de su | Para este periodo no se asignd esta No aplica
conocimiento y experiencia, asi como | actividad
lo concerniente a los sistemas de
gestién ambiental.
8e realiz6 primer taller de gestion | Anexos
i et ono ey | ambiontal y Sosenbildad emprosaris |
9 olores, ruido y emisiones atmosféricas | o las instalaciones de la UPB el dia 17 | ¢  Evidencia en el item 1
en el sector industrial, productivo y de octubre de 2025 .
residencial del Municipio.
Apoyar la implementacion del plan
integral de gestion del cambio
climatico territorial (PIGCCT)
conjuntamente  con  autoridades
10 ambientales regionales, otros actores, | Para este periodo no se asignd esta No aplica
y con el departamento segin los | actividad
lineamientos de los planes integrales
de gestion del cambio climatico
sectorial, en cumplimiento de la ley
1931 del 2018.
Promover ante las empresas de Anexos
construccion del municipio de Girén, | o o0 primer taller de gestion
| oS el e, ) | ambital y Sotanibicad ompresaral |+ Evidencieenel 1
travas da beiGrise précticas en las instalaciones de la UPB el dia 17
constructivas (BPC), en las diferentes de octubre de 2025 /
fases de la actividad.
12 Adelantar programas de arborizaciény | Para este periodo no se asigno esta No aplica
reforestacién en el municipio de Girén. | actividad
Apoyar y participar de las diferentes
13 actividades que se realicen en la | Para este periodo no se asigné esta No aplica
secretaria y/o dependencia en la cual | actividad
presta sus servicios.
Las demas actividades y obligaciones
necesarias para el cabal cumplimiento ; g i
14 del objeto contractual, que le asigne el Para esle periodo no se asign esta No aplica

supervisor del contrato y/o jefe del
despacho u oficina.

actividad
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Una vez verificada la informacién anterior, el supervisor del contrato y el contratista, concluyen que se han venido
cumpliendo las obligaciones a carga de las partes y la ejecucion del contrato, con el presente pago, queda de la
siguiente manera;

EJECUCION DEL CONTRATO

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $16.800.000
VALOR ADICION -0-
PRIMER PAGO $ 2.800.000 | -
SEGUNDO PAGO $ 2.800.000 |-
TERCER PAGO $ 2.800.000
CUARTO PAGO $ 2.800.000
QUINTO PAGO $ 2.800.000
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR
DESPUES DE REALIZADO EL PRESENTE $2.800.000
PAGO
TOTAL (SUMAS IGUALES) $16.800.000 $ 16.800.000

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacion suministrada en el presente informe es veraz
y cumple con los parametros establecidos con el objeto del contrato.

Se expide en Girén, a los 27 dias del mes de octubre del 2025 siendo las 6pm.”

NA (%A OHORQUEZ

Djrectora Opfrativa de Ambiente y Desarrollo

BIBIANA'MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS YE
Contratista

* Supervisor
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INFORME PARCIAL DE PAGO, ACTIVIDADES Y SUPERVISION
No. 05 DEL CONTRATO 543 del 2025

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios profesionales

CONTRATO No. Y FECHA:

543 del 11-06-2025

No.

CONTRATISTA: BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS

Nit o C.C. No. 1.098.740.457 DE BUCARAMANGA
‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
MARCO DEL PROYECTO DESARROLLO DE LAS

OBJETO: ESTRATEGIAS DE PROMOCION AMBIENTAL EN
SECTORES EMPRESARIALES Y PRODUCTIVOS DEL
MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER"
DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE

VALOR INICIAL: ($16.800.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 2500592

PRESUPUESTAL No

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 25-015631

VALOR ADICIONAL: No aplica

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No aplica

PRESUPUESTAL ADICIONAL No

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICIONAL No aplica

PLAZO INICIAL:

SEIS (06) MESES

PLAZO PRORROGA:

No aplica

SUPERVISOR:

DALIDA PRADA VILLAMIZAR

Directora Operativa de Ambiente y Desarrollo Sostenible (E)
RESOLUCION No.003826 del 28 de Qctubre de 2025
Periodo de Supervision: Desde el 28/10/2025 al 29/10/2025

AYLEN JANINE SANTANDER VEGA

Directora Operativa de Ambiente y Desarrolfo Sostenible
RESOLUCION No.003861 del 30 de Octubre de 2025
Periodo de Supervisién: Desde el 30/10/2025 al 04/11/2025

GINA MARCELA SERRANO CALDERON )
Directora Operativa de Ambiente y Desarrolfo Sostenible
RESOLUCION No. 003918 del 04 de noviembre de 2025
Periodo de Supervision: Desde el 05/11/2025 al 11/11/2025

FECHA DE INICIACION:

12 de junio de 2025

ACTA DE SUSPENSION | N° N° | N° N/A

ACTA DE REINICIO N° N° | N° N/A

FECHA DE TERMINACION: 11 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION No aplica

MUNICIPIO:

GIRON SANTANDER

SECRETARIA U OFICINA GESTORA:

Secretaria De Desarrollo Social — Direccién de Ambiente y
Desarrolfo Sostenible

VALOR A PAGAR

DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($2.800.000 MCTE)

PERIODO PARCIAL DE PAGO:

DESDE: HASTA:
12/10/2025 11/11/2025

Se reunieron el Supervisor y Contratista, con
de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PE
05 y el suscrito Supervisor se sirve CERTIF

el fin de realizar el pago parcial del presente Contrato por la suma
SOS MCTE ($2.800.000 MCTE), correspondiente al pago parcial No.
ICAR que el Contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones

contractuales, de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y que, una vez revisada la
documentacion suministrada por el Contratista con relacion al desarrollo y ejecucién del mismo, las actividades
realizadas durante la ejecucién del periodo del presente informe, fueron:

ITEM Obligaciones especificas Actividades Desarrolladas Evidencias
Realizar auditorias ambientales | Se realizé segundo taller de Anexos
en cumplimiento de la | gestidn ambiental y
1 | normatividad ambiental | sostenibilidad empresarial en las | Registro de
vigente, que promuevan la | instalaciones de la UPB el dia 10 ASiStanca

reconversion tecnoldgica

de noviembre de 2025
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amigable con el medio e Registro fotografico
ambiente de las empresas y
sector productivo del
municipio de Girdn.

Promover programas | Se realizé segundo taller de | Anexos
formativos y educativos en | gestién ambiental y
temas ambientales para el | sostenibilidad empresarialenlas | ¢ Evidencia en el item
sector productivo del | instalaciones de la UPB el dia 10 1.

Municipio. de noviembre de 2025 /

Apoyar en la atencién de
solicitudes, peticiones, quejas
y reclamos, derechos de
peticibn y comunicaciones
presentadas por la
comunidad o requerimientos
de los entes de control
relacionados con los temas
del objeto contractual.

Para este periodo no se asigné

esta actividad No aplica

Prestar apoyo profesional, Anexos
realizar informes técnicos con
evidencias relacionados con
los trabajos de campo

asignados segun el objeto.

Se realizé segundo taller de
gestion ambiental y
sostenibilidad empresarial en las
instalaciones de la UPB el dia 10
de noviembre de 2025 -

e Evidenciaen el item 1

Asistir y apoyar las reuniones
y comités que sea invitado y | Para este periodo no se asigné

que tengan relaciéon con el | esta actividad No aplica
objeto del contrato.

Fomentar y apoyar eventos i

de Educacién Ambiental en la Se realiz6 segundo taller de Anexos

gestion ambiental y
sostenibilidad empresarial en las
relevantes relaclonados -Cor instalaciones de la UPB el dia 10
&l thigdic smblonte: de noviembre de 2025

regidon y en las localidades,

celebrando los dias e Evidenciaen el item 1

Promover apoyo de las Anexos
empresas a los programas de
responsabilidad social
ambiental a través de la
inclusién en el cumplimiento
de las metas del plan de
desarrollo del municipio de
Girén.

Se realizé segundo taller de
gestién ambiental y
sostenibilidad empresarial en las
instalaciones de la UPB el dia 10
de noviembre de 2025 /

e Evidenciaen el item 1

Apoyar a la Direccién de
Ambiente y desarrolio
Sostenible en temas
relacionados con areas de su | Para este periodo no se asigné No aplica
conacimiento y experiencia, | esta actividad
asi como lo concerniente a
los sistemas de gestion

ambiental.

Implementar programa para Anexos

promover la reduccion de | Se realizd segundo taller de

residuos, mitigacion  de | gestion ambiental y | ¢ Evidenciaenelitem 1

olores, ruido y emisiones | sostenibilidad empresarial en las
atmosféricas en el sector | instalaciones de la UPB el dia 10
industrial, productivo  y | de noviembre de 2025 -

residencial del Municipio.
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10

Apoyar la implementacion del
plan integral de gestién del
cambio climatico territorial
(PIGCCT) conjuntamente con
autoridades ambientales
regionales, otros actores, y
con el departamento segun
los lineamientos de los planes
integrales de gestién del
cambio climatico sectorial, en
cumplimiento de la ley 1931
del 2018.

Para este periodo no se asigné
esta actividad

No aplica

11

Promover ante las empresas
de construccion del municipio
de Girdn, construcciones
Sostenibles y amigables con
el medio ambiente, a través
de buenas practicas
constructivas (BPC), en las
diferentes fases de |Ia
actividad.

Se realizd segundo taller de
gestidn ambiental y
sostenibilidad empresarial en las
instalaciones de la UPB el dia 10
de noviembre de 2025

Anexos

e Evidenciaenel item 1

12

Adelantar programas de
arborizaciéon y reforestacion
en el municipio de Girdn.

Para este periodo no se asigné
esta actividad

No aplica

13

Apoyar y participar de las
diferentes actividades que se
realicen en la secretaria y/o
dependencia en la cual presta
SuUs servicios.

Para este periodo no se asigné
esta actividad

No aplica

14

Las demas actividades vy
obligaciones necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual, que le
asigne el supervisor del
contrato y/o jefe del despacho
u oficina.

Para este periodo no se asigné
esta actividad

No aplica

Asi mismo, se deja constancia que el supervisor verifico el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente
a la Afiliacion y a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de
2002, a Continuacion, se relacionan los pagos junto con el soporte del pago del periodo, a saber:

Periodo de cotizacion OCTUBRE DE 2025

Fecha de pago 31/10/2025 s

N° de Planilla 4623893452
HEORIEASALUD _Ingreso Base de Cotizacién $ 2.800.000 -~

Valor cotizado $ 350.000

EPS Nueva EPS

Periodo de cotizacion OCTUBRE DE 2025 -~

Fecha de pago 31/10/2025 -

N° de Planilla 4623893452 ~
APORTE A PENSION Ingreso Base de Colizacion $2.800.000

Valor cotizado $448.000

Fondo de Pensiones Porvenir

Periodo de cotizacion OCTUBRE DE 2025 .-

Fecha de pago 31/10/2025
APORTE AR.L. N° de Planilla 4623893452

Ingreso Base de Cotizacion $ 2.800.000

Valor cotizado $ 14700 -~
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ARL. POSITIVA

SENA No aplica
PARAFISCALES (SI APLICA) 1.C.B.F. No aplica

Caja de Compensacion No aplica

Una vez verificada la informacion anterior, el supervisor del contrato y el contratista, concluyen que se han venido

cumpliendo las obligaciones a carga de las partes y la ejecucion del contrato, con el presente pago, queda de la
siguiente manera;

EJECUCION DEL CONTRATO

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR INICIAL DEL. CONTRATO $16.800.000
VALOR ADICION -0-
PRIMER PAGO $ 2.800.000
SEGUNDO PAGO $2.800.000 |
TERCER PAGO $ 2.800.000
CUARTO PAGO $ 2.800.000
QUINTO PAGO $ 2.800.000
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR
DESPUES DE REALIZADO EL PRESENTE $ 2.800.000
PAGO
TOTAL (SUMAS IGUALES) $16.800.000 $ 16.800.000

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacion suministrada en el presente informe es veraz
y cumple con los parametros establecidos con el objeto del contrato.

Se expide en Girdn, a los 24 dias del mes de noviembre del 2025

BIBI, MARCELA RODR\GUEZ CASTELLANOS AYLEN JANINE SANTANDER VEGA
Contratista Directora Operativa de Ambiente y Desarrollo Sostenible

RESOLUCION No.003861 del 30 de Octubre de 2025
Periodo de Supervision: Desde el 30/10/2025 al 04/11/2025
Supervisor

irettora Operativa de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Supervisor RESOLUCION No.003826 del 28 de octubre de 2025
Supervisor
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"POR MEDIO DE LA CUAL SEHACE UN ENCARGO”

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SAMTANDER,
En uso de sus atibuciones legales, en aspecial las senoindas en o Resclucion
No. (0028 de 2024, v

CONSIDERANDO:

Que toqun rasolucion Mo, Q3763 dei 27 do ociubio da 2025, fuo acopiada i
renuncia al funciononoele] YENNY CAROUNA GARCIA BOHORGQUEL, idenlificorioiol

BATIVA DE AMBIEMTE Y
pio ¢e Girtdn,  quien

| con ceéduia de ciudadanio No. 1098421450, DIRECTORA OF
DESARROLLG $OSTENIBLE COLIGO 008 GRADO 02 del Muni
iohord hasta el dia 27 de ociubre de 2025,

Que, para e corecto funcionamienio, s€ hQce necescrio encorgor a un empleadn
que cumpie los requisiios paro ejercer 10s {unciones de DIRFCCION GPERATIVA D
ENTE Y DESARROLLC SOSTENIBLE CODIGE 009 GRADO 02 del Municipio de Girdn.
4 de lo lecha y hosto que se posesiong el lijular del corgo.

a 0G
tn maénio de lo expuesto. 1a secrelang Adminisicolive de Girén le).
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: ENCARGAR de las iunciones de la DIRECCION OPERATIVA CE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CODIGO 009 - GRADQ 02 del Municipio de Girén
o funcionaiolo] DALIDA PRADA VILLAMIAR, idenlificadola) con céduls de
dadania Ho. 28158135, SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL CODIGO 020 GRADO

ian, G ol el 28 de octubre de 2025 y hosla que se posesiong
iof de dosempenar los funciones propias ge sy cargo.

L

ArTicULO SEGUNDD: La presente rgselucidn ige o partir de Ia fecha de cxpedicién.

txoadida en Girén, Santondar, @ los veintiocho (28) ios delmes de oclubie de 2023,
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(30 DE OCTUBRE DE 2025)

POR MEDIC DE LA CUAL SE HACE UN NOMERAMIENTO EN UN CARGO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION

LA SECRETVARIA ADMINISTRATIVA CEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER,
ol las cortoendos an o Resaluaidon No, 0020
de 2024 v,
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RESOLUCIONNo, 00 391 8
(04 DE NOVIEMBRE DE 2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN TRASLADO FOR NECESIDAD DEL SERVICIO

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER,
En uso de sus facultades tegales y en especial las conferidas en Ia Resolucion No, 00028 de

2024 y,
CONSIDERANDC
Deeree de 2015 estabiece g aslade s& da cuanco se provee,
i VG cargn vacante defintivamente. con funciones afines at que

@ catagoria, y para 2l cual se exijan requisitos minimos simitares.

Que en &l mencicnado articy o mencicna Gue ios frasiados podran nacarse dentrs de iz misma entidad
0 de un organismae a olio, cen ¢l lienc de 10s requisitos previstos en el presente decreto.

Que el articuio 2.2.5.4.2 establece que el traglado s podra hacsr por necesicades del SErvICIO, siempre
que ello no implique condicicnes menos favorables para el empigadc.

Gue mediante Resclucion N° 003842 del 28 de cotubre de 2025 iz DIRECCION OPERATIVC DEL
ADULTO MAYOR CODIGO D09- GRADO 02 se encuentra en &l cargo la funcionaria GINA MARCELA
SERRANC CALDERON,

Que, para & correcto funcionamients, se bace necesanc trasladar a una empleada a iz DIRECCICON
OPERATIVA DE AMBIENTE Y DESARROL LO SCSTENIBLE CODIGO 009 GRADRC 02 & partir de! dia
S de noviembre da 2025

Que una vez revisada la hoja de vida del funcionario de GINA MARCELA SERRANO CALDERON se
evidencio que cumple ¢on i0s requisitos para ejercer el cargo de la. de DIRECCION OPERATIVA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CODIGO 009 GRADO 02 de iibre nombramiento ¥
remaocion.
En mérito de lo expuesto. 1z Sacretaris de Gastién Humane Jde Girén

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: TRASLADAR a ia funcionaria GINA MARCELA SERRANO CALDERON
idenlificada con cédula de ciudadania N° 1.095.91 1.450 en el cargo de DIRECCION OPERATIVA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE CODIGO 009 GRADO 02 de liore nombramisnto y
remocion a partir del dia 5§ de noviembre da 2025 con efectos Inmedialos.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copiz de! rasente acto adminisirativa 2 le hoja de vida y normina para
ios fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: Somunicar af funcionanio GiNA MARCELA SERRANG CALDERON !a decision

O G
Aol racants o o e R
Jel prasente acte edministrative

ARTICULG CUARTO: Ei funcionario debers realizer la entrege de su cargo en los términos que
establece la Ley al jefe iInmediato v 3 1a oficing de conirol interno de l2 administracidn municipal.

ARTICULO QUINTO: L3 presente resoiucion rige a partir de la fecha de expedicion.
Dada en Giron - Santander, 2 10s 4 dias dal rmes de noviembre de 2025
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Reviso: Jeny Mayeriin Rivero Gomez, Directora Administrativa de Talenio humana, Seguridad v Salud en ai Tranajfeg‘“‘}; 7




