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ALCALDIA LOCAL DE SUBA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el
ambitodistrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio
de la cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio priblico, la promocion de la
organigacion y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital
en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alealdia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alealdesas Locales. En este sentido, deberdn
coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los

procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local de Suba, de acuerdo con el Decreto 411 de 30 de
septiembre de 2016,"Por medio del cnal se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de
Gobierno", se encuentran:

1. Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

2. Promover la organizacion social y estimular la participacion ciudadana en los procesos de la gestion pitblica local
en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

3. Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos
Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los
lineamientos y orientaciones distritales.

4. Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo 1ocal, cnando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto
recaiga en el Alcalde 1 ocal.

5. Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas Administradores
Locales.

6. Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la orientacion y
control administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad competente.
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7. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las
contravenciones definidas en la 1ey. asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en
el dmbito local.

8. Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre

proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la localidad de Suba
2025-2028, “Confiando en su veci, SUBA CAMINA SEGURA”, se mantiene el compromiso
institucional con el fortalecimiento de la gestiéon publica local. Contempla dentro del Propésito 5.
Fortalecimiento institucional para un Gobierno confiable buscan promover una administracion
eficiente que atienda las necesidades ciudadanas con prontitud y eficacia.

En este marco, la Alcaldia Local asume la responsabilidad de cumplir con la normatividad vigente
relacionada con el saneamiento basico en la infraestructura bajo su administracién, garantizando su
adecuada operacion y funcionamiento 6ptimo. Por ello, resulta indispensable gestionar la contratacion
de servicios operativos como la fumigacion y el control de plagas y roedores, asegurando asi una

restacion eficiente v segura para la comunidad.
y segu

La fumigacion es crucial para la entidad, por su impacto directo en la salud publica y ocupacional,
previniendo la proliferaciéon de plagas y roedores que trasmiten enfermedades, evita dafios costosos a
la infraestructura y archivos, reduciendo la necesidad de reparaciones mayores. Su contratacion
garantiza el cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente, evitando multas y sanciones legales
asegura un ambiente de trabajo seguro y confortable para los contratistas, funcionarios y ciudadanos,
mejorando la productividad y la imagen institucional. Ademads, al ser un servicio especializado,

externaliza la gestion compleja de quimicos y equipos, optimizando recursos internos de la entidad.

El control de vectores y plagas constituye un pilar fundamental para la salud publica y el bienestar
colectivo, especialmente en contextos urbanos de rapido crecimiento como Bogota. La proliferacion
de enfermedades transmitidas por vectores tales como dengue, zika y chikungufia—se ve favorecida
por la urbanizacién acelerada, el cambio climatico y el alto flujo de personas, lo que exige respuestas

institucionales robustas y coordinadas.

El cumplimiento de la normatividad es esencial para garantizar ambientes saludables en las entidades

publicas. Entre las regulaciones aplicables destacan:

e La Ley 9 de 1979 (Cdédigo Sanitario Nacional), que establece disposiciones sobre
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saneamiento basico y control de factores de riesgos en salud.

e La Resoluciéon 2184 de 2019 (Ministerio de Salud y Proteccidon Social), que regula las
condiciones sanitarias y ambientales para edificaciones publicas.

Estas normativas obligan a las entidades publicas a mantener y sanear sus infraestructuras, adoptando
medidas preventivas y correctivas para controlar plagas y vectores que representen riesgos para la

comunidad.

La Alcaldfa Local de Suba cuenta con ocho (8) sedes administrativas y operativas distribuidas
estratégicamente dentro de la localidad, entre ellas la sede principal donde también funciona la Junta
Administradora Local (JAL), la sede Casa de la Participacion, la sede Casa del Deporte donde se cuenta
con el funcionamiento tanto de inspecciones como de la Contrataria de Bogota, la sede Casa las Villas,
la Casa del Rincén, la bodega de vehiculos y maquinaria amarilla, la sede Casa de la Cultura y la sede
Casa de la Memoria. Dada la naturaleza de sus actividades y el constante flujo de personas, es
imprescindible implementar procesos sistematicos de fumigacion, desinfecciéon y control de roedores,
estas acciones tienen multiples beneficios tales como:

Prevencién de enfermedades y la eliminacién de vectores y plagas que reduce la incidencia de
patologias transmisibles, protegiendo la salud de la comunidad y del personal que labora en la entidad.
Otros de los beneficios de la implementacién de procesos sistematicos de fumigacion, desinfeccion y

control de roedores son:

e DProteccion de la infraestructura: El control regular de plagas evita dafios a instalaciones,
archivos y equipos, lo que repercute en menores costos de mantenimiento y reparacion.

e Mejor ambiente laboral: Un entorno saneado eleva la productividad y bienestar de
contratistas, funcionarios y visitantes, mejorando la imagen institucional.

e Garantia de cumplimiento legal: L.a adopciéon de medidas de saneamiento basico y control
de plagas asegura que la entidad cumpla con los estandares y exigencias legales, evitando

sanciones administrativas y legales.

El Fondo de Desarrollo Local, tiene la obligacion legal y administrativa de garantizar la adecuada
gestion de los bienes y recursos locales. Esto incluye la contratacién de servicios de fumigacién y
control de plagas y roedores, en concordancia con la normatividad vigente.

La gestion eficiente del control de vectores y plagas no solo responde a una obligacién normativa, sino
que constituye una estrategia clave para el bienestar epidemiolégico, la proteccion de la infraestructura
y el funcionamiento 6ptimo de la Alcaldia Local de Suba y sus centros asociados. La implementacion
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de estas acciones, en el marco de la legislacion nacional y distrital, fortalece la salud publica, garantiza
la seguridad laboral y promueve la eficiencia institucional, consolidando el compromiso de la entidad

con la comunidad que sirve.
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

En el marco del Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras publicas para la
localidad de suba 2025-2028 “Confiando en su veci, SUBA CAMINA SEGURA” como politica publica
referente de las acciones de la Administracion Distrital en el cuatrienio que comprende desde 2025
hasta 2028, contempla dentro del Propodsito 5. Fortalecimiento institucional para un Gobierno
contiable “Este programa propone fortalecer la capacidad institucional para atender las necesidades comunitarias
mejorando la percepcion de la cindadania en el gobierno. En fortalecimiento institucional, se destaca el apoyo y la
capacitacion a organizaciones sociales y comunales, lo que mejora las capacidades organizacionales y fomenta la
participacion cindadana, elementos clave para un gobierno confiable y eficiente.”. Objetivo estratégico intervenir las
sedes administrativas locales para garantizar la prestaciéon de servicios en condiciones de calidad y
dignidad humana.

En este contexto, la prevencion y el control de vectores y plagas contintan siendo fundamentales para
la transformacién del entorno urbano, la promocion de la salud publica y la proteccion de los derechos
de la comunidad. La presencia de organismos transmisores de enfermedades, asi como de plagas que
afectan la salubridad, representa un reto constante para la calidad de vida, especialmente en sectores

vulnerables.

La actualizacion de las estrategias contempla la implementacion de servicios integrales de control de
vectores y plagas con un enfoque técnico renovado que incorpora la vigilancia epidemioldgica, la
capacitacion comunitaria y la utilizacion de métodos sostenibles. Estas acciones buscan anticipar y
reducir los riesgos sanitarios, alineandose con los objetivos de salud ambiental y bienestar social del

plan actual.

El desarrollo de estas actividades permitira disminuir la incidencia de enfermedades transmitidas por
vectores, fortalecer la percepcion de seguridad sanitaria y cumplir con las normativas nacionales en
salud publica y manejo ambiental. Ademas, la participacion activa de la ciudadania y el seguimiento
constante de los resultados garantizan una mejora continua en la gestion territorial.

El Fondo de Desarrollo Local de Suba, en cumplimiento de la normatividad y apostando por la
transparencia, gestionara la contrataciéon de estos servicios bajo criterios de calidad, oportunidad y
especializacion técnica. Se priorizaran proveedores que demuestren expetiencia comprobada y
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practicas responsables, optimizando asi los recursos publicos y asegurando la sostenibilidad de las

intervenciones.

Esta actualizacion reafirma el compromiso de la entidad con la promocién de entornos saludables,
seguros e inclusivos, contribuyendo al bienestar integral de la comunidad de Suba y a la consolidacién

de una gestién publica confiable y cercana.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CONTROL VECTORIAL Y
PLAGAS, PARA LAS INSTALACIONES DE LA ALCALDIA LOCAL DE SUBA”.

2.2 Codigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

Clasificacion .
Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
Material Vivo Vegetal y . .. . ..
. semny Productos para el Dispositivos para Dispositivos para
10191700 Animal, Accesorios y
. control de plagas control de plagas control de plagas
Suministros
Servicios de Servicios de
mantenimiento y mantenimiento y Servicios de
72102100 reparaciones de reparaciones de Control de plagas exterminacion o
construcciones e construcciones e fumigacién
instalaciones instalaciones
Servicios de Limpieza, . Servicios de
o Servicios de . ., . .,
76101500 Descontaminacién y L, Desinfeccion desinfeccién o
. . descontaminacién L
Tratamiento de Residuos desodotrizacién

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones y condiciones técnicas necesatias para prestar los servicios profesionales para el control
vectorial y plagas, para las instalaciones de la alcaldfa local de suba, en el marco del proyecto de inversién 2537
“SUBA CAMINA SEGURA” como politica publica referente de las acciones de la Administraciéon Distrital

s
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en el cuatrienio que comprende desde 2025 hasta 2028, contempla dentro del Propédsito 5. Fortalecimiento
institucional para un Gobierno confiable

Teniendo en cuenta el numero de muebles, documentos y equipos, ademas del componente humano,
compuesto por sus funcionarios, colaboradores y visitantes, se deben desplegar las acciones necesarias con el
tin que las actividades se desarrollen en un ambiente salubre, que contribuya al normal funcionamiento y cabal
cumplimiento de las funciones asignadas. Lo anterior, articulado con las disposiciones del Sistema de Gestion
para la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), se deben desplegar acciones para el mantenimiento de la
infraestructura fisica, que contribuyan a su vez a mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo,
promuevan y mantengan el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y atendiendo las directrices impartidas por las autoridades
sanitarias, es deber del Fondo de Desarrollo Local de Suba llevar a cabo las acciones que permitan proporcionar
y mantener ambientes de trabajo en condiciones de higiene y seguridad, por lo que requiere adelantar el proceso
de contratacioén para la desinfeccion de superficies y el control integrado de toda clase de plagas (vectores) tales
como, cucarachas, pulgas, chinches, pulgones, hormigas, babosas, arafias, gusanos, acaros, garrapatas, etc.

Se encuentran descritas en el documento denominado ANEXO TECNICO.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de selecciéon corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y

comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

LLa modalidad de seleccion aplicable para este proceso de contratacion es la de minima cuantfa, en
virtud de que el valor presupuestado para la adquisicion de los servicios es inferior al umbral establecido

para el Fondo de Desarrollo Local de Suba, conforme a la normatividad vigente.

Esta decision se fundamenta en lo previsto en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por la Ley 2069 de 2020, asi como en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, reformados por el Decreto 1860 de 2021, los cuales regulan el procedimiento para la

seleccion de contratistas bajo la modalidad de minima cuantfa.
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La seleccion mediante minima cuantfa permite realizar un proceso agil y eficiente, garantizando la
transparencia, concurrencia y oportunidad para que diferentes oferentes participen en igualdad de
condiciones, optimizando los recursos publicos y facilitando la contrataciéon de servicios esenciales
para la ejecucién del proyecto “Salud Integral para Suba”.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El presupuesto oficial se estima en la suma de VEINTISEIS MILLONES VENTINUEVE MIL
DOSCIENTOS SESENTAY SIETE PESOS MCTE ($26.029.267 M/ cte.) , de la vigencia fiscal
2025, con cargo al proyecto 2537 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA SUBA
CONFIABLE. incluido IVA y demds impuestos, tasas, estampillas, contribuciones, costos directos e
indirectos asociados a que hubiera lugar de la vigencia fiscal 2025.

Nota 1: La adjudicacion se realizara a la oferta econémica que presente el menor valor total, conforme
a la sumatoria de los items ofertados por el proponente.

Nota 2: El valor total ofertado no podra superar el valor del presupuesto establecido por la Entidad
en el Estudio de Mercado, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA por incumplimiento de

los requisitos econémicos exigidos.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelanto el estudio de
mercado, mediante el cual se calcul6 el valor del contrato. Por lo anterior la Alcaldia Local de Suba

realiz6 los siguientes pasos:

Evento de cotizacion SECOP 1I con referencia No. FDLS-SIP-060-2025 publicado el 07 de julio de
2025, y con plazo para presentar informacioén de precios segin el mercado hasta el 10 de julio de 2025,
tiempo durante el cual no se recibieron cotizaciones para el proceso solicitado

a) Solicitud de cotizaciones via correo electrénico a 3 proveedores y proponentes del sector, que

participaron en procesos de contratacioén similares y relacionados con el objeto del presente estudio

previo.
EMPRESA CORREO ELECTRONICO FECHA DE ENVIO
Planeta azul planetaazuling@gmail.com 25.agosto-2025
Palmera Junior Nancy.gomez@palmerajunior.com 04.agosto-2025
Fumigaciones el triunfo Contacto@fumigacioneseltriunfo.com 04.agosto-2025
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Como producto de este ejetcicio, se obtuvieron tres (3) cotizaciones de las siguientes empresas:

EMPRESA CORREO ELECTRONICO FECHA DE ENVIO
Planeta Azul planetaazuling@gmail.com 27.agosto-2025
Palmera Junior Nancy.gomez@palmerajunior.com 05.agosto-2025
Fumigaciones el triunfo Contacto@fumigacioneseltriunfo.com | 19.agosto. -2025

a) Analisis de precios: se adelant6 el estudio de mercado consistente en la comparacién de precios ofreci
dos de los diferentes bienes y servicios por las empresas en mencion. Dicho analisis se realizé con tres
(3) cotizaciones allegadas. El resultado del analisis en mencién se desarrolla en el anexo denominado
“estudio de mercado”.

b) Resultado de este proceso se adjunta el anexo “ESTUDIO DE MERCADO” donde se
presenta la estructura de costos de precios allegados por parte de los proveedores, realizando
un ejercicio estadistico a través del promedio inicial, el calculo de la desviacion estandar inicial,
con el fin de calcular el valor final de cada {tem, teniendo en cuenta la variacion de los precios
ofertados, todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere

lugar y que se causen con la ejecucién del contrato.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de Suba requiere la celebracion del contrato de prestacion de servicios, para lo
cual se realiz6 el estudio del sector que se encuentra en el documento “ESTUDIO DEL SECTOR”.

El Decreto mencionado anteriormente establece que corresponde a las entidades estatales realizar
durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso
de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo, el cual hace parte integral del documento denominado ANEXO ANALISIS DEL SECTOR.
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5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon sera por la suma de
VEINTISEIS MILLONES VENTINUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($26.029.267 M/cte.), incluido IVA y demais impuestos, tasas, estampillas,
contribuciones, costos directos e indirectos asociados a que hubiera lugar de la vigencia fiscal 2025
respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2170 del 27 de noviembre de 2025,
recursos provenientes del rubro presupuestal No. 0230117459920242537 denominado

“Fortalecimiento institucional para una Suba confiable.

| 6. REQUISITOS HABILITANTES

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos
y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal
o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad,

incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a

verificar:
Para el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de duracion
de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades de este para

comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal, si lo tiene.

En relaciéon con los Consorcios o Uniones Temporales se verificara el documento privado de

constitucién para constatar su existencia y porcentaje de participacion.

De igual manera, el Fondo de Desarrollo Local de Suba verificara los siguientes documentos de

contenido juridico.

Por lo anterior, el proponente debera acompafiar su propuesta con:
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6.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento econémico se solicitaran por parte de la oficina de
Contratacién de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la
plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma.

6.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos
y obligaciones y, por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal
o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Por lo anterior, el proponente debera acompafiar su propuesta con:
A. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera adjuntar a la propuesta el Formato - Carta de presentacion de la oferta,
debidamente firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o apoderado
debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del
juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para
presentar la oferta y manifiesta su conocimiento y aceptacion frente condiciones de la presente
contratacion previstas en el documento de estudios previos, el pliego de condiciones electrénico con
su respectivo complemento, los anexos, adendas, si las hubiere y demds documentos que se emitan
para el desarrollo del presente proceso de seleccion.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del «Anexo — Pacto de Transparencia» y, por lo tanto,

no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.
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El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la

informacién solicitada.
B. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO

En el evento de que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente
facultado para participar en el proceso de contratacion y suscribir el contrato que se derive de éste.
Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para realizar
el ofrecimiento, de ser necesario presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado
en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con la convocatoria, asi como para ejecutar el contrato, liquidarlo o representarlo

judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado tnico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion
del poder comun otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal con los requisitos
relacionados con la autenticacion, consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el
Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo

acto de constitucion del consorcio o unién temporal.

Para el otorgamiento del poder se debera dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 74 del Codigo
General del Proceso y el articulo 5 de la Ley 2213 de 2022, en concordancia con las disposiciones del
derecho de civil (articulo 2142 y siguientes) y comercial (articulo 221 y siguientes) relativas al contrato
de Mandato.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL,
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL O DOCUMENTO
QUE HAGA SUS VECES.

Las personas juridicas deberan allegar copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
empresa o el documento que haga sus veces, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha prevista para presentar las ofertas, donde conste que, se encuentra
inscrito en la Camara de Comercio y que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad
juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso.
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Adicionalmente, el certificado debera acreditar que su duraciéon abarca como minimo tres (3) afilos mas

a partir de la fecha de terminacion del plazo de ejecucion del contrato que se suscriba.

Sila oferta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados, tanto de la Sucursal

como de la Casa Principal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, todos sus integrantes
en forma individual deberan cumplir con este requisito. Cada uno de los miembros del Consorcios o
Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, debe presentar su Certificado de Existencia y

Representacion Legal, Registro Mercantil o el documento que haga sus veces, segin sea el caso.

Si del certificado de Camara de Comercio se deduce que las facultades del representante legal se
encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, se debera anexar
la correspondiente acta de autorizacion de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato

respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Si se trata de consorcios o uniones temporales, debera remitirse el acta de la Junta de Socios o Asamblea
General de Accionistas en la que se faculte al representante legal para presentar oferta, celebrar el
contrato y comprometer al Oferente o miembro del Proponente Plural en cuantia igual o supetior al
valor de la oferta y para conformar el Consorcio o Unién Temporal, en el evento en que el

representante esté limitado en este aspecto.

El objeto social del interesado, persona juridica o de cada uno de sus miembros en caso de consorcios

o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso.
D. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL.

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se certifica que las facultades
del representante legal estan limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccion
para contratar, el oferente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante
legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado,
la cual debera contar con fecha de expediciéon anterior al cierre del proceso.

E. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
BAJO CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE

SOCIEDAD FUTURA.
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Los proponentes que se presenten al proceso de seleccién, de que trata este documento, a través de
figuras asociativas o de colaboracion, deberan presentar el documento que acredite la conformacion
del Consorcio, Unién Temporal, u otro tipo de proponente plural con el lleno de los requisitos exigidos
port el articulo 7° de 1a Ley 80 de 1993.

- Consorcio o Unién Temporal.

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas o personas naturales, los integrantes
del consorcio o unién temporal (segun el caso), deberan aportar el documento de constitucién firmado
pot cada uno de sus integrantes (Formato - Acta de Constitucion de Consorcio o Formato - Acta
de Constitucion de Uniéon Temporal), cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80
de 1993. El documento de constitucion debera contener, como minimo, la informacién sefialada en
los respectivos anexos a la invitacién publica.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de union
temporal, en el caso de la unién temporal sefalando los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo del FONDO.

b. Se debera designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no podra ser
reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la
conforman.

c. La duracién del Consorcio o de la Unidén Temporal debera cubrir el plazo de ejecucion del
contrato, su liquidacion y tres (3) afios mas. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el
Consorcio o la Uniéon Temporal, no podran ser liquidados o disueltos durante la vigencia o
prorrogas del contrato que se suscriba y en todo caso permaneceran unidas hasta la liquidacion
del contrato y tres (3) afios mas.

d. Ningan integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros
proponentes que participen en el presente proceso de seleccion.

e. Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser modificado
dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la
celebracion del contrato y debera corresponder con la identificacion tributaria del proponente

asociativo.
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f. Las autorizaciones que los 6rganos de direccion otorguen a los representantes legales de las
sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto
oficial del proceso.

g. Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente, con los
requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

h. El Proponente Plural (Consorcio o Unién Temporal) debe sefialar expresamente cual es el
porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al 100 %.

i. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera

ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Nota 1: En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del contrato, debera
presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

Nota 2: Los integrantes del consorcio o uniéon temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad. En ningtin caso podra haber cesion del

contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

Nota3: En caso de presentar la propuesta en algunas de las figuras asociativas, esta debe estar creada
en la plataforma transaccional SECOP 1II, en el momento de presentacion de la oferta, , es decir, es
deber de los proponentes realizar la respectiva inscripcion del proponente plural de manera individual
a cada proceso que pretende postularse, conforme a la “Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP I1.”, o el documento que establezca la Agencia Nacional de Contratacion Publica

— Colombia Compra Eficiente (CCE) para tal fin, so pena de que la oferta sea tomada como
«OFERTA NO VALIDA».

- Promesa de Sociedad Futura.
Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben

presentar la promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el
articulo 119 del Cédigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:
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a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha
de notificacién del acto de Adjudicacién.

b. Que se trata de una sociedad constituida con el Gnico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el
Contrato.

c. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios,
tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e. La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente
con los demds promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por FONDO
derivados del incumplimiento de la obligaciéon de suscribir el contrato de sociedad prometido
en los mismos términos consignados en el contrato de promesa presentado y (i) por las
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato.

f. La inclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segun la cual aquellos accionistas que
(i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacién accionaria en la sociedad prometida
sino unicamente mediante autorizacion previa y expresa del FONDO en los términos del
Contrato.

g. Una duracién de la sociedad igual o superior a tres (3) afios contados a partir de su constitucion.

h. Que el tnico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad prometida es la
Adjudicacion.

i. La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto del mismo.

j. Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la
escritura publica de constitucién o su documento equivalente, de la sociedad prometida y
tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dfas habiles siguientes a la notificaciéon del acto
de Adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se

considerara que no existe interés para suscribir el contrato.

Nota: En caso de presentar la propuesta en algunas de las figuras asociativas, esta debe estar creada
en la plataforma transaccional SECOP 1II, en el momento de presentacion de la oferta, , es decir, es
deber de los proponentes realizar la respectiva inscripcion del proponente plural de manera individual
a cada proceso que pretende postularse, conforme a la “Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP I1.”; o0 el documento que establezca la Agencia Nacional de Contratacion Publica
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— Colombia Compra Eficiente (CCE) para tal fin, so pena de que la oferta sea tomada como
«OFERTA NO VALIDA».

F. REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - COOPERATIVAS.

Si el proponente y/o miembros integrantes de los consorcios y/o uniones temporales y/o promesa de
sociedad futura sean una persona juridica sin animo de lucro, debera presentar el correspondiente la
Certificacion de Inspeccion, Control y Vigilancia expedido por la entidad competente. En caso de que
sea el mismo no establezca la vigencia esta no podra ser mayor a tres (3) meses. (Lo anterior con el fin

de verificar que se encuentre vigente la personeria juridica).

G. CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES.

De acuerdo con lo previsto por el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riegos
Laborales, asi como a los Aportes Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA),

cuando corresponda.

En caso de que el proponente sea persona juridica o persona natural, debera adjuntar con su propuesta,
bien sea, el Formato - Certificacion de pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales -
Articulo 50 Ley 789 de 2002 - Persona Juridica o el Formato - Declaraciéon Juramentada de
pagos se Seguridad Social y Aportes Parafiscales - Articulo 9 Ley 828 de 2003 - Persona
Natural, que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los
aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente
proceso de seleccion al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riegos Laborales,
asi como a los Aportes Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), cuando a ello
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de
2003, en el articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su

constitucion.
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Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo
con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificaciéon debe venir suscrita por el Representante
Legal de la sociedad proponente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, y por tanto no tenga
la obligaciéon legal de efectuar el pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, debera adjuntar
certificacion en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la sociedad
o persona natural y su revisor fiscal, si es del caso, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del

juramento con la sola presentacion de la oferta.

Para personas juridicas extranjeras no aplica la obligacion de presentar las certificaciones de
cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002, salvo que participen sucursales de éstas legalmente
constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion en la forma establecida en

el presente numeral.

Nota 1: Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de la unién temporal o de una promesa
de sociedad futura, debera ser expedida en el mes de cierre del proceso, quien debera figurar inscrito
en el Certificado de Camara y Comercio, asi como aportar con la propuesta copia de su
matricula profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, vigente expedido por la
Junta Central de Contadores.

Nota 2: Si verificada la Certificaciéon de Vigencia de Inscripcién y Antecedentes Disciplinarios del
contador responsable de la suscripcion de la certificaciéon de aportes, se establece que registra
antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, dara lugar a que la propuesta sea
evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE.

H. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O SU APODERADO

Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratacion, debera allegar
la fotocopia legible de su cédula de ciudadania, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada
por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo debera hacer el
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representante legal de la persona juridica que se presente como proponente y cada uno de los miembros
del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura que se constituya para el efecto.

En el caso de las personas naturales extranjeras, deberan acreditar el presente requisito mediante la
presentacion de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacion de la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente
o Visa de Residente.

I. CONSULTA DE ANTECEDENTES EN BASES DE DATOS PUBLICAS
El proponente debera anexar el ultimo Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica, Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, el Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de
Colombia y la Personerfa de Bogota D.C.

As{ mismo, debera anexar la consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC”, en
aplicacion de lo establecido en los articulos 182 y 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, por la
cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, el proponente, ya sea persona natural o
juridica, no debe estar reportado en el RNMC, so pena de las sanciones previstas en el numeral 4 del
articulo 183 del citado Codigo.

Nota 1: En caso de tratarse de persona juridica, se debera anexar el certificado de antecedentes fiscales
y disciplinarios de su representante legal y de la persona juridica correspondiente.

Nota 2: Tratandose de Consorcios o Uniones Temporales los documentos deberan presentarse por

todos y cada uno de los representantes legales de sus integrantes.

Nota 3: Todos los certificados seran verificados a la fecha del informe de seleccién por La Entidad,
lo anterior, a través de las paginas web de los Organismos de Control y de Policia. No obstante, en
caso de no poder verificarse por el sistema electronico, se requerira oportunamente a los proponentes
quienes deberan tramitar su expedicion y presentarla a la Entidad, en los términos determinados en el

requerimiento que se les realice.

De igual manera y de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801
de 2016, el cual establece “Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta
no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al difa, la persona no podra: (...)
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado”, y toda vez que la aplicacion de
dicha sanciéon comenzé a regir desde el 1 de agosto de 2017, La Entidad en el evento de llegarse a

%
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configurar la citada prohibicion dara tratamiento a la misma conforme a una inhabilidad sobreviniente.
En caso de encontrarse reporte de antecedentes en alguna de estas entidades el proponente sera
RECHAZADO.

Nota: EL. FONDO verificara que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad

incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato; para ello, consultara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de

antecedentes judiciales, el RUES, el sistema de registro nacional de medidas correctivas -RNMC v el

sistema de informacién Distrital de antecedentes disciplinarios de la Personeria de Bogota D.C.

J. CERTIFICACION REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS -REDAM- (LEY 2097 DE 2021, REGLAMENTADO POR EL
DECRETO 1310 DE 2022)

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021, el representante legal del proponente, asi
como el de los integrantes que conforman la estructura plural, deberan allegar, con su propuesta, el
respectivo certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) con una fecha de
expedicion no mayor a tres (3) meses, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso.
Lo anterior debera verificarse por cada uno de los proponentes en la pagina web: www.redam.gov.co

K. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS
NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS.

En el marco de la Politica Publica Distrital de Transparencia Integridad y No Tolerancia contra la
Corrupcion — PPTINC, los proponentes deben diligenciar y aportar debidamente suscrito por el
Representante legal de la persona juridica o el apoderado debidamente facultado, la declaracién expresa
y bajo la gravedad de juramento contenida en el Formato Declaracién de Prevenciéon del Lavado

Activos y de la Financiacién del Terrorismo.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales u otra figura asociativa permitida en el
ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus integrantes debera presentar el documento

respectivo.
L. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato — Compromiso Anticorrupcion,
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal.
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En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de

los integrantes que lo conforman.

M. COMPROMISO DE ANTICOLISION

El oferente al diligenciar el «Formato - Carta De Presentaciéon De La Oferta», declara:

)

b)

2)

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 Version: 05

Ni la entidad que represento, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referencia
se encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras

cempresas O con el mercado.

Los precios y condiciones técnicas de esta oferta han sido determinados de manera
independiente, sin que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier
consulta, comunicacién, o acuerdo con cualquier otro proponente o competidor en
relacién con: (i) los precios, (ii) la intencion presentar una oferta, o (iii) los métodos o
factores utilizados para calcular los precios ofrecidos (iv) las exigencias técnicas o cualquier
otro.

No hemos tenido comunicacién con otro competidor sobre aspectos del proceso de
contratacion adelantado por FDLS tendiente a realizar practicas colusivas.

No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el
presente proceso a algin competidor.

No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con

el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratacién adelantado por el FDLS.

Que en el evento de conocer que en relacién con el proceso de seleccién adelantado por
FDLS en el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo
a poner en conocimiento de la entidad y la Superintendencia de Industria y Comercio y
demas autoridades competentes dichos hechos.

La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de
seleccion, con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155
de 1959 y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009, modificado por el
Decreto 1687 de 2010 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo
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establecido en los principios de la contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 o aquel que lo modifique o sustituya.

h) Manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que
represento incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en las normas legales, ni en conflicto de interés.

i) Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacién
en esta oferta o en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto,

solamente los firmantes estan vinculados a dicha oferta.

j) Garantizo que no tengo participacion en varias propuestas presentadas para el presente
proceso de seleccion ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio
o unién temporal, o en sus érganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de
alguna matriz o de algun holding empresarial.

k) La propuesta que presento en el presente proceso de selecciéon no ha sido participe de
practicas restrictivas de la competentica ni de practicas colusorias, por lo que participa en
condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

N. PACTO DE TRANSPARENCIA

Con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta el proponente se compromete a (Ver
anexo 1 - Pacto de Transparencia):

1. Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

ii.  Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contrataciéon de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

iii.  No incurrir en faltas a la verdad o adulteraciéon en los documentos o requisitos exigidos en el
Proceso de Contratacion.

iv.  Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacion,
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

v.  Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion, asi
como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a
fin de contar con los elementos de juicio e informacién econémica, comercial, juridica y técnica
relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo
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anterior, con el proposito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita
participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar
todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo
asociados a la ejecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion
del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso
de Contrataciéon y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se realicen dentro
de las audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las
observaciones al Proceso de Contrataciéon o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes y
sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios solidos, que
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de
corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios,
estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del
Proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra unicamente
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad.
En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los
términos de la Ley Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas,
ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias
solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratacion

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacioén
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningin funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni
a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a
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partir de la adjudicacién o con ocasién de la misma, y hasta dos (2) aflos siguientes a la
suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades
e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del
contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo
de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de
Contratacién ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones
que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion,
supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del Proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio
econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada,
relacionada con el Proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretarfa de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcién durante el
Proceso de Contratacién o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretarfa de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier
solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencién social,
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o
contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracién, manejo y decisiones del Proceso de seleccién, de manera
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intenciéon de inducir o direccionar
alguna decision relacionada con la adjudicacion.
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O. CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (SEGUN
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018)

El proponente persona juridica o persona natural debera anexar el certificado respectivo. En caso de
consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura se deberd aportar el certificado

respectivo de cada uno de los integrantes de este.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, uniéon temporal, presente
antecedentes, no podra contratar con el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. En todo
caso, los mismos seran verificados por la entidad, lo anterior, es autorizado por el proponente con la

presentacion de la oferta.
P. RUT YRIT

El proponente indicara su identificacion tributaria e informaciéon del régimen tributario a que
pertencce, para la cual deberd presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico
Tributario (RUT), debidamente actualizado y completo (con todas las paginas).

En caso de adjudicacion del contrato, el contratista debera aportar el Registro de Informacioén tributaria
(RIT). En caso de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus

integrantes debe aportar este documento, debidamente actualizado y completo

Q. MANIFESTACION NO ESTAR INCURSO INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o la uniéon
temporal, cuando el proponente sea plural, debe manifestar bajo la gravedad de juramento, no estar
incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de interés alguno, que le impida ser
contratista del Estado y ejecutar el contrato que surja del presente proceso de seleccion, de
conformidad con las previsiones de la Ley 80 de 1993, el Estatuto Organico del Sistema Financiero
y demas normas concordantes, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General
de la Republica como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletin

pdiicto {evano | Codigo: GCO-GCI-F089
_alle 0. - ..

Vi : 05 ot
Cédigo Postal: 111711 Vi i 14 derslorlt. bre de 2023 ALGALDIA HAYOR
Tel. 3387000 - 3820660 igencia: ¢ septiembre de
Informacién Linea 195 Caso/ HOLA: 343604
www.gobiernobogota.gov.co Pagma 24 de 49



w*

» CECRETARIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT’\ GOBIERNO MINIMA CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE SUBA

expedido por la Contralorfa General de la Republica como responsables fiscales, so pena de
RECHAZO de la oferta.

R. CERTIFICACION DE CUENTA BANCARIA.

Se debera presentar certificacion bancaria del proponente, con fecha de expedicién no mayor a tres (3)
meses. Dicho documento debera indicar el nombre del titular, el numero y tipo de cuenta y el nombre

de la entidad financiera.
S. REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES

La entidad verificara en el RUES, LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO

como contratista dentro de los dltimos cinco (5) afios, derivadas del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas.

NOTAS APLICABLES A LOS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA:

- Los documentos a partir de los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes y de
evaluacion o puntaje que estén en una lengua extranjera, deben ser presentados en su lengua

original junto con la traduccion oficial al castellano.

- El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar
la traduccioén oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién
oficial debe ser el mismo texto presentado. Lo anterior, conforme con lo establecido la Circular
Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

- Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacioén alguna, salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser
otorgados ante Notario Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los
documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el
Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencién de la Apostilla o legalizados ante

consul colombiano.
6.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
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6.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales o juridicas, asi como
aquellas que conformen Consorcios, Uniones Temporales u otras figuras asociativas, legalmente
constituidas y con capacidad juridica para contratar con el Estado, de conformidad con la legislacion

colombiana vigente.

Los proponentes deberan acreditar su experiencia mediante la presentaciéon del «Formato —
Experiencia» el cual debe ser diligenciado por todos los proponentes, ya sean personas naturales,
juridicas o integrantes de figuras asociativas. La experiencia podra ser acreditada a través de contratos
ejecutados y terminados celebrados con entidades publicas o con personas juridicas de derecho

privado.

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debera presentar maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y finalizados,
cuyo objeto, alcance y/o obligaciones sean similates, o relacionados con el objeto del presente proceso
de contratacién, y cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial del presente

proceso.

Las certificaciones deberan relacionarse en su objeto o actividades de desinfeccion, fumigacion y

control de plagas. Cada certificaciéon debera contener la siguiente informacion:

a. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

b. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

c. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.
d. Valor total del contrato.

e. Para los contratos ejecutados en uniéon temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
f. Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

g. Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

h. Firma de la persona que expide la certificacion.

En el evento en que se presenten un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendrd en cuenta las tres primeras certificaciones que se encuentre relacionadas en el Formato No 9.

“Experiencia del Proponente”.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada debe consistir de las

certificaciones aportadas por cada uno de los miembros del consocio o unién temporal de forma
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proporcional al porcentaje de participacion (siempre y cuando sumados superen el presupuesto oficial).
St el Consorcio o Unién Temporal, no acredita la experiencia en la forma aquf indicada, se entendera
que la propuesta no cumple con la experiencia minima solicitada.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como
integrante de un Consorcio o Unién Temporal, se tendrin en cuenta estas certificaciones en
proporciodn al porcentaje de su participacion en la Unién Temporal, o de acuerdo con el numero de
miembros que conforman el Consorcio, segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los
requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. Las
certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en
el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se
tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

St en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mas de un contrato, se

tomara cada contrato como una (1) certificacion de experiencia.

En caso de certificaciones expedidas por entidades regidas por derecho privado, los proponentes
deberan aportar copia de la dltima factura de los servicios prestados, conforme a la normatividad.

6.1.2.2 REQUISITO DIFERENCIAL PARA INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL Y
CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
EMPRESAS DE MUJERES

En consideracion con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, por medio
del cual se establece la “Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres” “Con el propésito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras
publicas (...)” La Entidad incluirda como requisitos habilitante diferencial para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres, de conformidad con lo descrito en el articulo 2.2.1.2.4.2.15.
del Decreto 1860 de 2021, el siguiente criterio diferencial:

“2. (Niimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.)

1. Cuando mis del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
Juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el iiltimo ario
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
¢lercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el siltimo asio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como empleos del nivel
directivo aguellos cuyas funciones estin relacionadas con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su_jerarquia desempernian cargos encaminados al

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se senale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el niimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad

social del iltimo afio en el que se demmuestren los pagos realizados por el empleador.

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadanta, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. 2.

2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
aflo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara

mediante certificacion expedida por el representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de
trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

MIPYMES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articnlo 2 del Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se modifica la Subseccion
5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del 1.ibro 2 del Decreto 1082 de 2015, es necesario
incluir condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los
procedimientos de seleccion competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia.
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Conforme lo anterior y atendiendo a lo previsto el articulo 2.2.1.2.4.2.18 de Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o
algunos de los signientes aspectos:

En el analisis del sector relativo a la presente contratacion, la Entidad considera pertinente aplicar el
numeral 2° de los criterios anotados, es decit, el nimero de contratos para la acreditacion de la
experiencia. Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla la condicion de MIPYME o empresa de mujer
de acuerdo con los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad la definicion del
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 el Decreto 1860 de 2021 o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen, podra acreditar la experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL

Con el fin de establecer los criterios diferenciales para las Mipymes y emprendimiento de mujeres el
oferente que ostente tal condicion podra acreditar maximo cuatro (4) certificaciones de contratos, con
las mismas condiciones establecidas en el numeral 6.1.2.1 experiencia del proponente, esto es con
objeto similar o igual al proceso que se pretende, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en SMMLV de acuerdo a la oferta presentada. Los oferentes deberan
diligenciar el formato No. 9 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

CRITERIOS PARA LA VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA.

a) El valor de los contratos aportados como soporte de experiencia sera determinado con base
en el Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) aplicable a la fecha de
suscripcion de cada contrato.

b) La informacién contenida en las certificaciones debera coincidir con los datos consignados en
el respectivo contrato y en sus documentos complementarios o modificatorios, si los hubiere.

¢) En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras figuras asociativas, la experiencia
podra ser acreditada por uno solo de los integrantes o por la sumatoria de la experiencia de
todos ellos.

d) Si el proponente anexa un nimero mayor de certificaciones al exigido la Entidad unicamente
tendrd en cuenta las primeras tres (3) certificaciones presentadas, segun corresponda, en el
orden en que hayan sido relacionadas.

e) En caso de que la proponente persona juridica haya sido constituida con una antigiiedad
menor a tres (3) afos, podra acreditar experiencia a través de sus accionistas, socios o
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constituyentes, conforme a lo previsto en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015.

f) Cuando la certificaciéon presentada haga referencia a contratos que comprendan maultiples
servicios o componentes, se tendrd en cuenta unicamente el valor de aquellos items o
componentes que guarden relacién directa con el objeto de la presente contratacion.

Acreditacion de la condicion de MIPYME.

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, la definiciéon y acreditacion de la
condicién de Micro, Pequefia o Mediana Empresa (MIPYME) se realizara con base en los criterios
de clasificacion empresarial previstos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, o en las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

Requisitos para acreditar la condicion de MIPYME colombiana:

La MIPYME domiciliada en Colombia debera acreditar el cumplimiento del tamafio empresarial
conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, observando los
siguientes criterios:

1) Personas naturales: deberan presentar certificaciéon expedida por el proponente y un
contador publico, acompanada de copia del registro mercantil, con fecha de expediciéon no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para la presentaciéon de
ofertas.

2) Personas juridicas: deberan presentar certificacion firmada por el representante legal y el
contador publico o revisor fiscal (si estain obligados a tenerlo), acompafiada del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso.

3) Clasificaciéon: La verificacion del tamafio empresarial se hara conforme a los rangos
establecidos en la Ley 590 de 2000, ¢l Decreto 1074 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o reglamenten.

4) Registro Unico de Proponentes (RUP): Alternativamente, la condicién de MIPYME podré
acreditarse mediante la presentacion del certificado vigente del RUP, siempre que este refleje
dicha condiciéon de forma expresa y se encuentre vigente y en firme al momento de su

presentacion.
fjdlilﬁcliff ;Iié"agn? ; Cédigo: GCO-GCI-F089
Calle 0.8- o LA
Cédlgo Postal: 111711 . . Verslorl.. 05 ALCALDIA MAYOR
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 14 de septiembre de 2023 DE BOGOTA DC

Informacién Linea 195 Caso HOLA: 343604

www.gobiernobogota.gov.co Pagina 30 de 49



w*

» CECRETARIA DE FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT’\ GOBIERNO MINIMA CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE SUBA

5) Proponentes plurales (Consorcios o Uniones Temporales): El criterio diferencial aplicara
si al menos uno de los integrantes acredita la condicion de MIPYME y cuenta con una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) dentro de la participacion del
proponente plural.

6) Verificacion del contador publico: En los casos en que la certificacion sea suscrita por un
contador publico y no por un revisor fiscal (por no estar obligado), debera aportarse
adicionalmente copia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente del contador, expedido por la Junta Central de
Contadores, con el fin de verificar su idoneidad profesional.

6.1.2.2 CERTIFICADO DE CAPACITACION DEL CURSO DE APLICADOR O MANE]JO
DE PLAGUICIDAS

El proponente debera allegar con su propuesta, el certificado de capacitacion del curso de aplicador o
manejo de plaguicidas, con minimo 60 horas, expedido por el SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje) o cualquier otra entidad que se encuentre acreditada para impartir este tipo de

certificacion

Para las propuestas en asociacion, este documento debe presentarlo por lo menos uno de los miembros

de la unién temporal o del consorcio, en la forma aqui indicada.

6.12.3 CARNE DEL PERSONAL QUE REALIZARA LA ACTIVIDAD COMO
APLICADOR DE PLAGUICIDAS

El proponente debera allegar con su propuesta, el carné del personal que realizara la actividad como
aplicador de plaguicidas, refrendado por la autoridad de salud correspondiente segin el art 111 y 112
del decreto 1843 de 1991.

Para las propuestas en asociacion, este documento debe presentarlo por lo menos uno de los miembros

de la unién temporal o del consorcio, en la forma aqui indicada.
6.1.2.4 LICENCIA SANITARIA DE FUNCIONAMIENTO

El proponente debera allegar con su propuesta, licencia sanitaria de funcionamiento vigente como
empresa que aplica plaguicidas, expedida por el ministerio de salud o sus entidades delegadas, para el

caso la Secretaria de Salud.
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Para las propuestas en asociacion, este documento debe presentarlo por lo menos uno de los miembros

de la unién temporal o del consorcio, en la forma aqui indicada.
6.1.2.5 REGISTRO SANITARIO DE LOS PRODUCTOS A UTILIZAR

El proponente debera allegar con su propuesta, registro sanitario de los productos a utilizar vigente
expedido por el Invima

Para las propuestas en asociacion, este documento debe presentarlo por lo menos uno de los miembros
de la unién temporal o del consorcio, en la forma aqui indicada.

6.1.2.6 COMPROMISO ENTREGA RECURSO HUMANO

El proponente debera adjuntar debidamente diligenciado el FORMATO 12 — COMPROMISO
ENTREGA RECURSO HUMANO El Representante Legal o persona natural debe manifestar bajo
la gravedad del juramento, que entregara los documentos relacionados en el formato 12 con la finalidad

de poder prestar el servicio de manera adecuada.

Nota 1. En caso de que el valor ejecutado del contrato sea diferente al valor inicialmente pactado, para
efectos de la verificacion de la experiencia habilitante, se tomara como referencia el valor efectivamente

ejecutado, debidamente certificado.

Nota 2. En los casos en que las fechas de ejecucion del contrato no estén diligenciadas con dfa, mes y

ano, se aplicaran los siguientes criterios para la evaluacion:
flo, licaran los siguientes criteri ral luacion

e Como fecha de inicio, se tomara el Gltimo dia del mes o afio indicado.
e Como fecha de terminacion, se tomara el primer dia del mes o afio sefialado.

Nota 3: La informacioén relacionada en las certificaciones debera expresarse en moneda legal
colombiana (pesos colombianos - COP). Cuando el valor de los contratos esté expresado en
moneda extranjera, ¢l proponente debera realizar la conversién respectiva a pesos colombianos,
utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, vigente a la fecha de suscripcién del contrato que se pretende acreditar.
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Nota 4: No se aceptara la acumulacion de experiencias cuyo valor individual no cumpla con los
requisitos exigidos por la convocatoria. Las certificaciones deben cumplir de forma independiente
con los parametros minimos establecidos.

Nota 5: No sera tenida en cuenta la experiencia cuando se configure cualquiera de las siguientes
situaciones:

a) Se presenten certificaciones correspondientes a contratos que se encuentren en ejecucion al
momento de la fecha de cierre del proceso de seleccion. Solo sera valida la experiencia
derivada de contratos completamente ejecutados.

b) Se pretenda acreditar experiencia mediante auto certificaciones, entendidas como aquellas
expedidas por el mismo proponente o por personas juridicas en las que el proponente tenga
participacion directa como socio, representante legal, administrador, directivo o subordinado.

¢) Seintente acreditar experiencia inicamente con actas de liquidacién, sin el correspondiente
respaldo de una certificacion expedida por el representante legal del contratante o por
persona autorizada para tal efecto, conforme a lo previsto en el presente pliego.

d) Se alleguen como soportes de experiencia 6rdenes de servicio, 6rdenes de trabajo, facturas
u ordenes de compra, sin el correspondiente contrato formal debidamente ejecutado y
certificado conforme a los lineamientos establecidos.

e) Se trate de contratos verbales, dado que, conforme a la normativa vigente en materia de
contratacién publica y privada, la experiencia solo sera valida si ha sido formalizada
mediante contrato escrito y debidamente certificado.

Nota 6: La Entidad se reserva la facultad de verificar la veracidad de la informacién contenida en
los documentos aportados por los oferentes, asi como de solicitar aclaraciones o explicaciones
adicionales cuando lo considere necesario. En caso de que se evidencie el incumplimiento de la
experiencia minima exigida, ello dara lugar al rechazo de la propuesta correspondiente, sin
perjuicio de las demds consecuencias legales aplicables.

Nota 7: En el caso de oferentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la experiencia debera
acreditarse mediante certificaciones equivalentes, sujetas al cumplimiento de todos los requisitos
exigidos en el presente documento. Las certificaciones expedidas en el exterior deberan ser presentadas
en idioma castellano, o acompafiadas de su traduccién oficial, conforme a lo dispuesto en el
articulo 251 del Codigo General del Proceso (Ley 1564 de 2012).

Nota 8: No se tendran en cuenta aquellas certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, alteraciones fisicas o informacién inconsistente, que afecten su autenticidad,
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claridad o validez documental. La Entidad podra rechazar de plano cualquier documento que no
ofrezca garantias suficientes sobre su integridad.

Podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales o juridicas, asi como
aquellas que conformen Consorcios, Uniones Temporales u otras figuras asociativas, legalmente
constituidas y con capacidad juridica para contratar con el Estado, de conformidad con la legislacion

colombiana vigente.

Los proponentes deberan acreditar su experiencia mediante la presentaciéon del «Formato —
Experiencia» el cual debe ser diligenciado por todos los proponentes, ya sean personas naturales,
juridicas o integrantes de figuras asociativas. La experiencia podra ser acreditada a través de contratos
ejecutados y terminados celebrados con entidades publicas o con personas juridicas de derecho
privado.

Reglas aplicables a las certificaciones de experiencia.

Para efectos de la verificacion de la experiencia exigida en el presente proceso de seleccion, se deberan
observar las siguientes reglas en relacion con las certificaciones aportadas:

a. Las certificaciones deberan estar suscritas por el representante legal de la entidad o empresa
contratante, o por una persona debidamente facultada para ello. No se aceptarin
certificaciones emitidas unicamente por supervisores o interventores del contrato.

b. En caso de que la certificacién no contenga la totalidad de la informacién requerida y ésta no
pueda verificarse en bases de datos publicas y oficiales, el proponente podra allegar
documentos complementarios tales como: acta de liquidacién, ficha técnica del contrato,
documentos modificatorios, o cualquier otro soporte documental que permita subsanar o
completar la informacion.

c. Cuando la certificaciéon corresponda a contratos celebrados por proponentes plurales
(Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas), debera indicarse el porcentaje
de participacion de cada integrante, o anexar copia del contrato de asociacién que lo sefale
expresamente. Para efectos de evaluacion, Gnicamente se tendra en cuenta el valor
proporcional al porcentaje de participaciéon del proponente.

d. No podra acumularse simultineamente la experiencia de los socios o accionistas con la de la
persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar una oferta conjunta,
conforme a lo previsto en el Articulo 7° de 1a Ley 80 de 1993.

e. Las certificaciones relativas a contratos que hayan tenido adiciones o modificaciones seran
evaluadas conjuntamente con el contrato principal correspondiente.
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f. En los casos en que se aporte experiencia adquirida en el exterior, y la documentacién no
cumpla con los requisitos exigidos por esta convocatoria, se deberan presentar documentos
equivalentes, ya sea en idioma espafiol o acompafiados de su respectiva traduccion oficial.

g. Sélo se aceptaran como validos para acreditar experiencia los contratos celebrados
directamente entre el proponente (contratista de primer orden) y el contratante.
Subcontratos o relaciones contractuales indirectas no seran tenidas en cuenta.

h. Las certificaciones de experiencia deberan contener, como minimo, la siguiente informacion:

e Nombre o razén social e identificacion del contratante.

e Nombre o razén social e identificacion del contratista. En caso de consorcio o uniéon
temporal, identificacién de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno.

e Objeto del contrato.

e Fecha de inicio y fecha de terminaciéon (dd/mm/aaaa).

e Valor total o valor ejecutado del contrato.

e Nombre, cargo, firma de quien expide la certificaciéon y fecha de expedicion
(dd/mm/aaaa).

e Porcentaje de participacion en caso de proponentes plurales.

i. En los convenios de asociacion, unicamente se tendra en cuenta el valor efectivamente
aportado por el proponente.

j. El FONDO sélo considerara validas aquellas certificaciones que correspondan a contratos
ejecutados en su totalidad.
k. En el caso de escision de sociedades, la experiencia podra ser atribuida a los socios escindidos,

en proporcion al porcentaje de participacion que ostentaban en la sociedad escindida.

Nota 1. En caso de que el valor ejecutado del contrato sea diferente al valor inicialmente pactado, para
efectos de la verificacion de la experiencia habilitante, se tomara como referencia el valor efectivamente
ejecutado, debidamente certificado.

Nota 2. En los casos en que las fechas de ejecucion del contrato no estén diligenciadas con dfa, mes y
afio, se aplicaran los siguientes criterios para la evaluacion:

e Como fecha de inicio, se tomara el ultimo dia del mes o afio indicado.
e Como fecha de terminacion, se tomara el primer dia del mes o afio sefialado.

Nota 3: La informacién relacionada en las certificaciones debera expresarse en moneda legal
colombiana (pesos colombianos - COP). Cuando el valor de los contratos esté expresado en
moneda extranjera, el proponente debera realizar la conversién respectiva a pesos colombianos,

Sa |
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utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, vigente a la fecha de suscripcion del contrato que se pretende acreditar.

Nota 4: No se aceptara la acumulacion de experiencias cuyo valor individual no cumpla con los
requisitos exigidos por la convocatoria. Las certificaciones deben cumplir de forma independiente
con los parametros minimos establecidos.

Nota 5: No sera tenida en cuenta la experiencia cuando se configure cualquiera de las siguientes
situaciones:

f) Se presenten certificaciones correspondientes a contratos que se encuentren en ejecucion al
momento de la fecha de cierre del proceso de seleccion. Solo sera valida la experiencia
derivada de contratos completamente ejecutados.

g) Se pretenda acreditar experiencia mediante autocertificaciones, entendidas como aquellas
expedidas por el mismo proponente o por personas juridicas en las que el proponente tenga
participacion directa como socio, representante legal, administrador, directivo o subordinado.

h) Seintente acreditar experiencia inicamente con actas de liquidacién, sin el correspondiente
respaldo de una certificacion expedida por el representante legal del contratante o por
persona autorizada para tal efecto, conforme a lo previsto en el presente pliego.

1) Se alleguen como soportes de experiencia 6rdenes de servicio, 6rdenes de trabajo, facturas
u ordenes de compra, sin el correspondiente contrato formal debidamente ejecutado y
certificado conforme a los lineamientos establecidos.

) Se trate de contratos verbales, dado que, conforme a la normativa vigente en materia de
contratacién publica y privada, la experiencia solo sera valida si ha sido formalizada

mediante contrato escrito y debidamente certificado.

Nota 6: La Entidad se reserva la facultad de verificar la veracidad de la informacién contenida en
los documentos aportados por los oferentes, asi como de solicitar aclaraciones o explicaciones
adicionales cuando lo considere necesario. En caso de que se evidencie el incumplimiento de la
experiencia minima exigida, ello dara lugar al rechazo de la propuesta correspondiente, sin

petjuicio de las demds consecuencias legales aplicables.

Nota 7: En el caso de oferentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la experiencia debera
acreditarse mediante certificaciones equivalentes, sujetas al cumplimiento de todos los requisitos
exigidos en el presente documento. Las certificaciones expedidas en el exterior deberan ser presentadas
en idioma castellano, o acompafiadas de su traduccién oficial, conforme a lo dispuesto en el
articulo 251 del Codigo General del Proceso (Ley 1564 de 2012).
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Nota 8: No se tendran en cuenta aquellas certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, alteraciones fisicas o informacién inconsistente, que afecten su autenticidad,
claridad o validez documental. L.a Entidad podra rechazar de plano cualquier documento que no

ofrezca garantias suficientes sobre su integridad.
6.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la regla general para
los procesos de minima cuantfa es—gue las entidades estatales NO requieren exigir requisitos
habilitantes financieros ni organizacionales a los proponentes. Esto significa que, por norma, en la
minima cuantfa no es obligatorio que quienes presenten ofertas acrediten indicadores como

patrimonio, liquidez, endeudamiento o experiencia financiera previa.

Sin embargo, existe una excepcion: si la entidad no realiza el pago contra la entrega a satisfaccion de
los bienes, obras o servicios, SI podra exigir una capacidad financiera y organizacional minima. En ese
caso, el pliego de condiciones debe sefalar expresamente los indicadores requeridos y la forma de

verificacion.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LLA OFERTA MAS FAVORABLE

7.1 MENOR PRECIO

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo, siempre
que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso de que
este no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la

segunda propuesta con el precio mas bajo y asi sucesivamente.

La propuesta econémica debera presentarse en el Formato establecido en la invitacién puablica y en la
plataforma SECOP II.

Si el proponente no discrimina el IVA (Si aplica) y la prestacion del servicio causa dicho impuesto, el
Fondo de Desarrollo Local de Suba lo considerara INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo

aceptara el proponente.
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Cuando se cotice algin bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que sefiala la

exencion, exclusion, o el régimen contributivo del proponente.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que
genere la EJECUCION CONTRACTUAL, salarios del personal a su cargo, cumpliendo con las
normas laborales, impuestos nacionales y distritales y demas gastos que origine el mismo, los cuales

estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. El Fondo de Desarrollo Local de Suba no reconocera, ni

reembolsara, ningun valor por este concepto.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la

propuesta correrd a su cargo.

El contratista seleccionado se compromete a ejecutar el contrato con los precios ofrecidos y adjudicado

durante el presente proceso.

La omisién de diligenciar el cuestionario y Formato de Propuesta Econémica en la plataforma de
SECOP II genera el RECHAZO de la Propuesta.

Asi mismo, aquella propuesta econémica que presente costos unitarios por encima de los calculados
en el analisis de mercado generara RECHAZO de la propuesta.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el
valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los costos,
gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere

necesarios para la fijacion de la propuesta econémica.

Los proponentes deben tener en cuenta que el costo ofertado respecto de los bienes y/o setvicios a
contratar, NO PUDE SER MAYOR POR ITEM AL ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD EN
SUS CUADRO DE COSTOS, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
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Cuando se trate de errores simplemente aritméticos (sumas o multiplicaciones) la Alcaldia podra hacer

uso de la facultad de correccion aritmética
7.2 EMPATE DE PROPUESTAS

En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicaran las reglas previstas en la Ley 2069 de
2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 (Articulo 2.2.1.2.4.2.17).

8. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

En atencién a la expedicién del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede generar efectos
adyersos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato”.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligacién para las entidades estatales de
realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, la matriz

de riesgos del presente proceso contractual.

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3, del
Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos del Manual para la Identificaciéon y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del presente proceso
de seleccién, la Alcaldia Local de Suba tipifico, estimé y asigno los siguientes riesgos previsibles
teniendo en cuenta cada una de las etapas contractuales. Se anexa MATRIZ DE RIESGOS,
documento que hace parte integral del presente este estudio previo.

En desarrollo de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12 - Modificado por el
art. 87, Ley 1474 de 2011, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la
entidad, como sustento y justificaciéon de los factores de selecciéon adoptados para el proceso de
seleccion, se procede a realizar la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles

involucrados en esta contratacion.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la 1dentificacion
v Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, y que busca proteger a las entidades publicas de los
eventos en el proceso de contratacion, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de

su impacto en el proceso de contratacion.
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Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el analisis de matriz de riesgos en documento adjunto al
estudio, el cual hace parte integral del proceso, dentro de la cual se establecen los riesgos

precontractuales, contractuales y post contractuales del proceso.

8.1 COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

El comunicado de aceptacion de oferta sera publicado en el SECOP 11, en la fecha prevista en el
cronograma, para su publicacién el Fondo de Desarrollo Local de Suba diligenciara la seccion
“contrato” que corresponde al contrato electronico el cual debera ser revisado y firmado en la

plataforma SECOP II por el adjudicatario.

Con la suscripcion en la plataforma del contrato electréonico y la publicacion de la comunicacion de
aceptacion en el SECOP 11, el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su

propuesta
8.2 DECLARATORIA DE DESIERTO

El proceso se podra declarar desierto unicamente cuando no existan proponentes habiles, o cuando
ninguna propuesta cumpla con los requisitos establecidos en la Invitacion Publica o en la Ley o cuando
se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantfas de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotd D.C — Fondo de
Desarrollo Local de suba, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poéliza.
b) Patrimonio Auténomo.

¢) Garantfa bancaria.

La garantia constituida debera amparar:
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1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion y seis
(06) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor
total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion y dos (02) afios mas. Este amparo debe ser
constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion y
seis (06) mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

4. Responsabilidad extracontractual: Por el valor equivalente a 200 SMMLYV, vigente por el plazo de
ejecucion. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato

El contratista debe mantener vigentes la garantia de las polizas sefialadas, en caso de que el contrato
se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere necesario.

10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO

El contrato que se derive de la presente contratacion se suscribira por un plazo de ejecucion de DIEZ
(10) MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA Y LA
ENTIDAD, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de este. previo

cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

10.2 VALOR

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contrataciéon sera por la suma de
VEINTISEIS MILLONES VENTINUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE

PESOS MCTE ($26.029.267 M/cte.) incluido IVA y demids impuestos, tasas, estampillas,
contribuciones, costos directos e indirectos asociados a que hubiera lugar de la vigencia fiscal 2025

10.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asf:
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El noventa por ciento (90%) del valor del contrato, se cancelara de conformidad por pagos parciales
de acuerdo con el porcentaje de ejecucion y que se encuentre debidamente soportado. El diez por
ciento (10%) se cancelara contra suscripcion del acta de liquidacion y un avance fisico y financiero del
100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo del contrato:

1. Informe de actividades formalizado en el formato GCO-GCI-F110, debidamente firmado por
el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision y el contratista.

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (st aplica).

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA vy cajas de compensacion familiar al personal que realiza las actividades, dentro de los
ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que
lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota: (§6/o aplica para régimen comsin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
Tributatio, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individnal y superior a 3.500 UV, estas personas deberdn inscribirse previamente
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cnando un mismo contratista celebre varios

contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

El pago sera cancelado por medio de la Tesoreria Distrital en pesos colombianos, a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefiale. En caso de que el
proponente favorecido sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe informar
el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la facturacion en

formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Sila factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para
el pago, el término para este efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en
debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos exigidos en los estudios previos.
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as demoras que se presenten por estos conceptos sera responsabilidad del contratista y éste no tendra
Las demor resent r est t rar bilidad del contratista y ést tendr
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, sélo adquiere obligaciones con el oferente
favorecido en el presente proceso de contratacion y bajo ningtin motivo o circunstancia aceptara pagos

a terceros.

En aplicacion de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven
del contrato, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, si a ello hubiese
lugar, para lo cual las personas juridicas, deberan “acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a
los sistemas mencionados mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que
exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que
la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha

de su constituciéon”.

Para el caso de personas naturales deberan acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el aporte
de la copia del recibo del ultimo mes de pago al de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, con los cuales se pueda verificar que se encuentra al dfa.

9.4 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:

La Alcaldia Local de Suba cumple con la normatividad ambiental vigente, mejora continuamente sus procesos
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestién publica. Con el fin de formar y mantener
el conocimiento necesario para promover el cuidado del medio ambiente, el contratista se compromete con el
Fondo de Desarrollo Local de Suba (FDLS), a dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Guia de compras
Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Ficha de Contratacién Sostenible
No. 05 v5 “actividades de fumigacion”

As{ mismo, debera anexar en la propuesta la Carta de Compromiso de Buenas Practicas Ambientales (Formato
Cumplimiento De Buenas Practicas Ambientales) y certificacion juramentada, en el que se compromete a dar
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cumplimiento a la ficha de contratacién sostenible No. 05 v5 suscrita por el representante legal, ficha que hace

parte de los documentos precontractuales e integran la presente contratacion administrativa.

Los criterios ambientales a los que se debe dar cumplimiento, teniendo en cuenta la ficha de contratacién

sostenible No. 05 v5 son los siguientes: Especificaciones técnicas (numerales 1,2,3,4,5,6,7) Obligaciones

especificas (numerales 1,2,3.4).

NOTA: En cumplimiento de la Politica de Cero Papel que hace parte del Plan Institucional de Gestién

Ambiental PIGA, se debera imprimir por ambas caras de la hoja, no debera ser entregado en carpetas ni con

separadores de paginas, debera ser perforado con gancho legajador para tamafio oficio y foliado adecuadamente.

9.5 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el
anexo técnico, en la invitacion publica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos
formara parte integral del contrato.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantfas del
Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

8. Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas.

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o tecomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta la el Fondo de Desarrollo Local de SUBA a través de la supervision del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.

10. Entregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier
situacién que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.
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11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

12. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los altimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de 1a Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

13. Vinenlar y mantener minimo el 50 % (Segtin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332
de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres
para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena observancia de las normas laborales
0 contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar u otra condicion especial.

14. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante 1egal y el Revisor Fiscal (Si Aplica),
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato el
50 % (Segrin los porcentajes que establece el articnlo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acnerdo a las ramas
de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres
vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado deberd discriminar que mujeres
de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicion
especial.

15. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de
informacion de la Agencia Priblica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja’.

16. Vincular o contratar para la gecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/ o excluidas de la dindmica
productiva de la cindad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion
de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la participacion real y efectiva
de las personas naturales vulnerables, marginadas y/ o excluidas de la dindmica productiva de la cindad”.

9.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL. CONTRATISTA

1. Planificar y organizar todas las actividades establecidas en el proyecto, asegurando el
cumplimiento de los objetivos y metas conforme al objeto del contrato.

2. Convocar y coordinar las reuniones del Comité Técnico, actuar como secretaria técnica,
levantar las actas y asegurar el seguimiento de los acuerdos tomados.

3. Elaborar, ajustar y monitorear el Plan de Trabajo y el Cronograma, realizando los ajustes
necesarios de acuerdo con el avance de las actividades.

4. Supervisar y otientar al equipo de trabajo, garantizando la adecuada distribucion de tareas y el
cumplimiento de los tiempos.
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5. Velar por la correcta ejecucion técnica y administrativa del contrato, revisando y consolidando
los informes correspondientes para las actividades que comprende el contrato.

6. Comunicar oportunamente a las autoridades competentes cualquier novedad o inconveniente
que pueda afectar la adecuada ejecucion del proyecto.

7. Promover el cumplimiento de las normas de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente
en todas las actividades desarrolladas dentro del marco del contrato.

8. Implementar servicios de control de roedores mediante rodenticidas anticoagulantes de accion
por ingestién, que reduzcan la capacidad de coagulacion y provoquen hemorragias internas en
los roedores.

9. Realizar fumigacién contra insectos rastreros y voladores (como pulgas, polillas, cucarachas,
moscos, hormigas, zancudos y acaros) utilizando sistemas de aspersion o nebulizacién, con
insecticidas inodoros y de baja toxicidad.

10. Aplicar productos y/o setvicios de desinfeccion ambiental contra hongos, vitus y bacterias, a
través del sistema de nebulizacién con desinfectantes de alta calidad y seguros para las personas
y animales de compafia.

11. Ejecutar las labores de desinsectacion, desinfeccion y desratizacion segin el cronograma
establecido por la Direccién de Gestion del Talento Humano, Desarrollo Organizacional y el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

12. Adaptar las actividades a las variaciones de los sitios, segun necesidades de reubicacion o
asignacion de nuevos espacios.

13. Dar cumplimiento a lo establecido en la Ficha de contratacion sostenible No. 5 “Actividades
de fumigacién (control vectorial)” Version 5.

14. Las demas derivadas de la naturaleza del contrato, del pliego de condiciones, anexo técnico-
especificaciones técnicas y de la propuesta presentada

9.7 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de
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las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad
(cuando aplique).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
obligaciones establecidas en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la
vinculacién del porcentaje minimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad econémica
del contrato (cuando aplique).

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.8 LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota, D.C., y especificamente, la entrega de los bienes objeto
del mismo debera efectuarse en el almacén del Fondo de Desarrollo Local de Suba, ubicado en la Calle
147 No. 90 — 74, o en el lugar que para tal efecto determine el Supervisor del Contrato, siempre que
se encuentre dentro del perimetro urbano de la localidad, previa notificacion escrita al
CONTRATISTA.

9.9 SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local de Suba.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas

normas concordantes vigentes.
El Alcalde Local podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcidn apoyar a este en la supervision en la ejecucion de

las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

9.10 LIQUIDACION
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La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) MESES siguientes a la expiracién del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad
tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afos siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion

unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.1 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

a. Anexo Técnico

b. Analisis del sector

c. Estudio de mercado

d. Matriz de Riesgo

e. Ficha de contratacion sostenible No. 5 Actividades de fumigacion (control vectorial) V5.

’ / .
CESAIgALA@\ICA ROJAS

Alcalde Local de Suba
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Elabord

Dependencia

Fabian Ricardo Herrera Rincon
Profesional PIGA - Oficina Administrativa.

FDLS — Area de Gestion del
Desarrollo Local (CPS 371-2025)

Mauricio Ruiz

Profesional de Planeacion -

FDLS — Planeacién (CPS 924-2025) ( (g

Reviso Dependencia Firma
Sandra Liliana Corredor Buitrago FDLS — b h,
Profesional Universitario 219-18 Area de Gestion del Desarrollo Local !( A
—

Camilo Ayala Profesional de la oficina d ?

amilo .’ya a Profesional de la oficina de | oo . (CPS 742 -2025) [%
Contratacion —
Alba Cecilia L6 Go Lider Oficina d -

a fectta Lopez Bomez Lider DHAN €€ 1 BDLS — Contratacion (CPS 042-2025) [})Ld SR
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