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ANALISIS DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de la Subseccién 6 del Decreto Nacional 1082 de 2015)

INTRODUCCION

El presente documento se estructura conforme a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 1
de 2015 vy en la "Guia para |la Elaboracién de Estudios de Sector” identificada en el formato G- ‘
EESC2 publicado en la pdgina de la Agencia Nacional de Contratacidon Publica -Colombia |
Compra Eficiente. Al respecto el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 establece el
deber de as Enfidades Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado retativo af objeto del
Procesc de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, Organizocional,
téecnica y de andlisis de Riesgo. El resultado del cndlisis debe plasmarse en los estudios v
documentos previos del Procesc de Contratacion.

ASPECTOS GENERALES

En la elaboracién de los Estudios del Sector, documento de referencia para los precios de |
mercado de los productos o servicios requeridos para satisfacer las necesidades de la entidad, i
se deberd entender claramente y conocer; cual es la necesidad y como se puede sctisfacer; |
como y quienes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y el contexto en el |
cudl los posibles proveedores desarrollan su actividad. En términos generales, el mercado |
relativo al objeto del Procesc de Coniratacién, desde su perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, tecnica y de andlisis de riesgo.

Teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 “Deber
de andiisis de las Entidades Estatales”, la entidad debe hacer, durante lc etapa de planeacion,
el andlisis necesaric para conocer el sector relative al objeto del proceso de contratacion
desde la perspeactiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo
y debe dejar constancia de este andlisis en los documentos del proceso.

Teniendo en cuenta el articulo 32 numeral 2 de la ley 80 de 1993 v en atencidn a que &
presupueste oficial previsto para el procese de contratacidn no excede del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia, se considera viable y legal efectuar la contratacién mediante la
modalidad de minima cuantia.

El presente documento sigue las recomendaciones generales de Colombia Compra Eficiente y
contempla que la profundidad del estudio del sector depende de la complejidad del proceso
de contratacion. En este sentido, se referencia la Guia para la Elaboracion de Estudios de
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Sector version G-EES-02, con el propdsite de fortalecer las buenas practicas en materia de
promocion de la competencia en la contratacidn plblica.

“[...) Enlos Procesos de Contratacion de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe
ser proporcionado al vaior del Proceso de Confratacion, la naturaleza del objeto a contratar,
el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccidn no es necesario hacer un estudio extensive de las condiciones
generales de los potenciales oferentes, definir su participaciéon en el PIB industrial o estudiar la
estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de |a industria. En estos casos,
es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacién similares,
acopiar informacioén suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros
ctientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacién a los proveedores, verificar la
idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en ios Documentos del Proceso, siempre con
el propdsito de que la decision de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de Ia
necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y
buscando promover la competencia.

Sia pesar de tratarse de un Proceso de Contratacion de minima cuantia, el objeto a contratar
es muy importante para ia Entidad Estatal (por ejemplo, software critico para la actividad
misional] o si los Riesgos exigen un tratamiento especial como en el caso que se ofrezcan
comunmente en el mercado plazos largos de enfrega del bien, obra o servicio, el andlisis de
sector debe ser mds complejo y agregar mayeor informacién genercal y detallada de los
potenciales proveedores y el sector. [...])", (COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, 2013, pag. 13)

El Plan de Desarrollo "HUMIDAD Y DESARROLLO 2024-2027", adoptado mediante Acuerdc
Municipal No. 003 de 2024, sancionado el seis (06) de junio de dos mil veinticuatro {2024, tiene
como objetivo principal Formentar un desarrollo integral y sostenible en el municipic de Apuio,
cenfrado en potenciar el turismo responsable, la conservacién del medio ambiente y el
fortalecimiento del tefide social y econdmico local. Esto se logrard mediante la implementacién
de politicas, planes, programas y proyectos que promuevan la diversificacién econdmica, Ia
proteccion de los recursos nafuraies, el impulso de actividodes turisticas sostenibles v ia mejora
de la calidad de vida de ia comunidad, garantizando la equidad, la participacidn ciudadana
y el respeto por la identidad cuitural, al desarrollo de sus funciones, y a la toma de decisiones
pertinentes para poner en practica sus planes y programas, o que se verd reflejado en un
gobierno de calidad en beneficio de ia comunidad, para cuyo efecto y en cumplimiento del

| Programa de Goblernc v de las Metas del Plan de Desarroiio, necesariomente se deben
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adelantar permanentemente procesos de Confratacidon en sus diferentes modalidades, con
observancia de las disposiciones del Estatuto de Confratacion y sus Decretos reglamentarios.

EL Plan de Desarrollo Municipal para el periodo comprendigo entre el 2024-2027 denominado:
“"HUMILDAD Y DESARROLLO 2024-2027", uno de los objetivos especificos es implementar
programas sociales con inciusion, equidad y oportunidades para todos, con el fin de saldar la
deuda histdrica que tiene el estado con ias comunidades vy establecer por parte del gobierno
territorial un compromisc de proyectar el desarrolio integral de fodos ios habitanfes del
municipio de Apulo, fortaleciendo el fejido social como principal eje de bienestar para las
personas.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRENDE SATISFACER

Promover ia inclusion sociat y el respeto a la diversidad en el municipio de Apulo, mediante el
fortalecimiento de los diferentes sectores con un enfoque diferencial. Se establecerdn acciones
especificas para garantizar el acceso equitativo a oportunidades de desarrollo econdmice,
educativo, laboral, social y cultural para todos 1os grupos poblacionales, con especial atencidn
en aguellcs que histéricamente han sido discriminados o excluidos. Se implementardn medidas
para promover la iguoldad de género, la inclusion de personas con discapacidad, ia
protecciéon de los derechos de la niflez y la adolescencia, asi como el reconocimiento y respeto
o la diversidad étnica y cultural. Se impulsard la participacion activa de ios diferentes sectores
de la sociedad en la toma de decisiones vy la formulacion de politicas publicas, garantizando
la representatividad y la voz de |os grupos vulnerables. Todo ello con el fin de construir un
municipic mads justo, equitativo v solidario, donde todas las personas tengan ia oportunidad de
desarrollar su potencial y contribuir al bienestar comun.

EJECUCION PLAN DE DESARROLLO HUMILDAD Y DESARROLLOS 2024-2027

EJE "APULO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL"

INCLUSION SIN BANDERAS: APULO FORTALECE EL APOYO A
PROGRAMA PERSONAS CON DISCAPACIDAD. ’

ACOMPANAMIENTO SOCIAL A PDTE?;Q???SI[CL)S H%ElE-GRAL DE LAS
SUBPROGRAMA LAS PERSONAS CON |

DISCAPACIDAD EN APULO PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN APULO

SECTOR INCLUSION SOCIAL
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Disefiar y ejecutar tres (3)
acciones de acceso a la
cultura, la recreacién y el

Aumentar a 320 el nimero de
personas con discapacidad,

META beneficiadas por programas y/o o
. p‘ Prog v/ deporte dirigidos a personas
estrategias sociales, en el , )
e con discapacidad, en el
cuatrienio, .
cuatrienio,
; NG

INDICADOR Nume.ro. de personas .umhero de pr.ogromos

beneficiadas disenados y ejecutados

- Implementar a la Politica

| PUblica de Discapacidad del

municipio de Apulo.

- Fortalecer el programa de

discapacidad por medio del Disenar y ejecutar un

funcionamiento del centro de programa permanente de
META vida sensorial. actividad cuitural y artistica,

- Fortalecer un programa anual | dirigido a personas con
de asistencia social en atencién | discapacidad,

integral para la poblacién en
condicién de discapacidad
vinculando al grupo Cuidate
| Cuidador.

Queialey 1145 de 2007, promulgada el diez {10} de julio de dos mil siete 12007}, tiene por objeto
impulsor la formulacion e implementacion de la poitica publica en discapacidad, de forma
coordinada entre |as entidades piblicas del orden nacional, regionaly local, las organizaciones
de personas con y en situacién de discapacidad vy la sociedad civil, con el fin de promocionar
y garantizar sus derechos fundamentales, en el marco de los Derechos Humanos, y en sus
Articulos 14y 135, establece la constitucion de los Comités Territoriales.

Que mediante Resolucion 3317 de 2012, expedida el dieciséis (16) de octubre de dos mil doce
(2012), fue reglamentada la eleccién y funcionamiento de los comités teritoriales de
discapacidad establecidos enla Ley 1145 de 2007,

WAL U lv-Cund e ey e
Calle 9" N* 5= 43¢ Parque Principal de Apulo
Codigo Postal: 252650
Tel: 310 - 8821255




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE APULO

NIT. 890680236 - 7

ANALISIS DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de la Subseccion 6 del Decreto Nacional 1082 de 2015)

Que mediante la Ley 1618 de 2013, expedida el veintisiete (27) de febrero de dos mil trece ,
(2013), se establecieron las disposiciones para garantizar y asegurar el gjercicio efectivo de los !
derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcion de medidas de inclusién,
accién afirmativa y de gjustes razonabies v eliminando toda forma de discriminacidn por razén
de discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009,

Que la responsablidad de liderar, reglamentar y hacer seguimiento de la Politica de
Discapacidad en las Enfidades Territoriales, con trabgjo participativo e interinstitucional,
intersectorial y comunitario ie ha sido asignada a la Coordinacion del Plan de Intervenciones
Colectivas-PIC.

Que en cumplimiento de 1o dispuesto en la Ley 36 de 1997, v con especial interés en promaover
y desarrollar programas y proyectos a través de los cuales las personas con limitaciones pueden
aproplarse de herramientas bdsicas para lograr su interaccién eficaz con las fuerzas del
mercado, su participaciéon activa en la comunidad, esto es, su vinculacidon con las distintas
instituciones sociales vy, su participacidn politica en la construccidn de democracias
comunitarias locales y nacionales que busquen alternativas de paz, mediante Decreto No 018
de 2015, se conformd el Comité Municipal de Discapacidad de Apulo Cundinamarca, Acto
Administrativo gue fue modificado medionte Decreto Neo. 027 de 2014, expedide el dieciocho
(18) de marzo de dos mil dieciséis (2016), y nuevamente maodificade mediante Decreto No. 069
de 2017, de veinticuatre [24) de noviembre de dos mil diecisiete (2017), a efectos de dar
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1145 de 2007, reglamentada mediante Resclucion 3317
de 2012,

Que el Gobierno Nacional a través del Ministerio del Interior expidié el Decreto No. 2107 de 22
de diciembre de 2016, mediante el cual se modificd el ente rector del Sistema Nacioncl de
Discapacidad, el cual generd el cambio del Ministerio de Salud y Proteccidn Social al Ministerio
del interior, bagjo el siguiente articulado:

"Articuto 1. Organismo rector del Sistema Nacional de Discapacidad. El Ministerio Interior
serd el organismo rector del Sistema Nacional de Discapacidad organizado por el arficulo
5delaley 1145 2007, con todas las competencias y funciones que alli se establecen
Paragrafo. Las funciones asignadas al Ministerio de Salud y Proteccion Social, en calidad
de instancia rectora del Sistema Nacional de Discapacidad en normas diferentes a Ley
1145 de 2007, estaran a cargo del Ministerio del interior
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Que el Ministerio del Interior en Circular Externa CIRR17-28-OAJ-1400 de 28 de noviembre de
2017, emiiié instrucciones administrativas y recomendaciones a las Entidades del orden
Territorial en donde referencia "Segundo. Teniendo en cuenta las razones que llevaron a g
expedicion del Decreto 2107 de 2016, se insta a las entidades territoriales a realizar el transito de
la Rectoria det SND a nivel teritorial a las Secretarias de Gobierno.

Que en cumplimiento de lo establecido por el Decreto 2107 de 2014, asi como en la Circular
Externa CIRR17-28-OAJ-1400 de 28 de noviembre de 2017 del Ministerio del Interior, se hace
necesario establecer los ajustes correspondientes en la estructura del Comité Municipal de
Discapacidad CMD, guardando correspondencia con las disposiciones legales superiores, con
el fin de hacer transito de la competencia de la Secretaria Técnica del Comite, actualimente
en cabeza del Coordinador del Plan de intervenciones Colectivas PIC, segin lo stablecido en
los Articulps Tercero y Undécimo del Decreto No. 069 de 2017, a la Secretaria de Gobierno,

quien deberd asumir las funciones establecidas en el Articulo Duodécimo del mismo Decreto
No. 069 de 2017,

Que el Articulo Tercero del Decreto No. 009 de 2017, referente a la conformacion del Comité
Municipal de Discapacidad CMD de Apulo Cundinamarca, sefiala qgue el Coordinador
Municipal del Plan de intervenciones Colectivas-PIC, ejercerd la Secretaria Técnica, y el Articulo
Undécimo ibidem, referente o la Secretaria Técnica, sefala: "Br COMITE MUNICIPAL DE
DISCAPACIDAD CMD DE APULO CUNDINAMARCA, contard con una Secretaria Técnica de
carécter permanente, en cabeza del Coordinador del Plan de intervenciones Colectivas-PiC
del Municipio",

Que mediante Decreto No. 023 de 2019, MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO No. 069 DE 2017,
TRASLADANDO LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD DE APULO
CUNDINAMARCA ALA SECRETARIA DE GOBIERNO.

Que el Acuerdo Municipal No. 015-2022, " ADOPTA LA ACTUALIZACION POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE APULO-CUNDINAMARCA "APULO SIN BARRERAS E
INCLUYENTE" 2022-2032, Y SE DICTAN QTRAS DISPOSICIONES"

Mediante Acta No. 003 deil 17 de Octubre de 2024, en reunidn del Comité MunicipOal de
Discapacidad, se socializo y aprobd el Plan Operativo de Discapacidad, el cual plantea la
ADQUISICION DE KITS DE AYUDA ALIMENTARIA (MERCADQ).

Mediante Acta No. 001 del 31 de Octubre de 2024, ese realize Mesa de Trabajo con el objetive
de reunir a los representantes del Comité de Discapacidad, para gue sea participes de la
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elaboracion del listado de las personas gue recibirdn ayudas alimentarias en la presente
vigencia, el listado de las personas beneficiados fue enviado via correo elecirénico por la
Coordinadoera Municipal de Discapacidad,

For io anterior, €l municipic requiere adelantar la contratacion para el apoyo logistico en et
desarrolio de las actividades del sector INCLUSION SOCIAL conforme a lo relacionado al -
cumplimiento de la ejecucién de las metas "Aumentar a 320 el nimero de persenas con
discapacidad, beneficiadas por programas y/o estrategias sociales, en el cuatrienio, en el
marco de la Implementacién de la Politica PUblica de Discapacidad del municipio de Apulo
de la ejecucion de los Programas Inclusion Social de la Secretaria De Desarrollo Sostenible -
Arec De Desarrollo Social Del Municipio De Apulo - Cundinamarca

OBJETO: ADQUISICION DE KITS DE AYUDA ALIMENTARIA MERCADO PARA LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD EN CUMPLIMIENTO A LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD ACUERDO NO. 015
DE 2022 DEL MUNICIPIO DE APULO CUNDINAMARCA.

CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS:
Cédigo UNSPSC
53131608, 47131807, 53131502, 53131628, 47131803, 53131403, 53131600, 53131608, 53131608,
50171551, 50141509, 56161500.

ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo a las consultas efectuadas por la administracidn Municipal de Apuio
Cundinamarca a través de los medios electrénicos se encontraron que existen varias
empresas que se encuentran en capacidad de prestar el servicio de describir el objeto
del servicio requerido, quienes tienen disponibilidad de personal y equipos parda
efectuar la actividad.

Dentro de las empresas que prestan el servicio de describir el objeto del servicio
reqguerido en la regidn, se encuentran:

- Empresa identificada 1:  MULTISERVICIOS LLANO VERDE S.A.S.
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- Empresa identificada 2: DEICY LORENA CAMACHO MONTILLA

- Empresa identificada 3: SERVIGAMY S.A.S

180 KITS COTIZACION 01 COTIZACION 02 COTIZACION 03
VALOR VALOR VALOR
TEW | 2 AmopucTo | UNIDAD | cantioap | PRECIO | yoral | PRECIO | yory | PRECIO | yor
DEL [TEM DEL {TEM DEL ITEM
1 vﬁé%gAEL 1300 CC 1 §18,00000 | $18000 |$19.08000 | $19,080 | $19.450.00 | §$19.450
7 ARROZ 500 o 3 §3450.00 | $10350 | $3657.00 | $10.971 | $3700.00 | §17127
3 éﬁ’ﬁéﬁ 500 GR f $4900.00 | $4900 | $515400 | 55194 | $5268.00 | §5.268
4 PASSTgC%ARA 500 gr 1 $490000 | $4900 | $519400 | $5194 | $5269.00 | $5.269
5 | PAEIEARA ] sogr : $615000 | $6150 | $6519.00 | $6515 | $661200 | $6612
6 H“gmg’:'z 500 g¢ 1 §375000 | $3750 | $3975.00 | $3975 | $403200 | $4032
7 CAFE 500 g i §17,55000 | §17.550 | §16,603.00 | 518,603 | 5 18570.00 | § 18,670
8| CHOCOLATE | 500qr 1 5 15,600.00 | $15600 | §15,5%6.00 | 516536 1381677300 | $16.772
5 FRIJOL 500 gr 1 $7,450.00 | $7450 | $7897.00 | $7897 | $801000 | $8010
10 RWADE | soogr 1 $315000 | $3160 | $333900 | $3339 | $338900 | $3.389
7 LENTEJA 500 o7 1 $4,85000 | $4650 | $5.14700 | 55141 | 5571400 | $5.21
SARDINAS EN
12 SALSADE | 425¢r : $7,800.00 | $7800 | $8268.00 | $8268 | $8367.00 | 58387
TOMATE
3 PANELA T 7 $870000 | $8700 | $9272.00 | $9.222 | $5.35300 | $9.953
14 A;CUQ:TEEN 170 gr 1 $6900.00 | $6900 | $731400 | $7314 | $741800 | $741
AVENA EN
15 LooUEER | stogr 1 5590000 | $5000 | $625600 | $6254 | $634400 | 534
paguete
16 GALLETAS 501 4 ' $800000 | $8000 | $848000 | $8480 | $8505.00 | $8605
SODA SAL pord
17| MERMELADA | 200 ar w §6500.00 | $6500 | $6890.00 | 36890 | 56.985.00 | 55088
18 HUEVOS AA ngi‘rf d" 1 $17.90000 | $17,300 | $18,974.00 | $18974 | $19.244.00 | §19244
DETERGENTE
19 ENPOLG | 000y f $1505000 | $15050 |$15953.00 | $15963 | §16.180.00 | 15,180
JABON EN paguete x
20 e, quet 1 $5850.00 | $5850 | $6201.00 | $620¢ | $6.300.00 | $6.300
21 | JABON DE BaNO pa;‘:ffj X 1 $10900.00 | $10.900 {311556400 | $11554 | $11.750.00 | $11.750
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PAPEL paquete x
2 e | et : $690000 | $6900 | $7.31400 | $7314 | $743000 | $74%
CREMA OF
2 e 50 ml 1 $8400.00 | $8400 | 5890400 | $8904 | 5905000 | $9.050
24 JABEgZZ"“RA 500 gr 1 §11150.00 | $11150 | $1181900 | $14845 | 51210000 | $12100
BOLSA DE
5| ot iaore, | W0m 1 $450000 | $4500 | s477000 | $4770 | 5485400 | $4.854
TOTAL $ 221,100 $234.356 $ 237816

ESTUDIO DE LA DEMANDA

como referencia de la demanda con respecto @ ofros procesos de coniratacion estatal se
presenta informacion encontrada con su respectivo enlace:

cotizaciones:
Enfidad No. Objeto Modalidad Vaior
Conirato
CONTRATAR EL APOY0 LOGISTICO FARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ATENCION A
MUNICIPIO DE APULO VICTMAS POR EL DESPLAZAMIENTD FORZADO LEY 1448| . <
CUNDINAMARCA C.SERV-00% | OE 2011 PARA LA CONMEMORACION DEL DIA NACIONAL | MiMima Cuantia $ 28.960.000
DE LAS VICTIMAS EN EL MUNICIFIQ DE APULG
CUNDINAMARGA,
FRESTAR LOS SERVICIOS DE LOGISTICA FARA LA
MUNICIPIC DE ANAPOIMA ATENCION EN EL DIA DE LA CONMEMORACION DE LAS . .
- .4
CUNDINAMARCA 492023 1y (cTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIBIO pE| Mm@ Cuantia § 22989498
ANAPOIMA CUNDINAMARCA
SUMINISTRG DE ALIMENTCS E IMPLEMENTGS DE ASED
MUNICIPIO DE ANAPOIMA CON DESTING AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO . .
CUNDINAMARCA SMC 005-2021 | 14AvOR HOGAR GASA LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO Mirima Cuantia 24000000
DE APULO- CUNDINAMARGA
SUMINISTRO DE ALIMENTGS E IMPLEMENTOS DE ASED
MUNICIFIO DE APULO CON DESTINO AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO - .
CUNDINAMARGA SMC 001-2022 | 1 YOR HOGAR CASA LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO Minima Cuantia | $ 28.000 000
DE APULC- CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE POLLO PARA LA ALMENTACION OE LOS
MUNICIPIO DE APULO SMC 004 2022 |  ADULTOS MAYORES DE LA CASA DE REPCSC DE Minima Cuantia | § 13 245 533
CUNDINAMARCA
GIRARCOT
SUMINISTRO DE ALIMENTOS E IMPLEMENTOS OE ASED
MUNICIPIO DE APULO CON DESTING AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO . ,
CUNDINAMARCA coA-014 MAYCR HOGAR CASA LA ESPERANZA DEL MuniCiplg | Vimima Cuantia | § 36.400 000
DE APULO CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE ALIMENTOS E IMPLEMENTOS DE ASED
CON DESTING AL CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR HOGAR CASA LA ESPERANZA, Y DE
MUNICIPIO DE APULO REFRIGERIOS £ HIDRATACION PARA EL DESARROLLO . ‘
- 4
CUNDINAMARCA SMC 033 - 202 DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE ASISTENCIA Minma Cuantia | $ 36.000 000
SOCIAL DEL ADULTO MAYOR EN EL CENTRG DIA
SEMILLAS DE AMOR DEL DEL MUNICIPIO DE APULO-
CUNDINAMARCA.

www apulo-cundinamarca.gov.co
Calle 9" N° 5- 43¢ Parque Principal de Apulo
Codigo Postal: 252630
Tel: 310 - 8821255




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE APULO

NIT. 890680236 - 7

ANALISIS DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de la Subseccion 6 del Decreto Nacional 1082 de 2015)

CONCLUSION ANALISIS,

Con base en los andilisis expuestos, la entidad tomara la cotizacidn de menor valor con el fin de
establecer el presupuesto oficial el cual asciende a TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS (§ 39.800.000) MCTE , incluido IVA, impuestos de ley v demds costos directos e
indirectos.

JOHAN%&%&A&AS RODRIGUEZ

Secretaria de Desarrollo Sostenible
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